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DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE FINANZAS

ACUERDO ADMINISTRATIVO POR EL QUE SE ESTABLECEN LASREGLASDE

CARACTER GENERAL PARA LA CONSTITUCION Y DISTRIBUCION DE LOS FONDOS
DE PRODUCTIVIDAD PROVENIENTES DE MULTAS FISCALES FEDERALES

Al margen un escudo que dice: Ciudad de México, Secretaria de Finanzas.

ANTONIO ORTIZ SALINAS, Secretario de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 26 fracciones 1V y XX de laLey Organicade la Administracion Plblica del Distrito Federal; 17 fraccion Il
280y 281 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 60. fraccion X del Reglamento Interior de la Administracién Piblica
del Distrito Federal; 13 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 33 del Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal
del gercicio fiscal 1998; y los puntos Primero y Segundo, Cuarto y Decimoquinto del Acuerdo a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico y al Departamento del Distrito Federal para la Colaboracion Administrativa de este Gltimo en Materia
Fiscal Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de mayo de 1997; y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo que establece el articulo 13 de la Ley de Coordinacién Fiscal, el Distrito Federal se encuentra
coordinado en materia de ingresos federal es.

Que el "Acuerdo ala Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico y al Departamento del Distrito Federal para la Colaboracion
Administrativa de este Ultimo, en Materia Fiscal Federa", publicado en €l Diario Oficial de la Federacion €l 23 de mayo de
1997, establece la coordinacion en el gjercicio de las facultades de comprobacion, de los ingresos federales a que se refiere
el mismo Acuerdo, y

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 281 del Codigo Financiero del Distrito Federal, las multas que perciba
el Distrito Federal como consecuencia de actos regulados mediante Acuerdos de Colaboracion Administrativa, seran
destinados para elevar la productividad.

Que al ser necesario en el gercicio de las atribuciones conferidas por los ordenamientos citados, la imposicion de multas en

los términos del punto segundo del Acuerdo Administrativo mencionado, también se requiere el establecimiento de un

procedimiento para la distribucién de los fondos de productividad provenientes de multas fiscales federales que de €ellas se
derive, por lo que setiene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO
l. DISPOSICIONES GENERALES.

PRIMERA. Los ingresos que por €l pago de multas derivadas de infracciones a las disposiciones fiscales en materia de
ingresos federales que se conozcan con motivo del gercicio de las facultades de comprobacion y determinacion a que se
refiere el Cadigo Fiscal de la Federacion, se destinaran a la formacién de los fondos para el otorgamiento de estimulos por
productividad y cumplimiento del personal de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal.

SEGUNDA. El personal que participe en el gjercicio de las facultades de comprobacion, determinacidn, supervision,
notificacion y ejecucién de créditos fiscales, asi como agquél que apoye en el gercicio de las mismas, en la formay montos
que se establecen en el presente Acuerdo, disfrutard de los estimulos por productividad a que se refiere la regla anterior, los
cuales se determinaran y distribuiran por la Subtesoreria de Fiscalizacion.

TERCERA. Del total de las multas recaudadas a que se refiere la regla Primera, el 95% se distribuira entre el personal a
través de los fondos de estimulos por productividad establecidos en el presente Acuerdo y el 5% restante se destinara a la
capacitacion de servidores publicos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, de acuerdo con el
Programa Anual de Capacitacion Institucional, dictaminado por la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal.
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CUARTA. Los fondos se integraran con las multas, por infracciones a las disposiciones fiscales, efectivamente pagadas y
gue hubieren quedado firmes, en materia de contribuciones federal es.

QUINTA. Para el otorgamiento de estimulos y recompensas por productividad y cumplimiento, se consideraran los
parametros y se constituiran con los siguientes Fondos: Fondo de Productividad Directo, Fondo de Productividad Indirecto
y Fondo Complementario.

Il. INTEGRACION Y DISTRIBUCION DE LOS FONDOS.
1. FONDO DE PRODUCTIVIDAD DIRECTO.

SEXTA. El Fondo de Productividad Directo se integrara con el 60% del 95% de las multas efectivamente pagadas que
hubieren quedado firmes, originadas con motivo del gercicio de las facultades de comprobacién y determinacion de
créditos fiscales federales.

SEPTIMA. El Fondo de Productividad Directo se distribuira, entre el personal que interviene directamente en el gjercicio
de las facultades de comprobacion y determinacion de créditos fiscales, asi como entre quienes intervengan, en su caso, en
lanotificacion y ejecucién delos mismos.

OCTAVA. El 60% de las multas con €l que se integra este Fondo se distribuira de la siguiente manera:

1.- 35% que se repartird en partes iguales entre todo el personal que intervino en el acto de comprobacién y determinacion
que dio origen alamulta, incluyendo al Jefe de Unidad Departamental.

2.- 12% para el personal operativo queintervengaen funciones de revision y determinacion.

3.- 10% parael personal que realice funciones de supervision en cada acto de comprobacién y determinacion, distribuido de
la siguiente manera:

a) 5% para supervisores
b) 4% para coordinadores y
¢) 1% para Jefes de Unidad Departamental .

4.- 3% para el personal que realice las funciones de notificacion y ejecucion de créditos fiscales federales a que se refieren
estas reglas.

NOVENA. Paraladistribucion a que serefiere laregla anterior, se atendera alo siguiente:

a) La participacion individual mensual del personal que intervenga, sera considerando el nivel o categoria presupuestal y
no podré exceder del 300% del sueldo mensual bruto hasta el nivel 25.7 del tabulador de sueldos.

b) Las cantidades que no se distribuyan conforme a la Regla Octava, pasaran a formar parte del Fondo de Productividad
Indirecto.

¢) No participara en la distribucién de los porcentajes de referencia, el personal del grupo revisor que durante el lapso de
15 a 30 dias habiles no hubiere detectado irregularidades y posteriormente un segundo grupo que lo sustituya, si las
detecte.

d) Tratandose de créditos derivados del gjercicio de las facultades de comprobacion y determinacion en los que se haya
autorizado pagar la multa en parcialidades, la participacion se calculara en el mes en que quede totalmente pagada la
multa.

e) En el caso de que hubiere exstido controversia, €l personal de la Procuraduria Fiscal del Distrito Federal, que intervino
en el juicio y/o en la resolucion del recurso de revocacion, participard del 50% del monto de la multa a repartir, en
términos del presente Acuerdo.
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f) Para losefectos del presente acuerdo por fondo de productividad directo, se entiende “el monto de ingresos generados

por multas que se distribuye entre el personal que directamente interviene en €l gercicio de las facultades de
comprobacién y determinacion de créditos fiscales, notificacion y ejecucién de los mismos”.

2. FONDO DE PRODUCTIVIDAD INDIRECTO.
DECIMA. El Fondo de Productividad Indirecto se integrard como sigue:

a) Con el 40% del 95% de las multas efectivamente pagadas y que hubieren quedado firmes, originadas con motivo del
gjercicio de las facultades de comprobacién y determinacion de créditos fiscal es.

b) Con las cantidades no distribuidas del Fondo de Productividad Directo.

DECIMO PRIMERA. El Fondo de Productividad Indirecto se distribuira entre el personal que participa indirectamente en
el gercicio delas facultades de comprobacion y determinacion de créditos fiscal es.

Ladistribucion se hara entre el personal de apoyo técnicoy administrativo y el de nivel desde 15.0 y hasta el nivel 45.7, con
base al sueldo mensual bruto considerando el nivel o categoria presupuestal, de acuerdo a la asistencia y puntualidad de
cada servidor publico, tomando como base los dias efectivamente laborados. Asimismo, se distribuira entre el personal que
participe en el Fondo de Productividad Directo, cuando en el mes de que se trate no se recaude ninguna multa derivada de
alguin acto en el que hayaintervenido o, cuando la participacion que le corresponda del Fondo de Productividad Directo sea
inferior alade suequivalente en el Fondo de Productividad I ndirecto.

El persona del grupo revisor que durante el lapso de 15 a 30 dias hébiles no hubiera detectado irregularidades, no
participara en ladistribucién de este Fondo en el mes en que sea sustituido por un segundo grupo 'y éste si |as detecte.

DECIMO SEGUNDA. La participacion individual del personal en este Fondo no podra exceder de los siguientes
porcentajes:

a) 150% del sueldo mensual bruto, tratandose del personal hasta el nivel 31.7 del tabulador de sueldosyy,
b) 100% del sueldo mensual bruto tratandose del nivel 45.0 al 45.7.
3. FONDO COMPLEMENTARIO.

DECIMO TERCERA. El Fondo Complementario se integrara con las cantidades que no se hubieran distribuido del Fondo
de Productividad Indirecto.

DECIMO CUARTA. El Fondo Complementario se distribuira con la periodicidad que el Comité de Evaluacion determine,
el que estara integrado por €l Secretario de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, el Tesorero del Distrito Federal y €l
Coordinador Administrativo de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, para apoyar las actividades
tendientes a la elevacion de productividad y estimular el cumplimiento de las responsabilidades a cargo de las unidades
administrativas o en forma individual a personal que haya alcanzado los mayores indices de eficacia de la Secretaria de

Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, de acuerdo al reglamento de funcionamiento que paratal efecto expida el piopio
comité de evaluacion.

[r. DISPOSICIONESADMINISTRATIVAS.

DECIMO QUINTA. Los ingresos percibidos con motivo de la distribucion de los Fondos a que se hace referencia en el
presente Acuerdo son objeto del Impuesto Sobre la Renta por concepto de salarios y en general por la prestaciéon de un

servicio personal subordinado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley de Impuesto Sobre la Renta.

DECIMO SEXTA. Los Fondos de Productividad Directo e Indirecto, se calcularan mensuamente y se pagaran en forma
trimestral, dentro del mes siguiente al del trimestre en que se efectlie |arecaudacién de las multas respectivas.
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DECIMO SEPTIMA. El personal que en los términos del presente Acuerdo tenga derecho a participar en los Fondos,
podra solicitar su pago y hacer aclaraciones dentro del trimestre siguiente a aquél en que hubieren concluido los
procedimientos administrativos de determinacion y pago. Las aclaraciones deberén realizarse ante la Subtesoreria de
Fiscalizacion, que es la encargada de realizar el proceso de distribucion. Las solicitudes y aclaraciones realizadas fuera de
dicho plazo seran improcedentes.

DECIMO OCTAVA. Cuando por cualquier causa se paguen cantidades en exceso, se efectuara el ajuste respectivo en el
siguiente trimestre y serealizaran los descuentos hasta que se salde el pago efectuado en formaindebida.

DECIMO NOVENA. Para efectos de la determinacion del monto con que se integran los Fondos a que se refiere e
presente Acuerdo, las unidades operativas elaboraran las cédulas de las multas efectivamente pagadas dentro de |os cinco
primeros dias del mes siguiente al en que se efectud la recaudacion. Asimismo, deberén elaborarse las " Cédulas de Control
de Multas" por cada una de las multas que integren este Fondo, identificando al personal que intervino en su determinacion,
misma que deberair firmada por el subdirector que corresponda.

VIGESIMA. La participacion individual del personal en el Fondo de Productividad Directo, se calculara sobre el importe
de lamulta en la que hubiere intervenido, aplicando los porcentajes de distribucion previstos en la Regla Octava'y demés
reglas aplicables, tomando como base |as cédulas a que se refiere laregla anterior.

Unavez calculados | os porcentajes individual es se procedera como sigue:

1. Dentro de los cinco primeros dias héabiles siguientes en que se realice el calculo de la distribucion de las participaciones
del trimestre de que se trata, se elaborara el reporte que contenga el monto para capacitacion, el complementario, el de

fondo directo e indirecto, laretencion y el total adistribuir y se remitird ala Coordinacion Administrativa.

2. La Coordinacion Administrativa dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de la documentacion referida,
proporcionardlos recursos financieros necesarios para cubrir al personal las cantidades que le correspondan.

VIGESIMO PRIMERA. El Fondo de Productividad Indirecto sera distribuido conforme al siguiente procedimiento:

1. Con base en las cédulas de las multas pagadas y que hayan quedado firmes en el trimestre inmediato anterior, se
procedera a integrar el Fondo de Productividad Indirecto conforme a lo dispuesto en la Regla Décima del presente
Acuerdo.

2. El monto obtenido conforme al punto anterior, se dividira entre el valor total de la plantilla de sueldos del personal de

apoyo técnico y administrativo y el personal desde el nivel superior a 15.0 que no hubiera participado en el Fondo de
Productividad Directo.

3. El factor que se obtenga se multiplicard por el sueldo mensual bruto de cada servidor publico segiin su nivel salaria vy el
resultado se multiplicara por el coeficiente que resulte de la division de los dias efectivamente laborados contra el total
dediaslaborables.

VIGESIMO SEGUNDA. Calculadas las participaciones del Fondo de Productividad Directo e Indirecto, del trimestre de
gue se trate, se formulara y remitira a la Coordinacion Administrativa, €l disguete que contiene el monto de la némina a

distribuir de cada uno de | os participantes de estos Fondos.

VIGESIMO TERCERA. La informacion relativa a las multas con que se integran los Fondos sera validada por las
unidades administrativas de la Secretaria de Finanzas, que intervengan en la recaudacion y control de los ingresos a que se
refiere este Acuerdo.

VIGESIMO CUARTA. La Coordinacién Administrativa de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal
determinara el monto del Fondo Complementario con base en la consolidacion de la informacion relativa al monto de las
cantidades no distribuidas del Fondo de Productividad Indirecto, debiendo informarlo al Comité de Evaluacion.

VIGESIMO QUINTA. Cuando proceda la devolucion de multas cobradas por existir resolucion o sentencia en ese sentido,
se procedera a hacer el gjuste en €l trimestre siguiente.
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VIGESIMO SEXTA. Ladistribucion de los fondos que se efectlie en contravencion alo dispuesto en el presente Acuerdo,

dara lugar a su reintegro, independientemente de las sanciones que procedan conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Las devoluciones de referencia pasaran a formar parte del Fondo
Complementario.

VIGESIMO SEPTIMA. Cuando se impongan multas improcedentes o con violacion a la normatividad establecida, el
servidor publico que la autorizé perdera el derecho a su participacion por el importe mismo de la multa improcedente, sin

perjuicio de las responsabilidades en que incurra conforme a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos.

V. DE LA INTERPRETACION.

VIGESIMO OCTAVA. Paralainterpretacion y resolucion de 10s aspectos no previstos en el presente Acuerdo, se estard a
lo que disponga el Comité de Evaluacion.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Las disposiciones contenidas en el presente acuerdo, entraran en vigor a dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal y estarén vigentes en tanto la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Distrito Federal emita un nuevo instrumento que lo sustituya.

SEGUNDO. Para €l caso de constitucion y distribucion de los fondos a que se refiere este Acuerdo, se consideraran
aquellos que se hayan constituido desde el 1° de enero de 1998.

TERCERO. Con la entrada en vigor del presente acuerdo queda derogado el acuerdo anterior y todas las disposiciones que
se le opongan.

Ciudad de México, Distrito Federal a 10 del mes de septiembre de 1998

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL SECRETARIO DE FINANZAS

LIC. ANTONIO ORTIZ SALINAS

FIRMA
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PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

ACUERDO NUMERO A/005/98 DEL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL POR EL QUE SE ESTABLECEN LOSLINEAMIENTOS PARA LA
UNIFICACION DEL EXPEDIENTE DE CONTROL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE

PRESTEN SUS SERVICIOS EN LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL.

Al margen un escudo que dice: Estados Unidos Mexicanos, Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Acuerdo nimero A/005/98 del Procurador General de Justicia del Distrito Federal por el que se establecen los
lineamientos para la unificacién del expediente de control de los servidores publicos que presten sus servicios en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

ACUERDO No A/005/98

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 16 y 20 de laLey Orgéanica de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, y 7, fraccion X1X de su Reglamento, y;

CONSIDERANDO

Que es directriz planteada por la Ley General que Establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad
Pdblica, 1a creacion de un registro nacional de personal de seguridad publica que contenga la informacion relativa a los
integrantes de las I nstituciones dela Federacion, los Estados, el Distrito Federal y los Municipios.

Que es estrategia de reestructuracion institucional planteada en el Programa de Trabajo de la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal 1998-2000, la evaluacion sistematica del personal que presta y que pretende prestar sus
servicios en lalnstitucion, con el fin de garantizar que lalabor de los servidores publicos adscritos a la I nstitucion se apegue
estrictamente a los principios de legalidad, honradez, lealtad, profesionalisno, imparcialidad, eficienciay eficacia en el
desempefio de sus funciones, empleos, cargos o comisionesy en el manejo de los recursos publicos afectos a dicha labor.

Que la estrategia de reestructuracion institucional precitada tendente a la correcta instrumentacion de los mecanismos de
supervisién y control con que cuenta la Institucion, cruza, necesariamente, por el desarrollo y actualizacién del sistema de
registro de los servidores publicos que prestan sus servicios en la Procuraduria, mediante el enriquecimiento de los
expedientes respectivos, con los antecedentes administrativos, penales y profesionales relevantes, como base para la
evaluacidn sistemética y la organizacion de las convocatorias para la contratacion de persona y para las respectivas
promociones en el Servicio Pablico de Carrera.

Que las funciones propias de la Institucién, motivan cambios en su personal, razén por la que deviene indispensable que los
registros que los contengan se mantengan actualizados, con el fin de contar con un padron de servidores publicos confiable.

Que, conforme a sus atribuciones, a la Contraloria Interna de la Institucion corresponde, entre otras acciones, desarrollar y
mantener actualizado el sistema de registro sobre sanciones administrativas impuestas a bs servidores publicos de la
Institucién; integrar la documentacion que deba ser enviada al Ministerio PUblico en aquellos casos en que, con motivo de
sus funciones, apareciere la probable comision de un delito por parte de servidores publicos de la Procuraduriay verificar en
coordinacidn con la Direccion General de Recursos Humanos, si el personal que pretende ingresar a la Procuraduria ha sido
sancionado con anterioridad.

Que es requerimiento de la Institucion la unificacion de los diversos registros de personal con que cuentan distintas
unidades administrativas de la misma, asi como los que se siguen en otras dependencias del orden local y federal, en un
expediente de control del servidor publico.
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Que, conforme a lo apuntado, la informacion relativa a los servidores publicos que laboran en la Institucién, recabada en
unidades administrativas de la propia Procuraduria y otras dependencias del gobierno local y federal, debe ser concentrada,
para su eficiente manejo, en la Contraloria Internadelalnstitucion.

Que, en mérito delo anterior, he tenido abien expedir €l siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- El expediente de control del servidor publico adscrito a la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, que integrara la Contraloria Interna de |a I nstitucion debera contener, por o menos:

I.- Los datos que permitan identificar plenamente y localizar al servidor publico, entre los que se contaran sus generales,

media filiacion, huellas digitales, fotografia, escolaridad, antecedentes laborales, y otros que se le soliciten paraintegrar la
hoja de antecedentes significativos, en términos del apartado “b” del articulo trigésimo primero del Acuerdo A/003/98 del

Procurador General de Justicia del Distrito Federal;

I1.- Los estimul os, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el servidor publico en su desempefio, dentro y
fueradel servicio publico;

I11.- Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor pablico, asi como las razones que o motivaron;

IV.- La protesta de Ley, rendida por los servidores publicos de la Institucién, en torno a la inexistencia de antecedentes
penales o0 administrativos, a la que alude la circular C/002/98 girada por €l Procurador General de Justicia del Distrito
Federa; y

V.- Los datos relevantes de los procedimientos, administrativos o penales que se le hayan instaurado, asi como copia
certificada de la resolucidn firme, absolutoria o condenatoria que en los mismos se haya decretado, contenidos en los
registros correspondientes que lleven las dependencias de la propia Procuraduria asi como del gobierno local o federal que
se mencionan en el articulo tercero de este Acuerdo.

SEGUNDO.- La Contraloria Interna integrard, actualizara y administrara el registro de los expedientes de control de los
servidores publicos adscritos ala Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

TERCERO.- La Contraloria solicitard informacién para la integracion del expediente de control a las siguientes unidades
€jecutoras de gasto de la Procuraduria:

Direccion General de Recursos Humanos, en relacion con los nombramientos del personal, licencias, reubicaciones, hojas
de servicio, constancias y diplomas, antecedentes laborales y demas documentos con los que cuente y que resulten
necesarios para laintegracion del expediente de control;

Direccién General de Control de Procesos, en relacion con las 6rdenes de aprehension, autos de formal prisién y sentencias
firmes, dictados por la autoridad jurisdiccional en la que se encuentre relacionado un servidor o exservidor publico de la
Institucion.

Direccion General de Servicios Periciales, en relacion con los datos vinculados con servidores o exservidores publicos de la
Institucion que obren en el casillero de identificacion criminalistica

Direccion General de Investigacion de Delitos Contra el Honor, Responsabilidad Profesional y Relacionados con Servidores
Publicos, en relacion con las averiguaciones previas instauradas en contra de un servidor o exservidor publico de la
Institucion.

Direccién General Juridico Consultiva, en relacion con los juicios de amparo tramitados por servidores o exservidores
publicos de la Procuraduria, contra actos de lamisma.
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Supervision General de Derechos Humanos en relacién con las quejas o recomendaciones turnadas o emitidas por la
Comisiones de Derechos Humanos Nacional y del Distrito Federal en lo relacionado con servidores o exservidores publicos
delalnstitucion.

Visitaduria General, en relacion con los datos que obren en el censo general de Agentes del Ministerio PUblico adscritos ala
Institucion.

Instituto de Formacion Profesional, en relacion con los antecedentes académicos y profesionales de |os servidores publicos
de lalnstitucién.

Consegjo de Honor y Justicia de la Policia Judicial del Distrito Federal, en relacion con los correctivos disciplinarios,
suspensiones y demas sanciones impuestas alos Agentes de la Policia Judicial del Distrito Federal.

Unidad de Inspeccion Interna de la Policia Judicial del Distrito Federal, en relacion conlos Agentes de la Policia Judicial

cuyo expediente, integrado por la Unidad, haya sido turnado a la Comisién Disciplinaria de la Policia Judicial del Distrito
Federal.

Asimismo, la Contraloria Interna de la Institucion solicitard informacion para la integracion del expediente de control alas
siguientes dependencias:

Secretaria de Gobernacion, en relacién con los datos de servidores o exservidores publicos de la I nstitucion que obren, en su
caso, en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Plblica y en e registro administrativo que lleva la Direccién
General de Reclusoriosy Centros de Readaptacion social adscrita a esa dependencia.

Secretaria de Contraloriay Desarrollo Administrativo, en relacidn con las sanciones instauradas o procedimientos seguidos,
€en su caso, en contra de servidores publicos que se desempefien en la Institucion o pretendan ingresar ala misma, asi como
los datos referentes a su situacién patrimonial .

Contraloria General del Distrito Federal, en relacién con las sanciones instauradas o procedi mientos seguidos, en su caso, en

contra de servidores publicos que se desempefien en la Institucién o pretendan ingresar a la misma, asi como los datos
referentes a su situacion patrimonial.

Direccion Genera de Reclusorios y Centros de Readaptacion Social dependiente de la Jefatura de Gobierno del Distrito
Federal, en relacion con el registro administrativo de internos con el objeto de verificar si servidores publicos o exservidores
publicos de laInstitucion cuentan con ingresos a prision.

CUARTO.-Todo servidor publico adscrito ala Institucién debera aportar 1os datos relativos a la protesta de ley a que alude
la circular C/002/98 del Procurador General de Justicia del Distrito Federal. Adicionalmente, todo servidor publico
integrado al Servicio Publico de Carrera, en los términos del Acuerdo A/003/98 del Procurador, debera aportar |os datos que
le solicite la Procuraduria en su hoja de antecedentes significativos, en términos del apartado “b” del articulo trigésimo
primero del referido Acuerdo, asi como los resultados del examen institucional al que hace referencia el apartado “c” del
mismo articulo, asi como los resultados de los examenes de oposicién a que aluden los articulos décimo quinto, décimo
sexto y décimo noveno del Acuerdo en mencién.

QUINTO.- Para la integracién del expediente de control, la Direccién General de Recursos Humanos remitira la plantilla
del persona sorteado, en activo, de la Institucién asi como su actualizacién, a la que alude el Acuerdo A/003/98 del
Procurador, a las siguientes unidades gjecutoras de gasto: Instituto de Formacion Profesional; Direccion Genera de
Servicios Periciales; Direccion General de Control de Procesos; Direccion General de Investigacion de Delitos Contra €l
Honor, Responsabilidad Profesional y Relacionados con Servidores Piblicos, Direccion General Juridico Consultiva,
Supervision Genera de Derechos Humanos, Visitaduria General; Consgjo de Honor y Justicia de la Policia Judicial del
Distrito Federal y Unidad de Inspeccion Interna de la Direccién General de la Policia Judicial del Distrito Federal.

SEXTO.- Las unidades €jecutoras de gasto, mencionadas en el articulo anterior, estaran obligadas a remitir ala Contraloria
Interna de la Institucién, aquellos datos con los que cuenten, de los que se precisan en el articulo primero de este Acuerdo y
gue sean necesarios paralaintegracion del expediente de control.
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SEPTIMO- Para la integracion del expediente de control, la Direccién General de Recursos Humanos remitira la plantilla
del personal administrativo alas unidades ejecutoras de gasto que se sefialan en el articulo tercero de este Acuerdo, las que
estarén obligadas a remitir a la Contraloria Interna de la Institucion, agquellos datos con los que cuenten, de los que se
precisan en el articulo primero de este Acuerdo y que sean necesarios paralaintegracion del expediente de control.

OCTAVO.- Tratandose de persona de nuevo ingreso la Direccién General de Recursos Humanos solicitara informacion a
la Contraloria Interna respecto a la existencia, 0 no, de algin impedimento legal para ingresar a la Institucion. La
Contraloria, a su vez, recabara la informacion pertinente de las fuentes de informacion sefiadladas en el articulo tercero de
este Acuerdo.

NOVENO.- El persona de la Procuraduria que intervenga en €l ingreso, reingreso, cambio de adscripcion, promociones,
bajas, asi como otros movimientos que impliquen la separacion transitoria o definitiva del empleo, cargo o comision de
Agentes del Ministerio Plblico, Agentes de la Policia Judicial, Peritos y personal administrativo, adscritos a la Institucién,
deberan dirigir oficio a la Contraloria Interna, informéndole de dichos movimientos, en un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir de la fecha en que se realicen los mismos.

DECIMO - El Instituto de Formacion Profesional mantendréd un archivo del personal sustantivo de la Institucion que egrese
de sus aulas y establecerd un procedimiento de compulsa y revision para comprobar la autenticidad de los documentos
oficiales que, en su caso, sean necesarios parala designacion del servidor publico adscrito ala Procuraduria.

DECIMO PRIMERO- La Contraloria solicitara, para la integracién del expediente de control, informacién a las demas
dependencias del gobierno local y federal que cuenten con datos relevantes para el desempefio del servicio publico.

DECIMO SEGUNDO.- Cuando a solicitud expresa de la autoridad jurisdiccional se requiera la acreditacion del
nombramiento de algun servidor publico adscrito a la Procuraduria, la Direccién General de Recursos Humanos remitira
oficio a requirente manifestandole, exclusivamente, si presta, 0 no, sus servicios en la Institucién y dara vista a la
Contraloria Interna para que ésta remitalainformacién quecorresponda.

DECIMO TERCERO.- La Contraloria Interna, en los términos que sefiala la Ley General que Establece las Bases de

Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica, remitiraa Registro Nacional de Personal de Seguridad Plblicala
informacién procedente.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Este Acuerdo entrard en vigor el diade su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. - La informacion que se sefidla en el presente Acuerdo, necesaria para la integracion del expediente de control
deberd remitirse en concordancia con el calendario de cursos del Programa de Moralizacion, Regularizacion y
Profesionalizacion a que alude el Acuerdo A/003/98 del Procurador General de Justicia del Distrito Federal y en el lapso
gue dicho Programa abarque.

TERCERO.- La informacion que se sefiala en el presente Acuerdo relacionada con €l personal de nuevo ingreso sera
integrada en el transcurso del procedimiento de admision.

CUARTO.- Para la integracion del expediente de control del personal administrativo que preste sus servicios en la
Institucion, las unidades gjecutoras de gasto sefialadas en el articulo tercero de este Acuerdo, remitiran la informacién a que
alude este Acuerdo a la Contraloria Interna, conforme al calendario que para ese efecto establecera la Direccion General de
Recursos Humanos, en la inteligencia de que el plazo para su integraciéon no podra exceder de nueve meses, contados a
partir de lafechaen que el presente Acuerdo inicie su vigencia.

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal, alos quince dias del mes de Septiembre de mil novecientos noventay ocho.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
DR. SAMUEL I. DEL VILLAR KRETCHMAR
FIRMA
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SECCION DE AVISOS

ULPAN, SA.DE C.V.
(EN LIQUIDACION)

ESTADO DE POSICION FINANCIERA AL 22 DE AGOSTO DE 1998.
(cifras en pesos)

ACTIVO IMPORTE PASIVO IMPORTE
Circulante A Corto Plazo
BANCOS $ 425263 ACREEDORES $ 100.000.00
ACTIVO CIRCULANTE 4,252.63 SUMA PASIVO TOTAL 100,000.00
CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL FIJO 50,000.00
RESULT. EJERC. ANTERIORES 2,926.58
RESULT. DEL EJERCICIO - 148,673.95
SUMA CAPITAL CONTABLE -95,747.37
SUMA ACTIVOTOTAL 4,252.63 SUMA PASIVOY CAPITAL 4,252.63

El presente estado de situacion financiera que se publica, es para dar cumplimiento a lo dispuesto por el aticulo 247 de la
Ley Generd de Sociedades Mercantiles.

Ing. Samuel Nissan Rover o
Liquidador.
Firma.

CABINT, SA.DE C.V.

BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE JULIO DE 1998.

ACTIVO PASIVO Y CAPITAL

CIRCULANTE 0 PASIVOA CORTOPLAZO 0

F1JO 0 PASIVO A LARGO PLAZO 0

DIFERIDO 0 CAPITAL SOCIAL 0
SUMAS IGUALES 0 0

EL PRESENTE BALANCE SE PUBLICA A EFECTO DE DAR CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 247 FRACCION I, DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES.

SR. EDUARDO ENRIQUE RUIZ MANDUJANO
LIQUIDADOR

FIRMA.
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PAYS CORONADO, SA.
AVISO

Por resolucion de la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de Pays Coronado, S.A. celebrada el 14 de noviembre de
1969, se resolvio la disminucién del capital social de Pays Coronado, S.A. En consecuencia, €l capital social de Pays
Coronado, S.A. de $3,000,000.00 M.N. (tres millones de viejos pesos 00/100, moneda nacional) se redujo en la cantidad de
$600,000.00 M.N. (seiscientos mil viejos pesos 0/100, moneda nacional), quedando en $2,400,000.00 M.N. (dos millones
cuatrocientos mil viejos pesos 00/100, moneda nacional ).

Por lo anterior, y paralos efectos previstos por el articulo 9 de laLey General de Sociedades Mercantiles, se publicael presente
aviso.

Distrito Federal, México, a7 de septiembre de 1998.

José Luis Fernando Coronado Gutiérrez
Administrador Unico de

Pays Coronado, S.A.
Firma

INGENIERIA EN TELECOMUNICACION ELECTRONICA' Y ELECTRICIDAD, SA.

INGENIERIA EN TELECOMUNICACION ELECTRONICA Y ELECTRICIDAD, SA., en cumplimiento a lo
dispuesto en el Articulo 132 de la Ley General de sociedades Mer cantiles, les comunica a los accionistas que en el
Asamblea celebrada el da 19 de Marzo de 1998, en primera convocatoria, se tomo el acuerdo de aumentar el capital
social en la cantidad de $500,000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS M.N.), que sumados al capital anterior de
$1,365.00 (UN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) hace un total de $501,365.00
(QUNIENTOSUN MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.)

Para tal efecto, cuentan con 15 dias naturales siguientes a la presente publicacion, para gercer su derecho de
preferencia para suscribir en proporcion de susacciones el aumento decretado.

ATENTAMENTE.
GASTON OLGUIN CHIRINOS
ADMINISTRADOR UNICO.
FIRMA.

CORPORACION NACIONAL DE ENVIOS, SA.DE C.V.
R.F.C. CNE 910828 IV5
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE JULIO DE 1998

ACTIVO: PASIVO:
CIRCULANTE: A CORTOPLAZO:
Disponible: Acreedores diversos 1,207,058
Bancos $ 10,663
SUMA EL PASIVO $ 1,207,058

CAPITAL CONTABLE

Capital Social: $ 50,000
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Reservalegal 0

Resultado de gjercicios anteriores ( 1,246,195)

Resultado del gjercicio 200

SUMA EL CAPITAL $ 1.196.395
SUMA EL ACTIVO "$ 10,663 SUMA EL PASIVOY CAPITAL $ 10663

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fracc. Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles se publica el
presente Balance final de la Liquidacion.

México, D.F., a 31 de Agosto de 1998

Sr. JoséAlfredo Mendiola Pérez
Ligquidador
Firma

ADMINISTRACION EMPRESARIAL DE INMUEBLES, SA. DE C.V.
PREPALSA, SA. DE C.V.

AVISO DE FUSION

En asamblea Generales Extraordinarias de Accionistas de " ADMINISTRACION EMPRESARIAL DE INMUEBLES, S. A

.DEC. V." Y PREPALSA, S. A. DE C. V. " como fusionada Consecuentemente y en cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 223 y 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se aplica a continuacion el acuerdo de Fusion, asi como los
balances generales de dichas empresas a 31 de Diciembre de 1997.

ACUERDOS DE FUSION ADOPTADOS POR DICHAS SOCIEDADES
1.- Se acuerda expresamente en este acto la fusion de " ADMINISTRACION EMPRESARIL DE INMUEBLES, SA. DE
C.V.", como sociedad fusionante, PREPALSA, S.A. DE C.V." como sociedad fusionada, subsistiendo la primera y
desapareciendo esta tltima.
2.- Para efectos de llevar a cabo la fusion entre las sociedades, seutilizardn como base para la misma, los Estados
Financieros que a 31 de Diciembre de 1997 fueron debidamente aprobados en todas y cada una de las partes, por las
Asambleas Extraordinarias de Accionistas de las sociedades participantes en este convenio, mismos que reflejan las cifras
siguientes:
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ADMON. EMPRESARIAL DE INMUEBLES, SA.DEC.V. PREPALSA,SA.DEC.V.
CUENTAS DEUDOR ACREEDOR DEUDOR ACREEDOR

CAJA 500.00
BANCOS 1,841.00 96,995.00|
INVERSIONES 309,040.00 326,202.00
DEUDORESDIVERSOS 1,030.00 1,041,037.00
I.V.A. ACREDITABLE 21,012.00
TERRENOS 208,558.00 189,783.00
REVALUACION DE TERRENOS 6,949,021.00 4,418,542.00
EDIFICIOS 167,295.00 735,736.00
DEP.ACUMULADA EDIFICIOY CONSTRUCCION 71,951.00 206,997.00)
REVALUACION DE EDIFICIOS 1,380,266.00 1,357,401.00
IMPTOS. PAGADOS POR ANTICIPADO 104,664.00
EQUIPO DE COMPUTO 16,522.00|
DEP. ACUM. EQUIPO DE COMPUTO 6,261.00]
PAGOSANTICIPADOS 65,320.00|
ANTIC. 2% A LOSACTIVOS 291,555.00
ACREEDORES DIVERSOS 20,561.00]
ACREEDORES DIVERSOS VARIOS 14,375.00
IMPUESTOS POR PAGAR 1,126.00]
CAPITAL SOCIAL 7,045,667.00 2,160,535.00
RESULTADO DEL EJERCICIOSANTERIORES 6,186,261.00 69,489.00
RESULTADO DEL EJERCICIOS 52,357.00 131,728.00)
APORTACION PFFUTUROSAUMENTOSDE CAPITAL 225,995.00
SUPERAVIT POR REVALUACION 8,329,287.00 5,775,944.00)

SUMAS 8,317,527.0 8,317,527.00

15,672,900.0q 15,672,900.0q—|
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3.- Entre las partes, la fusion surtira efectos a partir de las 00:01 horas del 01 de Enero de 1998 y frente a terceros a partir de
lainscripcion en el Registro Pablico de Comercio respectivo, y una vez cumplidos los plazos que para tal efecto sefidla la
Ley Genera de Sociedades Mercantiles en sus articulos 222, 223, 224, 225 y demas relativos aplicables de los acuerdos
tomados por las Asambleas Extraordinarias respectivas.

4.- Para la fusién surta efectos en forma inmediata a momento de su inscripcion, la sociedad fusionante ha acordado con la
sociedad fusionada el pago inmediato de los créditos de todos aquellos acreedores de la sociedad que no hubiesen dado su
consentimientos para la fusion y que a partir del 01 de Enero de 1998, fecha en que surte efectos la fusion entre las partes,
manifiesten su deseo de cobrar |os créditos antici padamente.

5.- Como consecuencia de la fusién y al surtir esta sus efectos, todos |os activos, acciones y derechos, asi como todos los
pasivos, obligaciones responsabilidades de toda indole y en general todo el patrimonio de la sociedad fusionada, sin reserva
ni limitacién alguna pasaran a titulo universal de la sociedad fusionante, a valor que tengan el libros a 31 de Diciembre de
1997 y por lo mismo, la sociedad fusionante hara suyo y asumira todo el pasivo que la sociedad fusionada tenga a la fecha
antes indicada, quedando obligada expresamente a pago del mismo en los términos acordados en el punto inmediato
anterior.

6.- Como efecto de la fusion acordada, la sociedad fusionante canjeara acciones de ella misma con valor nominal de $10.00
(Diez Pesos 00/100 M.N.) cada una, por acciones de la sociedad fusionada de las cuales sean tenedores los actuales
accionistas de la sociedad fusionada asi como la anotacién en el libro de registro de acciones de la sociedad.

Como consecuencia y con efectos a partir de las 00:01 horas del dia 1o.de Enero de 1997 se incorpora el capital social de la
sociedad fusionada al de la sociedad fusionante en la suma de $ 2,160,535.00 (Dos Millones Ciento Sesenta Mil Quinientos
Treinta'y Cinco Pesos 00/100 M.N.). representada por 2,160,535 (Dos Millones Ciento Sesenta Mil Quinientos Treinta 'y
Cinco), acciones con valor nominal de $1.00 (Un Pesos 00/100 M.N. ), cada unay suscribiendo las acciones en la mismas
proporciones que se tenian en la Sociedad fusionada; por lo tanto la Sociedad Fusionante tendré en lo sucesivo un Capital
total de $9,206,202.00 (Nueve Millones Doscientos Seis Mil Doscientos Dos Pesos 00/100 M.N. ).

Por |a Sociedad Fusionante Por la Sociedad Fusionada
ADMINISTRACION EMPRESARIAL DE INMUEBLES, SA.DE C.V. PREPALSA, SA.DEC.V.
SR. SALVADOR ONATE ASCENCIO SR. SALVADOR ONATE ASCENCIO
FIRMA. FIRMA.

GASFLAMAZUL SA.DE C.V.
GASMEX SA.DE C.V.

AVISO DE FUSION

En Asamblea General Extrarodinaria de Accionistas de“GAS FLAMAZUL, SA. DE C.V.” como fusionante, y de“ GAS
MEX S.A. DE C.V.” como Fusionada, y en cumplimiento a lo dispuesto en los Articulos 223 y 225 de la Ley Genera de
Sociedades Mercantiles, se aplica a continuacion €l Acuerdo de Fusién, asi como los balances de dichas Empresas al 30 de
Junio de 1998.

ACUERDOS DE FUSION ADOPTADOS POR DICHAS SOCIEDADES

1.- Se acuerda expresamente en este Acto la fusion de“GAS FLAMAZUL SA. DE C.V.”, como Sociedad Fusionante, y
“GASMEX S.A. DE C.V.”, como Sociedad Fusionada, subsistiendo la primeray desapareciendo esta tltima.

2.- Para efectos de llevar a cabo la Fusion entre las Sociedades, se utilizaran como base para la misma, los Estados
Financieros que a 30 de Junio de 1998 fueron debidamente aprobados en todas y cada una de |as partes por las Asambleas
Extraordinarias de Accionistas correspondientes a las Sociedades participantes en este convenio, mismos que reflegjan las
cifras que en los balances sefialan por separado.

3. Entrelas partes, la Fusion surtirdefecto a partir de las 00:01 horas del dia 01 Primero de Julio de 1998 y frente aterceros
apartir de lainscripcion en el Registro Piblico de Comercio respectivo, y una vez cumplidos los plazos que para tal efecto
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sefiala la Ley General de Sociedades Mercantiles en sus Articulos 222, 223, 224 y 225 y demés relativos aplicables de los
Acuerdos tomados por las Asambl eas Extraordinarias respectivas.

4.- Para que la Fusion surta efectos en forma inmediata al momento de su inscripcion, la Sociedad Fusionante ha acordado
con la Sociedad Fusionada el pago inmediato de |os créditos de todos aquellos acreedores de la Sociedad que no hubiesen
dado su consentimiento para la Fusion y que a partir del 01 Julio de 1998, fecha en que surte efectos la Fusion entre las
partes, manifiesten su deseo de cobrar los créditos anticipadamente.

5.- Como consecuencia de la Fusion y al surtir éstas sus efectos, todos los Activos, Acciones y Derechos, asi como todos
los Pasivos, obligaciones y responsabilidades de toda indole y en general todo el partrimonio de la Sociedad Fusionada, sin
reservani limitacion alguna pasaran atitulo universal de la Sociedad Fusionante, a valor que tengan en libros al 01 de Julio
de 1998, y por lo mismo, la Sociedad Fusionante hara suyo y asumiratodo el Pasivo que la Sociedad Fusionada tenga a la
fecha antes indicada, quedando obligada expresamente al pago del mismo en los términos acordados en €l punto inmediato
anterior.

6.- Como efecto de la Fusién acordada, la Sociedad Fusionante canjeara Acciones de ella misma con valor nominal de $
1.00 (UN PESO 00/100 M.N.) cada una, por Acciones de la Sociedad Fusionada de las cuales sean tenedores |os actuales
Accionistas de la Sociedad Fusionada asi como la anotacion en el Libro de Registro de Acciones de la Sociedad
subsistente.

Como consecuencia y con efectos a partir de las 00:01 horas del dia 1° Primero de Julio de 1998 se incorpora el Capital de
la Sociedad Fusionada de la Sociedad Fusionante en la suma de $ 16'807.942.00 (DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), representada por
16'807,942 dieciseis millones ochocientas siete mil novecientas cuarentay dos Acciones, con valor nominal de $ 1.00 (UN
PESO 00/100 M.N.) cada una, y susaibiendo las Acciones en la misma proporcione que se tenia en la Sociedad
Fusionada; por lo tanto la Sociedad Fusionante tendra en lo sucesivo un capital total de $ 33'926,060.00 (TREINTA Y
TRESMILLONESNOVECIENTOSVEINTISEISMIL SESENTA PESOS 00/100 M.N.).

POR LA SOCIEDAD FUSIONANTE POR LA SOCIEDAD FUSIONANDA
GASFLAMAZUL,SA.DEC.V. GASMEX, SA.DE C.V.
SR. SALVADOR ONATE ASCENCIO SR. SALVADOR ONATE ASCENCIO

Firma. Firma.
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BALANCE COMPARATIVO AL:

v98.b17

ACTIVO

CIRCULANTE

CAJA

BANCOS

CLIENTES

DOC. X COBRAR
DEUDORES DIVERSOS
ALMACEN

DEUDORES VARIOS
FIJO(REV.)

EDIF. Y TERRENOS
EQUIPOY MAQ. DE PLANTA
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE COMPUTO
CILINDRO DE REPARTO
MUEBLES Y ENSERES
ACC.,.BONOS Y VALORES
DIFERIDO

TOTAL ACTIVO
PASIVO
A CORTOPLAZO

PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
IMPTOS. Y PREST. POR PAGA
ACREEDORES VARIOS

A LARGO PLAZO

TOTAL PASIVO
CAP. CONTABLE

CAPITAL SOCIAL
RESERVA LEGAL

SUPERAVIT POR REVALUACION

RES. DE EJ. ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO
PAS. + CAPITAL

30-Jun-98

17,328,903

20,000
1,961,693
5,379,129
7,058,630

563,643
586,370
1,759,438
31,983,815

16,685,043
3,294,845
10,208,155
181,843
1,228,810
338,874
46,246

49,312,718

9,620,115

8,538,746
483,916
597,453

0

9,620,115
39,692,603

17,123,148
18
16,776,870
2,807,203
2,985,363
49,312,718

APODERADO GENERAL
C.P. JUAN C. VARGAS ESCARCEGA

FIRMA.

GASFLAMAZUL, SA.DE C.V.

JUNIO

18,217,893

20,000
2,275,235
5,326,789
7,114,094

466,185
1,404,022
1,611,568

32,442,705

16,685,043
3,743,735
10,228,155
181,843
1,228,810
338,874
36,246

50,660,598

10,378,528

7,441,142
549,859
330,043

2,057,484

10,378,528
40,282,070

17,123,148
18
16,776,870
2,807,203
3,574,830
50,660,598

DIFERENCIA

888,990

0
313,542
(52,341)

55,464
(97,458)
817,652

(147,870)
458,890

0
448,890
20,000
0

0

0
(10,000)

1,347,880

758,413

(1,097,604)
65,943
(267,410)
2,057,484

758,413
589,467

0

0

0

0

589,467
1,347,880
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GASFLAMAZUL, SA.DE C.V.
ESTADO DE RESULTADOSAL: 30-Jun-98
v98.b17
MOVIMIENTOS DE
ACUMULADO MAYO JUNIO DIFERENCIA
INGRESOS 78,596,717 12,643,905 13,211,735 567,830
VENTAS 77,846,771 12,580,222 13,236,373 656,151
OTROS PRODUCTOS 1,102,292 98,894 36,411 (62,483)
DEV.Y BONIF. SVENTAS (352,346) (35,211) (61,049) (25,838)
COSTO DE VENTAS 61,757,774 10,176,561 10,732,816 556,255
COSTO DE VENTAS 61,757,774 10,176,561 10,732,816 556,255
UTILIDAD BRUTA 16,838,943 2,467,344 2,478,920 11,575
GASTOS DE OPERACION 11,144,638 1,701,607 1,556,608 (144,999)
COSTO DE PERSONAL 3,323,668 493,818 446,085 (47,732)
PREVISION SOCIAL 885,804 150,213 27,036 (122,907)
MTTO. DE VEHICULOS 3,186,140 513,333 514,919 1,587
MTTO. DE PLANTA 425,016 49,017 32,598 (16,419)
SERVICIO DE TERCEROS 2,126,277 405,306 462,567 57,261
COMPLEMENTARIOS 1,197,734 89,921 73,133 (16,788)
GASTOS FINANCIEROS 286,799 8,142 21,231 13,089
COMISIONES 140,094 8,142 21,231 13,089
AJUSTE POR UDIS 81,069
INTERES REAL 65,636
UT.NETA A. DE IMPTOS. 5,407,506 757,596 901,081 143,485
PROVISION |.S.R./IMPAC 1,444,817 233,340 243,755 10,415
PROVISION P.T.U. 387,859 110,000 67,859 (42,141)
UTILIDAD NETA 3,574,830 414,256 589,467 175,211

APODERADO GENERAL

C.P. JUAN C. VARGAS ESCARCEGA
FIRMA.
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BALANCE COMPARATIVO AL:

ACTIVO

CIRCULANTE

CAJA
BANCOS

DOC. X COBRAR
DEUDORES DIVERSOS
ALMACEN
INVERSIONES
DEUDORES VARIOS
FIJO(REV.)

EDIF. Y TERRENOS
EQUIPO Y MAQ. DE PLANTA
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE COMPUTO
CILINDRO DE REPARTO
ACC. BONOS Y VALORES
MUEBLES Y ENSERES
DIFERIDO

TOTAL ACTIVO

PASIVO

A CORTO PLAZO

PROVEEDORES
ACREEDORES DIVERSOS
IMPTOS. Y PREST. POR PAGA
ACREEDORES VARIOS

A LARGO PLAZO

PREST. BANCARIOS UDIS
TOTAL PASIVO

CAP. CONTABLE
CAPITAL SOCIAL

SUPERAVIT POR REVALUACION

RES. DE EJ. ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO
PAS. + CAPITAL

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

GASMEX, SA.DE C.V.

30-Jun-98

MAYO JUNIO DIFERENCIA

20,339,311 20,617,804 278,492
3,000 3,000 0
925,201 2,214,958 1,289,757
13,315,596 13,413,182 97,586
4,468,530 4,200,479 (268,051)
358,907 0 (358,907)
5,799 0 (5,799)
1,262,278 786,184 (476,094)
19,440,844 19,495,728 54,884
12,461,258 12,461,258 0
788,385 788,385 0
3,001,488 3,001,488 0
61,939 116,823 54,884
3,005,000 3,005,000 0
56,077 56,077 0
66,696 66,696 0
39,780,155 40,113,531 333,376
7,737,037 8,149,809 412,771
5,572,620 5,900,183 327,563
126,787 135,640 8,853
188,829 333,287 144,457
1,848,801 1,780,699 (68,102)
5,010,093 4,849,861 (160,232)
5,010,093 4,849,861 (160,232)
12,747,131 12,999,670 252,539
27,033,025 27,113,861 80,837
16,807,942 16,807,942 0
8,153,381 8,153,381 0
(2,453,941) (2,453,941) 0
4,525,643 4,606,479 80,837
39,780,155 40,113,531 333,376

APODERADO GENERAL
C.P. JUAN C. VARGAS ESCARCEGA
RUBRICA
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GASMEX, SA.DE C.V.

ESTADO DE RESULTADOSAL: 30-Jun-98

MOVIMIENTOS DE

ACUMULADO MAYO JUNIO DIFERENCIA
INGRESOS 65,589,694 9,397,614 9,008,931 (388,683)
VENTAS 60,838,665 9,373,135 8,992,880 (380,256)
VENTA DE ACTIVO FIJO 90,870

OTROS PRODUCTOS 4,660,159 24,479 16,052 (8,428)
COSTO DE VENTAS 51,858,138 7,838,270 7,418,932 (419,338)
COSTO DE VENTAS 51,853,620 7,838,270 7,418,932 (419,338)
COSTO DE ACTIVO FIJO 4,519

UTILIDAD BRUTA 13,731,556 1,559,344 1,589,999 30,654
GASTOS DE OPERACION 8,364,458 1,500,163 1,395,769 (104,394)
COSTO DE PERSONAL 2,663,920 421,140 396,417 (24,723)
PREVISION SOCIAL 797,694 139,797 127,685 (12,112)
MTTO. DE VEHICULOS 2,498,293 480,399 423,614 (56,785)
MTTO. DE PLANTA 317,856 39,848 52,887 13,039
MTTO. DE CILINDROS 3,570

ARRENDAMIENTOS 166,262 26,566 26,566

SERVICIO DE TERCEROS 1,688,569 354,900 316,461 (38,438)
COMPLEMENTARIOS 228,296 37,514 52,139 14,624
GASTOS FINANCIEROS 760,618 81,061 113,393 32,332
INTERESES 233,762 42,381 32,903 (9,478)
COMISIONES 85,615 1,564 12,346 10,782
AJUSTE POR UDIS 441,242 37,116 68,144 31,029
UT.NETA A. DE IMPTOS. 4,606,479 (21,879) 80,837 102,716
PROVISION I.S.R/IMPAC (473,261) 473,261
PROVISION P.T.U. (468,046) 468,046
UTILIDAD NETA 4,606,479 919,428 80,837 (838,591)

APODERADO GENERAL
C.P. JUAN C. VARGAS ESCARCEGA
RUBRICA
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S.C.R. CONTROL Y MANTENIMIENTO, SA. DE C.V.

AVISO

POR ACUERDO DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE FECHA 16 DE JULIO
DE 1998, RESOLVIO AUMENTAR EL CAPITAL VARIABLE DE LA SOCIEDAD POR LA CANTIDAD DE
1'000,000.00 (UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.). Y SE EMITIERON 1'000,000 ACCIONES CON UN VALOR
NOMINAL DE $1.00 (UN PESO 00/100 M.N.). SE REALIZA LA PRESENTE PUBLICACION EN CUMPLIMIENTO A
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 132 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES A FIN DE
QUE LOS ACCIONISTAS EN UN TERMINO DE 15 DIAS QUE SIGAN A LA FECHA DE ESTA PUBLICACION,
EJERZAN SU DERECHO DE PREFERENCIA PARA SUSCRIBIR Y PAGAR LAS ACCIONES EMITIDAS POR
VIRTUD DE DICHO AUMENTO.- LA SUSCRIPCION SE LLEVARA A CABO EN EL DOMICILIO DE LA
SOCIEDAD, UBICADO EN el predio No. 1007-3 DE LA CALLE LUZ SAVINON, COL. DEL VALLE, C.P. 03020,
DELEGACION BENITO JUAREZ, MEXICO D.F.

MEXICO, D.F., A 17 DE JULIO DE 1998

SR. ANTONIO ALVARADO JIMENEZ
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION.
FIRMA.

“CONSTRUCTORA LANDA", SA. DE C.V.

PUBLICACION DE ACUERDO DE ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE FECHA 11 DE SEPTIEMBRE DE

1998, SOBRE EL AUMENTO DE CAPITAL EN SU PARTE
VARIABLE DE “CONSTRUCTORA LANDA", SA. DE C.V.

Por medio de la presente se comunica a los Accionistas de “Constructora Landa”, SA. de C.V., la oferta de acciones
resultantes del aumento de capital social en su parte variable, acordado en la Asamblea General Ordinaria de Accionistas,

celebrada el pasado 11 de septiembre de 1998.

La presente publicacion surte sus efectos de notificacion para que los accionistas que no pudieron acudir a la misma puedan

gjercer su derecho preferencial para poder suscribir y pagar, en proporcion a sus acciones, €l aumento de capital que se
acordd en dicha asamblea, que equivali6 a UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS, Moneda Nacional,

representativo de la parte variable del mismo, por el cual se emitieron CIENTO CUARENTA MIL ACCIONES. El Presente
derecho preferencial debera ser gjercido dentro de un plazo de quince dias contados a partir de la fecha de la presente
publicacion, venddo el presente plazo, |as acciones podran ser suscritas por cualquier interesado.

La presente publicacion se realiza con fundamento en lo dispuesto por las cldusulas SEPTIMA Y OCTAVA, de los
estatutos sociales de la sociedad, asi como el articulo 132 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

La Asamblea de Accionistas de “ Constructora Landa, S.A. de C.V., de fecha 11 de Septiembre de 1998, encuentran a su
disposicién asu disposicion de los Accionistas en las oficinas de la sociedad.

México, Distrito Federal, a 11 de septiembre de 1998.
JAIME ENRIQUE LANDA FILSINGER
Administrador Unico
Firma.
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INMOBILIARIA DIAZA, SA. DE C.V.
AVISO DE LIQUIDACION

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se publica el balance final

de liquidacion de Inmobiliaria Diaza, S.A. de C.V. a 30 dejunio de 1998.

ACTIVO:
Circulante

Bancos 1’ 345,769

Deudores Diversos

Impuestos a Favor 61,739

Suma el Activo

CAPITAL CONTABLE
Capital Contable

Capital Social 10,000
Reserva Lega

Resultado de Ejercicios Anteriores 1'223,099
Resultado del Ejercicio (1998) 177,379
Suma el Pasivoy Capital 1'410,558

1'410,558

Nota: se paga el remanente alos socios en razon del porcentaje de acciones que a cada uno corresponda

México, D.F., a30 de junio de 1998

ARQ. ENRIQUE ALVAREZ BALBAS
Liquidador
Rubrica.

VIAJESNOSANA, SA. DE C.V.

ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 1997

H. Asamblea de accionistas de :
VIAJESNOSANA, SA.DEC.V.

Presente.

En mi carécter de comisario, he examinado €l estado de posicion financiera de VIAJES NOSANA, SA. DEC.V., a 31 de
diciembre de 1997 y los estados de resultados, de variaciones en el capital contable y de cambios en la situacion financiera,
por €l gercicio terminado en esa fecha. Dichos estados financieros son responsabilidad de la administracion de la sociedad.
Mi examen se efectud de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas y en consecuencia, incluyo las
pruebas de los registros de contabilidad y otros procedi mientos de auditoria que consideré necesarios en las circunstancias.

En mi opinion, los estados financieros adjuntos, preparados por la Administracion de la compaiiia, presentan
razonablemente la situacion financiera de VIAJES NOSANA, SAA. DE C.V., a 31 de diciembre de 1997 el resultado de sus
operaciones, las variaciones en el capital contable y los cambios en la situacion financiera, por €l gjercicio terminado en esa
fecha, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados, por lo que me permito someterlos a la

consideracion de esa H. Asamblea de Accionistas.

México, D.F. a 28 dejulio de 1998.
C.P. Sadot Sebastian Torres
Comisario
Firma
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VIAJES NOSANA, SA.DE C.V.
Estado de posicion financiera a 31 de diciembre de 1997

ACTIVO
CIRCULANTE:
Cajay bancos $ -13,738
Clientes 710,166
Estimacién de cuentas incobrables -50,000
Deudores diversos 8,623
Impuestos por recuperar 13,066
668,117
MOBILIARIOY EQUIPO:
Mobiliario y equipo de oficina 34,957
Equipo de cémputo 67,916
Totd 102,873
Depreciacion acumulada 52,823
50,050
OTROSACTIVOS:
Depdsitos en garantia 223
Suma € activo 718,390
PASIVO
A CORTO PLAZO:
Proveedores 198,526
Acreedores diversos 487,923
Impuestos por pagar 74,696
Participacion de utilidades a los trabajadores 4,081
765,226
CAPITAL
CAPITAL CONTABLE:
Capital socia 80,000
Aportaciones por capitalizar 0
Resultado de gercicios anteriores -103,584
Pérdida del gercicio -23,252
-46,836
Suma el pasivo y capital $ 718,390

LASNOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

MARIA SUSANA SOMOHANO MARTINEZ ISRAEL H. STEMPA CHELMINSKY

Secretariadel Consejo de Administracion Tesorero del Consegjo de Administracion
Firma. Firma.
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VIAJES NOSANA, SA. DE C.V.
Estado de resultados por € gercicio terminado
el 31 de diciembre de 1997

Ingresos por servicios $ 4,080,455
Costo de servicios 1,907,376
Utilidad bruta 2,173,079

Gastos de operacion :

Gastos generales 2,179,767
Pérdida de operacion -6,688

Costointegral de financiamiento :

Productos financieros 33,708
Gastos financieros 41,517
Otros productos 1893
Utilided (pércide) antes deprovisionpara 12604

Impuestosy participacion de utilidades

Impuesto sobre larenta 5,574
Participacion de utilidades a trabajadores 5,074
Pérdida neta $ -23,252

LASNOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

MARIA SUSANA SOMOHANO MARTINEZ ISRAEL H. STEMPA CHELMINSKY
Secretariadel Consejo de Administracion Tesorero del Consejo de Administracion
Firma. Firma.
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VIAJESNOSANA, SA.DE C.V.
Estado de variaciones en € capital contable por € gercicio terminado
El 31 de diciembre de 1997
APORTACIONES

CAPITAL POR PERDIDAS

SOCIAL CAPITALIZAR  ACUMULADAS TOTAL
Saldos al 31 de diciembre de 1996 $ 70,000 40,000 $ -103,584 $ 6416
Aumento de capital social 10,000 -40,000 -30,000
Pérdida de 1997 —-23252 __-23252
Saldos al 31 de diciembre de 1997 $ 80,000 0 $ -126,836 $ -46,836
LASNOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

MARIA SUSANA SOMOHANO MARTINEZ ISRAEL H. STEMPA CHELMINSKY

Secretariadel Consgjo de Administracién
Firma. Firma

Tesorero del Consejo de Administracion
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VIAJES NOSANA, SA. DE C.V.

Estado de cambios en la situacion financiera por € gercicio
Terminado € 31 de diciembre de 1997
Operacion :
Pérdida del gjercicio $ -23,252
Partidas aplicadas a resultados que no
afectaron recursos :

Depreciaciones 19,720

Aumento 6 disminuciénen:

Cuentas por cobrar -108,700

Proveedoresy otros pasivos 56,528

Capital contable -30,000
Recursos general es (aplicados) por -85,704

laoperacion
Inversion :

Activofijo -35,306
Aumento (disminucion) de efectivo -121,010
Efectivo al inicio del gjercicio 107,272
Efectivo al final del gercicio $ -13,738

LASNOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

MARIA SUSANA SOMOHANO MARTINEZ ISRAEL H. STEMPA CHELMINSKY
Secretariadel Consejo de Administracion Tesorero del Consegjo de Administracion
Firma. Firma.
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VIAJESNOSANA, SA. DE C.V.

Notas a | os estados financieros por el gercicio terminado

a 31 de diciembre de 1997.

NOTA 1. CONSTITUCION Y OBJETO SOCIAL
La compariiafue constituida el 14 de junio de 19985 y su objeto principal es de agencia de vigjesy su intermediacion.
NOTA 2. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

A) Propiedadesy equipo
L os bienes que integran el activo fijo, son registrados a su costo de adquisicion.

B) Depreciaciony amortizacion

La depreciacion de los activos fijos y 1a amortizacion de los activos diferidos se inicia en €l afio de adquisicion o erogacién,
utilizando €l método de linearectay aplicando los porcentajes que sefialalaLey del Impuesto sobre la Renta.

C) Pagos por separacion y primas de antigliedad
Lacompafiiasigue la politicade cargar alos resultados del gjercicio en gue se efectlian las erogaciones por estos conceptos.

NOTA 3. CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diciembre de 1997, el capital social de la compafiia esta representado por 80 mil Acciones de la serie “A” de
capital fijo, las cuales se encuentran integramente suscritas y pagadas con valor nominal de un peso cada una.

MARIA SUSANA SOMOHANO M ARTINEZ ISRAEL H. STEMPA CHELMINSKY
Secretariadel Consejo de Administracién Tesorero del Consejo de Administracion
Firma. Firma.
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MINERA CAPELA, SA.DE C.V.
AVISO DE ESCISION

Con fundamento en el articulo 228 BIS de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se publica a continuacion una sintesis
de las resoluciones adoptadas en la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de MINERA CAPELA, SA. DE C.V.
celebrada el 4 de febrero de 1998, relativas a la Escision de la Sociedad, en virtud de las cuales MINERA CAPELA, SA.
DE C.V. subsistira como escindentey titular de una porcion de su patrimonio actual y se constituira una nueva sociedad con
caracter de escindida que se denominara MINERA LA NEGRA, SA. DE C.V., ala cual correspondera la porcion restante
del patrimonio de MINERA CAPELA, SA.DEC.V.:

1.- Para aprobar la Escision, se contd con la informacién financiera de MINERA CAPELA, SA. DE CV. d 31 de
diciembre de 1997, dictaminada por Auditor Externo, aprobada por la Asamblea Ordinaria Anual celebrada el 4 de febrero
de 1998, y la Escision se efectlia tomando como referencia el balance general preparado por el Consejo de Administracion
delamismaal 31 de enero de 1998.

2.- Por virtud de la Escision, MINERA CAPELA, S.A DE C.V. subsistird como ESCINDENTE, titular de entre otros
bienes, las Unidades Mineras Campana de Plata, La Campafia y Rio Colorado, comprendidos todos |os activos y pasivos
registrados y directamente vinculados con las mismas. El patrimonio de MINERA LA NEGRA, SA. DE CV. en su
caracter de ESCINDENTE, quedara integrado por todos los activos y pasivos registrados y directamente vinculados con la
Unidad Minerala Negra.

3.- LaEscision surtira plenos efectos legales cuarenta y cinco dias natural es después de que |as resol uciones respectivas se
inscriban en el Registro Pdblico de Comercio del Distrito Federal y se publique un extracto de las mismas en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal y en uno de los periddicos de mayor circulacién del Distrito Federal.

4.- Como resultado de la Escisién, MINERA CAPELA, S.A. DE C.V. escindira su capital social pagado en la cantidad de $
42'000,000.00, para quedar en $ 1'804,325.00 y sus activos, pasivos y capital contable quedaran conp se muestra en €l
estado de posicién financiera proformaal 31 de enero de 1998 aprobado por la Asamblea.

5.- Como resultado de la Escision, MINERA LA NEGRA, S.A DE C.V. quedara constituida con un capital social pagado
de $ 42'000,000.00 y sus activos, pasivosy capital contable quedardn como se muestra en el estado de posicién financiera
proformaal 31 de enero de 1998 aprobado por la Asamblea.

6.- De conformidad con la fraccion |11 del articulo 228 BIS de la Ley General de Sociedades Mercantiles, los accionistas de
la ESCINDENTE tendrén una proporcién del capital social de la ESCINDIDA, igual a aquélla de que sean titulares en la
ESCINDENTE.

7.- Para efectos de la Escision, se ha obtenido el consentimiento de los acreedores de la sociedad, y respecto de aquéllos

gue no hubieran manifestado expresamente su consentimiento, el importe de sus créditos queda a su disposicion en la
Tesoreriade laESCINDENTE.

8- MINERA CAPELA, S.A DE C.V. como ESCINDENTE, respondera solidariamente de las obligaciones a cargo de la
ESCINDIDA si éstano lo hiciere, en los términos previstos en €l inciso d) de la fraccion IV del articulo 228 BIS de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.
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9.- Durante el plazo a que se refiere el punto 3 anterior, estaran a disposicion de accionistas y acreedores el texto integro de
las resol uciones sobre Escisién, adoptadas por la Asambl ea Extraordinaria de Accionistas celebrada el 4 de febrero de 1998.

México, D.F. a28 dejulio de 1998.

LIC. ABDON HERNANDEZ ESPARZA
Secretario del Consejo de Administracion.
Firma

MGP

EDICTO

EZEQUIEL TAPIA QUINONES
JUICIO ORDINARIO MERCANTIL
JUZGADO 46 DE LO CIVIL
EXP.  486/97

NOTIFICACION

En los autos del juicio Ordinario Mercantil, promovido ante este Juzgado por TAPIA QUINONES EZEQUIEL, en contra
de LLANTERA LEDU, SA. DE C.V. Y/O. expediente nimero 486/97. El C. Juez Cuadragésimo Sexto de lo Civil, ordend
gue con fundamento en el articulo 1070 del Cddigo de Comercio se les notificara el auto de fecha ocho de mayo del afio
préximo pasado, a los demandados LLANTERA LEDU, SA. DE C.V., HILARIO MEDINA DURAN Y DOLORES
OVIEDO DE LEDEZMA, para que dentro del término de NUEVE DIAS contados a partir de la uUltima publicacion
ordenada produzcan su contestacion ala demanda instaurada en su contra, quedando a su disposicion en esta Secretaria

las copias simples de traslado.

México, D.F., a 10 de agosto de 1998.
EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS “B”
LIC. CIRO CUETO DE LA CRUZ.
FIRMA.
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AVISO

Con lafinalidad de dar debido cumplimiento a Acuerdo por e que se reglamenta la
Gaceta Oficia del Departamento del Distrito Federal, se hace del conocimiento de las
Unidades Administrativas del Gobierno del Distrito Federa y del publico usuario de
este organo informativo, que se sirvan enviar, con los oficios de insercion o material a
publicarse, € original legible del documento de que se trate, por o menos con 10 dias
habiles de anticipacion alafecha en que se requiera que aparezca la publicacion, en €
entendido de que la Gaceta Oficia se publica solamente |os dias lunes.

Los requisitos para publicar en la Gaceta Oficial, son los siguientes:

- Materia en origina y en hojatamafio carta.
- En caso de que € materia exceda de tres hojas, se deberd acompariar Diskette 3.5
en ambiente Windows y en procesador de texto Microsoft Word, en cualquiera de sus

Versiones.

En la Gaceta Oficial, no se publicaran inserciones que no cumplan con la anticipacion

y requisitos sefialados.
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INGENIERIA EN TELECOMUNICACION ELECTRONICA
ELECTRICIDAD, SA.

CORPORACION NACIONAL DE ENVIOS, SA. DEC.V.
ADMINISTRACION EMPRESARIAL DE INMUEBLES, SA.DEC.V.
GASFLAMAZUL SA.DEC.V.

S.C.R. CONTROL Y MANTENIMIENTO, SA. DEC.V.
CONSTRUCTORA LANDA, SA. DEC.V.

INMOBILIARIA DIAZA, SA. DE C.V.

VIAJES NOSANA, SA. DEC.V.

MINERA CAPELA, SA. DEC.V.
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