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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

ACUERDO GENERAL 18-51/2004

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice; ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO)

En cumplimiento al Acuerdo General 18-51/2004 emitido por el Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, en sesion
ordinaria de fecha 27 de octubre del afio en curso, se informa el contenido de dicho Acuerdo, mismo que en su parte
conducente dice:

“ACUERDO GENERAL 18-51/2004, EMITIDO POR EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
DISTRITO FEDERAL, EN SESION DE FECHA VEINTISIETE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL CUATRO,
MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO ACADEMICO DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS
JUDICIALES DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.

Por lo que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, parrafo sexto, apartado C, Base Cuarta, fracciones 11 y 11,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 76, 77, 83, parrafos primero, quinto, sexto y séptimo, del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, parrafo tercero, 13, 17, fraccion V111, 18, fraccion VII, 22, parrafo segundo, 21,
fraccion 1V, 22, parrafo segundo, 32, fraccion IV, parrafo tercero, 79, 178 al 181, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193,
fraccion 1V, 194, fraccion 11, 201, fracciones I, V, XIV y XVII, y 202, fraccién VII, de la Ley Orgéanica del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal; 70, 71, 72 y 73 del Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal; y demaés disposiciones juridicas y administrativas que resulten aplicables, el Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal expide el siguiente:

REGLAMENTO ACADEMICO DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS
JUDICIALES DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El Instituto de Estudios Judiciales es una dependencia del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y
organo auxiliar del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, que tiene a su cargo los programas de investigacion,
formacion, capacitacion y actualizacién de sus integrantes, asi como de quienes aspiren a ingresar a él, con el fin de
fortalecer los conocimientos y habilidades necesarios para el adecuado desempefio de la funcion judicial.

El Instituto de Estudios Judiciales sera responsable de realizar las acciones que se deriven de la instrumentacion y desarrollo
del sistema de Carrera Judicial establecido en el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y la Ley Organica del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal.

Articulo 2°. Las disposiciones del presente ordenamiento tienen por objeto establecer los lineamientos conforme a los
cuales se elaboraran, estableceran, impartiran y desarrollaran los planes y programas académicos del Instituto de Estudios
Judiciales, vigilando en todo momento el cumplimiento de los principios que regulan la funcion judicial, tanto en su aspecto
de imparticion de justicia como su aspecto administrativo, de conformidad con el articulo 1°, parrafo tercero, de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

Avrticulo 3°. Para los efectos del presente Reglamento se entenderéa por:

. Comisién: Comision de Disciplina Judicial del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal;

Il.  Comité: Comité Académico del Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal;
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IIl.  Consejo: Consejo de la Judicatura del Distrito Federal;

IV. Director General: Director General del Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal,

V. Instituto: Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal;

VI.  Ley: Ley Orgéanica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal;

VII. Pleno: Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal;

VIII. Presidente: Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, del Distrito Federal; y

IX. Reglamento del Concurso de Oposicidn: Reglamento del Concurso de Oposicion, emitido por el Pleno del Consejo
de la Judicatura del Distrito Federal, en Acuerdo General 11-35/2004.

Articulo 4°. La vigilancia y aplicacion de las normas comprendidas en este Reglamento, corresponde al Pleno, a la
Direccion General, al Comité y demas autoridades del Instituto.

Articulo 5°. En los casos no previstos en este ordenamiento o ante cualquier duda respecto a su interpretacion, se estara a lo
que determine el Comité, debiendo informar al Pleno su decision definitiva, donde expresara los razonamientos en que
funden su determinacion.

TITULO SEGUNDO
DEL REGIMEN DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

Articulo 6°. La elaboracion de los programas de investigacion, preparacion y capacitacion que imparte el Instituto, asi
como el disefio de los mecanismos de evaluacion y rendimiento de los alumnos, estard a cargo del Comité, el cual es el
organo de apoyo técnico-académico del propio Instituto.

CAPITULO |
De la Imparticion de los Cursos y Programas Académicos

Avrticulo 7°. El Instituto contara con los siguientes programas académicos:

.- De Capacitacién Judicial;

Il.- De Preparacion Judicial;

Il.- De Investigacion Judicial;

V.- De Capacitacion Genérica; y

V.- De los Estudios de Especialidad en Administracion de Justicia.

Avrticulo 8°. El Director General propondra al Pleno los cursos y programas académicos para su autorizacion.
Articulo 9°. Los cursos o programas académicos deberan contener:

.- El nombre del curso o programa académico;

Il.-  El objetivo general y particulares, en su caso;
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I1l.- El programa de estudios, que incluye la determinacion de los temas y contenidos curriculares asi como su
organizacion y estructuracion;

IV.- Lapoblacion destinataria, procurando contemplar siempre a los servidores publicos de la administracion de justicia y
personal administrativo del Tribunal;

V.- Ensu caso, los requisitos académicos que deben cubrir los aspirantes para ingresar al curso o programa académico;
VI.- Eltiempo de duracion, los horarios y dias de las clases o sesiones;

VIl.- La sedey entidades académicas que participan en el curso o programa educativo;

VIII.- La lista de maestros del curso o programa académico;

IX.- La constancia, diploma o documento que se otorga; y

X.-  El tiempo de asistencia minimo que el alumno debera cubrir, velando, en todo momento, por las exigencias de
formacidn asi como los requisitos de permanencia y egreso para la obtencién de la constancia o diploma.

Articulo 10. Corresponde al Presidente, asi como al Director General, expedir el documento que certifique que el alumno
cubrié todas las materias del curso o programa académico, cumplié con el 85% de asistencia y acredito satisfactoriamente
las evaluaciones correspondientes al curso en el que estuvo inscrito.

Articulo 11. Los servidores judiciales que se encuentren participando en los cursos o programas educativos del Instituto,
continuaran sujetos a su propio régimen de responsabilidades.

CAPITULO II
Del Programa General de Capacitacién Judicial

Articulo 12. El programa tiene por objeto actualizar los conocimientos tedrico-practicos y el desarrollo, incremento, mejora
o modificacion de las habilidades especificas del servidor publico en el cargo que desempefia, enfatizando actitudes y
conductas que eleven la calidad del mismo en el &mbito judicial mediante los cursos que al efecto se impartan.

Articulo 13. Este programa debera definir los contenidos que seran objeto de aprendizaje, mismos que se seleccionaran
tomando en cuenta el perfil de cada uno de los cargos que contempla la Carrera Judicial y estaran encaminados a proveer de
los conocimientos y habilidades necesarios para el desempefio de la funcion respectiva; definira también las actividades
genéricas para su logro; los recursos que deban emplearse, asi como los medios y procedimientos mas adecuados para la
evaluacion del aprendizaje.

Articulo 14. El programa comprendera ademas la organizacion de eventos como mesas redondas, seminarios, circulos de
estudio, jornadas, foros de analisis juridico, entre otros, con la periodicidad que resulte necesaria.

CAPITULO 111
Del Programa General de Preparacion Judicial

Avrticulo 15. Este programa tiene por objeto facilitar la preparacion de los alumnos para la presentacion de los exdmenes de
concurso de oposicion para el cargo de Juez y aptitud para los distintos cargos que componen la Carrera Judicial y estara
dirigido preferentemente a los servidores publicos judiciales.

Articulo 16. El programa se llevara a cabo mediante cursos previos a los concursos de oposicion y a los examenes de
aptitud. EI programa debera definir los contenidos que seran objeto de aprendizaje, y que seran seleccionados tomando en
cuenta el perfil de cada uno de los cargos que contempla la Carrera Judicial, las actividades genéricas para su logro, los
recursos que deban emplearse, asi como los medios y procedimientos mas adecuados para la evaluacion del aprendizaje,
ajustandose a lo dispuesto por el articulo 180 de la Ley.
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CAPITULO IV
Del Programa General de Investigacion Judicial

Articulo 17. El programa de investigacion tendra como objetivo primordial la realizacién de los estudios que contribuyan al
mejoramiento de la funcion judicial en el Distrito Federal, teniendo como base el desarrollo de la Carrera Judicial. Se
llevard a cabo mediante los proyectos de investigacion aplicada que sean calificados como pertinentes por el Comité y
aprobados por el Consejo. Para su autorizacion se tomaran en cuenta los siguientes criterios:

l. La relevancia de las aportaciones esperadas y su posible impacto en el desarrollo de la funcion judicial;
Il. La experiencia de los responsables de cada proyecto; y

I1l.  Lainfraestructura disponible en los 6rganos judiciales e instituciones afines.

Articulo 18. Los proyectos de investigacion deberan estructurarse en forma integral y tener una duracién méaxima de un
afio. Si se tratare de proyectos que requiriesen un mayor plazo, deberd justificarse ampliamente ante el Comité su duracion,
asi como la importancia y trascendencia de los mismos para el mejor desempefio de la funcién judicial.

Articulo 19. Los investigadores propondran al Comité el tema y caracteristicas de los proyectos de investigacion para su
aprobacion, debiendo informar al propio Comité, cuando éste lo requiera, los avances y resultados obtenidos.

Articulo 20. El programa de investigacion propiciara la participacion de los alumnos del Instituto, mediante la presentacion
de estudios, investigaciones, tésis y/o tesinas relacionados con los fines del mismo.

CAPITULO V
Del Programa General de Capacitacion Genérica

Articulo 21. Este programa tiene por objeto atender las necesidades de formacion y actualizacién no judicial del personal
del Tribunal, asi como fomentar y estimular sus valores y principios éticos mediante el desarrollo profesional, laboral,
personal, familiar y humano que permitan lograr un desempefio eficiente y mejor actitud en el cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 22. Este programa debera definir los contenidos que seran objeto de aprendizaje, mismos que se seleccionaran con
base en el diagnostico de deteccion de necesidades, y estaran encaminados a desarrollar las aptitudes que se requieran asi
como los conocimientos y habilidades necesarias para el desarrollo de la funcién respectiva, definira también las actividades
genéricas para su logro; los recursos que deban emplearse, asi como los medios y procedimientos mas adecuados para la
evaluacion del aprendizaje.

CAPITULO VI
De los Estudios de Especialidad en Administracion de Justicia

Articulo 23. Los estudios de Especialidad en Administracion de Justicia en las materias Civil, Familiar y Penal, tienen
como finalidad la formacion de profesionales de alto nivel, con los conocimientos y habilidades necesarios para desempefiar
eficazmente el cargo de Juez en el Tribunal.

Articulo 24. Los planes y programas de estudios de las especialidades deberan contener lo siguiente:

. Obijetivo general del plan de estudios;

Il. Perfil del egresado;

I1l.  Requisitos académicos que deben cumplir los aspirantes para ingresar a la Especialidad;
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IV. Obijetivos generales de las asignaturas o unidades de aprendizaje;

V.  La fundamentacion académica, sefialando los campos del conocimiento que comprende, ordenados por semestre y
con su correspondiente valor en créditos, los temas y subtemas en que se divide cada asignatura, asi como las sugerencias
didcticas;

VI.  Criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion de cada asignatura o unidad de aprendizaje, asi como los
requisitos para la obtencion del Diploma de Especialidad; y

VII. Propuesta de evaluacién y actualizacién periddica del plan de estudios.

Articulo 25. El tiempo para cursar cualquier programa de especialidad sera de tres semestres. El plazo maximo sera del
doble de dicho lapso, periodo dentro del cual se debera obtener el Diploma correspondiente. EI Director General, a su juicio,
podré ampliar el plazo previsto, a solicitud del alumno, mediante escrito en que exponga las causas plenamente justificadas
y razonadas; no obstante, la prérroga en ninguna circunstancia podré ser mayor a un afio.

Articulo 26. Corresponde al Comité definir los requisitos y condiciones para el ingreso de los alumnos a cualquier
programa de especialidad, ponderando siempre, en sus porcentajes de ingreso, las mejores calificaciones obtenidas por los
aspirantes, la demanda y lugares disponibles.

Para conocer la aptitud de los aspirantes a ingresar a los distintos programas de especialidad, el Comité realizara, a través de
alguno de sus miembros, una entrevista a cada uno de los solicitantes y otorgara, en su caso, el dictamen aprobatorio para
presentar el examen de ingreso.

Articulo 27. Todos los alumnos inscritos en la especialidad podran contar con un tutor académico acreditado por el Comité,
previa solicitud a la Direccion de Carrera Judicial, quien realizara la asignacion correspondiente.

Articulo 28. Los tutores académicos tendran la funcion de conducir y orientar el trabajo recepcional de los alumnos que se
encuentran inscritos en la especialidad, en sus aspectos metodologicos, tanto de contenido como de forma.

Articulo 29. Podréa ser tutor académico cualquier maestro o investigador del Instituto o de otra institucion educativa con la
que exista convenio de colaboracion, siempre que aquel cuente con estudios de posgrado (Especialidad, Maestria o
Doctorado), y se encuentre dedicado a actividades académicas relacionadas con la especialidad, por lo que en ningln caso
se podréa otorgar dispensa de grado. Ademas, el tutor debera contar con la experiencia académica suficiente para dirigir la
elaboracion de tesinas de especialidad.

Toda solicitud para cambio de tutor académico asignado, deberéd presentarse por escrito ante el Comité, exponiendo los
motivos que funden su peticion.

Articulo 30. Para la obtencion del Diploma de Especialidad en Administracion de Justicia, ya sea en las materias Civil,
Familiar o Penal, sera necesario aprobar en los plazos y requerimientos establecidos, todas las materias que integran el plan
de estudios de la especialidad de que se trate, ademas de:

a) Presentar y aprobar un examen sobre su tesina de especialidad, misma que debera contar con el aval de su tutor
académico y del Comité; o

b) Presentar y aprobar un examen general de conocimientos sobre los contenidos de la Especialidad.
La tesina de especialidad debera ser registrada oportunamente ante la Direccion de Carrera Judicial del Instituto. La réplica

de la misma se realizard en un examen oral ante un sinodo formado por tres maestros titulares y dos suplentes del area de
especializacion de que se trate.
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En la opcién de examen general de conocimientos, se seguiradn tres etapas, que consistiran en un cuestionario escrito, casos
practicos y un examen oral aplicado ante un sinodo formado por tres maestros titulares y dos suplentes, pertenecientes al
area de especializacion de que se trate.

En ambos casos los maestros que fungirdn como jurado en la presentacion del examen oral, seran designados por la
Direccion de Carrera Judicial.

Articulo 31. Cuando el tutor académico determine que la tesina del alumno ha alcanzado el desarrollo y nivel necesario
para este tipo de estudios, ademas de cumplir con los aspectos metodoldgicos a que se refiere el articulo 28, informara su
aprobacion por escrito al Comité, a través de la Direccion de Carrera Judicial, para que ésta proceda a la conformacion e
integracién del sinodo de examen.

El Comité decidira la aprobacion de la tesina para la realizacion del examen, en caso contrario, expondra sus razones
mediante escrito dirigido al tutor académico.

Articulo 32. En ningln caso se concederdn examenes extraordinarios, salvo por causas de fuerza mayor debidamente
justificadas ante el Comité, cuando el alumno no pueda asistir a los examenes a que tiene derecho.

El alumno que se inscriba dos veces en una misma actividad académica sin acreditarla, sera dado de baja de la especialidad.

Articulo 33. Los tramites para la obtencion del Diploma de Especialidad, asi como los aspectos escolares y administrativos,
se realizaran conforme al presente Reglamento y demas disposiciones que para ese fin establezcan las autoridades del
Instituto.

TITULO TERCERO
DE LOS EXAMENES PARA INGRESAR A LA CARRERA JUDICIAL

Articulo 34. La organizacion, desarrollo y aplicacion de los examenes de actualizacidn, de concurso de oposicion y de
aptitud, previstos en los articulos 12, 190 y 191 de la Ley, respectivamente, estaran a cargo del Instituto de conformidad con
las disposiciones que para tal efecto determine el Consejo.

CAPITULO |
De los Examenes de Actualizacion

Articulo 35. Los examenes de actualizacion tienen como proposito la ratificacion de los Jueces de Primera Instancia y Paz,
para ampliar el ejercicio de su funcion por un periodo de seis afios, de conformidad con los articulos 12 y 194, fraccion I,
de la Ley.

El Instituto colaborard y auxiliara en todo momento al Jurado encargado de aplicar los instrumentos de evaluacién, asi como
en las actividades que deberan realizar los participantes.

CAPITULO II
De los Examenes de Concurso de Oposicion

Articulo 36. Los examenes de concurso de oposicién tienen como finalidad seleccionar a las personas que habran de ocupar
las plazas vacantes de Juez, comprendiendo tanto los concursos internos como los concursos de oposicion libres, de
conformidad al Reglamento del Concurso de Oposicion.

El Instituto colaborard y auxiliara en todo momento al Jurado encargado de aplicar los instrumentos de evaluacidn, asi como
en las actividades que deberan realizar los participantes.

CAPITULO IlI
De los Examenes de Aptitud
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Articulo 37. Estos examenes, segun lo sefialado en los articulos 189, 191 y 192 de la Ley, tienen como finalidad determinar
la aptitud de quienes aspiren a ocupar una plaza vacante correspondiente a las distintas categorias que integran la Carrera
Judicial, salvo Magistrados y Jueces.

Articulo 38. La organizacion y aplicacion de los examenes de aptitud se realizara a peticion del titular del érgano en donde
se origine la vacante del cargo judicial, debiendo preferir a quienes se encuentran en las categorias inmediatas inferiores, de
acuerdo al reglamento que para tal efecto expida el Consejo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 192 de la Ley, el Pleno constituird los Comités de Exdmenes de Aptitud que sean
necesarios atendiendo a la materia, cargo judicial vacante, nimero de aspirantes y demas datos y aspectos que considere
necesarios para su creacion. EI Comité de Examenes de Aptitud respectivo, programara los mismos y el Instituto los
organizard y aplicard, cuando menos dos veces al afio, atendiendo al nimero de solicitudes que reciba, comunicando
oportunamente a los sustentantes el dia, el lugar, la hora y las circunstancias en que se llevaran a cabo.

Articulo 39. En caso de que el aspirante no se presente en las fechas previstas para el desarrollo de los examenes, 0 en una
de ellas, no podré solicitarse nuevamente la aplicacion de los mismos hasta pasados seis meses, salvo en casos de fuerza
mayor que deberan justificarse ante el respectivo Comité de Examenes.

) TITULO CUARTO )
DEL REGIMEN DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO |
Del Personal Académico

Articulo 40. Se entiende por personal académico aquél que es responsable de ejercer la actividad docente o de
investigacion, comprometido con el proceso formativo integral de los alumnos y los objetivos del Instituto. El personal
académico se integra por:

l. Maestros;

Il. Investigadores;y

. Auxiliares.

Articulo 41. Son maestros o investigadores quienes tienen a su cargo las labores de docencia o investigacion,
respectivamente. Los auxiliares colaboran y ayudan a los maestros e investigadores en el desarrollo de sus actividades.

Articulo 42. Los maestros pueden ser de asignatura o de carrera. Los investigadores seran siempre de carrera.
Articulo 43. Son maestros de asignatura quienes sean designados para el desarrollo de un curso, materia o unidad de
aprendizaje. Son maestros o investigadores de carrera quienes dediquen tiempo completo a las labores de docencia o

investigacion.

Los Magistrados, Jueces, Consejeros y Secretarios que de acuerdo al articulo 180 de la Ley, participen en labores docentes,
desempefiaran su encargo sin remuneracion alguna de conformidad con el articulo 23 del mismo ordenamiento.

Avrticulo 44. Para ser maestro de asignatura se requiere:
I.  Tener titulo de licenciatura del area de la materia; y

Il. Demostrar aptitud para la docencia, tomando en cuenta la experiencia adquirida en labores docentes, de
investigacion juridica, profesionales y estudios de posgrado.

En los casos de los maestros e investigadores de carrera, ademas de los requisitos anteriores se requiere la aprobacion del
Comité a propuesta del Director General y contar con experiencia minima de tres afios de labor docente o de investigacion,
respectivamente.
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Los aspirantes a estos cargos, deberan entregar a las instancias correspondientes del Instituto, los documentos oficiales para
acreditar su formacion, experiencia académica y profesional, en los plazos establecidos y conforme a los requisitos exigidos.

CAPITULO Il
De los Derechos y Obligaciones del Personal Académico

Articulo 45. Son derechos del personal académico los siguientes:

. Desempefiar sus actividades de acuerdo con el principio de libertad de catedra e investigacion, de conformidad con
los programas aprobados por el Comité;

Il.  Recibir del Instituto los recursos necesarios para el ejercicio de sus funciones;

I1l.  Utilizar los recursos e instalaciones del Instituto que sean necesarios para realizar su trabajo docente o de
investigacién, observando los lineamientos respectivos, para su uso;

IV. Participar en cursos y actividades de formacién docente e investigacion;

V.  Ser evaluado en su desempefio docente o de investigacion, segun los criterios del Instituto y ser informado de los
resultados de dichas evaluaciones;

VI.  Percibir la remuneracion econémica cuando corresponda, de acuerdo a su nombramiento;

VIIl. Gozar de permisos en los términos que determine este ordenamiento y demas disposiciones aplicables;
VIII. Disfrutar de los periodos vacacionales y de descanso previstos para el personal del Tribunal,

IX. Ser notificado de las disposiciones y acuerdos que emita el Tribunal, que repercutan en su situacion laboral;

X.  Ser informado sobre los principios y objetivos del Instituto, asi como las disposiciones reglamentarias vigentes y
demas aspectos vinculados a la vida académica; y

XI.  Participar en la revisién de los programas o cursos académicos del Instituto.
Articulo 46. Son obligaciones del personal académico segln las actividades que le correspondan:
. Cumplir con los principios y objetivos del Instituto, observando la normatividad aplicable al mismo;

Il.  Prestar sus servicios seglin corresponda en virtud de su nombramiento o conforme a lo establecido en los contratos
respectivos;

I1l.  Participar en las actividades de la vida académica del Instituto y en actividades externas en las que se le comisione
para representar al Instituto;

IV. Tratdndose de investigadores, cumplir con el desarrollo de las investigaciones, asi como presentar los resultados de
las mismas de conformidad con los proyectos aprobados, en los plazos y tiempos sefialados;

V.  Cubrir integralmente los objetivos de ensefianza y aprendizaje planteados en los programas de estudio a su cargo, y
calificar los conocimientos de los alumnos con apego a los instrumentos y procedimientos de evaluacion que marca el
Instituto;

V1. Cumplir con los horarios establecidos de clase y con las fechas de exdmenes de acuerdo al calendario establecido, asi
como a las actividades que se realicen dentro y fuera de la institucion, bajo su coordinacion.
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So6lo el Comité, el Director General y los Directores de Carrera Judicial y Capacitacion Genérica, podran autorizar algin
cambio a las actividades programadas, cuando existan motivos que lo ameriten y sean solicitados oportunamente por el
personal académico;

VII. Informar a los alumnos, desde los primeros dias de clase, sobre los objetivos y contenidos del curso, materia o unidad
de aprendizaje, asi como sobre las actividades a realizar, los recursos de apoyo académico necesarios, los criterios y formas
de evaluacion del curso;

VIII. Orientar a los alumnos en su proceso de aprendizaje y de su formacion personal en un ambiente de orden, disciplinay
COMPromiso;

IX. Respetar las instalaciones del Instituto, utilizando correctamente los recursos y material pedagogico proporcionado
por éste, evitando su destruccion, dafio o uso para fines personales;

X.  Asistir y participar activamente, en su caso, en las reuniones a que sea convocado por las autoridades del Instituto;

Xl.  Formar parte de las comisiones y jurado de examenes en que fuere designado;

XII. Asistir a los cursos de formacion, actualizacion docente e investigacion del Instituto;

XII1. Conocer y respetar los derechos y obligaciones de los alumnos; y

XIV. Las demas que les asignen los ordenamientos juridicos aplicables.

Avrticulo 47. Los maestros no podran dar por terminado el curso antes del tiempo previsto en el calendario oficial; en todo
caso, cuando el maestro advierta que la conclusion satisfactoria del programa académico ocurrira antes de que finalice el
periodo ordinario, deberd continuar con sus sesiones habituales desarrollando actividades de repaso, practicas o
investigacion de los contenidos del programa.

Articulo 48. Los maestros estan obligados a informar con anticipacion a la Direccion de Carrera Judicial, sobre la
participacion de especialistas invitados para que desarrollen algin tema del curso, aun cuando éstos formen parte del

Tribunal.

CAPITULO 111
De los Permisos y Justificacion de Inasistencias

Avrticulo 49. La solicitud de permisos o justificacién de inasistencias del personal académico se hara ante el Director del
area que corresponda, con cuarenta y ocho horas de anticipacién o hasta cuarenta y ocho horas posteriores, respectivamente,
mediante escrito en el que se expongan las causas de la inasistencia. S6lo se autorizaran los permisos o justificaran las
inasistencias del personal académico en los siguientes casos:

. Accidente o enfermedad, que se debera justificar mediante comprobante medico;

II.  Defuncién de algun familiar;

I1l.  Compromiso profesional. Sélo se justificara hasta el 10% del total de inasistencias a las sesiones programadas; y

IV. Asistencia a congresos, cursos, examenes profesionales o similares por encargo o comision del Consejo o de las
autoridades del Instituto.

Articulo 50. Para cubrir las inasistencias previstas en el articulo anterior el maestro propondra a la direccion de area
correspondiente, con la debida anticipacion, un programa de actividades que deberan realizar los alumnos durante su
ausencia, o bien, el calendario de reposicion de clases.
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Articulo 51. Para la reposicion de clases, se tomaran en cuenta los siguientes lineamientos:
.- Deberan programarse de mutuo acuerdo entre el grupo y el maestro;

Il.- El horario de reposicion no debe interferir con las actividades laborales de los alumnos y debera procurarse la
asistencia de la mayoria del grupo; y

.- Las reposiciones de clases deberan llevarse a cabo en las instalaciones del Instituto, las cuales estaran supeditadas a
la oportuna solicitud para su uso.

CAPITULO IV
De las Faltas del Personal Académico

Articulo 52. Las faltas del personal académico del Instituto, se consideran en tres categorias: leves, graves y muy graves.
Avrticulo 53. Se consideran faltas leves del personal docente:

. No pasar lista de asistencia a los alumnos;

Il. No respetar de manera reiterada y sin justificacion, el horario de clase establecido en el curso o programa académico;
1. Ceder su hora de clase a solicitud del grupo;

IV.  Clausurar el curso o programa académico antes del tiempo previsto en el mismo; y

V.  No firmar las listas de asistencia a clases, asi como entregar después del plazo establecido las actas de calificaciones
o las listas de asistencia de los alumnos.

Avrticulo 54. Se consideran faltas graves del personal docente:

l. Permitir o participar en cualquier actividad de caracter politica proselitista en las instalaciones del Instituto;
Il. Faltar reiterada e injustificadamente a clase;

1. No cefiirse al programa de su materia durante el desarrollo de su catedra; y

IV. Modificar sin autorizacion de la autoridad competente del Instituto los horarios de clase, fechas de examenes,
practicas o cualquier actividad académica programada.

Avrticulo 55. Se consideran faltas muy graves del personal docente:

I Permitir deliberadamente a los alumnos la realizacion de acciones que sean consideradas infracciones académicas,
extra-académicas e institucionales, dentro del aula;

Il. Participar en cualquier acto de violencia fisica o verbal, dentro del Instituto o incitar a la misma;
1. Registrar su asistencia a clase sin impartirla; y
IV.  Hacerse sustituir por otro maestro sin contar con la debida autorizacion del Instituto.

Articulo 56. Al personal de investigacion del Instituto le sera aplicable en lo conducente, el mismo régimen de faltas del
personal docente, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones.
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CAPITULO V
De las Sanciones al Personal Académico

Articulo 57. Las sanciones que podran imponerse a los miembros del personal académico, independientemente de otros
tipos de responsabilidad que originen sus actos, seran las siguientes:

. Extrafiamiento escrito, en la comision de faltas leves;
Il. Suspension temporal, en faltas graves o reincidencia en faltas leves; y
I1l.  Separacion definitiva, en los casos de faltas muy graves o reincidencia en faltas graves.

Articulo 58. Los miembros del personal académico seran sancionados, tratandose de faltas leves, por el Director General;
pero cuando se trate de faltas graves o muy graves, sancionara la Comisién, escuchando la opinion del Comité.

Articulo 59. EI maestro que al concluir el ciclo escolar no haya impartido como minimo el 95% de las clases previstas en el
curso, programa o calendario escolar, estara obligado a complementarlas, si no ha sido sustituido por otro maestro. Si omite
el cumplimiento de este deber, clausurando su curso sin impartir las clases que le falten, serd separado de su cargo como
docente en el Instituto.

~ TITULO QUINTO
DEL REGIMEN DE LOS ALUMNOS

Articulo 60. Se entiende por alumno toda persona que cumplié con todos y cada uno de los requisitos previstos en la
convocatoria del curso o programa académico y haya sido aceptado por el Instituto.

CAPITULO |
De los Derechos y Obligaciones de los Alumnos

Articulo 61. Son derechos de los alumnos:

I Expresar libremente sus opiniones en forma respetuosa y pacifica, sin mas limitaciones que el no perturbar el orden
en las labores del Instituto, asi como sus objetivos y fines;

Il.  Serinformado oportunamente sobre todos los aspectos relacionados con su proceso educativo dentro del Instituto;

I1l.  Recibir las constancias, diplomas y otros documentos que acrediten la conclusion de sus estudios, una vez que cubran
integramente los requisitos previstos en este ordenamiento y de conformidad con los trdmites administrativos establecidos
para tal efecto;

IV. Solicitar las constancias y otros documentos que certifiquen la inscripcion o conclusién de un semestre 0 moédulo de
algun curso o programa académico que imparta el Instituto;

V.  Ser informado oportunamente de la comision de alguna de las faltas establecidas en este Reglamento, asi como de la
imposicion de la sancién como consecuencia de aquella;

VI. Ser atendidos y escuchados por las autoridades del Instituto en aspectos relevantes para su proceso educativo;

VII. Hacer uso de las instalaciones del Instituto, asi como de los servicios y recursos de apoyo académico que éste
proporciona, conforme a las politicas y lineamientos establecidos para ello;

VIII. Asistir de manera ordenada y con base en las politicas que se definan, a los cursos y programas académicos que
organice el Instituto como parte de su proceso educativo;

IX. Solicitar su baja voluntaria como alumno del Instituto, la cual deberd formularse por escrito ante la Direccion
General. Lo anterior, sin perjuicio de que en cursos, planes o programas posteriores solicite nueva inscripcion, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria que al efecto se expida;
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X.  Ser evaluado en sus conocimientos dentro del periodo establecido, cuando cumpla con el 85% minimo de asistencia
en el médulo, materia o unidad de aprendizaje del curso o programa educativo en el que este inscrito;

XI.  Participar en los programas de investigacién del Instituto, conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos
para tales efectos; y

XII.  Obtener la credencial que lo identifique como estudiante del Instituto una vez inscrito en cualquier curso o programa
educativo cuya duraciéon minima sea de un semestre.

El documento de identificacion tendra vigencia hasta por un afio, siendo revalidable por el mismo lapso. Las caracteristicas
y rubros de datos de las credenciales seran determinados por el Instituto.

Articulo 62. Cualquier gestion que realicen los alumnos ante las autoridades del Instituto, debera satisfacer los siguientes
requisitos basicos:

I Se formulara por escrito;
Il.  De manera pacifica y respetuosa; y

I1l.  Las de orden académico deberan ser dirigidas al Comité o, en su caso, a la autoridad que de conformidad con su
ambito de competencia este facultada para conocer del asunto.

A toda peticion recaera una contestacion por escrito de la autoridad a quien se haya dirigido, en un periodo no mayor de
quince dias habiles.

Articulo 63. Son obligaciones de los alumnos:

I Asistir puntualmente a las sesiones de ensefianza-aprendizaje programadas en los cursos, planes y programas
académicos;

Il.  Observar buena conducta y respetar la integridad fisica y moral de cualquier persona al interior del Instituto;
I1l.  Colaborar en la conformacion de un ambiente de convivencia y solidaridad;

IV. Respetary dar el uso adecuado a las instalaciones y mobiliario asignados al Instituto;
V.  Guardar el debido respeto hacia las actividades que se desarrollen por el Instituto; y
VI. Mostrar la credencial de alumno a cualquier autoridad del Instituto que lo solicite.

Articulo 64. Todos los alumnos tienen la obligacién de conocer y observar el presente Reglamento y los demas
ordenamientos que rijan al Instituto.

Articulo 65. El alumno que se encuentre inscrito en alguno de los cursos, programas o actividad académica, no podréa cursar
simultaneamente otro en el mismo periodo lectivo, salvo que exista compatibilidad de horarios y no afecte sustancialmente
su actividad laboral.

CAPITULO I
De los Permisos y Justificacion de Inasistencias

Articulo 66. La aplicacion del régimen general de permisos y justificacion de inasistencias a clases a los alumnos del
Instituto, se encuentra condicionada a la asistencia a cuando menos el 85% de las sesiones.

Avrticulo 67. En los casos de impuntualidad o retraso se tomara en cuenta que tres retardos implican una falta.

En ningln caso los permisos y justificaciones podran suponer la inasistencia a méas del quince por ciento de las sesiones de
cada curso o programa educativo.

Articulo 68. La solicitud de permisos o justificacion de inasistencias se haran ante el propio docente o autoridades del
Instituto, segun se disponga en el curso o programa educativo, con 48 horas de anticipacion, en caso de los permisos, y hasta
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48 horas para justificar las inasistencias, debiendo ser por escrito en el que se expongan las causas de ello. En los casos de
enfermedad, invariablemente se debera acompafiar el respectivo justificante médico.

Articulo 69. El Comité podra discrecionalmente conceder dispensas extraordinarias para que el alumno que solicite su baja
temporal o exceda del 15% de inasistencias no pierda su derecho a reinscribirse al mismo curso o programa posteriormente.

CAPITULO 111
De las Faltas de los Alumnos

Articulo 70. Las faltas por su naturaleza, se consideran en tres categorias: académicas, extra-académicas e institucionales.
Articulo 71. Son faltas académicas:

I La procuracion ilegitima de examenes, el copiar o facilitar la copia durante los mismos, el plagio o presentacion de
trabajos ajenos como propios y en general, toda falta de honestidad intelectual;

Il.  Laalteracion o falsificacion de documentos escolares u oficiales, asi como el uso consciente de éstos;

1. El incumplimiento de las normas o lineamientos que rijan a las instituciones en las que se realizan el trabajo de
campo, las préacticas profesionales y todo tipo de actividades relacionadas directamente con los cursos o0 programas
académicos del Instituto; y

IV. Cualquier tipo de indisciplina 0 mala conducta que obstaculice, desvirtle o afecte el proceso educativo.

Articulo 72. Son faltas extra-académicas:

I Las faltas de respeto hacia el personal directivo, administrativo, docente o de servicios del Instituto asi como a sus
propios condiscipulos fuera de los lugares de labor académica;

Il.  La alteracion del orden en oficinas, locales o lugares asignados al Instituto, distintos a los destinados para el
desarrollo de las labores académicas;

I1l.  El incumplimiento de los requisitos o la contravencién de las condiciones establecidas por este ordenamiento para el
ejercicio de los derechos que de él se desprenden;

IV. Los actos que dafien los bienes de los integrantes del Instituto;

V.  Asistir en estado de ebriedad o bajo los efectos de alguna droga, consumir y distribuir bebidas alcoholicas y
sustancias consideradas como prohibidas o cualquier otra que produzca efectos similares, dentro del Instituto, o fuera de
éste tratandose de trabajo de campo, practicas profesionales y todo tipo de actividades relacionadas directamente con los
cursos o programas académicos del mismo Instituto;

VI. Portar cualquier tipo de arma dentro del Instituto;

VII. Violar las disposiciones que rijan al Instituto; y

VIII. Cualquier otro acto de indisciplina 0 mala conducta que afecte las actividades del Instituto.

Articulo 73. Son faltas institucionales los actos que:

. Pretendan o impliquen el desconocimiento o desacato de las autoridades del Instituto y del Tribunal;

II.  Comprometan al Instituto en aspectos de indole politico;

1. Tiendan a impedir, obstaculicen o coarten los derechos de las personas que integran el Instituto;

IV. Dafien intencionalmente los bienes patrimoniales del Tribunal asignados al Instituto; y



1° de diciembre de 2004 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 15

V.  En general, pongan en riesgo la imagen del Instituto o impidan la continuidad en la consecucion de los fines u
objetivos del mismo.

CAPITULO IV
De las Sanciones a los Alumnos

Articulo 74. Las faltas académicas podran ser denunciadas por el personal académico o administrativo, asi como por los
propios alumnos, correspondiendo a aquellos, la facultad de solicitar al Comité la imposicion de las sanciones respectivas a
que se refiere este capitulo.

Las sanciones que el Comité imponga seran independientes de las consecuencias juridicas que la conducta del alumno
conlleve conforme a otros ordenamientos normativos que resulten aplicables.

Articulo 75. Los maestros comunicaran por escrito al Comité las faltas de que tengan conocimiento en que hubieren
incurrido los alumnos, asi como del comportamiento inadecuado de éstos o del incumplimiento a las disposiciones que rijan
al Instituto.

Articulo 76. Las faltas extra-académicas e institucionales, seran juzgadas por el Director General, quien podra determinar
como sancidn desde la amonestacion escrita hasta la expulsion definitiva del Instituto. En los casos de expulsion definitiva,
el Director General recabara la opinidn del Comité previo a imponer la sancién y después de haber escuchado a las partes.
Articulo 77. Todo alumno que hubiere sido expulsado del Instituto, no podra reingresar a éste.

CAPITULO V
De la Evaluacion a los Alumnos

Articulo 78. La evaluacion de los alumnos se expresard mediante las calificaciones en las que conste su grado de
aprovechamiento escolar. Los maestros evaluaran la preparacion y capacitacion de los estudiantes con elementos como los
siguientes:

I Los trabajos y actividades que expresamente se soliciten para tal efecto;

Il.  Desempefio en los ejercicios practicos; y

1. Ex&menes parciales y finales.

Independientemente de lo anterior el maestro podrd tomar en consideracion la actitud y participacion del alumno en clase.
Respecto de la inasistencia a clase, sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria en que incurra el alumno, también podra
ser tomada en consideracion para la evaluacion de su rendimiento y aprovechamiento.

Articulo 79. Los examenes previstos por el Instituto tienen por objeto:

I Que el maestro disponga de elementos suficientes para evaluar la eficacia del proceso de ensefianza-aprendizaje;

Il.  Que el alumno conozca el grado de preparacion y capacitacion que ha adquirido; y

1. Que mediante las calificaciones obtenidas se pueda dar testimonio de la preparacion y capacitacion del alumno.
Articulo 80. La calificacién aprobatoria se expresara en cada curso o examen, mediante los ndmeros ocho, nueve y diez. La
calificacion minima para acreditar una materia serd ocho. Cuando el estudiante no demuestre poseer los conocimientos y
aptitudes suficientes en la materia, se expresara asi en los documentos correspondientes anotandose las letras mayusculas

NA que significan: No Acreditada.

En caso de que el alumno no se presente al examen de la materia se anotaran las letras mayudsculas NP, que significan: No
Presentado.

Articulo 81. Los examenes se efectuaran en el Instituto en los horarios y fechas previamente establecidos por el mismo,
salvo que por causas extraordinarias o por circunstancias de fuerza mayor el Director General disponga otra cosa.
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Articulo 82. En ningln caso se concederan evaluaciones extraordinarias. En el supuesto que un alumno no pueda asistir a
los examenes a que tenga derecho por causas de fuerza mayor debidamente justificadas, el Comité podra establecer
mecanismos alternos de evaluacién sin perjuicio de escuchar la opinion del docente del curso o programa educativo.

Articulo 83. En caso de error en la evaluacion se procedera a la rectificacion de la calificacion final de la asignatura o
unidad de aprendizaje. EI alumno s6lo podra solicitar la rectificacion de una calificacion, cuando exista error material o
error en la valoracion de sus respuestas.

Para efectos del presente ordenamiento se entendera por error material cuando equivocadamente se asiente una calificacion
que no corresponda a la que efectivamente obtuvo el alumno; y por error en la valoracion de sus respuestas, cuando el
profesor no evalGe adecuadamente las contestaciones dadas por el alumno en un examen escrito, en detrimento de su
calificacion.

Articulo 84. En caso de error material en la calificacion se procedera a la rectificacion de la misma, si se satisfacen los
siguientes requisitos:

. Que el interesado lo solicite por escrito ante la Direccién General, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
fecha en que se dé a conocer la calificacion;

Il.  Que el maestro que haya firmado el acta respectiva, indique por escrito a la Direccion General, la aceptacion de dicho
cambio y aclare la causa del error; y

1. Que el Comité y el Director General autoricen la rectificacion.

Articulo 85. En caso de error en la valoracién de las respuestas del alumno, se procedera a la revision de la calificacion sélo
si el interesado la solicita por escrito ante la Direccion General, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que
se le dé a conocer la calificacion, exponiendo los motivos y razonamientos que den sustento a dicha solicitud.

Articulo 86. El proceso de revision por error de valoracién se realizara en presencia del alumno y de una comision revisora
integrada por dos miembros del Comité, el docente de la asignatura motivo de la discrepancia y el Director General, quienes
determinaran si es procedente la correccion de la calificacion.

Articulo 87. Cuando el alumno solicite la revision por error en la valoracion y el Comité determine que tal peticién es
notoriamente infundada e improcedente después de verificar las respuestas del examen impugnado, el alumno se hara
acreedor a una amonestaciéon escrita en su expediente, no pudiendo acumular mas de cinco amonestaciones por este
concepto; de exceder dicho limite el Director General dard conocimiento al Comité a efecto de que determine la expulsion
definitiva del alumno.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. En términos de lo dispuesto por el articulo 200, parrafo quinto, de la Ley, publiquese el presente
Reglamento en el Boletin Judicial, asi como en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, para su debido conocimiento y
divulgacion.

Articulo Segundo. EIl presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Judicial.

Articulo Tercero. Las disposiciones académicas contenidas en el Reglamento Interior del Instituto, autorizado por el
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal mediante Acuerdo 20 (1)-92/96, de fecha 23 de agosto de 1996, publicado en
el Boletin Judicial el 2 de septiembre del mismo afio que se opongan al presente Reglamento, quedan derogadas.”

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE
LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL
(Firma) i
LIC. MATILDE RAMIREZ HERNANDEZ.
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ACUERDO GENERAL 24-53/2004

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO)

En cumplimiento a lo ordenado en Acuerdo General 24-53/2004, emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal, en sesion ordinaria de fecha diez de noviembre del presente afio, se informa el contenido del CODIGO DE
ETICA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO
FEDERAL, del tenor siguiente:

“ACUERDO GENERAL 24-53/2004, EMITIDO POR EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
DISTRITO FEDERAL, EN SESION DE FECHA DIEZ DE NOVIEMBRE DE DOS MIL CUATRO, MEDIANTE
EL CUAL APRUEBA EL CODIGO DE ETICA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL.

CIUDADANOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL DISTRITO FEDERAL.

En estos tiempos donde el problema de crisis de legitimidad de la autoridad, trasciende a las instituciones, resulta
indispensable reconstruir y fortalecer su caracter. Para ello, uno de los caminos mas idoneos es remitir el problema al campo
de la ética, para ahi plantear las exigencias que mas alla del derecho podemos establecer y demandar de aquellos que como
sociedad vamos a constituir en autoridades.

La ética abarca todo el comportamiento humano, y por supuesto aquel que tiene que ver con la profesion que se ejerce.

La ética profesional es mas que una deontologia o catalogo de deberes, pues éstos requieren la remision a ciertos bienes que
se explican y se satisfacen al cumplirse.

El ambito judicial no escapa a esto, por ello debe garantizarse que la funcion jurisdiccional se desarrolle en forma
independiente en el contexto de una sociedad democratica como la nuestra. Una forma de hacerlo es a través de la
expedicion de un Cddigo de Etica aplicable a todos los servidores publicos que conforman el Organo Judicial.

Codigo de Etica que haga explicitos los propésitos primordiales, los valores y obligaciones que deben regir en la
administracion e imparticion de justicia, a fin de que el ejercicio del servicio se constituya en un ambito de legitimidad y
autenticidad en beneficio de la sociedad, sin perjuicio de las normas juridicas plasmadas en las leyes que regulan el ejercicio
del mismo.

Codigo de Etica que bajo este tenor, establezca en forma clara los principios morales, deberes y obligaciones que guien el
buen desempefio del servicio encomendado.

Por todo ello, hace ya algunos meses se iniciaron los trabajos para la elaboracion de un primer proyecto de Cédigo de Etica
para Magistrados y Jueces del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, mismo que fue extendido a todos los
servidores publicos que lo integran, a Consejeros y demas servidores publicos del Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal; es a partir de mayo del presente afio, en que mediante acuerdo 6-24/2004 el Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal inicié los trabajos formales para la concrecion de dicho Codigo, haciéndolo llegar en su momento al Pleno de
Magistrados del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, quienes hicieron llegar sus aportaciones. Asi de esta
manera, se hizo posible la aprobacion y expedicion del Codigo de Etica que ahora se presenta.

Este Codigo de Etica fue aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, en sesion ordinaria de
fecha diez de noviembre de dos mil cuatro, mediante Acuerdo 24-53/2004, siendo motivo de especial orgullo y satisfaccion
el que se haya aprobado y expedido por primera ocasion en la historia del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
un Cadigo de Etica, que es resultado de un sistema de trabajo caracterizado por el pluralismo y el consenso.
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Cadigo que se distingue por caracteristicas precisas, como son su origen diversificado y el consenso alcanzado; teniéndose
la precaucién de no juridizar a la ética a través de la estructura propia de las normas, sino mediante la definicién de
principios, evitando reiterar deberes, prohibiciones y exigencias que ya estan contempladas en el derecho. Es conveniente
hacer mencidn, que por su propia naturaleza un Cédigo de Etica no es coercitivo, quedando al albedrio de cada miembro de
este Organo Judicial su cumplimiento.

Por lo anterior, la expedicion de un Cadigo de Etica como el que tenemos hoy el honor de presentar, demuestra que el
Organo Judicial del Distrito Federal tiene todavia mucho que decir y aportar acerca de la responsabilidad que le corresponde
asumir en el actual Estado democratico.

Es una forma de reafirmar la confianza en el Poder Judicial, confianza que lejos de tratarse de un anhelo egoista interesado
en el prestigio, se refleja en un compromiso social.

Es cierto que todos los 6rganos de gobierno necesitan de la estimacién y del reconocimiento social, pero la Justicia lo
necesita de modo especial; la legitimidad del Poder Judicial no es una legitimidad de origen como sucede con los poderes
politicos, sino que se funda y se justifica por el propio ejercicio de la Jurisdiccion y por el caracter de guardian de los
derechos y garantias que la Constitucion y demas Leyes le asignan.

Asi se justifica la conveniencia de haber emitido un Cadigo de Etica, aplicable a la totalidad de los servidores plblicos que
integran al Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, definiendo un campo de
exigencias especificas vinculadas al buen servidor publico que requiere la sociedad a la que se presta el servicio de “decir el
derecho” en cada caso que se someta a su consideracion.

De ese modo, se complementa el régimen de responsabilidades que pesa sobre los que ejercen la funcién judicial del
Distrito Federal, indicAndoles aquellas conductas que resultan prohibidas, obligadas o recomendadas desde la perspectiva
propia de la “ética profesional judicial”.

Sin duda, la realidad de nuestros tiempos marca una “urgencia” por la ética, demostrandose asi que el estricto derecho no
resulta suficiente para lograr configurar el “buen vivir” que ensefiaba Aristoteles.

El haber adoptado un Cddigo de Etica es una forma de afrontar los esfuerzos y desafios del momento actual, ademas de ser
una respuesta clara del Organo Judicial del Distrito Federal a éstos.

El haber establecido normas de ética y haberlas codificado, implica sellar el compromiso que se tiene con los integrantes del
organo judicial del Distrito Federal y fundamentalmente con la sociedad capitalina.

La adopcion del Cédigo de Etica implica la confirmacion de que Magistrados, Consejeros, Jueces y todos los servidores
publicos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, asumen con su cargo una
misién que los convoca enteramente, no sélo como servidores publicos sino al mismo tiempo como ciudadanos y personas
de bien.

Es indiscutible que el Codigo de Etica refuerza y legitima el caracter de autoridad y afianza la seguridad juridica tan
requerida por la sociedad, estando mas claro para todos los servidores publicos del 6rgano judicial de esta Ciudad, cuales
son las pautas de conducta a las que deben sujetarse quienes tienen la delicada y trascendente mision de “decir el derecho”
en esta sociedad.

MAG. JOSE GUADALUPE CARRERA DOMINGUEZ
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL

Otorio del 2004.
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CONSIDERANDO

Que de conformidad con nuestra Carta Magna, compete al Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, el desempefio
de la funcién judicial local y al Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, administrar su presupuesto, vigilar el
cumplimiento de las normas y disciplinar a los funcionarios judiciales, y concientes de la alta responsabilidad social que
tienen los drganos responsables de la imparticion de justicia ante la sociedad, considera oportuno establecer principios
rectores éticos que permitan el estricto cumplimiento de la norma y refrendar la garantia constitucional prevista en el
articulo 17 de nuestra Norma Fundamental, tendiente a que a toda persona le sea administrada justicia expedita, completa e
imparcial, por ello es que la pretension de este Organo Colegiado, es crear un documento que se arraigue en la conciencia de
quienes laboramos para el Organo Judicial del Distrito Federal, para que la funcion judicial sea desempefiada por personas
que, cuyo desempefio, sea caracterizado por la confianza social y el desempefio ético de su funcién, fomentandose una
politica de cooperacién y de responsabilidad solidaria y compartida entre todos los servidores publicos que lo integran
contribuyendo al desarrollo de sus capacidades y comportamientos, a fin de que repercutan positivamente en la sociedad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 122, apartado “C”, BASE CUARTA, fraccidn I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 83 y demaés relativos del Estatuto de Gobierno, y 195 y 201,
fraccion 1, de la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, el Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal emite el siguiente:

CODIGO DE ETICA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL

PARTE GENERAL
CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1.- El presente Codigo de Etica es de observancia general para los Magistrados, Consejeros, Jueces y servidores
publicos tanto del Tribunal Superior de Justicia como del Consejo de la Judicatura, del Distrito Federal, y tiene como objeto
coadyuvar a optimizar la administracién de justicia, sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas y disposiciones que
regulen su desempefio como tales, asi como de otras disposiciones éticas.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Cadigo se entendera por:

Cédigo de Etica: Cadigo de Etica del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, del Distrito
Federal.

Consejo: Consejo de la Judicatura del Distrito Federal.

Ley Orgéanica: Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

Pleno del Consejo: Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal.

Servicio publico: Aquella actividad consistente en satisfacer de una manera regular, continua y uniforme,
necesidades publicas de caracter esencial o fundamental, que en el caso se concreta en garantizar a la sociedad, por
parte de los servidores publicos de este Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, que la justicia sea
accesible, pronta y expedita.

Servidor(es) publico(s): Aquella(s) persona(s) que desempefia(n) una funcién o presta(n) un servicio personal y
subordinado en alguno de los 6rganos o areas administrativas del Tribunal Superior de Justicia o al Consejo de la

Judicatura, del Distrito Federal.

Tribunal: Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.
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Articulo 3.- Son sujetos de la aplicacion de este Codigo de Etica, los servidores publicos mencionados en el articulo 1° del
presente Codigo de Etica. Dicha aplicacion refiere cumplimiento personal del mismo, asi como la ejecucion de acciones
encaminadas a la observancia general de sus subordinados.

Articulo 4.- Para la interpretacion y aplicacion del Codigo de Etica, el Pleno del Consejo, nombrara a los integrantes de la
Comision de Etica, la que sera la instancia encargada de vigilar el cumplimiento del presente Cédigo.

La Comision de Etica estaré integrada por:

e Un Consejero;

e Un Magistrado en materia Penal;

e Un Magistrado en materia Civil;

e Un Magistrado en materia Familiar, y

o El Director del Instituto de Estudios Judiciales.

Articulo 5.- En casos de incertidumbre en relacion con una cuestion concreta de naturaleza ética, el servidor pablico podra
consultar a la Comision de Etica.

Articulo 6.- Toda persona que ingrese y se encuentre adscrita como servidor publico en el Tribunal o en el Consejo, ya sea
en los organos jurisdiccionales, de apoyo judicial o areas administrativas, deberd conocer el Codigo de Etica y asumir el
compromiso de su debido cumplimiento.

CAPITULO I
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 7.- APTITUD: Quien disponga la designacion de un servidor publico, debe verificar el cumplimiento de los
recaudos destinados a comprobar su idoneidad. Ninguna persona debe aceptar ser designada en un cargo para el que no
tenga la capacidad y disposicién para el buen desempefio o ejercicio del mismo.

Articulo 8.- COLABORACION: El servidor publico debe participar con disposicion y apoyo en las actividades laborales
que se realicen para el cumplimiento de las funciones que tiene encomendadas. De igual forma, ante situaciones
extraordinarias, el servidor pablico debe realizar aquellas tareas que por su naturaleza o modalidad no sean las estrictamente
inherentes a su cargo, siempre que ellas resulten necesarias para mitigar, neutralizar o superar las dificultades que se
enfrenten.

Articulo 9.- CONFIDENCIALIDAD: El servidor publico debe abstenerse de difundir toda informacién que hubiera sido
calificada como reservada conforme a las disposiciones vigentes.

No debe utilizar, en beneficio propio o de terceros o para fines ajenos al servicio, informacion de la que tenga conocimiento
con motivo o en ocasion del ejercicio de sus funciones y que no esté destinada para su difusion.

Debe custodiar y cuidar los valores, documentacion e informacién que por razén de su cargo se encuentren bajo su cuidado,
impidiendo o evitando el uso abusivo, mal uso, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacion indebidas de los
mismos.

Articulo 10.- COMPROMISO DE SUPERACION: Todo servidor publico debe actualizarse permanentemente en los
conocimientos y técnicas para el mejor desempefio de las funciones inherentes a su cargo, de conformidad con las normas
contenidas en la Ley Orgénica.

Articulo 11.- EJERCICIO ADECUADO DEL CARGO: El servidor pablico, mediante el uso de su cargo, autoridad o
influencia, no debe obtener ni procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros.
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Asimismo, con motivo o en ocasion del ejercicio de sus funciones, no debe adoptar represalia de ningln tipo o ejercer
coaccion alguna en contra de servidores publicos u otras personas.

Articulo 12.- EQUIDAD: EI servidor publico debe estar propenso a dejarse guiar por la razon para adecuar la solucion
legal a un resultado justo, y que nunca debe ser ejecutado en contra de los fines perseguidos por las leyes.

El servidor pablico no debe realizar actos discriminatorios en su relacion con el pablico o con los demas servidores publicos
de la Administracion de Justicia.

Se entiende que existe igualdad de situaciones cuando no median diferencias que, de acuerdo con las normas vigentes,
deben considerarse para establecer una prelacion.

Este principio se aplica también a las relaciones que el servidor piblico mantenga con sus subordinados.

Articulo 13.- EXCELENCIA: Todo servidor publico debera esforzarse en el ejercicio de su funcion y perfeccionarse cada
dia, mostrando en todo momento la calidad en el trabajo desempefiado, resaltando la eficacia y la eficiencia en la funcion
desempefiada por el ejercicio de su cargo.

Articulo 14.- HONRADEZ: Los servidores publicos deben actuar en cualquier momento con la maxima rectitud, sin
pretender, ni obtener provecho o ventaja por si o por interpdsita persona, derivada de sus funciones. Asimismo, deben evitar
cualquier conducta que pudiera poner en duda su integridad o disposicion para el cumplimiento de los deberes propios del
cargo.

De igual forma, ningun servidor publico deberd aceptar compensaciones o prestaciones de cualquier persona que puedan
comprometer su desempefio como servidor publico o que provoquen su actuar con falta de ética en sus responsabilidades y
obligaciones.

Articulo 15.- INDEPENDENCIA DE CRITERIO: El servidor puablico debe tener conciencia plena ante situaciones,
actividades o intereses incompatibles con sus funciones, las que no deberan influir por ningin motivo en la toma de
decisiones.

Articulo 16.- JUSTICIA: El servidor publico debe tener permanente disposicion para el cumplimiento de sus funciones,
otorgando a cada uno lo que le es debido, tanto en sus relaciones con el Estado, como con el publico, sus superiores y
subordinados.

Articulo 17.- LEGALIDAD: El servidor publico debe conocer y cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las leyes y los reglamentos que regulan su actividad. Debe observar en todo momento un comportamiento tal,
que examinada su conducta, ésta no pueda ser objeto de reproche.

Articulo 18.- OBEDIENCIA: EI servidor publico debe dar cumplimiento a las érdenes que le imparta el superior
jerarquico, en la medida que retnan las formalidades del caso y tengan por objeto la realizacion de actos de servicio que se
vinculen con las funciones a su cargo, salvo el supuesto de arbitrariedad o ilegalidad manifiestas.

Articulo 19.- OBLIGACION DE DENUNCIAR: El servidor publico debe denunciar ante su superior o las autoridades
correspondientes, los actos de los que tuviera conocimiento con motivo o en ocasién del ejercicio de sus funciones y que
pudieran causar algun perjuicio o constituir un delito o violaciones a cualquiera de las disposiciones contenidas en el
presente Cadigo de Etica.

Articulo 20.- PUNTUALIDAD: El servidor publico debera de asistir con puntualidad al desempefio diario de sus
actividades, respetando el horario establecido.

Articulo 21.- PRUDENCIA: El servidor publico debe obrar con sensatez para formar juicio y tacto para hablar, asi como
expresarse con ingenio y oportunidad, respecto de hechos o informaciones de los que tenga conocimiento con motivo o en
ocasion del ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de los deberes y las responsabilidades que le correspondan en virtud de
las normas que regulan el secreto o la reserva que amerite cada caso en particular.
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Articulo 22.- RESPONSABILIDAD: Es la capacidad de todo servidor publico de cumplir con sus deberes y de reconocer
y aceptar las consecuencias de un hecho realizado libremente, en concordancia a los principios previstos en el presente
Codigo de Etica. Asimismo, el servidor publico debe evaluar los actos cuya generacion o ejecucion tuviera a su cargo,
considerando los antecedentes, motivos y consecuencias de los mismos, actuando en todo momento con profesionalismo y
dedicacion.

Articulo 23.- TEMPLANZA: EIl servidor publico debe desarrollar sus funciones con respeto y sobriedad, usando las
prerrogativas inherentes a su cargo y los medios de que dispone Gnicamente para el cumplimiento de sus funciones y
deberes.

Articulo 24.- TOLERANCIA: El servidor publico debe actuar con indulgencia, comprension, paciencia o calma con las
personas que tenga relacion con motivo del ejercicio del cargo.

Articulo 25.- TRANSPARENCIA: El servidor publico debe ajustar su conducta al derecho que tiene la sociedad de estar
informada sobre la actividad del Consejo y del Tribunal.

Articulo 26.- USO ADECUADO DE LOS BIENES Y RECURSOS: El servidor publico debe proteger y conservar los
bienes que se le asignen. Utilizar los que le fueran asignados para el desempefio de sus funciones de manera racional,
evitando su abuso, derroche o desaprovechamiento; utilizarlos exclusivamente para los fines a que estén afectos, sin que
pueda emplearlos o permitir que otros lo hagan para fines particulares o propoésitos que no sean aquellos para los cuales
hubieran sido especificamente destinados.

Articulo 27.- USO ADECUADO DEL TIEMPO DE TRABAJO: El servidor publico debe usar el tiempo oficial en un
esfuerzo responsable para cumplir con sus quehaceres, desempefiando sus funciones de una manera eficiente y eficaz y velar
para que sus subordinados actden de la misma manera. No debe fomentar, exigir o solicitar a sus subordinados que empleen
el tiempo oficial para realizar actividades que no sean las que se les requieran para el desempefio de los deberes a su cargo.

Articulo 28.- VERACIDAD: El servidor publico esta obligado a expresarse con la verdad tanto en los informes que rindan
0 proporcionen, como en sus relaciones funcionales, ya sea con los particulares o con sus superiores y subordinados.

CAPITULO III
PRINCIPIOS PARTICULARES PARA MAGISTRADOS Y JUECES

Articulo 29.- IMPARCIALIDAD: Deben evitar conductas que los vinculen o relacionen con las partes de los juicios
de su conocimiento, que concedan ventajas a alguna de las partes, sin que ello haga nugatoria la obligacién de escuchar
con atencidn los alegatos de las partes y sin discriminacion de algun tipo.

Articulo 30.- INDEPENDENCIA: Deben actuar en la emisién de sus decisiones conforme a derecho en el caso concreto,
sin acatarse o someterse a indicaciones o sugerencias, no obstante de quien provengan y la forma que revistan, evitando
involucrarse en situaciones, actividades o intereses particulares que puedan comprometer su recta conducta.

Asimismo, deben en todo momento, poner del conocimiento de la instancia competente cualquier situacion que a su
criterio, pueda afectar la independencia o transparencia de su actuacion, a fin de que se tomen las medidas pertinentes
del caso, sin perjuicio de continuar en el conocimiento de la causa o litigio de que conozcan.

Articulo 31.- OBJETIVIDAD: Deben emitir sus resoluciones conforme a Derecho, sin que se involucre su modo de
pensar o de sentir, alejandose de cualquier prejuicio o aprehension.
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CAPITULO IV
PRINCIPIOS PARTICULARES PARA MEDIADORES

Articulo 32.- NEUTRALIDAD: Debera conducirse con ecuanimidad, respetando la autonomia y voluntad de los
mediados, evitando influir en la toma de decisiones y absteniéndose de proponer o sugerir soluciones al conflicto.

Articulo 33.- FLEXIBILIDAD: Debera conducirse con una actitud de disposicién y apertura que le permita adecuarse a la
dinamica del caso concreto dentro del proceso de la mediacion.

PARTE ESPECIAL
CAPITULO I
BENEFICIOS DE ORIGEN EXTERNO

Avrticulo 34.- BENEFICIOS PROHIBIDOS. El servidor publico derivado de su cargo o comisién debera de abstenerse de
lo siguiente:

a) Solicitar, aceptar o admitir dinero, dadivas, beneficios, regalos, favores, promesas u otras ventajas, directa o
indirectamente, para si o para terceros.

b) Retardar o dejar de hacer tareas relativas a sus funciones.

c) Hacer valer su influencia ante otro servidor publico, a fin de que éste retarde o deje de hacer tareas relativas a sus
funciones.

Articulo 35.- PRESUNCIONES. Se presume especialmente que el beneficio estd prohibido si proviene de una persona o
entidad que:

a) Lleve a cabo actividades reguladas o fiscalizadas por el 6rgano o entidad en el que se desempefia el servidor pablico.

b) Gestione o explote concesiones, autorizaciones, privilegios o franquicias otorgados por el érgano o entidad en el que se
desempefia el servidor publico.

c) Sea o pretendiera ser contratista o proveedor de bienes o servicios de la Administracion Plblica Federal o del Distrito
Federal.

d) Procure una decisién o accion del 6rgano o entidad en el que se desempefia el servidor publico.

e) Tenga intereses que pudieran verse significativamente afectados por la decision, accion, retardo u omision del érgano o
entidad en el que se desempefia el servidor puablico.

Articulo 36.- EXCEPCIONES. Quedan exceptuados de las prohibiciones establecidas en el presente Codigo de Etica:
a) Los reconocimientos protocolares recibidos de los gobiernos federal o local, organismos internacionales o entidades sin
fines de lucro, en las condiciones en las que la ley o la costumbre oficial admitan esos beneficios.

b) Los gastos de viaje y estadia recibidos de instituciones de ensefianza o entidades sin fines de lucro, para el dictado de
conferencias, cursos o actividades académico-culturales, o la participacién en ellas, siempre que ello no resultara
incompatible con las funciones del cargo o prohibido por normas especiales.

c) Los regalos o beneficios que por su valor exiguo y de menor cuantia, se realicen por razones de amistad o relaciones
personales con motivo de acontecimientos en los que resulta usual efectuarlos y que no pudieran ser considerados como un
medio tendiente a afectar la recta voluntad del servidor publico.
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CAPITULO Il
REGLAS GENERALES DE CONDUCTA DEL SERVIDOR PUBLICO

Articulo 37.- El servidor publico no podra mantener ni aceptar situaciones en las que sus intereses personales pudieran
entrar en conflicto con el cumplimiento de los deberes y funciones a su cargo.

Articulo 38.- No podra dirigir, administrar, asesorar, patrocinar, representar ni prestar servicios, remunerados o no, a
personas que gestionen o exploten concesiones o privilegios o que sean proveedores del Estado, ni mantener vinculos que le
signifiquen beneficios u obligaciones con entidades directamente fiscalizadas por el érgano o entidad en la que se encuentre
desarrollando sus funciones

Articulo 39.- Debera abstenerse de hacer uso de la autoridad o cargo para obtener un privilegio o beneficio para si o para
terceros.

Articulo 40.- Comprometerse a tratar a sus compafieros, subalternos y superiores de una manera respetuosa, amable y
cordial, a fin de propiciar relaciones interpersonales sanas y que incremente en la calidad y motivacion de los servidores
publicos

Articulo 41.- Debe mantenerse permanentemente actualizado para desarrollar adecuadamente, con profesionalismo, las
funciones que tiene a su cargo, participando en los cursos de capacitacion impartidos por el Instituto de Estudios Judiciales,
orientados a elevar su formacidn intelectual y desarrollo profesional al interior de la Institucion.

Articulo 42.- El servidor publico se compromete a cumplir y promover el cumplimiento de las leyes y los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Cadigo de Etica entrara en vigor a partir del dia siguiente de su primera publicacion en el Boletin
Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE
LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL
(Firma)

LIC. MATILDE RAMIREZ HERNANDEZ.
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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
JEFATURA DE GOBIERNO

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL CONSEJO CIUDADANO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL

(Al margen superior izquierdo dos escudos que dicen: GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.- México — la Ciudad de la
Esperanza.- JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL)

Andrés Manuel Lopez Obrador, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 122, apartado C, Base
Segunda, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8°, fraccion Il, 12, fracciones VII y XIV, 67,
fracciones Il y XX y 90 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 5°, 14, 15, fracciones I, X y XIIl, 23 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 66 de la Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal y 3, fraccion XXV de la Ley Organica
de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal y 2, fraccion IX de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que siendo la seguridad publica una de las demandas mas sensibles de la poblacién del Distrito Federal, es preciso involucrar a la
ciudadania en el analisis propositivo de la politica que se adopte y de las acciones realizadas, encaminadas a incrementar el nivel de
eficacia de las instancias que desempefian funciones en la materia.

Que a través del establecimiento de una vinculacion institucional entre las dependencias locales responsables de la materia y una instancia
ciudadana, se podran obtener resultados dptimos y compromisos viables en materia de seguridad publica entre la Administracion Pdblica
del Distrito Federal y la poblacion de esta entidad.

Que es necesario rescatar la experiencia acumulada por un grupo de ciudadanos, residentes en el Distrito Federal, que organizados de
manera plural en el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, han dedicado esfuerzos y recursos propios en labores de analisis y
realizacion de propuestas concretas, tendientes a mejorar el nivel de la seguridad puablica en esta entidad asi como a incrementar los
rangos de eficacia de las instancias gubernamentales responsables de esta materia.

Que es precisa la institucionalizacion de ese organismo ciudadano, a fin de establecer un mecanismo de comunicacién permanente y
obligatorio con las instancias gubernamentales responsables de la seguridad publica.

Que en esa institucionalizacion es necesario salvaguardar la naturaleza privada de ese organismo ciudadano y el caracter honorifico de sus
integrantes, a fin de garantizar la autonomia en su funcionamiento, precisando sélo los alcances del apoyo que brindaran a las instancias
responsables de la seguridad publica en el Distrito Federal; por ello he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL CONSEJO CIUDADANO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
PRIMERO.- Se crea el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica del Distrito Federal como un érgano consultivo y de apoyo a las
funciones de seguridad publica a cargo de las Secretarias de Gobierno, de Seguridad Publica y la Procuraduria General de Justicia, todas
del Distrito Federal.

SEGUNDO.- El Consejo Ciudadano de Seguridad Publica brindara el apoyo a que se refiere este Acuerdo, a través de la realizacion de
las siguientes acciones:

1. Formular recomendaciones tendientes a mejorar la eficacia de las funciones de seguridad publica y de procuracién de justicia;

11. Proponer medidas vinculadas a la prevencion e investigacion del delito, de apoyo a las victimas del delito y al sistema penitenciario
del Distrito Federal;

I11. Dar seguimiento y emitir evaluaciones respecto a las politicas, programas, estrategias y acciones relacionadas con la funcién de
seguridad publica a cargo de las dependencias a que se refiere este Acuerdo;

IV. Proponer el otorgamiento de reconocimientos a los servidores publicos que se destaquen en el ejercicio de funciones de seguridad
publica o que realicen acciones relevantes;
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V. Emitir opinion en los temas o asuntos especificos que le sean planteados por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal o por los titulares
de las dependencias a que se refiere este Acuerdo;

VI. Difundir las actividades del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica asi como los avances y rezagos en materia de seguridad
publica;

V1. Establecer vinculacién con organizaciones analogas y otras vinculadas a la defensa de los derechos humanos y la promocién de la
justicia, a fin de integrar los esfuerzos ciudadanos en el objetivo comin de coadyuvar al mejoramiento de la seguridad publica en el
Distrito Federal.

VIII. Conocer, analizar e integrar los reclamos ciudadanos en las funciones de prevencion e investigacion del delito, de apoyo a las
victimas del delito y de ejecucion de sanciones penales y formular las propuestas y peticiones tendientes a satisfacerlas, y

IX. Establecer vinculacién con autoridades diferentes a las sefialadas en el articulo Primero de este Acuerdo, cuando la naturaleza de los
temas asi lo exija.

Las opiniones, propuestas, conclusiones y recomendaciones que emita el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, seran consideradas,
sin caracter vinculatorio, por las dependencias mencionadas en el ejercicio de las funciones que les corresponde, en su respectivo ambito
de competencia.

TERCERO.- Los titulares de las dependencias a que se refiere este Acuerdo, proporcionaran al Consejo Ciudadano de Seguridad
Publica, la informacion y datos necesarios para la realizacion de las actividades a que se refiere el numeral anterior, salvo aquéllos que
sean determinados como reservados o confidenciales, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Distrito Federal.

CUARTO.- Es responsabilidad de los miembros del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica su organizacion interna, debiendo informar
al respecto a las dependencias a que se refiere este Acuerdo, asi como los nombres de quienes lo integran y la conformacion de sus
organos de decision, de deliberacion, de administracion y de interlocucion. En todo caso se procurara adoptar una forma de organizacion
que permita la adopcion de decisiones colegiadas.

Los servidores publicos de las dependencias a que se refiere este Acuerdo deberdn proporcionar el auxilio solicitado por el Consejo
Ciudadano de Seguridad Publica, sin que puedan participar en su organizacion interna, debiendo reunirse con los 6rganos del mismo
cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto de este Acuerdo.

QUINTO.- Las tareas que desempefien los miembros del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica tienen caracter honorifico y por tanto
no devengaran emolumento alguno con cargo al Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

SEXTO.- Las dependencias a que se refiere este Acuerdo proporcionardn al Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, los apoyos
administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables.

TRANSITORIOS
Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Segundo. A efecto de recibir la informacion a que se refiere el numeral Cuarto de este Acuerdo y por esta ocasion, se tendrd por
representante del Consejo que se crea, a quien a la fecha de este instrumento ha venido fungiendo como Presidente del Consejo
Ciudadano de Seguridad Publica del Distrito Federal, en su connotacién de grupo de ciudadanos.

Tercero. En atencion al numeral Sexto del presente Acuerdo, la Secretaria de Gobierno gestionaréa ante la Oficialia Mayor del Distrito
Federal, la asignacion al Consejo de un inmueble y del mobiliario indispensable, una vez que se integre éste y que se cumpla con las
disposiciones de la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Pablico y demas aplicables.

Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México, a los doce dias del mes de noviembre
del afio dos mil cuatro.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR.-
FIRMA.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, ALEJANDRO ENCINAS RODRIGUEZ.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
SEGURIDAD PUBLICA, MARCELO EBRARD CASAUBON.- FIRMA.
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COMISION DE REORDENAMIENTO Y REGULACION DEL COMERCIO EN LA ViA PUBLICA DEL
CENTRO HISTORICO DEL DISTRITO FEDERAL

AVISO QUE MODIFICA EL SIMILAR POR EL QUE SE DETERMINAN LAS AREAS AUTORIZADAS PARA
EL EJERCICIO COMERCIAL TEMPORAL CON MOTIVO DE FESTIVIDADES EN EL CENTRO
HISTORICO, LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION Y LAS DISPOSICIONES
APLICABLES PARA LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD.

ROCIO GONZALEZ HIGUERA, Secretaria Ejecutiva de la Comision de Reordenamiento y Regulacion del Comercio en
la Via Publica del Centro Histérico del Distrito Federal, con fundamento en numerales Primero, Segundo fracciones 11, 1ll,
IV, V, VI, VII, IX, XII, XIIl, Cuarto, Quinto, Sexto fracciones, I, Il, 11, X, XI del Acuerdo por el que se crea la Comision
de Reordenamiento y Regulacion del Comercio en la Via Publica del Centro Histérico del Distrito Federal; el articulo 2
Bando por el que se Prohibe el Ejercicio del Comercio en la Via Pablica en puestos fijos, semifijos y de cualquier otro tipo
en las calles comprendidas dentro del perimetro determinado por el Departamento del Distrito Federal; articulos 1° incisos
a) y b) y ¢) y pentltimo péarrafo; Tercero Transitorio para la primera fase de desarrollo del Programa de mejoramiento del
comercio popular; el Acuerdo 11/98 mediante el cual se emite el Programa de Reordenamiento del Comercio en Via
Publica; y el articulo segundo transitorio del Aviso por el que se determinan las areas autorizadas para el ejercicio comercial
temporal con motivo de festividades en el centro historico, los criterios y procedimientos de autorizacion y las disposiciones
aplicables para la operacién y funcionamiento de ésta actividad, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 2 de
diciembre de 2003.

CONSIDERANDO

Que el Programa Parcial del Desarrollo Urbano Centro Histérico del Programa Delegacional de Desarrollo Urbano para la
Delegacion Cuauhtémoc, tiene como elemento principal recuperar el Centro Histérico como espacio publico protegiendo el
patrimonio social, urbano cultural y mejorar el nivel y la calida de vida de la poblacion urbana del Distrito Federal.

Que a efecto conservar y preservar al Centro Histérico de la Ciudad de México, como Patrimonio Cultural de la
Humanidad, el Gobierno del Distrito Federal ha instrumentado una serie de acciones tendientes rehabilitar zonas que han
sido deterioradas o destruidas paulatinamente por factores como lo es el ejercicio de la actividad comercial en la via piblica.

Que el Gobierno del Distrito Federal, ademas de procurar el rescate del Centro Histérico, también trata de conservar las
manifestaciones culturales, y como parte de estas se encuentran diversas festividades tradicionales, que caracterizan al
pueblo mexicano, y en la que se comercializan en su gran mayoria productos relativos a la temporada tradicional.

Que con la finalidad de conciliar al proceso de recuperacién de espacios con las manifestaciones culturales, se hace
necesario considerar espacios adicionales para el ejercicio comercial temporal, que con motivo de las festividades
tradicionales se lleva a cabo en el Centro Histérico; por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO QUE MODIFICA EL SIMILAR POR EL QUE SE DETERMINAN LAS AREAS AUTORIZADAS PARA
EL EJERCICIO COMERCIAL TEMPORAL CON MOTIVO DE FESTIVIDADES EN EL CENTRO
HISTORICO, LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION Y LAS DISPOSICIONES
APLICABLES PARA LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD.

UNICO.- Se modifica el numeral I. Areas que podran ser consideradas para el ejercicio comercial temporal con motivo de
festividades en el Centro Historico., para quedar como sigue:
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CALLE DE A
Del Carmen Moneda Apartado
Correo Mayor San Jer6nimo Venustiano Carranza
Republica de Argentina Republica de Venezuela Apartado

Jesis Maria Republica de Uruguay J. Joaquin Herrera
Circunvalacion San Pablo Republica de Guatemala
Girén Republica de Bolivia Pefa y Pefia
Torres Quintero Plaza Torres Quintero Pefa y Pefia
Regina José Maria Pino Suérez Correo Mayor
Mesones José Maria Pino Suérez JesUs Maria
Venustiano Carranza Correo Mayor Jes(s Maria

Corregidora

Correo Mayor

Circunvalacion

Soledad

Correo Mayor

Margil Manuel Doblado

Monedad Emiliano Zapata Correo Mayor-Del Carmen San Marcos
Republica de Guatemala Correo Mayor Leona Vicario
Callejon de Giron Girén Loreto

Republica de Colombia Del Carmen Loreto
J. Joaquin Herrera Del Carmen Leona Vicario
Apartado Republica de Argentina Torres Quintero

San Pablo Medico Militar Roldan
Medico Militar San Pablo Fray Servando
Jesus Maria San Pablo Fray Servando
Topacio San Pablo Fray Servando
Roldan San Pablo Fray Servando

Carretones Topacio Roldan

Puente de Santo Tomas Topacio Roldan

1° de diciembre de 2004

TRANSITORIOS
UNICO. El presente aviso surtira sus efectos al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Ciudad de Mexico, a los quince dias del mes de Noviembre de dos mil cuatro.- LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA
COMISION DE REORDENAMIENTO Y REGULACION DEL COMERCIO EN LA VIA PUBLICA DEL CENTRO
HISTORICO DEL DISTRITO FEDERAL, LIC. ROCIO GONZALEZ HIGUERA.- (FIRMA).

LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA COMISION DE REORDENAMIENTO Y REGULACION DEL
COMERCIO EN LA VIA PUBLICA DEL CENTRO HISTORICO DEL DISTRITO FEDERAL
_ (Firma)
LIC. ROCIO GONZALEZ HIGUERA




CONVOCATORIAS Y LICITACIONES
CONVOCATORIA MULTIPLE 001/2005
Tomas Efrain Hernandez Wade, Director General de Administracion en la Oficialia Mayor. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo

134, y de conformidad con la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, se convoca a los interesados a participar en las siguientes licitaciones plblicas de caracter
nacional para la adquisicion de Alimentos para Centros de Desarrollo Infantil, Contratacion del Servicio de Limpieza y el Suministro de Gas L.P., de conformidad

con lo siguiente:

No. De licitacién Costo de las bases Fecha limite Junta de aclaracion | Entrega de Doctos. Legal-Admvos., Fallo
para adquirir propuestas técnicas y econémicas
bases
30001106-001-05 | En oficinas:  $500.00 03/12/04 6/12/04 09/12/04 14/12/04
En compraNET: $400.00 10:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs.
Partida Descripcion Cantidad Minima Cantidad Maxima
1 Abarrotes Varios Varios
2 Frutas Varios Varios
3 Cremeria Varios Varios
4 Res Varios Varios
5 Pollo Varios Varios
No. De licitacién Costo de las bases Fecha limite Junta de aclaracién | Entrega de Doctos. Legal-Admvos., Fallo
para adquirir propuestas técnicas y econdémicas
bases
30001106-002-05 | En oficinas:  $500.00 03/12/04 06/12/04 09/12/04 14/12/04
En compraNET: $400.00 16:30 hrs. 16:30 hrs. 16:30 hrs.
Partida Descripcion Cantidad Unidad de medida
1 Servicio de Limpieza 96 Operarios
No. De licitacion Costo de las bases Fecha limite Junta de aclaracion | Entrega de Doctos. Legal-Admvos., Fallo
para adquirir propuestas técnicas y econémicas
bases
30001106-003-05 | En oficinas:  $500.00 03/12/04 07/12/04 10/12/04 15/12/04
En compraNET: $400.00 10:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs.
Partida Descripcion Cantidad Unidad de medida
Minima Maxima
1 Suministro de Gas L.P. 199,992 289,800 litros




Las bases de las licitaciones se encuentran disponibles a partir del 1° de diciembre y durante los dias 2 y 3 de diciembre de 2004, para consulta y venta, en Plaza de la
Constitucion No. 1, primer piso, Colonia Centro, Codigo Postal 06068, Delegacion Cuauhtémoc, México, Distrito Federal, en un horario de 10:00 a 14:00 horas, y de
16:00 a 18:00 horas, y en compraNET, en http://compranet.gob.mx.

La forma de pago es, en oficinas de la convocante, mediante cheque certificado ¢ de caja a favor de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal y en compraNET,
mediante los recibos que genera el sistema.

La junta de aclaracion de bases, entrega de documentacién legal-administrativa, propuestas técnicas, propuestas econémicas y el acto de fallo, se realizaran en la Sala
de juntas de la Direccién General de Administracion de la Oficialia Mayor ubicada en Plaza de la Constitucion No. 1, Mezzanine, Colonia Centro, Codigo Postal
06068, Delegacion Cuauhtémoc, México, Distrito Federal.

El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: Espafiol.

La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: Peso mexicano.

Lugar de entrega: Para licitacién de Adquisicion de Alimentos para los Centros de Desarrollo Infantil la entrega de los bienes sera por cuenta y riesgo del proveedor
en: Cendi 1, Prolongacion de Sastreria No. 20, Colonia 10 de mayo, Delegacién Venustiano Carranza, C.P. 15290; Cendi 2 y 5 Dr. Claudio Bernard y Dr. Lucio,
Planta Baja y ler., piso, Colonia Doctores, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06720; Cendi 3 Avenida del Taller No.17, Esquina Navojoa Colonia Alvaro Obregén
Delegacién Venustiano Carranza, C.P. 15990; Cendi 4 Dr. Lavista No. 54 casi Esquina Dr. Andrade, Colonia Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06720; Cendi 6
Luis Donaldo Colosio Esquina JesUs Garcia, Colonia Guerrero, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06350; Cendi 7 Oriente 42 No. 360 entre Lorenzo Boturini y Av. Del
Taller, Colonia 24 de Abril, Delegacion Venustiano Carranza, C.P. 15980; Cendi 8 Plaza Benito Juarez Esquina Rio Churubusco, Colonia Ramos Millan, Delegacion
Iztacalco, C.P. 08000. Para el Servicio de Limpieza deberan de prestar el servicio en los siguientes inmuebles; Plaza de la Constituciéon No. 1 y 2, Colonia Centro,
Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06860; Dr. Andrade sin nimero entre Dr. Pascua y Dr. Lavista, Colonia Doctores, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06720; Rinconada
Coloniales sin nimero, Esquina Avenida México 68, Colonia Pedregal de Carrasco; Fray Servando Teresa de Mier No. 77, Colonia Obrera, Delegacion Cuauhtémoc,
C.P. 06080; Damas No. 118, Colonia San José Insurgentes, Delegacion Benito Juarez, C.P. 03900; Avenida Juarez No. 92, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,
C.P. 06040; Alfredo Chavero sin nimero, Colonia Obrera, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06800; Emilio Carranza No. 287, Colonia San Andrés Tetepilco, C.P.
09440; Calzada Azcapotzalco La Villa No. 624, Colonia Industrial Vallejo, C.P. 02300; Av. Ribera de San Cosme No. 75, Colonia Santa Maria la Ribera; Av. Ribera
de San Cosme No. 76, Colonia San Rafael; Avenida Xocongo No. 225, Colonia Transito Delegacion Cuauhtémoc, asi como en todos los domicilios relacionados en
la Licitacion de Alimentos. Para el Suministro de Gas L.P. deberan de prestar el servicio en los siguientes inmuebles; Almacén central ubicado en Dr. Andrade sin
ntmero entre Dr. Pascua y Dr. Lavista, Colonia Doctores, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06720; Deportivo para Adultos Mayores "Rosario Iglesias Rocha"; ubicado
en calzada del Hueso No. 400, Colonia los Girasoles, Delegacion Coyoacan, C.P. 04920. asi como en todos los domicilios relacionados en la Licitacién de Alimentos.
Plazo de entrega: para la Adquisicion de Alimentos y el Suministro de Gas L.P. la entrega de los bienes y la prestacion del servicio se llevara a cabo del 03 de enero
al 31 de diciembre del 2005, en dias habiles (Lunes a Viernes) y la para el servicio de limpieza la prestacién del servicio se llevara a cabo del 03 de enero al 31 de
diciembre del 2005, en dias habiles (Lunes a sabado).

Las condiciones de pago seran las siguientes: se efectuara dentro de los 20 dias naturales posteriores a la fecha de aceptacion de las facturas debidamente requisitadas.
No se otorgaran anticipos.

MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A 1° DE DICIEMBRE DE 2004
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION EN LA OFICIALIA MAYOR
(Firma)

TOMAS EFRAIN HERNANDEZ WADE




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
111 LEGISLATURA
OFICIALIA MAYOR
LICITACION PUBLICA NACIONAL
CONVOCATORIA N° 04

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Adaquisicion de Bienes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en la Licitacion
Publica de caracter Nacional, para la Contratacion del Servicio de Arrendamiento de Equipos de Fotocopiado para la Asamblea Legislativa del Distrito Federal; de
conformidad con lo siguiente:

Fecha limite de entreaa Presentacion de Apertura de
Numero de Licitacion de bases 9 Junta de Aclaraciones Propuestas y Apertura propuestas Fallo Econémico
de Técnicas Econdmicas.
ALDFIIILILPN/004/2005 | 9% e DIcermbredel |7 4o piciembre del 2004 10 de Dlctembre del 15 de Dleiembre del | 28 de Diciembre del 2004
15:00 Horas 11:00 Horas 11:00 Horas 11:00 Horas 11:00 Horas

VvV VYVVY V VY V

Y VY

Las bases de la Licitacion serdn gratuitas y se encuentran disponibles para consulta y entrega Unicamente en la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, tercer
piso, Colonia Centro, con un horario de 10:00 a 15:00 horas.

Para solicitar la entrega de las bases se debera llenar formato de “Recepcidn de Bases” en la Direccion de Adquisiciones, Gante nimero 15, 3er. Piso, Colonia Centro, con
un horario de 10:00 a 15:00 horas.

Los actos de la licitacion se llevaran a cabo en las fechas y horarios sefialados en las bases, en la Sala de Juntas de la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er.
Piso, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010

Las propuestas se presentaran en sobre cerrado, en idioma espafiol, moneda nacional y en sistema métrico decimal.

No se otorgara anticipo alguno.

La firma del contrato se celebrara dentro de los 15 dias naturales posteriores a la comunicacion del fallo.

La fianza de cumplimiento de las obligaciones que corresponde al 10% del monto total del contrato sin considerar el impuesto al valor agregado y debera ser entregada
dentro de los diez dias naturales siguientes a la formalizacion del contrato.

La forma de pago se efectuara por mensualidad vencida conforme al calendario de prestacion del servicio a través del sistema establecido por la Tesoreria General a los 20
dias habiles posteriores a la presentada la factura, debidamente validada de haber realizado el servicio en las condiciones que se establecieron en el anexo técnico, por parte
de la Direccion General de Servicios.

Se hace saber a los participantes que bajo ninguna circunstancia se podran negociar las condiciones contenidas en estas bases.

Se declarara desierta la presente licitacion, si no se cuenta con al menos una propuesta legal y administrativa y técnica que cumpla con el total de los documentos
solicitados en las bases, previa a su evaluacion.

El fallo se efectuara el dia veintiocho (28) de Diciembre de 2004 a las 11:00 horas, en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisiciones, sito: Gante nimero 15, tercer
piso, colonia Centro Histérico, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010, México, Distrito Federal.

México, D. F., 01 de Diciembre del 2004.
OFICIAL MAYOR
(Firma)
LIC. HEGEL CORTES MIRANDA
RUBRICA.




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
111 LEGISLATURA
OFICIALIA MAYOR
LICITACION PUBLICA NACIONAL
CONVOCATORIA N° 05

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Adaquisicion de Bienes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en la Licitacion
Publica de caracter Nacional, para el Suministro de Vales de Despensa, Alimentos y Gasolina para la Asamblea Legislativa del Distrito Federal; de conformidad con lo

siguiente:
L Fecha limite de entrega de . Presentacion de Apertura de .
Numero de Licitacion bases Junta de Aclaraciones Propuestas y Apertura propuestas Fallo Econémico
de Técnicas Econdmicas
06 de Diciembre de 2004 08 de Diciembre de 14 de Diciembre de 17 de Diciembre de 28 de Diciembre
ALDFIIIL/LPN/005/2005 15:00 Horas 2004 2004 2004 de 2004 12:00
11:00 Horas 11:00 Horas 11:00 Horas Horas

vV VYV VY VVVV VY V

Las bases de la Licitacidn serdn gratuitas y se encuentran disponibles para consulta y entrega Unicamente en la Direccién de Adquisiciones, en Gante namero 15, 3er. Piso,
Colonia Centro, C.P. 06010, México, D.F., con un horario de 10:00 a 15:00 horas, para solicitar entrega de las mismas se debera llenar formato de “Recepcion de Bases”.
Los actos de la licitacién se llevaran a cabo en las fechas y horarios sefialados en las bases, en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er.
Piso, Colonia Centro, C.P. 06010, México, D.F.

Las propuestas se presentaran en tres sobres por separado, debidamente cerrados en idioma espafiol, moneda nacional y en sistema métrico decimal.

No se otorgara anticipo alguno.

La firma del contrato se celebrara dentro de los 15 dias naturales posteriores a la comunicacion del fallo.

La fianza de cumplimiento de las obligaciones que corresponde al 10% del monto total del contrato sin considerar el impuesto al valor agregado, debera ser entregada al
momento de la formalizacion del contrato.

La forma de pago se efectuara contra entrega de los bienes objeto de la presente licitacion y conforme al calendario de entrega, a la presentacion de la factura debidamente
validada de haber recibido los bienes en las mismas condiciones y especificaciones que se establecieron en el anexo técnico.

Se hace saber a los participantes que bajo ninguna circunstancia se podran negociar las condiciones contenidas en estas bases.

Se declarara desierta la presente licitacion, si no se cuenta con al menos una propuesta legal y administrativa y técnica que cumpla con el total de los documentos
solicitados en las bases, previa a su evaluacion.

El fallo se efectuara el dia veintiocho (28) de Diciembre de 2004 a las 12:00 horas, en la Sala de Juntas de la Direccion de Adquisiciones, sito: Gante nimero 15, tercer
piso, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06010, México, Distrito Federal.

México, D. F., 01 de Diciembre de 2004.
OFICIAL MAYOR
(Firma)
LIC. HEGEL CORTES MIRANDA
RUBRICA




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
111 LEGISLATURA
OFICIALIA MAYOR
LICITACION PUBLICA NACIONAL
CONVOCATORIA N° 06

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Adaquisicion de Bienes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en la Licitacion
Publica de caracter Nacional, para el Suministro de Papeleria, Consumibles de Cémputo, Audio y Video para la Asamblea Legislativa del Distrito Federal; de
conformidad con lo siguiente:

Fecha limite de entreaa de Presentacion de Apertura de
Numero de Licitacion bases 9 Junta de Aclaraciones Propuestas y Apertura propuestas Fallo Econémico
de Técnicas Econdmicas
07 de Diciembre de 2004 09 de Diciembre de 16 de Diciembre 2004 22 de Diciembre 28 de Diciembre
ALDFIIIL/LPN/006/2005 15:00 Horas 2004 11:00 Horas 2004 de 2004
11:00 Horas 11:00 Horas 13:00 Horas

vV VYVVY V V

Y VY

Las bases de la Licitacion serdn gratuitas y se encuentran disponibles para consulta y entrega Unicamente en la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er. Piso,
Colonia Centro, C.P. 06010, México, D.F., con un horario de 10:00 a 15:00 horas, para solicitar entrega de las mismas se debera llenar formato de “Recepcion de Bases”.
Los actos de la licitacion se llevaran a cabo en las fechas y horarios sefialados en las bases, en la Sala de Juntas de la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er.
Piso, Colonia Centro, C.P. 06010, México, D.F.

Las propuestas se presentaran en tres sobres por separado, debidamente cerrados en idioma espafiol, moneda nacional y en sistema métrico decimal.

No se otorgara anticipo alguno.

La firma del contrato se celebrara dentro de los 15 dias naturales posteriores a la comunicacion del fallo.

La fianza de cumplimiento de las obligaciones que corresponde al 10% del monto total del contrato sin considerar el impuesto al valor agregado, debera ser entregada al
momento de la formalizacion del contrato.

La forma de pago se efectuara por mensualidad vencida y conforme al calendario establecido en las bases, a través del sistema establecido por la Tesoreria General a los 20
dias habiles posteriores a la presentacion de la factura debidamente validada de haber recibido los bienes en las mismas condiciones y especificaciones que se establecieron
en el anexo técnico.

Se hace saber a los participantes que bajo ninguna circunstancia se podran negociar las condiciones contenidas en estas bases.

Se declarara desierta la presente licitacion, si no se cuenta con al menos una propuesta legal y administrativa y técnica que cumpla con el total de los documentos
solicitados en las bases, previa a su evaluacion.

El fallo se efectuara el dia veintiocho (28) de Diciembre de 2004 a las 13:00 horas, en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisiciones, sito: Gante nimero 15, tercer
piso, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010, México, Distrito Federal.

México, D. F., 01 de Diciembre de 2004.
OFICIAL MAYOR
(Firma)
LIC. HEGEL CORTES MIRANDA
RUBRICA




ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
111 LEGISLATURA
OFICIALIA MAYOR
LICITACION PUBLICA NACIONAL
CONVOCATORIA N° 10

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con el Manual de Normas, Politicas y Procedimientos para la
Adaquisicion de Bienes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, se convoca a los interesados en participar en la Licitacion
Publica de caracter Nacional, para la Contratacion del Seguro de Gastos Médicos Mayores y Menores de los CC. Diputados de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal; de conformidad con lo siguiente:

S Fecha limite de entrega . ATESEIEEEn Apertura Propuestas .
NUmero de Licitacion Junta de Aclaraciones Propuestas y Apertura de P Fallo Econémico
de bases A Econdmicas
Técnicas
- . - . 27 de Diciembre
ALDEIIL/LPN/010/2005 06 de Diciembre 2004 07 de Diciembre 2004 14 de Diciembre 2004, 21 de Diciembre 2004, 2004
15:00 Horas 17:00 Horas 17:00 Horas 11:00 Horas .
11:00 Horas
CONDICIONES, DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES DE LA CONTRATACION DEL SEGURO
Suma Asegurada Sin Limite Coaseguro en la Republica Sin Coaseguro Gastos MEd'CO.S por Al 100%
Mexicana Reembolso Accidente
Deducible en la Republica Sin Deducible C.de Gastos Médicos En la Republica Mexicana Coberturg de Deportes Sin limite
Mexicana Peligrosos
. Gastos Médicos por Pago . Gastos Médicos por o
Total de Asegurados Directos 66 Directo Deducible No Aplica Reembolso E.M. Al 100%

» Las bases de la Licitacion seran gratuitas y se encuentran disponibles para consulta y entrega Ginicamente en la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er. Piso,
Colonia Centro, con un horario de 10:00 a 15:00 horas.

»  Los actos de la licitacion se llevaran a cabo en las fechas y horarios sefialados en las bases, en la Sala de Juntas de la Direccion de Adquisiciones, en Gante nimero 15, 3er.
Piso, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010, las propuestas se presentaran en sobre cerrado, en idioma espafiol, moneda nacional y en sistema métrico
decimal, No se otorgara anticipo alguno.

» La fianza de cumplimiento de las obligaciones que corresponde al 10% del monto total del contrato sin considerar el impuesto al valor agregado, y debera ser entregada
dentro de los diez dias naturales siguientes a la formalizacion del contrato.

» La forma de pago sera en un a sola exhibicion a la presentacion de la factura debidamente validada de haber asegurado a los titulares y beneficiarios directos, conforme a
las condiciones que se especifican en el anexo técnico y las bases, extendiendo carta cobertura del aseguramiento partir de las 12:00 horas del dia 31 de diciembre de 2004
hasta en tanto se formaliza el contrato.

»  Se declarard desierta la presente licitacion, si no se cuenta con al menos una propuesta legal y administrativa y técnica que cumpla con el total de los documentos
solicitados en las bases, previa a su evaluacion.

México, D. F., 01 de Diciembre del 2004
OFICIAL MAYOR
(Firma)
LIC. HEGEL CORTES MIRANDA
RUBRICA.




Consejo de Informacion Publica del Distrito Federal.
Presidencia.

Licitacion Pablica Nacional

Convocatoria: 002

En observancia a lo dispuesto en el Articulo 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de conformidad con los Articulos 26, 27 inciso a),
28, 30 fraccion 1, 33 y 80 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, se convoca a fabricantes a participar en la licitacion publica nacional para la
adquisicién e instalacion de bienes muebles, de conformidad con lo siguiente:

Nam. de licitacion Costo de las | Fecha !lmlte para | Visita al inmueble Junta de aclaracion de bases Acto de presentacion y Acto de Fallo
bases adquirir bases apertura de la propuesta
$300.00 03/12/04 06/12/04 06/12/04 08/12/04 13/12/04
CONSI-LP-02-2004 18:00 horas 16:00 horas 17:00 horas 17:00 horas 17:00 horas
Partida Descripcion Piezas Fecha de Entrega
1 Escritorio ejecutivo. 5 24/01/05
2 Modulo para 4 personas. 2
3 Modulo para 6 personas. 2
4 Silla de trabajo. 32
5 Sillén ejecutivo 10
6 Silla de visita. 10
7 Credenza ejecutiva 3
Mas suministros e instalacion del mobiliario y silleria descritos en las bases de esta licitacion para las
oficinas del Consejo de Informacion Publica del Distrito Federal que seran instaladas en los locales 1y 10
de Plaza Narvarte, ubicada en Anaxagoras 302, esquina La Morena, colonia Narvarte Poniente, delegacion
Benito Judrez, México Distrito federal.
. Las bases de la licitacién se encuentran disponibles para consulta y venta en la Direccion de Administracion del Consejo de Informacion Publica del Distrito

Federal, ubicada en Anaxagoras num. 347, colonia Narvarte Poniente, delegacion Benito Judrez, México Distrito Federal, a partir de la fecha de publicacién
de la presente convocatoria, con horario de de 9:00 a 18:00 horas.

o El servidor publico responsable de esta licitacion es el Lic. José | Jacinto Vélez, director de administracién del Consejo de Informacion Publica del Distrito
Federal.
o El pago de las bases debera efectuarse en el domicilio de la convocante, a través de cheque nominativo a favor del Consejo de Informacion Pdblica del

Distrito Federal.




Los actos derivados de la presente licitacion se llevardn a cabo en las oficinas del Consejo de Informacién Publica del Distrito Federal, ubicada en
Anaxagoras nim. 347 planta alta, colonia Narvarte Poniente, delegacién Benito Juarez, México Distrito Federal.

Las proposiciones deberan formularse en idioma espafiol y en sobre debidamente sellado.
La cotizacion debera presentarse en pesos mexicanos.

El suministro e instalacion del mobiliario y silleria sera en las oficinas que ocupara el Consejo de Informacion Publica del Distrito Federal, en los locales 1y
10 de Plaza Narvarte, ubicada en Anaxagoras 302, esquina La Morena, colonia Narvarte Poniente, delegacion Benito Juarez, México Distrito Federal.

La firma del contrato seréd dentro de los dos dias habiles posteriores a la emision del fallo.

La liquidacidn total por la adquisicidn se efectuara una vez habiéndose recibido de plena conformidad el mobiliario y después de 5 dias habiles posteriores a la
fecha de presentacion de las facturas debidamente requisitada.

Se otorgaréa el 30% de anticipo del monto total de la propuesta aceptada de la licitacion publica nim. CONSI-LP-02-2004, a la firma del contrato.
Esta licitacion no se realizara bajo la cobertura de algin tratado internacional.
El lugar de la reunion para la visita al inmueble sera en el local 1 de Plaza Narvarte, con domicilio antes citado.

La junta de aclaraciones se llevara acabo el dia y la hora indicada anteriormente en las oficinas del Consejo de Informacion Publica del Distrito Federal.

Los actos de presentacion y apertura de proposiciones técnicas y economicas se llevaran acabo en del domicilio fiscal del Consejo.

Contra la resolucion que contenga el fallo, no procedera recurso alguno.

MEXICO, DISTRITO FEDERAL 01 DE DICIEMBRE DE 2004

(Firma)
GUSTAVO VELASQUEZ DE LA FUENTE.
PRESIDENTE DEL CONSEJO
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CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL
CONVOCATORIA PARA LICITACION PUBLICA NACIONAL

Con fundamento en el Articulo 134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme a lo dispuesto en los
articulos 25 fraccién | inciso a), 26, 33 fraccion | y 37, del Acuerdo General 12-36/2003 emitido por el Pleno del Consejo de la
Judicatura del Distrito Federal, convoca a través de la Coordinacion Administrativa a todos los interesados en participar en la siguiente
licitacion publica nacional de conformidad con el calendario siguiente:

Licitacion Junta de Entrega de documentacion y
No. Concepto Costo y Venta de Bases Aclaraciones Apertura Técnica
CJDF/002- Bienes Informaticos $1,000.00 6 de Diciembre 10 de Diciembre
LPN/2004 1, 2'y 3 de diciembre 11:00 hrs. 11:00 hrs.
9:30 a 14:00 hrs.
Partida Descripcién General Cantidad Unidad
1 Intel Pentium 1V, de 3.2 Ghz. Memoria caché de 1 MB, con bus de 800 mhz HT, Memoria ram 18 Pieza

512 MB DDR SDRAM (400MHz) expandible a 4 Gb, Motherboard: 1 puerto para mouse tipo
minidin integrado a la tarjeta madre, 1 puerto para teclado tipo minidin integrado a la tarjeta
madre, 1 puerto paralelo con conector DB25, integrado a la tarjeta madre 1 puerto serial DB9
integrado a la tarjeta madre. 6 puertos USB version 2.0 al menos 4 integrados a la tarjeta madre.
Ranuras de expansion: 3 PClI 22 Y PClI x 16, DD 80 Gb, 7,200 RPM, Combo
CDRW/DVDROM, unidad de 3.5", Gabinete Desktop metalico o de estructura metalica y
cubierto de policarbonato. Mouse 6ptico de rueda scroll y 2 botones USB. Monitor: TFT LCD
15, Tarjeta de video AGP 8X slot AGP independiente 128MB DDR, Tarjeta de red: PCI
Ethernet IEEE 802.3 10/100/1000 Base T, conector RJ-45,Teclado de 105 teclas minimo en
espariol USB

2 No-break: Cap. VA/ Watts 1000VA/ 680W., regulador electronico integrado, rango de operacion 35 Pieza
sin bateria a partir de 80 y hasta 145 volts, tiempo de recarga de la bateria al 90% de 2 a 4 hrs. y
con tec. hot swap . 6 contactos de CA. Protector Tel/Fax. Tiempo min. de respaldo a media carga
15 min

3 Impresora laser color: Vel. hasta 22 ppm en negro y 22 ppm en color; Ciclo de trabajo 85.000 1 Pieza
pag. al mes. Res. 600 dpi nativa; Res. color 600 x 600 dpi. Cap. de entrada 600 hojas; cap. max.
de entrada 1600 hojas, Cartuchos 4 (negro, cian, magenta, amarillo) para red local, puerto USB.
Mem. stdndar 160 MB

4 Computadora Portatil. cargador con cap.min. 5 horas, Estuche, Pentium M 1.8 GHz Mem. caché 6 Pieza
1.2 de 1MB. 512 MB en RAM, en una ranura o dual, con DIMM DDR SDRAM (266 MHz),
expandible a 2 Gb. DD 60 GB de 5400 rpm, Video AGP 4X 64 Mb Pantalla TFT de 15.4”,
Unidad de 1.44 Mb fija, CD-RW/DVD tipo IDE fija. Tarjeta de red interconstruida. Ethernet
IEEE 802.3z 10/100/1000 BaseT, Conector RJ-45 (full Duplex). Teclado en espafiol de 87 teclas
minimo, Mouse integrado (Touch Pad o Acupoint), Modem Interno de 56 KPS V90.
Motherboard. 1 Puerto infrarrojo, 1 tarjeta inalambrica 802.11G 5.4 Mbps 1 puerto paralelo con
conector DB25, 1 puerto serial DB9, 1 puerto IEEE 1394, 2 puertos USB ver. 2.0.

Se comunica a los interesados que tanto las bases como las especificaciones de las mismas estaran a su disposicion los dias 1, 2y 3 de
diciembre del afio en curso de 9:30 a 14:00 horas, en la Coordinacion Administrativa del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal,
ubicada en la calle de James Sullivan No. 133 - 7° Piso, Col. San Rafael, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06470, de esta Ciudad.

e  Las bases tendran un costo de $1,000.00 ( Un mil pesos 00/100 M.N.), mismas que se liquidaran con cheque certificado o de caja a
favor del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, en la Subdireccion de Servicios Administrativos, ubicada en el domicilio
antes citado.

Las propuestas deberan ser idoneas y solventes, redactarse en idioma espafiol y cotizar precios fijos y firmes en moneda nacional.

La entrega de los bienes adjudicados sera en el Almacén General del Consejo, el dia 19 de diciembre de 2004.

No habra anticipo para los ganadores. El pago se efectuara dentro de los 10 dias naturales después de haber entregado su factura
debidamente requisitada y conciliada en la Subdireccion de Servicios Administrativos.

e Lajuntade aclaracion de bases, la entrega de documentacion, asi como los actos de aperturas y fallo de la Licitacion se efectuaran en
la Sala de Juntas del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, sita en la calle de James E. Sullivan No. 133, 6° piso, Colonia San
Rafael, Deleg. Cuauhtémoc, C.P. 06470, previo registro.

MEXICO, D.F. A1 DE DICIEMBRE DE 2004
C.P. MANUEL ARRIOLA BERNAL
COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL DISTRITO FEDERAL
(Firma)
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SECCION DE AVISOS

INVERSIONES POLA, S.A.DEC.V.
INMOBILIARIA VIESCA, S.A. DEC.V.

AVISO DE ESCISION

Por resolucion de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de INVERSIONES POLA, S.A. de C.V., celebrada el 22
de octubre de 2004, se acordd la Escision de ésta en dos entidades juridicas y econémicas diferentes, resultando de la
escision la sociedad denominada INMOBILIARIA VIESCA, S.A. de C.V., de conformidad con los siguientes acuerdos
tomados en dicha asamblea:

1.- Se aprueba la escision de INVERSIONES POLA, S.A. de C.V., en dos entidades juridicas y econdmicas diferentes con
regimenes normativos distintos e independientes.

2.- Se resuelve que la escision se lleve a cabo tomando como base el balance general de INVERSIONES POLA, S.A. de
C.V., al 30 de septiembre de 2004, el balance pro-forma como quedaria después de la escision de INVERSIONES POLA,
S.A. de C.V., el balance pro-forma de INMOBILIARIA VIESCA, S.A. de C.V., que resulte de la escisién.

3.- Con motivo de la escisién pasan a formar parte del sector patrimonial correspondiente a la sociedad resultante de la
escisién denominada INMOBILIARIA VIESCA, S.A. de C.V.,, el activo siguiente: el inmueble marcado con el nimero
treinta y ocho, ubicado en la calle Norte treinta y siete, lote siete, manzana M, Fraccion Norte de la Seccion Industrial,
Colonia Moctezuma, Delegacion Venustiano Carranza, Distrito Federal, con una superficie de 800.00 M2., con un valor
contable al 30 de septiembre de 2004 de $ 667,202.94.

4.- Todas las deudas que hoy son a cargo de INVERSIONES POLA, S.A. de C.V., quedaran a cargo de ésta.

5.- La sociedad INMOBILIARIA VIESCA, S.A. de C.V., que surge como consecuencia de la escision tendrd un capital
social minimo fijo sin derecho a retiro de $50,000.00 y estara representado por 50,000 acciones nominativas, con valor
nominal de $ 1.00 cada una y un capital maximo ilimitado.

6.- Al momento de la escisidn, las personas que son accionistas de INVERSIONES POLA, S.A. de C.V., participan con el
mismo porcentaje accionario, en el capital social de INMOBILIARIA VIESCA, S.A. de C.V.

7.- Se conviene el pago de todas y cada una de las deudas de la sociedad escindente, salvo aquellas respecto a las cuales los
acreedores hayan dado previamente su consentimiento para la escision, por lo que la escision y todas las resoluciones
procedentes surtiran sus efectos de cualquier naturaleza de inmediato y frente a terceros, en el momento de inscribirse la
escritura correspondiente en el Registro Publico de Comercio.

Lo anterior se hace del conocimiento del publico para todos los efectos legales a que haya lugar, en los términos de lo
establecido en el articulo 228 BIS, fraccién V de la Ley General de Sociedades Mercantiles, encontrandose el texto

completo en el domicilio social de INVERSIONES POLA, S.A. de C.V., durante un plazo de 45 dias naturales, contado a
partir de que se hubieren efectuado la inscripcidn y ambas publicaciones.

México, D.F., a 26 de octubre de 2004.
(Firma)

LIC. ANGEL MATEO MENENDEZ GONZALEZ
Delegado de la Asamblea



1° de diciembre de 2004

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

“INVERSIONES POLA”, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2004

DESCRIPCION SALDO FINAL
DEL MES
ACTIVO DISPONIBLE
CAJA 133,707.77
BANCOS 200,507.17
TOTAL DE ACTIVO DISPONIBLE 334,214.94
ACTIVO FIJO
TERRENOS 1,247,189.09
EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES 5,116,791.06
DEP. EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES  5,116,791.06
MOBILIARIO Y EQUIPO 44,331.47
DEP. MOBILIARIO Y EQUIPO 33,752.33
TOTAL DE ACTIVO FIJO 1,257,768.23
ACTIVO DIFERIDO
I.V.A. POR ACREDITAR FISCAL 70,022.94
TOTAL DE ACTIVO DIFERIDO 70,022.94
OTROS ACTIVOS
ANTICIPO DE IMPUESTOS 15,189.87
TOTAL DE OTROS ACTIVOS 15,189.87
TOTAL ACTIVO 1,677,195.98

DESCRIPCION SALDO FINAL DEL MES

PASIVO A CORTO PLAZO
RETENCION L.S.R.
I.V.A. POR PAGAR FISCAL

TOTAL DE PASIVO A CORTO
PLAZO

TOTAL DEL PASIVO
CAPITAL CONTABLE
CAPITAL

SUPERAVIT POR
REVALUACION

RES. DE EJERCICIOS
ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO

TOTAL DE CAPITAL
CONTABLE

TOTAL PASIVO + CAPITAL

135.32
69,894.05

70,029.37

70,029.37

550.00
1,189,733.98

311,936.65

104,945.98

1,607,166.61

1,677,195,98
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“INVERSIONES POLA”, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2004
(DESPUES DE LA ESCISION)

DESCRIPCION SALDO FINAL
DEL MES
ACTIVO DISPONIBLE
CAJA 133,707.77
BANCOS 200,507.17
TOTAL DE ACTIVO DISPONIBLE 334,214.94
ACTIVO FIJO
TERRENOS 667,202.94
EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES 2,796,846.44
DEP. EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES  2,796,846.44
MOBILIARIO Y EQUIPO 44,331.47
DEP. MOBILIARIO Y EQUIPO 33,752.33
TOTAL DE ACTIVO FIJO 677,782.08
ACTIVO DIFERIDO
I.V.A. POR ACREDITAR FISCAL 70,022.94
TOTAL DE ACTIVO DIFERIDO 70,022.94
OTROS ACTIVOS
ANTICIPO DE IMPUESTOS 15,189.87
TOTAL DE OTROS ACTIVOS 15,189.87
TOTAL ACTIVO 1,097,209.83

1° de diciembre de 2004

SALDO FINAL DEL MES

PASIVO A CORTO PLAZO
RETENCION L.S.R.
.V.A. POR PAGAR FISCAL

TOTAL DE PASIVO A CORTO
PLAZO

TOTAL DEL PASIVO

CAPITAL CONTABLE
CAPITAL

SUPERAVIT POR
REVALUACION

RES. DE EJERCICIOS
ANTERIORES

RESULTADO DEL EJERCICIO

TOTAL DE CAPITAL
CONTABLE

TOTAL PASIVO + CAPITAL

135.32
69,894.05

70,029.37

70,029.37

550.00
609,747.83

311,936.65

104,945.98
1,027,180.46

1,097,209.83
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“INMOBILIARIA VIESCA”, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL PRO-FORMA

DESCRIPCION SALDO FINAL SALDO FINAL DEL MES
PASIVO A CORTO PLAZO

ACTIVO DISPONIBLE RETENCION I.S.R. 0

CAJA 50,000.00 I.V.A. POR PAGAR FISCAL 0.00

BANCOS
TOTAL DE PASIVO A CORTO 0.00
PLAZO

TOTAL DE ACTIVO DISPONIBLE 50,000.00
TOTAL DEL PASIVO 0.00

ACTIVO FIJO CAPITAL CONTABLE

TERRENOS 579,986.15 CAPITAL 50,000.00

EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES 2,319,944.62 SUPERAVIT POR 579,986.15
REVALUACION

DEP. EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES  2,319,944.62 RES. DE EJERCICIOS 0.00
ANTERIORES

MOBILIARIO Y EQUIPO RESULTADO DEL EJERCICIO 0.00

DEP. MOBILIARIO Y EQUIPO

TOTAL DE ACTIVO FIJO 579,986.15 TOTAL DE CAPITAL 629,986.15
CONTABLE

ACTIVO DIFERIDO

I.V.A. POR ACREDITAR FISCAL

TOTAL DE ACTIVO DIFERIDO

OTROS ACTIVOS

ANTICIPO DE IMPUESTOS

TOTAL DE OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVO 629,986.15 TOTAL PASIVO + CAPITAL 629,986.15
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INMOBILIARIA CELAYA,S.A.DEC. V.
AVISO DE TRANSFORMACION

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 228 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se informa que mediante
acuerdo adoptado en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de fecha 18 de noviembre de 2004, los accionistas de
Inmobiliaria Celaya, S.A., resolvieron llevar a cabo una transformacion en el régimen de la Sociedad de una Sociedad
Anbnima, a una Sociedad Anénima de Capital Variable.

México D.F., a 18 de noviembre de 2004.
(Firma)

Luis Felipe Llanos Sanmillan
Comisario

Estado de posicién financiera
(Pesos)
Inmobiliaria Celaya, S.A. de C.V.
31 de diciembre de 2003

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo en Caja y Bancos 1,981,684.00
Cuentas por Cobrar 381,078.00
Impuestos a Favor 141,311.00
PAGOS ANTICIPADOS 35,716.00
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 2,359,789.00
INMUEBLES Y EQUIPO

Terrenos 25,988.00
Edificio 119,863.00
Menos depreciacion acumulada 69,280.00
Suma Inversiones 76,571.00
TOTAL ACTIVO 2,616,360.00
PASIVO

CUENTAS POR PAGAR

Impuestos por pagar 192.00
Otras 1,999,722.00
OBLIGACIONES LABORALES 0.00
TOTAL PASIVO 1,999,914.00
INVERSION DE LOS ACCIONISTAS

Capital social 5,000.00
Reserva legal 440
Aportaciones para futuros aumentos de capital 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 619,505.00
Resultado del ejercicio (8,499.00)
TOTAL DE LA INVERSION DE LOS 616,446.00
ACCIONISTAS

TOTAL DEL PASIVO E INVERSION DE 2,616,360.00

LOS ACCIONISTAS
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INMOBILIARIA SALAVI,SA.DEC. V.
AVISO DE TRANSFORMACION

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 228 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se informa que mediante
acuerdo adoptado en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de fecha 18 de noviembre de 2004, los accionistas de
Inmobiliaria Salavi, S.A. de C. V., resolvieron llevar a cabo una transformacion en el régimen de la Sociedad de una
Sociedad Andnima, a una Sociedad Andnima de Capital Variable,

México D.F., a 18 de noviembre de 2004.
(Firma)

C.P. Antonio Alonso Bravo
Comisario

Estado de posicién financiera
(Pesos)
Inmobiliaria Salavi S.A. de C.V.
31 de diciembre de 2003

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo en Caja y Bancos 187,817.00
Cuentas por Cobrar 421,222.00
Impuestos a Favor 88,719.00
PAGOS ANTICIPADOS 37,156.00
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 734,914.00
INMUEBLES Y EQUIPO

Terrenos 3,335.00
Edificio 7,477,578.00
Menos depreciacion acumulada 379,283.00
Suma Inversiones 7,101,630.00
TOTAL ACTIVO 7,836,544.00
PASIVO

CUENTAS POR PAGAR

Impuestos por pagar 0.00
Otras 66,302.00
OBLIGACIONES LABORALES 0.00
TOTAL PASIVO 66,302.00
INVERSION DE LOS ACCIONISTAS

Capital social 10,000.00
Reserva legal 2,000
Aportaciones para futuros aumentos de capital 8,370,000.00
Resultados de Ejercicios Anteriores (224,721)
Resultado del ejercicio (387,037)
TOTAL DE LA INVERSION DE LOS 7,770,242.00
ACCIONISTAS

TOTAL DEL PASIVO E INVERSION DE 7,836,544.00

LOS ACCIONISTAS




Activo Disponible
Bancos

Activo Circulante
Deudores diversos

Activo diferido

ISR retenido

Total Activo

Inmobiliaria Hotel La Siesta, S.A.

Balance General del 1°. de Enero al 31 de octubre de 2004

8,188,106.58

153,168.50

10,029.21

Pasivo

Capital contable

Capital contable
Aportaciones pendientes cap
Resultado del ejercicio

Total capital contable

Total Pasivo + Capital

(Firma)

C.P. Manuel Marrén Gonzalez
Meéxico, D.F., 19 de noviembre de 2004.

7,670,073.26
964,491.70
-283,260.67

8,351,304.29

8,351,304.29
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Inmobiliaria Hotel La Siesta, S.A.

Estado de Resultados del 1° de Enero al 31 de octubre de 2004

Ingresos

Ingresos por ventas 2,684,753.34
Productos financieros 136,490.83
Otros productos 500.00
Total ingresos 2,821,744.17
Gastos de administracion 3,105,004.84
Pérdida contable 283,260.67

(Firma)
C.P. Manuel Marron Gonzalez
Meéxico, D.F., 19 de noviembre de 2004.

INMOBILIARIA BAILEYA, S A.DEC.V.
CONVOCATORIA

De conformidad con lo establecido por la Ley General de Sociedades Mercantiles, asi como por los estatutos sociales de
INMOBILIARIA BAILEYA, S.A. DE C.V., se convoca a todos los accionistas de esa sociedad a una Asamblea General
Ordinaria de accionistas que tendra verificativo el proximo dia 17 de diciembre de 2004 a las 9:00 horas en las oficinas
ubicadas en Campos Eliseos No. 98-B, colonia Polanco 11560 México, Distrito Federal, y cuyo Orden del Dia sera el
siguiente:

Orden del Dia

I Discusién, aprobacion y, en su caso, modificacion al informe a que se refiere la fraccion | del articulo
181 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Il. Ratificacion o, en su caso, remocién del administrador Unico de la sociedad y nombramiento de la
persona o personas que actuaran como administrador Gnico o miembros del consejo de administracién
de la sociedad.

Il. Ratificacion o, en su caso, remocidn del comisario de la sociedad.

V. Discusion respecto a los pasivos que la sociedad mantiene frente a diversas personas y, en su caso,
resolucién respecto a la capitalizacion de dichos pasivos.

V. Aumento del capital social de la sociedad.

VI. Ratificacion o, en su caso, revocacion y otorgamiento de poderes.

VII. Designacion de delegados especiales para que formalicen y ejecuten las resoluciones adoptadas, asi

como cualquier otro asunto que pudiese presentarse en el desarrollo de esta asamblea.

México, D.F., a 24 de noviembre de 2004
(Firma)
Lourdes Navarro Esparza
Comisario




MAQUILADORA PRODUR, S.A. DE C.V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

ACTIVO

CIRCULANTE

Efectivo en caja y bancos

Clientes

Impuestos por recuperar

Deudores diversos

Inventario producto terminado

Otras cuentas pagadas por anticipado
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE

FIJO

Terrenos

Edificios

Magquinaria

Equipo de transporte

Mobiliario y equipo

Equipo de cémputo

Ajuste para determinar valores de realizacién
Depreciaciones acumuladas

TOTAL ACTIFO FIJO NETO

TOTAL ACTIVO

1,978,743
5,931,054
3,155,342
1,086,835
423,974
315,657
23,972,469

231,475
8,850,934
2,758,075

380,088
1,696,753
1,290,614

'(1,067,630)

(9,110,613)
5,029,696

17,921,301

PASIVO

CORTO PLAZO

Acreedores diversos

Proveedores

Otros impuestos y contribuciones
P.T.U. por pagar

TOTAL PASIVO A CORTO PLAZO

LARGO PLAZO

Obligaciones laborales

TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO
TOTAL DEL PASIVO

CAPITAL

Capital Social

Pérdida del ejercicio

Utilidades retenidas de ejercicios anteriores
TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

(Firma)

Jaime Corella Espinoza

LIQUIDADOR

121,693,710
10,478,790
10,053,874

90,911
42,317,285

42,632,666

220,000
'(27,082,613)

2,151,248
'(24,711,365)

17,921,301



INDUSTRIAS TROMEX, S.A. DE C.V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003
ACTIVO

CIRCULANTE

Efectivo en caja y bancos

Clientes

Impuestos por recuperar

Otras cuentas por cobrar

Inventario producto terminado
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE

FIJO

Terrenos

Edificios

Inversiones en proceso
Depreciaciones acumuladas
TOTAL ACTIFO FIJO NETO

INTANGIBLES

Gastos preoperativos

Amortizaciones

Otros

TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES

TOTAL ACTIVO

46,023
20,707,207
3,055,138
90,733
73,368
23,972,469

500,000
2,155,443
159,247

'(1,085,333)
1,729,357

722
(722)
50,000
50,000

PASIVO

CORTO PLAZO

Acreedores diversos

Proveedores

Anticipos de clientes

Otras cuentas por pagar

Impuesto al valor agregado

Otros impuestos y contribuciones
P.T.U. por pagar

TOTAL PASIVO A CORTO PLAZO

LARGO PLAZO
Obligaciones laborales

TOTAL DEL PASIVO

CAPITAL

Capital Social

Aportaciones pendientes de capitalizar
Utilidad del ejercicio

Pérdidas acumuladas ejercicios anteriores
Otras cuentas de capital

TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

(Firma)

Jaime Corella Espinoza

LIQUIDADOR

10,000
4,533,221
40,800
303,548
2,280,718
7,436,613
1,266,088
15,870,988

178,778

16,049,766

15,760,905
400,007
7,413,646
'(15,272,498)
1,400,000
9,702,060

25,751,826



INMOBILIARIA INICIO, S A.DEC.V.
INMOBILIARIA ROSILLA, S A.DEC.V.

AVISO DE FUSION
Por resoluciones de las asambleas generales de accionistas de Inmobiliaria Inicio, S.A. de C.V. e Inmobiliaria Rosilla, S.A. de C.V., celebradas el dia 16 de Julio
de 2004, los accionistas de dichas sociedades tomaron los siguientes:

ACUERDOS
1. Se fusiona la sociedad Inmobiliaria Inicio, S.A. de C.V., con la empresa Inmobiliaria Rosilla, S.A. de C.V., desapareciendo la mencionada empresa en su
calidad de fusionada y subsistiendo la sociedad Inmobiliaria Inicio, S.A. de C.V., en su calidad de fusionante.
2. La fusidn surte efectos entre las partes el dia 31 de Julio de 2004.
3. Como resultado de la fusion, todos los derechos y obligaciones, asi como todo el activo y pasivo de la empresas fusionada se transmitira a la sociedad
fusionante, a su valor en libros al 31 de julio de 2004.
4. En virtud de la fusidn, los accionistas de Inmobiliaria Rosilla, S.A. de C.V., cuyas acciones deban ser canceladas por efectos de la misma, tendran derecho a
canjearlas por el mismo nimero de acciones a un valor nominal de $1.00 (un peso 00/100 m.n.), por cada accién y en sustitucion de las mismas se les entregue la
cantidad correspondiente.

Para los efectos a que haya lugar y en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y demas
disposiciones legales aplicables se publica el presente aviso y el balance de Inmobiliaria Inicio, S.A. de C.V., con nimeros al 31 de Julio de 2004.
México, D.F., a 01 de noviembre de 2004.

INMOBILIARIA INICIO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 31 DE JULIO DE 2004

ACTIVO PASIVO FUSION

CIRCULANTE CIRCULANTE

EFECTIVO EN CAJA'Y BANCOS 12,602 PROVEEDORES 25,142

CLIENTES 18,055 ACREEDORES DIVERSOS 15,700

CUENTAS INTERCOMPANIAS 738,300 IMPUESTOS POR PAGAR 195,490

DEUDORES DIVERSGS e CUENTAS INTERCOMPANIAS 11,318,121

IMPUESTOS A FAVOR 1,557,270 SUMA EL PASIVO CIRCULANTE 11,554,453

ANTICIPO A PROVEEDORES 297,578

SUMA EL ACTIVO CIRCULANTE 2,623,805 PROVISION LA, 688,135
PAGOS PROVISIONALES 688,135

SUMAPROVISIONES e

FI1JO (NETO) 35,386,907 SUMA TOTAL DEL PASIVO 11,554,453
DIFERIDO (NETO) 31,164 CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL 1,200
CAPITAL SOCIAL SERIE “B” 17,804,689
RESERVA LEGAL 157,815

RESULTADO DE EJERCIOS ANTERIORES 9,329,787



SUMA TOTAL DEL ACTIVO

38,041,876

RESULTADO DEL EJERCICIO

SUMA DEL CAPITAL CONTABLE

SUMA PASIVO Y CAPITAL

INMOBILIARIA ROSILLA, SA.DEC.V.
BALANCE GENERAL AL 31 DE JULIO DE 2004

ACTIVO
CIRCULANTE
EFECTIVO EN CAJA'Y BANCOS
CUENTAS INTERCOMPANIAS
SUMA EL ACTIVO CIRCULANTE

SUMA TOTAL DEL ACTIVO

(Firma)

C.P. MARTIN CARMONA SANCHEZ
CONTADOR GENERAL

5,019
2,808,500
2,813,519

PASIVO
CIRCULANTE

IMPUESTOS POR PAGAR

SUMA EL PASIVO CIRCULANTE
PROVISION L.S.R.

PAGOS PROVISIONALES

SUMA PROVISIONES

SUMA TOTAL DEL PASIVO

CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SOCIAL SERIE “B”
RESERVA LEGAL
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADO DEL EJERCICIO
SUMA DEL CAPITAL CONTABLE

SUMA PASIVO Y CAPITAL

(Firma)

(806,069)
26,487,423

38,041,876

FUSION

315,378
315,378
216,346
135,713

80,633

396,011

200
900,000
40
298,993
1,218,275
2,417,508

2,813,519

LIC. ALEJANDRO JORGE RODRIGUEZ FERNADEZ

REPRESENTANTE LEGAL
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SEGURIDAD PRIVADA J.B.S, S.A,,DE C.V.
AVISO

La Direccién Ejecutiva de Registro y Control de Empresas de Seguridad Privada en el Distrito Federal, de acuerdo al art. 76
fraccion IV del Reglamento de la Ley de los Servicios de Seguridad Prestados por Empresas Privadas, notificd a nuestra
empresa;

SEGURIDAD PRIVADA J.B.S. S.A. DE C.V.

con No. de Expediente 1835/00 y No. de Autorizacién 1362, “suspender temporalmente la prestacion de servicios de
Seguridad Privada que venia desempefiando”, por un plazo no mayor de 30 dias habiles a partir del 28 de octubre del 2004.
(Firma)
R. de la P. Sergio Ernesto Trujillo Cossio
Apoderado General.

Autos Lomas S.A. de C.V.
AVISO

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 9°, de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se informa que mediante
Actas de Asambleas Generales Extraordinarias de Accionistas de “AUTOS LOMAS”, Sociedad Anénima de Capital
Variable, de fechas 24 de marzo del afio 2003 y 29 de marzo del 2004, se tomaron entre otros acuerdos disminuir el Capital
Social en la parte fija, en la suma de $2°500,000.00 M.N. y en la suma de $3°000,000.00 M.N. respectivamente, para
quedar en lo sucesivo la sociedad con un Capital Social Minimo de $2°000,000.00 M. N. mé&ximo ilimitado reformando al
efecto el articulo 6° de los Estatutos Sociales.

La presente publicacion se efectuara por tres veces en el periddico oficial del domicilio social.
Meéxico, D.F.,a 29 de octubre del 2004.
(Firma)

SR. ALEJANDRO ESPINOSA DE LOS MONTEROS CAMARA
DELEGADO DE LA ASAMBLEA
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PAPEL, S.A. DE C.V.
AVISO DE DISMINUCION DE CAPITAL

Se informa que por acuerdo tomado en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la empresa denominada
“PAPEL, S.A. DE C.V.”, celebrada el dia 30 de septiembre de 2004, se resolvio, entre otros acuerdos, realizar una
amortizacion de acciones y en consecuencia la disminucion del capital social de la sociedad en la cantidad de $7°108,046.00
(SIETE MILLONES CIENTO OCHO MIL CUARENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) mediante el reembolso de las 3590
(TRES MIL QUINIENTAS NOVENTA) acciones de que era titular el Licenciado Luis Sanchez Lizardi, a razén de
$9,682.10 (NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 10/100 M.N.) por cada acciéon como cuota de
reembolso.

Consecuencia de la anterior, el capital minimo fijo suscrito y pagado de la sociedad quedo reducido a la suma de
$12°819,954.00 (DOCE MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS 00/100 M.N.) representado por (6410) (SEIS MIL CUATROCIENTAS DIEZ) acciones, sin expresion de valor
nominal, reforméandose al efecto la clausula sexta de sus estatutos sociales.

Se hace saber lo anterior, para efectos del articulo 9°, de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
(Firma)

LIC. JOSE SANCHEZ LIZARDI
Delegado de la Asamblea

IMPAP, S.A. DE C.V.
AVISO DE DISMINUCION DE CAPITAL

Se informa que por acuerdo tomado en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la empresa denominada
“IMPAP, S.A. DE C.V.”, celebrada el dia 30 de septiembre de 2004, se resolvio, entre otros acuerdos, realizar una
amortizacion de acciones y en consecuencia la disminucidon del capital social de la sociedad en la cantidad de
$22°514,000.00 (VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE PESOS 00/100 M.N.) mediante el reembolso de las
22514 (VEINTIDOS MIL QUINIENTAS CATORCE) acciones de que era titular el Licenciado Luis Sanchez Lizardi, a
razén de $880.96 (OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS 96/100 M.N.) por cada accién como cuota de reembolso.

Consecuencia de la anterior, el capital minimo fijo suscrito y pagado de la sociedad quedo reducido a la suma de
$55,172.00 (CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) representado por (55172)
(CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO SETENTA Y DOS) acciones, con valor nominal de UN PESO cada una,
reformandose al efecto la clausula sexta de sus estatutos sociales.

Se hace saber lo anterior, para efectos del articulo 9°, de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
(Firma)

LIC. JOSE SANCHEZ LIZARDI
Delegado de la Asamblea
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SEGURIDAD PRIVADA COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.
MEXICO D.F. A 24 DE NOVIEMBRE DE 2004
SEGURIDAD PRIVADA COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS, S.A. DE C.V.
AVISO

CONFORME LO DISPONE LA LEY DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRESTADOS POR EMPRESAS
PRIVADAS Y EL REGLAMENTO DE LA CITADA LEY, POR ELLO SE NOTIFICA CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 76, FRACCION IV, SE SUSPENDE TEMPORALMENTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA QUE VENIAMOS DESEMPENANDO, A PARTIR DEL DIA 24 DE NOVIEMBRE DE
2004, DICHA SUSPENSION NO PODRA EXCEDERSE DE LOS 30 DIiAS HABILES.

(Firma)
GILDARDO ANTONIO ROJAS REYES
REPRESENTANTE LEGAL
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EDICTOS

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO.- JUZGADO OCTAVO CIVIL.-EXPED.
5115/2003.- SECRETARIA: “A”)

EDICTO

EN LOS AUTOS DEL JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL, PROMOVIDO POR SCOTIABANK INVERLAT,
S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE. GRUPO FINANCIERO SCOTIABANK INVERLAT, EN CONTRA
DE GONZALO CERON ROMERO, LA C. JUEZ INTERINA OCTAVO DE LO CIVIL ORDENO SE
NOTIFICARAN POR EDICTOS LOS PUNTOS RESOLUTIVOS DE LA SENTENCIA DICTADA CON FECHA
DIECINUEVE DE OCTUBRE DEL ANO EN CURSO, MISMOS QUE A LA LETRA DICEN:

RESUELVE.
“PRIMERO.- Ha procedido la via elegida para este juicio en el que la actora probé su accion y el demandado GONZALO
CERON ROMERO, no comparecié a juicio.
SEGUNDO.- Se condena al demandadao GONZALO CERON ROMERO, a pagar a la actora la cantidad de $140, 087.90
(CIENTO CUARENTA MIL OCHENTA Y SIETE PESOS 90/100 MONEDA NACIONAL), por concepto de saldo de
capital, lo que debera de realizar en el término de CINCO DIAS contados a partir de que la presente resolucién sea
ejecutable.
TERCERO.- Se condena a la parte demandada a pagar a la parte actora la cantidad de OCHO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS 02/100 MONEDA NACIONAL, poe concepto de pagos vencidos de marzo al mes de
mayo de dos mil tres, monto que resulta de la suma de las cantidades de OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS 67/100 MONEDA NACIONAL, por concepto de intereses moratorios y DOSCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS 35/100 MONEDA NACIONAL, POR CONCEPTO DE PRIMAS DE SEGUROS CAUSADAS Y NO
CUBIERTAS.
CUATRO.- Se condena a la parte demandada a pagar a la actora los intereses ordinarios y moratorios causados desde el mes
de junio de dos mil tres y que se continuen generando hasta la total solucién del presente asunto, mismos que deberan
cuantificarse y aprobarse en ejecucion de sentencia en los términos pactados por las partes en el documento base de la
accion, asi como las primas de seguro de vida y de dafios materiales causados desde el mes de junio de dos mil tres, y que se
continueb generando hasta la total solucién del presente asunto, mismos que deberan cuantificarse y aprobarse en
ejecucion de sentencia, y en los términos pactados por las partes en el documento base de la accion.
QUINTO.- Se condena a la demandada al pago de las costas en esta instancia.
SEXTO.- No haciendose pago de lo aqui sentenciado, embarguense bienes del demandado y con su producto paguese a la
actora.
SEPTIMO.- NOTIFIQUESE, Y saquese copia autorizada de esta sentencia y agreguese al legajo respectivo.-----------------

NOTIFIQUESE.

Meéxico, D.F. a 29 de octubre del afio 2004.

LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS “A”
(Firma)

LIC. YOLANDA ZEQUEIRA TORRES

Para su publicacion por dos veces de tres en tres dias en la Gaceta del Gobierno del Distrito Federal.

(Al margen inferior izquierdo un sello legible)
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(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice; ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO)

EDICTO
Exp. No. 118/2004 SRIA. “B”

EMPLAZAMIENTO.
A: CCAMP, S A.DEC.V.

En cumplimiento a lo ordenado por auto de fecha veintiséis de octubre del afio dos mil cuatro, dictado en los
autos del juicio ESPECIAL DE FIANZAS, promovido por OBRASCON HUARTE LAIN, S.A. en contra de
AFIANZADORA INSURGENTES, S.A. DE C.V., la C. JUEZ VIGESIMO QUINTO DE LO DEL DISTRITO
FEDERAL, ordené emplazar a la demandada CCAMP, S.A. DE C.V. por medio de edictos, para que en el término de
TREINTA DIAS de contestacion a la demanda, quedando a su disposicién en la Secretard “B” de este H. Juzgado las
copias simples de traslado.

México, D.F. a 4 de noviembre del 2004
EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS “B”.
(Firma)

LIC. LUIS ARTURO DENA ALVAREZ.

(Al margen inferior izquierdo un sello legible)

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES CONSECUTIVAS EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO
FEDERAL, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 1070 DEL CODIGO DE COMERCIO.
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracion Publica del Distrito Federal, Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal;
Dependencias y Organos Federales; asi como al publico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal
se publica los dias lunes, miércoles y viernes, y los demas dias que se requiera a consideracion de la Direccion
General Juridica y de Estudios Legislativos.

SEGUNDO. El documento a publicar debera presentarse, ante la Unidad Departamental de Publicaciones, para
su revision, cotizacién y autorizacion con un minimo de 4 dias habiles de anticipacion a la fecha en que se
requiera que aparezca la publicacién, acompafiado del escrito de solicitud de insercidn.

TERCERO.-EI material a publicar debera estar en original legible y debidamente firmado (nombre y cargo) y
se anexaran tantos originales o copias certificadas como publicaciones se requieran,

CUARTO.- La informacion debera ser grabada en disco flexible 3.5, en procesador de texto Microsoft Word en
cualquiera de sus versiones en las siguientes especificaciones:

I. Pégina tamafio carta.
Il. Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2.
I11. Margenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3.
IV. Tipo de letra CG Times o Times New Roman, tamafio 10.
V. Dejar un renglén como espacio entre parrafos.
V1. No incluir ningln elemento en la cabeza o pie de pagina del documento.
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas.
VIII. Etiquetar el disco con el titulo del documento.
IX. Que no contenga la utilidad de revisién o correccion de texto ni imagenes

QUINTO.- Para cancelar la insercion se debera solicitar por escrito y con tres dias habiles de anticipacion a la
fecha de publicacion.

SEXTO.- La Gaceta Oficial del Distrito Federal se publica todo el afio, excepto los dias de descanso obligatorio.
SEPTIMO.- La atencion al publico para realizar inserciones, compra de ejemplares, solicitar copias simples o

certificadas y consulta a la hemeroteca es de lunes a viernes de 9:00 a 13:30 horas, sita en la Calle Candelaria de
los Patos s/n, Col. 10 de Mayo, C.P. 15290, Delegacion Venustiano Carranza, México D.F.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicion son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta
responsabilidad de los solicitantes.
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
Meéxico * La Ciudad de la Esperanza

DIRECTORIO

Jefe de Gobierno del Distrito Federal
ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR

Consejera Juridica y de Servicios Legales
MARIA ESTELA RIOS GONZALEZ

Directora General Juridica y de Estudios Legislativos
ERNESTINA GODOY RAMOS

INSERCIONES
Plana ENEIA........cveiieieiicie e $1058.90
Media PlANA .....cccveeieec e 569.30
Un cuarto de plana..........ccccevvevieiiiie i 354.40

Para adquirir o consultar ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos
s/n, Col. 10 de Mayo, C.P. 15290, Delegacion Venustiano Carranza.

http://lwww.consejeria.df.gob.mx/gaceta/index.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL,
IMPRESA POR “CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION”, S.A. DE C.V.,
CALLE GENERAL VICTORIANO ZEPEDA No. 22, COL. OBSERVATORIO C.P. 11860.
TELS. 516-85-86 y 516-81-80

(Costo por ejemplar $27.00)





