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ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL DELEGACIÓN MILPA ALTA 

ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN EN LA DELEGACIÓN MILPA ALTA,  LAS FACULTADES QUE SE INDICAN. 

(Al margen superior izquierdo tres escudos que dicen: DELEGACIÓN MILPA ALTA.- Dirección General de Administración)  

CUAUHTEMOC MARTÍNEZ LAGUNA, Jefe Delegacional  en Milpa Alta, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 122,  inciso C, Base Tercera, fracción II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 87, 104, 117 del Estatuto de Gobierno   del Distrito Federal; 2, 10 fracción XII, 36, 37, 38, 39 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal; 120 y 122 del Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, y 

CONSIDERANDO 

Que  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  tiene  entre  sus  principios  de  actuación  el  de  instrumentar  acciones  tendientes  a simplificar y eficientar los procedimientos administrativos que realizan las áreas de la Administración Pública del Gobierno del Distrito Federal en Milpa Alta, con el objeto de cumplir de manera ágil y oportuna con las obligaciones y atribuciones que les corresponden. 

Que la fracción XLV del artículo 39 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal faculta a los titulares de los  Órganos   Político-Administrativos   para   celebrar,   otorgar   y   suscribir   contratos,   convenios   y   demás   actos   jurídicos   de   carácter administrativo o de cualquier otra índole dentro del ámbito de su competencia necesarias para el ejercicio de sus funciones. 

Que  con  el  Propósito  de  que  este  Órgano  Político  Administrativo  se  encuentre  en  aptitud  de    cumplir  en  forma  expedita,  oportuna  y eficiente con las funciones inherentes al ejercicio administrativo que le corresponde conforme a la ley, se expide el siguiente: 

ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA AL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN EN LA DELEGACIÓN MILPA ALTA, LAS FACULTADES QUE SE INDICAN 

PRIMERO.-  las  autorizaciones  de  ocupación  de  las  plazas  técnico  operativo  vacantes  con  código  funcional  “CF”,  plazas  técnico  operativo de base con licencia para ser ocupadas por interinatos y la liberación de plazas técnico operativo de base sujetas al proceso escalafonario, contenidas en la plantilla de personal autorizada por la Oficialía Mayor del Distrito Federal. 

SEGUNDA.- Será responsable de las autorizaciones de ocupación y liberación de plazas a que se refiere la regla anterior, a partir de la  entrada en vigor del acuerdo delegatorio correspondiente. 

TERCERA.- Emitirá las autorizaciones de ocupación de plazas vacantes con código funcional “CF”, las cuales sólo deberán aplicar a las  plazas para personal técnico operativo, que específicamente ostenten los niveles del 8.9 al 19.9. 

CUARTA.-  Emitirá  las  autorizaciones  de  ocupación  de  plazas  técnico  operativo  de  base  por  interinato  en  las  que  sus  titulares  se  encuentren de licencia, las cuales serán procedentes, cuando se traten de plazas con niveles del 8.9 al 19.9 Por lo que se refiere a las 

plazas técnico operativo de base en las que su titular haya solicitado una prórroga de licencia, previo a la autorización de ocupación de 

éstas por interinato, se deberá solicitar dictamen de autorización de prórroga a la Dirección General de Política Laboral y Servicio Público     de  Carrera  de  la  Oficialía  Mayor.  Para  los  efectos  de  este  tipo  de  autorizaciones,  es  menester  que  se  observe  lo  dispuesto  por  las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal, vigentes. 

QUINTA.-  Emitirá  las  autorizaciones  de  liberación  de  plazas  técnico  operativo  de  base  sujetas  al  proceso  Escalafonario.  Estás  autorizaciones sólo podrán realizarse con plazas técnico operativo de base que ostenten los niveles 9.9 al 19.9, quedando los servidores públicos en mención, obligados al cumplimiento irrestricto de las disposiciones contenidas en el Reglamento de Escalafón del Personal    del Departamento del Distrito Federal, vigente y demás relativas y aplicables. Para los efectos de este tipo de autorizaciones no aplican los códigos CT y CP. 

Transitorio 

Único.- El presente acuerdo entrara en vigor al día siguiente de su publicación en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
JEFE DELEGACIONAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN MILPA ALTA 

(Firma) 

LIC. CUAUHTEMOC  MARTÍNEZ LAGUNA 

29 de marzo de 2006 
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DELEGACIÓN VENUSTIANO CARRANZA 

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN, ADICIONAN Y PRECISAN LAS FACULTADES DELEGADAS 

A 

LOS 

TITULARES 

DE 

LAS 

DIRECCIONES 

EJECUTIVAS TERRITORIALES  MORELOS  Y  LOS  ARENALES  DE  LA  DELEGACIÓN  VENUSTIANO CARRANZA, PUBLICADAS EL 11 DE NOVIEMBRE DE 2003. 

(Al  margen  superior  dos  escudos  que  dicen:  GOBIERNO  DEL  DISTRITO  FEDERAL.-  Delegación  Venustiano  Carranza) 
(Al margen superior tres escudos que dicen: DELEGACIÓN VENUSTIANO CARRANZA.- GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.- DELEGACIÓN VENUSTIANO CARRANZA, Oficina de la Jefatura Delegacional). 

C.  LIC.  RUTH  ZAVALETA  SALGADO,  Titular  del  Órgano  Político-Administrativo  en  la  Demarcación  Territorial  de Venustiano Carranza, con fundamento en los artículos 104 y 117 Fracción X del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;     38, 39 Fracción XLV de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal y 122 en el Reglamento Interior 

de la Administración Pública del Distrito Federal, expido lo siguiente: 

CONSIDERANDO 
Que con fecha 11 de noviembre del año 2003, fue publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el "Acuerdo por el que se Delegan a los Titulares de las Direcciones Territoriales Morelos y Los Arenales de la Delegación Venustiano Carranza    las Facultades que se indican". 

Que para responder a las necesidades operativas de las unidades administrativas de apoyo técnico-operativo denominadas Direcciones  Territoriales  y  con base  en  las  atribuciones de  este  Órgano  Político-  Administrativo,  se  considera  necesario modificar, adicionar y precisar las atribuciones de dichas unidades, proporcionándoles los instrumentos jurídicos necesarios   para que brinden una respuesta inmediata a las demandas de los ciudadanos. 

Que ante las modificaciones al Manual Administrativo de la Delegación Venustiano Carranza, resulta necesario adecuar la denominación  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  adscritas,  cambiando  de  "Direcciones Territoriales" a "Direcciones Ejecutivas Territoriales". 

Que para dar certeza jurídica a los ciudadanos en los actos de gobierno, es importante delimitar el ámbito territorial en que 

las  Direcciones  Ejecutivas  Territoriales  ejercerán  sus  atribuciones  contempladas  en  el  Manual  Administrativo  de  esta Delegación, publicado el día 13 de junio del presente 2005, para ello resulta indispensable precisar el número y el nombre 

de las colonias en donde tendrán competencia cada una de las Direcciones Ejecutivas Territoriales, en ese sentido, se ha determinado  que  la  Dirección  Ejecutiva  Territorial  Morelos  tenga  dentro  de  su  competencia  a  veintiuna  colonias,  y  la Dirección  Ejecutiva  Territorial  Los  Arenales  catorce;  las  colonias  referidas  quedarán  precisadas  en  el  artículo  uno  del presente Acuerdo. 

Que al Jefe del Órgano Político-Administrativo le corresponden originalmente todas las facultades legales establecidas en los ordenamientos jurídicos aplicables y que con fundamento al artículo 122 del Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, el titular del referido Órgano, tiene la facultad de delegar en las Unidades Administrativas de apoyo Técnico-Operativo, las atribuciones que expresamente les otorguen los ordenamientos jurídicos correspondientes. 

Que en virtud de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente: 

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN, ADICIONAN Y PRECISAN LAS FACULTADES DELEGADAS A LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS TERRITORIALES MORELOS Y LOS ARENALES DE LA DELEGACIÓN VENUSTIANO CARRANZA, PUBLICADAS EL 11 DE NOVIEMBRE DE 2003. 
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Artículo  1.-  Se  delimita  el  ámbito  de  competencia  de  las  Direcciones  Ejecutivas  Territoriales  Morelos  y  Los  Arenales  conforme a la siguiente distribución: 

I.- DIRECCIÓN EJECUTIVA TERRITORIAL MORELOS: 

a)    10 de Mayo 

b)    Aeronáutica Militar 

c)    Ampliación 7 de Julio 

d)    Ampliación 20 de Noviembre e)    Ampliación Michoacana 

f)    Ampliación Penitenciaría 

g)    Azteca 

h)    Emilio Carranza 

i) 
Felipe Ángeles 

j) 
Janitzio k)    Madero l) 
Merced Zona Centro m)   Michoacana 

n)    Morelos 

o)    Nicolás Bravo 

p)    Penitenciaría 

q)    Popular Rastro 

r)    Progresista 

s)    Tres Mosqueteros     t) 
Valle Gómez, y 

u)    Venustiano Carranza 

DIRECCIÓN EJECUTIVA TERRITORIAL LOS ARENALES 
a)    4 Árboles 

b)    Adolfo López Mateos 

c)    Ampliación Adolfo López Mateos d)    Ampliación Aviación Civil 

e)    Ampliación Caracol 

f)    Arenal Primera Sección 

g)    Arenal Segunda Sección 

h)    Arenal Tercera Sección i) 
Arenal Cuarta Sección 

j) 
Arenal Puerto Aéreo k)    Aviación Civil 

l) 
Caracol 

m)   Cuchilla Pantitlán, y n)    Puebla 

Artículo  2.- Las  Unidades Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  adscritas  a  la  Delegación  Venustiano  Carranza  denominadas Direcciones Ejecutivas Territoriales, actualmente se denominarán Dirección Ejecutiva Territorial Morelos y  Dirección Ejecutiva Territorial Los Arenales. 

Artículo  3.-  Se  delega  en  las  Direcciones  Ejecutivas  Territoriales  adscritas  al  Órgano  Político-Administrativo  en  Venustiano Carranza las facultades siguientes, de conformidad con los criterios que se señalan: 
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EN MATERIA DE RÉGIMEN DE INMUEBLES: 

I. De conformidad con las Leyes y Reglamentos aplicables los Directores Ejecutivas Territoriales podrán ordenar y ejecutar medidas  administrativas  encaminadas  a  mantener  o  recuperar  la  posesión  de  bienes  del  dominio  público  que  detecten particulares, pudiendo ordenar el retiro de obstáculos y/o efectos que impidan su adecuado uso. 

II.  Coordinar  con  los  organismos  competentes  la  colaboración  que  les  soliciten  para  el  proceso  de  regularización  de  la tenencia de la tierra. 

III. Los Directores Ejecutivos Territoriales podrán ordenar y ejecutar medidas administrativas encaminadas a mantener la posesión  de  bienes  del  dominio  público,  bajo  las  directivas  que  marque  la  Jefatura  de  la  Unidad  Departamental  de Regulación Territorial de la Dirección General Jurídica y de Gobierno. 

1. Los Directores Ejecutivos Territoriales podrán instaurar el procedimiento de recuperación administrativo previsto en la Ley de Régimen Patrimonial y del Servicio Público del Distrito Federal y Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, cuando de los análisis jurídicos y administrativos que se realicen, se advierta de manera indubitable  que  los  predios  ocupados  constituyen  vía  pública  o  propiedad  del  dominio  público  adscritos  a  la  Delegación Venustiano  Carranza,  así  como  aquellos  en  los  que  la  Delegación  tenga  interés  jurídico  para  su  adjudicación, asignación y/u ocupación. Para ello, el Director Ejecutivo Territorial podrá iniciar las acciones que conforme a derecho procedan para el caso concreto. 

2.  En  la  tramitación  de  los  procedimientos  de  recuperación  administrativa  que  instauren,  los  Directores  Ejecutivos Territoriales respetarán el derecho de audiencia de los afectados, en cumplimiento a la Ley del Régimen Patrimonial y 

del  Servicio  Público,  la  Ley  del  Procedimiento  Administrativo  del  Distrito  Federal,  y  demás  Leyes  y  Reglamentos aplicables a la materia. 

3. Previo a la substanciación del Procedimiento correspondiente, emitir las resoluciones definitivas de recuperación administrativa que conforme a derecho procedan, en términos de lo dispuesto en el numeral anterior y notificando en términos de Ley al o a los interesados. 

4. El procedimiento de recuperación administrativa a que se ha hecho mención en los puntos que anteceden, también podrá ser instaurado por los Directores Ejecutivos Territoriales para liberar la vía pública de rejas, cercas, bardas o de cualquier otro obstáculo u efecto que sea instalado por los particulares para impedir el uso correcto, libre acceso de peatones o tráfico de vehículos a una calle o zona determinada de conformidad con Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Público y la Ley de Procedimiento Administrativo, ambas del Distrito Federal. En esos casos, los Directores Ejecutivos Territoriales podrán proceder de oficio o a petición de parte agraviada. 

5. Los Directores Ejecutivos Territoriales ejecutarán con base en los ordenamientos jurídicos aplicables y con apoyo de 

la  Dirección  General  Jurídica  y  de  Gobierno,  las  Resoluciones  de  Recuperación  Administrativa  que  dicten  con fundamento  en  la  Ley  del  Régimen  Patrimonial  y  del  Servicio  Público,  Ley  de  Procedimiento  Administrativo  del Distrito Federal y demás Leyes y Reglamentos aplicables a la materia. 

EN MATERIA JURÍDICA Y DE GOBIERNO 

I.  Certificar  y  expedir  copias  y  constancias  de  los  documentos  que  obren  en  los  archivos  de  las  Direcciones  Ejecutivas Territoriales Morelos y Los Arenales respectivamente. 

II. Otorgar permisos y/o autorizaciones temporales para el uso de la vía pública sin que se afecte la naturaleza y destino de la misma, en términos de las Leyes y Reglamentos aplicables a la materia. 
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1. Los Directores Ejecutivos Territoriales tendrán facultad para emitir permisos y/o autorizaciones temporales para la celebración  de  festejos  familiares  en  vía  pública,  cuando  a  su  juicio  no  alteren  vialidades  primarias  o  el  tránsito vehicular de manera significativa, siempre y cuando se cuente con el visto bueno de la mayoría de los habitantes de la  calle respectiva, debiendo especificar en el permiso y/o autorización el horario de celebración del evento, el que en   ningún caso podrá tener una duración superior a seis horas, y abarcar más de una manzana, así como tipo de evento y responsable del  mismo, en base a lo establecido en las Leyes y Reglamentos aplicables. En esos casos, el Director Ejecutivo Territorial dará aviso a la Dirección de Gobierno de la Dirección General Jurídica y de Gobierno, así como a     la Dirección Ejecutiva de Seguridad Pública y Subdirección de Protección Civil de la Delegación Venustiano Carranza,     a más tardar cuarenta y ocho horas antes de la celebración del citado evento. 

2. Los Directores Ejecutivos Territoriales, podrán autorizar de igual forma y en términos de Ley, bailes y ferias en plazas y vías públicas, que se realicen conforme a las tradiciones y festividades típicas de los pueblos y/o comunidades de su demarcación, en cuyo supuesto, apreciando las circunstancias particulares del caso, la conveniencia de preservar estas tradiciones y festividades, autorizará la celebración de las mismas y las condiciones en que se llevarán a cabo,   ello sin afectar el orden público ni los derechos de terceros. 

3.  Previo  cumplimiento  de  los  requisitos  señalados  al  efecto  por  la  Dirección  General  de  Desarrollo  Social  de conformidad  con  las  Leyes  y  Reglamentos  de  la  materia,  los  Directores  Ejecutivos  Territoriales  podrán  autorizar eventos en los Centros Sociales y Deportivos que se encuentren dentro de su demarcación territorial. Tratándose de un evento  de  mas  de  cincuenta  personas,  el  Director  Ejecutivo  Territorial  exigirá  la  presentación  de  un  Programa Específico  que  cumpla  con  las  medidas  de  seguridad  y  protección  civil,  debidamente  aprobado  por  las  áreas administrativas  correspondientes  siendo  la  Subdirección  de  Protección  Civil  de  la  Dirección  General  Jurídica  y  de Gobierno  en  coordinación  con  la  Dirección  Ejecutiva  Territorial,  el  cual  será  implementado  con  cargo  a  los responsables  del  evento  que  para  el  efecto  señalen  los  propios  solicitantes  y  de  conformidad  con  las  Leyes  de  la materia.  En  ningún  caso  el  Director  Ejecutivo  Territorial  tendrá  facultades  para  autorizar  la  venta  de  bebidas alcohólicas en estos eventos, dicha prohibición se consignará en el escrito respectivo. 

4. Para ejercer las facultades anteriores y expedir las autorizaciones respectivas, los Directores Ejecutivos Territoriales pedirán como requisito mínimo, un responsable del evento, domicilio para oír y recibir notificaciones y un croquis del lugar donde se llevará a cabo dicho evento y demás requisitos señalados en las normas aplicables al caso en concreto. 

III. Vigilar el cumplimiento a las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demás disposiciones jurídicas y administrativas. 

Cuando los Directores Ejecutivos Territoriales tengan conocimiento de alguna contravención a los ordenamientos legales, promoverán  las  denuncias  y/o  quejas  correspondientes,  sustanciando  dichos  procedimientos,  debiendo  informar  a  la Dirección Jurídica de la Dirección General Jurídica y de Gobierno para su conocimiento. 

Los Directores Ejecutivos Territoriales, deberán informar y proporcionar la información correspondiente para contestar las demandas, oponer las acciones y excepciones, aportar pruebas y demás elementos jurídicos que se requieran necesarios a efecto de coadyuvar con la Dirección Jurídica de la Dirección General Jurídica y de Gobierno en la sustanciación de los mismos. 

IV. Emitir las órdenes de visita de verificación que procedan, de acuerdo al ámbito de competencia levantando las actas correspondientes,  llevando  a  cabo  los  procedimientos  administrativos  e  imponiendo  las  sanciones  que  correspondan, excepto las de carácter fiscal. 

Esa  facultad  se  ejercerá,  acatando  lo  dispuesto  por  las  normas  contenidas  en  los  ordenamientos  jurídicos  aplicables  al procedimiento  administrativo  de  verificación,  la  Ley  para  el  Funcionamiento  de  Establecimientos  Mercantiles,  Ley  de Procedimiento  Administrativo,  Ley  de  Desarrollo  Urbano,  Reglamento  de  Verificación  Administrativa,  Reglamento  de Construcciones, Ley y Reglamento de Protección Civil, todos del Distrito Federal. Para ello, la Dirección General Jurídica y 

de  Gobierno  proporcionará  los  formatos  autorizados  para  la  realización  de  las  visitas  de  verificación,  así  como  para  el levantamiento de las actas respectivas. Serán los verificadores adscritos a la Subdirección de Verificación y Reglamentos de 

la  Dirección  General  mencionada,  los  facultados  para  el  debido  cumplimiento  de  las  verificaciones  ordenadas  por  los Directores Ejecutivos Territoriales, con apoyo del personal operativo que para el caso designen las Direcciones Ejecutivas Territoriales. 
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V. Expedir en su demarcación territorial, los certificados de residencia de las personas que tengan su domicilio legal en su demarcación. 

Esa facultad se ejercerá según el formato que para ello remita la Dirección General Jurídica y de Gobierno. 

VI. Coadyuvar con la Dirección General Jurídica y de Gobierno para la elaboración y autorización en base a los datos que contenga   del   padrón   de   los   giros   mercantiles   que   funcionan   en   la   demarcación   territorial   del   Órgano   Político Administrativo. 

VII. Los Directores Ejecutivos Territoriales, coadyuvarán con la Dirección General Jurídica y de Gobierno, para llevar a cabo las acciones de ocupación total o parcial de inmuebles, para el cumplimiento exacto de los decretos expropiatorios emitidos por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal. 

VIII. Prestar a los habitantes de su demarcación territorial, los servicios de asesoría jurídica gratuita en las materias civil, penal,  administrativa  y  laboral.  Los  servicios  de  asesoría  jurídica  gratuita,  los  prestarán  las  Direcciones  Ejecutivas Territoriales a través de la Subdirección Jurídica y de Gobierno, en coordinación con la Dirección General respectiva para el establecer el cumplimiento de las políticas generales. 

IX.  Administrar  los  mercados  públicos,  asentados  en  la  demarcación  territorial  de  su  competencia  de  acuerdo  a  las disposiciones jurídicas aplicables y lineamientos que para ello fije el titular del mismo. 

Los Directores Ejecutivos Territoriales, ejercerán la administración de los mercados públicos y concentraciones asentados en  su  circunscripción  territorial,  acatando  los  ordenamientos  jurídicos  aplicables  y  cumpliendo  con  los  siguientes lineamientos: 

A)  Los  Directores  Ejecutivos  Territoriales,  estarán  facultados  para  intervenir  en  los  mercados  públicos  y  en  las concentraciones para hacer cumplir el Reglamento de Mercados y demás normatividad aplicable para el Distrito Federal. 

Para tal efecto, a partir de los antecedentes que les transfiera la Dirección de Gobierno de la Dirección General Jurídica y de Gobierno, elaborará su propio padrón actualizado de locatarios de los mercados e incluso de las concentraciones, a efecto de regular su uso y debida administración. Los Directores Ejecutivos Territoriales, coadyuvarán con las áreas delegacionales centrales  para lograr  el  refrendo oportuno de  las  cédulas  de  empadronamiento,  así  como  el  pago  correspondiente  de  los derechos de piso. 

B) Los Directores Ejecutivos Territoriales, efectuarán un levantamiento en los mercados públicos y concentraciones a efecto 

de determinar las áreas comunes invadidas, así como los cambios, ampliaciones de giro, traspasos y padrón de los locales 

que dejen de ser usufructuados por los titulares de los mismos por más de noventa días; así como dirimir conflictos entre particulares por la titularidad de los locales en mercados públicos concesionados. Con base en ello, estarán facultados para    llevar a cabo los procedimientos de recuperación administrativa correspondientes y emitir las resoluciones que pongan fin al procedimiento,  pudiendo  asignarlos  previa  solicitud  ingresada  a  través  de  la  Ventanilla  Única  de  la  Dirección  Ejecutiva Territorial. 

X. Coadyuvar con la Dirección General Jurídica y de Gobierno para levantar el padrón de bicicletas adaptadas que circulan en las demarcaciones territoriales, llevando a cabo el registro de las mismas, debiendo proporcionar dicha información a la Dirección en comento para su autorización, asimismo, el otorgamiento de las autorizaciones respectivas será facultad de la citada  Dirección  General  Jurídica  y  de  Gobierno,  siempre  de  manera  individual  a  favor  de  la  persona  física  que efectivamente preste el servicio. 

EN MATERIA DE OBRAS 

I. Brindar mantenimiento a las escuelas, bibliotecas y demás centros culturales y deportivos que se ubiquen dentro de su competencia territorial. 
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II. Hacer del conocimiento a la Dirección General de Obras y Desarrollo Urbano las necesidades para la debida atención y mantenimiento a mercados públicos que se encuentren a su cargo de conformidad con la circunscripción territorial de las Direcciones Ejecutivas Territoriales. 

III.  Dar  mantenimiento  a  las  vialidades  secundarias,  guarniciones,  banquetas,  puentes,  pasos  peatonales  y  reductores  de velocidad en vialidades secundarias dentro de su competencia territorial. 

IV. Programar, operar y ejecutar el desazolve de la vía pública dentro de la circunscripción territorial.  

V. Proporcionar mantenimiento a la red secundaria de agua potable, reparación y atención a fugas de agua potable, cambio     de brocal, inspección a drenaje, instalación de tapa, limpieza de coladera pluvial, limpieza de poza de visita, limpieza de    rejilla  de  piso,  reconstrucción  de  coladera  pluvial,  revisión  de  falta  de  agua,  bacheo,  construcción  y  retiro  de  rampa, reconstrucción de banquetas, reparación de guarniciones, exceptuando las que se encuentren en la red primaria. 

EN MATERIA DE SERVICIOS URBANOS 
I.  Realizar  el  balizamiento  peatonal  y  vehicular,  instalación  y/o  mantenimiento  de  señalización  vertical  y  horizontal,  de malla ciclónica y protección metálica. 

II. Conservación de áreas verdes en vía pública, reforestación, poda de árbol en vía pública, derribo de árbol en vía pública. 

III.  Prestar  los  servicios  de  limpia  en  sus  etapas  de  barrido  de  áreas  comunes  y  vialidades,  así  como  la  recolección  de residuos sólidos de conformidad con la normatividad aplicable. 

IV.  Mantenimiento  de  luminarias  en  vías  secundarias  y  rehabilitación  de  alumbrado  público  de  conformidad  con  la normatividad aplicable. 

EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL 

I.  En  coordinación  con  la  Dirección  General  de  Desarrollo  Social,  ejecutar  campañas  de  salud  pública,  control  canino, protección social, adultos mayores y prestar los servicios médicos asistenciales en coordinación con las autoridades locales, instituciones públicas o privadas y con particulares en el ámbito de su competencia territorial. 

II.  En  coordinación  con  la  Dirección  General  de  Desarrollo  Social,  atender  y  vigilar  el  adecuado  funcionamiento  de bibliotecas  y  demás  centros  culturales  y  deportivos  que  estén  dentro  de  la  demarcación  territorial  de  las  Direcciones Ejecutivas Territoriales. 

III. Vigilar el adecuado funcionamiento de bibliotecas y demás centros culturales y deportivos que estén a su cargo. 

IV.  Los  Directores  Ejecutivos  Territoriales,  podrán  efectuar  ceremonias  públicas  para  conmemorar  acontecimientos históricos de carácter nacional, artísticos y sociales. 

V. En colaboración con la Dirección General de Desarrollo Social y con otras instancias promover el deporte, así como los valores de la persona y de la sociedad, debiendo fomentar las actividades que tiendan a desarrollar el espíritu cívico, los sentimientos patrióticos de la población y el sentimiento de solidaridad social. 

VI.  Establecer  e  incrementar  relaciones  de  colaboración  con  instituciones  cuyas  finalidades  sean  de  interés  para  la comunidad. 

VIl.  Realizar  el  diagnóstico  social  para  determinar  las  necesidades  prioritarias  y  promover  proyectos  o  acciones  que contribuyan a mejorar los niveles de vida y bienestar social dentro de su competencia territorial. 
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VIII.  Las  Direcciones  Ejecutivas  Territoriales,  podrán  realizar  actividades  culturales  como  danza,  teatro,  música,  artes plásticas  y  literarias,  en  los  distintos  Centros  Culturales  y/o  Deportivos  que  se  encuentren  dentro  de  su  demarcación territorial. 

EN MATERIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
I.  Analizar  y  evaluar  el  impacto  político-social  de  las  acciones  de  gobierno  y  de  los  fenómenos  sociales,  identificando procesos sociales, actores sociales y acciones de alto impacto. 

II. Promover y consolidar una comunicación permanente con los diferentes grupos organizados como comités vecinales, organizaciones civiles, entre otros, y establecer estrategias conjuntas que permitan la participación ciudadana en programas y acciones de gobierno y su difusión. 

III. Diseñar estrategias y espacios de interlocución, reflexión, encuentro reconocimiento, consenso y concertación, con los líderes y representantes de grupos sociales y partidos políticos, estableciendo acciones encaminadas a resolver las demandas de la demarcación. 

IV. Mantener comunicación con fundaciones y organizaciones, a fin de que se operen los programas sociales que fomenten el desarrollo económico y social. 

V.  Proporcionar  asesoría  a  los  particulares  que  así  lo  soliciten  en  todo  lo  relativo  a  los  trámites  y  servicios  de  su competencia que ofrece la Ventanilla Única de las Direcciones Ejecutivas Territoriales. 

Artículo  4.-  El  Ejercicio  de  todas  las  facultades  delegadas  será  coordinado  por  la  Jefa  Delegacional  a  través  de  las  Direcciones  Generales  Jurídica  y  de  Gobierno,  Dirección  General  de  Obras  y  Desarrollo  Urbano;  Dirección  General  de Servicios  Urbanos,  Dirección  General  de  Desarrollo  Delegacional  y  Dirección  de  Desarrollo  Social  quienes  dictarán  y fijarán las políticas generales para su cumplimiento. 

Artículo 5.- La Delegación de facultades a que se refiere el presente Acuerdo a favor de las Unidades Administrativas de  Apoyo  Técnico-Operativo  denominadas  Direcciones  Ejecutivas  Territoriales  no  suspende  el  ejercicio  de  las  mismas  en términos de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal y su Reglamento Interior por parte de las Direcciones Generales Delegacionales competentes. 

Artículo 6.- Los Directores Ejecutivos Territoriales, informarán mensualmente y semestralmente respecto del ejercicio de  las facultades que le son delegadas a cada una de las Direcciones Generales mencionadas en el artículo 3. 

TRANSITORIOS 
PRIMERO. Publíquese el presente Acuerdo Delegatorio en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
SEGUNDO. Queda derogado el Acuerdo de fecha 13 de noviembre del 2003, al entrar en vigor el presente. 
TERCERO. El presente Acuerdo Delegatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en la Gaceta Oficial del  Distrito Federal. 

Dado en la Jefatura Delegacional el Órgano Político-Administrativo en Venustiano Carranza, Distrito Federal a los ocho días del mes de marzo del año dos mil seis. 

LA JEFA DELEGACIONAL EN VENUSTIANO CARRANZA (Firma) 

_______________________________________________ LIC. RUTH ZAVALETA SALGADO 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

MANUAL ADMINISTRATIVO 

LIC. JENNY SALTIEL COHEN, Secretaria de Desarrollo Económico, con fundamento en el artículo 16, fracción IV de    la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal y 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  y  de  conformidad  con  los  Dictámenes  correspondientes  emitidos  por  la Coordinación de Modernización Administrativa de la Oficialía Mayor, publico el siguiente 

MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

Jenny Saltiel Cohen, Secretaria de Desarrollo Económico con fundamento en el artículo 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administración Pública, emito el siguiente: 

MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO, REGISTRO MA-04001-06/05 

1.  PRESENTACIÓN. 
En los últimos años la Ciudad de México carecía, a diferencia de los Estados del interior de la República, de una organización  que  se  encargara  del  despacho  de  asuntos  relacionados  con  el  Desarrollo  Económico  de  la  Ciudad.   Encontrándose estos dispersos en algunas dependencias o unidades administrativas del Gobierno del Distrito Federal. 

Instrumentar  la  operación  de  esta  nueva  Secretaría,  ha  planteado  como  una  de  las  acciones  iniciales,  definir  la estructura  formal  de  organización  y  la  distribución  de  funciones  entre  sus  diversos  órganos,  que  le  permitan  el cumplimiento de sus atribuciones conferidas. 

Después  de  recibir  el  dictamen  de  la  estructura  orgánica  para  esta  Secretaría,  sigue  la  etapa  de  establecer  en  un documento las principales rutinas de trabajo que permitan concretar las metas que dieron origen a la creación de ésta.     Ese  es  el  Manual  Administrativo,  el  cual  es  un  documento  que  contiene,  en  forma  ordinaria  y  sistemática, información sobre historia, organización interna, políticas, normas; necesarios para la mejor ejecución del trabajo en 

una organización. 

Este tipo de documentos normativos-administrativos no solo orientan los trabajos de organización y administración interna,  sino  que  deben  facilitar  el  cumplimiento  de  las  funciones,  la  integración  del  elemento  humano  a  la organización y logro eficiente de los objetivos establecidos. 

Su elaboración se ha realizado en congruencia con los lineamientos emitidos a este respecto por la Oficialía Mayor.  En este sentido, al interior del mismo se encontrará el siguiente capitulado. 
2. ANTECEDENTES 

En abril de 1992 la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (S.H.C.P.), dictaminó a la Secretaría General adjunta de Coordinación  Metropolitana  con  43  plazas  (22  de  estructura,  8  homólogos  por  norma  y  13  homólogos  por autorización  específica),  de  las  cuales  23  plazas  (13  de  estructura,  7  homólogos  por  norma  y  3  homólogos  por autorización específica), se readscribieron para conformar la estructura de la SEDECO. 
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En  esta  misma  fecha  la  S.H.C.P.  dictaminó  49  plazas  de  la  Comisión  Coordinadora  para  el  Desarrollo  Rural (COCODER),  integradas  por  46  de  estructura  y  3  homólogos  por  norma;  de  este  total,  6  plazas  de  estructura  (1 Director y 5 J.U.D.) pasaron a formar parte de la SEDECO. 

En julio de 1994 la S.H.C.P. autorizó la Estructura Orgánica de la Coordinación General de Abasto y Distribución (COABASTO) con 89 plazas (79 de estructura, 5 homólogos por norma y 5 homólogos por autorización específica), las que en su totalidad pasaron a conformar la estructura orgánica de la SEDECO. 

Con fundamento en el artículo 22 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal publicada en  el  Diario  Oficial  de  la  Federación  el  30  de  diciembre  de  1994,  se  da  creación  a  la  Secretaría  de  Desarrollo Económico. 

Con fecha 13 de julio de 1995, la Oficialía Mayor autorizó con oficio OM/1143/95 un predictamen de la Estructura Orgánica de la SEDECO con 114 plazas (103 de estructura, 10 homólogos por norma y 1 homólogo por autorización específica),  misma  que  fue  cubierta  presupuestamente  con  costos  compensados  por  las  118  plazas  descritas anteriormente  (89  de  COABASTO,  23  de  la  Secretaría  General  Adjunta  de  Coordinación  Metropolitana  y  6  de COCODER), y 4 plazas adicionales   n-28.0, como apoyo del Departamento del Distrito Federal. 

Con  fecha  7  de  agosto  de  1996,  mediante  oficio  OM/1941/96,  la  Oficialía  Mayor  del  Departamento  del  Distrito Federal  dictaminó  la  Estructura  Orgánica  de  la  Dirección  General  de  la  Comisión  de  Recursos  Naturales (CORENA), en el cual se formaliza la transferencia de 5 plazas a la SEDECO (1 Subdirección Nº. 1, n-29.0, 1 J.U.D. 

de Concertación para el Mejoramiento del Ambiente n- 28.0 y 3 J.U.D. de Desarrollo Rural n-28.0), como apoyo financiero para la creación de la Dirección Ejecutiva de Desarrollo Rural (homóloga específica). 

En octubre 14 de 1996, la Oficialía Mayor autorizó con oficio OM/2221/96 la creación de la Dirección Ejecutiva de Desarrollo  Rural  adscrita  a  la  Oficina  del  Secretario  de  Desarrollo  Económico,  con  16  puestos  homólogos  por autorización específica (1 Director Ejecutivo de Desarrollo Rural n-33.0, 3 Directores n-30.7, 7 Subdirectores n-29.0     y 5 jefes de Unidad Departamental n-28.01) y 6 puestos de Líder Coordinador de Proyectos que no son de estructura. 

Posteriormente con oficio OM/2275/96 de fecha 30 de octubre de 1996, se dio a conocer el dictamen No. 106/96 que    da origen específico a la Oficina del Secretario de Desarrollo Económico, conformado de 52 plazas: 1 de estructura básica,  5  homólogos  por  norma,  40  homólogos  por  autorización  específica  (que  dan  un  total  de  46  puestos  de estructura), y 6 de Líder Coordinador de Proyectos. 

A partir de enero de 1997, derivado del Programa de Redimensionamiento instrumentado por la Oficialía Mayor, la Oficina  del  Secretario  de  Desarrollo  Económico,  refleja  una  disminución  de  3  puestos,  por  lo  que  su  estructura orgánica pasó de 52 a 49, ya incluidos los 6 de Líder Coordinador de Proyectos referidos con anterioridad.  Esta  estructura quedó dictaminada con oficio OM/2206/97, de fecha 17 de junio de 1997 con No. de Dictamen 147/97, remitido por la Oficialía Mayor. 

En resumen, las plazas que conformaban la Secretaría de Desarrollo Económico son: 
Oficina del C. Secretario. (Dictamen 147/97, junio) 

49 

Dirección General de Políticas y Normatividad Económica. (Dictamen 160/97, julio) 

17 

Dirección General de Promoción e Inversiones. (Dictamen 144/97, mayo) 

17 

Dirección General de Operación y Control de Proyectos. (Dictamen 167/97, julio) 

16 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. (Dictamen 161/97, julio) 

20 

Total de Plazas 

119 
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A partir del 1 de junio de 1997 al 1 de octubre del 2000.  La Secretaría estaba constituida de la siguiente manera: 

Unidad Administrativa 

Dictamen 

Fecha 

N°. de plazas 

Oficina del C. Secretario. 

229/97 

01-12-97 

28 

Dirección General de Políticas y Normatividad Económica. 

160/97 

01-07-97 

17 

Dirección General de Promoción e Inversiones. 

045 

01-10-00 

17 

Dirección General de Operación y Control de Proyectos. 

047 

16-12-99 

16 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

045 

16-12-99 

20 

Dirección  Ejecutiva  de  la  Central  de  Abasto  del  Distrito Federal. 

202/97 

01-10-97 

44 

El  28  de  diciembre  del  2000,  se  publicó  en  la  Gaceta  Oficial  del  Distrito  Federal  el  Reglamento  Interior  de  la Administración Pública, en la cual se plasma la reestructuración orgánica de la Secretaría de Desarrollo Económico y 

es dictaminada por la Oficialía Mayor con No. 109/2001, para quedar como sigue: 

Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

25 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

25 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 

16 

Dirección General de la Central de Abasto del D.F 

15 

Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 
81 
Con Nº. de oficio OM/0582/2001 del 22 de marzo se modifica el dictamen Nº. 109/2001 en lo que corresponde el cambio de nomenclatura: 

ANTERIOR 

ACTUAL 

Dirección de Normatividad y Convenios. 

Dirección Jurídica. 

Subdirección de Normatividad. 

Subdirección de Legislación y Consulta. 

Subdirección de Convenios. 

Subdirección de lo Contencioso. 

Se  dictamina  favorablemente  la  estructura  orgánica  de  la  Secretaría  de  Desarrollo  Económico  del  Gobierno  del Distrito Federal, en lo que corresponde al cambio de nomenclaturas de las áreas de la Oficina del C. Secretario y Dirección General de la Central de Abasto del Distrito Federal con número de Dictamen 155/2001 con vigencia a     partir del 1º. de mayo del 2001. 

Con fecha del 5 de abril del 2002 con N°. de oficio OM/0453/2002 se dictaminó con N°. 06/2002, con cambios de nomenclaturas, cancelaciones de puesto y creación de puestos en la Dirección General de la Central de Abasto del Distrito Federal. 

29 de marzo de 2006 

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

13

Estructura del dictamen N°. 06/2002: 

Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

11 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

25 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 

16 

Dirección General de la Central de Abasto del D.F. 

15 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 
67 
En las áreas administrativas de la Secretaría de Desarrollo Económico y las adscritas a su sector, se readscribieron a la Oficialía Mayor el pasado 1 de septiembre de 2001, conforme al oficio OM/1994/2001, de fecha 16 de noviembre de 2001 las siguientes plazas de la Secretaría: 

1.4. 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN. 

1.4.1. 

SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 

1.4.1.1. 

J.U.D. DE PERSONAL. 

1.4.1.2. 

J.U.D. DE PRESTACIONES Y CAPACITACIÓN. 

1.4.2. 

SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS. 

1.4.2.1. 

J.U.D. DE PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO. 

1.4.3. 

SUBDIRECCIÓN DE RECUR. MAT. Y SERV. GRALES. 

1.4.3.1. 

J.U.D. DE RECURSOS MATERIALES. 

1.4.3.2. 

J.U.D. DE SERVICIOS GENERALES. 

En la cual en la readscripción de 20 plazas y en atención a las disposiciones establecidas por el artículo 7, inciso 6 

“Las  Unidades  Administrativas  y  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico  Operativo  encargadas  de  la Administración  de  Recursos  Humanos  y  Materiales”,  del  Decreto  que  Reforma,  Adiciona  y  Deroga  diversas disposiciones  del  Reglamento  Interior  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  publicado  en  la  Gaceta Oficial el 16 de agosto de 2001, en resumen la Secretaría cuenta con 67 plazas. 

Dictamen N°. 6/2002 está vigente a partir del 1 de abril de 2002 y deja sin efecto el dictamen 155/2001. 

Con  fecha  del  27  de  junio  del  2003  con  No.  de  oficio  OM/0847/2003  se  dictaminó  favorablemente  la  estructura orgánica  con  Dictamen  9/2003  y  organigramas  de  la    Secretaría  de  Desarrollo  Económico  y  sus  Unidades Administrativas,  con  cambio  de  nomenclatura  y  cancelación  de  puestos  en  la  Dirección  General  de  la  Central  de Abasto con vigencia a partir del 1° de julio de 2003 y deja sin efecto el dictamen 6/2002. 

Estructura del dictamen No. 09/2003: 

Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

11 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

25 

Dirección  General de Abasto, Comercio y Distribución 

16 

Dirección General de la Central de Abasto 

9 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 

61 
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Con fecha del 10 de febrero del 2003 por medio del oficio CGMA/320/2004 se emite alcance al Dictamen 9/2003 y organigramas   de   la      Secretaría   de   Desarrollo   Económico   y   sus   Unidades   Administrativas,   con   cambio   de nomenclatura y creación de puestos en la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución y la cancelación de  puesto en la Dirección General de Regulación y Fomento Económico con vigencia a partir del 16 de Febrero de 2003 

y deja sin efecto el dictamen 09/2003. 

CANCELACIÓN Cantidad 

Descripción del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos de Alta Tecnología 

25.5 

CREACIÓN Cantidad 

Descripción del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Supervisión 

25.5 

CAMBIO DE NOMENCLATURA ANTERIOR 

ACTUAL 

Jefatura de Unidad Departamental de Evaluaciones 

Jefatura 

de 

Unidad 

Departamental 

de 

Evaluación 

Estructura en alcance al dictamen No. 09/2003: 

Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

11 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

24 

Dirección  General de Abasto, Comercio y Distribución 

17 

Dirección General de la Central de Abasto 

9 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 

61 

Posteriormente con oficio OM/0354/2005 de fecha 18 de marzo del 2005, se dictaminó favorablemente la estructura orgánica  con  Dictamen  06/2005  y  organigramas  de  la    Secretaría  de  Desarrollo  Económico  y  sus  Unidades Administrativas,  derivado  de  lo  anterior  se  destaca  la  creación  de  la  Subdirección  de  Diseño  de  Sistemas  de Información  y  un  Enlace  “A”,  así  como,  el  cambio  de  nomenclatura  de  dos  Subdirecciones  y  el  cambio  de adscripción de una Jefatura de Unidad Departamental, y deja sin efecto alcance al dictamen  09/2003. 

En resumen, las plazas que conformaban la Secretaría de Desarrollo Económico son: 
Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 

11 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

24 

Dirección  General de Abasto, Comercio y Distribución 

17 

Dirección General de la Central de Abasto 

9 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 

61 

El Dictamen antes descrito, generó los siguientes movimientos: Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

CANCELACIÓN Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Microempresa 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Sistemas de Información 

25.5 

2 

Total 
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CREACIÓN Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Subdirección de Diseño de Sistemas de Información 

29.5 

1 

Enlace “A” 

20.5 

2 

Total 

CAMBIO DE ADSCRIPCIÓN Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Validación y Análisis Documental 

25.5 

De la Subdirección de Estudios y Proyectos                A la Subdirección de Sistemas Territoriales 1 

Total 

CAMBIO DE NOMENCLATURA Anterior 

Nivel 

Actual 

Nivel 

Subdirección de Análisis Territorial 

29.5 

Subdirección de Sistemas Territoriales 

29.5 

Subdirección de Estudios y Proyectos 

29.5 

Subdirección de Proyectos 

29.5 

2 

Total 

2.  MARCO JURÍDICO-ADMINISTRATIVO 
CONSTITUCIÓN 

•   Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.  D.O. 05-02-1917 y sus reformas y adiciones. 

D.O. 02-08-2004 

ESTATUTOS. 

•   Estatuto de Gobierno del Distrito Federal.  G.O. 01-08-1994. 

D.O. 14-10-1999 

LEYES 

•   Ley que crea la Administración General de los Rastros en el Distrito Federal.  D.O. 31-12-1947. 

•   Ley Orgánica de la Administración Pública Federal.  D.O. 29-12-1976. 

D.O. 28-12-1994 reformas y adiciones. 

D.O. 15-05-1996 reformas y adiciones. 

D.O. 20-05-1999 

•   Ley de Fomento Agropecuario.  D.O. 02-01-1981. 

•   Ley Federal para el Fomento de la Microindustria y la actividad Artesanal.  D.O. 26-01-1988. 

D.O. 22-07-1991. 
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•   Ley de Fomento y Protección de la Propiedad Industrial.  D.O. 27-06-1991. 

D.O. 02-08-1994. 

•   Ley Federal sobre Metrología y Normalización.  D.O. 01-01-1992. 

•   Ley Federal de Turismo.  D.O. 31-12-1992. 

•   Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal.  G.O. 29-12-1998 

G.O. 04-08-2004 

•   Ley de Procedimiento Administrativo en el Distrito Federal.  G.O. 21-12-1995. 

G.O. 29-01-2004 

•   Ley Agraria.      D.O. 26-02-1996. 

•   Ley para el funcionamiento de establecimientos mercantiles en el Distrito Federal.  G.O. 28-02-2002 

G.O. 14-05-2002 

CÓDIGOS. 

•   Código Financiero del Distrito Federal.  G.O. 31-12-1994 

G.O. 21-12-2004 

REGLAMENTOS. 

•   Reglamento de los Rastros del Distrito Federal.  D.O. 10-03-1948. 

•   Reglamentos de Mercados para el Distrito Federal.  D.O. 01-06-1951. 

•   Reglamento que fija las bases generales para la Libre Introducción y Distribución de carne para el Consumo  humano en el Distrito Federal. 

D.O. 30-12-1965. 

•   Reglamento Interno de la Comisión Agraria Mixta del Distrito Federal.  D.O. 15-10-1973. 

•   Reglamento del Registro Público de Comercio.  D.O. 22-01-1979. 

•   Reglamento de la Ley de Fomento Agropecuario.  D.O. 23-11-1981. 
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•   Reglamento Interno del Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  G.O. 01-01-1984. 

•   Reglamento Interno de la Comisión de Seguimiento y Evaluación del Pacto para la Estabilidad, la  Competitividad y el Empleo en el Distrito Federal. 

D.O. 28-01-1993. 

•   Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal.  G.O. 28-12-2000. 

G.O. 16-02-2005 

DECRETOS. 
•   Decreto que establece el Sistema Nacional para el Abasto.  D.O. 21-09-1981. 

•   Decreto por el que se constituye la Comisión Coordinadora de Abasto del Distrito Federal.  D.O. 15-05-1983. 

•   Decreto que destina a la Central de Abasto del Distrito Federal al servicio público de maniobras de carga y  descarga.  Conservación  en  frío  y  demás  operaciones  relativas  a  la  compra-venta  al  mayoreo  y  medio mayoreo de las mercancías que se indican. 

D.O. 04-08-1983. 

•   Decreto por el que se crea el Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01-12-1983. 

•   Decreto que aprueba el Programa para la Escrituración, Operación y Desarrollo del Sistema Nacional para  el Abasto. 

D.O. 27-09-1984. 

•   Decreto por el que se autoriza al Departamento del Distrito Federal para aportar al Fideicomiso que para el  afecto se constituya, el inmueble denominado Bazar Iztapalapa, ubicado en la Delegación Iztapalapa, para que sea enajenado a titulo oneroso, a los comerciantes de vía pública. 

D.O. 28-07-1993. 

•   Decreto por el que se autoriza al Departamento del Distrito Federal, a enajenar a título oneroso y fuera de  subasta pública, un predio ubicado en la Delegación Cuauhtémoc, D.F., en favor del Fideicomiso F/2855-7, celebrado con BCH, S.N.C., para acciones del Programa Mejoramiento del Comercio Popular. 

D.O. 24-11-1993. 

•   Decreto por el que se autoriza a la Secretaría de Desarrollo Social a enajenar a título oneroso y fuera de  subasta pública, un inmueble ubicado en la Av. Pino Suárez No. 46, Col. Centro, en favor del Departamento del Distrito Federal, para el Programa de Mejoramiento del Comercio Popular. 

D.O. 08-12-1993. 

•   Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Gobierno del Distrito  Federal y de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos. 

D.O. 12-12-1995. 

•   Decreto por el que se reforman los artículos 28 y 34 de la Ley Orgánica de la Administración Pública  Federal. 

D.O. 19-12-1995. 
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ACUERDOS. 
•   Acuerdo que fija las bases para el funcionamiento de los Mercados sobre Ruedas.  D.O. 03-09-1978. 

•   Acuerdo por el que se confieren facultades y atribuciones a la Coordinación de Abasto y Distribución del  Distrito Federal. 

D.O. 27-05-1983. 

G.O. 15-06-1983. 

•   Acuerdo por el que se crea la Comisión Nacional de Alimentación.  G.O. 01-11-1983. 

•   Acuerdo por el que se establece el Procedimiento a seguir para dictaminar las resoluciones de revocación y  las demás que pudieren afectar a los usuarios de los locales de la Central de Abasto del Distrito Federal. D.O. 10-02-1984. 

•   Acuerdo por el que el Ciudadano Jefe del Departamento del Distrito Federal establece ciertas normas para el  funcionamiento y administración de la Central de Abasto del Distrito Federal. 

D.O. 20-03-1984. 

•   Acuerdo por el que se establecen las normas y lineamientos para la integración y funcionamiento de los  órganos de gobierno de las entidades agrupadas en el sector coordinado por el Departamento del Distrito Federal. 

D.O. 04-07-1984. 

•   Acuerdo por el que se establecen las normas y lineamientos para que las organizaciones de comerciantes y  los locatarios de los mercados públicos del Departamento del Distrito Federal, adopten voluntariamente el sistema de autoadminsitración de estos inmuebles (acuerdo número 008). 

G.O. 01-04-1986. 

•   Acuerdo por el cual se determina el establecimiento y funcionamiento de la ventanilla única de gestión para  la Microindustria. 

D.O. 03-08-1988. 

•   Acuerdo por el que se crea el Consejo de Fomento de Inversiones en el Distrito Federal.  D.O. 01-05-1989. 

•   Acuerdo por el que se delegan en la Coordinación General de Abasto y Distribución las atribuciones y  facultades que se señalan, que serán ejercidas por conducto de la Dirección de Control Gubernamental de la Central de Abasto. 

D.O. 16-06-1992. 

D.O. 18-06-1993 reformas y adiciones. 

•   Acuerdo que tiene por objeto dictar en el orden administrativo las medidas conducentes al adecuado  cumplimiento  del  bando  expedido  por  la  Asamblea  de  Representantes  del  Distrito  Federal  en  el  que  se prohíbe la utilización de las vías públicas dentro del perímetro referido en los considerados de Bando citado   para  la realización de actividades comerciales, así como para instalaciones de puestos fijos o semifijos para 

el comercio de cualquier género de objetos y mercancías. 

D.O. 27-08-1993. 
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•   Acuerdo mediante el cual se desconoce la validez jurídica de los documentos que se señalan, que amparan  indebidamente el ejercicio de la actividad comercial en la vía pública, en la Delegación Benito Juárez. D.O. 15-11-1993. 

•   Acuerdo por el que se modifican las definiciones de Microindustria, Industria Pequeña, e Industria mediana  contenidas en el apartado I denominado definiciones del Programa para la Modernización y Desarrollo de la Industria Micro, Pequeña y Mediana 1991-1994, publicado el 11 de abril de 1991. 

D.O. 03-12-1993. 

•   Acuerdo delegatorio de facultades en materia de mercados.  D.O. 23-05-1994. 

•   Acuerdo delegatorio de facultades en materia de simplificación administrativa y atención ciudadana.  D.O. 23-05-1994. 

•   Acuerdo por el que se crea en las dieciséis delegaciones del Departamento del Distrito Federal, ventanillas  únicas delegacionales para la recepción y entrega de documentos. 

D.O. 23-09-1994. 
•   Acuerdo que tiene por objeto otorgar un plazo de 100 días a diversos establecimientos para que corrijan  irregularidades o subsanen violaciones en las materias que se indican. 

D.O. 16-05-1995. 

G.O. 12-05-1995. 

G.O. 04-09-1995 reformas y adiciones. 

•   Acuerdo por el que se constituye el Consejo de Fomento Económico del Distrito Federal.  G.O. 10-07-1995. 

•   Acuerdo por el que se constituyen los Comités de Fomento Económico Delegacionales.  G.O. 31-07-1995. 

•   Acuerdo por el cual se simplifica el trámite de la presentación de la manifestación de impacto ambiental a  las industrias que se mencionan, sujetándolas a la presentación de un informe preventivo. 

D.O. 23-10-1995. 

•   Acuerdo por el que se adscriben orgánicamente las dependencias, unidades administrativas y órganos  desconcentrados  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal  y  se  delegan  facultades  en  la  Unidad Administrativa que se menciona. 

D.O. 25-10-1995. 

•   Acuerdo para la Desregulación de la actividad empresarial.  D.O. 24-11-1995. 

•   Acuerdo por el que se crea el Consejo Asesor para el Abasto, Comercio y Distribución de la Ciudad de  México, como órgano colegiado de consulta y asesoría del Jefe del Departamento del Distrito Federal. D.O. 21-02-1996. 

•   Acuerdo por el que se otorgan subsidios fiscales y facilidades administrativas a las personas físicas y  morales que construyan espacios comerciales en el Distrito Federal, así como a los comerciantes de la vía pública del Centro Histórico de la Ciudad de México que adquieran los locales de las mismas. 

D.O. 06-06-1996. 
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•   Acuerdo por el que se crea el Consejo para el Desarrollo Turístico de la Ciudad de México.  D.O. 17-09-1996. 
•   Acuerdo por el que se delegan en el Secretario de Desarrollo Económico y en el Director Ejecutivo de la  Central de Abasto del Distrito Federal las facultades que se indican. 

D.O. 19-09-1997. 

DOCUMENTOS NORMATIVOS ADMINISTRATIVOS 
•   Programa de Fomento Económico  Junio de 1995. 

•   Programa para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01-11-1995. 

BANDOS 
•   Bando para la ordenación y regulación del Comercio en vía pública del Centro Histórico de la Ciudad de  México. 

D.O. 12-12-1993. 

4. OBJETIVO. 

Desempeñar  las  materias  relativas  al  desarrollo  y  regulación  de  las  actividades  económicas  en  los  sectores agropecuario, industrial, comercial y de servicios del Distrito Federal; a efecto de propiciar el bienestar creciente de   las  familias  capitalinas,  incentivando  para  ello  la  acción  planeada,  deliberada  y  comprometida  de  los  diversos sectores  sociales  e  instancias  de  Gobierno,  a  través  de  la  definición  e  instrumentación  de  políticas  para  la desregulación y aliento de la inversión productiva, que incida en los niveles de empleo, ingreso y consumo interno,    así como en la productividad, competitividad de las empresas y la promoción del comercio exterior. 
5. ESTRUCTURA ORGANICA.   (DICTAMEN 06/2005) MARZO 

Cantidad 

Nomenclatura 

Nivel 

Estructura 1 

Secretaria de Desarrollo Económico 
48.5 

1 

Dirección Jurídica. 
41.5 

1 

Subdirección de Legislación y Consulta. 

29.5 

1 

Subdirección de Contencioso. 

29.5 

4 

Subtotal de Estructura 

Homólogos por Norma 1 

Secretaria Particular 

42.5 

5 

Asesor 

43.5 

6 

Subtotal de Homólogos por Norma 

Enlace 1 

Enlace “B” 

21.5 

1 

Subtotal de Enlace 

11 

Total en la Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico 
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6. ATRIBUCIONES 

En la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal publicada el 29 de diciembre de 1998 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal en el artículo 16 Los titulares de las Secretarías, de la Procuraduría General de Justicia del Distrito Federal, de la Oficialía Mayor, de la Contraloría General del Distrito Federal y de la Consejería Jurídica y de Servicios Legales tendrán las siguientes atribuciones generales: 

I.   Acordar con el Jefe de Gobierno el despacho de los asuntos encomendados a las dependencias adscritas a su  ámbito,  así  como  recibir  en  acuerdo  a  los  servidores  públicos  que  les  estén  subordinados,  conforme  a  los reglamentos  interiores,  manuales  administrativos,  circulares  y  demás  disposiciones  que  expida  el  Jefe  de Gobierno; 
II. Someter,  respecto  de  los  asuntos  de  su  competencia,  una  vez  revisados  por  la  Consejería  Jurídica  y  de  Servicios  Legales,  a  la  aprobación  del  Jefe  de  Gobierno  los  proyectos  de  leyes,  reglamentos,  decretos, acuerdos y circulares; y vigilar que se cumplan una vez aprobados; 
III.Planear, programar, organizar, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de los órganos administrativos  adscritos a su ámbito, conforme a los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa General de Desarrollo  del  Distrito  Federal;  así  como  coordinar  la  elaboración  de  los  programas  y  anteproyecto  de presupuesto que les correspondan; 
IV.Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, así como celebrar, otorgar y suscribir los  contratos, convenios, escrituras públicas y demás actos jurídicos de carácter administrativo o de cualquier otra índole dentro del ámbito de su competencia, necesarios para el ejercicio de sus funciones y en su caso de las unidades  administrativas  y  órganos  desconcentrados  que  les  estén  adscritos.    También  podrán  suscribir aquellos que les sean señalados por delegación o les correspondan por suplencia.  El Jefe de Gobierno podrá ampliar o limitar el ejercicio de las facultades a que se refiere esta fracción; 
V.  Certificar  y  expedir  copias  certificadas  de  los  documentos  que  obren  en  sus  archivos  y  de  aquellos  que  expidan, en el ejercicio de sus funciones, los servidores públicos que les estén subordinados; 
VI.Resolver los recursos administrativos que les sean interpuestos cuando legalmente procedan; 

VII.Apoyar al Jefe de Gobierno en la planeación, conducción, coordinación, vigilancia y evaluación del desarrollo  de las entidades paraestatales agrupadas en su subsector en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo, el Programa General de Desarrollo Del Distrito Federal y los demás programas que deriven de éste; 
VIII.En los juicios de amparo, el Jefe de Gobierno podrá ser representado por el titular de la dependencia a la que  el asunto corresponda, según la distribución de competencias.   En los juicios contencioso-administrativos, los titulares de las dependencias contestarán la demanda por sí y en representación del Jefe del Gobierno, y 
IX.Comparecer ante la Asamblea Legislativa en los casos previstos por el Estatuto de Gobierno y la legislación  aplicable. 
De conformidad con el artículo 25 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal publicada el 29  de  diciembre  de  1998  en  la  Gaceta  Oficial  del  Distrito  Federal  a  la  Secretaría  de  Desarrollo  Económico corresponde el despacho de las materias relativas al desarrollo y regulación de las actividades económicas en los sectores agropecuarios, industrial, comercial y de servicios. 
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Específicamente cuenta con las siguientes atribuciones: 

I. 
Establecer las políticas y programas generales en materia de desarrollo, promoción y fomento económico, así   como   formular,   conducir,   coordinar   y   evaluar   los   programas   sectoriales   y   delegacionales correspondientes; 

II. 
Formular y ejecutar los programas específicos en materia agropecuaria, industrial, de comercio exterior e interior, abasto, servicios, desregulación económica y desarrollo tecnológico; 

III. 
Fomentar la creación de empleos, promoviendo la adopción de simplificación, fomento e incentivos de la actividad  productiva,  incluyendo  el  establecimiento  de  parques  y  zonas  industriales,  comerciales  y  de servicios; 

IV. 
Proponer al Jefe de Gobierno los mecanismos de coordinación interinstitucional, que permitan incentivar el desarrollo y la inversión productiva; 

V. 
Promover y coordinar los programas de promoción del comercio exterior y la inversión extranjera en los distintos sectores de la economía de la Ciudad de México; 

VI. 
Promover, orientar y estimular el desarrollo y modernización del sector empresarial de la Ciudad de México y coordinar las acciones de otras dependencias en esta materia; 

VII. 
Prestar  a  las  delegaciones  la  asesoría  y  apoyo  técnico  necesario  para  la  ejecución  de  las  acciones  del Programa de Fomento y Desarrollo Económico en su jurisdicción, así como la coordinación de las acciones  que de manera particular desarrollen las áreas de fomento económico de las delegaciones; 

VIII. 
Organizar, promover y coordinar la instalación y seguimiento de consejos de fomento a las empresas, en materia de inversión y desarrollo económico para incentivar las actividades productivas; 

IX. 
Establecer,  conducir  y  coordinar  los  mecanismos  de  apoyo  al  sector  empresarial,  incluyendo  el  respaldo financiero,  asesorías,  asistencia  técnica,  entre  otros,  a  través  de  diversos  instrumentos  para  apoyar  la actividad productiva; 

X. 
Actualizar  como  órgano  coordinador  y  enlace  con  las  cámaras,  asociaciones  y  representantes  del  sector empresarial,  con  la  banca  de  desarrollo,  cooperativas,  sector  social  y  otras  instancias  que  coadyuven  al desarrollo económico de la Ciudad; 

XI. 
Presidir los comités técnicos, comisiones y órganos de fomento establecidos para el desarrollo económico de la Ciudad; 

XII. 
Proponer y establecer en coordinación con la Oficialía Mayor el marco de actuación y normatividad de las ventanillas de atención al sector productivo; 

XIII. 
Instrumentar  la  normatividad  que  regule,  coordine  y  dé  seguimiento  a  los  subcomités  de  promoción  y fomento económico delegacional; 

XIV. 
Mantener la consulta permanente con los organismos y asociaciones representativos del sector productivo sobre aspectos relevantes, que tengan impacto y permitan incentivar la actividad económica, con el fin de captar propuestas y sugerencias de adecuación a la política y programas de fomento; 

XV. 
Proponer  acciones  con  base  en  estudios  y  programas  especiales,  sobre  la  simplificación  y  desregulación administrativa económica; 
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XVI. 
Atender, en coordinación con la Oficialía Mayor, las ventanillas y centros de gestión y fomento económico, establecidos en las distintas Cámaras, Asociaciones, Colegios y Banca de Desarrollo; 

XVII.    Formular y proponer, en el marco de los programas de desregulación y simplificación administrativa, las  acciones que incentiven la creación de empresas, la inversión y el desarrollo tecnológico, fortaleciendo el mercado interno y la promoción de las exportaciones; 

XVIII.  Establecer y coordinar los programas de abasto y comercialización de productos básicos, promoviendo la  modernización y optimización en la materia; 

XIX. 
Promover  la  realización  de  ferias,  exposiciones  y  congresos,  de  carácter  local,  nacional  e  internacional, vinculadas a la promoción de actividades industriales, comerciales y económicas en general, y 

XX. 
Las demás que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos. 

De acuerdo a los artículos 1°, 3° y 15,  y adiciona un capitulo IX al Título Segundo, publicado el día 2 de junio del 2004 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26 del Reglamento Interior de la Administración Pública del  Distrito  Federal,  corresponde  a  la  Oficina  de  la  Secretaria  de  Desarrollo  Económico  las  siguientes atribuciones siguientes: 

Artículo  1°.-  Las  atribuciones  establecidas  en  este  Reglamento  para  las  Unidades  Administrativas,  Órganos  Político-Administrativos, Órganos Desconcentrados y demás Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo, hasta nivel de Jefatura de Unidad Departamental, se entenderán delegadas para todos los efectos legales. 

Además de las atribuciones generales que se establecen en este reglamento para las Unidades Administrativas de Apoyo   Técnico-Operativo,   deberán   señalarse   las   atribuciones   específicas   en   los   manuales   administrativos correspondientes, entendiéndose dichas atribuciones, como delegadas. 

Artículo  3°.-Los  servidores  públicos  a  quienes  obliga  el  presente  Acuerdo  son:  el  Presidente  del  Tribunal;  los  Consejeros  integrantes  del  Consejo;  los  Magistrados;  los  Jueces  de  Primera  Instancia  y  de  Paz;  el  Secretario Particular; el Coordinador de Asesores; los Asesores; el Primer y Segundo Secretarios de Acuerdos; el Secretario  Técnico  y  los  Secretarios  Auxiliares  de  la  Presidencia;  los  Secretarios  de  Acuerdo  y  Secretarios  Auxiliares  de Acuerdos de Sala; los Secretarios de Acuerdos de los Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz; el Oficial    Mayor; el Secretario General del Consejo de la Judicatura; el Contralor General y todos aquellos servidores públicos    que  tengan  nivel  de  Director  General,  Director  Ejecutivo,  Director  de  Área,  Coordinador,  Subdirector  y  Jefe  de Unidad  Departamental;  así  como  los  que  desempeñen  cargos  con  nivel  homólogo  o  equivalente  a  los  referidos, manejen  o  apliquen  recursos  económicos,  fondos  o  valores,  que  realicen  funciones  de  inspección,  vigilancia, fiscalización, control directo de adquisiciones, almacenes e inventarios, del Tribunal o del Consejo. 

I. 
Unidades  administrativas:  las  dotadas  de  atribuciones  de  decisión  y  ejecución,  que  además  de  las Dependencias, son las Subsecretarías, la Tesorería del Distrito Federal, la Procuraduría Fiscal del Distrito Federal,    las    Coordinaciones    Generales,    las    Subprocuradurías,    las    Subtesorerías,    los    Órganos Desconcentrados, las Direcciones Ejecutivas, las Contralorías Internas previstas en este Reglamento 

II. 
Unidades  administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo:  Las  que  asisten  técnica  y  operativamente  a  las Unidades Administrativas, a los Órganos Político-Administrativos, a los Órganos Desconcentrados, y que     son las Direcciones de Área, las Subdirecciones, las Jefaturas de Unidad Departamental, las Jefaturas de Sección y las Jefaturas de Mesa, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que estén autorizadas en    el presupuesto y con funciones determinadas en este Reglamento o en los manuales administrativos de cada Unidad Administrativa; 
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Artículo  15°.-    Los  titulares  de  las  Dependencias,  de  las  Unidades  Administrativas,  de  los  Órganos  Político- Administrativos y de los Órganos Desconcentrados pueden encomendar el ejercicio de sus funciones a servidores públicos de nivel jerárquico inferior adscritos a ellos, mediante acuerdo del Jefe de Gobierno, que se publique en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, sin que pierdan por ello la facultad de su ejercicio directo cuando lo juzguen necesario. 

La representación legal ante autoridades judiciales y administrativas que se otorguen a personal de confianza, de base o prestadores de servicios profesionales, se hará en términos de lo que señalen las disposiciones jurídicas que sean aplicables, pudiendo revocarse en cualquier momento dicha representación. 

Los  servidores  públicos  que  tengan  otorgada  la  representación  legal  del  Distrito  Federal,  de  los  titulares  de  las Dependencias  y  de  los  Órganos  Político-Administrativos  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  ante autoridades judiciales o administrativas, sin perjuicio de aquellas tareas y deberes inherentes a su empleo, cargo o comisión, les corresponden: 

I. 
Ejercer la representación del Distrito Federal y de la Administración Pública del mismo, con la calidad de mandatario  para  pleitos  y  cobranza,  ante  las  autoridades  judiciales  y  administrativas  conforme  a  la delegación de facultades o mandato que se les confiera; 

II. 
Atender los criterios jurídicos que para la defensa de los intereses del Distrito Federal se establezcan; 

III. 
En  materia  laboral,  representar  a  los  titulares  de  las  dependencias  o  jefes  delegacionales  conforme  al mandato  que se les confiere mediante oficio; 

IV. 
Agotar los medios de defensa de los intereses y patrimonio del Distrito Federal, de manera oportuna, salvo que se cuente con dictamen en contrario de autoridad competente; 

V. 
Coordinarse con la Dirección General de Servicios Generales, cuando se involucre directamente al Jefe de Gobierno del Distrito Federal; 

VI. 
Dar instrucciones al personal que tengan a su cargo, en relación con los asuntos encomendados, y  

VII. 
Informar  del  seguimiento  de  los  asuntos  encomendados,  a  su  superior  jerárquico  y  en  su  caso  al responsable del área jurídica que esté directamente al titular de la Dependencia o Jefe Delegacional; así como a la Dirección General de Servicios Legales, según lo requiera. 

De acuerdo al artículo 26 del Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, corresponde a  la  Oficina de la Secretaria de Desarrollo Económico las siguientes atribuciones: 

I. 
Desempeñar  las  comisiones  que  el  Jefe  de  Gobierno  les  encomiende  y  mantenerlo  informado  sobre  el desarrollo de sus actividades; 

II. 
Coordinarse entre sí, con el Oficial Mayor, con el Contralor General, y Consejería Jurídica y de Servicios Legales, y con los titulares de los Órganos Político-Administrativos, Órganos Desconcentrados y Entidades para el mejor desempeño de sus respectivas actividades; 

III. 
Formular los anteproyectos de presupuesto que les correspondan; con apoyo de la Dirección General Ejecutiva o de Área  encargada de la Administración en su sector; 

IV. 
Elaborar y expedir su Manual Administrativo estableciendo las facultades de sus Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, las cuales se entenderán delegadas; 
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V. 
Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento administrativo de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a  ellos  adscritos  y  proponer  al  Jefe  de  Gobierno,  la delegación de 

atribuciones   distintas   a   las   delegadas   a   través   de   este   Reglamento   y   el   Manual   Administrativo correspondiente, en servidores públicos subalternos; 

VI. 
Recibir  en  acuerdo ordinario  a  los  servidores  públicos responsables de las  Unidades Administrativas  y,  en acuerdo extraordinario, a cualquier otro servidor público subalterno, así como conceder audiencia al público,    de conformidad con las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

VII.    Proporcionar  la  información  y  la  cooperación  técnica  que  les  sean  requeridas  por  las  Dependencias  o  Entidades  del  Ejecutivo  Federal,  cuando  así  lo  establezcan  los  ordenamientos  jurídicos  y  administrativos aplicables; 

VIII.   Hacer  estudios  sobre  organización  de  las  Unidades  Administrativas  y  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo a su cargo y proponer las medidas que procedan; 

IX. 
Adscribir al personal de las Unidades Administrativas y Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que de ellos dependa y cambiarlo de adscripción entre las mismas; 

X. 
Vigilar que se cumpla estrictamente con las disposiciones jurídicas y administrativas, en todos los asuntos a ellos asignados; 

XI. 
Proporcionar la información, y la cooperación técnica que les sean requeridas por el Jefe de Gobierno y los titulares de las demás Dependencias, cuando así corresponda; 

XII. 
Ejercer,  rembolsar,  pagar  y  contabilizar  el  ejercicio  del  presupuesto  autorizado,  para  sus  Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo,  con  apoyo  de  la  Dirección General  Ejecutiva  o  de  Área  encargada  de  la    Administrativa    de    Administración  en  su  sector  de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XIII. 
Adquirir y vigilar la correcta utilización de los artículos de consumo, así como del mobiliario y equipo que requieran  las  Unidades  Administrativas  y  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a  su cargo, con apoyo de la Dirección General Ejecutiva o de Área encargada de la Administración de sector de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XIV. 
Proyectar  y  supervisar  la  ejecución de  obras  de  mantenimiento,  remodelación  y  reparación  de  los bienes señalados  en  la  fracción  anterior,  así  como  autorizar  la  contratación  de  los  servicios  generales  y  los  que requieran Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, 

con  la  colaboración  de  la  Dirección  General  Ejecutiva  o  de  Área  encargada  de  la  Administración  en  su sector de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas aplicables; 

XV. 
Formalizar, salvo que el Jefe de Gobierno establezca disposición distinta, la contratación conforme a la Ley de Adquisiciones y la Ley de Obras Públicas, para la adecuada operación de las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, con el apoyo de la Dirección General Ejecutiva o de Área encargada de la Administración,  en su  

sector de conformidad con lo que  señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XVI. 
Celebrar  aquellos  convenios  y  contratos  que  se  relacionen  directamente  con  el  despacho  de  los  asuntos encomendados a la Dependencia a su cargo; y 

XVII.    Las demás que le señalen las disposiciones jurídicas y administrativas o el Jefe de Gobierno. 
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Capítulo IX 

De   las   atribuciones   generales   de   las   Direcciones   de   Área,   Subdirecciones,   Jefaturas   de   Unidad Departamental, así como de los Enlaces Administrativos y Líderes Coordinadores de Proyectos, de toda unidad administrativa. 

I. 
Artículo 119 A.- Las atribuciones generales que por virtud de este Reglamento se establecen, se realizarán  sin perjuicio de aquellas que otras disposiciones jurídicas y administrativas confieran. 

II. 
Artículo 119 B.- A los titulares de las Direcciones de Área de toda Unidad Administrativa, corresponde: 
III. 
Acordar  con  el  titular  de  la  Unidad  Administrativa  a  la  que  estén  adscritos  los  asuntos  de  su competencia; 

IV. 
Supervisar la correcta y oportuna ejecución de recursos económicos y materiales de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan conforme al dictamen de estructura respectivo; 

V. 
Desempeñar los encargos o comisiones oficiales que el titular de la Unidad Administrativa o el Titular de la Dependencia correspondientes les asignen, manteniéndolos informados sobre su desarrollo; 

VI. 
Participar  en  la  planeación,  programación,  organización,  dirección,  control  y  evaluación  de  las funciones de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo correspondientes; 

VII. 
Dirigir, controlar, evaluar y supervisar al personal de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo  que le correspondan,  en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VIII. 
Decidir  sobre  la  distribución  de  las  cargas  de  trabajo  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo Técnico-Operativo    respectivas,  para  su  mejor    desempeño,  en  términos  de  los  lineamientos  que establezcan el superior  jerárquico  o el titular de la dependencia; 

IX. 
Llevar el control, administración y gestión de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

X. 
Preparar y revisar, en su caso,  conforme al ámbito  de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

XI. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

XII. 
Proponer   normas   y   procedimientos      administrativos   para   el   funcionamiento   de   las   Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan; 

XIII. 
Coadyuvar con el titular de la Unidad Administrativa correspondiente, en la atención de los asuntos de su competencia; 

XIV. 
Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas en los asuntos de la competencia de las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  respectivas  y  coordinar  el  adecuado desempeño de sus funciones; 

XV. 
Acordar  con  los  titulares  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo    a  ellos adscritas el trámite, atención y despacho de los asuntos competencia de éstos; 
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XVI. 
Someter a la consideración del titular de la Unidad Administrativa que corresponda, sus propuestas de organización, programas y presupuesto de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas; 

XVII. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su  unidad deban hacerlo; 

XVIII. 
Conocer y observar las disposiciones que regulan las relaciones con el personal adscrito directamente a su unidad, y 

XIX. 
Las demás atribuciones que el titular  de la Unidad Administrativa y el titular de la Dependencia les asignen, conforme a la normativa aplicable. 

XX. 
Artículo 119 C.-  A los titulares de las Subdirecciones de  toda unidad administrativa, corresponde: 
XXI. 
Acordar  con  el  Director  de  Área  o  su  superior  jerárquico  inmediato  al    que  estén  adscritos,    según corresponda  en  términos    del  dictamen  de  estructura,  el  trámite  y  resolución  de  los  asuntos  de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

XXII. 
Participar,  según  corresponda,  con  el  Director  de  Área    o  su  superior  jerárquico  inmediato,  en  la dirección,  control  y  evaluación  de  las  funciones  de  las  Unidades  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a  su cargo; 

XXIII. 
Vigilar  y  supervisar  las  labores  del  personal  de  las  unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo, que les correspondan, en términos de los planes y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente; 

XXIV. 
Dirigir,  controlar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo    Técnico- Operativo respectivas, en términos   de los lineamientos que establezca el superior jerárquico o el titular de la dependencia;  
XXV. 
Decidir    sobre  la  distribución  de  las  cargas  de  trabajo  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo Técnico-Operativo que les estén adscritas, para su mejor desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

XXVI. 
Llevar el control, administración y gestión de los asuntos que le sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

XXVII. 
Preparar  y  revisar,  en  su  caso,  conforme  al  ámbito  de  sus  atribuciones,  la  documentación  que  deba suscribir el superior jerárquico; 

XXVIII. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

XXIX. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por los titulares de la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o de la Dependencia a la que estén adscritos; 

XXX. 
Acordar,  ejecutar  y  controlar  los  asuntos  relativos  al  personal  técnico-operativo  a  su  cargo,  de conformidad con lo que señalen las disposiciones  jurídicas y administrativas aplicables; 

XXXI. 
Participar en la coordinación y vigilancia de las prestaciones de carácter social y cultural, así como las actividades de capacitación de personal a su cargo, de acuerdo con las normas y principios establecidos por la autoridad competente; 

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

29 de marzo de 2006 

28 

XXXII. 
Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a  incrementar la productividad y mejorar la calidad de vida en el trabajo de su unidad; 

XXXIII. 
Formular,  cuando  así  proceda,  proyecto  de  planes    y  programas  de  trabajo    de  su  unidad  y  demás Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a  su  cargo,  considerando  las  necesidades  y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XXXIV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XXXV. 
Ejercer sus atribuciones  coordinadamente con las demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XXXVI. 
Las demás atribuciones que les sean  conferidas por sus superiores jerárquicos conforme a las funciones de la unidad administrativa a su cargo. 

XXXVII. 
Artículo   119   D.-   A   los   titulares   de   las   Jefaturas   de   Unidad   Departamental   de   toda   unidad  administrativa corresponde: 

XXXVIII. 
Acordar, según  corresponda, con el Subdirector de Área o su superior jerárquico inmediato, el trámite y resolución de los asuntos de su competencia; 

XXXIX. 
Participar  con  el  Subdirector  de  Área  que  corresponda  o  su  superior  jerárquico  en  el  control  , planeación y evaluación de las funciones de la unidad de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

XL. 
Dirigir, controlar, y supervisar al personal  de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo. Conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

XLI. 
Decidir sobre la distribución de las cargas de trabajo del personal a su cargo, para su mejor desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

XLII. 
Llevar el control y gestión   de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

XLIII. 
Preparar y revisar, en su caso, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

XLIV. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

XLV. 
Llevar a cabo con el personal a su cargo, las labores encomendadas a su unidad conforme a los planes y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente; 

XLVI. 
Acudir en acuerdo ordinario con el Subdirector de Área y en caso de ser requerido, con el titular de la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o titular de la Dependencia que corresponda; 

XLVII. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus  superiores jerárquicos; 

XLVIII. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal a ellos adscrito, de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XLIX. 
Participar en la coordinación y vigilancia de las prestaciones de carácter social y cultural, así como las actividades  de  capacitación  de  personal,  de  acuerdo  a  las  normas  y  principios  establecidos  por  la autoridad competente; 
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L. 
Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la productividad y a mejorar la calidad de vida en el trabajo en su unidad; 

LI. 
Formular proyectos de planes y programas de trabajo de su unidad,  considerando las necesidades y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

LII. 
Tener trato con el público exclusivamente, cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

LIII. 
Ejercer    sus  atribuciones  coordinadamente  con  las  demás  Unidades  Administrativas  de  Apoyo Técnioco-Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

LIV. 
Las demás atribuciones que les sean conferidas por sus superiores jerárquicos y que correspondan a la jefatura de unidad, a su cargo. 

7. FUNCIONES    SECRETARIA PARTICULAR 

•   Elaborar e integrar semanalmente la agenda de la Secretaria, programando las actividades periódicas, los  compromisos contraídos y las acciones que le instruya el mismo; 

•   Revisar y dar seguimiento diario a las actividades programadas en la agenda de la Secretaria; 
•   Acordar diariamente con la Secretaria a efecto de recibir instrucciones para el despacho de los asuntos e  informarle respecto al avance de los que se encuentran en gestión; 

•   Acordar con el Secretaria aquellos asuntos que a solicitud de los Directores Generales requieren su autorización o  firma para su trámite; 

•   Descargar los acuerdos de la Secretaria con el Jefe de Gobierno, en los Directores Generales registrando las  instrucciones generadas para su desahogo a través del formato "Volante de Control de Gestión"; 

•   Programar los acuerdos periódicos con los Directores Generales cerciorándose que los mismos envíen con 24  horas de anticipación los pendientes de trabajo comprometidos; 

•   Preparar la orden del día para los acuerdos de la Secretaria con sus Directores Generales tramitando su envío  conjuntamente con la convocatoria correspondiente; 

•   Acordar con la Secretaria los horarios y fechas de audiencias abiertas, para su programación en la agenda; 
•   Leer diariamente el registro de correspondencia que debe someterse al acuerdo y firma de la Secretaria,  cerciorándose que la documentación anexa corresponda a la descripción de los asuntos que se incluyen; 

•   Recibir y tramitar el Vo. Bo. (rubrica) de la Secretaria en aquella correspondencia que deba firmar; 
•   Llevar el control mensual de los volantes pendientes de desahogar y acordar con la Secretaria las acciones para su  seguimiento; 

•   Recibir las solicitudes de audiencia y acordar con la Secretaria los horarios y fechas para su programación  mensual en agenda y/o instrumentado las medidas para su atención personal; 

•   Atender por instrucciones de la Secretaria a las personas que soliciten audiencia y/o de acuerdo a la naturaleza de  las demandas planteadas, canalizarlas con los Directores Generales responsables; 
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•   Atender personalmente, por instrucciones de la Secretaria, aquellos asuntos que demanden solución inmediata; 
•   Formular y enviar las convocatorias y órdenes del día para las reuniones de trabajo; 
•   Fungir como Secretaria Técnica de las reuniones de Directores Generales y Funcionarios convocados por la  Secretaria; 

•   Participar en los Comités de Trabajo a que sea asignado por la Secretaria; 
•   Supervisar el desarrollo de las funciones del personal encomendado a su cargo. 
ASESOR 

•   Asesorar al Secretario en la formulación de proyectos y programas de fomento económico para la Ciudad de  México; 

•   Realizar estudios sobre la situación económica y financiera de la Ciudad de México y sobre las particulares que le  defina la C. Secretaria; 

•   Preparar documentos y trabajos de investigación sobre asuntos asignados por la Secretaria o el Jefe de Gobierno; 
•   Participar en la elaboración de ponencias, conferencias o intervenciones públicas de la Secretaria o del Jefe del  Gobierno; 

•   Coordinar el seguimiento oportuno de los aspectos más relevantes del acontecer cotidiano en la Capital; 
•   Atender y dar seguimiento a los asuntos derivados de la oficina del Jefe del Gobierno; 
•   Integrar los acuerdos de la Secretaria con el Jefe del Gobierno; 
•   Representar a la Secretaria ante las Mesas de Coordinación del Gobierno del Distrito Federal y diversos eventos; 
•   Fungir como enlace técnico con los Directores Generales para el desahogo de proyectos especiales asignados por  la Secretaria; 

•   Coadyuvar en la conformación de documentos para comparencias de la Secretaria, notas técnicas, comentarios y  opiniones sobre asuntos asignados; 

•   Dar seguimiento a los convenios suscritos por la Secretaria y coordinar sus giras de trabajo. 
ENLACE B 

Integra información sobre la situación económica y financiera de la Ciudad de México. 

Llevar la integración de  la Carpeta de inversión Privada en el Distrito Federal 

Integra documentos y trabajos de investigación sobre asuntos asignados. 

Elaborar información estadística de los diversos indicadores económicos que contribuyen a la economía en el Distrito Federal. 
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Analizar y evaluar los diferentes programas que la Secretaría tiene asignados. 

Elabora gráficas de los aspectos más relevantes de la economía en la Ciudad de México. 

DIRECCIÓN JURÍDICA 

•   Asesorar, en materia jurídica, al titular de la Secretaría y a los de las Unidades Administrativas de la misma, así  como actuar como órgano de consulta; 

•   Sistematizar los criterios jurídicos para la adecuada aplicación de las disposiciones legales y reglamentarias  competencia de la Secretaría; 

•   Analizar los proyectos de convenios, contratos, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, permisos,  autorizaciones y demás documentos y actos jurídicos que celebre, emita, u otorgue la Secretaría y gestionar su interpretación,  suspensión,  rescisión,  caducidad,  revocación,  terminación,  nulidad,  rescate,  requisa  y  demás aspectos y efectos jurídicos procedentes; 

•   Analizar el contenido de las escrituras constitutivas de proveedores y contratistas, así como los documentos con  los que sus representantes acrediten su personalidad en materia de celebración de contratos y convenios; 

•   Dar seguimiento a los procesos y procedimientos contenciosos, judiciales y administrativos en los que la  Secretaría sea parte; 

•   Llevar a cabo las acciones correspondientes para que los servidores públicos de la Secretaría cumplan con las  disposiciones legales; 

•   Participar en la atención de las consultas, peticiones y excitativas de naturaleza jurídica que se presenten; 
•   Participar en la elaboración de los informes previos y justificados que en materia de amparo deban rendir el  Titular de la Secretaría, con los elementos que proporcionen los Titulares de las Unidades Administrativas de la Dependencia, así como los que deban rendir los demás servidores públicos que sean señalados como autoridades responsables; 

•   Participar en la elaboración de los documentos necesarios para la atención y seguimiento de los procesos  administrativo,  judiciales, controversias constitucionales o acciones de inconstitucionalidad, en los que el titular    de  la  Secretaría  sea  parte  o  tenga  el  carácter  de  tercero  perjudicado,  y  participar  en  la  formulación  de  los documentos en general relacionados con los recursos y promociones que en dichos juicios se requieran; 

•   Formular y participar en la elaboración de anteproyectos o iniciativas de leyes, así como de los proyectos de  reglamentos,  decretos,  acuerdos,  circulares  y  demás  disposiciones  de  carácter  general,  relacionados  con  la Dependencia; 

•   Compilar y difundir el contenido de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos  y resoluciones administrativas que  

le   otorguen   atribuciones   a   la   Secretaría   y   los   que   normen   su   funcionamiento,   así   como   promover   su cumplimiento; 

•   Coordinar la publicación en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de los reglamentos, decretos, acuerdos,  circulares y demás disposiciones de carácter general  que emita la Secretaría o el Gobierno del Distrito Federal, con relación a esta; 

•   Coordinar las actividades de otras Áreas Jurídicas adscritas a las Unidades Administrativas de la Secretaría; 
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•   Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaría en materia jurídica, con relación a los procedimientos de  licitación pública que lleven a cabo; 

•   Ser el enlace jurídico, ante la Consejería Jurídica y de Servicios Legales y las dependencias y entidades de la  Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Participar como asesor jurídico en los consejos, comités y demás órganos que determine el Titular de la  Secretaría; 

•   Coordinar la elaboración de los dictámenes de Omisión o Disminución del Grado de Integración Nacional  solicitados por los Titulares de la Administración Pública del Distrito Federal  de conformidad a la normatividad respectiva; 

•   Participar y asesorar en la extinción de los organismos descentralizados que  determine la titular; 
•   Elaborar los proyectos de Leyes y Reglamentos que conforman la agenda Legislativa de la Secretaría; 
•   Atender y dar seguimiento a los asuntos derivados de la Oficina de la Secretaría. 
SUBDIRECCIÓN DE LEGISLACIÓN Y CONSULTA 

•   Apoyar la difusión de los criterios jurídicos e interpretación de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares  y demás disposiciones que le otorguen atribuciones a la Secretaría y los que normen su funcionamiento; 

•   Apoyar el análisis y la elaboración de proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demás  disposiciones  que  le  otorguen  atribuciones  a  la  Secretaría  y  sus  áreas  adscritas,  y  los  que  normen  su funcionamiento, así como la elaboración de los proyectos que el titular de la Dependencia encargue al Director Jurídico; 

•   Analizar los contratos y convenios que le corresponda celebrar al titular de la Secretaría y los de sus áreas  adscritas; 

•   Participar en el otorgamiento de las asesorías a cargo del Director Jurídico al titular de la Dependencia y las de  sus áreas adscritas, sobre actos derivados de sus respectivas atribuciones; 

•   Apoyar la elaboración de los estudios jurídicos que al Director Jurídico le soliciten el titular de la Dependencia y  los de sus áreas adscritas, sobre actos derivados de sus respectivas atribuciones; 

•   Participar en la compilación y difusión de los ordenamientos que integran el marco jurídico de la Dependencia,  de conformidad con lo que establezca el Director Jurídico; 

•   Participar en la preparación de respuesta y atención a las solicitudes, oficios y demás documentos provenientes de  otras  áreas  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  de  particulares  y  de  las  propias  áreas  de  la Secretaría, así como preparar los proyectos, de conformidad con lo establecido por el Director Jurídico; 

•   Participar en el análisis jurídico de los diversos ordenamientos y consultas relacionadas con las atribuciones de la  dependencia y en los que ésta participe con otras dependencias; 

•   Participar en la integración y elaboración de los programas generales, delegacionales, específicos y los demás en  los que tenga participación la dependencia. 
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SUBDIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO 

•   Elaborar los proyectos para substanciar los juicios en los que la Secretaría sea parte y desahogar las diligencias  correspondientes ante los tribunales competentes, siempre que no les esté expresamente conferido a otra unidad administrativa o Dependencia de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Instrumentar las estrategias definidas para la atención de los juicios y demás diligencias ante los tribunales, en los  que la Dependencia o sus áreas adscritas sean parte siempre que no les esté expresamente conferido a otra unidad administrativa o Dependencia de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Dar seguimiento, en sus diversas etapas, a los procesos y procedimientos judiciales que se ventilen ante las   diferentes  autoridades,  en  los  que  la  Dependencia  o  sus  áreas  adscritas  sean  parte,  siempre  que  no  les  esté expresamente conferido a otra unidad administrativa o Dependencias de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Substanciar los proyectos que en materia de juicios se requieran para el desarrollo y control procesal en los    juicios, siempre que no les esté expresamente conferido a otra unidad administrativa de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Apoyar la substanciación de los juicios, laborales, mercantiles, civiles, penales, de amparo, nulidad o revocación,  en los que la Dependencia o sus áreas adscritas sean parte, siempre que no les esté expresamente conferido a otra unidad administrativa o Dependencias de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Proporcionar los servicios y apoyos jurídicos que se requieran para la instrumentación y desarrollo de las  actividades de la Secretaría y sus áreas adscritas; 

•   Participar en la elaboración de proyectos y atención de asesorías jurídicas relacionadas con las actividades  administrativas de la Dependencia y sus áreas adscritas; 

•   Apoyar las actividades relativas a la participación en los Consejos, Comités Subcomités y demás órganos  administrativos, que indique el titular de la Dependencia al Director Jurídico en su carácter de asesor, siempre que no les esté expresamente conferido a otra unidad administrativa; 

•   Apoyar la atención de los requerimientos administrativos en materia jurídica como los relativos al grado de  integración nacional. 
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Estructura Orgánica Dictaminada  DEPENDENCIA  

Secretaría de Desarrollo Económico 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 

Oficina de la Secretaria de Desarrollo Económico DICTAMEN 

06/2005 

VIGENCIA 

A partir del 16 de marzo de 2005 

SECRETARIA DE  DESARROLLO 

ECONOMICO 

48.5 

SECRETARIO  PARTICULAR 

42.5 

DIRECCION JURIDICA 

41.5 

SUBDIRECCION DE 

LO CONTENCIOSO 

29.5 

SUBDIRECCION DE 

LEGISLACION Y  COSULTA 

29.5

ASESOR 

43.5   

ASESOR 

43.5   

ASESOR 

43.5   

ASESOR 

43.5 

ASESOR 

43.5 

ADICIONALMENTE CUENTA CON PUESTO DE ENLACE “B” ADSCRITOS A 

1 OFICINA DE LA C SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO                 N-21.5 
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TRANSITORIO 

UNICO. Publíquese el presente Manual en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
México Distrito Federal a los 14 días de marzo de 2006. 

La Secretaría de Desarrollo Económico (Firma) 

Lic. Jenny Saltiel Cohen 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

María de la Luz Hernández Trejo, Directora General de Regulación y Fomento Económico con fundamento en el artículo 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administración Pública, emito el siguiente: 

MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE REGULACIÓN Y FOMENTO ECONOMICO, REGISTRO MA-04007-06/05 

1.  PRESENTACIÓN. 
Para el Gobierno del Distrito Federal es un compromiso prioritario mantener una postura enfática en el desarrollo económico integral de la Ciudad de México, congruente con las diversas necesidades de la población, esto es, que se traduzca en impactos significativos, una constante  generación de empleos bien remunerados, en el establecimiento  de un marco regulatorio que permita brindar mayor celeridad y certidumbre a los trámites empresariales e incentivos gubernamentales, y en el establecimiento de procesos ecoeficientes. 

En particular, las estrategias básicas en materia de desarrollo económico integral son las siguientes: 

•   Impulsar la economía de la Ciudad de México mediante la especialización productiva y su inserción dinámica en  los mercados local, regional y global, para convertirla en la economía líder de la región central del país a partir del aprovechamiento estratégico de sus ventajas competitivas y del uso eficiente de su capacidad instalada.  A través  de la generación, promoción y operación de proyectos de inversión de alta productividad, como parques de alta tecnología y corredores de servicios especializados, vinculando en este esfuerzo a la iniciativa privada; desarrollo de sectores emergente de alto potencial como los mercados ambientales y la creación de nuevas capacidades y habilidades laborales y profesionales. 

•   Transformar la gestión de la Secretaría de Desarrollo Económico, en su relación con los diversos agentes     económicos,  mediante  una  mejora  regulatoria  en  los  requerimientos  legales  para  las  empresas  y  en  un  amplia cobertura de servicios de información y de gestión en las ventanillas de atención. 

•   La consolidación de un sistema eficiente y eficaz de instrumentos económicos que incentiven la creación de      nuevos  empleos,  la  apertura  de  oportunidades  a  grupos  vulnerables,  la  capacitación  laboral  y  el  crecimiento económico sustentable. 

•   Diseñar, construir y administrar un sistema de información que permitan soportar productos de investigación, a    través  del  estudio  conjunto  de  variables  relevantes  en  los  análisis  planeados,  el  cual  se  constituya  como  una herramienta importante en la toma de decisiones públicas y particulares. 

Lo anterior, con el propósito de establecer de manera clara las funciones con que cuenta su estructura para dar cabal cumplimiento a las atribuciones establecidas en el Reglamento interior de la Administración Pública y el Programa  de Gobierno del Distrito Federal. 
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Al recibir el dictamen de la estructura orgánica de la Dirección General de Regulación y Fomento Económico, sigue la etapa de establecer en un documento las principales rutinas de trabajo que permitan concretar las objetivos de está Secretaría. 

Ese es el papel del Manual Administrativo de esta Dirección General, en el cual es un documento que contiene, en forma ordinaria y sistemática, información sobre historia, organización interna, políticas, normas; necesarios para su ejecución del trabajo en una organización. 
2. ANTECEDENTES. 
La posibilidad de aprovechar la larga tradición productiva de la Ciudad, sus ventajas comparativas y competitivas y el equipamiento e infraestructura para la producción acumulados durante décadas resulta decisiva para el redespliegue   de  la  economía  del  Distrito  Federal  y  la  elevación  del  bienestar  de  sus  habitantes.    De  hecho,  esas  ventajas comparativas y competitivas han sido factores claves de la sobrevivencia de la actividad industrial, pese a la ausencia, durante las dos últimas décadas, de una política y estrategia alternativa para el desarrollo de este sector por parte de   los Gobiernos Federales y Locales de la Ciudad. 

Por  su  parte,  la  gran  concentración  de  empresas  comerciales  y  de  servicios  en  esta  Ciudad  requiere  de  un ordenamiento  y  una  mejor  distribución  para  satisfacer  las  crecientes  demandas  de  la  población,  lo  cual  genera  la necesidad de seguir fomentando la creación y, en su caso, la consolidación de corredores comerciales y de servicios especializados en congruencia con el desarrollo urbano y económico que requiere el Distrito Federal. 

Ante  la  necesidad  de  fomentar  el  establecimiento  de  estas  actividades,  la  Secretaría  de  Desarrollo  Económico modificó su estructura a partir de la publicación del Reglamento Interior de la Administración Pública con fecha 28 

de diciembre de 2000, creando así la Dirección General de Regulación y Fomento Económico, esta nace de la fusión 

de   tres   Direcciones   Generales,   Operación   y   Control   de   Proyectos,   Promoción   e   Inversiones   y   Políticas   y Normatividad Económica. 

En enero del 2001 la Oficialía Mayor emite la reestructuración de la Dirección General de Regulación y Fomento Económico con No. de Dictamen 109/2001 quedando constituido por: 1 Director, 4 Directores, 10 Subdirectores y 10 J.U.D. 

El 1º de mayo del 2001 se dictaminó con Nº. 155/2001 el cambio de nomenclatura en la Oficina del C. Secretario, sin modificaciones en la Dirección General de Regulación y Fomento Económico. 

El 5 de abril del 2002 se dictaminó con N°. 6/2002 los cambios de nomenclaturas, cancelaciones y puestos de nueva creación de la Dirección General de la Central de Abasto del Distrito Federal, sin modificaciones en la Dirección General de Regulación y Fomento Económico. 

Con  fecha  del  27  de  junio  del  2003  con  No.  de  oficio  OM/0847/2003  se  dictamino  favorablemente  la  estructura orgánica con Dictamen 9/2003, con cambio de nomenclatura y cancelación de puestos en la Dirección General de la Central de Abasto, sin modificaciones en la Dirección General de Regulación y Fomento Económico con vigencia a     partir del 1° de julio de 2003 y deja sin efecto el dictamen 6/2002. 

Con  fecha  del  10  de  febrero  de  2004  con  No.  de  oficio  CGMA/320/04  se  dictaminó  favorablemente  la  estructura orgánica  en  alcance  al  dictamen  09/2003,  con  creación  de  una  plaza  y  cambio  de  nomenclatura  en  la  Dirección General  de  Abasto,  Comercio  y  Distribución,  y  cancelación  de  puesto  en  la  Dirección  General  de  Regulación  y Fomento Económico , generando los siguientes movimientos con vigencia a  partir del 16 de febrero de 2004. 

CANCELACIÓN 

Cantidad 

Plaza 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos de Alta Tecnología 

25.5 
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Con  fecha  del  18  de  marzo  del  2005  con  No.  de  oficio  OM/0354/2005  se  dictamino  favorablemente  la  estructura orgánica con Dictamen 06/2005 y organigrama de la Dirección General de Regulación y Fomento Económico, dicha dictaminación entrará en vigor a partir del 16 de marzo de 2005, generando los siguientes movimientos: 

CANCELACIÓN 

Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Fomento a la Microempresa 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Sistemas de Información 

25.5 

2 

Total 
CREACIÓN 

Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Subdirección de Diseños de Sistemas de Información 

29.5 

1 

Enlace “A” 

20.5 

2 

Total 

CAMBIO DE ADSCRIPCIÓN 

Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Validación y Análisis Documental 

25.5 

De la Subdirección de Estudios y Proyectos            A la Subdirección de Sistemas Territoriales 1 

Total 

CAMBIO DE NOMENCLATURA 

Anterior 

Nivel 

Actual 

Nivel 

Subdirección de Análisis Territorial 

29.5 

Subdirección de Sistemas Territoriales 

29.5 

Subdirección de Estudios y Proyectos 

29.5 

Subdirección de Proyectos 

29.5 

2           Total 

3.  MARCO JURÍDICO-ADMINISTRATIVO 

CONSTITUCIÓN 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.  D.O. 05-02-1917 reformas y adiciones. 

D.O. 02-08-2004 

•   Estatuto Gobierno del Distrito Federal.  G.O. 01-08-1994. 

D.O. 14-10-199 

LEYES 

•   Ley Orgánica de la Administración Pública Federal.  D.O. 29-12-1976. 

D.O. 28-12-1994 reformas y adiciones. 

D.O. 15-05-1996 reformas y adiciones. 

D.O. 20-05-1999 
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•   Ley Federal para el Fomento de la Microindustria y la Actividad Artesanal.  D.O. 26-01-1988 

D.O. 22-07-1991 

•   Ley de Fomento y Protección de la Propiedad Industrial.  D.O. 27-06-1991 

D.O. 02-08-1994 

•   Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal.  G.O. 29-12-1998  

G.O. 04-08-2004 

•   Ley para Funcionamiento de Establecimiento Mercantiles en el Distrito Federal.  G.O. 28-02-2002 

G.O. 14-05-2002 

•   Ley de Fomento Económico para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 26-12-1996 

CÓDIGOS 

•   Código Financiero del Distrito Federal. 
G.O. 31-12-1994 G.O. 21-12-2004 

REGLAMENTOS 

•   Reglamento del Registro Público de Comercio  D.O. 22-01-1979 

•   Reglamento Interno del Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  G.O. 01-01-1984 

•   Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal.  G.O. 28 -12-2000. 

G.O. 16-02-2005. 

DECRETOS 

•   Decreto por el que se crea el Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01-12-1983 

•   Decreto que aprueba el programa para la escrituración, operación y desarrollo del sistema nacional para el  abasto. 

D.O. 27-09-1984 

•   Decreto por el que se autoriza al Departamento del Distrito Federal para aportar al Fideicomiso que para el  efecto se constituya, el inmueble denominado bazar Iztapalapa, ubicado en la Delegación Iztapalapa, para que sea enajenado a título oneroso, a los comerciantes de vía pública. 

D.O. 28-07-1993 
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•   Decreto por el que se autoriza al Departamento del Distrito Federal, a enajenar a título oneroso y fuera de  

subasta  pública,  un  predio  ubicado  en  la  Delegación  Cuauhtémoc,  D.F.,  a  favor  del  Fideicomiso  f/2855-7 celebrado con BCN, S.N.C., para acciones del programa mejoramiento del comercio popular. 

D.O. 24-11-1993 

•   Decreto por el que se autoriza a la Secretaría de Desarrollo Social a enajenar a título oneroso y fuera de  subasta pública, un inmueble ubicado en la Av. Pino Suárez No. 46, Col. Centro, a favor del Departamento del Distrito Federal, para el programa de mejoramiento del comercio popular.  

D.O. 08-12-1993. 

•   Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del estatuto de Gobierno del Distrito  Federal y de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos. 

D.O. 12-12-1995 

•   Decreto por el que se reforman los artículos 28 y 34 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal.  D.O. 19-12-1995 

ACUERDOS 

•   Acuerdo por el que se establecen las normas y lineamientos para la integración y funcionamiento de los  

órganos  de  gobierno  de  las  entidades  agrupadas  en  el  sector  coordinado  por  el  Departamento  del  Distrito Federal. 

D.O. 04-07-1984 

•   Acuerdo por el que se crea el Consejo de Fomento de Inversiones en el Distrito Federal.  D.O. 01-05-1989 

•   Acuerdo que tiene por objeto dictar en el orden administrativo las medidas conducentes al adecuado      cumplimiento  del  bando  expedido  pro  la  asamblea  de  representantes   del    Distrito   Federal,    en  el  que  se prohíbe la utilización de las vías publicas dentro del perímetro referido en los considerados de bando citado 

para el realización de actividades comerciales, como para instalaciones de puestos fijos o semi-fijos para el comercio de cualquier género de objetos y mercancías.    

D.O. 27-08-1993 

•   Acuerdos por el que se modifican las definiciones de microindustria, industria pequeña, e industria mediana  contenidas en el apartado i denominado definiciones del programa para la modernización y desarrollo de la industria micro-pequeña y mediana 1991-1994, publicado el 11 de abril de 1991. 

D.O. 03-12-1993 

•   Acuerdo delegatorio de facultares en materia de simplificación administrativa y atención ciudadana.  D.O. 23-05-1994 

•   Acuerdo que tiene por objeto otorgar un plazo de 100 días a diversos establecimientos para que corrijan  irregularidades o subsanen violaciones en las materias que se indican. 

D.O. 16-05-1995 

G.O. 12-05-1995 

G.O. 04-09-1995 reformas y adiciones. 

•   Acuerdo por el que se constituye el Consejo de Fomento Económico del Distrito Federal.  G.O. 10-07-1995 
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•   Acuerdo por el que se constituyen los Comités de Fomento Económico Delegacionales.  G.O. 31-07-1995 

•   Acuerdo por el cual se simplifica el trámite de la presentación de la manifestación de impacto ambiental a las  industrias que se mencionan, sujetándolas a la presentación de un informe preventivo. 

D.O. 23-10-1995 

•   Acuerdo para la desregulación de la actividad empresarial.  D.O. 24-11-1995 

•   Acuerdo por el que se crea el Consejo Asesor para el Abasto, Comercio y Distribución de la Ciudad de  México, como órgano colegiado de consulta y asesoría del Jefe del Departamento del Distrito Federal. D.O. 21-02-1996 

•   Acuerdo por el que se otorgan subsidios fiscales y facilidades administrativas a las personas físicas y morales  que construyen espacios comerciales en el Distrito Federal, así como a los comerciantes de la vía pública del centro Histórico de la Ciudad de México que adquieran los locales de las mismas. 

D.O. 06-06-1996 

•   Acuerdo por el que crea el Consejo Promotor de Proyectos Específicos del Distrito Federal.  D.O. 17-09-1996 

DOCUMENTOS NORMATIVOS ADMINISTRATIVOS 

•   Programa de Fomento y Desarrollo Económico 1998-2000. 
•   Programa General de Desarrollo de Gobierno del Distrito Federal.  D.O. 01-11-1998 

D.O. 05-12-2000 
BANDOS 

•   Bando para la ordenación y regulación del comercio en vía pública del centro Histórico de la Ciudad de  México. Código Financiero del Distrito Federal. 

D.O. 12-12-1993. 

4. OBJETIVO. 

Apoyará el diseño de instrumentos de Fomento Económico que ayuden a la detonación de la economía de la Ciudad.  Asimismo mediante programas específicos será participe del programa de mejora regulatoria y la creación de parques industriales  de  alta  tecnología,  todas  estas  acciones  y  programas  se  verán  reforzados  mediante  la  creación  de  un sistema  de  información  que  contenga  datos  económicos,  geográficos  y  estadísticos  que  ayuden  a  la  toma  de decisiones en la actividad económica de la Ciudad de México. 
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5. ESTRUCTURA ORGANICA 

CANTIDAD 

NOMENCLATURA DEL PUESTO 

NIVEL 

1 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico. 

45.5 

1 

Dirección de Parques Industriales. 

41.5 

1 

Subdirección de Proyectos de Alta Tecnología. 

29.5 

1 

Subdirección de Mercados Emergentes. 

29.5 

1 

J.U.D. de Mercados Emergentes. 

25.5 

1 

Subdirección de Promoción de Inversiones. 

29.5 

1 

J.U.D. de Promoción de Inversiones. 

25.5 

1 

Dirección de Instrumentos Económicos. 

41.5 

Subdirección de Incentivos Económicos. 

29.5 

1 

JUD de Incentivos Económicos 

25.5 

Subdirección de Fomento a la Microempresa 

29.5 

1 

Subdirección de Información Geográfica, Estadística y Económica. 

29.5 

1 

J.U.D. de Información Geográfica, Estadística y Económica. 

25.5 

1 

Dirección de Regulación Institucional. 

40.5 

1 

Subdirección de Simplificación Administrativa. 

29.5 

1 

JUD de Simplificación Administrativa 

25.5 

1 

Subdirección de Licencias y Permisos 

29.5 

1 

JUD de Licencias y Permisos 

25.5 

1 

Dirección De Control De Proyectos. 

40.5 

1 

Subdirección de Sistemas Territoriales. 

29.5 

1 

J.U.D. de Validación y Análisis Documental 

25.5 

1 

Subdirección de Proyectos. 

29.5 

1 

Subdirección de Diseño de Sistemas de Información 

29.5 

23 

Subtotal de Estructura 

1 

Enlace “A” 

20.5 

1 

Subtotal de Enlace 

24 

Total en la Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

6. ATRIBUCIONES 

De acuerdo a los artículos 1°, 3° y 15,  y adiciona un capitulo IX al Título Segundo, publicado el día 2 de junio    del 2004 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 51 del Reglamento Interior de la Administración Pública 

del  Distrito  Federal,  corresponde  a  Dirección  General  de  Regulación  y  Fomento  Económico  las  siguientes atribuciones: 

Artículo  1°.-  Las  atribuciones  establecidas  en  este  Reglamento  para  las  Unidades  Administrativas,  Órganos  Político-Administrativos, Órganos Desconcentrados y demás Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo, hasta nivel de Jefatura de Unidad Departamental, se entenderán delegadas para todos los efectos legales. 

Además de las atribuciones generales que se establecen en este reglamento para las Unidades Administrativas de Apoyo   Técnico-Operativo,   deberán   señalarse   las   atribuciones   específicas   en   los   manuales   administrativos correspondientes, entendiéndose dichas atribuciones, como delegadas. 

Artículo  3°.-Los  servidores  públicos  a  quienes  obliga  el  presente  Acuerdo  son:  el  Presidente  del  Tribunal;  los  Consejeros  integrantes  del  Consejo;  los  Magistrados;  los  Jueces  de  Primera  Instancia  y  de  Paz;  el  Secretario Particular; el Coordinador de Asesores; los Asesores; el Primer y Segundo Secretarios de Acuerdos; el Secretario  Técnico  y  los  Secretarios  Auxiliares  de  la  Presidencia;  los  Secretarios  de  Acuerdo  y  Secretarios  Auxiliares  de Acuerdos de Sala; los Secretarios de Acuerdos de los Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz; el Oficial    Mayor; el Secretario General del Consejo de la Judicatura; el Contralor General y todos aquellos servidores públicos    que  tengan  nivel  de  Director  General,  Director  Ejecutivo,  Director  de  Área,  Coordinador,  Subdirector  y  Jefe  de Unidad  Departamental;  así  como  los  que  desempeñen  cargos  con  nivel  homólogo  o  equivalente  a  los  referidos, manejen  o  apliquen  recursos  económicos,  fondos  o  valores,  que  realicen  funciones  de  inspección,  vigilancia, fiscalización, control directo de adquisiciones, almacenes e inventarios, del Tribunal o del Consejo. 
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I. 
Unidades  administrativas:  las  dotadas  de  atribuciones  de  decisión  y  ejecución,  que  además  de  las Dependencias, son las Subsecretarías, la Tesorería del Distrito Federal, la Procuraduría Fiscal del Distrito Federal,    las    Coordinaciones    Generales,    las    Subprocuradurías,    las    Subtesorerías,    los    Órganos Desconcentrados, las Direcciones Ejecutivas, las Contralorías Internas previstas en este Reglamento 

II. 
Unidades  administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo:  Las  que  asisten  técnica  y  operativamente  a  las Unidades Administrativas, a los Órganos Político-Administrativos, a los Órganos Desconcentrados, y que     son las Direcciones de Área, las Subdirecciones, las Jefaturas de Unidad Departamental, las Jefaturas de Sección y las Jefaturas de Mesa, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que estén autorizadas en    el presupuesto y con funciones determinadas en este Reglamento o en los manuales administrativos de cada Unidad Administrativa; 

Artículo  15°.-    Los  titulares  de  las  Dependencias,  de  las  Unidades  Administrativas,  de  los  Órganos  Político- Administrativos y de los Órganos Desconcentrados pueden encomendar el ejercicio de sus funciones a servidores públicos de nivel jerárquico inferior adscritos a ellos, mediante acuerdo del Jefe de Gobierno, que se publique en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, sin que pierdan por ello la facultad de su ejercicio directo cuando lo juzguen necesario. 

La representación legal ante autoridades judiciales y administrativas que se otorguen a personal de confianza, de base o prestadores de servicios profesionales, se hará en términos de lo que señalen las disposiciones jurídicas que sean aplicables, pudiendo revocarse en cualquier momento dicha representación. 

Los  servidores  públicos  que  tengan  otorgada  la  representación  legal  del  Distrito  Federal,  de  los  titulares  de  las Dependencias  y  de  los  Órganos  Político-Administrativos  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  ante autoridades judiciales o administrativas, sin perjuicio de aquellas tareas y deberes inherentes a su empleo, cargo o comisión, les corresponden: 

I. 
Ejercer la representación del Distrito Federal y de la Administración Pública del mismo, con la calidad de mandatario  para  pleitos  y  cobranza,  ante  las  autoridades  judiciales  y  administrativas  conforme  a  la delegación de facultades o mandato que se les confiera; 

II. 
Atender los criterios jurídicos que para la defensa de los intereses del Distrito Federal se establezcan; 

III. 
En  materia  laboral,  representar  a  los  titulares  de  las  dependencias  o  jefes  delegacionales  conforme  al mandato  que se les confiere mediante oficio; 

IV. 
Agotar los medios de defensa de los intereses y patrimonio del Distrito Federal, de manera oportuna, salvo que se cuente con dictamen en contrario de autoridad competente; 

V. 
Coordinarse con la Dirección General de Servicios Generales, cuando se involucre directamente al Jefe de Gobierno del Distrito Federal; 

VI. 
Dar instrucciones al personal que tengan a su cargo, en relación con los asuntos encomendados, y  

VII. 
Informar  del  seguimiento  de  los  asuntos  encomendados,  a  su  superior  jerárquico  y  en  su  caso  al responsable del área jurídica que esté directamente al titular de la Dependencia o Jefe Delegacional; así como a la Dirección General de Servicios Legales, según lo requiera. 

De acuerdo al artículo 51 del Reglamento Interior de la Administración Pública corresponde a la Dirección General de Regulación y Fomento Económico las siguientes atribuciones: 
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I. 
Reimpulsar  la  economía  del  Distrito  Federal,  mediante  su  especialización  productiva  y  su  inserción dinámica  en  los  mercados  regionales  y  global,  a  partir  del  aprovechamiento  estratégico  de  sus  ventajas competitivas; 

II. 
Regular a los agentes económicos y mercados establecidos, y fomentar las inversiones en alta tecnología y en servicios integrales; 

III. 
Fomentar la creación de parques industriales y corredores de servicios especializados; 

IV. 
Generar  y  analizar  información  geográfica,  estadística  y  económica  del  Distrito  Federal  y  diseñar  los criterios generales del Programa de Fomento Económico del Distrito Federal; 

V. 
Proponer los lineamientos generales de la política de fomento económico del Distrito Federal 

VI. 
Proponer la normatividad a la que se sujetarán los diversos instrumentos en materia de fomento económico,  así  como  los  mecanismos  de  coordinación  con  los  Órganos  Políticos-Administrativos,  Dependencias  y Entidades del Distrito Federal y de la Administración Pública Federal y la Banca de Desarrollo; 

VII. 
Proporcionar  la  asesoría  y  el  apoyo  técnico  a  los  Órganos  Políticos-Administrativos del  Distrito  Federal, para la ejecución de los proyectos de inversión en su jurisdicción; 

VIII. 
Manejar,  los  centros de  servicios  a  los  exportadores  y,  en  coordinación  con  la  Secretaría  de  Comercio  y Fomento Industrial, las comisiones mixtas para la promoción de las exportaciones y para la modernización 

de las micro, pequeñas y medianas industrias; 

IX. 
Realizar  los  estudios  y  establecer  la  base  documental  de  información  y  análisis  para  la  elaboración  de políticas y normas de fomento y desarrollo económico; 

X. 
Analizar  el  marco  macroeconómico  de  la  actividad  productiva  del  Distrito  Federal,  a  fin  de  diagnosticar sectores, ramas o regiones específicas que requieran ser impulsados a través de su fomento, promoción e inversión; 

XI. 
Realizar  estudios  y  análisis  específicos  sobre  la  problemática  de  la  inversión  económica,  y  proponer mecanismos y medidas para su solución; 

XII. 
Opinar sobre leyes, reglamentos, convenios y acuerdos, en materia de inversión, protección del empleo y fomento económico; 

XIII. 
Proponer las políticas, lineamientos y criterios generales del Programa de Fomento y Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

XIV. 
Elaborar, actualizar y ejecutar el Programa de Fomento y Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

XV. 
Analizar  y  diagnosticar  los  sectores  con  mayor  índice  de  desempleo,  así  como  proponer  medidas  y lineamientos orientados a la promoción de la actividad productiva en estos sectores; 

XVI. 
Fomentar  y  colaborar  en  la  creación  de  empleos  y  promover  la  adopción  de  medidas  de  fomento  e incentivos  a  la  actividad  productiva,  incluyendo  el  establecimiento  de  parques  y  zonas  industriales, comerciales y de servicios; 

XVII.    Proponer  las  normas,  programas  y  mecanismos  tendientes  al  fortalecimiento  de  la  micro,  pequeña  y  mediana empresa del Distrito Federal; 

XVIII.  Promover y fomentar los programas económicos, sectoriales y delegacionales; 
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XIX. 
Promover la creación de ventanillas, centros de gestión y fomento en las distintas cámaras, asociaciones, colegios  y  banca  de  desarrollo,  así  como  coordinar  sus  actividades  y  promover  la  instrumentación  de acciones específicas para la operación y mejoramiento de sus procedimientos de gestión interna; 

XX. 
Desarrollar diagnósticos sobre problemáticas específicas del sector empresarial a fin de proponer mejoras al marco normativo con base en la opinión de los distintos sectores económicos; 

XXI. 
Promover, orientar y estimular el desarrollo y modernización del sector empresarial del Distrito Federal; 

XXII.    Establecer, conducir y coordinar los mecanismos de apoyo y estímulos a la actividad productiva del sector  empresarial, incluyendo asesorías y asistencia técnica; 

XXIII.  Coordinar con cámaras y organismos empresariales el seguimiento y apoyo a macro proyectos; 
XXIV.   Diseñar mecanismos que permitan determinar y evaluar el impacto regulatorio del marco normativo para el  funcionamiento y operación de las empresas en el Distrito Federal; 

XXV.    Colaborar en la creación de nuevos mecanismos de asociación empresarial en el Distrito Federal; 
XXVI.   Colaborar en la creación de empresas agro-industriales en el Distrito Federal; 
XXVII. Promover  acciones  encaminadas  a  la  regularización  y  ordenamiento  de  las  unidades  productivas  en  el  Distrito Federal; 

XXVIII.Promover, organizar y coordinar la instalación y seguimiento de las acciones de los consejos y fomento en  materia de inversión y desarrollo económico; 

XXIX.   Realizar  la  consulta  permanente  con  los  organismos  y  asociaciones  representativas  del  sector  productivo  sobre aspectos relevantes de la actividad económica, así como captar las propuestas y sugerencias que se    deriven sobre la política y programas de fomento; 

XXX.    Definir los criterios y normas técnicas para la evaluación de los proyectos de inversión y determinar sus  sistemas de control; 

XXXI.   Evaluar  avances  y  resultados  de  la  ejecución  de  los  programas  prioritarios  de  fondeo,  así  como  emitir  recomendaciones con el fin de mejorar la operación de proyectos de inversión; 

XXXII. Opinar, previamente a su autorización, sobre la factibilidad e impacto de los proyectos de inversión; 
XXXIII.Desarrollar análisis sobre la operación de los proyectos de inversión en el Distrito Federal; 
XXXIV.Concertar con los agentes económicos la realización de los proyectos de inversión en el Distrito Federal; 
XXXV. Establecer y coordinar el sistema de información y evaluación permanente de proyectos; 
XXXVI.Colaborar al buen uso de los fondos de fomento y los fondos de garantía, así como aprovechar los fondos  establecidos por otras instituciones públicas para fomentar proyectos de inversión y el desarrollo económico en el Distrito Federal; 

XXXVII.Diseñar  instrumentos  económicos  para  apoyar  el  cumplimiento  de  la  normatividad  y  para  impulsar  mercados emergentes, en particular, los mercados ambientales; 

XXXVIII.Establecer  criterios  e  indicadores  de  desempeño  para  el  control  y  la  evaluación  de  los  programas  de  regulación y fomento económico; 

29 de marzo de 2006 

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

45

XXXIX.Impulsar la vocación productiva y la capacidad competitiva de la economía de la Ciudad; 
XL. 
Dar  certidumbre  institucional  y  jurídico-normativa  a  los  agentes  económicos  mediante  el  diseño  y  la instrumentación   de   formas   y   procedimientos   simples,   claros   y   necesarios   para   el   establecimiento, ampliación o modificación de actividades económicas; 

XLI. 
Promover  que  la  normatividad  aplicable  en  el  Distrito  Federal  en  materia  económica  sea  integralmente congruente con la Federal; 

XLII.    Sugerir  programas  y  políticas  a  los  gabinetes  de  desarrollo  sustentable  y  de  progreso  con  justicia  del  Gobierno del Distrito Federal; 

XLIII.   Formular y coordinar programas de desregulación económica y promover el desarrollo tecnológico; 
XLIV.   Fomentar las exposiciones y la atracción de inversiones en actividades comerciales e industriales; 
XLV.    Colaborar  en  el  diseño  de  las  políticas  y  criterios  generales  para  los  programas  en  materia  de  desarrollo  industrial, de abasto, de servicios agropecuario y de comercio interior y exterior; 

XLVI.   Promover,  los  programas  de  fomento  y  desarrollo  del  comercio  exterior  y  de  inversión  extranjera,  en  sectores prioritarios; 

XLVII. Promover  la  realización  de  ferias,  exposiones  y  congresos,  de  carácter  local,  nacional  e  internacional,  vinculadas a la promoción de actividades económicas en el Distrito Federal; 

XLVIII.Apoyar y, en su caso, coadyuvar en la preparación e instrumentación de las visitas especiales e invitaciones  protocolarias,  nacionales  e  internacionales,  vinculadas  con  la  promoción  de  inversiones  en  el  Distrito Federal; 

XLIX.   Apoyar los eventos de carácter internacional que en materia de promoción de inversiones realice el Jefe de  Gobierno; y 

L. 
Promover  la  celebración  de  convenios  y  acciones  con  los  Municipios,  Estados,  instituciones  federales, privadas  y  financieras,  nacionales  e  internacionales,  tendientes  a  fomentar  inversiones  y  proyectos  de desarrollo económico. 

LI. 
Emitir las Cédulas  de Microindustrias o de la Actividad artesanal y sus refrendos, así como otorgar el visto bueno de los Contratos Constitutivos de  Sociedades de Responsabilidad Limitada Microindustriales. 

Capítulo IX 

De   las   atribuciones   generales   de   las   Direcciones   de   Área,   Subdirecciones,   Jefaturas   de   Unidad Departamental, así como de los Enlaces Administrativos y Líderes Coordinadores de Proyectos, de toda unidad administrativa. 

I. 
Artículo 119 A.- Las atribuciones generales que por virtud de este Reglamento se establecen, se realizarán sin  perjuicio de aquellas que otras disposiciones jurídicas y administrativas confieran. 

II. 
Artículo 119 B.- A los titulares de las Direcciones de Área de toda Unidad Administrativa, corresponde: 
III. 
Acordar con el titular de la Unidad Administrativa a la que estén adscritos los asuntos de su competencia; 
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IV. 
Supervisar la correcta y oportuna ejecución de recursos económicos y materiales de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan conforme al dictamen de estructura respectivo; 

V. 
Desempeñar los encargos o comisiones oficiales que el titular de la Unidad Administrativa o el Titular de la Dependencia correspondientes les asignen, manteniéndolos informados sobre su desarrollo; 

VI. 
Participar en la planeación, programación, organización, dirección, control y evaluación de las funciones de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo correspondientes; 

VII. 
Dirigir,  controlar,  evaluar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo  que le correspondan,  en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VIII. 
Decidir sobre la distribución de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo    respectivas,  para  su  mejor    desempeño,  en  términos  de  los  lineamientos  que  establezcan  el superior  jerárquico  o el titular de la dependencia; 

IX. 
Llevar el control, administración y gestión de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

X. 
Preparar  y  revisar,  en  su  caso,    conforme  al  ámbito    de  sus  atribuciones,  la  documentación  que  deba suscribir el superior jerárquico; 

XI. 
Informar  sobre  el  desarrollo  de  las  labores  del  personal  a  su  cargo  en  los  términos  que  les  solicite  su superior jerárquico; 

XII. 
Proponer   normas   y   procedimientos      administrativos   para   el   funcionamiento   de   las   Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan; 

XIII. 
Coadyuvar con el titular de la Unidad Administrativa correspondiente, en la atención de los asuntos de su competencia; 

XIV. 
Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas en los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas y coordinar el adecuado desempeño de sus funciones; 

XV. 
Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo  a ellos adscritas el trámite, atención y despacho de los asuntos competencia de éstos; 

XVI. 
Someter  a  la  consideración  del  titular  de  la  Unidad  Administrativa  que  corresponda,  sus  propuestas  de organización,  programas  y  presupuesto  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a ellos adscritas; 

XVII. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su  unidad deban hacerlo; 

XVIII. 
Conocer y observar las disposiciones que regulan las relaciones con el personal adscrito directamente a su unidad, y 

XIX. 
Las  demás  atribuciones  que  el  titular    de  la  Unidad  Administrativa  y  el  titular  de  la  Dependencia  les asignen, conforme a la normativa aplicable. 
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Artículo 119 C.-  A los titulares de las Subdirecciones de  toda unidad administrativa, corresponde: 
I. 
Acordar  con  el  Director  de  Área  o  su  superior  jerárquico  inmediato  al    que  estén  adscritos,    según corresponda en términos  del dictamen de estructura, el trámite y resolución de los asuntos de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

II. 
Participar, según corresponda, con el Director de Área  o su superior jerárquico inmediato, en la dirección, control y evaluación de las funciones de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Vigilar y supervisar las labores del personal de las unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que  les  correspondan,  en  términos  de  los  planes  y  programas  que  establezca  el  titular  de  la  Unidad Administrativa correspondiente; 

IV. 
Dirigir, controlar y supervisar al personal de las Unidades Administrativas de Apoyo  Técnico-Operativo respectivas,  en  términos      de  los  lineamientos  que  establezca  el  superior  jerárquico  o  el  titular  de  la dependencia;  
V. 
Decidir  sobre la distribución de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo que les estén adscritas, para su mejor desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VI. 
Llevar el control, administración y gestión de los asuntos que le sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

VII. 
Preparar y revisar, en su caso, conforme al ámbito de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VIII. 
Informar  sobre  el  desarrollo  de  las  labores  del  personal  a  su  cargo  en  los  términos  que  les  solicite  su superior jerárquico; 

IX. 
Formular  dictámenes,  opiniones  e  informes  que  les  sean  solicitados  por  los  titulares  de  la  Dirección  de Área, de la Unidad Administrativa o de la Dependencia a la que estén adscritos; 

X. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal técnico-operativo a su cargo, de conformidad con lo que señalen las disposiciones  jurídicas y administrativas aplicables; 

XI. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de capacitación de personal a su cargo, de acuerdo con las normas y principios establecidos por 

la autoridad competente; 

XII. 
Proponer  programas  de  excelencia  y  calidad,  tendientes  a    incrementar  la  productividad  y  mejorar  la calidad de vida en el trabajo de su unidad; 

XIII. 
Formular, cuando así proceda, proyecto de planes  y programas de trabajo  de su unidad y demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando las necesidades y expectativas de  los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XIV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XV. 
Ejercer  sus  atribuciones    coordinadamente  con  las  demás  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVI. 
Las demás atribuciones que les sean  conferidas por sus superiores jerárquicos conforme a las funciones de la unidad administrativa a su cargo. 
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Artículo  119  D.-  A  los  titulares  de  las  Jefaturas  de  Unidad  Departamental  de  toda  unidad  administrativa  corresponde: 

I. 
Acordar, según  corresponda, con el Subdirector de Área o su superior jerárquico inmediato, el trámite y resolución de los asuntos de su competencia; 

II. 
Participar con el Subdirector de Área que corresponda o su superior jerárquico en el control , planeación y evaluación de las funciones de la unidad de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Dirigir, controlar, y supervisar al personal  de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo. Conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

IV. 
Decidir sobre la distribución de las cargas de trabajo del personal a su cargo, para su mejor desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

V. 
Llevar el control y gestión   de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

VI. 
Preparar y revisar, en su caso, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VII. 
Informar  sobre  el  desarrollo  de  las  labores  del  personal  a  su  cargo  en  los  términos  que  les  solicite  su superior jerárquico; 

VIII. 
Llevar a cabo con el personal a su cargo, las labores encomendadas a su unidad conforme a los planes y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente; 

IX. 
Acudir en acuerdo ordinario con el Subdirector de  Área y en caso de ser requerido, con el titular de la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o titular de la Dependencia que corresponda; 

X. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus  superiores jerárquicos; 

XI. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal a ellos adscrito, de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XII. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de capacitación de personal, de acuerdo a las normas y principios establecidos por la autoridad competente; 

XIII. 
Proponer  programas  de  excelencia  y  calidad,  tendientes  a  incrementar  la  productividad  y  a  mejorar  la calidad de vida en el trabajo en su unidad; 

XIV. 
Formular  proyectos  de  planes  y  programas  de  trabajo  de  su  unidad,    considerando  las  necesidades  y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XV. 
Tener trato con el público exclusivamente, cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XVI. 
Ejercer  sus atribuciones coordinadamente con las demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnioco- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVII. 
Las  demás  atribuciones  que  les  sean  conferidas  por  sus  superiores  jerárquicos  y  que  correspondan  a  la jefatura de unidad, a su cargo. 
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Artículo  119  E.-    A  los  enlaces  administrativos  y  líderes  coordinadores  de  proyectos  de  toda  unidad  administrativa, corresponde: 

I. 
Acordar con el titular de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a la que estén adscritos, el trámite y resolución de los asuntos encomendados y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia; 

II. 
Participar conforme a las instrucciones de su superior jerárquico inmediato, en la inspección y fiscalización del desempeño de las labores de personal de base de la unidad técnico operativa a la cual estén adscritos; 

III. 
informar  periódicamente  de  las  labores  encomendadas,  así  como  las  asignadas  al  personal  de  base  a  su cargo,  conforme a los planes y programas que establezca el titular de la Unidad correspondiente; 

IV. 
Brindar  asesoría  al  titular  de  la  Unidad  Administrativa  o  titular  de  la  Dependencia    a  requerimiento  de estos; 

V. 
Elaborar  proyectos  relacionados  con  el  marco  de  actuación  de  la  unidad  administrativa  a  la  que  estén adscritos, y en su caso, ejecutarlos, y 

VI. 
Vigilar la  correcta utilización de recursos materiales por parte del personal de la unidad de apoyo técnico operativo a la que se encuentren adscritos, informando periódicamente de ello al titular de la unidad. 

7. FUNCIONES 

DIRECCIÓN DE PARQUES INDUSTRIALES 
•   Determinar la estrategia de consulta con los sectores privado, social, dependencias del Gobierno del Distrito   Federal,  y  con  instituciones  de  investigación  y  de  educación  superior,  para  la  elaboración  del  Programa  de Fomento y Desarrollo Económico del Distrito Federal y los programas sectoriales; 

•   Establecer, conjuntamente con las demás Direcciones de Área de la Dirección General de Regulación y Fomento  Económico  las  políticas,  lineamientos  y  criterios  generales  para  la  elaboración  del  Programa  de  Fomento  y Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

•   Establecer los lineamientos y el diseño del Programa de Desarrollo Industrial del Distrito Federal; 
•   Establecer líneas de acción que sirvan de sustento para la elaboración de anteproyecto de Convenios de  Colaboración que se consideren necesarios para el impulso de la industria en la Ciudad; 
•   Establecer líneas de acción para la elaboración de anteproyectos de Convenios de Coordinación con los Gobiernos  Municipales de la Zona Metropolitana del Valle de México y con los Gobiernos Estatales de la Región Centro del país; 

•   Colaborar con las demás Direcciones de Área en el diseño de las políticas y criterios generales para la elaboración  de los programas de abasto y distribución así como agropecuario; 

•   Colaborar con las demás Direcciones de Área en el diseño de los Programas de Fomento y Desarrollo del  Comercio Exterior e Inversión extrajera; 

•   Coordinar los trabajos de identificación de los usos del suelo permitidos por los programas delegacionales de  desarrollo urbano y sus programas parciales para su aprovechamiento en actividades económicas; 
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•   Evaluar con el apoyo de SERVIMET y la Dirección General de Patrimonio Inmobiliario los predios propiedad del  Gobierno  del  Distrito  Federal  susceptibles  de  ser  desincorporados  para  su  aprovechamiento  en  actividades económicas; 

•   Coordinar los trabajos que se elaboren en esta Dirección de Área la identificación de los giros de mercado con  potencial de desarrollo en el Distrito Federal dirigidos al mejoramiento de la calidad ambiental de la Ciudad como de su economía; así como la identificación de inversionistas interesados en el desarrollo de estos proyectos; 

•   Coordinar y evaluar los trabajos que se elaboren en esta Dirección de Área encaminados a fomentar la creación de  Parques Industriales, Mercados Emergentes y Corredores Comerciales y de Servicios Especializados; 

•   Evaluar y coordinar la orientación y asesoría que se otorgue a los inversionistas involucrados en el desarrollo de  proyectos de inversión en la Ciudad; 

•   Planear con la Secretaría de Turismo, sector privado y el sector social el establecimiento de los proyectos  estratégicos para el desarrollo de Corredores Turísticos e Integrales de Servicios; 

•   Coordinar la orientación y asesoría que deba darse a los desarrolladores inmobiliarios para el establecimiento de  plazas comerciales en la Ciudad de México; 

•   Coordinar la asesoría y apoyo técnico que deba darse a los Órganos Político-Administrativo del Distrito Federal,  para la ejecución de proyectos de inversión en su jurisdicción; 

•   Establecer la logística que deberá llevarse a cabo en el área para la presentación de proyectos de inversiones ante  la Cámara, Asociaciones, Representaciones Nacionales e Internacionales encaminados a promover los proyectos de inversión de la Ciudad; 

•   Coordinar las presentaciones de los proyectos de Parques Industriales, Mercados emergentes y de Corredores  Comerciales  y  de  Servicio  Especializados  ante  los  Gabinetes  de  Desarrollo  Sustentables  y  de  Progreso  con Justicia; 

•   Coordinar y, en su caso, coadyuvar en la preparación e instrumentación de las visitas especiales e invitaciones  protocolarias, nacionales e internacionales, vinculadas con la promoción de inversiones en el Distrito Federal; 

•   Coordinar y, en su caso, coadyuvar los mecanismos de apoyo que deberán seguirse para los eventos de carácter  internacional que en materia de promoción de inversiones realice el Jefe de Gobierno; 

•   Asistir en su carácter de suplente a las Reuniones del Comité de Patrimonio Inmobiliario del Distrito Federal; 
•   Asistir a las Reuniones de Trabajo que le sean delegadas por el Director General. 
SUBDIRECCIÓN DE PROYECTOS DE ALTA TECNOLOGÍA 
•   Elaborar Programas de Trabajo encaminados a la creación y consolidación de Parques Industriales de Alta  Tecnología en la Ciudad; 

•   Analizar los usos del suelo permitidos por los programas delegacionales de desarrollo urbano y sus programas  parciales para su utilización en la instalación de Parques Industriales de Alta Tecnología; 

•   Evaluar los usos de suelo de los predios propiedad del Gobierno del Distrito Federal susceptibles de ser  desincorporados para su aprovechamiento económico; 

29 de marzo de 2006 

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

51

•   Orientar y asesorar a los inversionistas interesados en el desarrollo de los proyectos de Parques Industriales de Alta  Tecnología para la Ciudad; 

•   Elaborar Convocatorias para promover la participación de las Cámaras, Asociaciones, Representaciones  Nacionales e Internacionales en los proyectos de inversión de la Ciudad; 

•   Elaborar los materiales sobre los Programas de Parques Industriales de Alta Tecnología que deberá presentarse  ante los Gabinetes de Desarrollo Sustentable y Progreso con Justicia; 

•   Proporcionar asesoría y apoyo técnico a los Órganos Político-Administrativo del Distrito Federal, para la ejecución  de proyectos de inversión de alta tecnología en su jurisdicción; 

•   Colaborar con el Director del Área en el diseño de la estrategia de consulta con los sectores privado, social,  dependencias del Gobierno del Distrito Federal, así como instituciones de investigación y de educación superior,   para  la  elaboración  del  Programa  de  Fomento  y  Desarrollo  Económico  del  Distrito  Federal  y  los  programas sectoriales; 

•   Formular políticas, lineamientos y criterios generales en materia de industria de alta tecnología del Programa de  Fomento y Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

•   Coadyuvar en la preparación e instrumentación de las visitas especiales e invitaciones protocolarias, nacionales e  internacionales, vinculadas con la promoción de inversiones en el Distrito Federal; 

•   Asesorar y apoyar en los eventos de carácter internacional que en materia de promoción de inversiones en  proyectos de alta tecnología que realice el Jefe de Gobierno. 

SUBDIRECCIÓN DE MERCADOS EMERGENTES 

•   Determinar e impulsar los giros de mercados emergentes con potencial de desarrollo en el Distrito Federal que  coadyuven al mejoramiento de la calidad ambiental de la Ciudad y de su economía; 

•   Promover las actividades del sector público que requieran la introducción de las alternativas tecnológicas que      ofrecen  los  mercados  emergentes  para  mejorar  la  eficiencia  y  eficacia  de  los  servicios  públicos  que  presta  el Gobierno del Distrito Federal; 

•   Determinar y planear acciones de promoción con los agentes económicos susceptibles de ser incorporados en la  estrategia dirigida a la apertura y desarrollo de los mercados emergentes considerados del interés del Gobierno del Distrito Federal y vincularlos con los diferentes tipos de proyectos específicos potenciales; 

•   Desarrollar y coordinar acciones con otras instancias gubernamentales, para impulsar la concreción de los  

proyectos  de  inversión  en  áreas  de  mercados  emergentes,  que  resulten  de  interés  para  el  sector  público  en  el ámbito local; 

•   Asesorar a los inversionistas, nacionales y extranjeros, acerca del potencial de desarrollo que ofrecen lo giros de  mercados emergentes promovidos por el Gobierno del Distrito Federal en la Ciudad; así como en lo que refiere a las políticas, programas e instrumentos de fomento disponibles para este tipo de empresas y giros de inversión;  

•   Elaborar propuestas y estrategias de promoción y llevar a cabo acciones de difusión dirigidas al desarrollo de los  mercados emergentes en el Distrito Federal, entre las Cámaras y Asociaciones empresariales del país y el exterior; 

•   Evaluar el potencial existente en las Delegaciones del Distrito Federal para impulsar el desarrollo de mercados  emergentes; 
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•   Promover entre desarrolladores de parques industriales y miniparques las ventajas que ofrece la incorporación de  procesos y giros de inversión que operen con un bajo impacto ambiental y urbano; 

•   Evaluar la viabilidad de los proyectos de inversión que se presenten ante la Secretaría de Desarrollo Económico  para la instalación de empresas que realicen actividades en mercados emergentes dentro de parques industriales y miniparques; 

•   Examinar y participar en la elaboración de anteproyectos de iniciativas de Ley relacionadas con el desarrollo de  mercados  emergentes  en  la  Ciudad  de  México,  para  impulsas  su  aprobación  ante  la  Asamblea  Legislativa  del Distrito Federal; 

•   Proponer lineamientos y estrategias para el impulso de los mercados emergentes en los programas de fomento y  desarrollo económico y  del medio ambiente del Gobierno del Distrito Federal; 

•   Diseñar instrumentos económicos, estímulos fiscales, esquemas financieros y facilidades administrativas  relacionadas con el impulso de dichos giros de mercado; 

•   Elaborar y proponer anteproyectos de Convenios de Colaboración con las entidades y dependencias de la  Administración Pública Federal y local, así como con la banca de desarrollo para la concreción de los proyectos de inversión en mercados emergentes; 

•   Elaborar y proponer anteproyectos de Convenios de Coordinación con los Gobiernos Municipales de la Zona  Metropolitana del Valle de México y con los Gobiernos Estatales de la Región Centro del país para la promoción de inversiones en mercados emergentes; 

•   Proporcionar apoyo a la preparación e instrumentación de las visitas especiales e invitaciones protocolarias,  nacionales e internacionales, vinculadas con la promoción de inversiones en mercados emergentes en el Distrito Federal; 

•   Proporcionar apoyo a los eventos de carácter internacional en materia de promoción de inversiones en mercados  emergentes que realice el Jefe de Gobierno. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MERCADOS EMERGENTES 
•   Recabar información sobre los agentes económicos del sector privado, público y social; así como los giros de  mercados emergentes con potencial de desarrollo en el Distrito Federal; 

•   Realizar los cálculos y operaciones necesarios para estimar el impacto económico de las inversiones en mercados  emergentes en el Distrito Federal, en las principales ramas de actividad productiva; 

•   Obtener información de las Delegaciones del Distrito Federal sobre las áreas disponibles para usos industriales y  de equipamiento adecuadas para el desarrollo de proyectos de inversión en los giros de mercados emergentes; 

•   Compilar y hacer el seguimiento de los avances tecnológicos y oportunidades financieras que en materia de  mercados emergentes se desarrollan en el ámbito nacional e internacional y que sean aplicables a la Ciudad de México; 

•   Recomendar acciones para la promoción de mercados emergentes y la orientación a los inversionistas con base en  el análisis de la información recabada; 

•   Recabar y sistematizar información sobre empresas que realicen actividades en giros ambientales dentro de  proyectos de desarrollo de parques industriales y miniparques; 
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•   Obtener información sobre experiencias nacionales e internacionales en la aplicación de instrumentos de fomento  para mercados emergentes; 

•   Recabar la información necesaria para el seguimiento de las inversiones en materia de mercados emergentes que  se desarrollen en el Distrito Federal; 

•   Sistematizar las propuestas y resultados de las reuniones de trabajo que en materia de mercados emergentes lleve a  cabo la Secretaría de Desarrollo Económico con otras instancias del gobierno local, así como con otros gobiernos municipales, estatales y el federal; 

•   Recomendar  temáticas  que  requieran  la  colaboración  interinstitucional,  así  como  la    coordinación  intergubernamental en materia de mercados emergentes; 

•   Proporcionar y producir material promocional para los eventos nacionales e internacionales que fomenten la  inversión en los mercados emergentes del Distrito Federal. 

SUBDIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DE INVERSIONES 
•   Instalar el Consejo Promotor de Proyectos Específicos para el Desarrollo Económico del Distrito Federal, así  como programar, coordinar y dar seguimiento de sus sesiones y acciones; 

•   Instalar los Comités Técnicos de Parques Industriales de alta tecnología, Corredor Catedral-Basílica de Guadalupe,  Corredor de Servicios Integrales Reforma-Alameda-Centro Histórico, Red de Transportes de la Ciudad de México  y  Mercados  Ambientales  emergentes  que  integran  el  Consejo  Promotor  de  Proyectos  Específicos  para  el Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

•   Promover áreas de oportunidad de negocios en la Ciudad y establecer contacto con posibles inversionistas para  impulsas los programas prioritarios, en materia económica, del Gobierno del Distrito Federal; 

•   Diseñar estrategias de promoción para atraer inversiones que permitan el desarrollo de Corredores Comerciales, de  Servicios Especializados y Turísticos; 

•   Asesorar a los inversionistas interesados en participar en los proyectos del Corredor Catedral-Basílica de  Guadalupe y el Corredor de Servicios Integrales Reforma-Alameda-Centro Histórico; 

•   Asesorar y proporcionar apoyo técnico a los Órganos Político-Administrativos del Distrito Federal y a los  desarrolladores  inmobiliarios  para  la  promoción  de  Corredores  Comerciales,  de  Servicios  Especializados  y Turísticos; 

•   Analizar conjuntamente con la Secretaría de Turismo, sector privado y el sector social los proyectos estratégicos  para el desarrollo de Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos; 

•   Elaborar las Convocatorias para que las Cámaras, Asociaciones, Representaciones Nacionales e Internacionales y  grupos  de  inversionistas  participen  en  los  proyectos  de  inversión    promovidos  por  la  Secretaría  de  Desarrollo Económico  a  través  del  Consejo  Promotor  de  Proyectos  Específicos  para  el  Desarrollo  Económico  de  Distrito Federal; 

•   Desarrollar conjuntamente con la Secretaría de Turismo las presentaciones de los proyectos de Corredores  Turísticos ante los Gabinetes de Desarrollo Sustentable y de Progreso con Justicia; 
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•   Elaborar propuesta de anteproyectos para los Convenios de Colaboración entre el Gobierno del Distrito Federal y  del sector privado para el desarrollo de los Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos de la Ciudad de México; 

•   Proporcionar apoyo a la preparación e instrumentación de las visitas especiales e invitaciones protocolarias,  nacionales e internacionales, vinculadas con la promoción de inversiones en Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos en el Distrito Federal; 

•   Proporcionar apoyo a los eventos de carácter internacional que en materia de promoción de inversiones en   Corredores Comerciales de Servicios Especializados y Turísticos que realice el Jefe de Gobierno. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PROMOCIÓN DE INVERSIONES 
•   Recabar la información que generen las acciones y sesiones del Consejo Promotor de Proyectos Específicos para  el Desarrollo Económico del Distrito Federal  y los Comités Técnicos que éste integra; 

•   Dar seguimiento a los proyectos de inversión que se presenten ante los Comités Técnicos del Consejo Promotor de  Proyectos Específicos para el Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

•   Registrar los proyectos de inversión en Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos   atendidos por diferentes instancias del gobierno local en coordinación con la Secretaría de Desarrollo Económico; 

•   Programar las acciones del Consejo Promotor de Proyectos Específicos para el Desarrollo Económico del Distrito  Federal y de los Comités Técnicos que este integra; así como las reuniones de trabajo con organismos del sector privado y grupos de inversionistas; 

•   Recabar información necesaria para brindar la asesoría y el apoyo técnico que deba darse a los Órganos Político- Administrativo del Distrito Federal, para la ejecución de proyectos de inversión en Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos en su jurisdicción; 

•   Compilar la información necesaria para brindar la orientación y asesoría a los desarrolladores inmobiliarios para el  establecimiento de Plazas Comerciales y Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos en la Ciudad de México; 

•   Estudiar y analizar los usos del suelo permitidos por los programas delegacionales de desarrollo urbano y sus  programas  parciales  para  su  aprovechamiento  en  el  establecimiento  de  Corredores  Comerciales  y  de  Servicios Especializados y Turísticos; 

•   Obtener información sobre instrumentos de fomento para el desarrollo de Corredores Comerciales, de Servicios  Especializados y Turísticos en las principales ciudades del país y del mundo; 

•   Presentar propuestas de acciones que requieran la colaboración interinstitucional, así como la coordinación  intergubernamental para la  promoción de inversiones en Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos; 

•   Recabar material promocional para los eventos nacionales e internacionales que fomente la inversión en los  Corredores Comerciales, de Servicios Especializados y Turísticos. 

DIRECCIÓN DE INSTRUMENTOS ECONÓMICOS 
•   Fomentar, conducir y coordinar los mecanismos de apoyo y financieros a la actividad productiva del sector  empresarial; 
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•   Fomentar y colaborar en la creación de empleos y promover la adopción de medidas de fomento e incentivos a la  actividad productiva, incluyendo el establecimiento de parques, comerciales y de servicios; 

•   Diseñar instrumentos económicos para apoyar el cumplimiento de la normatividad e impulsar mercados  ambientales emergentes; 

•   Diseñar la realización de estudios y análisis específicos sobre la problemática de la inversión económica a través  del  diagnóstico  de  la  vocación  productiva  del  Distrito  Federal  y  sus  Delegaciones  Políticas,  y  proponer mecanismos y medidas de impulso y fomento económico; 

•   Analizar y diagnosticar los sectores con mayor índice de desempleo, así como proponer medidas y lineamientos  orientados a la promoción de la actividad productiva en estos sectores; 

•   Diseñar las normas, programas y mecanismos tendientes al fortalecimiento de la micro, pequeña y mediana  empresa del Distrito Federal; 

•   Definir los criterios y normas técnicas para la Evaluación de los proyectos de inversión y determinar sus sistemas  de control; 

•   Coordinar el manejo de los centros de servicios a los exportadores y, en coordinación con la Secretaría de  Economía, las comisiones mixtas para la promoción de las exportaciones. 

SUBDIRECCIÓN DE INCENTIVOS ECONÓMICOS 
•   Analizar los instrumentos económicos vigentes tanto en el Código Financiero del Distrito Federal como los que  están expresados en las leyes fiscales federales; 

•   Examinar los esquemas financieros vigentes para el apoyo de las actividades productivas y conocer su mecánica  operativa; 

•   Planear el análisis que determine la especialización productiva del Distrito Federal, a fin de obtener las ramas y  clases que tienen los mejores indicadores de generación de empleo, remuneraciones, productividad, etc; 

•   Diseñar los incentivos fiscales que sean de competencia del Gobierno del Distrito Federal dentro del Código  Financiero,  para  aquellas  actividades  que  de  acuerdo  a  sus  indicadores  sean  importantes  de  fomentar  para  el desarrollo económico del Distrito Federal; 

•   Planear en conjunto con las demás dependencias y organismos financieros esquemas ágiles para el fomento  económico de las actividades productivas de mayor relevancia; 

•   Diseñar incentivos económicos para el impulso de los mercados emergentes y mercados ambientales. 
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE INCENTIVOS ECONÓMICOS 
•   Ejecutar el diseño de los incentivos fiscales y financieros para apoyar el desarrollo industrial y creación de  proyectos de inversión privados particularmente en industrias de alta tecnología, mercados ambientales, servicios financieros,  informáticos,  telecomunicaciones  y  consultoría,  turismo  y  comercio,  y  desarrollo  inmobiliario ordenado; 

•   Estimular la definición de tarifas de servicios públicos a fin de instrumentar los incentivos económicos pertinentes  para su desempeño con criterios de eficiencia y equidad; 
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•   Especificar los apoyos fiscales con el fin de apoyar la re-densificación de las áreas centrales y con ello se genere  menor presión sobre el suelo de conservación; 

•   Presentar análisis de incentivos fiscales y financieros para la inducción de conductas específicas que apoyen la  regulación  eficaz  y  eficiente  de  los  mercados  de  bienes  y  servicios,  combatiendo  de  esta  forma  las  medidas especulativas; 

•   Calcular los estímulos económicos pertinentes para apoyar la conservación de las zonas con suelo de conservación  y preservar la generación de servicios ambientales; 

•   Estimar en los ámbitos de inversión privada y social, la creación de proyectos ambientales prioritarios; 
•   Analizar la especialización productiva del Distrito Federal a fin de obtener las ramas y actividades económicas que  se deberán fomentar. 

SUBDIRECCIÓN DE FOMENTO A LA MICROEMPRESA 
•   Coordinar y diseñar la operación del Modulo de Orientación de Exportaciones de la Secretaría de Desarrollo  Económico,  que  tiene  como  principal  objetivo  el  de  asesorar  a  micro  y  pequeños  empresarios  en  materia  de cumplimiento de trámites y requisitos en materia de comercio exterior, y que se vincula con las comisiones mixtas    de promoción de las exportaciones; 

•   Colaborar en la creación de nuevos mecanismos de asociación empresarial en el Distrito Federal; tales como  empresas  integradoras,  cooperativas,  y  otras  formas  de  asociación,  incluyendo  la  promoción  de  proyectos productivos sustentables en suelo de conservación; 

•   Opinar, previamente a su autorización, sobre la factibilidad e impacto económico y social de los proyectos  productivos de inversión; 

•   Diseñar esquemas de promoción comercial de la micro y pequeña empresa en coordinación con las diferentes  Delegaciones Políticas, a fin de encontrar canales de comercialización ágiles que den salida a sus productos; 

•   Coordinar las reuniones mensuales sobre promoción de exportaciones que se realizan en colaboración con la  Secretaría de Economía y darle seguimiento a la resolución de casos donde los empresarios muestran que existe una problemática con otras dependencias federales en el proceso de exportación; 

•   Operar los programas específicos para el fomento de la micro y pequeña empresa en temas de financiamiento,  nuevas formas de proveeduría empresarial; capacitación gerencial consultora y asistencia técnica. 

SUBDIRECCIÓN DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA, ESTADÍSTICA Y ECONÓMICA 
•   Formular estudios y análisis específicos sobre la problemática de la inversión económica, y proponer mecanismos  y medidas para su solución; 

•   Planear y diagnosticar los estudios de los sectores con mayor índice de desempleo, así como proponer medidas e  instrumentos orientados a la promoción de la actividad productiva en estos sectores; 

•   Evaluar avances y resultados de la ejecución de los programas prioritarios de fondeo, así como emitir  recomendaciones con el fin de mejorar la operación de proyectos de inversión; 
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•   Planear el buen uso de los fondos de fomento y los fondos de garantía, así como aprovechar los fondos  establecidos por otras instituciones públicas para fomentar proyectos de inversión y el desarrollo económico en el Distrito Federal; 

•   Coordinar los análisis de las variables económicas relevantes en el Distrito Federal; su participación dentro de la  Región Centro del País y su evolución respecto al nivel nacional; 

•   Coordinar los análisis estadísticos, de tendencias y proyecciones de las principales variables económicas a fin de  proponer las medidas necesarias dentro de la política económica para la Ciudad de México; 

•   Diseñar la operación de análisis sectoriales de las actividades productivas en el Distrito Federal con el objetivo de  determinar su importancia relativa tanto en la generación de valor agregado, participación en el producto interno, generación de empleos, encadenamientos productivos, y con base en estos, determinar los sectores a promover con los diferentes esquemas de fomento económico; 

•   Elaborar los requisitos generales y específicos que deberán cumplir las personas físicas o morales que desean     acceder   a   los   estímulos   fiscales.   Ello   implicará   una   coordinación   con   las   instancias   respectivas   de   la Administración Pública del Distrito Federal con la finalidad de agilizar y validar los trámites y los procedimientos; 

•   Diseñar los análisis sobre los impactos económicos y sociales de los incentivos fiscales y financieros tanto para las  finanzas públicas como para los agentes económicos para los cuales están dirigidos dichos estímulos. 

JEFATURA  DE  UNIDAD  DEPARTAMENTAL  DE  INFORMACIÓN  GEOGRÁFICA,  ESTADÍSTICA  Y ECONÓMICA 
•   Ejecutar análisis de las variables económicas relevantes de la Ciudad de México, consolidando tanto las cifras  como las fuentes de las mismas; 

•   Realizar análisis de series de tiempo y proyecciones de las principales variables económicas que permitan un  diagnóstico oportuno y permitan inferir la pertinencia de política económica en el Distrito Federal; 

•   Realizar los análisis sectoriales de la estructura productiva existente en la Ciudad de México, tomando en cuenta  las principales variables económicas, realizando análisis estáticos y su evolución en el tiempo; 

•   Revisar el cumplimiento de requisitos generales y específicos que los agentes económicos deben demostrar para  acceder  a  las  reducciones  fiscales  contempladas  dentro  del  Código  Financiero  del  Distrito  Federal  y  que  son atribución de la Secretaría de Desarrollo Económico; 

•   Estimular los impactos económicos de los incentivos fiscales destinados a la promoción de las actividades  productivas, así como la potencial erogación para las finanzas públicas del Distrito Federal. 

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN INSTITUCIONAL 
•   Coordinar y promover la realización de acciones de mejora regulatoria y simplificación administrativa de las  diferentes instancias de la Administración Pública del Distrito Federal; 

•   Promover la instrumentación de mecanismos que permitan la regulación de aquellas empresas que carecen de las  autorizaciones establecidas en la normatividad e identificar las unidades económicas con impacto y/o riesgo social, ambiental, de seguridad, sanitario y urbano; 

•   Contribuir al fomento económico y al desarrollo tecnológico de las actividades económicas que se realizan en el  Distrito Federal, con el propósito de generar opciones propias de desarrollo económico; 
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•   Regular a los agentes económicos y mercados establecidos y contribuir a fomentar las inversiones en alta  tecnología y en servicios integrales en coordinación con las Direcciones de Instrumentación Económicos y la de Parques Industriales; 

•   Opinar sobre leyes, reglamentos, convenios y acuerdos, en materia de inversión, protección del empleo y fomento  económico, en coordinación con la Dirección de Instrumentos Económicos y la de Parques Industriales; 

•   Proponer políticas, lineamientos y criterios generales para la elaboración y actualización del Programa de Fomento  y Desarrollo Económico del Distrito Federal; 

•   Participar en la elaboración, actualización y ejecución del Programa de Fomento y Desarrollo Económico del  Distrito Federal; 

•   Desarrollar diagnóstico sobre problemáticas específicas del sector empresarial, a fin de proponer mejoras al marco  normativo, con base en la opinión de los distintos sectores económicos; 

•   Diseñar programas y políticas para ser sugeridas a los Gabinetes de Desarrollo Sustentable, de Progreso con  Justicia y Administración y Finanzas del Gobierno del Distrito Federal; 

•   Promover, orientar y estimular el desarrollo y modernización  del sector empresarial en el Distrito Federal; 
•   Coordinar y formular el Programa para la Mejora Regulación de la Actividad Empresarial y contribuir a la  promoción del desarrollo tecnológico, en coordinación con las Direcciones de Instrumentos Económicos y la de Parques Industriales; 

•   Proponer normas, programas y mecanismos tendientes al fortalecimiento de la micro, pequeña y mediana empresa  del Distrito Federal; 

•   Proponer proyectos para la aplicación de medidas administrativas o reglamentarias, y en su caso, legislativas,  tendientes  a  incentivar  y  fomentar  la  creación  de  empleos,  la  transformación  tecnológica  de  las  empresas,  la desregulación y simplificación administrativa y el comercio exterior. 

•   Concertar acciones con las dependencias y entidades del Gobierno Federal que correspondan, la Banca de  Desarrollo y las cámaras y asociaciones empresariales, con la finalidad de impulsar acciones de mejora regulatoria y de regulación de empresas; 

•   Impulsar la creación de Comités de discusión y colaboración, a efecto de lograr decisiones concensadas y  orientadas con el apoyo de amplios sectores de la sociedad. 

SUBDIRECCIÓN DE SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 
•   Diseñar mecanismos que permitan determinar y evaluar el impacto del marco normativo para el funcionamiento y  operación de las empresas en el Distrito Federal; 

•   Establecer criterios e indicadores de desempeño para el control y la evaluación de los programas de regulación y  fomento económico, con el apoyo de las demás áreas de la Dirección General; 

•   Promover que la normatividad aplicable en el Distrito Federal en materia económica sea integralmente congruente  entre sí y con la normatividad federal y metropolitana; 
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•   Evaluar el impacto regulatorio de los proyectos normativos con incidencia en la actividad empresarial, a través de  la Manifestación de Impacto Regulatorio (MIR); 

•   Examinar los trámites y servicios vigentes con impacto en la actividad empresarial para promover su  funcionamiento eficiente; 

•   Promover la homogeneización de mecanismos y procedimientos para el debido y adecuado funcionamiento de la  normatividad vigente y de ser el caso, en materia federal y metropolitana; 

•   Establecer mecanismos de coordinación con las dependencias y órganos político-administrativos de cada  demarcación territorial, a fin de impulsar acciones que agilicen y clarifiquen los procedimientos para la aplicación de la normatividad y garanticen la coherencia en la instrumentación y aplicación del marco regulatorio; 

•   Realizar consultas al sector empresarial para la evaluación de los mecanismos de regulación y fomento económico; 
•   Examinar y valorar la normatividad técnica local, federal e internacional con el propósito de contribuir a la mejora  regulatoria, al fomento de las actividades económicas y al desarrollo tecnológico; 

•   Realizar consultas permanentes con los organismos y asociaciones representativos del sector privado, con la  finalidad de conocer la complejidad de los trámites que las empresas deben realizar ante las diferentes instancias del Gobierno, atendiendo sus propuestas de solución. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 
•   Analizar los proyectos normativos que tengan incidencia en la actividad económica, a fin de incorporar los  criterios de simplificación administrativa; 

•   Realizar estudios tendientes a determinar el impacto de los trámites y servicios vigentes sobre la actividad  empresarial, para promover su funcionamiento eficiente; 

•   Detectar problemas originados por la falta de uniformidad en las áreas de atención al público, a fin de promover la  homogeneización de criterios para el debido y adecuado funcionamiento de la normatividad vigente; 

•   Formular consultas a las unidades administrativas competentes para solicitar la homogeneización de criterios,  evitando con ello la discrecionalidad de la autoridad; 

•   Efectuar análisis sobre los resultados de las consultas realizadas a los organismos y asociaciones representativas  del sector privado, a fin de evaluar los mecanismos de regulación y fomento económico; 

•   Sistematizar las propuestas formuladas por el sector empresarial respecto a los trámites que deben realizar para la  apertura y funcionamiento de un negocio; 

•   Realizar estudios sobre la normatividad técnica local, federal e internacional, con el propósito de incorporar  criterios de simplificación para propiciar el fomento de las actividades económicas y al desarrollo tecnológico; 

SUBDIRECCIÓN DE LICENCIAS Y PERMISOS 
•   Promover la realización de acciones de mejora regulatoria, dirigidas a la incorporación en la normatividad con  impacto  en  la  actividad  empresarial  de  los  siguientes  criterios:  claridad,  transparencia,  certidumbre  jurídica, agilidad, buena fe hacia el particular y diferenciar su aplicación con base en el tamaño de las empresas y el grado   de riesgo de las actividades; 
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•   Diseñar e instrumentar formas y procedimientos simples, claros y necesarios para el establecimiento, ampliación o  modificación de actividades económicas; 

•   Promover la creación de ventanillas, centros de gestión y fomento en las distintas cámaras, asociaciones, colegios  y banca de desarrollo, así como coordinar sus actividades; 

•   Promover la instrumentación de acciones específicas para la operación y mejoramiento de sus procedimientos de  gestión  interna,  en  las  ventanillas  y  centros  de  gestión,  en  coordinación  con  las  Direcciones  de  Instrumentos Económicos y la Dirección de Control de Proyectos; 

•   Promover acciones encaminadas a la regulación de empresas en el Distrito Federal, considerando el tipo y grado  de riesgo o impacto y de ser el caso, coordinar criterios y acciones en materia federal y metropolitana; 

•   Consolidar y desarrollar el sistema de ventanilla únicas de gestión empresarial, así como realizar acciones  encaminadas a la ampliación de sus atribuciones y facilitar su operación; 

•   Realizar consultas al sector empresarial para evaluar el impacto de las acciones de mejora regulatoria, así como  recabar propuestas para orientar la definición de nuevas acciones; 

•   Substanciar los procedimientos para la expedición de la cédula de microindustria y su refrendo, así como el  relativo al visto bueno del contrato constitutivo de sociedades de responsabilidad limitada microindustriales; 

•   Emitir opinión respecto de los proyectos normativos que inciden en la actividad económica. 
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE LICENCIAS Y PERMISOS 

•   Llevar a cabo acciones encaminadas a determinar el número de empresas que operan en forma irregular, a fin de  propiciar su regularización; 

•   Identificar las unidades económicas con impacto y/o riesgo social, ambiental, de seguridad, sanitario y urbano, a  efecto de proponer una normatividad diferencial; 

•   Elaborar proyectos de acuerdos de facilidades administrativas que propicien la regularización de las empresas; 
•   Analizar o, en su caso, proponer la celebración de convenios que incidan en el fomento al empleo y el incremento  a las inversiones; 

•   Proponer la realización de acciones para la operación y mejoramiento de los procedimientos de operación interna  de las Ventanillas Únicas de Gestión Empresarial; 

•   Llevar a cabo estudios tendientes a ampliar las atribuciones de las Ventanillas Únicas de Gestión Empresarial; 
•   Sistematizar las propuestas formuladas por el sector empresarial para evaluar el impacto de las acciones de mejora  regulatoria; 

•   Analizar los proyectos normativos que inciden en la actividad económica, a efecto de estar en condiciones de  emitir opinión respecto a su contenido; 
DIRECCIÓN DE CONTROL DE PROYECTOS 
•   Evaluar los planteamientos iniciales de los proyectos y estudios a realizarse para autorizar la metodología y las  hipótesis a desarrollar; 
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•   Firmar los requerimientos externos de información, mediante la gestión de solicitud o intercambio de bases de  datos; 

•   Coordinar la operación de la información compilada en el Sistema de Información Económica, Geográfica y  Estadística, para su correcta administración; 

•   Representar a la Dirección General y a la Secretaría de Desarrollo Económico en la gestión de intercambios de  información  y  acervo  documental,  así  como  en  la  coordinación  de  la  generación,  validación,  así  como  de  la publicación  y  difusión  de  los  diversos  estudios  y  proyectos  que  se  generen  con  información  económica  y geográfica de la Ciudad de México; 

SUBDIRECCIÓN DE SISTEMAS TERRITORIALES 
•   Administrar las bases de datos que integren el Sistema de Información Económica, Geográfica y Estadística, para  la construcción de mapas; 

•   Capacitar al personal de las delegaciones en la captación y captura de información para la integración de diversas  bases de datos de su propia demarcación territorial; 

•   Programar aplicaciones para la consulta de la información disponible a los usuarios internos y externos de la  Secretaría de Desarrollo Económico; 

•   Supervisar la georeferenciación de la base de datos y cartografía. 
•   Asignar al Jefe de Unidad Departamental de Validación y Análisis Documental, los estudios para su proceso de  validación. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE VALIDACIÓN Y ANÁLISIS DOCUMENTAL 
•   Analizar y estandarizar toda la información que se compila o produce para la elaboración de estudios y proyectos,  a través de una metodología y siguiendo la normatividad que valide y brinde congruencias de los datos; 

•   Elaborar la cartografía temática; 
•   Validar la cartografía en base a las Unidades Territoriales; 
•   Operar procesos de georeferenciación de las bases de datos y cartografía existentes en el Sistema de información  Económica, Geográfica y Estadística. 

SUBDIRECCIÓN DE PROYECTOS 
•   Establecer metodologías de estudio para productos específicos, además de métodos de generación o construcción  de indicadores, variables y estadísticas que forman parte del estudio; 

•   Coordinar la identificación de la información primaria para integrar las bases de datos de referencia; 
•   Supervisar las funciones de construcción de tablas, gráficas, cuadros comparativos para evaluar e interpretar los  resultados obtenidos; 
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•   Administrar los servidores de datos del Sistema de Información Económica, Geográfica y Estadística y otras  aplicaciones que se desarrollen en la Dirección de Control de Proyectos 

•   Resguardar la información en medio magnético para su correcta utilización y difusión.  
SUBDIRECCIÓN DE DISEÑO Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

•   Supervisar la correcta aplicación de los procedimientos relacionados con el desarrollo de nuevas aplicaciones  computarizadas. 

•   Supervisar la correcta aplicación de los procedimientos relacionados con las modificaciones de las aplicaciones  computarizadas existentes. 

•   Definir el esquema de operación, actividades, recursos y tiempo necesario para el desarrollo de las aplicaciones  computarizadas. 

•   Establecer el diseño de interfaces y reportes requeridos a los sistemas nuevos o ya desarrollados. 
•   Instruir al Enlace-Programador para que elabore los programas de computación correspondientes y supervisar el  desarrollo y avance de ellos. 

ENLACE A 

•   Realizar las actividades de programación que le encomiende el titular de la Subdirección de Diseño de 
Sistemas de Información. 

•   Diseñar, desarrollar, probar y documentar las soluciones de sistemas de información para satisfacer los 
requerimientos que establezca la Subdirección de Diseño de Sistemas de Información. 

•   Ordenar y custodiar la documentación correspondiente de los sistemas desarrollados. 
•   Implantar, liberar y mantener actualizados los sistemas de información desarrollados. 
•   Solventar las necesidades de información que tengan los usuarios respecto a los sistemas de información. 
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Estructura Orgánica Dictaminada  DEPENDENCIA  

Secretaría de Desarrollo Económico UNIDAD ADMINISTRATIVA 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico 

DICTAMEN 

06/2005 

VIGENCIA 

A partir del 16  de Marzo de 2005 

UNICO. Publíquese el presente Manual en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
México Distrito Federal a los 14 días de marzo de 2006. 

La Directora General de Regulación y Fomento Económico (Firma) 

Lic. María de la Luz Hernández Trejo 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 
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Pablo Enrique Enríquez Maldonado, Director General de Abasto, Comercio y Distribución con fundamento en el artículo 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administración Pública, emito el siguiente: 

MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE ABASTO, COMERCIO Y DISTRIBUCIÓN, REGISTRO MA-04005-06/05 

PRESENTACION. 

En  los  últimos  años  la  Ciudad  de  México  carecía,  a  diferencia  de  los  Estados  del  interior  de  la  República,  de  una organización  que  se  encargara  del  despacho  de  asuntos  relacionados  con  el  Desarrollo  Económico  de  la  Ciudad, encontrándose estos dispersos en algunas dependencias o unidades administrativas del Gobierno del Distrito Federal. 

Es  con  las  modificaciones  a  la  Ley  Orgánica  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  publicada  en  el  Diario Oficial  de  la  Federación  el  30  de  Diciembre  de  1994,  cuando  se  publica  la  creación  de  la  Secretaría  de  Desarrollo Económico, cuyas atribuciones se establecen en el artículo 22 del ordenamiento jurídico mencionado. 

Instrumentar la operación de esta nueva Secretaría, ha planteado como una de las acciones iniciales, definir la estructura formal de organización y la distribución de funciones entre sus diversos órganos, que le permitan el cumplimiento de sus atribuciones conferidas. 

Después de recibir el dictámen de la estructura orgánica de la Secretaria, sigue la etapa de establecer en un documento las principales rutinas de trabajo que permitan concretar las metas que dieron origen a la creación de la SEDECO.  

El continuo crecimiento del abasto, del comercio, y de la distribución de productos, en la esfera pública y privada, junto con 

el objetivo de dar cumplimiento a los programas de modernización, desconcentración, descentralización y simplificación administrativa, motivaron la necesidad de llevar a cabo la implementación de normas y procedimientos, haciéndolos más 

claros  y  sencillos,  a  efecto  de  simplificar  los  controles  y  atender  la  demanda  creciente  de  los  servicios,  que  ofrecen  las unidades de abasto. 

En este marco, la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución presenta el siguiente Manual Administrativo, a través  del  cual  se  indican  las  Atribuciones,  Normas,  Políticas  y  Procedimientos  Administrativos  de  cada  una  de  las Direcciones,  Subdirecciones  y  Jefaturas  de  Unidad  Departamental  que  la  conforman;  así  mismo,  se  describen  sus antecedentes, marco jurídico, objetivo general, estructura orgánica y organograma. 

Este  es  el  papel  del  Manual  Administrativo,  el  cual  es  un  documento  que  contiene,  en  forma  ordenada  y  sistemática, información sobre historia, organización interna, políticas, normas; necesarios para la mejor ejecución del trabajo en una organización. 

Este documento normativo - administrativo no solo orienta los trabajos de organización y administración interna, sino que facilita el cumplimiento de las funciones, la integración del elemento humano a la organización y el logro eficiente de los objetivos establecidos. 

ANTECEDENTES 

El eficientar el abasto, el comercio y la distribución en sus diferentes modalidades implicó tomar en cuenta una serie de consideraciones de carácter económico, político y social, que fueron valoradas en su conjunto, para establecer un equilibrio adecuado y lograr la operatividad y objetivos deseados. 

Por tal motivo, contar con una nueva estructura orgánica, moderna y funcional, que cumpliera con las expectativas y que tomara en cuenta las consideraciones mencionadas, fue el primer paso para dar una solución integral a los rezagos en la operación de los servicios del abasto. 
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Las estrategias previstas contemplaron tres vertientes organizacionales que permitieron cubrir de manera integral el ámbito, facultades y funciones propias de esta dependencia: Reestructuración o transferencia de facultades, funciones y recursos; Desconcentración de operaciones y servicios; y Desincorporación de servicios. 

La Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución, forma parte de la Secretaría de Desarrollo Económico.  En la 

nueva  reestructuración  publicado  en  la  Gaceta  Oficial  del  Distrito  Federal  el  28  de  diciembre  del  2000  del  Reglamento Interior  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  quedó  en  forma  similar  a  como  fue  creada.    Esta  Dirección General,  retomó  parte  de  las  funciones  de  la  extinta  Coordinación  General  de  Abasto  y  Distribución  del  DDF, (COABASTO),  estas  funciones  se  refieren  a  Mercados  Públicos,  Tianguis,  Plazas  Comerciales  y  apoyo  a  la  economía familiar. 

Las  funciones  que  retoma  la  Dirección  General,  se  realizan  con  menos  atribuciones  que  las  que  tuvo  COABASTO,  las cuales se concentran en la Secretaría de Gobierno y en las Delegaciones.  Así mismo, es conveniente mencionar que la 

extinta COABASTO, apoyó con sus recursos humanos y financieros la creación de la Secretaría de Desarrollo Económico, 

esta situación limitó de recursos a la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

La  infraestructura  de  abasto  y  comercio  del  Distrito  Federal,  se  integra  de  168,000  establecimientos  que  dan  empleo  a 567,855 personas.  La participación del Gobierno del Distrito Federal, en el abasto y comercio es a través de la Central de  Abasto, los Mercados Públicos, los Tianguis, las Plazas Comerciales y las Concentraciones. 

En  enero  del  2001,  se  dictamina  la  reestructuración  de  la  Secretaría  de  Desarrollo  Económico  quedando  integrada  la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución de la siguiente manera: 

1 Director General, 2 Directores de Área, 5 Subdirectores, y 8 Jefaturas de Unidad Departamental. 

El 1° de mayo 2001 se dictaminó con el No. 155/2001 los cambios de nomenclatura en la Oficina del C. Secretario y la Dirección General de la Central de Abasto, sin modificaciones en la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

El 5 de abril del 2002 se dictaminó con el No. 6/2002 los cambios de nomenclaturas, cancelaciones y puestos de la nueva estructura de la Dirección General de la Central de Abasto del Distrito Federal, sin modificaciones en la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

El 16 de junio del 2003 se dictaminó con el No. 9/2003 la estructura orgánica de la Secretaría de Desarrollo Económico y sus Unidades Administrativas, sin modificaciones en la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

Con fecha del 10 de febrero de 2004 con No. de oficio CGMA/320/04 se dictaminó favorablemente la estructura orgánica 

en  alcance  al  dictamen  09/2003,en  la  Dirección  General  de  Abasto,  Comercio  y  Distribución,  generando  los  siguientes movimientos con vigencia a  partir del 16 de febrero de 2004. 

CREACIÓN 

Cantidad 

Descripción del Puesto 

Nivel 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Supervisión 

25.5 

CAMBIO DE NOMENCLATURA 

Anterior 

Nivel 

Actual 

Nivel 

Jefatura    de    Unidad    Departamental    de Evaluaciones 

25.5 

Jefatura  de  Unidad  Departamental  de Evaluación 

25.5 
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Con  fecha  del  18  de  marzo  del  2005  con  No.  de  oficio  OM/0354/2005  se  dictamino  favorablemente  la  estructura orgánica con Dictamen 06/2005 y organigrama de la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución, dicha dictaminación entrará en vigor a partir del 16 de marzo de 2005. 

El presente deja sin efecto el alcance al dictamen  09/2003 comunicado mediante el oficio número CGMA/320/04  con fecha 10 de febrero de 2004. 

En resumen, las plazas que conformaban la Dirección General Abasto, Comercio y Distribución son: 

Estructura del dictamen N°. 06/2005 

Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 

45.5. 

1 

Dirección de Regulación y Mejoramiento de los Canales de Distribución 

42.5 

1 

Subdirección de Planeación y Normatividad 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Planeación 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Normatividad 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Supervisión 

25.5 

1 

Subdirección de Capacitación y Promoción 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Capacitación 

25.5 

1 

Subdirección de Modernización e Infraestructura 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Modernización 

25.5 

1 

Dirección de Políticas de Abasto 

41.5 

1 

Subdirección de Operación y Coordinación Interinstitucional 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinación 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Operación 

25.5 

1 

Subdirección de Diseño y Evaluación de Programas de Abasto 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Diseño 

25.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Evaluación 

25.5 

17 

Subtotal de Estructura 

17 

Total en la Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 

MARCO JURIDICO 

CONSTITUCIÓN 

?  Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
D.O. 05-02-1917 y sus reformas y adiciones. D.O. 02-08-2004 

ESTATUTOS. 

?  Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. 
D.O. 01-08-1994. 

D.O. 22-04-1998 reformas y adiciones. 

LEYES 

?  Ley que crea la Administración General de los Rastros en el Distrito Federal. 
D.O.31 - 12 - 1947. 

?  Ley Orgánica  de la Administración Pública Federal.   D.O. 29 - 12 - 1976. 

D.O. 28 - 12 - 1994 reformas y adiciones. 

D.O. 15 - 05 - 1996 reformas y adiciones. 

D.O. 20, 05 - 1999 reformas y adiciones. 
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?  Ley de Fomento Agropecuario.  D.O. 02 - 01 - 1981. 

?  Ley Federal para el  Fomento de la Micro Industria y la actividad Artesanal.  D.O. 26 - 01 - 1988. 

D.O. 22 - 07 - 1991 

?  Ley de Fomento y Protección de la Propiedad Industrial.  D.O. 27 - 06 - 1991 

D.O. 02 - 08 - 1994. 

?  Ley Federal sobre Metrología y Normalización.  D.O. 01 - 01 - 1992. 

?  Ley  Federal de Turismo.  D.O. 31 - 12 - 1992 

?  Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal.   G.O. 29-12- 1998 

G.O. 04-08-2004 

?  Ley de Procedimiento Administrativo en el Distrito Federal.  G.O. 29-01-2004 

?  Ley Agraria.  

D.O. 26 - 02 - 1996. 

?  Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal.  G.O. 28 - 02 - 2002 

G.O. 14 - 05 - 2002 

?  Ley Federal para el  Fomento de la Micro industria y la actividad Artesanal.  D.O. 26 - 01 - 1988. 

D.O. 22 - 07 - 1991 

?  Ley de Fomento y Protección de la Propiedad Industrial.  D.O. 27 - 06 - 1991 

D.O. 02 - 08 - 1994. 

?  Ley Federal sobre Metrología y Normalización.  D.O. 01 - 01 - 1992. 

?  Ley  Federal de Turismo.  D.O. 31 - 12 - 1992 

?  Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal.   G.O. 29-12-1998 

G.O. 04-08-2004 

?  Ley de Procedimiento Administrativo en el Distrito Federal.  G.O. 29-01-2004 

?  Ley Agraria.  

D.O. 26 - 02 - 1996. 
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?  Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal.  G.O. 28-02-2002 

G.O. 15-05-2002 

CÓDIGOS. 

?  Código Financiero del Distrito Federal.   G.O. 31-12-1994 

G.O. 21-12-2004 

REGLAMENTOS. 

?  Reglamento de los Rastros del Distrito Federal.  D.O. 10 - 03 - 1948. 

?  Reglamento de Mercados para el Distrito Federal  D.O. 01 -  06 - 1951. 

?  Reglamento que fija las Bases Generales para la Libre Introducción y Distribución de carne para el Consumo Humano  en el Distrito Federal. 

D.O. 30 - 12 - 1965. 

?  Reglamento Interno de la Comisión Agraria Mixta del Distrito Federal.  D.O. 15 - 10 - 1973 

?  Reglamento del Registro Público de Comercio.  D.O. 22 - 01 - 1979. 

?  Reglamento de la Ley de Fomento Agropecuario.  D.O. 23 - 11 - 1981. 

?  Reglamento Interno del Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01 - 01 - 1984. 

?  Reglamento Interno de la Comisión de Seguimiento y Evaluación del Pacto para la Estabilidad, la Competitividad y el  Empleo en el Distrito Federal. 

D.O. 28 - 01 - 1993. 

?  Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal.  G.O. 28-12-2000 

G.O. 16-02-2005 

DECRETOS. 

?  Decreto que establece el Sistema Nacional para el Abasto.  
D.O. 21 - 09 - 1981. 

?  Decreto por el que se constituye la Comisión Coordinadora de Abasto del Distrito Federal.  D.O. 15 - 05 - 1983. 
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?  Decreto que destina a la Central de Abasto del Distrito Federal al servicio público de maniobras de carga y descarga.  Conservación en frío y demás operaciones relativas a la compra-venta mayoreo y medio mayoreo de las mercancías que se indican. 

D.O. 04 - 08 - 1983. 

?  Decreto por el que se crea el Comité de Planeación para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01 - 12 - 1983. 

?  Decreto que aprueba el Programa para la Escrituración, Operación y Desarrollo del Sistema Nacional para el Abasto.  D.O. 27 - 09 - 1984. 

?  Decreto por el que se autoriza al Departamento del Distrito Federal para aportar al Fideicomiso que para el afecto se  constituya, el inmueble denominado Bazar Iztapalapa, ubicado en la Delegación Iztapalapa, para que sea enajenado a titulo oneroso, a los comerciantes de vía pública.  

D.O.28 - 07 - 1993. 

ACUERDOS. 

?  Acuerdo que fija las bases para el funcionamiento de los Mercados sobre Ruedas. 
D.O. 03 - 09 - 1978 

?  Acuerdo por el que se confieren facultades y atribuciones a la Coordinación de Abasto y Distribución del Distrito  Federal. 

D.O. 27 - 05 - 1983. 

D.O. 15 - 06 - 1983. 

?  Acuerdo por el que se crea la Comisión Nacional de Alimentación.  D.O. 01 - 11 - 1983 

?  Acuerdo por el que se establece el Procedimiento a seguir para dictaminar las resoluciones de revocación y las demás  que pudieran afectar a los usuarios de los locales de la Central de Abasto del Distrito Federal. 

D.O. 10 - 02 - 1984 

?  Acuerdo por el que el Ciudadano Jefe del Departamento del Distrito Federal establece ciertas normas para el  funcionamiento y administración de la Central de Abasto del distrito Federal. 

D.O. 20 - 03 - 1984 

?  Acuerdo por el que se establecen las normas y lineamientos para la integración y funcionamiento de los órganos de  gobierno de las entidades agrupadas en el sector coordinado por el Departamento del Distrito Federal. 

D.O. 04 - 07 - 1984. 

?  Acuerdo por el que se establecen las normas y lineamientos para que las organizaciones de comerciantes y los locatarios  de  los  mercados  públicos  del  Departamento  del  Distrito  Federal,  adopten  voluntariamente  el  sistema  de  auto administración de estos inmuebles (acuerdo número 008). 

D.O. 01 - 04 - 1986. 

?  Acuerdo por el cual se determina el establecimiento y funcionamiento de la ventanilla única de gestión para la Micro  industria. 

D.O. 03 - 08 - 1988. 

?  Acuerdo por el que se crea el Consejo de Fomento de Inversiones en el Distrito Federal.  D.O. 01 - 05 - 1989. 
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?  Acuerdo por el que se delegan en la Coordinación General de Abasto y Distribución las atribuciones y facultades que se  señalan, que serán ejercidas por conducto de la Dirección de control Gubernamental de la Central de Abasto. 

D.O. 16 - 06 - 1992. 

D.O. 18 - 06 - 1993 reformas y adiciones. 

?  Acuerdo que tiene por objeto dictar en el orden administrativo las medidas conducentes al adecuado cumplimiento del  bando expedido por la Asamblea de Representantes del Distrito Federal en el que sé prohíbe la utilización de las vías públicas  dentro  del  perímetro  referido  en  los  considerados  de  Bando  citado  para  la  realización  de  actividades comerciales, así como para instalaciones de puestos fijos o semifijos para el comercio de cualquier género de objetos y mercancías. 

D.O. 27 - 08 - 1993. 

?  Acuerdo mediante el cual se desconoce la validez jurídica de los documentos que se señalan que amparan  indebidamente el ejercicio de la actividad comercial en la vía pública, en la Delegación Benito Juárez. D.O. 15 - 11 - 1993. 

?  Acuerdo por el que se modifican las definiciones de Micro industria, Industrias Pequeña, e Industria mediana    contenidas en el apartado I denominado Definiciones del Programa para la Modernización  y Desarrollo de la Industria Micro, Pequeña y Mediana 1991 - 1994, publicado el 11 de abril de 1991. 

D.O. 03 - 12 - 1993. 

?  Acuerdo delegatorio de facultades en materia de mercados.  D.O. 23 - 05 - 1994. 

?  Acuerdo delegatorio de facultades en materia de simplificación administrativa y atención ciudadana.  D.O. 23 - 05 - 1994 

?  Acuerdo por el que se crea en las dieciséis delegaciones del Departamento del Distrito Federal, ventanillas únicas  delegacionales para la recepción y entrega de documentos. 

D.O. 23 - 09 - 1994. 

?  Acuerdo que tiene por objeto otorgar un plazo de 100 días a diversos establecimientos para que corrijan irregularidades  o subsanen violaciones en las materias que se indican. 

D.O. 16 - 05 - 1995 

D.O. 12 - 05 - 1995 

D.O. 04 - 09 - 1995 reformas y adiciones. 

?  Acuerdo por el que se constituyen el Consejo de Fomento Económico del Distrito Federal.   D.O. 10 - 07 - 1995 

?  Acuerdo por el que se constituyen los Comités de Fomento Económico Delegacionales.  D.O. 31 - 07 - 1995. 

?  Acuerdo por el cual se simplifica el trámite de la presentación de la manifestación de impacto ambiental a las industrias  que se mencionan, sujetándolas a la presentación de un informe preventivo.  

D.O. 23 - 10 - 1995. 

?  Acuerdo por el que se adscriben orgánicamente las dependencias, unidades administrativas y órganos desconcentrados    de  la  Administración    Pública  del  Distrito  Federal  y  se  delegan  facultades  en  la  Unidad  Administrativa  que  se menciona.  

D.O. 25 - 10 - 1995. 
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?  Acuerdo para la Desregulación de la actividad empresarial.   D.O. 24 - 11 - 1995. 

?  Acuerdo por el que se crea el Consejo Asesor para el Abasto Comercio y Distribución de la Ciudad de México, como  órgano colegiado de consulta y asesoría del Jefe del Departamento del Distrito Federal. 

D.O. 21 - 02 - 1996. 

?  Acuerdo por el que se otorgan subsidios fiscales y facilidades administrativas a las personas físicas y morales que  construyan  espacios  comerciales  en  el  Distrito  Federal,  así  como  a  los  comerciantes  de  la  vía  pública  del  Centro Histórico de la Ciudad de México que adquieran los locales de las mismas. 

D.O. 06 - 06 - 1996. 

?  Acuerdo por el que se crea el Consejo para el Desarrollo Turístico de la Ciudad de México.   D.O. 17 - 09 - 1996 

?  Acuerdo por el que se delegan en el Secretario de Desarrollo Económico y en el Director Ejecutivo de la Central de  Abasto del Distrito Federal las facultades que se indican. 

D.O. 19 - 09 - 1997 

DOCUMENTOS NORMATIVOS ADMINISTRATIVOS ?  Programa de Fomento Económico 
Junio de 1995. 

?  Programa para el Desarrollo del Distrito Federal.  D.O. 01 - 11 - 1995. 

?  Dictamen 6/2005 de la Estructura Orgánica de la Secretaria de Desarrollo Económico del G.D.F.  Oficialía Mayor 16-03-2005 

?  Condiciones General del Trabajo del Gobierno del Distrito Federal  G.O. 02-10-2003 

BANDOS 

?  Bando para la ordenación y regulación del comercio en vía pública del Centro Histórico de la Ciudad de México. 
D.O.12-12-1993. 

OBJETIVO GENERAL 

Orientar,  planear  y  coordinar  programas  que  garanticen  el  abasto,  la  comercialización  y  la  distribución  de  bienes  de consumo  generalizado,  con  oportunidad,  cantidad  y  precios  adecuados  a  las  necesidades  de  los  habitantes  del  Distrito Federal, prioritariamente en beneficio de los grupos marginados. 

ESTRUCTURA ORGÁNICA. 

1  Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución 

1.2 

Dirección de Regulación y Mejoramiento de los Canales de Distribución 

1.2.1 

Subdirección de Planeación y Normatividad 

1.2.1.1 

Jefatura de Unidad Departamental de Planeación 

1.2.1.2 

Jefatura de Unidad Departamental de Normatividad 

1.2.1.3 

Jefatura de Unidad Departamental de Supervisión 

1.2.1 

Subdirección de Capacitación y Promoción 

1.2.1.1 

Jefatura de Unidad Departamental de Capacitación 
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1.2.1 

Subdirección de Modernización e Infraestructura 

1.2.1.1 

Jefatura de Unidad Departamental de Modernización 

1.2 

Dirección de Políticas de Abasto 

1.2.1 

Subdirección de Operación y Coordinación Interinstitucional 

1.2.1.1 

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinación 

1.2.1.2 

Jefatura de Unidad Departamental de Operación 

1.2.1 

Subdirección de Diseño y Evaluación de Programas de Abasto 

1.2.1.1 

Jefatura de Unidad Departamental de Diseño 

1.2.1.2 

Jefatura de Unidad Departamental de Evaluación 

ATRIBUCIONES 

De acuerdo a los artículos 1°, 3° y 15,  y adiciona un capitulo IX al Título Segundo, publicado el día 2 de junio  del 2004 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 52 del Reglamento Interior de la Administración Pública   del  Distrito  Federal,  corresponde  a  Dirección  General  de  Abasto,  Comercio  y  Distribución  las  siguientes atribuciones: 

Artículo  1°.-  Las  atribuciones  establecidas  en  este  Reglamento  para  las  Unidades  Administrativas,  Órganos  Político-Administrativos, Órganos Desconcentrados y demás Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo, hasta nivel de Jefatura de Unidad Departamental, se entenderán delegadas para todos los efectos legales. 

Además de las atribuciones generales que se establecen en este reglamento para las Unidades Administrativas de Apoyo   Técnico-Operativo,   deberán   señalarse   las   atribuciones   específicas   en   los   manuales   administrativos correspondientes, entendiéndose dichas atribuciones, como delegadas. 

Artículo  3°.-Los  servidores  públicos  a  quienes  obliga  el  presente  Acuerdo  son:  el  Presidente  del  Tribunal;  los  Consejeros  integrantes  del  Consejo;  los  Magistrados;  los  Jueces  de  Primera  Instancia  y  de  Paz;  el  Secretario Particular; el Coordinador de Asesores; los Asesores; el Primer y Segundo Secretarios de Acuerdos; el Secretario  Técnico  y  los  Secretarios  Auxiliares  de  la  Presidencia;  los  Secretarios  de  Acuerdo  y  Secretarios  Auxiliares  de Acuerdos de Sala; los Secretarios de Acuerdos de los Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz; el Oficial    Mayor; el Secretario General del Consejo de la Judicatura; el Contralor General y todos aquellos servidores públicos    que  tengan  nivel  de  Director  General,  Director  Ejecutivo,  Director  de  Área,  Coordinador,  Subdirector  y  Jefe  de Unidad  Departamental;  así  como  los  que  desempeñen  cargos  con  nivel  homólogo  o  equivalente  a  los  referidos, manejen  o  apliquen  recursos  económicos,  fondos  o  valores,  que  realicen  funciones  de  inspección,  vigilancia, fiscalización, control directo de adquisiciones, almacenes e inventarios, del Tribunal o del Consejo. 

I. 
Unidades  administrativas:  las  dotadas  de  atribuciones  de  decisión  y  ejecución,  que  además  de  las Dependencias, son las Subsecretarías, la Tesorería del Distrito Federal, la Procuraduría Fiscal del Distrito Federal,    las    Coordinaciones    Generales,    las    Subprocuradurías,    las    Subtesorerías,    los    Órganos Desconcentrados, las Direcciones Ejecutivas, las Contralorías Internas previstas en este Reglamento 

II. 
Unidades  administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo:  Las  que  asisten  técnica  y  operativamente  a  las Unidades Administrativas, a los Órganos Político-Administrativos, a los Órganos Desconcentrados, y que     son las Direcciones de Área, las Subdirecciones, las Jefaturas de Unidad Departamental, las Jefaturas de Sección y las Jefaturas de Mesa, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que estén autorizadas en    el presupuesto y con funciones determinadas en este Reglamento o en los manuales administrativos de cada Unidad Administrativa; 
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Artículo  15°.-    Los  titulares  de  las  Dependencias,  de  las  Unidades  Administrativas,  de  los  Órganos  Político- Administrativos y de los Órganos Desconcentrados pueden encomendar el ejercicio de sus funciones a servidores públicos de nivel jerárquico inferior adscritos a ellos, mediante acuerdo del Jefe de Gobierno, que se publique en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, sin que pierdan por ello la facultad de su ejercicio directo cuando lo juzguen necesario. 

La representación legal ante autoridades judiciales y administrativas que se otorguen a personal de confianza, de base o prestadores de servicios profesionales, se hará en términos de lo que señalen las disposiciones jurídicas que sean aplicables, pudiendo revocarse en cualquier momento dicha representación. 

Los  servidores  públicos  que  tengan  otorgada  la  representación  legal  del  Distrito  Federal,  de  los  titulares  de  las Dependencias  y  de  los  Órganos  Político-Administrativos  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  ante autoridades judiciales o administrativas, sin perjuicio de aquellas tareas y deberes inherentes a su empleo, cargo o comisión, les corresponden: 

I. 
Ejercer la representación del Distrito Federal y de la Administración Pública del mismo, con la calidad de mandatario  para  pleitos  y  cobranza,  ante  las  autoridades  judiciales  y  administrativas  conforme  a  la delegación de facultades o mandato que se les confiera; 

II. 
Atender los criterios jurídicos que para la defensa de los intereses del Distrito Federal se establezcan; 

III. 
En  materia  laboral,  representar  a  los  titulares  de  las  dependencias  o  jefes  delegacionales  conforme  al mandato  que se les confiere mediante oficio; 

IV. 
Agotar los medios de defensa de los intereses y patrimonio del Distrito Federal, de manera oportuna, salvo que se cuente con dictamen en contrario de autoridad competente; 

V. 
Coordinarse con la Dirección General de Servicios Generales, cuando se involucre directamente al Jefe de Gobierno del Distrito Federal; 

VI. 
Dar instrucciones al personal que tengan a su cargo, en relación con los asuntos encomendados, y  

VII. 
Informar  del  seguimiento  de  los  asuntos  encomendados,  a  su  superior  jerárquico  y  en  su  caso  al responsable del área jurídica que esté directamente al titular de la Dependencia o Jefe Delegacional; así como a la Dirección General de Servicios Legales, según lo requiera. 

De acuerdo al artículo 52 del Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, corresponde a la  Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución las siguientes atribuciones: 

I. 
Apoyar al titular de la Secretaría de Desarrollo Económico en la promoción, conducción, vigilancia y evaluación de las actividades que en materia de abasto, comercio y distribución se realicen;  

II. 
Proponer, evaluar y aprobar los programas de trabajo y las acciones específicas que realice la Administración Pública Centralizada, en materia de abasto, comercio y distribución; 

III. 
Formular, supervisar y evaluar los programas de abasto, comercialización y distribución que se instrumenten para los Órganos Político Administrativos, así como los proyectos de construcción y ampliación de mercados públicos y los   de ubicación y funcionamiento de mercados sobre ruedas, tianguis, concentraciones de comerciantes y bazares; 

IV. 
Planear, organizar y realizar acciones tendientes a establecer y mantener precios de venta al público de productos   básicos,    a  niveles  accesibles  a  los  consumidores,  estableciendo  al  efecto  las  relaciones  de  coordinación  con  las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal; 
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V. 
Normar  y  supervisar  las  operaciones  y  funcionamiento    de  los  mercados  públicos,  plazas,  pasajes  comerciales, centrales  de  abasto,  concentraciones,  tianguis,  mercados  sobre  ruedas  y  centros  de  acopio  y  comercialización  y distribución de bienes de consumo; 

VI. 
Promover, fomentar y participar en la organización de mercados de origen, centros de acopio y centrales de abasto; 

VII. 
Promover,  fomentar  y  organizar  sistemas  de  acopio,  almacenamiento,  transporte,  envase,  distribución  y  venta  de productos básicos, así como realizar estudios sobre la infraestructura física del sistema comercial; 

VIII.   Fomentar y apoyar a las organizaciones de consumidores, para propiciar la comercialización de bienes y servicios a mejores precios y mayor calidad; 

IX. 
Promover la coordinación de acciones con el comercio organizado para mejorar el abasto, comercio y distribución de productos básicos; 

X. 
Participar en materia de abasto, comercio y distribución en la elaboración de los programas institucionales de las Entidades, así como analizar y dictaminar los ajustes que tales programas requieran; 

XI. 
Participar y opinar respecto a los proyectos de instalación y operación de centros comerciales, bodegas de mayoreo, centros de abasto, centros de acopio, supermercados y tiendas de autoservicio en el Distrito Federal; 

XII. 
Realizar acciones tendientes a proporcionar a la población de escasos recursos económicos, productos y servicios que mejoren su poder adquisitivo; 

XIII.   Llevar a cabo acciones tendientes a reducir la intermediación de los canales de distribución con programas de abasto por conducto de comités vecinales y demás formas de organización; 

XIV.   Impulsar programas vecinales de abasto para protección al consumidor y mejoramiento de su poder adquisitivo. 

Capítulo IX 

De   las   atribuciones   generales   de   las   Direcciones   de   Área,   Subdirecciones,   Jefaturas   de   Unidad Departamental, así como de los Enlaces Administrativos y Líderes Coordinadores de Proyectos, de toda unidad administrativa. 

Artículo  119  A.-  Las  atribuciones  generales  que  por  virtud  de  este  Reglamento  se  establecen,  se  realizarán  sin  perjuicio de aquellas que otras disposiciones jurídicas y administrativas confieran. 

Artículo 119 B.- A los titulares de las Direcciones de Área de toda Unidad Administrativa, corresponde: 
I. 
Acordar con el titular de la Unidad Administrativa a la que estén adscritos los asuntos de su competencia; 

II. 
Supervisar la correcta y oportuna ejecución de recursos económicos y materiales de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan conforme al dictamen de estructura respectivo; 

III. 
Desempeñar los encargos o comisiones oficiales que el titular de la Unidad Administrativa o el Titular de la Dependencia correspondientes les asignen, manteniéndolos informados sobre su desarrollo; 

IV. 
Participar en la planeación, programación, organización, dirección, control y evaluación de las funciones de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo correspondientes; 
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V. 
Dirigir,  controlar,  evaluar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo  que le correspondan,  en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VI. 
Decidir  sobre  la  distribución  de  las  cargas  de  trabajo  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo  respectivas, para su mejor  desempeño, en términos de los lineamientos que establezcan el superior  jerárquico  o el titular de la dependencia; 

VII. 
Llevar  el  control,  administración  y  gestión  de  los  asuntos  que  les  sean  asignados  conforme  al  ámbito  de atribuciones; 

VIII. 
Preparar y revisar, en su caso,  conforme al ámbito  de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

IX. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

X. 
Proponer normas y procedimientos  administrativos para el funcionamiento de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan; 

XI. 
Coadyuvar  con  el  titular  de  la  Unidad  Administrativa  correspondiente,  en  la  atención  de  los  asuntos  de  su competencia; 

XII. 
Vigilar  que  se  cumplan  las  disposiciones  legales  y  administrativas  en  los  asuntos  de  la  competencia  de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas y coordinar el adecuado desempeño de sus funciones; 

XIII. 
Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo  a ellos adscritas el trámite, atención y despacho de los asuntos competencia de éstos; 

XIV. 
Someter  a  la  consideración  del  titular  de  la  Unidad  Administrativa  que  corresponda,  sus  propuestas  de organización, programas y presupuesto de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas; 

XV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su  unidad deban hacerlo; 

XVI. 
Conocer  y  observar  las  disposiciones  que  regulan  las  relaciones  con  el  personal  adscrito  directamente  a  su unidad, y 

XVII. 
Las demás atribuciones que el titular  de la Unidad Administrativa y el titular de la Dependencia les asignen, conforme a la normativa aplicable. 

Artículo 119 C.-  A los titulares de las Subdirecciones de  toda unidad administrativa, corresponde: 
I. 
Acordar con el Director de Área o su superior jerárquico inmediato al  que estén adscritos,  según corresponda en términos  del dictamen de estructura, el trámite y resolución de los asuntos de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

II. 
Participar, según corresponda, con el Director de Área  o su superior jerárquico inmediato, en la dirección, control y evaluación de las funciones de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Vigilar y supervisar las labores del personal de las unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que  les  correspondan,  en  términos  de  los  planes  y  programas  que  establezca  el  titular  de  la  Unidad Administrativa correspondiente; 
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IV. 
Dirigir,  controlar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo    Técnico-Operativo respectivas,  en  términos      de  los  lineamientos  que  establezca  el  superior  jerárquico  o  el  titular  de  la dependencia;  
V. 
Decidir  sobre la distribución de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo que  les  estén  adscritas,  para su mejor  desempeño,  conforme  a  los  lineamientos  que  establezca  el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VI. 
Llevar  el  control,  administración  y  gestión  de  los  asuntos  que  le  sean  asignados  conforme  al  ámbito  de atribuciones; 

VII. 
Preparar y revisar, en su caso, conforme al ámbito de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VIII. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

IX. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por los titulares de la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o de la Dependencia a la que estén adscritos; 

X. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal técnico-operativo a su cargo, de conformidad con lo que señalen las disposiciones  jurídicas y administrativas aplicables; 

XI. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de capacitación de personal a su cargo, de acuerdo con las normas y principios establecidos por la autoridad competente; 

XII. 
Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a  incrementar la productividad y mejorar la calidad de vida en el trabajo de su unidad; 

XIII. 
Formular, cuando así proceda, proyecto de planes  y programas de trabajo  de su unidad y demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando las necesidades y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XIV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XV. 
Ejercer  sus  atribuciones    coordinadamente  con  las  demás  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVI. 
Las demás atribuciones que les sean  conferidas por sus superiores jerárquicos conforme a las funciones de la unidad administrativa a su cargo. 

Artículo  119  D.-  A  los  titulares  de  las  Jefaturas  de  Unidad  Departamental  de  toda  unidad  administrativa  corresponde: 

I. 
Acordar,  según    corresponda,  con  el  Subdirector  de  Área  o  su  superior  jerárquico  inmediato,  el  trámite  y resolución de los asuntos de su competencia; 

II. 
Participar con el Subdirector de Área que corresponda o su superior jerárquico en el control , planeación y evaluación de las funciones de la unidad de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Dirigir,  controlar,  y  supervisar  al  personal    de  la  Unidad  Administrativa  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a  su cargo. Conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 
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IV. 
Decidir  sobre  la  distribución  de  las  cargas  de  trabajo  del  personal  a  su  cargo,  para  su  mejor  desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

V. 
Llevar el control y gestión   de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

VI. 
Preparar y revisar, en su caso, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VII. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

VIII. 
Llevar  a  cabo  con  el  personal  a  su  cargo,  las  labores  encomendadas  a  su  unidad  conforme  a  los  planes  y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente; 

IX. 
Acudir  en  acuerdo  ordinario  con  el  Subdirector  de  Área  y  en  caso  de  ser  requerido,  con  el  titular  de  la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o titular de la Dependencia que corresponda; 

X. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus  superiores jerárquicos; 

XI. 
Acordar,  ejecutar  y  controlar  los  asuntos  relativos  al  personal  a  ellos  adscrito,  de  conformidad  con  lo  que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XII. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de  capacitación de  personal,  de  acuerdo  a  las  normas  y  principios  establecidos por  la  autoridad competente; 

XIII. 
Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la productividad y a mejorar la calidad de vida en el trabajo en su unidad; 

XIV. 
Formular  proyectos  de  planes  y  programas  de  trabajo  de  su  unidad,    considerando  las  necesidades  y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XV. 
Tener trato con el público exclusivamente, cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XVI. 
Ejercer    sus  atribuciones  coordinadamente  con  las  demás  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnioco- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVII. 
Las demás atribuciones que les sean conferidas por sus superiores jerárquicos y que correspondan a la jefatura de unidad, a su cargo. 

FUNCIONES 

DIRECCIÓN DE REGULACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS CANALES DE DISTRIBUCIÓN 

OBJETIVO: 

Formular,  evaluar  y  supervisar  los  proyectos,  programas  y  acciones  tendientes  a  la  construcción,  conservación  y mantenimiento  de  mercados  públicos,  al  desarrollo  de  la  capacitación  y  actualización  de  los  comerciantes,  así  como  las relativas  a  la  operación  y  funcionamiento  de  los  canales  de  distribución,  encaminado  a  eficientarlos  y  respondan  a  las necesidades de la población. 

FUNCIONES: 

•   Planear el mejoramiento de los inmuebles de los mercados públicos, promoviendo las obras tendientes a mejorar a las 
condiciones de seguridad, operación e higiene; 
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•   Coordinar el desarrollo y actualización de la cartografía descriptiva del sistema comercial Delegacional; 
•   Dirigir el programa y la consolidación de la construcción y operación de nuevos mercados; 
•   Establecer criterios homogéneos para la aplicación del marco jurídico en materia de mercados, concentraciones,  tianguis, y mercados sobre ruedas, bazares y romerías; 

•   Establecer las modificaciones a los lineamientos generales y normas de operación y funcionamiento de los mercados  públicos, concentraciones, tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías; 

•   Planear las acciones tendientes a mejorar el funcionamiento y la operación de los mercados públicos; 
•   Dirigir la promoción de los programas de abasto, comercio y distribución con las Órganos Político Administrativos; 
•   Determinar los programas de capacitación que fortalezcan las instancias ciudadanas, comerciantes y autoridades en una  cultura de corresponsabilidad.  

SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y NORMATIVIDAD 

OBJETIVO: 

Normar y supervisar la operación y funcionamiento de los canales de distribución, mediante el diseño de lineamientos en coordinación con las diversas instancias de gobierno. 

FUNCIONES: 

•   Coordinar con los Órganos Político Administrativos el establecimiento de criterios homogéneos para la aplicación del 
marco  jurídico  en  materia  de  mercados,  concentraciones,  tianguis,  mercados  sobre  ruedas,  bazares  y  romerías verificando su cumplimiento. 

•   Proponer modificaciones al marco jurídico en materia de abasto aplicable. 
•   Elaborar, analizar y en su caso modificar los lineamientos generales y normas de operación y funcionamiento de los  mercados públicos, concentraciones, tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías. 

•   Supervisar la operación y funcionamiento de los mercados públicos, concentraciones tianguis y mercados sobre ruedas. 
•   Diseñar las acciones tendientes a mejorar el funcionamiento y la operación de los mercados públicos 
•   Diseñar acciones tendientes a mejorar el funcionamiento y la operación de los mercados públicos, concentraciones,  tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías. 

•   Analizar, evaluar y recomendar las propuestas de ubicación o reubicación de los tianguis, concentraciones y mercados  sobre ruedas. 

•   Promover la transición de las concentraciones a mercados, coordinando las acciones con las Dependencias competentes  del Gobierno del Distrito Federal a través de los Órganos Político Administrativos 

•   Recomendar modificaciones en los usos y costumbres de comercialización y abasto de los mercados públicos y  concentraciones en coordinación con los Órganos Político Administrativos. 
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•   Concentrar y verificar los informes remitidos periódicamente a la Subdirección por los Órganos Político  Administrativos  en  materia  de  mercados  públicos,  concentraciones,  tianguis,  mercados  sobre  ruedas,  bazares  y romerías. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE PLANEACION 

OBJETIVO: 

Supervisar  y  evaluar  el  cumplimiento  de  la  normatividad  respecto  al  funcionamiento  y  operación  de  los  canales  de distribución. 

FUNCIONES: 

•   Coordinar con los Órganos Político Administrativos el establecimiento de criterios homogéneos para la aplicación del 
marco  jurídico  en  materia  de  mercados,  concentraciones,  tianguis,  mercados  sobre  ruedas,  bazares  y  romerías verificando su cumplimiento. 

•   Realizar las supervisiones  en la operación y funcionamiento de los mercados públicos, concentraciones, tianguis,  mercados sobre ruedas, bazares y romerías, emitiendo las observaciones y recomendaciones pertinentes. 

•   Estudiar y verificar las propuestas de ubicación o reubicación de tianguis y mercados sobre ruedas emitidas por los  Órganos Político Administrativos u otra dependencia facultada. 

•   Analizar las estadísticas y condiciones de operación y funcionamiento  de mercados públicos, concentraciones, tianguis,  mercados sobre ruedas, bazares y romerías  para proponer la estrategia tendiente a mejorar el estado de éstos canales de distribución. 

•   Verificar la ubicación y funcionamiento de los tianguis y mercados sobre ruedas para su actualización y regularización. 
•   Estudiar, analizar y proponer modificaciones en los usos y costumbres de comercialización y abasto de los canales de  distribución 

•   Compilar y analizar los informes  remitidos periódicamente por los Órganos Político Administrativos en materia de  mercados públicos, concentraciones, tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías. 

•   Coordinar con la Secretaria de Finanzas y los Órganos Político Administrativos la conformación, revisión y/o   actualización  de  los  padrones  de  comerciantes  de  mercados  públicos,  tianguis,  concentraciones  y  mercados  sobre ruedas. 

•   Instalar las mesas de trabajo con los Órganos Político Administrativos, concentraciones comerciales y dependencias  competentes en la operación de los programas de transición de concentraciones comerciales a mercados. 

•   Conformar y actualizar los registros de información general de los comerciantes de los canales de distribución así como  de las organizaciones a las que pertenecen. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE NORMATIVIDAD 

OBJETIVO: 

Analizar y proponer el marco jurídico de los mercados públicos, tianguis, concentraciones, bazares y romerías así como la interpretación de la normatividad que rige a los canales de distribución. 
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FUNCIONES: 

•   Coordinar con los Órganos Político Administrativos el establecimiento de criterios homogéneos para la aplicación del 
marco  jurídico  en  materia  de  mercados,  concentraciones,  tianguis,  mercados  sobre  ruedas,  bazares  y  romerías verificando su cumplimiento. 

•   Realizar mesas de trabajo con los Órganos Político Administrativos para definir la aplicación del marco jurídico en  materia de mercados, concentraciones, tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías. 

•   Compilar el material jurídico en materia de abasto, comercio y distribución. 
•   Elaborar las propuestas de modificación al marco jurídico en materia de abasto. 
•   Estudiar y elaborar en su caso las propuestas de modificación a los lineamientos generales y normas de operación y  funcionamiento de los mercados públicos, concentraciones, tianguis, mercados sobre ruedas, bazares y romerías. 

•   Recabar y esquematizar las opiniones de los Órganos Político Administrativos en materia de abasto. 
•   Elaborar los formatos de permisos de operación de los tianguis y mercados sobre ruedas. 
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE SUPERVISIÓN 
OBJETIVO: 

Emitir  los  criterios  de  verificación  homogéneos  para  los  Órganos  Político  Administrativos  del  Distrito  Federal  en materia  de  operación  y  funcionamiento  de  los  canales  de  distribución,  tales  como;  mercados  públicos,  tianguis  y concentraciones, así como supervisar y evaluar el cumplimiento de esta Normatividad. 

FUNCIONES: 

•   Diseñar y emitir los criterios de verificación en materia de operación y funcionamiento. 
•   Realizar las supervisiones a las verificaciones realizadas por los Órganos Administrativos a la operación y  funcionamiento de los canales de distribución, emitiendo las observaciones y recomendaciones pertinentes. 

•   Evaluar las estadísticas y condiciones de operación y funcionamiento de los canales de distribución para el diseño de  los criterios de verificación. 

•   Compilar y analizar los informes remitidos por los Órganos Políticos Administrativos en materia de operación y  funcionamiento de los canales de distribución. 

•   Instalar mesas de trabajo con los OPAS, concentraciones comerciales, agrupaciones y/o asociaciones de comerciantes y  Dependencias  competentes  en  lo  relativo  los  criterios  de  verificación  sobre  la  operación  y  funcionamiento  de  los canales de distribución. 

•   Estudiar y elaborar en coordinación con la Unidad Departamental de Normatividad las propuestas de modificación a los  Lineamientos Generales y Normas de operación y funcionamiento de los canales de distribución. 

•   Mantener un Programa de orientación, información y quejas en materia de verificación sobre la operación y el  funcionamiento de los canales de distribución. 

•   Proporcionar información, y atención a asociados o grupos de locatarios y comerciantes, propietarios o representantes  comerciales que lo soliciten, a fin de facilitar el cumplimiento de los criterios en la materia. 
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SUBDIRECCIÓN DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN 

OBJETIVO: 

Contribuir en la modernización de los diferentes canales de distribución a través de una capacitación integral que sensibilice en una cultura de corresponsabilidad, para favorecer la preservación y mejoramiento de los espacios de abasto como centros organizados, seguros,  

FUNCIONES: 

•   Concertar, coordinar y diseñar con diferentes instituciones públicas y privadas las acciones necesarias para llevar a cabo 
programas de capacitación. 

•   Analizar de manera permanente la situación que guarda la relación entre los comerciantes, autoridades y ciudadanía  para proponer y ejecutar estrategias que fortalezcan la vinculación entre estas instancias.   

•   Planear, diseñar, coordinar, supervisar, instrumentar y evaluar programas de capacitación para mercados públicos,  tianguis y concentraciones. 

•   Planear, diseñar, coordinar, supervisar, instrumentar y evaluar programas de capacitación para el personal de los  Órganos Político Administrativos vinculadas con el abasto, comercialización y distribución del D.F. 

•   Planear, diseñar, ejecutar, evaluar y coordinar con organizaciones civiles y los Órganos Político Administrativos,  campañas de sensibilización dirigidas a la población en general encaminadas a mejorar sus hábitos alimenticios. 

•   Coordinar, diseñar, revisar y supervisar la elaboración de manuales de capacitación. 
•   Diseñar y proponer material de difusión para promover las campañas, talleres y actividades, así como material de apoyo  para la capacitación. 

•   Diseñar, coordinar y realizar la promoción de los programas de abasto, comercio y distribución.  
•   Diseño y elaboración de un instrumento de difusión de los programas y actividades de abasto, comercio y distribución. 
JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPACITACIÓN 

OBJETIVO: 

Establecer comunicación continua y permanente con los Órganos Político Administrativos y comerciantes para el diseño y desarrollo de estrategias que favorezcan a elevar la competitividad de los canales de distribución. 

FUNCIONES: 

•   Realizar  la promoción de cursos de capacitación de mercados públicos, tianguis y concentraciones. 
•   Analizar y evaluar las instituciones y organizaciones con las cuales se establecerá la vinculación para realizar acciones  de capacitación y promoción. 

•   Compilar el material necesario para la realización de cursos de capacitación. 
•   Compilar información para especificar los contenidos de los manuales de capacitación. 
•   Consolidar las redes de información con los Órganos Político Administrativos vinculados con el abasto,  comercialización y distribución.  
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•   Recomendar las líneas de acción con organizaciones civiles y los Órganos Político Administrativos para implementar  campañas de sensibilización dirigidas a la población en general. 

•   Realizar propuestas de diseño de material de difusión y promoción. 
SUBDIRECCIÓN DE MODERNIZACIÓN E INFRAESTRUCTURA 

OBJETIVO: 

Promover y supervisar la conservación, mantenimiento y construcción de la infraestructura de los canales de distribución, en coordinación con los Órganos Político Administrativos, tendiente a garantizar la seguridad, operación e higiene. 

FUNCIONES: 

•   Formular, supervisar, evaluar y promover las políticas dirigidas al fortalecimiento de la infraestructura de los canales de 
distribución. 

•   Recomendar a los Órganos Político administrativos el mejoramiento de la infraestructura de los canales de distribución,  promoviendo las obras tendientes a la s condiciones de seguridad, operación e higiene. 

•   Programar y consolidar la construcción de nuevos mercados. 
•   Supervisar los programas de mantenimiento y conservación, elaborados por los órganos político-administrativos en los  mercados públicos. 

•   Actualizar la cartografía descriptiva del sistema de comercial Delegacional. 
•   Coordinar la realización de estudios sobre las condiciones de la infraestructura física del sistema comercial. 
•   Proponer los procedimientos que permitan mejorar las condiciones de operación de la infraestructura de los mercados  públicos. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE MODERNIZACIÓN 

OBJETIVO: 

Coordinar, evaluar y analizar la información referente a las obras enviadas por los Órganos Político Administrativos con la finalidad de supervisar la infraestructura de los canales de distribución. 

FUNCIONES: 

•   Analizar y recomendar los proyectos de construcción, ampliación y rehabilitación de los mercados públicos. 
•   Registrar y calificar el estado físico que guarda la infraestructura comercial existente. 
•   Verificar que los recursos asignados a los Órganos Político Administrativos para el Programa de Construcción y  Mantenimiento de los mercados públicos sean aplicados correctamente. 

•   Establecer el procedimiento que permita recabar y analizar la información referente al seguimiento físico financiero a  las obras de mantenimiento, conservación y a la construcción de mercados nuevos. 

•   Recomendar a los Órganos Político Administrativos la prioridad de las obras a realizar de acuerdo al presupuesto  asignado. 

•   Establecer los mecanismos de enlace con los Órganos Político Administrativos para dar seguimiento permanente a la  información correspondiente a la actualización del sistema comercial Delegacional. 
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DIRECCIÓN DE POLÍTICAS DE ABASTO 

OBJETIVO: 

Elaborar  y  diseñar  las  políticas  y  lineamientos,  de  los  programas  de    abasto,  comercio  y  distribución  de  los  bienes  de consumo, así como su coordinación institucional con los diversos agentes económicos; en beneficio de los habitantes de la Ciudad de México, y en particular de los grupos de mayor marginación. 

FUNCIONES: 

•   Elaborar, diseñar, así como fijar las políticas y los lineamientos sobre el abasto, comercio y distribución de los bienes 
de consumo en la Ciudad de México. 

•   Coordinar con otras instancias gubernamentales y privadas, programas de abasto dirigidos a la población de mayor  marginación buscando el mejoramiento de su poder adquisitivo. 

•   Dirigir programas de abasto para zonas de alta marginación, estableciendo mecanismos de control y continuidad para su  cumplimiento. 

•   Diseñar programas en materia de calidad y de precios de alimentos, y promover el consumo de productos nutritivos que  mejoren la dieta de la población. 

•   Desarrollar programas interinstitucionales, en apoyo a los trabajadores del Gobierno del Distrito Federal y los distintos  programas operados por Dependencias de  la Administración Pública Local y Federal. 

•   Mejorar los canales de abasto y comercialización en las unidades territoriales de escasos recursos, promoviendo  jornadas de abasto en sus colonias, con productos a precios accesibles y de calidad. 

•   Diseñar políticas y lineamientos  para la organización  de mercados de origen, centros de acopio y centros de abasto, así  como su difusión  en todas las instancias gubernamentales. 

•   Participar en la obtención, análisis y generación de información en materia de abasto, comercio y distribución, así como  su difusión en todas las instancias gubernamentales. 

•   Diseñar y coordinar interinstitucionalmente políticas y lineamientos para la organización de sistemas de acopio,  almacenamiento, transporte, distribución  y venta de productos básicos. 

•   Diseñar políticas y lineamientos en materia de abasto, comercio y distribución para la elaboración de programas  institucionales  de las diversas  instancias públicas y privadas. 

•   Diseñar políticas y lineamientos para la evaluación de los proyectos de instalación y operación de centros comerciales,  bodegas de mayoreo, centros de abasto, supermercados y tiendas de autoservicio en el Distrito Federal.  

SUBDIRECCION DE OPERACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL 

OBJETIVO: 

Operar, fomentar y coordinar en conjunto con los Órganos Político Administrativos y Dependencias de la Administración Pública, las políticas de abasto a través de acciones y estrategias tendientes a mejorar el abasto a la población y en especial a los grupos marginados; así como la promoción de los esquemas de financiamiento en apoyo a los pequeños comerciantes. 
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FUNCIONES: 

•   Coordinar los programas tendientes a mejorar los sistemas de abasto, comercio y distribución con los Órganos Político 
Administrativos. 

•   Coordinar los criterios y estrategias organizacionales para vincular los programas de abasto, comercialización y 
distribución con los Órganos Político Administrativos. 

•   Coordinar las relaciones interinstitucionales, en materia de abasto, con las diversas instancias del Gobierno Federal, del  Gobierno del Distrito Federal, organizaciones no gubernamentales, empresas privadas, y agrupaciones vecinales. 

•   Difundir información sobre proyectos de financiamiento de abasto, comercio y distribución ante los Órganos Político  Administrativos. 

•   Promover a través de los Órganos Político Administrativos, acciones de vinculación entre productores, fabricantes,  mayoristas, pequeños y medianos comerciantes, tendientes a propiciar una mejora sustancial del abasto y distribución     de  productos  básicos,  para  beneficiar  con  esto  a  los  núcleos  de  población  mayormente  desprotegidos,  al  ofrecer productos de calidad a bajo precio. 

•   Comunicar y difundir información referente a los programas de abasto, comercio y distribución a los Órganos Político  Administrativos. 

•   Promover el establecimiento y territorialización de programas de abasto popular, en coordinación con los Órganos  Político Administrativos. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE COORDINACIÓN 

OBJETIVO: 

Coordinar la logística y políticas que permitan el fomento de los programas de abasto, comercio y distribución, con acciones tendientes a establecer y mantener precios de venta al público de productos básicos, a niveles accesibles a los consumidores,    que  a  través  de  los  Órganos  Político  Administrativos  se  difundan  en  los  sectores  de  mayor  marginación  en  el  Distrito Federal.  

FUNCIONES: 

•   Coordinar la logística y políticas que permitan el intercambio de información con los Órganos Político Administrativos 
y demás Dependencias del Gobierno del Distrito Federal en materia de abasto. 

•   Coordinar campañas de difusión y de información referentes a los programas de abasto, para facilitar a la comunidad de 
mayor marginación, la información de los distintos planes y programas de abasto, comercio y distribución. 

•   Coordinar convenios entre las diversas instancias públicas y privadas en materia de abasto. 
•   Informar a locatarios de los sectores de mayor marginación que tienen problemas de abasto, de conformidad con la  información obtenida a través de los Órganos Político Administrativos. 

•   Informar al consumidor a través de los Órganos Político Administrativos, los lugares donde se apliquen programas de  abasto, comercio y distribución. 

•   Promover en coordinación con los Órganos Político Administrativos y diversas agrupaciones de comerciantes, acciones  tendientes a optimizar los centros de  abasto y distribución. 

•   Promover en coordinación con los Órganos Político Administrativos y productores, el fomento de productos  alternativos de alto valor nutricional a bajo costo. 
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JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE OPERACION 

OBJETIVO: 

Implementar las acciones operacionales y de logística, en coordinación con los Órganos Político Administrativos y con las diversas  instancias  del  Gobierno  del  Distrito  Federal,  con  la  finalidad  de  acercar  los  programas  de  abasto,  comercio  y distribución a los grupos de mayor marginación, así como mejorar los canales de distribución. 

FUNCIONES: 

•   Buscar espacios comerciales con los Órganos Político Administrativos para proporcionar esta información a los 
productores. 

•   Operar estrategias organizacionales para vincular los programas de abasto con los Órganos Político Administrativos. 
•   Integrar información con los Órganos Político Administrativos para la elaboración de un padrón de productores, así  como su permanente actualización.  

•   Coordinar las acciones organizacionales con los Órganos Político Administrativos a efecto de que el material de  difusión, sea distribuido en los grupos con mayor grado de marginación. 

•   Promover las políticas para operar en coordinación con los Órganos Político Administrativos y diversas organizaciones,  los eventos que en materia de abasto, comercialización y distribución se realicen. 

SUBDIRECCIÓN DE DISEÑO Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE ABASTO 
OBJETIVO: 

Diseñar,  instrumentar  y  evaluar  políticas,  lineamientos  y  programas  de  abasto  alimentario  encaminados  a  optimizar  los recursos existentes en dicho ámbito con la finalidad de facilitar el acceso de los grupos marginados del Distrito Federal a alimentos de primera necesidad. 

FUNCIONES: 

•   Planear y diseñar programas que garanticen el abasto de bienes de consumo, con oportunidad, cantidad y precios 
adecuados a las necesidades de los habitantes del Distrito Federal, prioritariamente de los grupos marginados. 

•   Promover y evaluar políticas y programas de abasto que se instrumenten con los Órganos Político Administrativos, con  el fin de propiciar menores precios y mejor calidad de los productos, a través de la concertación con comerciantes y productores.  

•   Planear acciones tendientes a establecer y mantener precios de venta accesibles al público de productos básicos. 
•   Incentivar  el establecimiento de programas que estimulen a los comerciantes. 
•   Fomentar programas encaminados a la modernización de los sistemas comerciales. 
•   Instrumentar programas que fomenten el consumo y la difusión de productos alimenticios alternativos, poco conocidos  en el Distrito Federal, (especies marinas poco comercializadas, amaranto, entre otras).  

•   Elaborar campañas promociónales y de difusión en las diferentes modalidades comerciales y en el ámbito institucional,  que permitan el abaratamiento de precios de los productos básicos y de consumo generalizado. 

•   Establecer lineamientos e instrumentos que permitan evaluar el impacto de las acciones derivadas de la aplicación de  políticas y programas de abasto. 
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•   Diseñar ferias, foros y eventos que les permitan a los pequeños productores, promoverse, garantizándole a la población  excelente calidad y buen precio. 

•   Difundir y sensibilizar a la población, a través de indicadores confiables y la aplicación de los programas de abasto  alimentario eficientes, información permanente de ofertas, normas de control de calidad y contenidos nutricionales de la canasta básica. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE DISEÑO 

OBJETIVO: 

Diseñar los lineamientos básicos para la realización y aplicación de programas destinados al mejoramiento de los canales de abasto alimentario enfocados a los sectores marginados del Distrito Federal.  

FUNCIONES: 

•   Diseñar e instrumentar programas que permitan que el abasto de los productos básicos esté al alcance de los grupos 
marginados del Distrito Federal. 

•   Coadyuvar en los mecanismos de cooperación que se establezcan con dependencias y sectores involucrados en el  abasto alimentario. 

•   Elaborar programas donde se aproveche la actual infraestructura de mercados públicos, concentraciones, plazas    comerciales,  tianguis,  bazares  y  mercados  sobre  ruedas,    tendientes  a    facilitar  el  acceso  de  grupos  marginados  a  productos alimenticios. 

•   Instrumentar las condiciones que permitan acercar a pequeños productores con grupos diversos de consumidores. 
•   Diseñar campañas promociónales tendientes a mejorar los canales de abasto de productos básicos así como de  productos alimenticios alternativos. 

•   Elaborar los estudios de productos que mayor impacto tienen sobre el ingreso - gasto de los sectores de menores  recursos. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE EVALUACION 

OBJETIVO: 

Proporcionar  indicadores,  elementos  y  parámetros  de  diagnóstico  y  evaluación  en  materia  de  abasto,  comercio  y distribución de productos alimenticios.  

FUNCIONES: 

•   Evaluar las metas de los programas de abasto. 
•   Obtener y analizar la información en materia de abasto, comercio y distribución, así como emitir los reportes  correspondientes. 

•   Recabar información confiable y oportuna sobre indicadores de programas de abasto de productos alimenticios. 
•   Estudiar mecanismos que permitan evaluar el impacto de las políticas de abasto. 
•   Realizar estudios y análisis de programas y eventos en materia de abasto, comercio y distribución. 
•   Analizar y evaluar la factibilidad del establecimiento de nuevos canales de abasto, comercio y distribución.    
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Estructura Orgánica Dictaminada  DEPENDENCIA  

Secretaría de Desarrollo Económico UNIDAD ADMINISTRATIVA Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución DICTAMEN 

06/2005 

VIGENCIA 

A partir del 16  de marzo de 2005 

TRANSITORIO 

UNICO. Publíquese el presente Manual en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
México Distrito Federal a los 14 días de marzo de 2006. 

El Director General de Abasto, Comercio y Distribución (Firma) 

Lic. Pablo Enrique Enríquez Maldonado 
DIR. GRAL. DE ABASTO, COMERCIO Y 

DISTRIBUCION 45.5 

DIRECCION DE POLITICAS DE 

ABASTO 41.5 

SUBDIRECCION DE PLANEACION 

Y NORMATIVIDAD 29.5 

SUBDIR. DE DISEÑO Y EVALUACION DE 

PROGRAMAS ABASTO 29.5 

SUBDIRECCION DE MODERNIZACION E INFRAESTRUCTURA 

29.5 

SUBDIRECCION DE  OPER. Y COORD. 

INTERINSTITUCIONAL  29.5

J.U.D. DE COORDINACION 

25.5 
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25.5 
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25.5 
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25.5 

J.U.D. DE PLANEACION 

25.5 
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SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Dirección General de la Central de Abasto 

Francisco González Gómez, Director General de la Central de Abasto con fundamento en el artículo 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administración Pública, emito el siguiente: 

MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO, REGISTRO MA-04006-06/05 

PRESENTACIÓN. 

La finalidad del presente documento es, entre otros, informar de la estructura orgánica de la Central de Abasto, los antecedentes  desde  su  origen  hasta  la  conformación  actual,  información  sobre  el  marco  jurídico  en  el  que  se fundamenta su ámbito competencial que norma y regula las diversas acciones que se realicen para cumplir con las atribuciones señaladas por la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 

Incluye las funciones asignadas a todas y cada una de las áreas que integran la Unidad Administrativa.  Para dar una visión de conjunto se presenta la estructura de las áreas que integran la misma y la relación existente entre cada una de ellas, contemplándose desde el nivel jerárquico de la Dirección General hasta Unidad Departamental. 

Asimismo, este documento persigue ser un instrumento ágil de trabajo para el personal de la Unidad Administrativa,    que  como  toda  organización,  por  ser  de  creciente  volumen  de  actividades  se  ve  en  la  necesidad  de  adecuar  su estructura y sistemas operativos a los requerimientos necesarios para el desarrollo de sus programas sustantivos. 

Las revisiones y actualizaciones a que periódicamente será sometido el presente manual estará a cargo del Director General de la Central de Abasto. 

2. ANTECEDENTES 

Por Acuerdo número 049 de fecha 2 de junio de 1980, emitido por el Jefe del Departamento del Distrito Federal, se facultó a CODEUR para participar en Fidecomisos y para que otorgara autorizaciones, licencias y permisos en todo  lo relacionado con el funcionamiento, construcción y operación de la Central de Abasto, contenido en el Contrato de Fideicomiso de fecha 7 de junio de 1981. 

A través del Artículo 5o. del Instructivo de Operación de la Central de Abasto publicado en el Diario Oficial de la Federación el día 22 de noviembre de 1982, se ordenó que la organización., Administración y control de operación 

de  la  Central  de  Abasto  del  Distrito  Federal  estuviera  a  cargo  del  organismo  designado  por  el  Departamento  el Distrito Federal. 

En el Artículo 5o. del Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federación, el 4 de agosto de 1983 

se  facultó  a  la  Coordinación  de  Abasto  y  Distribución  del  Distrito  Federal,  la  operación  y  funcionamiento  de  la Central de Abasto. 

Por Acuerdo publicado en el Diario Oficial de la Federación el 16 de junio de 1992, y su fe de erratas del día 18 del mismo mes y año, se delegaron en la Coordinación General de Abasto y Distribución las facultades que se indican  en el Acuerdo, ordenándose ejercer por conducto de la Dirección de la Central de Abasto, mismo que fue derogado por el Acuerdo del Jefe del Departamento del Distrito Federal publicado en el Diario Oficial de la Federación el 19 de septiembre de 1997, donde se delegaron en el Secretario de Desarrollo Económico y en el Director Ejecutivo de  la Central de Abasto del Distrito Federal, las facultades ahí mencionadas. 
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Los dos  citados  anteriormente  fueron derogados  por  el  Acuerdo  que  se  publicó  en  la  Gaceta  Oficial  del  Distrito Federal  que  contiene  el  Decreto  que  reforma  el  Reglamento  Interior  de  la  Administración  Pública  del  Distrito Federal en sus Artículos 7o y 51, en el que se adscribió la Dirección General de la Central de Abasto a la Secretaría 

de Desarrollo Económico, y en el Artículo 51 Bis, se otorgaron facultades a la Dirección General de la Central de   Abasto. 

Por último, el Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial    del Distrito Federal el día 28 de diciembre del 2000, que en su artículo 53, otorgó facultades y atribuciones a la Dirección  General  de  la  Central  de  Abasto,  y  derogó  el  Reglamento  anterior  del  11  de  agosto  de  1999  y  sus reformas. 

La relación que existe entre la unidad administrativa centralizada, con la Unidad Administrativa, es la facultad que   se le otorgó por diversas disposiciones legales para aplicar la normatividad del Gobierno del Distrito Federal, en el ámbito de la Central de Abasto por parte de la Dirección General, incluyendo las facultades concretas con relación a este centro de acopio.  

En este contexto, al inicio de las operaciones de la Central de Abasto la estructura orgánica estuvo formada por las áreas  de  operación,  comercialización  y  administración  y  una  pesada  subestructura  de  comisiones,  subcomité  y grupos, los cuales restaban agilidad al proceso de toma de decisiones.  El fiduciario asumió el manejo de recursos financieros y registro contable. 

Para 1985 se crea la Dirección General de la Central de Abasto, con el propósito de reestructurar la organización y funciones, integrar el manejo de los recursos humanos, materiales y financieros, así como ejercer atribuciones en materia de abasto y comercialización. 

En enero de 1988, después de haber analizado el desarrollo administrativo como operacional del Fideicomiso Central 

de  Abasto  y  para  lograr un  mayor  grado  de  eficiencia  y  desarrollo  de  las  actividades que  tiene  encomendadas  la Dirección  General  se  hizo  necesario  adecuar  su  estructura,  por  lo  que  se  presentó  ante  la  Oficialía  Mayor  del Departamento del Distrito Federal, la propuesta para funcionar como los siguientes órganos: 1 Dirección General, 1 Secretario Particular, 6 Direcciones de Área, 13 Subdirecciones y 29 Jefaturas de Unidad Departamental solicitadas a 

la Secretaría de Programación y Presupuesto para su dictamen correspondiente. 

En julio de 1988, la Oficialía Mayor del Departamento del Distrito Federal dictaminó favorablemente el esquema ocupacional y organizacional propuesto. 

En enero de 1995 según Diario Oficial, se expide el acuerdo que establece garantizar la disciplina, austeridad y la aplicación  racional  de  los  recursos  públicos  con  el  consecuente  adelgazamiento  en  la  estructura  ocupacional quedando: 1 Director General, 1 Secretario Particular, 6 Direcciones de Área, 12 Subdirecciones y 24 Jefaturas de Unidad Departamental. 

En julio de 1995, se reestructuran funciones presentándose propuestas ante la Oficialía Mayor del Departamento del Distrito   Federal,   dictaminándose   favorablemente.   Finalmente,   como   resultado   del   Programa   Nacional   de Modernización de la Empresa Pública, en diciembre de 1995 se aprueba el Programa de Modernización de CEDA 

con lo cual es necesario readecuar funciones en el concepto comercial, recayendo estos cambios en la Dirección del Mercado  de  Flores  y  Hortalizas,  con  funciones  dirigidas  a  proyectar  los  macroproyectos  del  Programa  de Modernización, aunado a lo anterior se le cambió de nomenclatura -Dirección de Desarrollo Comercial- enviándose 

a  la  Oficialía  Mayor  para  su  evaluación  respectiva,  emitiéndose  dictaminación  positiva,  permitiendo  encausar  las acciones para mejorar la operación, conforme al reto de modernización del país y en particular de los Sistemas de    Abasto y Distribución. 

En octubre de 1997 se dictamina la reestructuración orgánica  como Dirección Ejecutiva de la Central de Abasto del Distrito  Federal,  la  cual  es  homóloga  por  autorización  específica  de  la  Oficina  del  Secretario  de  Desarrollo Económico, con un total de 44 plazas. 
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En diciembre del 2000 se dictamina a la Dirección Ejecutiva como Dirección  General de la Central de Abasto del Distrito Federal y con base en las políticas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal queda estructurada con un total de 15 plazas que comprende: 1 Director General, 3 Directores de Área, 5 Subdirectores y 6 Jefaturas de Departamento. Además de 6 plazas asignadas a la Contraloría Interna.  

Con fecha del 5 de abril del año 2002 con N°. De oficio M/0453/2002 se dictaminó con N° 06/2002, con cambios de nomenclaturas,  cancelación  de  puesto  y  creación  de  puestos  en  la  Dirección  General  de  la  Central  de  Abasto  del Distrito Federal son los siguientes: 

CAMBIO DE NOMENCLATURA 

ANTERIOR 

ACTUAL 

Subdirección de Jurídica Administrativa. 

Subdirección de Asuntos Jurídicos. 

Dirección de Control Operativo. 

Dirección de Normatividad Comercial y Operativo. 

Subdirección de Ingeniería y Mantenimiento. 

Subdirección de Normatividad, Obra y Servicios. 

Jefatura  de  Unidad  Departamental  de  Licitación  y Obra Nueva. 

Jefatura   de   Unidad   Departamental   de   Ingeniería   y Mantenimiento. 

MOVIMIENTOS Y DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

CANCELACIÓN 

CREACIÓN 

(DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD COMERCIAL Y 

OPERACIÓN) 

Subdirección de Limpieza 

Subdirección de Seguridad, Vialidad y Protección Civil. 

Jefatura de unidad Departamental de Limpia 

Jefatura   de   Unidad   Departamental   de   Normatividad   y Supervisión de Mercados 

Estructura del dictamen N°. 06/2002 

Oficina de la Secretaría de Desarrollo Económico. 
11 

Dirección General de Regulación y Fomento Económico. 
25 

Dirección General de Abasto, Comercio y Distribución. 

16 

Dirección General de la Central de Abasto del D.F. 

15 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 
67 

Con  fecha  del  27  de  junio  del  2003  con  No.  de  oficio  OM/0847/2003  se  dictamino  favorablemente  la  estructura orgánica con Dictamen 09/2003, con cambio de nomenclatura, cancelación de puestos en la Dirección General de la Central de Abasto son los siguientes: 

CAMBIO DE NOMENCLATURA 

ANTERIOR 

NIVEL 

ACTUAL 

NIVEL 

Dirección General de la Central de Abasto del D.F. 

45.5 

Dirección General de la Central de Abasto. 

45.5 
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Cambio  de  nomenclatura  conforme  a  lo  establecido  en  el  artículo  7  fracción  III  del  Reglamento  Interior  de  la Administración Pública del Distrito Federal, publicado el 28 de diciembre de 2000. 

CANCELACIÓN 

Cantidad 

Descripción del Puesto 

Nivel 

1 

Contraloría Interna 

40.5 

1 

Jefatura de Unidad departamental de Quejas y Denuncias 

25.5 

1 

Subdirección de Auditoría Financiera 

29.5 

3 

Jefatura de Unidad Departamental 

25.5 

•   Auditoría del Ejercicio Presupuestal 
25.5 

•   Auditoría de Administración de Recursos 
25.5 

•   Auditoría Operacional 
25.5 

6 

Total 

Estructura del dictamen N°. 09/2003 

Cantidad 

Descripción del Puesto 

Niv el 

1 

Dirección General de la Central de Abasto 

45.5 

1 

Dirección Jurídica 

40.5 

1 

Subdirección de Asuntos Jurídicos 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Convenios y Contratos 

25.5 

1 

Dirección de Normatividad Comercial y Operación 

40.5 

1 

Subdirección de Normatividad, Obras y Servicios 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad departamental de Ingeniería y Mantenimiento 

25.5 

1 

Subdirección de Seguridad, Vialidad y Protección Civil 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Normatividad y Supervisión de Mercados 

25.5 

9 

Total en Dirección General de la Central de Abasto 

Con  fecha  del  18  de  marzo  del  2005  con  No.  de  oficio  OM/0354/2005  se  dictamino  favorablemente  la  estructura orgánica con Dictamen 06/2005 y organigrama de la Dirección General de la Central de Abasto, dicha dictaminación  entrará en vigor a partir del 16 de marzo de 2005. 

El presente deja sin efecto el dictamen 09/2003 comunicado mediante el oficio número OM/084/2003 de fecha 27 de junio de 2003. 

En resumen, las plazas que conformaban la Dirección General de la Central de Abasto son: 

Estructura del dictamen N°. 06/2005 

Cantidad 

Nomenclatura del Puesto 

Nivel 

1 

Dirección General de la Central de Abasto 

45.5 

1 

Dirección Jurídica 

40.5 

1 

Subdirección de Asuntos Jurídicos 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Convenios y Contratos 

25.5 

1 

Dirección de Normatividad Comercial y Operación 

40.5 

1 

Subdirección de Normatividad, Obras y Servicios 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad departamental de Ingeniería y Mantenimiento 

25.5 

1 

Subdirección de Seguridad, Vialidad y Protección Civil 

29.5 

1 

Jefatura de Unidad Departamental de Normatividad y Supervisión de Mercados 

25.5 
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9 

Subtotal de Estructura 
9 

Total en la Dirección General de la Central de Abasto 
61 

Gran Total en la Secretaría de Desarrollo Económico 
3. MARCO JURÍDICO - ADMINISTRATIVO 

El  marco  normativo  vigente  aplicable  a  la  Institución,  su  organización  y  su  funcionamiento  se  sujeta  a  las disposiciones siguientes: 

Legislación 

Publicación 

Reforma 

•   Constitución política E.U.M. Artículos 25, 28,  89 Fracción 1, 115 y 122. 

D.O. 5/02/1917 

D.O. 02/08/2004 

•   ESTATUTO DE GOBIERNO 
26/07/1994 D.O.F. 

D.O. 14/10/1999 

LEYES 

Ley 

Publicación 

Reforma 

•   Ley General de Títulos y Operaciones de  Crédito. 

27/08/1932 D.O.F. 

23/05/2000 D.O.F. 

•   Ley de Amparo. 
10/01/1936 D.O.F. 

17/05/2001 D.O.F. 

•   Ley Federal de los Trabajadores al Servicio  del Estado. 

28/12/1963 D.O.F. 

•   Ley Federal del Trabajo. 
1/04/1970 D.O.F. 

23/01/1998 D.O.F. 

•   Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto  Público Federal. 

31/12/1976 D.O.F. 

21/12/1995 D.O.F. 

•   Ley General de Bienes Nacionales. 
8/01/1982 D.O.F. 

29/07/1994 D.O.F. 

•   Ley Federal de Responsabilidades de los  Servidores Públicos. 

31/12/1982 D.O.F. 

12/01/1998 

•   Ley de Planeación. 
5/01/1983 D.O.F. 

•   Ley del ISSSTE. 
27/12/1983 D.O.F. 

12/05/2000 D.O.F. 

•   Ley de Entidades Paraestatales. 
14/05/1986 D.O.F. 

4/01/2001 D.O.F. 
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•   Ley   Federal   del   Procedimiento  Administrativo. 

4/08/1994 D.O.F. 

30/05/2001 D.O.F. 

•   Ley   del   Tribunal   Contencioso  Administrativo del Distrito Federal. 

19/12/1995 D.O.F. 

14/12/1999 D.O.F. 

•   Ley de Procedimiento Administrativo del  Distrito Federal. 

19/12/1995 G.O. 

29/01/2004 G.O. 

•   Ley de Protección Civil para el Distrito  Federal. 

2/02/1996 D.O.F. 

29/12/1998 G.O.D.F. 

•   Ley  de  Desarrollo  Urbano  del  Distrito  Federal. 

7/02/1996 D.O.F. 
23/02/1999 G.O.D.F. 
•   Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio  Público del Distrito Federal. 

20/12/1996 G.O.D.F. 

17/06/1997 G.O.D.F. 

•   Ley de Participación Ciudadana del Distrito  Federal. 

21/12/1998 G.O.D.F. 

•   Ley Orgánica de la Administración Pública  del Distrito Federal. 

29/12/1998 G.O.D.F. 

16/02/2005 G.O.D.F. 

•   Ley de Justicia Cívica. 
1/06/1999 G.O.D.F. 

1/06/2000 G.O.D.F. 

•   Ley  para  el  Funcionamiento  de  Establecimiento Mercantiles en el D.F. 

28/02/2002 G.O.D.F.. 

14/05/2002 G.O.D.F. 

•   Ley de Adquisiciones para el D.F. 
11/07/2002 G.O.D.F. 

17/05/2004 G.O.D.F. 

CÓDIGOS 

Código 

Publicación 

Reforma 

•   Código Civil para el Distrito Federal. 
31/08/1928 D.O.F. 

25/05/2000 G.O.D.F. 

•   Código Penal para el Distrito Federal. 
14/08/1931 D.O.F. 

28/11/2000 G.O.D.F. 

•   Código de Procedimientos Penales para el  D.F. 

29/08/1931 D.O.F. 

24/08/2000 G.O.D.F. 

•   Código de Procedimientos Civiles para el  D.F. 

1 al 21/09/1932 D.O.F. 

1/06/2000 G.O.D.F. 

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

29 de marzo de 2006 

94 

•   Código Federal de Procedimientos Civiles 
24/02/1943 D.O.F. 

30/05/2000 G.O.D.F. 

•   Código Fiscal de la Federación. 
31/12/1981 

•   Código de Comercio. 
13/12/1889 D.O.F. 

31/12/2000 G.O.D.F. 

•   Código Financiero del Distrito Federal. 
31/12/1994 G.O.D.F. 

21/12/2004 G.O.D.F. 

•   Código Penal para el Distrito Federal. 
16/07/2002 D.O.F. 

REGLAMENTOS 

Reglamento 

Publicación 

Reforma 

•   Reglamento de Mercados 
1/06/1951 D.O.F. 

•   Reglamento de Zonificación para el Distrito  Federal. 

20/04/1982 D.O.F. 

19/10/1987 D.O.F. 

•   Reglamento de Construcciones 
2/08/1993 D.O.F. 

4/06/1997 G.O.D.F. 

•   Reglamento de anuncios del D.F. 
11/08/1999 G.O.D.F. 

•   Reglamento de Tránsito del D.F. 
30/11/1999 G.O.D.F. 

2/12/1999 G.O.D.F. 

•   Reglamento de la Ley de Obras Públicas  
30/12/1999 G.O.D.F. 

•   Reglamento Interior de la Administración  Pública del Distrito Federal. 

28/12/200 G.O.D.F. 

16/02/2005 G.O.D.F. 

DECRETOS 

Decreto 

Publicación 

•   Decreto que declara de utilidad pública la construcción y establecimiento  de una Central de Abasto para la Ciudad de México. 

D.O.    21/04/70    y    D.O. 24/04/70. 

•   Decreto que desincorporan del dominio público, unos terrenos ubicados  

en  la  Delegación  Iztapalapa,  D.F.,  facultándose  al  propio  Departamento para enajenarlos fuera de remate con la condición y limitación de dominio    de  que  se  destinen  exclusiva  y  precisamente  a  la  construcción  de  la Central de Abasto. 

D.O. 17/09/70. 
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•   Decreto que destina la Central de Abasto del Distrito Federal al Servicio  Público de Maniobras de Carga y Descarga, conservación en frío y demás operaciones relativas a la compra-venta al mayoreo y medio mayoreo. 

D.O. 4/08/83. 

•   Decreto  por  el  que  se  crea  el  Comité  Mixto  de  Apoyo  a  la  Comercialización de la Central de Abasto del D.F. 

D.O. 20/02/87. 

•   Decreto que Reforma el Reglamento Interior de la Administración Pública  del Distrito Federal, donde se incorpora la Dirección General de la Central de Abasto. 

G.O.D.F. 23/11/2000 

ACUERDOS 

•   Acuerdo relativo a los juzgados calificados de las Delegaciones. 
•   Acuerdo por el que se establecen los lineamientos para el funcionamiento de los juzgados calificados a cada una  de las Delegaciones del Distrito Federal. 

CONTRATO Y CONVENIO 

•   Contrato de Fideicomiso irrevocable de fecha 7 de julio de 1981. 
•   Convenio de Adhesión al Contrato de Fideicomiso 
OTROS 

•   Instructivo de Operación para la Central de Abasto del Distrito Federal   D.O. 22-XI-82. 

•   Circular Uno-2004, emitida por la Oficialía Mayor del Gobierno del D.F. 
4. OBJETIVO. 

Modernizar la infraestructura para la comercialización de productos alimenticios de consumo generalizado, regular 

los  flujos  de  comercialización  de  dichos  productos  en  la  Ciudad  de  México,  D.F.;  procurar  el  abasto  suficiente  y oportuno en las mejores condiciones de higiene de los productos mencionados para la población del Distrito Federal; 

para lograr transparencia en las operaciones comerciales de los multicitados productos, obligándose con el servicio de información  comercial  que  opera  la  Secretaría  de  Economía  en  los  términos  del  Decreto  publicado  el  21  de septiembre 1981 en el Diario Oficial de la Federación y que establece el Sistema Nacional para el Abasto; evitar la intermediación comercial innecesaria procurando el enlace de productos, comerciantes mayoristas y detallistas. 

5. ESTRUCTURA ORGANICA. 

CLAVE 

NOMBRE DE ADSCRIPCIÓN 

1.0 

DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO. 

1.1 

DIRECCION JURÍDICA. 

1.1.1 

SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURÍDICOS. 

1.1.1.1 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS. 

1.2 

DIRECCION DE NORMATIVIDAD COMERCIAL Y OPERACIÓN. 

1.2.1 

SUBDIRECCION DE NORMATIVIDAD, OBRAS Y SERVICIOS. 
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1.2.1.1 

JEFATURA 

DE 

UNIDAD 

DEPARTAMENTAL 

DE 

INGENIERÍA 

Y 

MANTENIMIENTO. 

1.2.2 

SUBDIRECCION DE SEGURIDAD, VIALIDAD Y PROTECCIÓN CIVIL. 

1.2.2.1 

JEFATURA 

DE 

UNIDAD 

DEPARTAMENTAL 

DE 

NORMATIVIDAD 

Y 

SUPERVISIÓN DE MERCADOS. 

6. ATRIBUCIONES. 

De acuerdo a los artículos 1°, 3° y 15,  y adiciona un capitulo IX al Título Segundo, publicado el día 2 de junio del 2004 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 53 del Reglamento Interior de la Administración Pública del Distrito Federal, corresponde a Dirección General de la Central de Abasto, las siguientes atribuciones: 

Artículo  1°.-  Las  atribuciones  establecidas  en  este  Reglamento  para  las  Unidades  Administrativas,  Órganos  Político-Administrativos, Órganos Desconcentrados y demás Unidades Administrativas de apoyo técnico-operativo, hasta nivel de Jefatura de Unidad Departamental. Se entenderán delegadas para todos los efectos legales. 

Además de las atribuciones generales que se establecen en este reglamento para las Unidades Administrativas de Apoyo   Técnico-Operativo,   deberán   señalarse   las   atribuciones   específicas   en   los   manuales   administrativos correspondientes, entendiéndose dichas atribuciones, como delegadas. 

Artículo  3°.-Los  servidores  públicos  a  quienes  obliga  el  presente  Acuerdo  son:  el  Presidente  del  Tribunal;  los  Consejeros  integrantes  del  Consejo;  los  Magistrados;  los  Jueces  de  Primera  Instancia  y  de  Paz;  el  Secretario Particular; el Coordinador de Asesores; los Asesores; el Primer y Segundo Secretarios de acuerdos; el Secretario   Técnico  y  los  Secretarios  Auxiliares  de  la  Presidencia;  los  Secretarios  de  Acuerdo  y  Secretarios  Auxiliares  de Acuerdos de Sala; los Secretarios de Acuerdos de los Juzgados de Primera Instancia y Juzgados de Paz; el Oficial   Mayor; el Secretario General del Consejo de la Judicatura; el Contralor General y todos aquellos servidores públicos   que tengan nivel de Director General, Director Ejecutivo, Director de Área, Coordinador , Subdirector y Jefe de     Unidad  Departamental;  así  como  los  que  desempeñen  cargos  con  nivel  homólogo  o  equivalente  a  los  referidos, manejen  o  apliquen  recursos  económicos,  fondos  o  valores,  oque  realicen  funciones  de  inspección,  vigilancia, fiscalización, control directo de adquisiciones, almacenes e inventarios, del Tribunal o del Consejo. 

I. 
Unidades  administrativas:  las  dotadas  de  atribuciones  de  decisión  y  ejecución,  que  además  de  las Dependencias, son las Subsecretarías, la Tesorería del Distrito Federal, la Procuraduría Fiscal del Distrito Federal,    las    Coordinaciones    Generales,    las    Subprocuradurías,    las    Subtesorerías,    los    órganos desconcentrados, las Direcciones Ejecutivas, las Contralorías Internas previstas en este Reglamento 

II. 
Unidades  administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo:  Las  que  asisten  técnica  y  operativamente  a  las Unidades Administrativas, a los Órganos Político-Administrativos, a los Órganos Desconcentrados, y que     son las Direcciones de Área, las Subdirecciones, las Jefaturas de Unidad Departamental, las Jefaturas de Sección y las Jefaturas de Mesa, de acuerdo a las necesidades del servicio, siempre que estén autorizadas en    el presupuesto y con funciones determinadas en este Reglamento o en los manuales administrativos de cada Unidad Administrativa; 

Artículo  15°.-    Los  titulares  de  las  Dependencias,  de  las  Unidades  Administrativas,  de  los  órganos  político- administrativos  y  de  los  órganos  desconcentrados  pueden  encomendar  el  ejercicio  de  sus  funciones  a  servidores públicos de nivel jerárquico inferior adscritos a ellos, mediante acuerdo del Jefe de Gobierno, que se publique en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, sin que pierdan por ello la facultad de su ejercicio directo cuando lo juzguen necesario. 
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La representación legal ante autoridades judiciales y administrativas que se otorguen a personal de confianza, de base o prestadores de servicios profesionales, se hará en términos de lo que señalen las disposiciones jurídicas que sean aplicables, pudiendo revocarse en cualquier momento dicha representación. 

Los  servidores  públicos  que  tengan  otorgada  la  representación  legal  del  Distrito  Federal,  de  los  titulares  de  las Dependencias  y  de  los  Órganos  Político-Administrativos  de  la  Administración  Pública  del  Distrito  Federal,  ante autoridades judiciales o administrativas, sin perjuicio de aquellas tareas y deberes inherentes a su empleo, cargo o comisión, les corresponden: 

I. 
Ejercer la representación del Distrito Federal y de la Administración Pública del mismo, con la calidad de mandatario  para  pleitos  y  cobranza,  ante  las  autoridades  judiciales  y  administrativas  conforme  a  la delegación de facultades o mandato que se les confiera; 

II. 
Atender los criterios jurídicos que para la defensa de los intereses del Distrito Federal se establezcan; 

III. 
En  materia  laboral,  representar  a  los  titulares  de  las  dependencias  o  jefes  delegacionales  conforme  al mandato  que se les confiere mediante oficio; 

IV. 
Agotar los medios de defensa de los intereses y patrimonio del Distrito Federal, de manera oportuna, salvo que se cuente con dictamen en contrario de autoridad competente; 

V. 
Coordinarse con la Dirección General de Servicios Generales, cuando se involucre directamente al Jefe de Gobierno del Distrito Federal; 

VI. 
Dar instrucciones al personal que tengan a su cargo, en relación con los asuntos encomendados, y  

VII. 
Informar  del  seguimiento  de  los  asuntos  encomendados,  a  su  superior  jerárquico  y  en  su  caso  al responsable del área jurídica que esté directamente al titular de la Dependencia o Jefe Delegacional; así como a la Dirección General de Servicios Legales, según lo requiera. 

Artículo 53.-  Corresponde a la Dirección General de la Central de Abasto: I. 
Coordinar, normar y supervisar la operación y funcionamiento de la Central de Abasto del Distrito Federal; 

II. 
Elaborar y expedir las normas administrativas para la eficaz operación y funcionamiento de la Central de Abasto del Distrito Federal; 

III. 
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones jurídicas y administrativas del Distrito Federal, aplicables en la Central de Abasto del Distrito Federal, así como ordenar las visitas de verificación, determinando las sanciones correspondientes de conformidad con las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

IV. 
Intervenir en el proceso de asignación y suscribir los convenios de adhesión al Contrato de Fideicomiso de la Central de Abasto de la Ciudad de México correspondientes a los locales, bodegas, terrenos y espacios que forman parte del patrimonio de dicho fideicomiso; 

V. 
Autorizar   las   cesiones   definitivas,   temporales,   totales   y   parciales,   respecto   de   los   derechos   de aprovechamiento,  consignados  en  los  convenios  de  adhesión  de  los  participantes  del  Fideicomiso  de  la Central de Abasto de la Ciudad de México. Las cesiones temporales se sujetarán a la normatividad que para    tal efecto expida esta Dirección; 

VI. 
Coadyuvar y apoyar a las diversas áreas de la Administración Pública del Distrito Federal, que en el ámbito de sus respectivas competencias ejecuten actos de gobierno en la Central de Abasto del Distrito Federal; 
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VII. 
Participar con las diversas áreas de la Administración Pública del Distrito Federal, que en el ámbito de sus respectivas  competencias  elaboren  políticas  y  programas  que  incidan  directa  o  indirectamente  en  la operación  y  funcionamiento  de  la  Central  de  Abasto  del  Distrito  Federal,  como  lo  son  la  Secretaría  de Seguridad Pública, la Secretaría de Transportes y Vialidad y la Procuraduría General de Justicia del Distrito Federal; 

VIII. 
Coadyuvar y apoyar administrativamente el juzgado cívico establecido en la Central de Abasto del Distrito Federal, de conformidad con las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

IX. 
Integrar y actualizar el padrón de participantes y usuarios de la Central de Abasto del Distrito Federal; 

X. 
Establecer  los  horarios  a  los  que  se  sujetarán  los  participantes  y  usuarios  de  la  Central  de  Abasto  del Distrito   Federal,   dictando   las   medidas   necesarias   para   su   cumplimiento   de   conformidad   con   las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XI. 
Establecer un sistema de orientación, información y quejas de la Central de Abasto del Distrito Federal; 

XII. 
Otorgar  permisos  y  concesiones  para  la  eficaz  operación  y  funcionamiento  de  la  Central  de  Abasto  del Distrito   Federal,   así   como   revocar   los   mismos   de   conformidad   con   las   disposiciones   jurídicas   y administrativas aplicables; 

XIII. 
Ejercer  previa  autorización  del  Secretario  de  Desarrollo  Económico,  las  facultades  reservadas  a  la Administración Pública del Distrito Federal, en el Fideicomiso para la Construcción  y Operación de la Central de Abasto de la Ciudad de México; 

XIV. 
Ejercer  los  actos  jurídicos  relativos  a  la  Central  de  Abasto  del  Distrito  Federal  en  representación  de  la Administración   Pública   del   Distrito   Federal,   de   conformidad   con   las   disposiciones   jurídicas   y administrativas aplicables; 

XV. 
Autorizar los giros comerciales a que se destinen los locales, bodegas, terrenos y espacios de la Central de Abasto del Distrito Federal, sin perjuicio de lo establecido en las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XVI. 
Administrar  y  operar  las  zonas  de  andenes,  subasta  y  productos,  de  la  Central  de  Abasto  del  Distrito Federal; 

XVII.    Realizar las acciones tendientes a ofrecer a los consumidores productos y servicios que mejoren su poder  adquisitivo; 

XVIII.   Realizar acciones y programas de abasto para reducir la intermediación de los canales de distribución por  conducto de Comités Vecinales y demás formas de organización; 

XIX. 
Realizar  acciones  tendientes  a  proteger  al  consumidor,  informándolo  y  orientándolo  por  conducto  de estructuras vecinales; y 

XX. 
Dictaminar  la  procedencia  de  los  proyectos  de  construcción,  ampliación,  modificación,  conservación  y mejoramiento de  las  instalaciones que  se  encuentran dentro de  la poligonal de  la  Central  de  Abasto  del Distrito Federal. 
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Capítulo IX 

De   las   atribuciones   generales   de   las   Direcciones   de   Área,   Subdirecciones,   Jefaturas   de   Unidad Departamental, así como de los Enlaces Administrativos y Lideres Coordinadores de Proyectos, de toda unidad administrativa. 

Artículo  119  A.-  Las  atribuciones  generales  que  por  virtud  de  este  Reglamento  se  establecen,  se  realizarán  sin  perjuicio de aquellas que otras disposiciones jurídicas y administrativas confieran. 

Artículo 119 B.- A los titulares de las Direcciones de Área de toda Unidad Administrativa, corresponde: 
I. 
Acordar con el titular de la Unidad Administrativa a la que estén adscritos los asuntos de su competencia; 

II. 
Supervisar la correcta y oportuna ejecución de recursos económicos y materiales de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan conforme al dictamen de estructura respectivo; 

III. 
Desempeñar los encargos o comisiones oficiales que el titular de la Unidad Administrativa o el Titular de la Dependencia correspondientes les asignen, manteniéndolos informados sobre su desarrollo; 

IV. 
Participar en la planeación, programación, organización, dirección, control y evaluación de las funciones de  las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo correspondientes; 

V. 
Dirigir,  controlar,  evaluar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo  que le correspondan,  en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VI. 
Decidir sobre la distribución de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo    respectivas,  para  su  mejor    desempeño,  en  términos  de  los  lineamientos  que  establezcan  el superior  jerárquico  o el titular de la dependencia; 

VII. 
Llevar  el  control,  administración  y gestión  de  los  asuntos  que  les  sean  asignados  conforme  al  ámbito  de atribuciones; 

VIII. 
Preparar y revisar, en su caso,  conforme al ámbito  de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

IX. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

X. 
Proponer normas y procedimientos  administrativos para el funcionamiento de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan; 

XI. 
Coadyuvar con el titular de la Unidad Administrativa correspondiente, en la atención de los asuntos de su competencia; 

XII. 
Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas en los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas y coordinar el adecuado desempeño de sus funciones; 

XIII. 
Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo  a ellos adscritas el trámite, atención y despacho de los asuntos competencia de éstos; 
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XIV. 
Someter  a  la  consideración  del  titular  de  la  Unidad  Administrativa  que  corresponda,  sus  propuestas  de organización,  programas  y  presupuesto  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico-Operativo  a ellos adscritas; 

XV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su  unidad deban hacerlo; 

XVI. 
Conocer y observar las disposiciones que regulan las relaciones con el personal adscrito directamente a su unidad, y 

XVII. 
Las demás atribuciones que el titular  de la Unidad Administrativa y el titular de la Dependencia les asignen, conforme a la normativa aplicable. 

Artículo 119 C.-  A los titulares de las Subdirecciones de  toda unidad administrativa, corresponde: 
I. 
Acordar con el Director de Área o su superior jerárquico inmediato al  que estén adscritos,  según corresponda en términos  del dictamen de estructura, el trámite y resolución de los asuntos de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

II. 
Participar, según corresponda, con el Director de Área  o su superior jerárquico inmediato, en la dirección, control y evaluación de las funciones de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Vigilar y supervisar las labores del personal de las unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que  les  correspondan,  en  términos  de  los  planes  y  programas  que  establezca  el  titular  de  la  Unidad Administrativa correspondiente; 

IV. 
Dirigir,  controlar  y  supervisar  al  personal  de  las  Unidades  Administrativas  de  Apoyo    Técnico-Operativo respectivas,  en  términos      de  los  lineamientos  que  establezca  el  superior  jerárquico  o  el  titular  de  la dependencia;  
V. 
Decidir  sobre la distribución de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico- Operativo que  les  estén  adscritas,  para su mejor  desempeño,  conforme  a  los  lineamientos  que  establezca  el superior jerárquico o el titular de la dependencia; 

VI. 
Llevar  el  control,  administración  y  gestión  de  los  asuntos  que  le  sean  asignados  conforme  al  ámbito  de atribuciones; 

VII. 
Preparar y revisar, en su caso, conforme al ámbito de sus atribuciones, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VIII. 
Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerárquico; 

IX. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por los titulares de la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o de la Dependencia a la que estén adscritos; 

X. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal técnico-operativo a su cargo, de conformidad con lo que señalen las disposiciones  jurídicas y administrativas aplicables; 

XI. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de capacitación de personal a su cargo, de acuerdo con las normas y principios establecidos por la autoridad competente; 
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XII. 
Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a  incrementar la productividad y mejorar la calidad de vida en el trabajo de su unidad; 

XIII. 
Formular, cuando así proceda, proyecto de planes  y programas de trabajo  de su unidad y demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando las necesidades y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XIV. 
Tener trato con el público, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XV. 
Ejercer  sus  atribuciones    coordinadamente  con  las  demás  Unidades  Administrativas  de  Apoyo  Técnico- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVI. 
Las demás atribuciones que les sean  conferidas por sus superiores jerárquicos conforme a las funciones de la unidad administrativa a su cargo. 

Artículo  119  D.-  A  los  titulares  de  las  Jefaturas  de  Unidad  Departamental  de  toda  unidad  administrativa  corresponde: 

I. 
Acordar, según  corresponda, con el Subdirector de Área o su superior jerárquico inmediato, el trámite y resolución de los asuntos de su competencia; 

II. 
Participar con el Subdirector de Área que corresponda o su superior jerárquico en el control , planeación y evaluación de las funciones de la unidad de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo; 

III. 
Dirigir, controlar, y supervisar al personal  de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo. Conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

IV. 
Decidir sobre la distribución de las cargas de trabajo del personal a su cargo, para su mejor desempeño, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerárquico; 

V. 
Llevar el control y gestión   de los asuntos que les sean asignados conforme al ámbito de atribuciones; 

VI. 
Preparar y revisar, en su caso, la documentación que deba suscribir el superior jerárquico; 

VII. 
Informar  sobre  el  desarrollo  de  las  labores  del  personal  a  su  cargo  en  los  términos  que  les  solicite  su superior jerárquico; 

VIII. 
Llevar a cabo con el personal a su cargo, las labores encomendadas a su unidad conforme a los planes y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente; 

IX. 
Acudir  en  acuerdo ordinario  con  el  Subdirector de Área y  en  caso  de  ser  requerido,  con el  titular  de  la Dirección de Área, de la Unidad Administrativa o titular de la Dependencia que corresponda; 

X. 
Formular dictámenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus  superiores jerárquicos; 

XI. 
Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal a ellos adscrito, de conformidad con lo que señalen las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables; 

XII. 
Participar  en  la  coordinación  y  vigilancia  de  las  prestaciones  de  carácter  social  y  cultural,  así  como  las actividades de capacitación de personal, de acuerdo a las normas y principios establecidos por la autoridad competente; 
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XIII. 
proponer  programas  de  excelencia  y  calidad,  tendientes  a  incrementar  la  productividad  y  a  mejorar  la calidad de vida en el trabajo en su unidad; 

XIV. 
Formular  proyectos  de  planes  y  programas  de  trabajo  de  su  unidad,    considerando  las  necesidades  y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de atención al público; 

XV. 
Tener trato con el público exclusivamente, cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo; 

XVI. 
Ejercer  sus atribuciones coordinadamente con las demás Unidades Administrativas de Apoyo Técnioco- Operativo para el mejor despacho de los asuntos de su competencia, y 

XVII. 
Las  demás  atribuciones  que  les  sean  conferidas  por  sus  superiores  jerárquicos  y  que  correspondan  a  la jefatura de unidad, a su cargo. 

7. FUNCIONES 

DIRECCIÓN GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO  

•   Representar legalmente a la Secretaría de Desarrollo Económico en todo lo concerniente a la Central de Abasto; 
•   Intervenir en los procesos de asignación de locales, bodegas, terrenos, estacionamientos, etc; 
•   Revocar los convenios de adhesión, planos y otros documentos relativos a la Central de Abasto; 
•   Promover y desarrollar programas de capacitación y de asistencia técnica para usuarios y prestadores de  servicios  de  la  Central,  a  efecto  de  mejorar  la  comercialización  de  productos  alimenticios  de  consumo generalizado, y el funcionamiento de la propia Central; 

•   Concertar acciones con instituciones públicas y privadas relacionadas con la operación de la Central de Abasto; 
•   Definir objetivos, metas y programas para la Central de Abasto con base en la normatividad y políticas señaladas  por el Gobierno del Distrito Federal; 

•   Cumplir y vigilar la observancia de los reglamentos, disposiciones legales y administrativas que normen la  operación y funcionamiento de la Central de Abasto; 

•   Dirigir y supervisar el funcionamiento de las Direcciones que integran la estructura orgánica de la Central de  Abasto; 

•   Realizar periodicamente reuniones de información y evaluación sobre programas de trabajo con los funcionarios  de la Central de Abasto, para la toma de decisiones; 

•   Coordinar aquellas actividades inherentes a la operación de la Central de Abasto. 
DIRECCIÓN JURÍDICA. 

•   Actuar como apoderado legal de la Central de Abasto y del Gobierno del Distrito Federal en los asuntos de  carácter jurisdiccional, y apoyar a las demás Direcciones cuando así lo requieran; 
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•   Sancionar desde el punto de vista legal, los convenios, contratos y demás actos jurídicos en los que intervengan  Gobierno  del  Distrito  Federal  y  Dirección  General  de  la  Central  de  Abasto,  así  como  realizar  los  estudios especiales y las investigaciones de carácter jurídico que coadyuven al adecuado ejercicio de las funciones que     sean competencia de la Central de Abasto; 

•   Asesorar, apoyar y brindar orientación jurídica a las diferentes Direcciones de la Central de Abasto del Distrito  Federal,  así  como  establecer  y  difundir  los  criterios  de  interpretación  de  la  legislación  que  regula  el funcionamiento de la misma; 

•   Tramitar, comparecer y dar seguimiento a los juicios, amparos, recursos y demás procedimientos legales y  administrativos en los que la Central de Abasto sea parte; 

•   Coordinar la formulación en nombre del Gobierno del Distrito Federal y Dirección General de la Central de  Abasto,  con  respecto  a:  demandas,  denuncias,  querellas,  recursos  y  otras  promociones  conducentes  en  la tramitación de asuntos jurisdiccionales; 

•   Coordinar los estudios y proponer proyectos de modificación a las normas internas que rigen al Gobierno del  Distrito Federal y Dirección General Central de Abasto; 

•   Coadyuvar con la Dirección de Administración y Finanzas al levantamiento e instrumentación de actas por  abandono de empleo y administrativas de los empleados y trabajadores de la Central de Abasto que se hagan acreedores a ellas; 

•   Intervenir de conformidad con los lineamientos que emita el Director General de la Central de Abasto, en las  negociaciones y conflictos de carácter civil que afecten los derechos de la Central de Abasto, procurando obtener la recuperación de daños y perjuicios e informando de ellos a la Dirección General; 

•   Intervenir en el procedimiento de autorización de cesiones temporales o definitivas de los derechos de  aprovechamiento, instrumentando las actas administrativas correspondientes y elaborando a la vez los convenios de adhesión respectivos para el registro de los nuevos participantes; 

•   Coordinar el registro para informar a terceros e Instituciones de Crédito, sobre las afectaciones en los derechos  de los participantes respecto a los bienes que conforman la Central de Abasto; 

•   Fungir de enlace con las actividades del juzgado Cívico ubicado en la Central de Abasto; 
•   Fungir de enlace con la Agencia del Ministerio en los asuntos que sean de su competencia, coadyuvando con el  mismo en la esfera de sus atribuciones; 

•   Fungir con voz pero sin voto en el Comité de Adquisiciones; 
•   Fungir con voz pero sin voto en el Comité de Obras Públicas; 
•   Formar parte de las instancias colegiadas que establezca el Director General de la Central de Abasto; 
•   Coordinar el archivo general de los participantes que detenten derechos de aprovechamiento por locales, bodegas  o terrenos; 

•   Coordinar y hacer cumplir los reglamentos, disposiciones legales y administrativas, y las presentes normas de  operación, que regulen el funcionamiento de la Central de Abasto; 
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•   Coordinar la actualización de los registros de productores, comerciantes y prestadores de servicios de apoyo; 
•   Emitir y otorgar las cédulas de identificación para quienes usufructúan los espacios comerciales; así como  credenciales para todos los usuarios; productores, comerciantes y prestadores de servicios de apoyo, toda vez que hayan cubierto los requisitos que para tal fin establece esta Dirección; 

•   Establecer y coordinar las labores de supervisión con el objeto de hacer cumplir las disposiciones reglamentarias;  teniendo  facultad  para  recoger  los  productos  a  quienes  las  infrinjan,  tomando  en  custodia  hasta  el  pago  de  la sanción correspondiente; 

•   Aplicar las sanciones administrativas y económicas correspondientes a quienes violen los ordenamientos del  Reglamento Interior de la Central de Abasto y de las normas vigentes. 

SUBDIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS. 

•   Elaborar los proyectos de convenios y contratos que le sean solicitados por las diferentes Direcciones, de acuerdo  con los lineamientos que se definan para tal efecto; 

•   Recopilar y estudiar la jurisprudencia de los tribunales a fin de mantenerse actualizados en la materia; 
•   Desahogar el procedimiento de autorización de cesiones definitivas y temporales de derechos, comprendiendo la  revisión de documentos, instrumentación de las actas administrativas correspondientes y de los Convenios que se deriven; 

•   Llevar el control y registro de las anotaciones de afectación o limitación de los derechos de los participantes sobre  los distintos bienes que conforman esta Central; 

•   Realizar los estudios y proyectos para consideración del Director Jurídico sobre Acuerdos, Reglamentos,  Circulares y otras normas que regulen la operación de la Central de Abasto; 

•   Elaborar opiniones de contenido jurídico que desahoguen las consultas que realicen las distintas Direcciones de la  Central de Abasto; 

•   Informar periódicamente del trabajo para el personal operativo en forma equitativa; 
•   Participar en el estudio y elaboración de denuncias penales, demandas de rescisión de convenios de adhesión,  ventilar procedimientos administrativos y recuperación del cobro de aportaciones y cuotas de mantenimiento de participantes, por incumplimiento de sus obligaciones y en general de todos aquellos juicios en los que sea parte el Gobierno del Distrito Federal y Dirección General de la Central de Abasto; 

•   Elaborar convenios para el pago de adeudos de participantes morosos y convenios de transacción judicial con  participantes demandados. 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS. 

•   Elaborar Convenios de Adhesión al Contrato de Fideicomiso, sobre bodegas, locales, terrenos de servicio  complementarios; documentación de adeudo, cambio de beneficiarios y de participantes por fallecimiento; 

•   Revisar los trámites relativos a las cesiones de derechos y adeudos que realicen los participantes sobre bodegas,  locales, terrenos y demás instalaciones de la Central de Abasto; 
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•   Elaborar los trámites relativos a las cesiones de derechos y adeudos que realicen los participantes sobre bodegas,  locales, terrenos y demás instalaciones de la Central de Abasto; 

•   Elaborar contratos relativos a la prestación de servicios relacionados con la operación de la Central de Abasto; 
•   Organizar y actualizar periódicamente los expedientes de los participantes para mantener un control adecuado de  las situaciones de cesiones de derecho, uso temporal y todas aquellas que impliquen cambios o modificaciones al registro original; 

•   Proporcionar información a juzgados, instituciones de crédito a terceros de la situación jurídica que guardan los  bienes que forman parte de la Central de Abasto; 

•   Realizar el trámite de los oficios dictados por los jueces del Distrito Federal, en los cuales se toman nota de los  embargos  trabados  sobre  los  derechos  de  aprovechamiento  de  las  bodegas,  locales  o  terrenos  de  la  Central  de Abasto; 

•   Revisar y actualizar los expedientes de bienes que forman parte del Fideicomiso, en cuanto a gravámenes o  conflictos judiciales; 

•   Participar como Asesor Suplente en los actos de apertura de los concursos convocados por el Comité de  Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios, así como en el de Obra; 

•   Revisar la documentación requerida para los concursos y elaborar los contratos de obra pública; 
•   Atender y vigilar las demandas de rescisión de convenios de adhesión; ventilar procedimientos administrativos,  demandas para el cobro de aportaciones y cuotas de mantenimiento; 

•   Atender y coadyuvar en demandas laborales, denuncias personales y demandas ante el Tribunal de lo Contencioso  y Administrativo del Distrito Federal y otras autoridades judiciales; 

•   Mantener comunicación constante con la Subdirección de Control de Recursos Financieros para ejercitar acciones  de cobro de la cartera vencida de los participantes; 

•   Instruir procedimientos administrativos de revocación a los participantes morosos, en los términos de los propios  Convenios de Adhesión. 

DIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD COMERCIAL Y OPERACIÓN. 
•   Coordinar la elaboración y entrega de las cédulas de identificación para quienes usufructúan los espacios  comerciales; así como credenciales para todos los Productores, Comerciantes y Prestadores de Servicios de apoyo, una vez que hayan cubierto los requisitos que para tal fin establece la Dirección; 

•   Establecer y coordinar las labores de supervisión en bodegas, locales, envases vacíos, estacionamientos y terrenos,  con el objeto de hacer cumplir las disposiciones reglamentarias; teniendo facultad para recoger los productos a quienes las infrinjan, tomando en custodia hasta el pago de las sanciones correspondientes; 

•   Autorizar los de cambio de giro de espacios comerciales; 
•   Coordinar la actualización de los registros de Productores, Comerciantes y Prestadores de Servicios de apoyo; 
•   Aplicar las sanciones administrativas y económicas, correspondientes a quienes violen los ordenamientos del  Reglamento Interior de la Central de Abasto y de las normas vigentes; 
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•   Coordinar la supervisión para el cumplimiento del mantenimiento preventivo y correctivo de urbanización,  edificación, herrería y servicios complementarios; 

•   Coordinar las tareas relacionadas con el Comité de Obras y Servicios relacionados con la misma; 
•   Establecer  los  lineamientos  y  políticas  para  la  prestación  de  los  servicios  concesionados  de  baños,  estacionamientos, básculas y pernocta; 

•   Presentar a la consideración del Director General de la Central de Abasto la autorización de construcción de  sótanos, tapancos, cortinas y otras modificaciones a las instalaciones de la Central de Abasto; 

•   Coordinar la operación de los Mercados de Flores y Hortalizas, Jamaiquita y de Productores. 
SUBDIRECCIÓN DE NORMATIVIDAD, OBRAS Y SERVICIOS. 

•   Definir estrategias de comercialización, sistemas de distribución, almacenamiento de los productos hortofrutícolas  y el aprovechamiento óptimo de las bodegas y locales de la Central de Abasto; 

•   Proponer a la Dirección de Normatividad Comercial y Operación los procedimientos y sistemas necesarios para  

que  el  proceso  de  comercialización  y  la  distribución  de  los  productos  en  los  espacios  comerciales,  se  realicen considerando el aprovechamiento óptimo de las instalaciones; 

•   Emitir y otorgar las cédulas de identificación para quienes usufructúan los espacios comerciales; así como  credenciales para todos los Productores, Comerciantes y Prestadores de Servicios de apoyo, una vez que hayan cubierto los requisitos que para tal fin establece la Dirección de Normatividad Comercial y Operación; 

•   Vigilar y hacer cumplir los reglamentos, disposiciones legales y administrativas, y las normas de operación, que  regulan el funcionamiento de la Central de Abasto; 

•   Determinar las sanciones administrativas y económicas, correspondientes a quienes violen los ordenamientos del  Reglamento Interior de la Central  de Abasto y de las normas vigentes; 

•   Elaborar estudios de comercialización necesarios para la mejor operatividad de la Central de Abasto; 
•   Desarrollar los esquemas de vinculación de la Central de Abasto con organizaciones de compradores y  consumidores; 

•   Gestionar concertaciones interinstitucionales con organizaciones de productores y comerciantes para facilitar la  comercialización de los productos que ingresan a la Central de Abasto; 

•   Supervisar los trabajos de mantenimiento preventivo, correctivo, mayor y menor en las instalaciones de la Central  de Abasto; 

•   Supervisar que todos los trabajos realizados cumplan con las normas y programas previamente establecidos; 
•   Participar en el Comité de Obra y Servicios de la Central de Abasto; 
•   Emitir dictamen técnico para la asignación y adjudicación de contratos de obra y servicios y validar la información  para el pago de las estimaciones de avance y terminación de los mismos; 
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•   Coordinar la elaboración de los Programas de Obra Civil Nueva, Mantenimiento Mayor y Menor, etc., que se  requieran en las instalaciones de la Central de Abasto; 

•   Coordinar las acciones de mantenimiento en general con los diferentes organismos de Gobierno (Cía. de Luz y  Fuerza del Centro, Obras Públicas, Obras Viales, Obras Hidráulicas, etc.). 

JEFATURA DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO. 

•   Elaborar los programas de mantenimiento de urbanización, edificación, herrería y servicios complementarios; 
•   Supervisar que los trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo en los diferentes programas previamente  establecidos se lleven a cabo conforme a la normatividad establecida; 

•   Otorgar apoyo técnico a los programas de instalaciones en las áreas administrativas de la Central de Abasto; 
•   Coordinar la revisión de las adaptaciones y/o acondicionamientos en las bodegas y/o locales de la Central de  Abasto; 

•   Revisar que las actividades y procedimientos de trabajo estén apegadas a las necesidades  de tiempo establecido  previamente; 

•   Elaborar el presupuesto anual en materia de Obra y Mantenimiento Mayor de las instalaciones de la Central de  Abasto; 

•   Coordinar la elaboración de programas de mantenimiento preventivo y correctivo en el sistema de alcantarillado y  drenaje para conservar el buen funcionamiento de la infraestructura hidráulica de la Central de Abasto; 

•   Realizar inspecciones del estado de conservación en las instalaciones hidrosanitarias en las galerías de ductos y  celdas de cimentación (pasillos de compradores y crujías de servicio). 
SUBDIRECCIÓN DE SEGURIDAD, VIALIDAD Y PROTECCIÓN CIVIL. 

•   Implantar las políticas determinadas por el Director General de la Central de Abasto en lo referente a seguridad  pública, vialidad y demás ordenamientos relativos a la materia; 

•   Vigilar el buen funcionamiento de la Policía contratada por la Central de Abasto y en su caso, establecer y dictar  las medidas correctivas necesarias; 

•   Diseñar los planes operativos para la seguridad interior en la Central de Abasto, a efecto de someterlos a la  aprobación del Director General; 

•   Desempeñar las comisiones y funciones especiales que el Director General le confiera; 
•   Fomentar el desarrollo de programas que prevengan y eviten la comisión de delitos y la violación de normas, leyes  y reglamentos relativos a la seguridad pública en la Central de Abasto; 

•   Proporcionar la información, datos y la cooperación técnica que le sea requerida; 
•   Vigilar la instalación, operación, mantenimiento de las telecomunicaciones y demás medios electrónicos; 
•   Establecer directivas para la adquisición, recepción, almacenamiento, distribución, mantenimiento y control del  equipo y material del servicio; 
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•   Difundir las directivas para adiestrar en todos los niveles al personal, en el empleo, operación y mantenimiento de  los medios de comunicación que se utilicen. 

JEFATURA    DE    UNIDAD    DEPARTAMENTAL    DE    NORMATIVIDAD    Y    SUPERVISIÓN    DE MERCADOS. 

•   Integrar los diversos programas de supervisión comercial aplicables a las áreas comerciales de la Central de  Abasto; 

•   Supervisar las acciones relacionadas con la operación de los Mercados de Flores y Hortalizas, Jamaiquita y de  Productores y establecer mecanismos de control para la misma; 

•   Promover la realización de operativos especiales de supervisión de acuerdo a los lineamientos establecidos en el  Reglamento Interior de la Central de Abasto; 

•   Establecer y coordinar las labores de supervisión en bodegas, locales, envases vacíos, estacionamientos y terrenos,  con el objeto de hacer cumplir las disposiciones reglamentarias; teniendo facultad para recoger los productos a quienes las infrinjan, tomando en custodia hasta el pago de la sanción correspondiente; 

•   Controlar la asignación de los supervisores a los distintos sectores de la Central de Abasto; 
•   Coordinar las acciones de clausuras y desclausuras de bodegas, locales y espacios de permisionarios en la Central  de Abasto; 

•   Dar tramite a la solicitud de cambio de giro y elaborar controles estadísticos de bodegas, locales y servicios que  operan  en  las  instalaciones  de  la  Central  de  Abasto  y  presentarlos  al  Director  de  Normatividad  Comercial  y Operación; 

•   Verificar que los espacios comerciales operen de acuerdo al giro autorizado y registrado en el convenio; 
•   Supervisar que los productos retenidos a vendedores ambulantes y las infracciones registradas durante las horas de  labores, se realicen de acuerdo a los lineamientos establecidos; 

•   Coadyuvar mediante la modernización de la infraestructura comercial a eficientar los macroproyectos que se  desarrollan en la Central de Abasto; 

•   Analizar los procesos de comercialización y proponer medidas tendentes a su modernización; 
•   Analizar y proporcionar alternativas a los problemas presentados por los usuarios y permisionarios de los  

Mercados  de  Flores  y  Hortalizas,  Jamaiquita  y  Productores  que  redunde  en  un  buen  funcionamiento  de  dichos mercados. 
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Estructura Orgánica Dictaminada  DEPENDENCIA  

Secretaría de Desarrollo Económico UNIDAD ADMINISTRATIVA 

Dirección General de la Central de Abasto DICTAMEN 

06/2005 

VIGENCIA 

A partir del 16 de marzo de 2005. 

TRANSITORIO 

UNICO. Publíquese el presente Manual en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
México Distrito Federal a los 14 días de marzo de 2006. 

El Director General de la Central de Abasto (Firma) 

Ing. Arq. Francisco González Gómez 
TRANSITORIOS 

Único. Publíquese el presente Manual Administrativo en Gaceta Oficial del Distrito Federal. 
México Distrito Federal a ___20_____ de ___Marzo___ de ____2006_____. 

(Firma) 

______________________   LIC. JENNY SALTIEL COHEN  

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO 

45.5 

SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 

29.5 

J.U.D. DE CONVENIOS Y CONTRATOS 

25.5 

DIRECCION JURIDICA 

40.5 

SUBDIRECCION DE SEGURIDAD, 

VIALIDAD 

Y PROTECCION CIVIL 

29.5 

SUBDIRECCION    DE NORMATIVIDAD, OBRAS Y SERVICIOS 

29.5 

J.U.D. DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO 

25.5 

J.U.D. DE NORMATIVIDAD 

Y SUPERVISION DE MERCADOS. 

25.5 

DIRECCION 

DE NORMATIVIDAD 

COMERCIAL Y OPER. 40.5 
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FONDO DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL PROGRAMA ANUAL DE OBRA PÚBLICA 2006 

En apego al artículo 21 de la Ley de Obras del Distrito Federal, se hace del conocimiento al público en general la disponibilidad del Programa Anual de Obra Pública a cargo del Fondo de Seguridad Pública del Distrito Federal. 

PR    PE    AI 

DENOMINACIÓN 

IMPORTE ASIGNADO 

11 

02    58    REMODELACIÓN   INTEGRAL   DEL   EDIFICIO   DE   LA   POLICÍA   JUDICIAL   (SEGUNDA ETAPA). 

2,000,000.00

11 

02    58    REHABILITACIÓN    Y    ADAPTACIÓN    DEL    EDIFICIO    SEDE,    ARCHIVO    HISTÓRICO (SEGUNDA ETAPA).  

6,500,000.00

11 

02    58    TRABAJOS  QUE  CONSISTEN  EN  EL  ESTABLECIMIENTO  DE  MEDIDAS  DE  SEGURIDAD EN EL DEPÓSITO DE VEHÍCULOS.  

1,650,000.00 

11 

02    58    SEGUNDA ETAPA DE CONSTRUCCIÓN DE LA COORDINACIÓN TERRITORIAL TLAPAN I  (POLICÍA SECTORIAL)  

6,506,050.00 

11 

02    58    CONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO ANCLA DEL CONJUNTO BALBUENA  

5,193,950.00

11 

02    58    AMPLIACIÓN Y REMODELACIÓN DEL CENTRO DE MANDO BALBUENA 

700,000.00

11 

02    58    REHABILITACIÓN  DE  ALUMBRADO  EN  MURALLA  Y  GARITONES  DEL  RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL NORTE. 

970,000.00 

11 

02    58    CONCERTINA,    CABLE    ANTIAÉREO    Y    MALLAS    DIVISORIAS    DEL    RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL NORTE. 

233,235.00 

11 

02    58    IMPERMEABILIZACIÓN DE TIENDA DEL RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL NORTE. 

19,686.00 

11 

02    58    IMPERMEABILIZACIÓN,   CONSTRUCCIÓN   DE   BAÑOS   EN   EXTERIOR   Y   FIRMES   DE CONCRETO DEL RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL NORTE. 

400,000.00 

11 

02    58    REHABILITACIÓN    DEL    MÓDULO    DE    MÁXIMA    SEGURIDAD    DEL    RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL NORTE. 

7,000,000.00 

11 

02    58    REHABILITACIÓN  DE  ALUMBRADO  EN  MURALLA  Y  GARITONES  DEL  RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL ORIENTE. 

970,000.00 

11 

02    58    CONCERTINA,    CABLE    ANTIAÉREO    Y    MALLAS    DIVISORIAS    DEL    RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL ORIENTE. 

528,955.00

11 

02    58    IMPERMEABILIZACIÓN DE TIENDA DEL RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL ORIENTE. 

312,743.00

11 

02    58    REHABILITACIÓN DE ALUMBRADO EN MURALLA Y GARITONES DEL RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL SUR. 

970,000.00

11 

02    58    CONCERTINA,    CABLE    ANTIAÉREO    Y    MALLAS    DIVISORIAS    DEL    RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL SUR. 

1,912,375.00

11 

02    58    IMPERMEABILIZACIÓN TIENDA RECLUSORIO PREVENTIVO VARONIL SUR. 

79,902.00

11 

02    58    IMPERMEABILIZACIÓN DE TIENDA DE LA PENITENCIARÍA DEL D. F. 

37,669.00

11 

02    58    CONSTRUCCIÓN  DE  UN  MÓDULO  DE  MÁXIMA  SEGURIDAD  EN  SANTA  MARTHA ACATITLA. 

84,577,167.00

TOTAL 

120,561,732.00

TRANSITORIOS 

Único. Publíquese el Presente Programa Operativo Anual de Obra Pública en la Gaceta Oficial del Distrito Federal 
México, D.F., a 22 de marzo de 2006 

ALDO PAVÓN SEGURA (Firma) 

RESPONSABLE OPERATIVO DEL FOSEGDF 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 

FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA ANUAL DE OBRA PÚBLICA 

ING. ALFONSO G. UTRILLA HERNÁNDEZ, EN SU CARÁCTER DE DIRECTOR GENERAL DEL FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS  DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 21 DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO FEDERAL, TENGO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE: 

PROGRAMA ANUAL DE OBRA PÚBLICA DEL FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL 

CLAVE 

OBRA PUBLICA 

PR 

PE 

AI 

DENOMINACIÓN 

UNIDAD DE MEDIDA 

CANTIDAD 

IMPORTE 

TOTAL 

22 

00 

16 

19 

03 

INFRAESTRUCTURA ECOLÓGICA DE TRANSPORTE Y VIALIDAD 

Acciones del Programa Normal 

Realizar Estudios, investigaciones y proyectos   de Infraestructura Urbana y de Transporte Realizar Obras de Ampliación en la Red Vial de Acceso Controlado 

Construir y Mantener Puentes Peatonales 

TOTAL DEPENDENCIA

Documento 

Obra 

Puente 

1 

4 

1 

$ 13,990,288 

$ 992, 945,222 $ 947, 880,862 $   45, 064,360 

$      2,000,000 

$ 13,990,288 

$ 1,985,889,444 

$       2,000,000 

$1,008,935,510 
Notas: 

1. 
El presupuesto original son los recursos iniciales mismos que se verán incrementados con las ampliaciones que se realicen para la continuación y conclusión de las obras, así como el inicio de nuevos proyectos viales que se autoricen en el transcurso del presente año  

2. 
Los datos de este programa son de carácter informativo y no implican compromiso alguno de contratación, se podrán modificar, adicionar, diferir o cancelar, sin responsabilidad para el Gobierno del Distrito Federal 

MÉXICO, D.F. A 29 DE MARZO DE 2006 (Firma) 

ING. ALFONSO G. UTRILLA HERNÁNDEZ DIRECTOR GENERAL 

PROCURADURÍA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL DISTRITO FEDERAL 

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Lic. Elías Eduardo Román Calderón, Coordinador Administrativo de la Procuraduría Ambiental y del Ordenamiento Territorial del Distrito Federal, en cumplimiento al artículo 19 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, emite el siguiente: 

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CLAVE:         30PDA 

UNIDAD COMPRADORA:         PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL DISTRITO FEDERAL 
Importes Capítulo  1000   Servicios Personales                                                                                                                           $718,295.00 Capítulo  2000   Materiales y Suministros                                                                                                                $1,477,887.00 Capítulo  3000   Servicios Generales                                                                                                                         $7,555,235.00 Capítulo  4000   Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias                                                                                   $0.00 Capítulo  5000   Bienes Muebles e Inmuebles                                                                                                                        $0.00 

__________________ TOTAL:                                    $9,751,417.00 

Importes 

Artículo 1°                                            $862,575.00 Artículo 30                                        $3,664,318.90 Artículo 54                                        $3,436,788.00 Artículo 55                                        $1,787,735.10 

_________________________ SUMAS IGUALES:                         $9,751,417.00 

Diferencia =$0.00 

Vo Bo 

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN U HOMÓLOGO                                   RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN 

NOMBRE:

NOMBRE:     

CARGO:                                                                                                                                       CARGO:        

TELÉFONO:

TELÉFONO:  

FIRMA:______________(Firma)________________________________                                FIRMA:                                     ____________(Firma)_________________ 

Resumen Presupuestal

Resumen de Procedimientos de Adquisición Programados  

de Conformidad con la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal

LIC. ELÍAS EDUARDO ROMÁN

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

52 65 07 80  EXT 1401 

ARQ. RODRIGO VILLASEÑOR 

SUBDIR. REC. MAT. Y SERV.GRALES 

52 65 07 80 EXT. 1441

ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO “METROBÚS” 

El Ingeniero Guillermo Calderón Aguilera, Director General del Metrobús, en cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 19 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, publica el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios correspondiente al ejercicio 2006. 

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2006 

CLAVE:        10PDMB 

UNIDAD COMPRADORA:        METROBÚS 

Resumen Presupuestal 

Importes 

Capitulo 1000 

Servicios Personales 

$                     129,507.00 

Capitulo 2000 

Materiales y Suministros 

$                  1,758,384.00 

Capitulo 3000 

Servicios Generales 

$                37,470,796.00 

Capitulo 4000 

Ayudas, Subsidios, Aportaciones y Transferencias 

$                               0.00 

Capitulo 5000 

Bienes Muebles e Inmuebles 

$                  1,817,256.00 

TOTAL: 

$41,175,943.00 

Resumen de Procedimientos de Adquisiciones Programados  

de Conformidad con la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal. 

Artículo 1º 

$                    304,000.00 

Artículo 30 

$               22,329,371.44 

Artículo 54 

$               12,785,715.00 

Artículo 55 

$                 5,756,856.56 

SUMAS IGUALES: 

$41,175,943.00 

Vo. Bo. 

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN U HOMOLOGO 
RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN 

NOMBRE:      Lic. Erick Hernán Cárdenas Rodríguez 
NOMBRE:      Lic. Erick Hernán Cárdenas Rodríguez 
CARGO:         Director de Administración y Finanzas 
CARGO:         Director de Administración y Finanzas 
TELÉFONO:  5761-6858, 5761-6860, 5761-6864 
TELÉFONO:  5761-6858, 5761-6860, 5761-6864 
FIRMA:                          (Firma) 

FIRMA:                            (Firma) 
TRANSITORIO 

ÚNICO: Publíquese el presente Programa en la Gaceta Oficial del Distrito Federal 

México, Distrito Federal a los 29 días del mes de marzo del 2006 

EL DIRECTOR GENERAL (Firma) 

ING. GUILLERMO CALDERÓN AGUILERA 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL SECRETARÍA DE TRANSPORTES Y VIALIDAD 

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

FE DE ERRATAS 

En relación a la publicación del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios de la Secretaría de Transportes y Vialidad para el ejercicio 2006, publicado en la Gaceta No. 30 del día 13 de Marzo del presente en la página 4, existe un error en el apartado del Resumen Presupuestal;  

Dice: 

Resumen Presupuestal 

Importes 

Capítulo 

1000 

Servicios Generales 

$      9’922,245.00 

Debe decir: 

Resumen Presupuestal 

Importes 

Capítulo 

1000 

Servicios Personales 

$      9’922,245.00 

Vo.Bo. 

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN U HOMOLOGO                          RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN 

Nombre: 

C.P. CARLOS AGUILAR RAMÍREZ 

Nombre: 

C. JUAN MANUEL BARRERA CERVANTES 

Cargo: 

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIÓN 

Cargo: 

SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES 

Firma: 

(Firma) 

Firma: 

(Firma) 

México D.F. a 17 de Marzo de 2006 Director Ejecutivo de Administración 

C.P. Carlos Aguilar Ramírez Rúbrica 

(Firma) 
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JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE DEL DISTRITO FEDERAL COORDINACIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO 2006 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 19 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, La Junta Local de Conciliación  y  Arbitraje  del  Distrito  Federal  hace  del  conocimiento  del  público  en  general,  su  Programa  Anual  de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios para el ejercicio 2006. 

CAPITULO: PARTIDA 

1507 1511 

CAPITULO PARTIDA 

2101 2102 2103 2105 2106 

2201 2302 2303 2401 2402 2403 2404 2503 2601 2602 2701 2702 

CAPITULO: PARTIDA 

3101 3103 3104 3107 3201 3203 3301 3302 3403 3404 3407 

3411 3414 3501 3502 

1000 SERVICIOS PERSONALES 

DESCRIPCIÓN DE PARTIDA 

CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL VALES  

Total del Capítulo 1000: 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 

DESCRIPCIÓN DE LA PARTIDA 

MATERIALES Y ÚTILES DE OFICINA 

MATERIALES DE LIMPIEZA 

MATERIAL DIDÁCTICO Y DE APOYO INFORMATIVO 

MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN MATERIALES  Y  ÚTILES  PARA  EL  PROCESAMIENTO  EN  EQUIPOS  Y BIENES INFORMÁTICOS 

ALIMENTACIÓN DE PERSONAS 

REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS MENORES REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 

MATERIALES COMPLEMENTARIOS 

MATERIAL ELÉCTRICO 

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

COMBUSTIBLES 

LUBRICANTES Y ADITIVOS 

VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 

PRENDAS DE PROTECCIÓN 

Total del Capítulo 2000: 

3000 SERVICIOS GENERALES 

DESCRIPCIÓN DE LA PARTIDA 

SERVICIO POSTAL 

SERVICIO TELEFÓNICO CONVENCIONAL 

SERVICIO DE ENERGÍA ELÉCTRICA 

SERVICIO DE TELEFONÍA CELULAR 

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 

HONORARIOS 

CAPACITACIÓN 

SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 

SEGUROS 

OTROS    IMPUESTOS    Y    DERECHOS    Y    GASTOS    DE    FEDATARIOS PÚBLICOS 

SERVICIOS DE VIGILANCIA 

GASTOS DE ENSOBRETADOS Y LISTADO DE NÓMINA     MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPO MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE BIENES INFORMÁTICOS 

2,299,020.00 6,273,374.00 8’572,394.00

250,000.00 80,104.00 45,000.00

350,000.00 800,000.00

180,000.00 40,000.00

150,000.00 30,000.00 20,000.00 10,000.00

150,000.00 15,000.00

670,000.00 3,063.00

25,000.00 15,000.00

2’833,167.00

75,000.00 950,000.00

75,000.00 30,000.00

545,376.00 400,000.00

3’768,159.00 250,000.00

20,000.00 180,000.00 150,000.00

1’750,000.00 150,000.00 160,000.00

20,000.00
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3504 

3506 3511 

3604 

3605 

3606 3701 3802 3807 

MANTENIMIENTO   Y   CONSERVACIÓN   DE   BIENES   INMUEBLES   Y MUEBLES ADHERIDOS A LOS MISMOS 

SERVICIOS DE LAVANDERÍA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACIÓN MANTENIMIENTO   Y   CONSERVACIÓN   DE   VEHÍCULOS   Y   EQUIPO DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 

PUBLICACIONES    OFICIALES    PARA    LICITACIONES    PÚBLICAS    Y TRÁMITES ADMINISTRATIVOS EN CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES JURÍDICAS 

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS, 

IDENTIFICACIÓN, 

FORMATOS 

ADMINISTRATIVOS 

Y 

FISCALES, 

FORMAS 

VALORADAS, 

CERTIFICADOS Y TÍTULOS 

OTROS GASTOS DE PUBLICACIONES DIFUSIÓN E INFORMACIÓN PASAJES NACIONALES 

ESPECTÁCULOS CULTURALES 

GASTOS PARA ALIMENTACIÓN DE SERVIDORES PÚBLICOS DE MANDO 

Total del Capítulo 3000: 

Total del Programa 

250,000.00

890,000.00 350,000.00

15,000.00

110,000.00

30,000.00 55,000.00 85,000.00 20,000.00

10’328,535.00

21’734,096.00

Nota: para mayor información relativa a este programa, acudir a la Coordinación General de Administración de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Distrito Federal, ubicada en Dr. Río de la Loza No. 68, Col. Doctores, Delegación Cuauhtémoc, Distrito Federal, C.P.06720 Tel: 51341638, Fax: 51341607. 

MÉXICO, D. F., A 29 DE MARZO DE 2006 

MTRO. ALBERTO CASTRO ARRONA COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

(Firma) __________________________________________________ 

CONVOCATORIAS DE LICITACIÓN Y FALLOS 

ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 

SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO LICITACION PUBLICA NACIONAL 

CONVOCATORIA 010 

En observancia a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con los articulos 24  y 28  de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, se convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la(s) licitacion(es) de caracter nacional para la contratacion de las siguientes acciones de conformidad con lo siguiente: 

No. De licitacion 

Descripcion y ubicacion de la obra 

Fecha de inicio     Fecha terminacion

Capital contable requerido 

30128002-019- 06 

Construccion del colector de Alivio Gitana, con una longitud de 1,551.00 m. con tuberia de polietileno de alta densidad, union hermetica, con diametros de 1.22 y 1.52 m., ubicado en  la Colonia Agricola Metropolitana en la Delegacion Tlahuac, D.F. 

2-mayo-06 

28-octubre-06 

$ 8’567,000.00 

No. De licitacion 

Costo de las bases 

Fecha limite para adquirir bases 

Junta de aclaraciones 

Visita al lugar de la obra o los trabajos 

Presentacion de proposiciones y apertura tecnica 

Acto de apertura economica 

30128002-019-06 

$2,300.00    Costo en compraNET: 

$2,000.00 

4-abril-06 

6-abril-06 12:00 Hrs. 

5-abril-06 8:30 Hrs. 

14-abril-06 10:00 Hrs. 

20-abril-06 10:00 Hrs. 

No. De licitacion 

Descripcion y ubicacion de la obra 

Fecha de inicio     Fecha terminacion

Capital contable requerido 

30128002-020- 06 

Rehabilitacion de alcantarilla mediante hincado de tuberia de acero de 1.52 M. de Ø con   escudo y revestimiento definitivo con tuberia de polietileno de alta densidad de 1.22 M. Ø interior  ubicada  sobre  La  Barranca  Barrilaco  en  cruce  con  calle  Monte  Blanco,  Colonia Lomas de Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo, D.F. 

2-mayo-06 

14-agosto-06 

$ 4’000,000.00 

No. De licitacion 

Costo de las bases 

Fecha limite para adquirir bases 

Junta de aclaraciones 

Visita al lugar de la obra o los trabajos 

Presentacion de proposiciones y apertura tecnica 

Acto de apertura economica 

30128002-020-06 

$2,300.00    Costo en compraNET: 

$2,000.00 

4-abril-06 

6-abril-06 13:00 Hrs. 

5-abril-06 8:30 Hrs. 

14-abril-06 11:00 Hrs. 

20-abril-06 11:00 Hrs. 

Los recursos fueron autorizados con oficio de Autorizacion Previa 2006 de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal (SE) numero SE/1599/2005 de fecha 18 de noviembre de 2005. 

Las  bases  de  licitacion  se  encuentran  disponibles  para  consulta  y  venta  a  partir  de  la  fecha  de  publicacion  de  la  presente  convocatoria  y  hasta  la  fecha  limite,  en  Internet: http://www.compranet.gob.mx o bien en las Oficinas del Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico, sito en avenida Jose Maria Izazaga numero 89, 4º piso, colonia Centro, codigo    postal 06080, Delegacion Cuauhtemoc, de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. 

Requisitos para adquirir las bases, se debera entregar copia legible de los siguientes documentos, presentando los originales para cotejo: 1. Adquisicion directa en las oficinas del Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico. 

1.1 Constancia del Registro de Concursante emitido por la Secretaria de Obras y Servicios. 

2. En caso de adquisicion por medio del sistema Compranet: 

2.1 Los planos, especificaciones u otros documentos complementarios, que no se encuentren disponibles en el sistema compraNET, se entregaran a los interesados en las Oficinas del Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico en la Subdireccion de Licitaciones de Obra Publica, sito en avenida Jose Maria Izazaga numero 89, 4º piso, colonia Centro, codigo postal 06080, Delegacion Cuauhtemoc, Mexico, D. F. previa presentacion del recibo de pago, por lo menos con 24 Hrs. de anticipacion a la presentacion de propuesta tecnica y economica, el no contar con esta documentacion sera motivo de descalificacion en el acto de apertura tecnica. 

3. La forma de pago de las bases se hara: 

3.1 En el caso de adquisicion directa en las oficinas del Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico, mediante cheque certificado o de caja, expedido a favor de el Gobierno del Distrito Federal/ Secretaria de Finanzas con cargo a una institucion de credito autorizada para operar en el Distrito Federal. 

3.2 En el caso de adquisicion por el sistema compraNET: a traves de Banco Santander Serfin, con numero de cuenta 9649285, mediante los recibos que genera el sistema. 

3.3 Se anexara dentro del sobre de la propuesta tecnica en el documento T.1 copia del recibo de pago ya sea medio electronico o adquisicion directa en estas oficinas, el no presentar cualquiera de estos documentos sera motivo de descalificacion. 

Los interesados en la licitacion 30128002-019-06 deberan contar con experiencia en la construcciones de colectores y drenajes mayores a 91 cm de diámetro, acreditando mediante la presentación  de  copias  de  los  contratos  correspondientes  y/o  currículo  vitae  del  personal  que  estara  al  frente  de  los  trabajos,  ademas  de  comprobar  la  capacidad  financiera, administrativa y de control. 

El no cumplir con el requisito de experiencia señalado en el parrafo anterior, sera motivo de descalificacion durante la revision exhaustiva de la propuesta tecnica. 

Los interesados en la licitacion 30128002-020-06 deberan contar con experiencia en este tipo de trabajos, ademas de comprobar la capacidad financiera, administrativa y de control. El no cumplir con el requisito de experiencia señalado en el parrafo anterior, sera motivo de descalificacion durante la revision exhaustiva de la propuesta tecnica.  

El  lugar  de  reunion  para  la  visita  de  obra  para  las  licitaciones  30128002-019-06  y  30128002-020-06  sera  la  Subdireccion  de  Construccion  B,  perteneciente  a  la  Direccion  de Construccion del Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico, ubicada en calle Nezahualcoyotl numero 109 esq. Isabel la Catolica, 8º piso, colonia Centro, Delegacion Cuauhtemoc, de 

esta ciudad el dia y hora indicados anteriormente. 

El lugar de reunion para la junta de aclaraciones para las licitaciones 30128002-019-06 y 30128002-020-06 sera la sala de juntas de la Direccion de Licitaciones y Seguimiento a Obra Publica, ubicada en el Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico en Jose Maria Izazaga numero 89, 4º piso, colonia Centro, codigo postal 06080, Delegacion Cuauhtemoc de esta ciudad el dia y hora indicados anteriormente. 

Es obligatoria la asistencia de personal calificado a la(s) junta(s) de aclaraciones. Se acreditara tal calidad con cedula profesional, certificado tecnico o carta de pasante (original y copia legible), se debera presentar por escrito las dudas o preguntas referentes a la licitacion asi como un disquete de 3 ½ para que se proporcione a las empresas el archivo del catalogo de conceptos el cual debera llenar y anexar en su propuesta economica, previo a la junta de aclaraciones en la Subdireccion de Licitaciones de Obra Publica, perteneciente al Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico, ubicada en avenida Jose Maria Izazaga numero 89, 4º piso, colonia Centro, codigo postal 06080, Delegacion Cuauhtemoc, de esta ciudad. 

Los actos de presentacion y apertura de proposiciones tecnicas y economicas se llevaran a cabo en la sala de juntas de la Direccion de Licitaciones y Seguimiento a  Obra Publica, ubicada en avenida Jose Maria Izazaga numero 89, 4º piso, colonia Centro, codigo postal 06080, Delegacion Cuauhtemoc, Mexico, D. F., el dia y hora señalados anteriormente. 

Para las licitaciones 30128002-019-06 y 30128002-020-06 no se otorgara anticipo. 

Las proposiciones deberan presentarse en idioma español. 

La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: peso mexicano. 

Para las licitaciones  30128002-019-06 y 30128002-020-06 se permitira la subcontratación de los acarreos. 

Para la licitacion 30128002-020-06 las empresas adicional a su propuesta podran presentar una propuesta alterna en sobre técnico y economico en donde mejore en tiempo y costo las bases propuestas. El Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico adjudicara el contrato al licitante que de entre los proponentes reuna las condiciones legales, tecnicas, economicas y garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato y haya presentado la postura solvente que resulte economicamente mas conveniente para la Dependencia. 

El Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico no proporcionara equipo, maquinaria, materiales y equipos de instalacion permanente. 

Las empresas a participar deberan estar al corriente de las obligaciones fiscales en tiempo y  forma previstas en el Codigo Financiero del Distrito Federal, asi mismo tener conocimiento y conformidad al Articulo 464 del Codigo Financiero del Distrito Federal y las reglas que al efecto se expidan, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal No.101 del 26 de diciembre de 2003. 

El Sistema de Aguas de la Ciudad de Mexico, con base en los articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, efectuara el analisis comparativo de las propuestas  admitidas, formulara el dictamen y emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato al concursante, que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley de Obras Publicas del Distrito  Federal,  su  Reglamento  y  Politicas  Administrativas  Bases  y  Lineamientos,  haya  presentado  la  postura  legal,  tecnica,  economica,  financiera,  administrativa  que  garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato y presente el precio mas bajo en el caso de obra. 

Los   porcentajes   a   los   que   se   deberan   sujetar   las   garantias   seran   de   la   siguiente   manera:   el   de   seriedad   de   la   propuesta   se   apegara   a   lo   establecido      en      la  seccion 21.2.3. de las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica, emitidos por el Gobierno del Distrito Federal; de cumplimiento del contrato, 10 % 

de su importe; por vicios ocultos, 10% del monto total ejercido. 

Contra la resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno, pero los concursantes podran inconformarse en los terminos del articulo 72 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal. 

MEXICO, D. F., A 29 DE MARZO DE 2006. 

A T E N T A M E N T E SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION 

EL DIRECTOR GENERAL 

(Firma) 

ING. GERMAN ARTURO MARTINEZ SANTOYO 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL SECRETARIA DE TRANSPORTES Y VIALIDAD 

Convocatoria: 002-06 En observancia a la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en su artículo 134, y de conformidad con la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, se convoca a los interesados a participar en la Licitación Pública para la adquisición de “Consumibles para equipo de Cómputo”, de conformidad con lo siguiente: 

Licitación Pública Nacional 

No. De Licitación 

Costo de las Bases 

Fecha limite para Adquirir bases 

Junta de Aclaraciones 

Presentación, Apertura y Revisión de propuestas 

Comunicado de Dictamen y lectura de Fallo 

30001062-002-06 

$ 1,500.00   Costo en Compranet: 

$ 1,200.00 

31/III/2006 

3/IV/2006 10:30 horas 

5/IV/2006 10:30 horas 

10/IV/2006 10:30 horas 

Partidas 

Clave CABMS 

Descripción 

Cantidad 

Unidad de Medida 

1 

C870000036 

Disquetes 3 1/2 

2000 

Cajas 

2 

C870000146 

C. D. Virgen 

4500 

Piezas 

3 

C360000048 

Toner HP Q2613-X 

700 

Piezas 

4 

C360000048 

Toner Lexmark 1382925 

200 

Piezas 

5 

C870000028 

Tinta HP C6614-D 

250 

Piezas 

Las bases de esta licitación se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://Compranet .gob.mx, o bien  en: Av. Álvaro Obregón 269,5º. Piso, Col. Roma  C.P. 

O6700, Delegación Cuauhtémoc, Tel. 52-08-00-07; con el siguiente horario: de 10:00 a 18:00 horas. 

La forma de pago es: en el domicilio de la Convocante, mediante cheque de caja o certificado a favor de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del  Distrito Federal , en Compranet mediante los recibos que genera el sistema. 

El idioma en que se deberán presentar  las proposiciones será: Español. 

La moneda en que deberán cotizarse las proposiciones será: Peso Mexicano. 

Los  eventos  se  llevarán  a  cabo  en  la  Sala  de  Juntas  de  la  Secretaría  de  Transportes  y  Vialidad,  ubicada  en  Av.  Álvaro  Obregón  No.  269,  1º.  Piso,  Col  Roma,  Delegación Cuauhtémoc, C. P. 06700, México, D.F.  

Lugar de  entrega de bienes: conforme a bases, los días y en el horario establecido en ellas. 

Plazo de entrega de bienes: conforme a bases. 

Las condiciones de pago serán: conforme a bases. 

No se otorgarán anticipos.  

MÉXICO, D.F., A 29 de Marzo de 2006 (Firma) 

C. P. CARLOS AGUILAR RAMÍREZ DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACIÓN. 

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL CONVOCATORIA DE LICITACIONES PÚBLICAS NACIONALES 

El Licenciado Francisco Gallardo de la Peña, con fundamento en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y conforme a lo dispuesto en los artículos 27 fracción I, inciso a) y 39, del Acuerdo General 15-09/2005 emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, el Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal convoca a través de la Oficialía Mayor a todos los interesados en participar en las siguientes Licitaciones Públicas Nacionales, de conformidad con el calendario siguiente: 

No. DE LICITACIÓN 

CONCEPTO DEL PROCEDIMIENTO 

VENTA Y COSTO DE LAS 

BASES 

JUNTA DE ACLARACIONES 

DE BASES Y VISITA A LAS 

INSTALACIONES 

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS Y REVISIÓN 

DE DOCUMENTACIÓN LEGAL Y 

ADMINISTRATIVA Y APERTURA DE 

PROPUESTAS TÉCNICAS 

APERTURA DE PROPUESTAS 

ECONÓMICAS 

EMISIÓN DE FALLO 

TSJDF/LPN- 005/06 

“Mantenimiento Preventivo  y Correctivo al Hardware de 

Equipos de Cómputo Personales (PC’s), Laptop’s 

e Impresoras; Equipos Servidores y UPS, y 

Correctivo a equipos No- Break’s” 

marzo  29, 30, 31, 

abril  03 y 04 

$1,500.00 

abril, 05  10:00 hrs.  Visita a las 

Instalaciones Abril , 04  18:00 hrs. 

abril, 17 10:00 hrs. 

abril, 21 10:00 hrs. 

abril, 27 18:00 hrs. 

TSJDF/LPN- 006/06 

“Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Equipos de 

Refrigeración, Ventilación e Hidráulico” 

marzo  29, 30, 31, 

abril  03 y 04 

$1,500.00 

abril, 05  13:00 hrs.  Visita a las 

Instalaciones Abril , 04  18:00 hrs. 

abril, 17 13:00 hrs. 

abril, 20 10:00 hrs. 

abril, 26 18:00 hrs. 

TSJDF/LPN- 007/06 

“Contratación del Mantenimiento a Oficinas, 

Sanitarios y Áreas Públicas de los Edificios Anexos a los Reclusorios Norte, Oriente y 

Sur y Correctivo” 

marzo  29, 30, 31, 

abril  03 y 04 

$1,500.00 

abril, 05  17:00 hrs.  Visita a las 

Instalaciones Abril , 04  18:00 hrs. 

abril, 17 18:00 hrs. 

abril, 20 13:00 hrs. 

abril, 26 19:00 hrs. 

No. de Licitación 

Descripción General (Según las Normas de Calidad, Cantidades y Unidades de Medida detalladas en los anexos de las bases) 

TSJDF/LPN- 005/06  

Mantenimiento  Preventivo  y  Correctivo  a  Hardware  de  Equipos  de  Cómputo  Personales  (PC’s),  Laptop’s  e  Impresoras  8,667 equipos;  Mantenimiento  Preventivo  y  Correctivo  a  Equipos  Servidores,  13  equipos;  Mantenimiento  Preventivo  y  Correctivo  a Equipos UPS, 7 equipos y Mantenimiento Correctivo por evento a Equipos No-Break, 2, 792 equipos. 

TSJDF/LPN- 006/06 

Mantenimiento Preventivo a Equipos de Refrigeración, Ventilación e Hidráulico y Correctivo, de 9 a 748 equipos. 

TSJDF/LPN- 007/06  

“Mantenimiento  a  Oficinas,  Sanitarios  y  Áreas  Públicas  de  los  Edificios  Anexos  a  los  Reclusorios  Norte,  Oriente  y  Sur  y Correctivo” que comprende el periodo de 1 de mayo al 31 de diciembre 2006. 

•   Se comunica a los interesados que tanto las bases como sus anexos, estarán a su disposición según está calendarizado, en los siguientes días hábiles 29, 30 y  31 de marzo y 03 y 04 de abril 2006, para su consulta y venta de 09:30 a 14:00 horas, en la Dirección Ejecutiva de Recursos Materiales de la Oficialía  Mayor del Tribunal, ubicada en la calle de James E. Sullivan No. 133, 8° piso, Col. San Rafael, Delegación Cuauhtémoc, C.P. 06470 de esta Ciudad. 

•   Las bases y anexos técnicos se encuentran publicados en su totalidad en la página de Internet del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal  www.tsjdf.gob.mx, así como también en la página del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal www.cjdf.gob.mx 

•   Pagos de Bases: Según el calendario previsto para cada licitación y en el domicilio antes citado de la convocante, será mediante cheque certificado o de caja  a favor del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal. 

•   Las Propuestas: Deberán ser idóneas y solventes, redactarse en idioma español y cotizar precios fijos y firmes en moneda nacional.  

•   El plazo de la entrega-recepción de los bienes y/o servicios adjudicados se realizará de conformidad al lugar y calendario establecido en bases.  

•   El pago será por los servicios realizados, dentro de los 20 días naturales siguientes a la fecha de aceptación de las facturas y documentación soporte, 
debidamente requisitadas y en su caso, conciliadas con la Dirección Ejecutiva de Recursos Materiales y/o Dirección de Informática y/o  Subdirección de Servicios, del Tribunal, de acuerdo al procedimiento de pago establecido por la convocante. 

•    Anticipo: El Tribunal, no contempla otorgar anticipo.  

•   La Juntas de Aclaraciones de Bases, la Presentación de Propuestas, el Acto de Revisión de Documentación Legal y Administrativa, el Acto de Apertura de 
Propuestas Técnicas, Económicas y Emisión de Fallos, se efectuarán en las fechas señaladas, en la sala de usos múltiples de la Dirección Ejecutiva de Recursos Materiales del Tribunal, sita en la calle de James E. Sullivan No. 133, 9° piso, Col. San Rafael, Delegación Cuauhtémoc, C.P. 06470, México, D.F., previo registro.  
•   En la junta de aclaraciones únicamente podrán participar quienes hayan adquirido las bases de la licitación respectiva. 
ATENTAMENTE 

MÉXICO, D.F., A 29 DE MARZO DE 2006. 

EL OFICIAL MAYOR DEL TRIBUNAL SUPERIOR  DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL 

(Firma) 

LIC. FRANCISCO GALLARDO DE LA PEÑA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL 

FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL 

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL CONVOCATORIA MÚLTIPLE N° 002 

El Ing. José Pablo Guevara Moreno, Director de Planeación y Concursos del Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vías de Comunicación del Distrito Federal, en observancia a 

lo dispuesto en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en su artículo 134, y de conformidad con los Artículos 23, 24 inciso “A”, 25 letra A inciso 1, 28, de la 

Ley de Obras Públicas del Distrito Federal, se convoca a las personas físicas y morales mexicanas, que tengan interés en participar en la siguiente licitación de carácter nacional, 

para  el  Programa  de  Mejoramiento  de  las  Vías  de  Comunicación  del  Distrito  Federal,  para  el  Ejercicio  Fiscal  2006,  con  cargo  a  la  inversión  autorizada  mediante  oficio  N° SFDF/265/2005 de fecha 18 de agosto de 2005 de la Secretaría de Finanzas. 

Descripción y ubicación de la obra. 

Fecha de inicio 

Fecha de terminación 

Capital Contable Mínimo Requerido 

LPN/FIMEVIC-OB/008/2006 

PAVIMENTOS  DE  CONCRETO  ASFALTICO  ELABORADO  EN  PLANTA,  RELATIVOS  A LA  CONSTRUCCION  DEL  TRAMO  SAN  JERONIMO  LAS  FLORES  DEL  DISTRIBUIDOR VIAL SAN ANTONIO, UBICADO ENTRE AVENIDA SAN JERONIMO Y LAS FLORES. 

25/ABRIL/2006 

13/MAYO/2006 

$12’000,000.00 

Costo de las bases 

Fecha límite para adquirir bases 

Visita al lugar de la obra o los trabajos 

Junta de aclaraciones 

Presentación de proposiciones y apertura técnica 

Acto de apertura económica 

Acto de fallo y adjudicación 

$10,000.00 

31/MAR/2006 15:00 horas 

03/ABRIL/2006 10:00 horas 

04/ABRIL/2006 11:00 horas 

11/ABRIL/2006 11:00 horas 

12/ABRIL/2006 17:00 horas 

17/ABRIL/2006 18:00 horas 

Descripción y ubicación de la obra. 

Fecha de inicio 

Fecha de terminación 

Capital Contable Mínimo Requerido 

LPN/FIMEVIC-OB/009/2006 

TRABAJOS DE PLANTACIÓN DE ELEMENTOS VEGETALES EN LA CONSTRUCCIÓN DE LA TERCERA FASE DE LA SEGUNDA ETAPA DEL DISTRIBUIDOR VIAL SAN ANTONIO TRAMOS XIII Y XIV. 

25/ABRIL/2006 

13/MAYO/2006 

$2’500,000.00 

Costo de las bases 

Fecha límite para adquirir bases 

Visita al lugar de la obra o los trabajos 

Junta de aclaraciones 

Presentación de proposiciones y apertura técnica 

Acto de apertura económica 

Acto de fallo y adjudicación 

$10,000.00 

31/MAR/2006 15:00 horas 

03/ABRIL/2006 10:00 horas 

04/ABRIL/2006 12:00 horas 

11/ABRIL/2006 13:00 horas 

12/ABRIL/2006 19:00 horas 

17/ABRIL/2006 19:00 horas 

*   La visita al sitio y junta de aclaraciones se llevará a cabo en la fecha y hora estipuladas en la presente convocatoria, SIENDO OBLIGATORIA LA ASISTENCIA DE  PERSONAL CALIFICADO, el cual se acreditará con OFICIO DE PRESENTACIÓN EN PAPEL MEMBRETADO DE SU EMPRESA, CÉDULA PROFESIONAL, CERTIFICADO TÉCNICO Y/O CARTA DE PASANTE, (ORIGINAL Y COPIA PARA COTEJO para cada uno de los eventos). 
*   Los  planos,  especificaciones  y  otros  documentos,  se  entregarán  a  los interesados en las oficinas de la convocante, previa presentación del recibo de pago, emitido por esta  Entidad. 

*   El  pago  deberá  efectuarse  en  las  oficinas  de  la  convocante,  mediante  CHEQUE  DE  CAJA  O  CHEQUE  CERTIFICADO  expedido  a  favor  del  GOBIERNO  DEL  DISTRITO FEDERAL/SECRETARÍA DE FINANZAS/TESORERÍA DEL GOBIERNO DEL D. F., con cargo a una Institución de Crédito autorizada a operar en el D. F. 
*   Los actos establecidos en la presente convocatoria incluyendo visita al sitio (lugar de reunión) y junta de aclaraciones, se llevarán a cabo en el Fideicomiso para el Mejoramiento  de las Vías de Comunicación del Distrito Federal, en la Dirección de Planeación y Concursos, ubicada en Av. de los Insurgentes 1877-103, Col. Guadalupe Inn, Delegación  Álvaro Obregón, México, D. F. 

*   Periodo de ejecución de los concursos: LPN/FIMEVIC-OB/008/2006 será de 19 días naturales, LPN/FIMEVIC-OB/009/2006 será de 19 días naturales.  

*   En  caso  de  que  algún  interesado  tenga  compromisos  por  contratos  vigentes  con  Entidades  o  Dependencias  de  la  Administración  Pública  Federal,  Local  o  con 
Particulares y desee participar en una o más de las Licitaciones contenidas en esta Convocatoria, deberá considerar que el Capital Contable comprometido por dichos contratos más el requerido por la o las licitaciones que el interesado decida adquirir, es acumulable. 

*   Los interesados que decidan agruparse o asociarse para presentar una sola propuesta, podrán hacerlo para fines de financiamiento o bien para la ejecución de la obra en forma  conjunta, en los términos establecidos en las bases de licitación, de conformidad al Artículo 28 Fracción V de la Ley de Obras Públicas de Distrito Federal. 

*   Los interesados podrán consultar y/o adquirir las bases arriba señaladas, en las oficinas del Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vías de Comunicación del Distrito Federal,  en la Dirección de Planeación y Concursos, sita en Av. de los Insurgentes 1877-103, Col. Guadalupe Inn, Delegación Álvaro Obregón, México, D. F., del 28 al 31 de marzo de  2006, de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas, de acuerdo a los siguientes: 
*   REQUISITOS:  

*   Dando cumplimiento a lo manifestado en el articulo 25 del Reglamento de la Ley de Obras Públicas del Distrito Federal, que a la letra dice: “Las personas físicas o morales 
inscritas  en  el  registro,  deberán  comunicar  de  inmediato  por  escrito  a  la  secretaría,  cualquier  cambio  en  su  Capital  Contable,  condición  financiera  o  condición técnica”. EL FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL SOLICITA PRESENTEN LA CONSTANCIA    DE REGISTRO DE CONCURSANTE, EMITIDO POR LA SECRETARÍA DE OBRAS Y SERVICIOS DEL DISTRITO FEDERAL. 

*   PRESENTAR  OFICIO  DE  SOLICITUD  PARA  PARTICIPAR  EN  LOS  TRABAJOS  OBJETO  DE  ESTA  CONVOCATORIA,  manifestando  número  de  licitación,  indicando giro, nombre y domicilio completo del licitante, en papel membretado de la empresa, dirigida al C. Director General del Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vías 

de Comunicación del Distrito Federal ING. ALFONSO G. UTRILLA HERNÁNDEZ. 

*   En caso de que el interesado nacional tenga en trámite su documentación para Registro de Concursante, deberá presentar la siguiente documentación: 1) Constancia de  Registro en trámite. (En el momento de preparación de su propuesta el licitante deberá integrar una Copia y el Original del Registro de Concursante Definitivo).- 2) Documentos comprobatorios  para  justificar  el  Capital  Contable  mínimo,  mediante  declaración  fiscal  del  ejercicio  del  año  inmediato  anterior,  donde  se  compruebe  el  capital  mínimo requerido: a.- Estados financieros dictaminados y firmados por contador público independiente, correspondientes al ejercicio del año inmediato anterior, b.- Estado de posición financiera, c.- Estado de Resultados, d.- Estado de variaciones en el capital contable, e.- Estado de cambios en la situación financiera, f.- Notas a los estados financieros, g.- 

Copia  de  la  cédula  profesional  del  contador  público  que  dictaminó  los  estados  financieros  del    ejercicio  del  año  inmediato  anterior,  anexando  copia  de  constancia  de cumplimiento  de  la  Norma  de  Educación  Profesional  Continua,  expedida  por  dicho  Colegio  o  Asociación,  correspondiente  al  ejercicio  2003.-  3)  Testimonio  del  Acta Constitutiva y modificaciones, en su caso, inscritos en el Registro Público de Comercio; Poder del Representante Legal para persona moral o Acta de Nacimiento para persona  física; currículum actualizado, y copia de identificación de carácter oficial de la persona física o representante legal. 

*   Presentar declaración escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en los supuestos del Artículo 37 de la Ley de Obras Públicas del Distrito Federal y del  Artículo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos. 
*   LAS   EMPRESAS   QUE   NO   CUMPLAN   ESTA   CONDICIONES,   NO   PODRÁN   PARTICIPAR   EN   LAS   LICITACIONES   OBJETO   DE   LA   PRESENTE  CONVOCATORIA.  

*   Los interesados en participar en las licitaciones contenidas en esta convocatoria deberán comprobar su experiencia técnica mediante una relación de contratos de Obra similares  

al  objeto  de  las  presentes  licitaciones  que  haya  celebrado  con  la  Administración  Pública  Federal,  Local  o  con  Particulares  durante  los  últimos  cinco  años,  que  acrediten experiencia y capacidad técnica y aseguren la correcta ejecución del trabajo contenido en esta convocatoria, señalando por cada contrato, tipo de obra o servicio, nombre de la contratante, domicilio y número telefónico de la contratante, monto del contrato, comprobando documentalmente su cumplimiento y satisfacción de la contratante mediante el 

Acta de Entrega-Recepción de cada uno de los contratos relacionados.  

*   Cualquier otro documento que acredite la experiencia o capacidad técnica requerida para la ejecución del trabajo concursado (currícula empresarial).  

*   En  el  momento  de  la  compra  de  Bases  de  Licitación,  el  licitante  deberá  presentar  la  documentación  legal  de  su  representada,  entregando  una  carpeta  debidamente 
engargolada conteniendo copias fotostáticas de dicha documentación, esta carpeta quedará en poder del Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vías de Comunicación del  Distrito Federal; dicha carpeta se considera independiente de la documentación contenida en la propuesta técnica y económica, lo anterior se solicita para agilizar el procedimiento administrativo. Se deberán exhibir los originales para su cotejo. 

*   Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitación, así como de las proposiciones presentadas por los licitantes podrá ser negociada. 
*   Se hace del conocimiento de los licitantes que tengan interés en participar en cualquiera de los presentes concursos, que de conformidad con el decreto por el que se reforma el  articulo 47 del Reglamento de la Ley de Obras Públicas del Distrito Federal, se procederá a hacer la evaluación económica con la propuesta o propuestas que existan y se podrá continuar con el procedimiento, siempre y cuando exista una que sea económicamente conveniente y asegure el cumplimiento del objetivo del concurso, en caso de no contar con ésta, se declarará el Concurso Desierto y se convocará nuevamente para repetir el procedimiento. 

*   ANTICIPO.- Para LPN/FIMEVIC-OB/008/2006, se otorgará el 10% de anticipo para el inicio de los trabajos, y un 20% para la adquisición de materiales y demás  insumos; Para LPN/FIMEVIC-OB/009/2006, se otorgará el 10% de anticipo para el inicio de los trabajos, y un 20% para la adquisición de materiales y demás insumos 
*   El idioma en que deberán presentarse las propuestas será: ESPAÑOL.  

*   La moneda en que deberán cotizarse las proposiciones será: PESO MEXICANO.  

*   El tipo de contratación será: A PRECIOS UNITARIOS.  

*   La Contratista podrá subcontratar algún servicio o trabajo relacionado con las mismas Licitaciones, de no ser bajo los criterios contenidos en las bases de los concursos y de 
conformidad con el Artículo 33, Fracción V, de la Ley de Obras Públicas del Distrito Federal. 

*   Los  criterios  generales  para  la  adjudicación  del  contrato  serán  con  base  en  los  Artículos  40  y  41  de  la  Ley  Obras  Públicas  del  Distrito  Federal  efectuándose  el  análisis 
comparativo de las propuestas admitidas, se formulará un dictamen y se emitirá el Fallo mediante el cual se adjudicará el contrato al concursante que, reuniendo las condiciones solicitadas en las Bases de Licitación, haya presentado la postura que resulte solvente y cuya propuesta se encuentre dentro del presupuesto estimado para la licitación cuyo 

precio  sea  aceptable  para  el  FIMEVIC  y  garantice  satisfactoriamente  el  cumplimiento  del  Contrato,  en  caso  de  que  dos  o  más  propuestas  reúnan  las  condiciones  legales, técnicas, económicas, financieras y administrativas y por lo tanto satisfacen  la totalidad de los requerimientos, se elegirá aquella que presente el precio solvente más bajo. 

*   En los concursos de obra pública o de supervisión no se aplicarán mecanismos de puntos o porcentajes a las propuestas presentadas por los licitantes; en el caso de Proyecto  Integral, se deberá utilizar el criterio de cumple o no cumple de conformidad al Artículo 29, Fracción XVII, incisos a), b) y c) de la Ley de Obras Públicas del Distrito Federal. 

*   Previo a la formalización del contrato respectivo, la contratista a quien se haya adjudicado el mismo deberá presentar un escrito en papel membretado, donde indique nombre,  

razón o denominación social del contratista, domicilio fiscal, clave del Registro Federal de Contribuyentes, número de licitación en que participó y resultó adjudicada y monto 

total, sin incluir IVA de la adjudicación, manifestando bajo protesta de decir verdad, estar al corriente en tiempo y debida forma con el cumplimiento de sus obligaciones fiscales 

a su cargo previstas por el Código Financiero del Distrito Federal, realizando al efecto el listado de obligaciones sustantivas y formales a las que está sujeto a los cinco últimos ejercicios fiscales (en su caso), mencionando expresamente cuando menos las siguientes contribuciones: impuesto predial; impuesto sobre adquisición de inmuebles; impuesto 

sobre  nóminas;  impuesto  sobre  tenencias  o  uso  de  vehículos;  impuesto  sobre  la  adquisición  de  vehículos  automotores  usados;  impuesto  por  la  prestación  de  servicios  de hospedaje y derechos por el suministro de agua, firmado por el interesado o por persona autorizada legalmente para ello, en acatamiento a los Artículos 464, 677 y 679 del 

Código Financiero del Distrito Federal. 

MÉXICO, DISTRITO FEDERAL, A 29 DE MARZO DE 2006. (Firma) 

ING. JOSÉ PABLO GUEVARA MORENO DIRECTOR DE PLANEACIÓN Y CONCURSOS  

DEL FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE COMUNICACIÓN DEL DISTRITO FEDERAL 

“METROBÚS” 

ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

REFERENTE A LA LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL NO. METROBÚS/LPN/001/2006, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL, EL DÍA 10 DE FEBRERO DE 2006. 

Descripción 

Unidad de medida 

Adjudicado a: 

Monto (No incluye I.V.A) 

Fecha de emisión de fallo 

Servicio  Integral  de  Limpieza  de  34 estaciones y 2 terminales del Corredor Metrobús Insurgentes 
Servicio 

Outsourcing de Limpieza, S. A. de C. V. 

$4,052,316.29 (Cuatro millones cincuenta y dos mil  trescientos 

dieciséis pesos 29/100 M.N.) 

24 de febrero de 2006 

México, D. F., a 29 de marzo de 2006 

A T E N T A ME N T E 

_______________________________________________ LIC. ERICK HERNÁN CÁRDENAS RODRÍGUEZ 

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

29 de marzo de 2006 
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SECCIÓN DE AVISOS 

MEGA ACERO, S.A DE C.V. 

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE OCTUBRE DE 2005 

ACTIVO 

PASIVO 

ACTIVO CIRCULANTE 

PASIVO CIRCULANTE 

CAJA 

PROVEEDORES 

BANCOS 

1,505 

ACREEDORES DIVERSOS 

CUENTAS POR COBRAR 

DOCUMENTOS POR PAGAR 

ALMACEN 

IMPUESTOS POR PAGAR 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

IVA POR PAGAR 

IVA POR ACREDITAR 

ANTICIPO DE CLIENTES 

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE 

TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE 

1,505 

ACTIVO FIJO 

ACTIVO LARGO PLAZO 

ACTIVOS FIJOS 

CREDITOS HIPOTECARIOS 

DEP. ACUM. DE ACTIVOS FIJOS 

DOCUMENTO POR PAGAR LP 

PAGOS ANTICIPADOS 

32,457 

DEPOSITO EN GARANTIA 

GASTOS DE INSTALACION 

TOTAL DE FIJO ACTIVO 

TOTAL DE PASIVO LARGO PLAZO 

32,457 

CAPITAL 

CAPITAL DE CONSTITUTIVO 

50,000 

APORTACION P FUTUROS AUM CAP 

893,000 

RESULTADO DE EJERC ANTRS 

378,797 

RESULTADO DEL EJERCICIO 

530,241 

TOTAL DE CAPITAL: 

33,962 

TOTAL DE ACTIVO 

33,962 

TOTAL DE PASIVO Y CAPITAL 

33,962 

EL HABER SOCIAL DE LA SOCIEDAD SE DISTRIBUIRA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

LUIS EDUARDO SAMPSON COHEN 

80% 

$ 27,169.60 

JORGE JAIME SAMPSON COHEN 

20% 

$   6,792.40 

TOTAL 

$ 33,962.00  

(Firma) 

Luis Eduardo Sampson Cohen 

Liquidador 
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SPORT CITY, S.A. DE C.V. SPORT CITY LEÓN, S.A. DE C.V. 

AVISO DE FUSIÓN 

En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se hace del conocimiento del público que las sociedades arriba citadas acordaron, mediante respectivas asambleas generales extraordinarias de accionistas celebradas el 20 de septiembre de 2005, aprobar el convenio de fusión (el convenio), celebrado entre Sport City, S.A. de C.V., como fusionante, y Sport City León, S.A. de C.V., como fusionada, del cual se desprende lo siguiente: 

1.  Sport  City,  S.A.  de  C.V.  y  Sport  City  León,  S.A.  de  C.V.,  convienen  en  fusionarse,  la  primera  con  el  carácter  de  fusionante  y la  segunda con el carácter de fusionada. 

La sociedad subsistente seguirá conservando su denominación de Sport City, S.A. de C.V. y se extinguirá la sociedad fusionada. 

2. De conformidad con los artículos 224 y 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, a partir de que surta efectos la fusión, Sport  City, S.A. de C.V. asumirá todos los derechos y obligaciones de la sociedad fusionada Sport City León, S.A. de C.V. de índole fiscal, mercantil,  civil,  laboral  o  del  orden  que  fueren,  sin  excepción,  además  de  absorber  incondicionalmente  y  hacerse  cargo  del  capital contable, de los activos y pasivos y de las cuentas de orden de la fusionada. 

En  consecuencia,  al  surtir  efectos  la  fusión:  (i)  Sport  City,  S.A.  de  C.V.,  en  su  carácter  de  causahabiente  de  la  sociedad  fusionada, continuará operando las oficinas que tenga esta última sociedad; (ii) Sport City, S.A. de C.V. se convertirá en propietaria a título universal 

del patrimonio de Sport City León, S.A. de C.V., por lo que adquirirá la totalidad de los activos y asumirá todos los pasivos de ésta, sin 

reserva  ni  limitación  alguna;  (iii)  Sport  City,  S.A.  de  C.V.  se  subrogará  en  todos  los  derechos  y  obligaciones  que  correspondan  a  la sociedad  fusionada  y  la  sustituirá  en  todas  las  garantías  otorgadas,  obligaciones  contraídas  y,  en  general,  en  los  actos  y  operaciones realizados  en  que  ésta  haya  intervenido,  con  todo  cuanto  de  hecho  y  por  derecho  le  corresponde;  (iv)  la  totalidad  de  las  acciones representativas del capital social de Sport City León, S.A. de C.V., se cancelarán, en los términos aprobados en la asamblea de accionistas 

de esta sociedad; (v) los consejeros y comisarios de Sport City León, S.A. de C.V., cesarán en sus funciones al consumarse la fusión, subsistiendo    los  consejeros,  comisarios    y  secretarios  de    Sport  City,    S.A.  de  C.V.  Los  poderes  y  autorizaciones  otorgados  por  la sociedad que desaparece quedarán cancelados al consumarse la fusión; y (vi) los poderes otorgados por Sport City León, S.A. de C.V.     quedarán sin efecto legal alguno, a partir de la fecha en que se inscriban en el Registro Público de Comercio del Distrito Federal  y en el  Registro Público de Comercio de León, Guanajuato, el acuerdo de fusión.  

3. El presente convenio deberá inscribirse en el Registro Público de Comercio correspondiente a los domicilios sociales de Sport City,  S.A. de C.V. y Sport City León, S.A. de C.V. Así mismo, deberán publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y/o periódico oficial de la Ciudad de León y/o el Diario Oficial de la Federación, como últimos balances de ambas sociedades para efectos de tomar el acuerdo de fusión, los referidos al día 31 de agosto de 2005. 

4. El convenio y, en consecuencia, la fusión surtirá efectos entre las partes el día 31 de agosto de 2005. En cumplimiento a lo dispuesto en     el  artículo  224  de  la  Ley  General  de  Sociedades  Mercantiles,  la  fusión  surtirá  plenos  efectos  a  terceros  tres  meses  después  de  su inscripción en el Registro Público de Comercio del domicilio de las sociedades que se fusionan, efectos que en todo momento convienen     las partes se retrotraerán al día 31 de agosto de 2005 y siempre y cuando durante dicho plazo no se haya formulado oposición. 

5.  Para  todo  lo  relativo  a  la  interpretación,  cumplimiento  y  ejecución  de  este  convenio,  las  partes  se  someten  expresamente  a  la  jurisdicción de los tribunales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal. 

6. Se publican los balances que sirvieron de base para llevar a cabo la fusión de las sociedades que aprobaron la misma. 
México, D.F., 20 de septiembre de 2005. 

Delegado Especial de las Asambleas Generales Extraordinarias de 

Sport City, S.A. de C.V. y Sport City León, S.A. de C.V. 

Lic. Jorge Piña Medina Rúbrica    (Firma) 

29 de marzo de 2006 
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SPORT CITY, S.A. DE C.V. 

BALANCE GENERAL AL 31 DE AGOSTO DE 2005 

(Miles de pesos de poder adquisitivo del  31 de agosto de 2005) 

2005 

Activo 

Circulante: 

Efectivo e inversiones de inmediata realización 

6,970

Documentos por cobrar 

5,429

Deudores Diversos 

13,263

Inventario 

470

Impuestos por recuperar 

29,638

Total activo circulante 

55,770

Inmuebles, mobiliario y equipo, neto 

147,986

Cargos diferidos, neto 

489,753

Total activo 

693,509

Pasivo 

Documentos por pagar 

9,032

Proveedores 

21,128

Intercompañías 

87,242

Cuotas por amortizar 

65,937

Total pasivo 

183,339

Capital contable Capital social 

383,368

Utilidades acumuladas 

91,961

Utilidad del ejercicio 

34,841

Total capital contable 

510,170

Total pasivo y capital contable 

693,509

(Firma) 

C.P. NORBERTO RAÚL FERNÁNDEZ LINARES REPRESENTANTE LEGAL 

SPORT CITY, S.A. DE C.V. 

ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO DE OCHO MESES COMPRENDIDO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2005 (Miles de pesos de poder adquisitivo del  31 de agosto de 2005) 

2005 

Ventas netas 

251,184

Costo de ventas 

29,173

Utilidad bruta 

222,011

Gastos de venta y administración 

142,390

Depreciación y amortización 

13,632

Utilidad de operación 

65,989

Costo integral de financiamiento: Intereses pagados, neto 

11,805

Pérdida por posición monetaria 

1,281

Otros gastos, neto 

3,103

Utilidad antes de la provisión para impuesto sobre la renta 

49,800

Impuesto sobre la renta 

14,959

Utilidad neta del año 

34,841

(Firma) 

C.P. NORBERTO RAÚL FERNÁNDEZ LINARES REPRESENTANTE LEGAL 
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SPORT CITY LEON, S.A. DE C.V. 

BALANCE GENERAL AL 31 DE AGOSTO DE 2005 

(Miles de pesos de poder adquisitivo del  31 de agosto de 2005) 

2005 

Activo 

Circulante: 

Efectivo e inversiones de inmediata realización 

942

Deudores Diversos 

119

Impuestos por recuperar 

4,748

Total activo circulante 

5,809

Cargos diferidos, neto 

54,381

Total activo 

60,190

Pasivo Proveedores 

538

Intercompañías 

20,884

Documentos por pagar 

36,000

Cuotas por amortizar 

2,718

Total pasivo 

60,140

Capital contable Capital social 

50

Total capital contable 

50

Total pasivo y capital contable 

60,190

(Firma) 

C.P. NORBERTO RAÚL FERNÁNDEZ LINARES REPRESENTANTE LEGAL 

SPORT CITY LEON, S.A. DE C.V. 

ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO DE OCHO MESES COMPRENDIDO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2005 (Miles de pesos de poder adquisitivo del  31 de agosto de 2005) 

2005 

Ventas netas 

0

Costo de ventas 

0

Utilidad bruta 

0

Gastos de venta y administración 

0

Depreciación y amortización 

0

Utilidad de operación 

0

Costo integral de financiamiento: Intereses pagados, neto 

0

Utilidad por posición monetaria 

0

Otros gastos, neto 

0

Utilidad antes de la provisión para impuesto Sobre la renta 

0

Impuesto sobre la renta 

0

Utilidad neta del año 

0

(Firma) 

C.P. NORBERTO RAÚL FERNÁNDEZ LINARES REPRESENTANTE LEGAL  
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INMUEBLES INDUSTRIALES JAIME, S. A. 

AVISO DE TRANSFORMACIÓN 

La asamblea General Extraordinaria de Accionistas de “INMUEBLES INDUSTRIALES JAIME” SOCIEDAD ANÓNIMA,  celebrada el 20 de octubre de 2005, acordó por unanimidad transformar a la sociedad en una Sociedad de Responsabilidad Limitada de Capital Variable, quedando un capital mínimo fijo, íntegramente suscrito y pagado de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/10 M.N.). 

El presente aviso se publica para los efectos legales a que haya lugar y en cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 223 y 228 de la Ley General de Sociedades Mercantiles. 

México, D.F., 20 de octubre de 2005. 

(Firma) 

ELIAS BESSUDO MADJAR Delegado de la Asamblea 
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E  D  I  C  T  O  S 

JUZGADO PRIMERO CIVIL DE CUAUTITLÁN, MÉXICO. E D I C T O  

ADOLFO MIGONI Y RODRÍGUEZ, ha promovido ante este Juzgado por su propio derecho, bajo el número de expediente 994/2004, un juicio ORDINARIO CIVIL (OTORGAMIENTO Y FIRMA DE ESCRITURA), en contra de JULIA LORA ROSAS,  en  el  cual  se  ordena  emplazar  por  medio  de  edictos  a  JULIA  LORA  ROSAS,  haciéndoles  saber  que  deben presentarse  dentro  del  plazo  de  TREINTA  DÍAS,  contados  a  partir  del  siguiente  al  de  la  ultima  publicación,  con apercibimiento que de no comparecer por si, por apoderado o por gestor que pueda representarla, se seguirá el juicio en  rebeldía. 

A).- El otorgamiento y firma de escritura, respecto del inmueble ubicado en: LOTE NUMERO CUARENTA Y TRES, DE    LA MANZANA TRES  A, COLONIA LAGO DE GUADALUPE, MUNICIPIO DE CUAUTITLÁN IZCALLI, ESTADO    DE MEXICO, el cual cuenta con una superficie de terreno de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE METROS, TREINTA DECÍMETROS CUADRADOS;  

con las siguientes medidas y colindancias:  

AL NOROESTE.- En diez metros con terreno del Municipio.  

AL SUROESTE.- En diez metros con Avenida Cisnes. 

AL NOROESTE.- En treinta metros siete centímetros con lote treinta y ocho.  

AL SURESTE.- En veintinueve metros setenta y ocho centímetros con lote número cuarenta y cuatro. 

B).- El pago de los gastos y costas que origine el presente juicio. 

Para su publicación por TRES VECES de SIETE en SIETE DÍAS, en la Gaceta del Gobierno del Distrito Federal, en el Periódico de mayor circulación y en el Boletín Judicial del distrito Federal, para conocimiento de la persona ya mencionada  con anterioridad, comparezca ante este Tribunal a deducirlo en términos de Ley. Dado en el local de este Juzgado a los trece días del mes de diciembre del dos mil cinco.- DOY FE. 

(Firma) SECRETARIO DE ACUERDOS. 

LIC. CESAR E. VALDES SÁNCHEZ. 

(Al  margen  inferior  dos  sellos  que  dicen:  CULTURA,  LIBERTAD,  TRABAJO.-  PODER  JUDICIAL.-  ESTADO  DE MEXICO.-  JUZGADO  PRIMERO  CIVIL  DE  PRIMERA  INSTANCIA  CUAUTITLAN  SEGUNDA  SECRETARIA.- ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO.- JUZGADO QUINCUAGÉSIMO TERCERO DE LO CIVIL) 
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(Al   margen   superior   izquierdo   el   Escudo   Nacional   que   dice:   ESTADOS   UNIDOS   MEXICANOS.-   TRIBUNAL  SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO) 
JUZGADO TRIGÉSIMO SÉPTIMO DE LO CIVIL 

EDICTO 

EXP. NUM. 515/04 

SE   NOTIFICA   AL   SEÑOR:   NUEVA   PERSPECTIVA   EDITORES   S.A.   DE   C.V.   POR   CONDUCTO   DE   SU REPRESENTANTE LEGAL. 

En  cumplimiento  a  lo  ordenado  por  auto  de  fecha  uno  de  julio  del  año  dos  mil  cinco,  seguido  de  los  autos  del  juicio EJECUTIVO   MERCANTIL   promovido   por   GRUPO   PIPSAMEX   S.A.   DE   C.V.   EN   CONTRA   DE   NUEVA PERSPECTIVA EDITORES S.A. Y GRUPO QUART, S.A. DE C.V. la C. Juez ordeno emplazar a juicio por edictos a la sociedad    codemandada    NUEVA    PERSPECTIVA    EDITORES    S.A.    DE    C.V.    POR    CONDUCTO    DE    SU REPRESENTANTE LEGAL que se publicaran por tres veces consecutivas en la gaceta Oficial de Gobierno del Distrito 

Federal y Boletín Judicial de este Tribunal para que en un término de TREINTA DÍAS contados a partir de realizada la 

ultima publicación de edictos de contestación a la demanda instaurada en su contra u opongan excepciones y defensas de su   parte, con el apercibimiento que de no hacerlo se le tendrá por perdido su derecho para hacerlo valer con posterioridad,    asimismo se hace del conocimiento de la sociedad codemandada que se encuentra a su disposición en este H. Juzgado en la Secretaría  "A"  de  acuerdos  cualquier  día  y  hora  hábil  que  se  encuentra  laborando  este  juzgado  las  copias  simples  de traslado. con apoyo en lo que disponen el artículo 639 del Código de Procedimientos Civiles. NOTIFÍQUESE. Lo proveyó 

y firma La C. Juez. LICENCIADA MARIA DEL ROCIO MARTINES URBINA. DOY FE.------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

México, D.F., a 8 de Agosto del 2005  EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS 

(Firma) 

LIC. MANUEL MEZA GIL 

(Al margen inferior izquierdo un sello legible) 
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JUZGADO TRIGÉSIMO SÉPTIMO DE LO CIVIL 

EDICTO 

EXP. NÚM. 515/04 

SE  NOTIFICA  A  LA  SOCIEDAD:  GRUPO  QUART  S.A.  DE  C.V.  POR  CONDUCTO  DE  SU  REPRESENTANTE LEGAL. 

En cumplimiento a lo ordenado por auto de fecha seis de octubre del año dos mil cinco, seguido de los autos del juicio EJECUTIVO   MERCANTIL   promovido   por   GRUPO   PIPSAMEX   S.A.   DE   C.V.   EN   CONTRA   DE   NUEVA PERSPECTIVA EDITORES S.A. Y GRUPO QUART, S.A. DE C.V. la C. Juez ordeno emplazar a juicio por edictos a la sociedad codemandada GRUPO QUART S.A. DE C.V. POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL que se publicaran  por  tres  veces  consecutivas  en  la  gaceta  Oficial  del  Gobierno  del  Distrito  Federal  y  Boletín  Judicial  de  este Tribunal para que en un término de TREINTA DÍAS contados a partir de realizada la ultima publicación de edictos de contestación a la demanda instaurada en su contra u opongan excepciones y defensas de su parte, con el apercibimiento que 

de no hacerlo se le tendrá por perdido su derecho para hacerlo valer con posterioridad, asimismo se hace del conocimiento 

de  la  sociedad  codemandada  que  se  encuentra  a  su  disposición  en  este  H.  Juzgado  en  la  Secretaría  "A"  de  acuerdos cualquier día y hora hábil que se encuentra laborando este juzgado las copias simples de traslado. con apoyo en lo que 

disponen  el  artículo  639  del  Código  de  Procedimientos  Civiles.  NOTIFÍQUESE.  Lo  proveyó  y  firma  la  C.  Juez. LICENCIADA MARIA DEL ROCIO MARTÍNES URBINA. DOY FE.----------------------------------------------------------- 

México, D.F., a 19 de Octubre del 2005 EL C. SECRETARIO DE ACUERDOS 

(Firma) 

LIC. JUAN MANUEL CAMARGO RESENDIZ 

(Al margen inferior derecho un sello legible) 
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(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE  JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO.- JUZG. 25°. CIVIL.- SECRETARIA “A”.- EXP. No. 999/05) 
E D I C T O 

En  los  autos  originales  del  juicio  ORDINARIO  CIVIL  DE  INMATRICULACIÓN  JUDICIAL,  seguido  por  GARCIA  DOMÍNGUEZ   DAVID,   en   contra   de   GABRIEL   ACEVEDO   GUZMAN,   LUCINA   SOLANO   DE   ACEVEDO,   C. DIRECTOR DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEL D. F., MARÍA DE LA LUZ VELÁZQUEZ, BENITO ACEVEDO Y OTROS, la C. Juez con fundamento en los artículo 122 fracción III, 255, 256 y demás  aplicables  del  Código  de  Procedimientos  Civiles,  ordenó  informar  a  las  personas  que  puedan  considerarse  perjudicadas,  a  los vecinos y al público en general, la existencia del procedimiento de inmatriculación judicial, respecto del inmueble ubicado en:     CALLE    PROLONGACIÓN    ESTRELLA    NÚMERO    35-A,    COLONIA    BARRIO    DE    SAN    JOSÉ,    DELEGACIÓN IZTAPALAPA, D. F., con superficie 136.50 METROS CUADRADOS. 

EL C. SECRETARIO ACUERDOS "A" 

(Firma) 

LIC. PEDRO ABEL MEJIA CONTRERAS. 

(Al margen inferior izquierdo un sello legible) 

PARA  SU  PUBLICACION  POR  UNA  SOLA  VEZ  EN  EL  DIARIO  OFICIAL  DE  LA  FEDERACIÓN,  BOLETÍN JUDICIAL, GACETA OFICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL, EN EL PERIÓDICO DIARIO MONITOR. 

