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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
JEFATURA DE GOBIERNO

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL COMITE DE
NORMALIZACION AMBIENTAL DEL DISTRITO FEDERAL

(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento)

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en el articulo 122,
apartado C, Base Segunda, fraccién 11, inciso b) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8° fraccion 11,
12 fraccién X, 67 fraccién 11 y 90 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°, 5°, 12, 14, 15 fraccion 1V, 16 fraccién
IV y 26 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 6° fraccion I, 9° fracciones VII y XLVI, 15,
22, fraccion 1, 36, 37, 38, 39, 40, fraccion | y 41 de la Ley Ambiental del Distrito Federal; 26 fraccién X del Reglamento
Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que mediante acuerdo publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de abril de dos mil dos, se aprobd la
creacion del Comité de Normalizacion Ambiental del Distrito Federal, como una unidad de asesoria, consulta y
coordinacién de proyectos de normas ambientales para el Distrito Federal;

Que mediante acuerdo publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 19 de agosto de dos mil cinco, se reformé el
diverso por el que se crea el Comité de Normalizacion Ambiental del Distrito Federal, adicionando y cambiando la
denominacion de diversas unidades administrativas de la Secretaria del Medio Ambiente.

Que tomando en consideracion que mediante Decretos que Reforman y Adicionan Diversas Disposiciones del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal los dias 19 de
enero y 28 de febrero de dos mil siete, se modificé la denominacion de diversas unidades administrativas de la Secretaria
del Medio Ambiente y con el objeto de actualizar la integracién de dicho Comité, asi como los instrumentos juridicos de la
Administracion Publica de esta entidad, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL COMITE DE
NORMALIZACION AMBIENTAL DEL DISTRITO FEDERAL

UNICO.- Se reforman las fracciones 11, I11, 1V, V VIl y se adiciona la fraccién IX del articulo tercero; para quedar como
sigue:

TERCERQO. ...

..
Il. Un Secretario Técnico, quien sera el Director General de Regulacion Ambiental;
I1l. El Director General de Gestion de la Calidad del Aire;
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IV. El Director General de Planeacion y Coordinacion de Politicas;
V. El Director General de la Comision de Recursos Naturales;
VI.

VII. EIl Director General de Zoolégicos y Vida Silvestre;

VIII.

IX. EI Director Ejecutivo de Vigilancia Ambiental.

TRANSITORIO
UNICO: El presente acuerdo entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México, a los dieciocho dias del
mes de junio del afio dos mil siete.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS
EBRARD CASAUBON.- FIRMA.- LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, MARTHA DELGADO
PERALTA.- FIRMA.

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL PROGRAMA DE RETRIBUCION POR LA
CONSERVACION DE SERVICIOS AMBIENTALES EN RESERVAS ECOLOGICAS
COMUNITARIAS.

(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento)

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los Articulos 122
Apartado C, Base Segunda, fraccion 11, inciso b), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8° fraccion
11, 12 fracciones X y XIlII, 67 fracciones Il y 111, 87, 90 y 115 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 4° de la Ley
General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente; 11 y 13 fracciones X y Xl de la Ley General para el
Desarrollo Forestal Sustentable; 7°, 8°, 10 fracciones | y V' y 18 de la Ley General de Vida Silvestre; 5°, 12, 14, 15 fraccion
IV y 26 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1°, 2°, 3°, 6° fracciones | y II, 8°, 9°
fracciones XIII, X1V, XVII y XVIII, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 69, 71 Bis, 91, 92 fraccion VII, 92 Bis-4 de la Ley Ambiental
del Distrito Federal; 7° fraccién IV, numeral 5y 56 Ter, fracciones Il y 11l del Reglamento Interior de la Administracién
Publica del Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que con la finalidad de contar con un instrumento iddneo que contribuyera a la valoracion y conservacion de los bosques
del Distrito Federal, y de los Servicios Ambientales que generan, el 19 de octubre de 2005 se publicd en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal, el “Acuerdo por el que se expide el Programa de Retribucién por al Conservacion de Servicios
Ambientales en Reservas Ecol6gicas Comunitarias”, en que se prevé que el otorgamiento de retribuciones e incentivos
corresponde a un Comité Técnico integrado por diversas areas pertenecientes a la propia Secretaria del Medio Ambiente;

Que tomando en consideracion que los dias 19 de enero y 28 de febrero, ambos de 2007, se publicaron en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal, sendos Decretos que Reforman, Adicionan y Derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior
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de la Administracion Pablica del Distrito Federal, por virtud de los cuales se formalizé la reestructuracion administrativa de
la Secretaria del Medio Ambiente, credndose algunas Direcciones Generales y cambiando la denominacion y/o atribuciones
de algunas de las ya existentes y con el objeto de mantener actualizado el Programa referido, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL PROGRAMA DE RETRIBUCION POR LA CONSERVACION DE
SERVICIOS AMBIENTALES EN RESERVAS ECOLOGICAS COMUNITARIAS.

ARTICULO UNICO.- Se reforma el numeral 7.5.2 para quedar como sigue:

“7.5.2.- EIl otorgamiento de las retribuciones e incentivos, su autorizacion y seguimiento estara a cargo de un Comité
Técnico, integrado por: El Director General de la Comision de Recursos Naturales, el Director General de Administracion,
el Director de Conservacion y Restauracion de Recursos Naturales, el Director de Centros Regionales, el Coordinador de
Areas Naturales Protegidas, el Contralor Interno en la Secretaria y un representante designado por el Comité Técnico del
Fondo Ambiental Publico.

Podran asistir como invitados a las sesiones del Comité los Coordinadores de los Centros Regionales para la Conservacion
de Recursos Naturales y los representantes de ejidos y comunidades, cuando los asuntos a tratar asi lo requieran.

El Comité técnico expedira sus reglas de funcionamiento y designara un Secretario Técnico.”

TRANSITORIO
UNICO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México a los dieciocho dias del
mes de junio del afio dos mil siete.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS

EBRARD CASAUBON.- FIRMA.- LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, MARTHA DELGADO
PERALTA.- FIRMA.

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL COMITE PARA
LA ASIGNACION, APROVECHAMIENTO Y ADMINISTRACION DE ESPACIOS EN LOS
BOSQUES DE CHAPULTEPEC, SAN JUAN DE ARAGON Y EN LOS zZOOLOGICOS DE LA
CIUDAD DE MEXICO, DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE DEL
DISTRITO FEDERAL

(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento)

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON. Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 122,
apartado C, Base Segunda, fraccion 1, inciso b) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8° fraccion |1,
12 fraccion X, 67 fraccion 11, 87, 90, y 115 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 5°, 14, 15 fraccion IV, 16 fraccion
IV, y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1° fraccion VIII, y 4° de la Ley General del
Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente; 14 y 15 fraccién I, de la Ley del Régimen Patrimonial y de Servicio
Publico; 7 fraccion 1V, 56 Bis y 56 Cuarter, del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; y
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CONSIDERANDO

Que con fecha 9 de mayo y 20 de junio de 2002 respectivamente, el Comité del Patrimonio Inmobiliario del Distrito
Federal, autoriz6 por una parte, la asignacion para la administracion, uso y aprovechamiento de los espacios del Bosque de
Chapultepec, asi como de los Zooldgicos de Chapultepec, San Juan de Aragén y Los Coyotes; y por otra a la Secretaria del
Medio Ambiente para que celebrara actos administrativos con terceros que confieran el uso o utilizacién de los mismos.

Que para dar transparencia a estos actos, el 12 de diciembre de 2002 se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el
“Acuerdo por el que se crea el Comité para la Asignacién, Aprovechamiento y Administracién de Espacios en el Bosque de
Chapultepec y en los Zooldgicos de la Ciudad de México, dependientes de la Secretaria del Medio Ambiente del Distrito
Federal” el cual evalla, autoriza, vigila y aprueba la correcta adjudicacion y celebracion de contratos con terceros con
motivo del “alquiler” de dichos espacios,

Que con fecha 16 de diciembre de 2003, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el Decreto que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, entre las
que se derogé el articulo 200, correspondiente a las atribuciones y denominacion de la Unidad de Bosques Urbanos y
Educacién Ambiental; dando origen a la adicion del articulo 56 Cuarter, numeral en que se prevén las atribuciones y
denominacidn de la Direccién General de Bosques Urbanos y Educacion Ambiental, de la Secretaria del Medio Ambiente;

Que con fecha 19 de enero de 2007, se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el Decreto que reforma, adiciona y
deroga diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, entre las que se
reformé los articulos 7 fraccion 1V y 56 Bis, correspondiente a las atribuciones y denominacién de la Direccion General de
Zoologicos de la Ciudad de México, dando origen a la Direccidn General de Zooldgicos y Vida Silvestre.

Que tomando en consideracion los antecedentes referidos en los parrafos precedentes y con el objeto de mantener
actualizada la integracion del mencionado Comité, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL DIVERSO POR EL QUE SE CREA EL COMITE PARA LA
ASIGNACION, APROVECHAMIENTO Y ADMINISTRACION DE ESPACIOS EN LOS BOSQUES DE
CHAPULTEPEC, SAN JUAN DE ARAGON Y EN LOS zZOOLOGICOS DE LA CIUDAD DE MEXICO,
DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE DEL DISTRITO FEDERAL

UNICO.- Se reforma el articulo tercero, fracciones 111 'y IV del Acuerdo por el que se crea el Comité para la Asignacion
Aprovechamiento y Administracion de Espacios en los Bosques de Chapultepec, San Juan de Aragon y en los Zooldgicos
de la Ciudad de México, dependientes de la Secretaria del Medio Ambiente del Distrito Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, el 12 de diciembre de 2002 y reformado mediante la publicacién en la citada Gaceta, el 15 de
julio de 2003, para quedar como sigue:

ARTICULO TERCERO.- ...

l-......

I.-.....

I11.- El titular de la Direccién General de Bosques Urbanos y Educacién Ambiental;
IV.- El titular de la Direccion General de Zooldgicos y Vida Silvestre;

VaVlll.- ...
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TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Dado en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México a los dieciocho dias del
mes de junio del afio dos mil siete.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS
EBRARD CASAUBON.- FIRMA.- LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, MARTHA DELGADO
PERALTA.- FIRMA.

ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN EL SUBSECRETARIO DE SERVICIOS MEDICOS E
INSUMOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO FEDERAL, LAS FACULTADES QUE
SE INDICAN.

(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento)

LIC. MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los articulos
122, apartado C, Base Segunda, fraccion I, inciso b), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 8,
fraccion 11, 12, fracciones I, IV y VI, 67, fraccion Il y 90 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 5, 14, 15, fraccion
VII, 16, fracciones Il y V, 17 y 29 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; y 15 del
Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito
Federal, el Jefe de Gobierno es el titular de la Administracion Publica de la entidad y a él corresponden originalmente todas
las facultades establecidas en los ordenamientos juridicos relativos al Distrito Federal y en tal virtud, podré delegarlas a los
servidores publicos subalternos mediante acuerdos que para su entrada en vigor se publicardn en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, excepto aquellas que por disposicion juridica no sean delegables;

Que el Jefe de Gobierno, para el ejercicio de las facultades que tiene atribuidas se auxilia de las diversas Unidades, Organos
y Organismos que integran la Administracion Publica del Distrito Federal,

Que seguln lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal, los actos y
procedimientos de dicha administracion, atenderan a los principios de simplificacion, agilidad, economia, informacion,
precision, legalidad, transparencia e imparcialidad;

Que en virtud de la excesiva cantidad de asuntos que se tramitan y son competencia de la Secretaria de Salud y con el objeto
de que dicha dependencia pueda cumplir oportunamente con sus funciones y a fin de que el ejercicio administrativo
inherente a la misma se continde realizando, bajo los principios antes precisados, se hace necesario delegar en el
Subsecretario de Servicios Médicos e Insumos de la mencionada dependencia, las facultades que a continuacion se indican,
sin que ello prive de una continua y permanente autorizacion, supervisién y ejercicio directo por parte del titular de la
Secretaria de Salud del Distrito Federal; he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN EL SUBSECRETARIO DE SERVICIOS MEDICOS E INSUMOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO FEDERAL, LAS FACULTADES QUE SE INDICAN.

PRIMERO.- Se delega en el titular de la Subsecretaria de Servicios Médicos e Insumos las facultades previstas en los
articulos 16 fracciones Il, 1V, V, VI y VIII de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del Distrito Federal y 15
fracciones 1 y Il a VI, y 26 fracciones |1, VI, VII, VIII, X, XI y XVI del Reglamento Interior de la Administracién Pablica
del Distrito Federal, en los asuntos relacionados con la Secretaria de Salud del Distrito Federal.

SEGUNDO.- El titular de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, establecer los mecanismos necesarios de autorizacion
y supervision de los acuerdos, resoluciones de contratos, convenios y demas instrumentos juridicos que conforme a este
Acuerdo se suscriban o emitan en el ambito de su competencia, conservando el mismo y el suscrito, en todo momento, las
facultades que en éste acuerdo se delegan, para ejercerlas cuando asi se considere conveniente.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Dado en la residencia del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México a los treinta y un dias del mes de
mayo de dos mil siete.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS EBRARD
CASAUBON.- FIRMA - EL SECRETARIO DE SALUD, MANUEL MONDRAGON Y KALB.- FIRMA.




8 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 4 de julio de 2007

DELEGACION BENITO JUAREZ

MANUAL ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
DELEGACION BENITO JUAREZ
MANUAL ADMINISTRATIVO

C. M.V.Z. German de la Garza Estrada, Jefe Delegacional en Benito Juarez, con fundamento en el Articulo 18 y Noveno Transitorio del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, tengo a bien emitir el siguiente:

MANUAL ADMINISTRATIVO

NUMERO DE REGISTRO MA-02D03-09/06
Contenido

e  Presentacion

e  Antecedentes

e  Marco Juridico-Administrativo
e  Objetivo General

e  Estructura Orgéanica

e Atribuciones
0  Del Jefe Delegacional

o De los Directores Generales

0 De la Direccién General Juridica y de Gobierno

o De laDireccion General de Administracion

0 De la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano

0 De la Direccidn General Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

De la Direccion General Desarrollo Delegacional
De la Direccion General de Servicios Urbanos

0 De la Direccién General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil

e  Funciones
o Oficina del Jefe Delegacional
=  Direccion de Comunicacion Social
o Direccion General Juridica y de Gobierno
o Direccion General Administracion
o Direccion General Obras y Desarrollo Urbano

o Direccion General Desarrollo Social y Participacion Ciudadana
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o Direccidn General Desarrollo Delegacional
o Direccion General de Servicios Urbanos
o Direccion General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil

e Organograma

Presentacion

El Manual de Organizacion se integra por el Marco Juridico-Administrativo que es la base legal y administrativa que fundamenta el
ejercicio de las atribuciones de esta Unidad Administrativa, de cada una de las Direcciones Generales y sus cargos que forman la
estructura dictaminada.

Se plasman también las atribuciones para los cargos de: Jefe Delegacional (extraidas del Estatuto de Gobierno y de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Distrito Federal), de los Directores Generales (basadas en el Reglamento Interior de la Administracion
Publica del Distrito Federal) y las funciones de los deméas Coordinadores, Directores, Subdirectores y Jefes de Unidad Departamental de
esta Unidad Administrativa de Apoyo-Técnico-Operativo para conseguir el objetivo planteado y dar cumplimiento a las atribuciones
conferidas, fundamentadas en la verdad, honestidad, respeto, participacion y servicio.

Lo anterior para coadyuvar a la Administracion de la Ciudad de México, verificando que los lineamientos y normas que emite el
Gobierno del Distrito Federal se instrumenten en la jurisdicciéon de la Delegacion Benito Juérez, propiciando que los sistemas de
gobierno, administracion de la justicia, el desarrollo urbano, los servicios publicos, la cultura, la asistencia social y médica contribuyan al
desarrollo arménico de la poblacién mejorando su condicién de vida.

Benito Juarez, el centro geografico de la Ciudad, se ha convertido en el mas importante centro de actividades econdmicas del Distrito
Federal, después de la Delegacion Cuauhtémoc. Por esta demarcacion transitan mas de 2 millones de personas al dia, ya sea de paso o por
tener aqui su centro de actividades. Aunado a esto, se cuenta con una poblacion creciente de més de 460 mil habitantes, lo que obliga al
gobierno a lograr un ordenamiento que haga posible la convivencia arménica entre la enorme poblacién flotante, que transita cada dia por
sus calles y avenidas, y sus habitantes, que cada vez son mas, en virtud de las politicas de desarrollo que se han implementado en el
Programa General de Desarrollo Urbano.

Esta gran confluencia obliga tener una administracién delegacional moderna y eficiente, a la altura de sus retos. Es por ello que, con el
reciente inicio del actual Gobierno Delegacional, se han identificado los retos y oportunidades en la administracion publica que, por su
propia naturaleza, exige actualizarse constantemente. Inmersa en un esquema de mejora continua, debera, ademas, estar siempre en un
proceso cambiante que redunde en una mayor simplificacion administrativa en beneficio de los ciudadanos y de la optimizacion de los
recursos disponibles

El Gobierno Delegacional en Benito Juarez ha dispuesto un programa de trabajo para el periodo 2006-2009, congruente con el programa
del Gobierno del Distrito Federal; ajustdndose, sobre todo, a las medidas de austeridad, evolucion administrativa y desarrollo con
sustentabilidad.

A partir de ello, fueron detectadas las areas de oportunidad internas y externas que ameritan acciones inmediatas por parte de la autoridad;
percibiendo, para ello, la indispensable reestructuraciéon de la administracién delegacional, de tal forma que ahora sea mas eficiente,
ofreciendo servicios con calidad y calidez.

Por todo esto, fue disefiada una nueva estructura que satisface al Programa de Gobierno de esta administracion local y a las expectativas

programadas del Gobierno Central, congruentes entre si, pero matizadas por las caracteristicas urbanas de la Delegacion Benito Juarez, en
comparacion con las del resto del Distrito Federal.

Antecedentes

La Delegacion “Benito Judrez” se cred mediante decreto presidencial, publicado el 29 de diciembre de 1970 en el Diario Oficial, el cual
contempla la desconcentraciéon de las funciones del Departamento del Distrito Federal en Delegaciones Politicas con la finalidad de
propiciar una administracion dinamica y eficaz.

En la regién que abarca el territorio de la Delegacion habitaron o transitaron pobladores de varias culturas del México Prehispanico.
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El periodo colonial empez6 a manifestarse en la regidn, las capillas comenzaron a edificarse, hacia el siglo XVII eran varios los pueblos
que vivian en el territorio de la Delegacion; a partir de la segunda mitad del siglo XIX, la poblacion de nuestra Delegacion comenz6 a
crecer; las haciendas y ranchos aumentaron en nimero e importancia, en tiempos de Porfirio Diaz nuestra Delegacion guardd
caracteristicas rurales con poblaciones alejadas.

Para la primera década del siglo XX los cambios impuestos como calles empedradas con nombre y nimero, transporte, alumbrado y
vigilancia en las zonas mas habitadas se constituyeron en la novedad del momento.

En los albores de este siglo, los fraccionamientos empiezan a cambiar la fisonomia del lugar, las haciendas y los ranchos tienden a
desaparecer con el nuevo concepto de urbanizacién, surgieron varias colonias: Del Valle, California, Berlin, Carrera, Carrizabal, de la
Laguna y el Zacate.

En la actualidad cuenta con una poblacion de mas de 359 mil habitantes que representan el 4.18% de la Poblacion del D.F., de estrato
social medio alto, con una alta proporcion de profesionistas, empleados pablicos y comerciantes que han encontrado aqui vivienda.

El progreso acelerado de la zona no ha impedido que guardando un tributo al pasado, las fiestas patronales tengan gran popularidad;
pasado y presente se funden ofreciéndonos un interesante mosaico cultural.

Su territorio se forma a partir de:

El cruce de los ejes del Viaducto Presidente Miguel Aleméan y Calzada de Tlalpan, va hacia el Sur, por el eje de esta ltima hasta su cruce
con el eje de la Calzada Santa Anita, por el que continta hacia el Oriente hasta el cruce con el eje de la calle Atzayacatl; cambia de
direccion al Sur, por el eje de ésta, hasta el eje de la Avenida Presidente Plutarco Elias Calles; continGa por el eje dicha Avenida con
rumbo Suroeste, hasta la Avenida Rio Churubusco; por el eje de ésta sigue hacia el Poniente, hasta su cruce con la Avenida Universidad,
continda por el eje de la Avenida Rio Mixcoac hacia el Noreste, hasta la interseccion con la Avenida Barranca del Muerto;

Siguiendo el eje de Barranca del Muerto con rumbo Suroeste y Noroeste, siguiendo sus diversas inflexiones, hasta su confluencia con el
eje de Anillo Periférico en el tramo denominado Presidente Adolfo Lépez Mateos, por el que continlia hacia el Norte hasta la calle 11 de
Abril, por el eje de ésta va hacia el Noroeste, cruzando las Avenidas Revolucion, Puente de la Morena y Patriotismo, hasta su interseccion
con el eje de Viaducto Presidente Miguel Aleman, el que sigue en todas sus inflexiones hacia el Noroeste y Oriente, hasta su cruce con el
eje de la Calzada de Tlalpan, punto de partida. Se tiene una superficie de 2,663.00 hectareas que corresponden al 1.81% del total del
territorio del D.F.

Se tiene una superficie de 2,663.00 hectareas que corresponden al 1.81% del total del territorio del D.F.

Cuenta con 56 colonias, 3 unidades habitacionales y 2,210 manzanas, su distribucion del suelo presenta un 60% en vivienda, un 20% de
vialidad (11 ejes viales, 10 avenidas principales y 4 avenidas periféricas) y espacios abiertos contando con un 2% de areas verdes.

Por lo que respecta a los cambios estructurales que ha sufrido la administracion de la Delegacion Benito Juéarez, hasta la fecha se puede
resumir lo siguiente:

Al inicio, la Delegacién mostraba la siguiente estructura: 1 Delegado, 1 Secretaria Particular, 1 Coordinador de Asesores, 4 Subdelegados,
20 Unidades Departamentales con sus respectivas oficinas; en junio de 1973, se crean 5 Subdirecciones y un afio después se integran 3
Subdirecciones mas, 6 Unidades Departamentales con sus oficinas y 4 Secretarias Particulares.

En agosto de 1985, se crea la Subdireccion de Informatica, C.R.E.A. Delegacional (posteriormente denominado CONADE) y
Comunicacién Social, asimismo en noviembre del mismo afio la Subdireccion de Desarrollo Urbano y Planificacion y la de Recursos
Humanos, quedando autorizada la estructura de la siguiente manera: 1 Delegado, 4 Subdelegados, 13 Subdirecciones de Area, 31
Unidades Departamentales con sus respectivas oficinas.

A partir del mes de octubre de 1989, se registrd la siguiente estructura: 1 Delegado, 1 Secretario Particular, 1 Coordinador de Asesores, 4
Subdelegados, 4 Secretarias Particulares, 14 Subdirecciones con sus JUD respectivos de area presentando ademas una modificacion en
donde se crea la Contraloria Interna con sus respectivas Unidades Departamentales.

Para 1992, por disposicion del Programa de Racionalizacion Presupuestal, la estructura de la Delegacion presenta una disminucion de 2
puestos en las areas de apoyo administrativo del Delegado, quedando un total de la estructura de 64 puestos al servicio de la comunidad.

Debido a las medidas de austeridad presupuestal implementadas en 1995, la Estructura Organica de esta demarcacion, presenta una
reduccidn de 5 cargos cuyas actividades se fusionan en areas afines, con objeto de no disminuir la calidad y eficiencia en la prestacion de
los servicios a la poblacion y visitantes, resultando una estructura organica de 59 puestos.
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Con el objeto de resolver los problemas de servicios publicos, en enero de 1996, se autoriza un incremento a la estructura, creandose la
Subdelegacion de Servicios Urbanos.

Por otra parte, a fin de dar respuesta oportuna y eficiente a los tramites que solicita la ciudadania, se da cabida a la creacion de la
Coordinacién de Ventanilla Unica para dar una gestién administrativa simplificada y sencilla, que aliente tanto a la prestacion de
servicios eficientes, con el ejercicio de los derechos ciudadanos y el cumplimiento de obligaciones. El 17 de Noviembre de 1997 se
publica en la Gaceta Oficial el acuerdo por el que se crean los Centros de Servicios y Atencién Ciudadana teniendo por objeto orientar, e
informar, asi como recibir y gestionar las solicitudes de servicios.

Como respuesta al Sistema Nacional de Proteccion Civil, para dar atencion a los desastres de cualquier naturaleza y fomentar la
prevencion de estos, el 01 de agosto de 1996, se autoriza la Coordinacion de Relaciones Interinstitucionales con tres Unidades:
Subdireccion de Proteccidn Civil y las Unidades Departamentales Técnica y Operativa.

Asi, la estructura de la Delegacién Benito Juarez, se conformo de: 1 Delegado, 1 Secretario Particular, 1 Coordinador de Asesores, 1
Asesor, 5 Subdelegados, 5 Secretarios Particulares, 1 Coordinacion de Relaciones Interinstitucionales, 1 Contraloria Interna, 2
Coordinaciones, 16 Subdirecciones de Area y 31 Unidades Departamentales, estableciéndose un organigrama de 65 plazas de servidores
publicos.

Hasta ese momento el Delegado era asignado por el Jefe del Departamento del Distrito Federal, a partir de 1997 por el Jefe de Gobierno
del Distrito Federal, gracias a las reformas democraticas, el 2 de julio del afio 2000, se eligié por vez primera a través del voto de la
ciudadania, por lo que cambia el nombre de “Delegado” a “Jefe Delegacional”.

A partir del 1ro. De febrero del 2001, entra en vigor la autorizacion de la reestructuracion orgénica de este Organo Politico-
Administrativo con el dictamen No. 137/2001.

De tal manera que la estructura de la Oficina de la Jefatura Delegacional en el Organo Politico Administrativo en Benito Juarez se
conformé de la siguiente manera:

=  Enla Jefatura Delegacional, 1 Coordinacion de Asesores, 1 Secretaria Particular, 3 Asesores, 6 Coordinaciones, 2 Direcciones,
3 Subdirecciones, 12 Jefaturas de Unidad Departamental.

=  Enla Direccion General Juridica y de Gobierno: 1 Direccion General, 1 Secretaria Particular, 2 Coordinaciones, 3 Direcciones,
5 Subdirecciones y 23 Jefaturas de Unidad Departamental.

= Direccion General de Administracion: 1 Direccion General, 1 Secretaria Particular, 1 Coordinacién, 3 Direcciones, 6
Subdirecciones y 16 Jefaturas de Unidad Departamental.

=  Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano: 1 Direccion General, 1 Secretaria Particular, 2 Direcciones, 1 Subdireccion y
12 Jefaturas de Unidad Departamental.

= Direccion General de Servicios Urbanos: 1 Direccidn General, 1 Secretaria Particular, 2 Direcciones, y 5 Jefaturas de Unidad
Departamental.

=  Direccién General de Desarrollo Social: 1 Direccién General, 1 Secretaria Particular, 2 Direcciones, 3 Subdirecciones y 7
Jefaturas de Unidad Departamental.

=  Direccion General de Desarrollo Delegacional: 1 Direccién General, 1 Coordinacién, 2 Subdirecciones y 12 Jefaturas de
Unidad Departamental.

= Direccion General de Participacion Ciudadana: 1 Direccion General, 1 Coordinacion, 1 Subdireccion y 5 Jefaturas de Unidad
Departamental.

=  Estableciéndose un organigrama de 156 plazas.

El 16 de julio del 2001, entra en vigor la autorizacion de la reestructuracion organica del Organo Politico-Administrativo de la
Delegacién, dictamen No. 165/2001.

= De las areas adscritas a la oficina del Jefe Delegacional se fortalece la Coordinacién General de Seguridad Publica al crearse la
Direccion de Prevencion del Delito en sustitucion de la Direccion Operativa; se revaloran las funciones del ahora Coordinador
Ejecutivo; La Direccion de Programas DIF se readscribe a la Direccion General de Desarrollo Social con el proposito de
optimizar recursos y de unificar funciones afines; con la intencién de acercar el Gobierno a la ciudadania se crea la
Coordinacién de Comunicacién Ciudadana en sustitucion de la Coordinacion General de Relaciones Interinstitucionales cuyas
funciones se asignan a la Direccion General de Desarrollo Delegacional.
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= En la Direccién General Juridica y de Gobierno se asignd la Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de
Construcciones y Desarrollo Urbano, misma que se desprendid de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano en la que
se reasignaron las funciones y se adecuaron los cargos.

=  Enla Direccion General de Administracion solo hubo cambios de nomenclatura buscando mejor representatividad de acuerdo a
las funciones asignadas.

= En la Direccion General de Servicios Urbanos se crea una plaza de Enlace “B”, como Profesional Dictaminador de Servicios
Especializados apoyando a la JUD de Alumbrado Publico.

=  Enla Direccion General de Participacion Ciudadana se reorienta el esquema de reorganizacion para operar territorialmente, con
lo que se controla y da seguimiento a la participacion de la comunidad de una forma mas precisa.

=  Estableciéndose una estructura de 157 plazas.

A partir del 1ro. De marzo del 2002 y con el dictamen 08/2002 entr6 en vigor la nueva reestructuracion organica, estableciendo un
organigrama de 158 plazas.

= Basicamente los cambios son: se crea la JUD de Comunicacion Ciudadana en sustitucion de la Coordinacion General del mismo
nombre, se crea la plaza de JUD de Proyectos Delegacionales.

=  Por otro lado, debido a que no se asignd el mando de la policia a las Delegaciones, y que debe darse continuidad y crecimiento
al Programa de Prevencion del Delito, se cancela la Coordinacion General de Seguridad Publica para dar paso a la creacion de
la Coordinacién de Prevencion del Delito, apoyada por una Subdireccién, una JUD de Operacion y dos Lideres Coordinadores.

=  La Direccion General de Administracion ajusté funciones y nomenclatura en sus cargos de la Direccion de Finanzas.

= Derivado de la recepcién de las Instalaciones de la Alberca Olimpica “Francisco Marquez” y el Gimnasio “Juan de la Barrera”
el dia 28 de Junio de 2001, fue necesario fortalecer la Estructura de la Direccion General de Desarrollo Social en cuanto a
niveles administrativos que estén mas enfocados al fomento deportivo, por lo que se crea una Direccion de Servicios
Deportivos, dos subdirecciones y una JUD.

= La Direccidn General de Participacion Ciudadana subdivide una region con el propdsito de ofrecer una mejor atencion de las
Colonias y su poblacion que la conforman, de tal suerte que se agrega una JUD en su estructura.

= De esta manera, la Delegacién Benito Juarez cuenta con una estructura administrativa sélida que le permite ofrecer y entregar
servicios y acciones a la poblacion acordes a las necesidades y recursos del momento.

A partir del 16 de octubre del afio 2002, mediante el dictamen 30/2002 se autoriza modificar la estructura, los cambios relevantes son dos,
por un lado la fusién de las Direcciones Generales de Servicios Urbanos y de Obras y Desarrollo Urbano para formar la Direccién
General de Obras, Servicios y Desarrollo Urbano con algunos cambios hacia el interior fortaleciendo prioritariamente la operacién y la
administracién; por otro lado debido a que no se ha concretado la modificacion a la Ley de Participacion Ciudadana y dado que el area ha
concluido su etapa de disefio de programas se sustituye la Direccion General por una Coordinacién apoyada por una Subdireccién para
atender los niveles operativos. La estructura se compone de 165 plazas.

A partir del 30 de abril del afio 2004, mediante el dictamen 15/2004 se autoriza modificar la estructura, los cambios relevantes son:

= Seeliminan todos los secretarios particulares de todas las areas de la Delegacion en cumplimiento de la Ley de austeridad en su
articulo cuarto.

= Ladivision de la Direccién General de Obras, Servicios y Desarrollo Urbano; creada recientemente, tras la fusion de la entonces
Direccion General de Servicios Urbanos con la otrora Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano.

=  El surgimiento de la Direccion General de Desarrollo de Infraestructura, que se constituye como el area que atendera las
funciones inherentes a los servicios urbanos, el fomento y la promocién al desarrollo econémico con sustentabilidad, y el
cuidado y resguardo de la ecologia. La justificacion de creacion de esta Direccion General, se sustenta en la necesidad de
elementos fundamentales como: el vinculo existente entre la calidad de la infraestructura urbana y la necesidad de contar con un
entorno apropiado para las actividades econdmicas de la demarcacion, mejorar los servicios urbanos, entre otras.
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= Dentro de la Direccion General de Desarrollo de Infraestructura se crean las siguientes areas: la Direccidon de Promocion del
Desarrollo que tendra a su cargo las funciones de Desarrollo Econdmico, Desarrollo Sustentable; y redisefio de polos de
Desarrollo, a partir de los programas que emanen de la Coordinacion de Proyectos Urbanos. Para fortalecer los programas
delegacionales se crea la Jefatura de Unidad de Apoyo a Pequefias y Medianas Empresas (PYMES), siendo también enclave de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO) para la implantacién de sus programas relativos al tema.

=  Enel area de Obras, se integrara una funcién adicional a la Jefatura de Unidad Departamental de Control y Seguimiento. Dicha
funcion seré la de Andlisis de Precios Unitarios, por la conveniencia de contar con informacion precisa sobre las caracteristicas
actuales del mercado, en relacion a costos de materiales y mano de obra. Por todo ello, el nombre actual de tal Jefatura pasara al
de J.U.D. de Control, Seguimiento y Precios Unitarios.

= Ladesaparicion de la Coordinacion de Asesores.
= LaJ.U.D. de Control de Gestion se cancela.

= Las areas que pertenecen a la Jefatura Delegacional, la J.U.D. de Andlisis de Informacién, la J.U.D. de Relaciones
Interinstitucionales, la Coordinacion de Modernizacion Administrativa, y el Centro de Servicios y Atencién Ciudadana
(CESAC), que se encontraban supervisadas con el apoyo del Coordinador de Asesores, fueron readscritas a la Direccion
General de Desarrollo Delegacional, que méas bien, se enfocard a disefiar y vigilar el sano desarrollo administrativo de la
Delegacion, auxiliando al Jefe Delegacional en todo lo inherente al procesamiento de la informacidn, elaboracion de estadisticas
y estandares de calidad; por lo que le seran retiradas las funciones de fomento econémico y desarrollo sustentable. Se integra
por nuevas areas enfocadas, todas ellas, a la planeacién, programacion, implantacién y seguimiento, las cuales son: la Direccion
de Andlisis del Entorno, la Coordinacion de Relaciones Interinstitucionales, y la Coordinacion de Proyectos Especiales.

=  Envirtud de la desaparicion de la Coordinacién de Asesores, serd cancelada la plaza de Lider Coordinador de Proyectos “A”,
adscrita a esa area.

= El Jefe Delegacional, contara en sus funciones con el auxilio del Coordinador Técnico Delegacional que sera el responsable de
coordinar las actividades del Delegado y acompafiarlo para darle seguimiento a las solicitudes y demandas ciudadanas, asi como
la creacion del Coordinador de Documentacion y Archivo Delegacional, que serén los responsable de analizar, canalizar y dar
seguimiento a todos los asuntos que sean promovidos por la ciudadania directamente ante su investidura.

= La Coordinacion de Prevencion del Delito cambia de nombre y se renivela por el incremento en la responsabilidad a su cargo,
derivada de establecer, como una de las metas prioritarias de esta Administracion, el combate a la delincuencia y a la
inseguridad publica.

= La Coordinacién de Participacion Ciudadana cambia de nombre a Direccion de Participacion Ciudadana, y se le reasigna la
Coordinacion de Proteccion Civil, junto con las Unidades de Proteccién Civil, de Operacién y Control de Riesgo, y de
Promocion a la Proteccién Civil, por lo que se renivela la Subdireccion de Participaciéon Ciudadana, y se crea la J.U.D. de
Informacion Ciudadana que difunda la informacién de los programas de proteccion civil, de prevencién del delito y demas
inherentes a la vinculacion ciudadana.

= Si bien es cierto que la Direcciéon General Juridica y de Gobierno es por tradicion la responsable de dirigir las acciones en
materia de proteccion civil, también lo es que, tanto el Programa de Gobierno para el Distrito Federal, como el Programa
Delegacional, contemplan fortalecer las acciones de proteccion civil a través del énfasis a la cultura de la prevencién y la
educacion civil; siendo que las acciones administrativas, tales como las autorizaciones a los programas internos, no significa ni
la tercera parte de las responsabilidades que ahora tendra que asumir esta area, sobre todo en su vinculacion con la ciudadania,
por lo que es claro que es Participacion Ciudadana la instancia mas adecuada para dirigir y coordinar las actividades cotidianas
de esta oficina de alto contacto ciudadano.

=  Los dos Enlaces “A”, que se encontraban adscritos en Participacién Ciudadana, se readscriben a la Coordinacién Ejecutiva de
Comunicacién Social, por lo reducido de la plantilla de esta Gltima y las necesidades de comunicacion, cada vez mas intensas,
que ameritan los vecinos de la demarcacion.

= En la Direccién General Juridica y de Gobierno se generan cambios sustantivos como la cancelacion de la Subdireccién de
Mercados y Via Publica y la J.U.D. de Reordenamiento de Estacionamientos Publicos. La primera desaparece por ya no ser
necesaria su funcion, en virtud de la readscripcion de las Unidades de: Mercados y Tianguis, Reordenamiento en Via Publica, y
Comercio en Via Pablica a la Subdireccion de Establecimientos Mercantiles y Espectaculos Publicos, que ahora se denominara
Subdireccién de Establecimientos Mercantiles y Via Publica. EI motivo de dicho cambio obedece a la necesidad de concentrar
en una sola éarea el control de las acciones inherentes a la regulacion y vigilancia del cumplimiento a las disposiciones legales en
materia de establecimientos y via puablica.
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= La Direccién General de Desarrollo Social practicamente permanece sin cambios, con excepcion del cambio de nombre y de
funciones de la J.U.D. de Eventos del Deporte, al integrar sus funciones en la Subdireccion de Promocion y Desarrollo del
Deporte. Esta accion se sustenta en la necesidad de crear una Coordinacion de Redes Sociales que procuraré la vinculacion de
cadenas productivas para el desarrollo de los sectores mas vulnerables.

=  Cambian de nombre las siguientes areas de nombre: la Coordinacién de Prevencion del Delito a Direccién Ejecutiva de
Prevencion del Delito y la Coordinacion de Comunicacion Social a Direccion Ejecutiva de Comunicacion Social.

*  Laestructura actual cuenta con 158 plazas, que se conforma de los siguientes cargos: 1 Delegado, 6 Directores Generales, 3
Directores Ejecutivos, 18 Directores de Area, 16 Coordinadores, 19 Subdirectores, 88 Jefes de Unidades Departamentales, 1
Lider Coordinador de Proyectos "B", 2 Lider Coordinador de Proyectos "A" y 4 Enlaces "B".

Finalmente, a partir del 11 de septiembre de 2006, como resultado de la Circular No. 0687/2006, emitida el 19 de junio de 2006, por la
Contraloria General y la Oficialia Mayor, en el marco de la revisién a la normatividad aplicable a la materia de obra publica, asi como el
régimen de responsabilidades de los servidores publicos, se realizé una actualizacién de las funciones, facultades y atribuciones que
corresponden a cada servidor publico encargado de la planeacion, programacion, presupuestacion, contratacion, ejecucion, supervision,
seguimiento, pago, registro, control, liquidacion, finiquito, conservacion y resguardo de expedientes de la obra publica, acorde con cargo,
nivel y responsabilidades.

La Delegacion Benito Juarez tiene como parte fundamental durante su periodo de Gobierno, ser un lider en la prestacion de servicios y en
la eficiencia del manejo de los recursos publicos, ofreciendo y coadyuvando asi a la mejora en la calidad y calidez de vida para la
comunidad juarence, enfocandose en la mejora continua.

Es por ello que fue disefiada una nueva estructura que satisface el Programa de Gobierno de esta administracion local y de las
expectativas programadas del Gobierno Central, percibiendo para ello la indispensable reestructuracion de la Administracion
Delegacional.

A partir del 1° de octubre del afio 2006, mediante dictamen 9/2006, se autoriza modificar a estructura de este Organo Politico-
Administrativo, con un total de 148 plazas, los cambios mas relevantes son:

1. De las areas adscritas a la Oficina del Jefe Delegacional se cred la Coordinacion de Asesores, con la finalidad de fortalecer la
integracion, revisién y analisis de los diversos estudios e investigaciones necesarios para la formulacion de alternativas de
solucion a la problematica delegacional, solicitadas por el Jefe Delegacional.

2. Se elimina la Direccidn General de Desarrollo de Infraestructura.

3. Se crea la Direccion General de Servicios Urbanos, perteneciendo anteriormente como Direccion de Servicios Urbanos a la
entonces Direccién General de Desarrollo de Infraestructura; esta se constituye como el area que atendera las funciones
inherentes a los servicios de limpia, mantenimiento a parques y jardines, mantenimiento a la red de alumbrado publico, poda de
arboles, mantenimiento de mobiliario urbano, desarrollo y aplicacién de programas ambientales, brindando servicios de primer
nivel como lo demanda la comunidad de este ente Politico-Administrativo.

4. Se crea la Direcciéon General de Prevencion del Delito y Proteccién Civil, fusionadndose lo que entonces era la Direccion
Ejecutiva de Prevencion del Delito y la Coordinacion de Proteccion Civil, debido a que es prioridad de esta Delegacidn reducir
el incremento del indice delictivo de la inseguridad publica, existiendo una vinculacion y fortalecimiento con la proteccion civil,
brindando un servicio oportuno de calidad.

5. Se fusionan las entonces Direccién General de Desarrollo Social y la Direccién de Participacion Ciudadana, esta Ultima
desprendiéndose de la Jefatura Delegacional, creando la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana;
siendo vértebra social que tendra las funciones propias a la solidaridad y la subsidiariedad en aras del bien de la comunidad,
originando un gobierno promotor del bien comun, y asi servir a la comunidad juarence.

6. Se cancelan 10 Direcciones, 5 Subdirecciones, 13 Coordinaciones, 41 Jefaturas de Unidad, 3 Lideres Coordinadores de
Proyectos y 4 Enlaces.

Quedando la estructura del Organo Politico-Administrativo en Benito Juarez de la siguiente manera:

e Jefatura Delegacional: 1 Jefe Delegacional, 1 Coordinacion, 1 Secretaria Particular, 1 Direccién, 2 Subdirecciones, 5 Jefaturas
de Unidad.

e Direccion General Juridica y de Gobierno: 1 Direccién General, 1 Coordinacién Técnica, 3 Direcciones, 5 Subdirecciones y 16
Jefaturas de Unidad.
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e  Direccion General de Administracion: 1 Direccion General, 3 Direcciones, 6 Subdirecciones y 13 Jefaturas de Unidad.

e  Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano: 1 Direccién General, 1 Coordinacion Técnica, 2 Direcciones, 1 Coordinacion,
3 Subdirecciones y 8 Jefaturas de Unidad.

e Direccion General de Servicios Urbanos: 1 Direccién General, 2 Direcciones, 3 Subdirecciones y 6 Jefaturas de Unidad.

e Direccion General de Desarrollo Social y Participaciéon Ciudadana: 1 Direccion General, 1 Coordinacién, 5 Direcciones, 8
Subdirecciones y 14 Jefaturas de Unidad.

e Direccion General de Desarrollo Delegacional: 1 Direccion General, 1 Direccion, 6 Coordinaciones y 14 Jefaturas de Unidad.

e Direccion General de Prevencién del Delito y Protecciéon Civil: 1 Direccion General, 1 Coordinacion, 1 Subdireccién y 6
Jefaturas de Unidad.

Marco Juridico-Administrativo

e Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 05 Febrero 1917. DOF 27 de Septiembre de 2004

e Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. DOF 26 Julio 1994. Ref. 14 Octubre 1999.

o Ley Ambiental del Distrito Federal. GO 13 Enero 2000. Ref. 21 de Junio 2006.

e Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal. GO 28 Septiembre 1998. 17 de Mayo de 2004.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico. DOF 04 Enero 2000. Ref. 26 de Enero de 2004.
e Ley de Aguas Distrito Federal. GO 27 Mayo 2003. Ref. 30 Mayo 2005.

e Ley de Aguas Nacionales. DOF 01 Diciembre 1992. Ref. 29 de Abril de 2004.

e Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. DOF 10
Enero 1936. DOF 17 Mayo 2001.

e Ley de Asistencia e Integracion Social para el Distrito Federal. GO 16 Marzo 2000. Ref. 30 Nov. 2005

e Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar. GO 9 Julio 1996. DOF 9 Julio 1996. Ref. GO 2 Julio 1998.
e Ley de Austeridad para el Gobierno del Distrito Federal. GO 30 Diciembre 2003.

e Ley de Contribucion de Mejoras por Obras Publicas Federales de Infraestructura Hidraulica. DOF 26 Diciembre 1990.
e Ley de Coordinacion Fiscal. DOF 27 Diciembre 1978. Ref. DOF 26 de Agosto de 2004.

e Ley de Deporte para el Distrito Federal. GO 6 Noviembre 1995. GO 14 de Agosto de 2003.

e Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal. GO 23 Mayo 2000. Ref. 16 Mayo 2005.

e Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal. GO 26 Enero 1996. Ref. 11 Agosto 2006.

e Ley de Educacion del Distrito Federal. GO 8 Junio 2000.

e Ley de Ejecucion de Sanciones Penales para el Distrito Federal. GO 17 Septiembre 1999. Ref. 9 Junio 2006.

e Ley de Expropiacion. DOF 25 Noviembre 1936. DOF 4 Diciembre 1997.

e Ley de Fiscalizacion Superior de la Federacion. DOF 29 Diciembre 2000.

e Ley de Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de las Organizaciones Civiles para el Distrito Federal. GO 23 Mayo 2000.
Ref. 6 Enero 2006.

e Ley de Fomento para el Desarrollo Econémico del Distrito Federal. GO 26 Diciembre 1996.
e Ley de Fomento para la Lectura y el Libro. DOF 8 Junio 2000.
e Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del afio 2006. GO 30 Diciembre 2005.
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Ley de Ingresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal de 2002. GO 31 diciembre 2001. Ref. GO 14 marzo 2002
Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal. GO 14 Diciembre 1998.

Ley Civica del Distrito Federal. GO 31 Mayo 2004. Ref. 9 Junio 2006.

Ley de la Caja de Prevision de la Policia Preventiva del Distrito Federal. DOF 14 Enero 1986. DOF. 26 Mayo 1988.
Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal. DOF 22 Junio 1993. AD GO 2 Noviembre 2005.
Ley de la Comision Nacional de Derechos Humanos. DOF 29 Junio 1992. DOF 26 Noviembre 2001.

Ley de la Defensoria de Oficio del Distrito Federal. GO 17 Junio 1997. GO 8 Junio 2000.

Ley de la Policia Federal Preventiva. DO. 04 Enero 1999. DOF 30 Noviembre 2000.

Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal. GO 28 Septiembre 1998. GO. 27 Marzo 2003.

Ley de las y los jovenes en el Distrito Federal. GO 25 Julio 2000. Ref. 9 Junio 2006.

Ley de los Derechos de las Nifias y los Nifios en el Distrito Federal. GO 31 Enero del 2000. Ref. 9 Junio 2006
Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Distrito Federal. GO 07 Marzo 2000.

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores. DOF 26 Junio 2002.

Ley de los Servicios de Seguridad Prestados por Empresas Privadas. GO 18 Enero 1999.

Ley de Nacionalidad. DOF 23 Enero 1998.

Ley de Obras Publicas del Distrito Federal. GO 29 Diciembre 1998. Ref. GO 11 Marzo 2003.

Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas. DOF 04 enero 2000. UR 13 Julio 2003.

Ley de Participacién Ciudadana del Distrito Federal. GO 17 Mayo 2004. Ref. 13 Julio 2005.

Ley de Pesca. DOF 25 Junio 1992. DOF 8 Enero 2001.

Ley de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal. GO 27 Enero 2000.

Ley de Planeacion. DOF 5 Enero 1983. DOF 13 Junio 2003.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico. DOF 10 Abril 2003

Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. GO 21 Diciembre 1995. Ref. GO 26 Junio 2006.

Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal. GO 7 Enero 1999. Ref. 16 Enero 2003.
Ley de Proteccion a los Animales para el Distrito Federal. GO 26 Febrero 2002.

Ley de Proteccion Civil para el Distrito Federal. GO 23 Julio 2002. Ref. 10 Enero 2005.

Ley de Residuos Sélidos del Distrito Federal. GO 22 Abril 2003. Ref. 10 Febrero 2004.

Ley de Salud para el Distrito Federal. DOF 15 Enero 1987. Ref. 27 Enero 2004.

Ley de Salvaguarda del Patrimonio Urbanistico Arquitectonico para el Distrito Federal. GO 13 Abril 2000. Ref. GO 20 Septiembre
2001.

Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal. DO 19 Julio 1993.

Ley de Transporte y Vialidad del Distrito Federal. GO 26 Diciembre 2000. Ref. 22 Febrero 2006.

Ley de Turismo del Distrito Federal. GO 22 Mayo 1998. Ref. 17 Mayo 2004.

Ley de Vias Generales de Comunicacion. DOF 19 febrero 1940, DOF 04 enero 1999.

Ley de Vivienda del Distrito Federal. GO 2 Marzo 2000. Ref. GO 29 Enero 2004.

Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales. DOF 24 Diciembre 1986.

Ley del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia en el Distrito Federal. GO 20 Diciembre 1996. GO 27 Junio 2000.
Ley del Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal. GO 24 Diciembre 1998. Ref. 10 Enero 2005.
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o Ley del Impuesto sobre Tenencia o0 Uso de Vehiculos. DOF 30 Diciembre 1980. DOF 26 de Diciembre de 1990.

e Ley del Instituto de Ciencia y Tecnologia del Distrito Federal. GO 28 Marzo 2000.

e Ley del Instituto de las Mujeres del Distrito Federal. GO 28 Febrero 2002.

e Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. DOF 27 Diciembre 1983. DOF 1 Junio 2001.
e Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. DOF 24 Abril 1972. DOF 25 Mayo 2001.

e Ley del Instituto Mexicano de la Juventud. DOF 06 Enero 1999.

e Ley del Instituto Nacional de las Mujeres. DOF 12 Enero 2001.

o Ley del Notariado para el Distrito Federal. GO 28 Marzo 2000. Ref. GO 19 Mayo 2006.

o Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico. DOF 23 Diciembre 1996. DOF 18 Junio 1997.

e Ley del Servicio Militar. DOF 11 Septiembre 1940. DOF 23 Enero 1998.

e Ley del Servicio Pablico de Carrera de la Administracion Publica del Distrito Federal. GO 13 Junio 2000. Ref. 9 Junio 2006.
e Ley del Tribunal de lo Contencioso y Administrativo del Distrito Federal. GO 21 Diciembre 1995. Ref. 29 Enero 2004.

e Ley Federal contra la Delincuencia Organizada para el Distrito Federal. GO 15 Septiembre 2004.

e Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado reglamentaria del apartado B) del articulo 123 constitucional DOF 28
Diciembre 1963. Ref. DOF 23 Enero 1998.

o Ley Federal de Procedimiento Administrativo. DOF 4 Agosto 1994, DOF 30 mayo 2000.

o Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. DOF 13 Marzo 2002.
o Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. 31 Diciembre 1982 UR 13 Junio 2003.
e Ley Federal de Sanidad Animal. DOF 18 Junio 1993, DOF 16 de Junio de 2004.

e Ley Federal de Sanidad Vegetal. DO 5 Enero 1994.

e Ley Federal de Telecomunicaciones. DOF 7 Junio 1995.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal. GO 08 Mayo 2003. Ref. GO 31 Diciembre
2003

o Ley Federal de Vivienda. DOF 7 Febrero 1984. UR. 7 Febrero 1985

e Ley Federal del Derecho de Autor. DOF 24 Diciembre 1996. UR 23 Julio 2003.

e Ley Federal del Trabajo. DOF 1 Abril 1970. DOF 23 enero 1998.

e Ley Federal para el Fomento de la Micro Industria y la Actividad Artesanal. DOF 26 Enero 1998.

o Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicas, Artisticos e Historicos. DOF 6 Mayo 1972. UR 22 Julio 1991.
e Ley Forestal. DOF 22 Diciembre 1992. DOF 31 diciembre 2001.

e Ley General de Asentamientos Humanos. DOF 21 Julio 1993. UR 05 Agosto 1994,

e Ley General de Bibliotecas. DOF 21 Enero 1988.

o Ley General de Bienes Nacionales. 20 Mayo 2004.

e Ley General de Educacion. DOF 13 Julio 1993. DOF 13 Marzo 2003.

e Ley General de Poblacion. DOF 7 enero 1974, DOF 04 enero 1999.

e Ley General de Salud. DOF 7 Febrero 1984. DOF 5 Noviembre de 2004.

e Ley General del Deporte. DOF 8 Junio 2000.

e Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente. DOF 28 enero1988. DOF 13 Junio 2003.
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Ley General que establece las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica. DOF 11 Diciembre 1995. UR. 23
Agosto 2004.

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal. GO 29 Diciembre 1998. Ref. GO 11 Agosto 2006
Ley Organica de la Administracion Publica Federal. DOF 29 Diciembre 1976. DOF 21 Mayo 2003

Ley Organica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal. GO 19 Diciembre 2002. UR 22 Octubre 2004.

Ley Organica de la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial del Distrito Federal. GO 24 Abril 2001.

Ley Orgéanica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. DOF 30 Abril 1996. DOF 18 Mayo 1999. DOF 27
Octubre 1999.

Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica. DOF 27 Diciembre 2002.
Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal. GO 29 Enero 1996. Ref. GO 11 Enero 2005.
Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal. GO 28 Febrero 2002. Ref. GO 26 Junio 2006.

Ley para el Tratamiento de Menores Infractores para el Distrito Federal en materia comun y para toda la Republica en materia
Federal. DOF 24 Diciembre1991. Ref. DO 23 Enero 1998.

Ley Para la Celebracion de Espectaculos Pablicos en el D.F. GO 13 Enero 1997. Ref. GO. 12 Junio 2006.

Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes. DOF 29 Mayo 2000.

Ley Para las Personas con Discapacidad del Distrito Federal. GO 21 Diciembre 1995. GO 1 Julio 1999.

Ley que crea el Comité Administrador del programa Federal de Construccion de Escuelas. DOF 10 Abril 1944. UR. 21 Enero 1985.
Ley que crea los Consejos Tutelares para Menores Infractores del Distrito Federal y Territorios Federales. DOF 2 Agosto 1974.

Ley reglamentaria de la Fraccion XIlII Bis del apartado B, del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. DOF 30 Diciembre 1983.

Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del articulo 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. DOF 11
Mayo 1995.

Ley Reglamentaria del Articulo 5to. Constitucional, relativo al ejercicio de las Profesiones en el Distrito Federal. DOF 26 Mayo
1945. 22 Diciembre 1993.

Ley sobre Construccion de Cercas en Predios no edificados. DOF 31 Diciembre 1968.

Ley sobre el Contrato de Seguro. DOF 31 Agosto 1935. DOF 02 Enero 2002.

Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales. DOF 9 Mayo 1995.

Ley sobre el Sistema Nacional de Asistencia Social. DOF. 9 Enero 2002.

Cadigo Civil Federal. DOF 26 Mayo 1928. DOF 29 Mayo 2000.

Cadigo Civil para el Distrito Federal. DOF 26 Mayo 1928. GO 06 Septiembre 2004.

Codigo de Comercio. DOF 15 Septiembre 1889. DOF 29 Agosto 2003.

Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal. DOF 13 Septiembre 2004.

Caodigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal. DO 29 Agosto 1931. Ref. GO 27 Octubre 2004.
Cadigo Electoral del Distrito Federal. GO 5 Enero 1999. Ref. GO 19 Octubre 2005.

Cadigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales. DOF 31 Octubre 1996. DOF 24 Junio 2002.
Cddigo Federal de Procedimientos Civiles. DOF 24 Febrero 1943. DOF 29 Mayo 2000.

Cadigo Federal de Procedimientos Penales. DOF 30 Agosto 1934. DOF 6 Febrero 2002. UR. 19 Diciembre 2002.
Cadigo Financiero del Distrito Federal. GO 26 Diciembre 2003. UR. 29 Enero 2004 GO 22 Febrero 2006.
Cadigo Fiscal de la Federacion. DOF 31 Diciembre 1981. DOF 05 enero 2004.
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e Cddigo Penal Federal. DOF 14 Agosto 1931. DOF 26 Mayo 2004.

e Codigo Penal para el Distrito Federal. DOF 11 Julio 2002.

e Nuevo Caédigo Penal para el Distrito Federal. DO 28 Noviembre 2000. Ref. GO 9 Junio 2006.

e Reglamento de Clasificacion de Titulos, Contenidos y Operacion de Videojuegos. GO 8 Abril 2004.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente en materia de Evaluacion del Impacto
Ambiental. DOF 30 Mayo 2000.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente en Materia de Residuos Peligrosos. DOF 25
Noviembre 1988.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente, para la Prevencion y Control de la
Contaminacion generada por vehiculos automotores que circulan en el Distrito Federal y los municipios de su zona conurbana. DOF
25 Noviembre 1988.

e Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y Proteccién al Ambiente en Materia de Prevencion y Control de la
Contaminacion de la Atmésfera. DOF 25 Noviembre 1988.

e Reglamento de la Ley Organica de la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial del Distrito Federal. GO. 14 Mayo
2002.

e Reglamento de Agencias de Viajes. DOF 16 Agosto 1984.

e Reglamento de Anuncios para el Distrito Federal. DOF 11 Agosto 1999. GO 6 Julio 2001. GO. 23 Julio 2004.
e Reglamento de Arrendadoras de Automéviles. DOF 16 Agosto 1984.

e Reglamento de Cementerios del Distrito Federal. DOF 28 Diciembre 1984.

o Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal. GO. 29 Enero 2004.

e Reglamento de Establecimientos de Hospedajes, Campamentos y Paraderos de Casas Rodantes. DOF 20 Agosto 1984. DOF 4
Noviembre 1986.

e Reglamento de Estacionamientos Publicos del Distrito Federal. DOF 27 Marzo 1991.
e Reglamento de Guias de Turistas. DOF 17 Noviembre 1988.
e Reglamento de Impacto Ambiental y Riesgo. DOF 15 Diciembre 2000. GO. 26 Marzo 2004.

e Reglamento de la Caja de Prevision para trabajadores de Lista de Raya del Departamento del Distrito Federal. GO. 1 Diciembre
1982.

e Reglamento de la Comisién Técnica de los Reclusorios del Distrito Federal. DOF 30 Noviembre 1976.

e Reglamento de la Inspeccion Local del Trabajo en el Distrito Federal. DOF 6 Octubre 1988. DOF 06 Octubre 1988.

e Reglamento de la Ley Ambiental del Distrito Federal. GO 03 Diciembre1997. DOF 03 Diciembre 1997.

e Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal. GO 23 Septiembre 1999. Ref. GO. 01 Abril 2003.

e Reglamento de la Ley de Aguas Nacionales. DOF12 Enero 1994. Fe de erratas DO 01 Febrero 1994. Ref. 10 Diciembre 1997.

e Reglamento de la Ley de Asistencia y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar del Distrito Federal. GO 20 Octubre 1997. DOF 21
Octubre 1997.

e Reglamento de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal. GO 2 Junio 1997. DOF 4 Junio 1997. Ref. GO 29 Enero 2004.
e Reglamento de la Ley de la Caja de Prevision de la Policia Preventiva del Distrito Federal. DOF 26 Mayo 1988.

e Reglamento de la Ley de la Defensoria de Oficio del Fuero Comun en el Distrito Federal. DOF 18 Agosto 1988.

e Reglamento de la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal. GO 28 Marzo 2000. GO 27 Marzo 2003

e Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal. GO 30 Diciembre 1999. Ref. GO 24 Julio 2006.

e Reglamento de la Ley de Obras Publicas y servicios relacionados con las mismas. DOF 20 Agosto 2001.

e Reglamento de la Ley de Proteccién Civil para el D.F. GO 21 Octubre 1996. Ref. GO 23 Diciembre 2005...
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Reglamento de la Ley del Deporte para el Distrito Federal. GO 9 abril 1997. DOF. 10 Junio 2005.

Reglamento de la Ley Forestal. DOF 25 Septiembre 1998. Ref. 31 Diciembre 2001.

Reglamento de la Ley General de Poblacién. DOF 14 Abril 2000.

Reglamento de la Ley General de Salud en materia de prestacion de servicios de Atencién médica. DOF 14 mayo 1986.
Reglamento de la Ley para las Personas con Discapacidad del Distrito Federal. GO 13 Noviembre 2006.

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal. GO 1ro. De Noviembre de 2006.

Reglamento de la Ley de Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de la Organizaciones Civiles para el Distrito Federal GO
18 Octubre 2006.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente que se desglosa en DO. 25 Noviembre 1988.
Reglamento de la Ley Orgéanica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. DOF 27 Octubre 1999.

Reglamento de la Medalla al Mérito Ciudadano de la Asamblea de Representantes del Distrito Federal. DOF 23 Enero 1991. DOF
12 Abril 1995. GO 5 Junio 1995.

Reglamento de la Policia Preventiva del Distrito Federal. DOF 6 Julio 1984.

Reglamento de la Prestacion del Servicio Turistico del Sistema de Tiempo Compartido. DOF 21 Agosto 1989.
Reglamento de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo del Distrito Federal. GO 1 Junio 2000.

Reglamento de Mercados para el Distrito Federal. DOF 1 Junio 1951.

Reglamento de Mobiliario Urbano para el Distrito Federal. GO 17 Agosto 2000.

Reglamento de Reclusorios y Centros de Readaptacion Social del Distrito Federal. DOF 20 Febrero 1990. GO. 24 Septiembre 2004.
Reglamento de Sesiones de los Consejos Distritales del Instituto Electoral del Distrito Federal. GO. 21 Junio 1999.
Reglamento de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal. GO 21 Junio 1999.
Reglamento de Transito del Distrito Federal. GO 30 Diciembre 2003. Ref. 29 Junio 2005.

Reglamento de Transporte del Distrito Federal. GO. 30 Diciembre 2003.

Reglamento de Verificacion Administrativa para el Distrito Federal. GO 19 Febrero 2004.

Reglamento de Visitas a las Salas Ordinarias y Auxiliares del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal. DOF
16 Enero 1987.

Reglamento de Zonificacion para el Distrito Federal. DOF 20 Abril 1982. Ref. DOF 19 Octubre 1987.

Reglamento del Articulo 95 de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, para el cobro de Fianzas otorgadas a favor de la
Federacion del Distrito Federal, de los Estados y de los Municipios, distintas de las que garantizan Obligaciones Fiscales federales a
Cargo de Terceros. DOF 15 Enero 1991.

Reglamento del Banco de Ojos de la Direccion General de los Servicios Médicos del Departamento del Distrito Federal. DOF 8
Enero 1975.

Reglamento del Consejo Promotor para la Integracion al desarrollo de las Personas con Discapacidad. GO 1 Diciembre 1997. DOF
01 Diciembre 1997.

Reglamento del Cuerpo de Veladores Auxiliares de la Policia Preventiva del Distrito Federal. DOG 13 Marzo 1941.

Reglamento del Heroico Cuerpo de Bomberos del D.F. GO 13 Abril 2000.

Reglamento del Instituto de Formacion Profesional de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. DOF 10 Marzo 1994.
Reglamento del Patronato para la Reincorporacién Social del Empleo en el Distrito Federal. DOF 23 Noviembre 1988.

Reglamento del Registro Civil del Distrito Federal. GO 30 Julio 2002. GO. 19 Abril 2006.

Reglamento del Registro Publico de la Propiedad del Distrito Federal. DOF 5 Agosto 1988.
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e Reglamento del Servicio de Agua y Drenaje para el Distrito Federal. DOF 25 Enero 1990. GO 20 Octubre 1997. DO. 21 Octubre
1997.

o Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal. GO 28 Diciembre 2000. GO 30 Octubre 2006.
e Reglamento Interior de la Comisién de Box Profesional del Distrito Federal. DOF 4 Noviembre 1994.
o Reglamento Interior de la Comisién de Lucha Libre Profesional del Distrito Federal. DOF 4 Noviembre 1994.

e Reglamento Interior de la Comision de Seguimiento y Evaluacion del Pacto para la Estabilidad, la Competitividad y el empleo en el
Distrito Federal. GO 26 Enero 1993.

e Reglamento Interior de la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal. GO 25 Mayo 1999. GO
25 Octubre 2001. GO. 13 Enero 2004.

e Reglamento Interior de la Depositaria Judicial del Distrito federal. DOF. 2 Abril 1947. DOF 8 Mayo 1947.

e Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Distrito Federal. GO 18 Abril 2000. GO 6 Junio 2000.
e Reglamento Interior del Albergue Temporal de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. DOF 26 Junio 1989.
o Reglamento Interior del Consejo de Informacion Publica del Distrito Federal. GO. 02 Junio 2004.

e Reglamento Interior del Instituto Técnico de Formacion Policial. DOF 11 Marzo 1994. GO 17 Julio 2001.

e Reglamento Interior del la Comision de Vialidad y Transporte Urbano del Distrito Federal. DOF 22 Octubre 1982.

o Reglamento Interior del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal. GO 17 Junio 1996. DO. 24 Junio1996. GO
27 Abril 2000.

o Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Distrito Federal. GO 21 Enero 2000. Ref. 28 Diciembre 2005.
e Reglamento Interno de la Comisién Ambiental Metropolitana. DOF 9 Julio 1997.

e Reglamento Interno de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal. DOF 16 Diciembre 1993. Fe de erratas GO 8
Agosto 2002. Fe de erratas: GO. 22 Mayo 2003. Ref. GO 31 Enero 2005.

o Reglamento Interno de la Comision de Limites del Distrito Federal. DOF 21 Agosto 1986.

e Reglamento Interno de la Comisién Ejecutiva de la Coordinacién Metropolitana. GO 21 Septiembre 1998.

o Reglamento Interno del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Distrito Federal. DOF 6 Enero 1984.

o Reglamento Interno del Comité Directivo del Distrito de Desarrollo Rural Xochimilco, Distrito Federal. DOF 22 Febrero 1993.
e Reglamento para Agencias de Inhumaciones en el Distrito Federal y Territorios Nacionales. DOF 25 Enero 1962.

o Reglamento para el cobro de Multas por Infracciones a los Reglamentos Gubernativos. DOF 26 Julio 1938.

e Reglamento Interior de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal. GO 30 Diciembre 2003. Ref. 30 Marzo 2005.
e Reglamento para el Otorgamiento de la Presea Ciudad de México. DOF 3 Agosto 1990.

e Reglamento para el Servicio de Limpia de la Ciudad de México. DOF 27 Julio 1989.

e Reglamento para el Servicio de Transporte de carga en el Distrito Federal. GO 23 Agosto 1999.

e Reglamento para el Servicio de Transporte de Pasajeros en el Distrito Federal. GO 23 Agosto 1999.

e Reglamento para el Servicio de Transporte Publico de Taxi en el Distrito Federal. GO 23 Agosto 1999.

e Reglamento para el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos peligrosos. DOF 7 Abril 1993.

e Reglamento para la Fijacion de Tarifas a los Servicios Funerarios. DOF 6 Septiembre 1976.

e Reglamento para la Operacion de Videojuegos en el Distrito Federal. GO. 18 Noviembre 2003. GO. 08 Abril 2004.
e Reglamento para la Proteccion de los No Fumadores en el Distrito Federal. DOF 6 Agosto 1990.

e Reglamento para la Proteccion del Ambiente contra la Contaminacion originada por la emisién de ruido. DOF 6 Diciembre 1982.
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Reglamento para la ubicacion de los establos en la Ciudad de México y Delegaciones colindantes del Distrito Federal. DOF 1
Octubre 1937.

Reglamento para los Trabajadores no Asalariados del Distrito Federal. DOF 02 Mayo 1975.
Reglamento para Terminales Interiores de Carga. DOF 5 Enero 1993.

Reglamento que establece los Procedimientos y Criterios para la Fijacion, Revision y Modificacion de las Tarifas de Transporte
Publico de Pasajeros en el Distrito Federal. GO 19 Noviembre 1996.

Reglamento Taurino para el D.F. GO 20 Mayo 1997. DO. 21 Mayo 1997. GO. 26 Febrero 2004.
Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal. 31 Diciembre 2005.

Decreto por el que se aprueba el Programa Parcial de Desarrollo Urbano Népoles, Ampliacion Napoles, Nochebuena y Ciudad de
los Deportes del Programa Delegacional de Desarrollo Urbano Para la Delegacion Benito Juarez. GO. 27 Agosto 2002.

Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado Sistema de Aguas de la Ciudad de México. GO. 06 Noviembre
2001.

Decreto por el que se expiden las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Pablica. GO. 07 Noviembre
2000

Decreto por el que se modifica un inciso de la Seccién 28 de las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra
Publica. GO. 07 Noviembre 2001.

Decreto por el que se expiden las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica.

Acuerdo Administrativo por el que se Delega a los Organos Politicos Administrativos las Facultades Adicionales para llevar a cabo
la Ejecucion de los Programas de Construccion, Conservacion y Mantenimiento de las Obras Publicas al Interior de su demarcacion
territorial en Coordinacion de la Secretaria de Obras y Servicios. GO. 16 Diciembre 2003.

Acuerdo por el que se transfieren a los Organos Politicos Administrativos, las Instalaciones Deportivas. GO. 31 Enero 2001.
Acuerdo de creacion de las Ventanillas Unicas Delegacionales. DOF 23 Septiembre 1994. Ref. 19 Mayo 2004.

Acuerdo de Regularizacién de Vivienda. GO. 02 Marzo 2000.

Acuerdo mediante el cual se crea el Comité de Obras del Departamento del Distrito Federal. GO. 08 Septiembre 1993.

Acuerdo por el que Delega a los Organos Politicos Administrativos, la Facultad de Construir Escuelas y Edificios Delegacionales.
GO. 17 Julio 2001.

Acuerdo por el que se concentran obligaciones ambientales en la Licencia Ambiental Unica para el Distrito Federal. GO. 20 Agosto
2002.

Acuerdo por el que se crea el Comité de Normalizacién Ambiental del Distrito Federal. GO. 23 Abril 2002.
Acuerdo por el que se crea la Ventanilla Unica de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda. GO. 28 Diciembre 2000.

Acuerdo por el que se crean en las 16 Delegaciones del Distrito Federal, Unidades de Atencién Ciudadana, como un espacio fisico
de uso comun, publicado en la Gaceta Oficial del D.F., el 11 de Febrero de 1997.

Acuerdo por el que se declara Zona Especial de Desarrollo Controlado y se aprueba la Normatividad para el mejoramiento y rescate
de Insurgentes San Borja. 10 Enero 1994,

Acuerdo por el que se delega la facultad de suscribir los contratos derivados de la aplicacién de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal, en diversos Servidores Publicos. GO. 12 Septiembre 2000.

Acuerdo por el que se Determina como Actividad Altamente Riesgosa la Instalacion de Anuncios Publicitarios que se sefialan. GO.
04 Marzo 2004.

Acuerdo por el que se Emite el Programa para el Rescate de Unidades Habitacionales de Interés Social sus Procedimientos y
Mecanismos de Control, Ejercicio 2004. GO. 24 Febrero 2004.

Acuerdo por el que se establece los Lineamientos que debe observar la Administracion Publica del Distrito Federal para dar
Cumplimiento a la ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal. GO. 25 Noviembre 2003.

Acuerdo por el que se expide el Manual de Tramites y Servicios al Publico del Distrito Federal. GO. 03 Junio 2003.



4 de julio de 2007 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 23

e Acuerdo por el que se integra el Consejo Técnico del Fondo Ambiental Publico del Distrito Federal. GO. 11 Junio 2002.
e Acuerdo por el que se ordena la publicacién del Programa Integral de Transporte y Vialidad 2001-2006. GO. 05 Noviembre 2002.

e Auviso de Inicio de Revision, modificaciones y Actualizacion del Programa Delegacional de Desarrollo Urbano en Benito Juarez.
GO. 03 Octubre 2002.

e Auviso por el que se da a conocer el Procedimiento y el Formato para el Tramite de Exhumacién y Reinhumacién de Restos
Humanos Cumplidos en los Cementerios Concesionados en el Distrito Federal. GO. 19 Febrero 2004.

e Circular 1 Bis 2006, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos. GO 28 Abril 2006.

e Manual Administrativo de la Secretaria de Transporte y Vialidad. GO. 04 Septiembre 2001.

e Manual Especifico de Operacion de las Ventanillas Unicas Delegacionales. 31 Agosto 2004.

e Manual Especifico de Operacién de los Centros de Atencidn Ciudadana. 31 de Agosto de 2004. Ref. 8 Octubre 2004.

e Manual de Normas y Procedimientos Generales para el registro, baja y destino final de bienes muebles. Septiembre 1997.

e Manual de Normas y Procedimientos para el Ejercicio Presupuestal de la Administracion Publica del Distrito Federal 2004. GO. 13
Enero 2006.

e Manual de Obra por Administracién Directa avalado por la Contraloria General del Distrito Federal.
e Manual de Servicios de Comunicacion Social. 2001.

e Manual de Tramites y Servicios al Publico. GO. 30 Julio 2004.

e Manual para la Solucion del Deterioro de los pavimentos (Publicado por la Planta de Asfalto).

e Manuales de Operacién de la Franquicia PEMEX. DOF

e Norma Oficial Mexicana NOM-001-ECOL-1996, que establece los limites maximos permisibles de contaminantes en las descargas
residuales en aguas y bienes nacionales. DOF 6 enero 1997.

e Norma Oficial Mexicana NOM-002-ECOL-1996, que establece los limites maximos permisibles de contaminantes en las descargas
de aguas residuales a los sistemas de alcantarillado urbano y municipal. DOF 3 Junio 1998,

e Norma Oficial Mexicana NOM-003-ECOL-1997, establece los limites permisibles de contaminantes para las aguas residuales
tratadas que se rehdsen en servicio publico. DOF 21 Septiembre 1998.

e Normas de Construccion para el Distrito Federal. GO 16 Marzo 1999.

e Normas de Ordenacion General del Programa Delegacional. 10 Abril 1997. Ref. 6 Mayo 2005.

e Normas de Proyecto Geométrico para Estacionamiento de Automéviles. GO 30 Marzo 1992.

e Normas Generales de Bienes Muebles de la Administracion Puablica del Distrito Federal. GO. 30 Diciembre 2003.
e Normas Técnicas Complementarias para Disefio por Sismo.

e Normas Técnicas Complementarias para Disefio por viento.

e Normas Técnicas Complementarias para Disefio y Construccion de Cimentaciones

e Normas Técnicas Complementarias para Disefio y Construccién de Estructuras de Concreto.

e Normas Técnicas Complementarias para Disefio y Construccidon de Estructuras de Mamposteria.

e Normas Técnicas Complementarias para Disefio y Construccion de Estructuras de Madera.

e Normas Técnicas complementarias para Disefio y Construccion de Estructuras Metalicas.

e Normas Técnicas complementarias para el Disefio y Ejecucion de Obras e Instalaciones Hidraulicas.
e Normas Técnicas complementarias para el Proyecto Arquitectonico.

e Normas Técnicas complementarias sobre Criterios y Acciones para el Disefio Estructural de las Edificaciones.
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NOM-008-SECRE-1999 Control de la Corrosidn externa en tuberias de acero enterradas y/o sumergidas.

NOM-123-ECOL-1998, Que establece el contenido maximo permisible de compuestos organicos volatiles (COVs), en la
fabricacion de pinturas de secado al aire base disolvente para uso domestico y los procedimientos para la determinacion del
contenido de los mismos en pinturas y recubrimientos.

NOM-040-SEMARNAT-2002, proteccion ambiental — fabricacion de cemento hidraulico — niveles maximos permisibles de emision
a la atmdsfera.

Normas Técnicas Complementarias para Previsiones contra Incendio. 14 mayo 1990.
Normas para la Realizacion de Romerias en los Mercados Publicos. GO 28 Noviembre 2002.
Normas para el Mantenimiento de Escuelas en el Distrito federal. GO 20 Diciembre 2004.
Modificacion de los Programas Delegacionales de Desarrollo Urbano. GO. 03 Enero 2005.

Programa Anual de Obras 2004 (Direccién General de Obras, Servicios y Desarrollo Urbano, Delegaciéon Benito Juarez) GO. 23
Marzo 2004.

Programa Delegacional de Desarrollo Urbano de Benito Juarez. GO. 6 Marzo 2005.
Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2000-2006. GO. 04 Diciembre 2001.
Programa Parcial de Desarrollo Urbano en la Colonia Insurgentes Mixcoac. 21 Julio 2000.
Programa Parcial de Desarrollo Urbano en la Colonia San Simén Ticuman. 21 Julio 2000.
Programas Delegacionales del Distrito Federal Benito Juarez, Coyoacan. GO. 31 Julio 1997.
Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006. DO. 30 Mayo 2001.

Especificaciones Técnicas para Proyecto y Construccion de Estaciones de Servicio de PEMEX. (Norma NOM-124-ECOL) DOF.
31 Mayo 1999.

Tabuladores de Obras del Gobierno del Distrito Federal.

Planos de Alineamientos, Numeros Oficiales y Derechos de Via expedidos por la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda del
Distrito Federal.

Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal. GO. 02 Octubre 2003.
Condiciones Generales de Trabajo del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal. Junio 1998.

Lineamientos en materia de publicidad, propaganda, publicaciones oficiales y en Administracion Publica del Distrito Federal. 25
Mayo 2000.

Lineamientos de Operacion y Uso de las Instalaciones deportivas asignadas a los Organos Politico-Administrativos del Distrito
Federal. GO. 10 Abril 2001.

Reglas de caracter General aplicables al articulo 393-E del Cédigo Financiero del Distrito Federal. GO. 27 Febrero 2003.
Reglas Generales para la actualizacion del Manual de Tramites y Servicios al Publico del Distrito Federal. GO. 03 Junio 2003.

Reglas para el control y manejo de los ingresos que se recauden por concepto de aprovechamientos y productos que se asignen a las
Dependencias, Delegaciones y Organos desconcentrados que los generen, mediante el mecanismo de aplicacion automatica de
recursos. GO. 20 Enero 2004.

Reglas de Caracter General para hacer efectivas las fianzas otorgadas en los procedimientos y celebracion de contratos para
garantizar la participacion y cumplimiento de los compromisos adquiridos ante las dependencias, 6rganos desconcentrados y
delegaciones de la administracion publica del Distrito Federal.

Punto de acuerdo en relacion con los Bandos que ha expedido el Jefe de Gobierno del Distrito Federal. GO. 19 Septiembre 2002.

Aviso por el que se da a conocer la ubicacion de la Oficina de Informacion Publica de la Delegacion Benito Juarez. GO 22 Enero
2004.

Libro Nueve Particularidades en Normatividad de la Obra, al amparo de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas y su Reglamento.
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OBJETIVO GENERAL

Crear las condiciones que generen y mantengan vigente una administracion eficiente que permita ofrecer a los ciudadanos, colaboradores
y comunidad en general servicios de calidad en un ambiente de colaboracién, esto en cumplimiento con la normatividad vigente.

VISION
Llegar a ser el municipio mejor gobernado de México

MISION
Ser un gobierno promotor del bien comdn, y asi servir al ciudadano

LINEAS ESTRATEGICAS
1. Buen Gobierno

2. Desarrollo Econémico Sustentable
3. Desarrollo Social
4

Participacion Ciudadana

Direccién General de Juridica y Gobierno

Vision
La poblacion de la Delegacién Benito Juarez viviendo en paz, con seguridad en sus bienes y personas y con la posibilidad de realizar sus
proyectos y aspiraciones.

Misién
Lograr la mejor convivencia vecinal a través de la aplicacion de las leyes y reglamentos relativos al comercio y servicios que operan
dentro de la Delegacion.

Obijetivos Estratégicos
e Proponer nuevas leyes y/o reglamentos, y/o la mejora de los existentes.

o Desarrollar tacticas para el control de fendmenos sociales como el comercio en la via publica.
Direccién General de Administracion

Misién
Ser un centro de atencién y servicio de alta calidad hacia las areas sustantivas de la delegacion.

Objetivos Estratégicos
e Mejorar la relacion entre las areas sustantivas y la direccion general;

e Mejorar sustancialmente el trato del personal adscrito a esta Direccion General con el de las areas sustantivas.
e Propiciar una cultura de entendimiento, convivencia y comunicacién entre personal de estructura y de base.

e Establecer sistemas de comunicacion e informacion sobre los servicios que presta ésta Direccion General, asi como las facultades,
derechos y obligaciones de la misma.

e Promover y proporcionar entre nuestro personal la filosofia de servicio de ésta Direccion General.

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Vision
Una Delegacion ordenada en lo urbano, con vialidades y espacios de recreacion de calidad, donde los habitantes tengan un excelente nivel
de vida con sustentabilidad econdmica y favoreciendo el desarrollo social.
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Misién
Satisfacer al ciudadano a partir de la atencién oportuna a las deficiencias de la infraestructura urbana, asi como del ordenamiento urbano.

Objetivos Estratégicos
Cultura urbana que tienda al equilibrio del desarrollo urbano y el cuidado de la infraestructura urbana;

Ejecucion de los proyectos de redesarrollo de la delegacion.

Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

Vision
Sociedad y gobierno trabajando coordinadamente por el desarrollo integral de las personas, las familias y la comunidad.

Misién
Coadyuvar en la vertebracion social, con base en los principios de respeto a la persona, solidaridad y subsidiariedad en aras del bien de la
comunidad. Ser un gobierno promotor del bien comun, y asi servir al ciudadano.

Objetivos Estratégicos
Contribuir, asistir y ayudar a fortalecer los valores universales (humanos, sociales, artisticos, cientificos, técnicos y trascendentales) entre
la poblacién de la demarcacion. Otorgar a los residentes y usuarios en general servicios con calidad y calidez, todos los dias.

Direccién General de Desarrollo Delegacional

Vision
Ser el area promotora del cumplimiento de los objetivos generales del gobierno y que vincule a la demarcacién con otras instancias y
ordenes de gobierno.

Mision
Ser el area que coadyuve con el Jefe Delegacional y los responsables de las unidades administrativas en la definicién y el cumplimiento
de programas, proyectos y acciones, mediante la aplicacion de metodologias y herramientas de medicién.

Objetivos Estratégicos
e Proponer las acciones de mejora institucional.

e Proporcionar al Jefe Delegacional de modo claro y oportuno, los objetivos suficientes y elementos necesarios para la toma de
decisiones.

e Inducir el disefio e implantacién de controles internos en los procesos seleccionados.

Direccion General de Servicios Urbanos

Vision

Durante la gestién 2006 — 2009 la Delegacion Benito Juarez ofrecera los servicios urbanos de limpia, mantenimientos de parques y
jardines, mantenimiento a la red de alumbrado publico, poda de arboles, mantenimiento de mobiliario urbano, desarrollo y aplicacion de
programas ambientales, de mas alta calidad en México.

Misién

Es mision de la Direccién General de Servicios Urbanos, ofrecer a la ciudadania servicios de alta calidad con valor agregado, mediante la
calidez de la cercania en trato con los ciudadanos, la investigacion y desarrollo enfocado a la mejora.
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Objetivos Estratégicos

Ofrecer a la ciudadania servicios de alta calidad con calidez.

Brindar mejores servicios que apoyen a la seguridad publica (mejor alumbrado, poda y limpia).
Proporcionar a los ciudadanos servicios de primer nivel que atraigan mejores oportunidades para todos.
Asegurar servicios oportunos, eficientes y eficaces que son también servicios transparentes.

Establecer procesos de mejora continua en los servicios.

Recuperar espacios publicos que redunden en beneficio directo de la ciudadania.

Incorporar a la ciudadania en los procesos de mejora continua de los servicios urbanos.

Direccién General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil

Vision
Ser el modelo delegacional con el mas alto nivel de atencién y servicios otorgados y recupere la confianza y credibilidad de la poblacion
en materia de prevencion del delito y proteccion civil.

Misién
Brindar alternativas para la atencién oportuna de problemas en materia de prevencion del delito, cultura de la legalidad y proteccion civil,
a la sociedad en general que viva o transite por la demarcacion.

Obijetivos Estratégicos

Implementar los programas, acciones y campafias de difusion en materia de seguridad publica, prevencién delito, cultura de la
legalidad y proteccion civil dirigidos a la comunidad infantil, juvenil, adultos mayores y poblacion en general, para lograr la
participacion en su conjunto de la sociedad a favor de la mejora en su actuar y de su entorno.

Establecer una coordinacién con las instituciones y organizaciones dedicadas a la seguridad publica, prevencion del delito,
procuracioén de justicia y proteccion civil para la atencién a denuncias, servicios y emergencias en beneficio de la ciudadania
juarense.

Contar con las herramientas tecnolégicas para la utilizacion eficaz y eficiente para desarrollar estrategias que permitan mejorar la
percepcion ciudadana, asi como inhibir los factores que originan conductas delincuenciales permitiendo mejorar la calidad de vida
en Benito Juarez.

Realizar de manera conjunta con los tres niveles de gobierno el mejor programa de proteccién civil que contemple servicios,
capacitacion y prevencion en coadyuvancia con la comunidad.

Implementar acciones preventivas que permitan la mitigacion de riesgos en materia de proteccion civil y minimizar os efectos de
riesgo-vulnerabilidad.

Estructura Organica

1. Jefatura Delegacional

1.1. Secretaria Particular

1.2. Coordinacién de Asesores

1.3. J.U.D. de Informacion Publica y Control de Gestién
1.4. J.U.D. de Enlace Ciudadano

1.5. Subdireccién de Proyectos

1.6. Direccién de Comunicacién Social

1.6.1.  J.U.D. de Comunicacion Interna
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1.6.2.  Subdireccién de Atencion a Medios de Comunicacion
1.6.3.  J.U.D. de Analisis de la Informacion
1.6.4. J.U.D. de Disefio

2. Direccion General Juridica y de Gobierno
2.1. Coordinacién Técnica
2.2. Direccioén Juridica

2.21.  J.U.D. de Juzgados Civicos, del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento
2.2.2.  Subdireccion Consultiva y de lo Contencioso

2.2.2.1. J.U.D. Consultiva y de Amparos

2.2.2.2. J.U.D. de lo Contencioso Administrativo

2.2.3.  Subdireccion Calificadora de Infracciones
2.2.3.1. J.U.D. de Calificacion de Via Publica
2.2.3.2. J.U.D. de Calificacién de Espectaculos y Establecimientos  Mercantiles
2.2.3.3.  J.U.D. de Calificacién de Construcciones y Desarrollo
Urbano

2.2.3.4. J.U.D. de Calificacién de Proteccion Civil e Impacto ~ Ambiental

2.3. Direccién Gobierno
2.3.1. Subdireccion de Gobierno
2.3.1.1. J.U.D. de Licencias y Control Vehicular
2.3.1.2. J.U.D de Mercados y Tianguis
2.3.1.3. J.U.D. de Reordenamiento y Comercio en Via Publica

2.3.2. Subdireccion de Establecimientos Mercantiles y Via Publica

2321 J.U.D. de Licencias de Establecimientos Mercantiles
2322 J.U.D. de Coordinacion Taurina
2.4. Direccion de Verificacion
24.1. J.U.D. de Verificacion de Construcciones y Desarrollo Urbano

2.4.2.  J.U.D. de Proteccion Civil e Impacto Ambiental.

2.4.3. Subdireccion de Verificacion de Establecimientos Mercantiles, Espectaculos y Via Pablica.
2.4.3.1. J.U.D. de Verificacion de Establecimientos Mercantiles y Espectaculos

2.4.3.2. J.U.D. de Verificacion de Via Publica

3. Direccion General de Administracion

3.1 J.U.D. de Control, Evaluaciény Seguimiento
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3.2 Direccion de Recursos Humanos
3.3. Subdireccion de Desarrollo de Personal
3.3.1.2 J.U.D. de Seleccién y Capacitacion de Personal
3.3.13 J.U.D de Relaciones Laborales y Prestaciones
3.4. Subdireccién de Operacién y Control de Pago
3411 J.U.D. de Movimientos de Personal
3.4.1.2. J.U.D. de N6minas y Pagos
35. Direccion de Finanzas
3.6. Subdireccion de Recursos Financieros
3.6.1.1. J.U.D. de Contabilidad
3.6.1.2. J.U.D. de Tesoreria
3.7. Subdireccién de Programacion y Presupuesto
3.7.1.1 J.U.D. de Control Presupuestal
3.7.1.2. J.U.D de Planeacion y Evaluacion
3.8. Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
3.9. Subdireccion de Recursos Materiales
3.9.1.1 J.U.D. de Adquisiciones
3.9.1.2. J.U.D. de Almacenes e Inventarios
3.10. Subdireccion de Servicios Generales
3.10.1.1. J.U.D. de Mantenimiento y Control Vehicular

3.10.1.2. J.U.D. de Servicios Generales

4.  Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

4.3.

4.1. Subdireccion de Enlace Social

4.2. Coordinacion de Control y Seguimiento

4.3. Coordinacion Técnica de Obras por Contrato
4.3.1. J.U.D. de Supervision de Obras
4.3.2. Subdireccion de Contratos

4.3.2.1. J.U.D. de Concursos y Precios Unitarios
4.2.1.2. J.U.D. de Estimaciones y Proyectos

Direccion de Obras por Administracion
4.3.1. J.U.D. de Operacion Hidraulica
4.3.2. J.U.D. de Obras Viales y Sefializacion
4.3.3. J.U.D. de Rehabilitacion de Edificios Publicos

29
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4.4, Direccion de Desarrollo Urbano
44.1.2. Subdireccién de Normatividad y Licencias
4511 J.U.D. de Alineamientos, Uso de Suelo y Licencias Especificas
4512 J.U.D. de Licencias de Construccion
5. Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

5.1. J.U.D. de Evaluacion y Seguimiento
5.2. Subdireccion de Enlace Administrativo
5.3. Coordinacion de Participaciéon Ciudadana
5.3.1. J.U.D. de Servicios al Residente
5.3.2.  Subdireccion de Concertacion Ciudadana

5.3.2.1. J.U.D. de Programas y Servicios

5.4. Direccion de Servicios a la Comunidad
5.4.1. J.U.D. de Servicios Comunitarios Integrados
5.4.2. J.U.D. de Servicios Médicos
5.4.3. J.U.D. de Servicios Sociales

55 Direccion de Programas DIF
55.1. J.U.D. de Proyectos Sociales
5.5.2. Subdireccién de Enlace Administrativo de Programas DIF

5.5.3.  Subdireccion de Integracion Familiar
5.5.3.1. J.U.D. de Apoyo a Personas con Retos Especiales
5.5.3.2. J.U.D. de CENDIS
5.5.3.3. J.U.D. de Apoyo a Personas de la Tercera Edad
5.5.4. Subdireccién de Albergues
5.5.4.1. J.U.D. de Apoyo a Nifios en Situacion de Calle

5.6. Direccién de Desarrollo Humano
5.6.1. J.U.D. de Servicios Educativos y Culturales
5.6.2. J.U.D. de Enlace Social

5.7. Direccién de Cultura Fisica y Deporte

5.7.1.  Subdireccion de Instalaciones Deportivas

5.7.2.  Subdireccidn de Desarrollo del Deporte

5.8. Direccién de Proyectos Integrados
5.8.1.  J.U.D. de Estadistica

4 de julio de 2007
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5.8.2.  Subdireccidn de Logistica y Servicios a Eventos

6. Direccién General de Desarrollo Delegacional

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Coordinacion de Ventanilla Unica
6.1.1.  J.U.D. de Operacién de Ventanilla Unica
6.1.2.  J.U.D. de Operacion de Ventanilla Unica
6.1.3.  J.U.D. de Operacion de Ventanilla Unica
6.1.4.  J.U.D. de Operacion de Ventanilla Unica
6.1.5.  J.U.D. de Operacion de Ventanilla Unica
6.1.6.  J.U.D. de Operacién de Ventanilla Unica

Coordinacion de Planeacion e Implementacion
6.2.1.  J.U.D. de Analisis de Indicadores
6.2.2.  J.U.D. de Mejora Continua

Coordinacién de Modernizacién Administrativa

6.3.1.  Coordinacion del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana

Coordinacion de Informatica
6.4.1. J.U.D.de Apoyo Técnico
6.4.2.  J.U.D. de Apoyo de Sistemas
6.4.3.  J.U.D. de Administracion de Base de Datos

Direccion de Fomento al Desarrollo
6.5.1.  J.U.D. de Apoyo a PyMES
6.5.2.  J.U.D. de Fomento al Empleo
6.5.3.  J.U.D. de Vinculacion Empresarial

Coordinacién de Fomento Econémico

7. Direccion General de Servicios Urbanos

7.1.

7.2.

Subdireccion de Desarrollo

Direccion de Servicios Urbanos
7.2.1.  Subdireccion de Instrumentacion de Servicios
7.2.1.1. J.U.D. de Alumbrado Publico
7.2.1.2. J.U.D. de Parques, Jardines y Panteones
7.2.2.  Subdireccién de Instrumentacion de Limpia
7.2.2.1. J.U.D. de Barrido Publico

31
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7.2.2.2. J.U.D. de Recoleccién de Residuos Sélidos

Direccién de Imagen Urbana
7.3.1. J.U.D. de Ordenamiento Ecolégico y Territorial
7.3.2. J.U.D. de Mejoramiento Urbano

8.  Direccion General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil

8.1.

8.2.

Subdireccion de Prevencién Operativa

8.1.1.  J.U.D. Técnica de Proteccion Civil
8.1.2.  J.U.D. de Operacién y Control de Riesgos
8.1.3.  J.U.D. de Prevencion y Atencion a Riesgos

8.1.4.  J.U.D. de Sistemas de Prevencion y Atencion a Emergencias

Coordinacion de Prevencion del Delito
8.2.1.  J.U.D. de Fomento y Logistica de Campafias en Prevencion del Delito

8.2.2.  J.U.D. de Programas de Coadyuvancia en la Prevencion

Atribuciones

Jefe Delegacional

Atribuciones conferidas en el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. Art.117

Las Delegaciones tendran competencia, dentro de sus respectivas jurisdicciones, en las materias de: gobierno, administracion, asuntos
juridicos, obras, servicios, actividades sociales, proteccion civil, seguridad pablica, promocién econdmica, cultural y deportiva, y las
demas que sefialen las leyes.

El ejercicio de tales atribuciones se realizara siempre de conformidad con las leyes y demés disposiciones normativas aplicables en cada
materia y respetando las asignaciones presupuestales.

Los Jefes Delegacionales tendran bajo su responsabilidad las siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VIII.

Dirigir las actividades de la Administracion Pablica de la Delegacion;

Prestar los servicios publicos y realizar obras, atribuidos por la ley y deméas disposiciones aplicables, dentro del marco de las
asignaciones presupuestales;

Participar en la prestacion de servicios o realizacion de obras con otras Delegaciones y con el gobierno de la Ciudad conforme
las disposiciones presupuestales y de caracter administrativo aplicables;

Opinar sobre la concesion de servicios publicos que tengan efectos en la Delegacion y sobre los convenios que se suscriban
entre el Distrito Federal y la Federacion o los Estados o Municipios limitrofes que afecten directamente a la Delegacion;

Otorgar y revocar, en su caso, licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, observando las leyes y reglamentos aplicables;
Imponer sanciones administrativas por infracciones a las leyes y reglamentos;

Proponer al Jefe de Gobierno, los proyectos de programas operativos anuales y de presupuesto de la Delegacion, sujetandose a
las estimaciones de ingresos para el Distrito Federal;

Coadyuvar con la dependencia de la administracién publica del Distrito Federal que resulte competente, en las tareas de
seguridad publica y proteccion civil en la Delegacion;
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XI.

Designar a los servidores publicos de la Delegacidn, sujetandose a las disposiciones del Servicio Civil de Carrera. En todo caso,
los funcionarios de confianza, mandos medios y superiores, seran designados y removidos libremente por el Jefe Delegacional;

Establecer la estructura organizacional de la Delegacién conforme a las disposiciones aplicables, y

Las demas que les otorguen este Estatuto, las leyes, los reglamentos y los acuerdos que expida el Jefe de Gobierno.

Atribuciones conferidas en la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal. Art.39

Corresponde a los Titulares de los Organos Politico-Administrativos de cada demarcacion territorial:

VI.

VIL.

VIII.

XI.
XIlI.

X1,

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.

Legalizar las firmas de sus subalternos, y certificar y expedir copias y constancias de los documentos que obren en los
archivos de la Delegacion.

Expedir licencias para ejecutar obras de construccion, ampliacion, reparacion o demolicion de edificaciones o instalaciones
o realizar obras de construccion, reparacion y mejoramiento de instalaciones subterraneas, con apego a la normatividad
correspondiente.

Otorgar licencias de fusion, subdivision, relotificacion, de conjunto y de condominios; asi como autorizar los nimeros
oficiales y lineamientos, con apego a la normatividad correspondiente.

Expedir, en coordinacién con el registro de los planes y Programas de Desarrollo Urbano, las certificaciones de uso del
suelo en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Otorgar autorizaciones para la instalacion de anuncios en via pablica y en construcciones y edificaciones en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

Otorgar permisos para el uso de la via pablica, sin que se afecte la naturaleza y destino de la misma en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Autorizar los horarios para el acceso a las diversiones y espectaculos publicos, vigilar su desarrollo y, en general, el
cumplimiento de disposiciones juridicas aplicables.

Velar por el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas, levantar actas por violaciones a las mismas, calificarlas e imponer las sanciones que corresponda, excepto
las de caréacter fiscal.

Proporcionar, en coordinacion con las autoridades federales competentes, los servicios de filiacion para identificar a los
habitantes de la demarcacidn territorial y expedir certificados de residencia a personas que tengan su domicilio dentro de
los limites de la demarcacion territorial.

Coordinar sus acciones con la Secretaria de Gobierno para aplicar las politicas demograficas que fijen la Secretaria de
Gobernacidn y el Consejo Nacional de Poblacion.

Intervenir en las juntas de reclutamiento del Servicio Militar Nacional.

Elaborar y mantener actualizado el padrén de los giros mercantiles que funcionen en su jurisdiccion y otorgar licencias y
autorizaciones de funcionamiento de los giros sujetos a las Leyes y Reglamentos aplicables.

Formular y ejecutar Programas de Apoyo a la Participacion de la Mujer en los diversos &mbitos del desarrollo pudiendo
coordinarse con otras instituciones, publicas o privadas para la implementacién de los mismos. Estos programas deberan
ser formulados de acuerdo a las politicas generales que al efecto determine la Secretaria de Gobierno.

Formular, ejecutar y vigilar el Programa de Seguridad Publica de la Delegacion en coordinacion con las dependencias
competentes.

Establecer y organizar un Comité de Seguridad Publica como instancia colegiada de consulta y participacién ciudadana en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Ejecutar las Politicas Generales de Seguridad Publica que al efecto establezca el Jefe de Gobierno.
Emitir opinidn respecto al nombramiento del Jefe de Sector de Policia que corresponda en sus respectivas jurisdicciones.

Presentar ante el Secretario competente los informes o quejas sobre la actuacién y comportamiento de los miembros de los
cuerpos de seguridad, respecto de actos que presuntamente contravengan las disposiciones, para su remocién conforme a
los procedimientos legalmente establecidos.

Ordenar y ejecutar las medidas administrativas encaminadas a mantener o recuperar la posesion de bienes del dominio
publico que detenten particulares, pudiendo ordenar el retiro de obstaculos que impidan su adecuado uso.



34

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIIL.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.
XXXVIII.
XXXIX.

XL.

XLI.

XLIL.
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Proponer la adquisicidn de reservas territoriales necesarias para el Desarrollo Urbano de su territorio; y la desincorporacién
de inmuebles del Patrimonio del Distrito Federal que se encuentren dentro de su demarcacion territorial, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley de la materia.

Solicitar al Jefe de Gobierno, a través de la Secretaria de Gobierno, y por considerarlo de utilidad publica, la expropiacién
0 la ocupacién total o parcial de bienes de propiedad privada, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Prestar asesoria juridica gratuita en materia civil, penal, administrativa y del trabajo, en beneficio de los habitantes de la
respectiva demarcacion territorial.

Administrar los Juzgados Civicos y los Juzgados del Registro Civil.

Coordinar con los organismos competentes la colaboracion que les soliciten para el proceso de regularizacién de la
tenencia de la tierra.

Prestar los servicios publicos a que se refiere esta Ley, asi como aquellos que las demas determinen, tomando en
consideracion la prevision de ingresos y Presupuesto de Egresos del Ejercicio respectivo.

Dar mantenimiento a los monumentos publicos, plazas tipicas o histéricas, y obras de ornato, propiedad del Distrito
Federal, asi como participar, en los términos del Estatuto y de los convenios correspondientes, en el mantenimiento de
aquellos de propiedad federal, que se encuentren dentro de su demarcacion territorial.

Prestar el servicio de limpia, en sus etapas de barrido de las areas comunes, vialidades y demas vias publicas, asi como de
recoleccidn de residuos sélidos, de conformidad con la normatividad que al efecto expida la dependencia competente.

Proponer a la Dependencia competente la aplicacion de las medidas para mejorar la vialidad, circulacion y seguridad de
vehiculos y peatones en las vialidades primarias.

Autorizar, con base en las normas que al efecto expida la Secretaria de Transportes y Vialidad, y una vez realizados los
estudios pertinentes, la ubicacion, el funcionamiento y las tarifas que se aplicaran para los estacionamientos publicos de su
jurisdiccién.

Ejercer las funciones de vigilancia y verificacion administrativa sobre el funcionamiento y la observancia de las tarifas en
los estacionamientos publicos establecidos en su jurisdiccion, asi como aplicar las sanciones respectivas.

Rehabilitar y mantener escuelas, asi como construir, rehabilitar y mantener bibliotecas, museos y demés centros de servicio
social, cultural y deportivo a su cargo, asi como atender y vigilar su adecuado funcionamiento, de conformidad con la
normatividad que al efecto expida la dependencia competente.

Prestar el servicio de alumbrado publico en las vialidades y mantener sus instalaciones en buen estado y funcionamiento,
de conformidad con la normatividad que al efecto expida la dependencia competente.

Construir, rehabilitar y mantener los parques pablicos que se encuentren a su cargo, de conformidad con la normatividad
que al efecto expida la dependencia competente.

Construir, rehabilitar, mantener y, en su caso, administrar los mercados publicos, de conformidad con la normatividad que
al efecto expida la dependencia competente.

Coadyuvar con el Cuerpo de Bomberos y el de rescate del Distrito Federal, para la prevencion y extincion de incendios y
otros siniestros que pongan en peligro la vida y el patrimonio de los habitantes.

Prestar en forma gratuita, servicios funerarios cuando se trate de personas indigentes, cuando no haya quien reclame el
cadaver o sus deudos carezcan de recursos econémicos.

Proponer las modificaciones al Programa Delegacional y a los Programas parciales de su demarcacion territorial.
Realizar campafias de salud publica, en coordinacion con las autoridades federales y locales que correspondan.

Coordinar con otras dependencias oficiales, instituciones publicas o privadas y con los particulares, la prestacion de los
servicios médicos asistenciales.

Prestar el servicio de informacion actualizada en materia de planificacion, contenida en el Programa Delegacional y en los
Programas Parciales de su Demarcacion Territorial.

Administrar los centros sociales e instalaciones recreativas y de capacitacion para el trabajo y los centros deportivos cuya
administracion no esté reservada a otra unidad administrativa.

Efectuar ceremonias publicas para conmemorar acontecimientos histdricos de carécter nacional o local, y organizar actos
culturales, artisticos y sociales, asi como promover el deporte y el turismo, en coordinacion con las areas centrales
correspondientes.
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XLIHI.

XLIV.

XLV.

XLVI.
XLVIL.

XLVIIL.
XLIX.

LI.

LIl

L.

LIV.

LV.

LVI.

LVIL.

LVIIL.

LIX.

LX.

LXI.

LXII.

LXIII.

LXIV.

Promover los valores de la persona y de la sociedad asi como fomentar las actividades que propendan a desarrollar el
espiritu civico, los sentimientos patriéticos de la poblacién y el sentido de solidaridad social.

Establecer e incrementar relaciones de colaboracion con organizaciones e instituciones cuyas finalidades sean de interés
para la comunidad.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como celebrar, otorgar y suscribir los contratos,
convenios y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro del &mbito de su
competencia, necesarios para el ejercicio de sus funciones y en su caso de las Unidades Administrativas que les estén
adscritas, con excepcion de aquellos contratos y convenios a que se refiere el articulo 20, parrafo primero de esta Ley.
También podran suscribir aquellos que les sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia. El Jefe de
Gobierno podra ampliar o limitar el ejercicio de las facultades a que se refiere esta fraccion.

Atender el Sistema de Orientacién, Informacion y Quejas.

Proponer y ejecutar las obras tendientes a la regeneracion de barrios deteriorados y, en su caso, promover su incorporacion
al patrimonio cultural.

Formular los Programas que serviran de base para la elaboracion de su anteproyecto de presupuesto.

Participar con propuestas para la elaboracion del Programa General de Desarrollo del Distrito Federal y en los Programas
Especiales, que se discutan y elaboren en el seno del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Distrito Federal.

Administrar los recursos materiales y los bienes muebles e inmuebles asignados a la Delegacién, de conformidad con las
Normas y Criterios que establezcan las Dependencias Centrales.

Realizar ferias, exposiciones y congresos vinculados a la promocion de actividades industriales, comerciales y econémicas
en general, dentro de su demarcacion territorial.

Construir, rehabilitar y mantener las vialidades secundarias, asi como las guarniciones y banquetas requeridas en su
demarcacion.

Construir, rehabilitar y mantener puentes, pasos peatonales y reductores de velocidad en las vialidades primarias y
secundarias de su demarcacion, con base en los lineamientos que determinen las dependencias centrales.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas a ellos
adscritas.

Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento administrativo de las unidades a ellos adscritas y proponer al Jefe de
Gobierno la Delegacion en funcionarios subalternos, de facultades que tengan encomendadas.

Ejecutar en su demarcacion territorial programas de desarrollo social, con la participacién ciudadana, considerando las
politicas y programas que en la materia emita la dependencia correspondiente.

Ejecutar, dentro de su demarcacion territorial, programas de obras para el abastecimiento de agua potable y servicio de
drenaje y alcantarillado que determine la comision correspondiente, asi como las demas obras y equipamiento urbano que
no estén asignadas a otras dependencias.

Prestar en su demarcacion territorial, los servicios de suministro de agua potable y alcantarillado que no estén asignados a
otras dependencias o entidades, asi como analizar y proponer las tarifas correspondientes.

Presentar a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda y a los organismos que correspondan, Programas de Vivienda
que beneficien a la poblacion de su demarcacion territorial, asi como realizar su promocion y gestion.

Promover dentro del ambito de su competencia, la inversion inmobiliaria, tanto del sector publico como privado, para la
vivienda, equipamiento y servicios.

Implementar acciones de preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico, asi como la proteccién al ambiente desde su
demarcacion territorial, de conformidad con la normatividad ambiental.

Autorizar los informes preventivos, asi como conocer y gestionar las manifestaciones de impacto ambiental que en relacion
a construcciones y establecimientos soliciten los particulares, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Vigilar y verificar administrativamente el cumplimiento de las disposiciones en materia ambiental, asi como aplicar las
sanciones que correspondan cuando se trate de actividades o establecimientos cuya vigilancia no corresponda a las
dependencias centrales, de conformidad con la normatividad ambiental aplicable.

Difundir los programas y estrategias relacionados con la preservacién del equilibrio ecoldgico y la proteccién al ambiente,
en coordinacion con la Secretaria del Medio Ambiente.
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LXV. Promover la educacién y participacion comunitaria, social y privada para la preservacion y restauracion de los recursos
naturales y la proteccién al ambiente.

LXVI. Ejecutar el Sistema de Servicio Publico de Carrera que se determine para las delegaciones.

LXVII. Ejecutar los Programas de simplificacion administrativa, modernizacion y mejoramiento de atencion al publico.

LXVIIl.  Elaborar y ejecutar en coordinacién con las dependencias competentes el Programa de Proteccién Civil de la Delegacion.

LXIX. Recibir, evaluar y, en su caso, aprobar los programas internos y especiales de Protecciéon Civil en términos de las

disposiciones juridicas aplicables.

LXX. Vigilar y verificar administrativamente el cumplimiento de las disposiciones en materia de Proteccion Civil, asi como
aplicar las sanciones que correspondan, que no estén asignados a otras dependencias.

LXXI. Elaborar, promover, fomentar y ejecutar los proyectos productivos, que en el &mbito de su jurisdiccion, protejan e
incentiven el empleo, de acuerdo a los programas, lineamientos y politicas que en materia de fomento, desarrollo e
inversion econémica emitan las dependencias correspondientes.

LXXII. Promover y coordinar la instalacion, funcionamiento y seguimiento de los Subcomités de Desarrollo Econémico
Delegacionales, apoyando iniciativas de inversion para impulsar a los sectores productivos de su zona de influencia.
Asimismo, ejecutar la normatividad que regule, coordine y dé seguimiento a dichos Subcomités

LXXIIl.  Establecer y ejecutar en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico, las acciones que permitan coadyuvar a la
modernizacion de las micro y pequefias empresas de la localidad.

LXXIV.  Participar y colaborar con todas las dependencias en la formulacién, planeacion y ejecucion de los Programas
correspondientes en el ambito de la competencia de dichas dependencias.

LXXV. Realizar recorridos periodicos, audiencias publicas y difusién publica de conformidad con lo establecido en el Estatuto de
Gobierno y en la Ley de Participacion Ciudadana.

LXXVI.  Coordinar acciones de participacion ciudadana en materia de prevencién del delito.

LXXVII.  Promover, coordinar y fomentar los Programas de salud, asi como campafias para prevenir y combatir la farmaco
dependencia, el alcoholismo, la violencia o desintegracion familiar, en el &mbito de su competencia territorial.

LXXVIII. Designar a los servidores pablicos de la Delegacion, sujetandose a las disposiciones del Servicio Civil de Carrera. En todo
caso, los funcionarios de confianza, mandos medios y superiores, seran designados y removidos libremente por el Jefe de
Delegacional.

LXXIX.  Establecer la estructura organizacional de la Delegacion conforme a las disposiciones aplicables.

LXXX. Opinar sobre la concesion de servicios publicos que tengan efectos en la Delegacion y sobre los Convenios que se
suscriban entre el Distrito Federal y la Federacion o los Estados o Municipios limitrofes que afecten directamente a la
Delegacion.

LXXXI.  Proponer el Jefe de Gobierno, los proyectos de Programas Operativos Anuales y de Presupuesto de la Delegacion,
sujetandose a las estimaciones de ingresos para el Distrito Federal.

LXXXII.  Coadyuvar con la dependencia de la administracién Pablica del Distrito Federal que resulte competente, en las tareas de
seguridad publica y proteccion civil en la Delegacion.

LXXXIII.  Las demas que les atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

Funciones conferidas en el Catalogo de Funciones de Obras Plblica de Acuerdo a la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal en los
articulos:

17. Autorizar los programas y presupuestos de obra publica de la unidad ejecutora.

27. Decretar la terminacion anticipada de los contratos cuando concurran razones de interés general, caso fortuito o fuerza mayor
y cuando la administracién puablica lo considere conveniente a sus intereses.

Rescindir administrativamente los contratos en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.
Suspender temporalmente, en todo o en parte de la obra contratada.
31. Autorizar las modificaciones a los plazos u otros aspectos establecidos en la convocatoria o en las bases del concurso.

37. Informar a la Contraloria sobre las personas fisicas y morales que se encuentren impedidas para celebrar contratos por haber
incurrido en alguna falta.
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47. Autorizar al contratista a subcontratar a otra persona para ejecutar los trabajos objeto del contrato.

49, Justificar el incremento del porcentaje de los anticipos para los convenios que se celebren en términos del articulo 56 de la ley
hasta por el veinte por ciento para compra o adquisicién de materiales en caso de obra o proyecto, excepto para los importes
resultantes.

56. Autorizar la modificacion de los contratos de obra publica mediante la formalizacion de convenios, siempre y cuando existan
razones fundadas y explicitas.

.......... Firmar los convenios especiales que contengan las nuevas condiciones de modificacion a los contratos.

............ Informar a la Secretaria de Finanzas y a la Contraloria, a méas tardar el Gltimo dia habil de cada mes, de las autorizaciones
otorgadas en el mes calendario inmediato anterior sobre los montos y plazos autorizados en los convenios especiales.

60. Autorizar en casos especiales los servicios complementarios en que las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones
o entidades podran realizar obra publica con personal de la estructura de su organizacion.

61. Determinar y autorizar la celebracién de contratos de obra publica bajo el procedimiento de invitacion restringida, cuando los
procedimientos de licitacion plblica no sean idéneos, y dar aviso a la Contraloria General para su intervencion.

Enviar a la Secretaria de Finanzas y a la Contraloria el informe de las operaciones que se realicen mediante el procedimiento de
invitacion restringida.

62. Determinar y autorizar la contratacién de obra publica mediante los procedimientos de invitacion a cuando menos tres
concursantes, o por adjudicacion directa cuando el importe de cada operacion no exceda los montos maximos establecidos en
el Presupuesto de Egresos del D.F.

Aprobar en casos excepcionales el incremento en los porcentajes de inversion total autorizados, para efectuar operaciones mediante
el procedimiento de adjudicacion directa. Remitir y dar contestacion a la Secretaria de Finanzas y a la Contraloria General, sobre todo
tipo de informacion relativa a los actos y contratos que celebre la unidad ejecutora.

65. Conservar y resguardar por un lapso de cinco de afios, toda la documentacion comprobatoria de los actos y contratos que
celebre la unidad ejecutora.

70. Comunicar a las autoridades que resulten competentes las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga
conocimiento.

78. Proporcionar toda clase de informacién que le requiera el 6rgano de control interno correspondiente para que éste practique
sus investigaciones.

Secretaria Particular
Funciones:

e Administrar la oficina del Jefe Delegacional, lo relacionado con el personal adscrito a ésta, asi como el control de gestion de la
misma.

e Programar y desahogar la agenda de reuniones del Jefe Delegacional.
e Coordinar los acuerdos y agendas del Jefe Delegacional con sus Directores Generales y Coordinadores.

e Atender y canalizar a las dependencias correspondientes las peticiones que no son competencia del Gobierno Delegacional recibidas
en la oficina del Jefe Delegacional.

e Analizar, atender, dar seguimiento y controlar los asuntos dirigidos al Jefe Delegacional, recibidos via documento, asi como las
llamadas y visitas al Jefe Delegacional para proporcionar la informacion necesaria para la adecuada toma de decisiones.

e Supervisar el trabajo de la Unidad Departamental de Informacién Pablica y Control de Gestion de la Oficina del Jefe Delegacional,
solicitando los reportes correspondientes a efecto de mantener debidamente informado en la materia al titular de la Demarcacién.

e Someter a acuerdo del Jefe Delegacional los asuntos que por su importancia requieran de su atencion inmediata.

e Atender y dar seguimiento a los asuntos oficiales que por su importancia, confidencialidad y discrecionalidad le encomiende el Jefe
Delegacional.

e Atender a los ciudadanos que soliciten audiencia con el Jefe Delegacional.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Jefe Delegacional.
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Coordinacion de Asesores

Funciones:

Coordinar con las diversas areas delegacionales la integracién, revision y analisis de la informacion necesaria para las
comparecencias del Jefe Delegacional ante la Asamblea Legislativa.

Coordinar con las diversas areas delegacionales la realizacion; integracion, revision y andlisis de los diversos estudios e
investigaciones necesarios para la formulacion de alternativas de solucion a la problematica Delegacional solicitada por el Jefe
Delegacional.

Obtener y sistematizar informacién nacional e internacional en materia de gestion municipal que permita mejorar la practica de
gobierno Delegacional.

Proponer las adecuaciones necesarias a la estructura orgénica de la delegacion, con la finalidad de eficientar los servicios prestados
por la Delegacion.

Promover relaciones de intercambio de informacion con otras dependencias y niveles de gobierno en materia de gestion municipal.

Coordinar los trabajos relativos a estudios de viabilidad y factibilidad de nuevos proyectos o programas delegacionales propuestos
por las diferentes areas de la Delegacion.

Proponer y coordinar programas y eventos de capacitacion dirigidos a los mandos superiores de la estructura Delegacional.

Aquellas que de manera directa le asigne el Jefe Delegacional acorde con sus funciones.

Jefatura de Unidad Departamental de Informacién Pablica y Control de Gestién

Funciones:

Fungir como responsable de la Oficina de Informacion Publica Delegacional
Tutelar la recepcion, atencion y desahogo de las peticiones de acceso a informacion publica

Vigilar que el proceso de atencién a las solicitudes de informacién cumpla en tiempo y forma con lo que al respecto establezca la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del D.F.

Establecer los enlaces correspondientes con las Direcciones Generales de la Delegacion para la correcta, adecuada y oportuna
atencion a las solicitudes de informacién publica

Llevar a cabo las acciones vinculatorias correspondientes con el Instituto de Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal,
respecto de reportes, reuniones informativas, de trabajo y de capacitacion en la materia

Realizar los informes correspondientes que le sean solicitados por la Secretaria Particular de la Jefatura Delegacional en materia de
atencion a las solicitudes de informacion publica.

Mantener debidamente clasificados los expedientes de cada una de las solicitudes de informacion publica recibidas.
Llevar el registro, control y seguimiento de la correspondencia oficial que reciba y despache el Jefe Delegacional.

Realizar un adecuado control de la documentacion sobre los asuntos internos y externos de la Delegacion, asi como los promovidos
por la ciudadania y oficinas del Gobierno Central.

Mantener actualizado el archivo de la documentacion oficial de la Oficina del Jefe Delegacional

Actualizar periédicamente el directorio de enlaces y dependencias del Gobierno del Distrito Federal y del Gobierno Federal,
relacionadas con las actividades del Jefe Delegacional.

Aquellas que de manera directa le asigne el Secretario Particular del Jefe Delegacional, acorde con sus funciones.

Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Ciudadano

Funciones:

Coordinar con el CESAC el seguimiento y respuesta de las solicitudes ciudadanas, dirigidas al Jefe Delegacional.

Acompafiar al Jefe Delegacional en audiencias y recorridos a efecto de brindarle asistencia para la toma y seguimiento de acuerdos y
COMPromisos.
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Vigilar el adecuado cumplimiento e integracion de las areas delegacionales cuando se ejecuten acciones o programas derivados de
los recorridos y compromisos asumidos por el Jefe Delegacional con los ciudadanos que ameriten la participacién de mas de un
area,

Coordinar en conjunto con la Secretaria Particular la agenda de trabajo que desarrollara el Jefe Delegacional en sus recorridos por la
demarcacion.

Atender a los representantes vecinales que soliciten audiencia con el Jefe Delegacional.

Aquellas que de manera directa le asigne el Jefe Delegacional acorde con sus funciones.

Subdireccion de Proyectos

Funciones:

Brindar orientacion Administrativa a las areas de la Delegacién que lo soliciten, para su correcto funcionamiento.

Analizar y proponer la resolucion a los asuntos juridicos de caracter administrativo y laboral de mayor trascendencia turnados a las
areas de la Delegacion.

Analizar, atender y realizar proyectos en conjunto con la Coordinacion de Asesores.
Analizar y emitir opinién sobre los planes y proyectos de las Unidades Delegacionales en conjunto con la Coordinacion de Asesores.
Brindar la asesoria oportuna en estudios y proyectos en materia de analisis politico y del entorno social que le sean requeridos.

Elaborar los analisis, estudios e investigaciones sobre temas especificos de interés de la Unidad Administrativa en trabajo conjunto
con la Coordinacién de Asesores.

Direccion de Comunicacion Social

Funciones

Formular, instrumentar y ejecutar los programas anuales de comunicacion social, imagen institucional y relaciones publicas previo
acuerdo con el Jefe Delegacional.

Establecer relaciones con las diferentes Delegaciones, a efecto de desarrollar acciones conjuntas para la difusion de los programas
delegacionales.

Gestionar ante la Direccion General de Radio, Television y Cinematografia, dependiente de la Secretaria de Gobernacion, la
obtencion de tiempos oficiales.

Coordinar y dirigir la implantacion de la politica integral de Comunicacién Social de la Delegacion Benito Judrez, de acuerdo con
los lineamientos que para efecto dicte el Jefe Delegacional.

Programar y coordinar las entrevistas de prensa del Jefe Delegacional, Directores generales y Jefes de Departamento de la
Delegacion Benito Juarez.

Planificar, organizar y mantener el sistema de informacién requerido para integrar los datos, informes y documentos de distintas
areas para la elaboracion de boletines de prensa, materiales audiovisuales, gréaficos y deméas elementos informativos.

Analizar informes, resimenes y deméas documentos relativos a los diversos programas y acciones de la Delegacion Benito Juarez, asi
como los que especificamente disponga el Jefe Delegacional.

Asegurar el contrato permanente con los colaboradores de la Delegacién Benito Juarez, a fin de proyectar una imagen Unica e
integral de la Institucion.

Desarrollar e instrumentar medidas para modernizar y simplificar los métodos y procesos de trabajo de la Direccién de
Comunicacion Social.

Vigilar que los recursos que se destinen al servicios de Comunicacion Social, servicios de impresién, grabado, publicacién, difusion
e informacion rubro 3600; se limiten exclusivamente al desarrollo de los mismos.

Proponer y aplicar, en su caso, las normas, criterios técnicos, lineamientos y metodologia que regulen el Programa de Comunicacién
Social.

Coordinar y dirigir proyectos, informes u opiniones que le sean solicitados por el Jefe Delegacional.

Las demas que de manera directa, le asigne el Jefe Delegacional.
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Jefatura de Unidad Departamental de Comunicacion Interna

Funciones:

Mantener informados oportunamente a todo el personal de la Delegacion sobre las acciones de gobierno emprendidas por el jefe
Delegacional a través de una publicacién interna.

Coordinarse con las areas sustantivas para proveer de informacion a la Jefatura Delegacional y Directivos.
Ser enlace de comunicacion entre el personal de base y de confianza con el Jefe Delegacional a través de un buzén directo.
Mantener informados a los colaboradores de todos aquellos aspectos que son necesarios para el desarrollo perfecto de su cometido.

Informar sobre los planes laborales dentro de la Delegacion: las funciones de cada puesto, las oportunidades de promocidn, los
sistemas de retribucion, los planes de formacion y reciclaje, etc.

Proporcionar la informacion detallada a las personas con relacion a lo que deben hacer, como lo deben realizar y que eficacia se
espera de ellas.

Reforzar la posicion del mando jerarquico de las personas. Los directivos han de tener la precaucion al recibir la informacion, de
tratarla y traducirla adecuadamente para que cuando la transmitan a sus colaboradores sea accesible y entendible por esos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Comunicacion Social

Subdireccién de Atencién a Medios de Comunicacion

Funciones:

Coordinar la ejecucion del Plan de Medios.

Coordinar e impulsar la realizacion de entrevistas de los representantes de la Delegacién Benito Juarez con los medios de
comunicacion.

Coordinar la realizacion de conferencias de prensa.
Coordinar reuniones con jefes de informacién, conductores, columnistas y reporteros que cubren la fuente.

Coordinar el envio de la informacion, para su difusién y conocimiento de los diversos temas de interés de la gente de la Delegacion
Benito Juérez.

Coordinar la informacidn y envio de boletines o comunicados de prensa.

Analizar y evaluar la informacién enviada por las areas sustantivas de la Delegacion Benito Juarez.
Desarrollar y coordinar los trabajos de alimentacion y mantenimiento de la pagina web.

Coordinar la elaboracion de las transcripciones de entrevistas, conferencias y eventos Delegacionales.
Establecer el Plan de Relaciones Publicas Delegacionales.

Realizar proyectos, o informes u opiniones que le sean solicitados por su superior jerarquico.
Coordinar la comunicacion interna y externa de la Delegacién.

Coadyuvar con las areas internas y externas en el ambito de su competencia.

Coordinar el desarrollo de estrategias y herramientas comunicacién delegacional.

Las demés que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Analisis de la Informacion

Funciones:

Asignar el material necesario para los acuerdos de la Direccion de Comunicacion Social con el Jefe Delegacional.

Elaborar y disefiar estrategias de difusion, a través de los medios de comunicacion, de la informacién que generar las distintas areas
de la Delegacién Benito Juarez.
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Consolidar y ordenar la elaboracion de la Sintesis Informativa (matutina).

Consolidar y ordenar los reportes semanales que hablen de la Delegacién Benito Juarez.

Coordinar el monitoreo de los medios electronicos.

Supervisar los informes semanales y mensuales sobre el manejo de la informacién Delegacional en los medios nacionales y locales.
Proporcionar estrategias de difusion mas acordes con los informes presentados.

Realizar proyectos e informes u opiniones que le sean solicitados por su superior jerarquico.

Coadyuvar con las auditorias internas y externas en el &mbito de su competencia.

Las demas que de manera directa, le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de la Unidad Departamental de Disefio

Funciones:

Disefiar el manual de imagen gréfica.
Disefiar la imagen institucional delegacional.
Disefiar carteles de informacion en acuerdo con la Direccién de Comunicacién Social y con el Jefe Delegacional.

Mostrar la percepcion de orden Delegacional, ademas de estar en contacto con la Direccidon de Comunicacién Social para la forma
en la que difundird la informacion.

Explicar en un conjunto de herramientas bésicas que pueden aplicarse al disefio visual para controlar su estructura y ganar en
funcionalidad y comunicacion. Tales como carteles, boletines, comunicados, anuncios, etc.

Proponer por medio de imagenes graficas campafias que permitan comunicar de manera facil y clara las acciones del gobierno
Delegacional.

Realizar el disefio de la pagina web.
Elaborar las pautas y criterios de imagen institucional.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Comunicacion Social.

Direcciones Generales

Atribuciones

Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal

Articulo 123. A los titulares de las Direcciones Generales de los drganos politicos- administrativos corresponden las siguientes
atribuciones genéricas:

l. Acordar con el titular del 6rgano politico-administrativo el trdmite y resolucién de los asuntos de su competencia;
Il. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que obren en sus archivos;
1. Legalizar las firmas de sus subalternos, cuando asi sea necesario;

IV.  Planear, programar, organizar, controlar, evaluar y supervisar el desempefio de las labores encomendadas a las unidades
administrativas y unidades administrativas de apoyo técnico-operativo que le estén adscritas;

V. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el titular del érgano politico-administrativo, o por
cualquier dependencia, unidad administrativa, 6rgano politico-administrativo y los o6rganos desconcentrados de la
Administracion Publica, en aquellos asuntos que resulten de su competencia;

VI.  Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto que les correspondan;
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VIII.

XI.

XIl.

XIIL.
XIV.
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Asegurar la correcta utilizacion de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que les estén asignados a las
unidades administrativas y unidades administrativas de apoyo técnico-operativo a su cargo;

Proponer al titular del 6rgano politico-administrativo, modificaciones al Programa Delegacional y a los Programas parciales
en el &mbito de su competencia;

Presentar propuestas en el &mbito de su competencia ante el titular del 6rgano politico-administrativo de que se trate, las que
podran incorporarse en la elaboracion del Programa General de Desarrollo del Distrito Federal y en los Programas Especiales
que se discutan y elaboren en el seno del Comité de planeacion para el desarrollo del Distrito Federal;

Se deroga.

Formular los planes y programas de trabajo de las unidades administrativas y unidades administrativas de apoyo técnico-
operativo a su cargo, considerando en ellos las necesidades y expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas
de atencion al publico,

Proponer al titular del érgano politico-administrativo, la celebracién de convenios en el ambito de su competencia, para el
mejor ejercicio de las atribuciones que les son conferidas, con apoyo en los lineamientos generales correspondientes,

Prestar el servicio de informacion actualizada en materia de planificacion, contenida en el Programa Delegacional; y

Las demas que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y administrativos correspondientes, asi como los que
de manera directa les asigne el titular del 6rgano politico-administrativo y las que se establezcan en los Manuales
Administrativos.

Direccion General Juridica y de Gobierno

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal

Acrticulo 124. Son atribuciones basicas de la Direccion General Juridica y de Gobierno:

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XII.

Otorgar permisos para el uso de la via pablica, sin que se afecte la naturaleza y destino de la misma;

Autorizar los horarios para el acceso a las diversiones y espectaculos publicos, vigilar su desarrollo, y en general el
cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Velar por el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas;

Coordinar las actividades en materia de verificacion administrativa, ejerciendo las atribuciones del érgano politico-
administrativo en esta materia;

Emitir las 6rdenes de verificacion que correspondan de acuerdo al ambito de competencia del 6rgano politico-
administrativo, levantando las actas correspondientes e imponiendo las sanciones que correspondan, excepto las de
caracter fiscal;

Realizar los servicios de filiacion para identificar a los habitantes de su demarcacién territorial;

Expedir en su demarcacion territorial, los certificados de residencia de las personas que tengan su domicilio legal en su
demarcacion territorial;

Intervenir, de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables, en las juntas de reclutamiento del Servicio Militar Nacional;

Elaborar, mantener actualizado e integrar en una base de datos el padron de los giros mercantiles que funcionen en la
demarcacion territorial del 6rgano politico-administrativo;

Otorgar las licencias y autorizaciones de funcionamiento de los giros mercantiles establecidos en la demarcacién territorial
del érgano politico-administrativo;

Autorizar, en el ambito de su competencia, el funcionamiento del servicio de acomodadores de vehiculos en los giros
mercantiles a que se refiere la fraccién anterior;

Tramitar la expedicion, en la demarcacion territorial del 6rgano politico-administrativo, de conformidad con los
lineamientos que emita la Secretaria de Transportes y Vialidad y con los insumos que le sean proporcionados por la propia
Secretaria, placas, tarjetas de circulacién, licencias de conducir y toda aquella documentacion necesaria para que los
vehiculos de servicio particular y los conductores de los mismos circulen conforme a las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;
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X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVII.

Ejecutar, las acciones en materia de expropiacion, ocupacion total o parcial de bienes, en los términos de las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

Prestar a los habitantes de su demarcacion territorial, los servicios de asesoria juridica de caracter gratuito, en las materias
civil, penal, administrativa y del trabajo;

Autorizar la ubicacién, funcionamiento y tarifas de los estacionamientos publicos, de conformidad con las normas que
emita la Secretaria de Transportes y Vialidad;

Llevar a cabo funciones de administracién de los espacios fisicos que ocupen los juzgados civicos y los Juzgados del
Registro Civil;

Elaborar, coordinar y ejecutar, en el ambito de su competencia, el Programa de Proteccién Civil del érgano politico-
administrativo;

Administrar los mercados publicos, asentados en la demarcacion territorial del 6rgano politico-administrativo, de acuerdo a
las disposiciones juridicas aplicables y lineamientos que fije el titular del mismo;

Administrar los panteones y crematorios pablicos de su demarcacion territorial de acuerdo a las disposiciones de operacion
que determine la autoridad competente;

Revisar y dictaminar los convenios, contratos y demas actos administrativos o de cualquier otra indole, necesarios para el
ejercicio de las atribuciones del titular del érgano politico-administrativo, y en su caso, de las unidades administrativas y
unidades administrativas de apoyo técnico-operativo que le estén adscritas, con excepcion de aquellos convenios y
contratos reservados al Jefe de Gobierno por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Preparar los analisis que presente el titular del érgano politico-administrativo al Jefe de Gobierno respecto del ejercicio de
las atribuciones a él conferidas y de los servidores publicos subalternos;

Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las disposiciones en materia de Proteccion Civil, aplicando las
sanciones que correspondan;

Instrumentar acciones tendientes a coadyuvar con el H. Cuerpo de Bomberos y el de Rescate del Distrito Federal, para la
prevencion y extincion de incendios y otros siniestros que pongan en peligro la vida y el patrimonio de los habitantes del
Distrito Federal;

Vigilar al interior de la demarcacion territorial del 6rgano politico-administrativo el cumplimiento de las politicas
demograficas que al efecto fije la Secretaria de Gobierno y el Consejo Nacional de Poblacién, rindiendo un informe al
titular del 6rgano politico-administrativo;

Autorizar la circulacion en su demarcacion territorial de bicicletas adaptadas y llevar un registro de los mismos, y

Expedir las certificaciones que le soliciten los particulares, siempre y cuando no esté expresamente conferida a otra
autoridad administrativa; y

Las demas que de manera directa les asignen el titular del 6érgano politico-administrativo, asi como las que se establezcan
en los manuales administrativos.

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal

Articulo 137. La Direccion General Juridica y de Gobierno tendrd ademas de las sefialadas en el articulo 124, a excepcién de las
fracciones XVII, XIX y XXIII, las siguientes atribuciones:

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia ambiental, aplicando las sanciones que correspondan cuando se
trate de actividades y establecimientos cuya vigilancia no corresponda a las Dependencias, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Revisar los informes preventivos, asi como conocer las manifestaciones de impacto ambiental, que en relacién con los
establecimientos soliciten los particulares.

Revisar los informes preventivos, asi como conocer las manifestaciones de impacto ambiental, que en relacién con las
construcciones soliciten los particulares, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
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Coordinacion Técnica

Funciones

Analizar, atender, dar seguimiento y controlar los asuntos dirigidos al Director General Juridico y de Gobierno, recibidos via
documento.

Coordinar con el CESAC el seguimiento y respuesta de las solicitudes ciudadanas, dirigidas al Director General.

Solicitar a las diferentes &reas los informes de seguimiento requeridos por el Director General sobre solicitudes, gestorias y quejas.
Administrar la oficina del Director General y lo relacionado con el personal adscrito a esta.

Programar y desahogar la agenda de reuniones del Director General.

Coordinar los acuerdos y agendas del Director General con sus Directores de area.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General

Direccion Juridica

Funciones

Asesorar juridicamente a todas las Unidades Administrativas del Organo Politico Administrativo.

Supervisar las resoluciones y, en general, cualquier acto emitido por las Autoridades Delegacionales, con el fin de que estén
apegados a los ordenamientos legales vigentes.

Emitir las resoluciones relativas a los procedimientos administrativos sustanciados en las Subdirecciones Consultiva y de lo
Contencioso y Calificadora de Infracciones.

Actualizar a las Unidades Administrativas del Organo Politico Administrativo sobre las reformas a la legislacion que sean interés y
observancia obligatoria para las mismas.

Supervisar que se atiendan oportunamente los procesos jurisdiccionales en los que sea parte el Organo Politico Administrativo.

Supervisar el desarrollo de los juicios de nulidad, lesividad y de amparo que se sustancien ante el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo y ante el Poder Judicial Federal respectivamente, en los que sea parte este Organo Politico Administrativo.

Revisar y otorgar el visto bueno a los contratos, convenios, bases de colaboraciones y demas instrumentos juridicos celebrados por
este Organo Politico Administrativo para el ejercicio de sus funciones.

Vigilar que las funciones realizadas por los Juzgados Civicos, Juntas de Reclutamiento y Juzgados de Registro Civil se realicen
conforme al orden juridico vigente.

Supervisar que se atiendan las peticiones, denuncias 0 quejas ciudadanas en las que se requiera establecer un criterio juridico y
normativo.

Coordinar la participacién de los apoderados del Gobierno del Distrito Federal en materia penal y laborar adscritos al Organo
Politico Administrativo.

Expedir los certificados de residencia y constancias de identificacion que soliciten los habitantes de esta demarcacion.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General Juridica y de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Juzgados Civicos, del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento.

Funciones:

o Administrar los espacios fisicos de los Juzgados Civicos, Juzgados del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento en la demarcacion,

vigilando que cuenten con las caracteristicas y requisitos necesarios para su funcionamiento, solicitando a las areas correspondientes
lo necesario para cumplir con ello

o Dirigir y supervisar al personal de los Juzgados Civicos, de los Juzgados del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento verificando el

cumplimiento de las obligaciones de los mismos de acuerdo con las Leyes y Reglamentos de la materia y los lineamientos
administrativos vigentes.

e Vigilar que los Juzgados Civicos rindan oportunamente los informes diarios de actividades a la Direccion Ejecutiva de Justicia

Civica asi como al Servicio Publico de Locatel.
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Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica en la supervision de los Juzgados Civicos respecto a procedimientos,
asentamientos en libros de Gobierno, expedicion de constancias, 6rdenes de cobro y actividades que les corresponden conforme a la
Ley en la materia.

Realizar las gestiones necesarias para el canje de 6rdenes de cobro de los Juzgados Civicos, asi como constatar que se entregue
oportunamente la recaudacion a la Tesoreria del Distrito Federal

Elaborar y firmar los Certificados de Residencia e Identificacion que soliciten los habitantes de la localidad.

Cuidar el desempefio de los Juzgados del Registro Civil de la demarcacién en coordinacién con los Jueces de dichas oficinas, asi
como de la Direccion General del Registro Civil.

Proporcionar a la ciudadania, la informacion sobre los requisitos y tramites necesarios del registro para el Servicio Militar Nacional.

Dirigir, supervisar y vigilar la operatividad de las Juntas de Reclutamiento de la Delegacion, verificando que se realice el registro
para el Servicio Militar Nacional de forma gratuita y se elaboren listados, cartillas, reportes y asentamientos correspondientes, en
coordinacion con la Secretaria de la Defensa Nacional.

Realizar las gestiones necesarias para efectuar anualmente el Sorteo del Servicio Militar Nacional, de los jovenes registrados en las
Juntas de Reclutamiento de la localidad, verificando su legalidad y transparencia en coordinacion con la Secretaria de la Defensa
Nacional.

Proporcionar y supervisar el uso de papeleria oficial y formatos necesarios para la operatividad de los Juzgados Civicos, Juzgados
del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento.

Atender al publico que requiera informes o aclaraciones respecto a los Certificados de Residencia e Identificaciony de los tramites y
servicios que se realizan en los Juzgados Civicos, Juzgados del Registro Civil y Juntas de Reclutamiento.

Realizar informe mensual de actividades y servicios de los Juzgados Civicos, Juzgados del Registro Civil y Juntas de
Reclutamiento, asi como de avance fisico financiero del &rea.

Coadyuvar con la investigacion, andlisis y actualizacion juridica de los asuntos competencia de todas las autoridades
administrativas de la Delegacion Benito Juarez.

Las demas que de manera directa le asigne el Director Juridico.

Subdireccién Consultiva y de lo Contencioso

Funciones:

Recibir por conducto de la oficialia de partes de la Subdireccion, la correspondencia que implique un trdmite legal contencioso, para
ser turnada para su atencion, a las jefaturas de unidad adscritas

Intervenir en los procedimientos de caracter judicial ante los Tribunales de cualquier materia y fuero, en los cuales la Delegacién o
sus autoridades en el ejercicio de sus funciones sean parte

Revisar y corregir los escritos de demanda, contestaciones a las demandas, denuncias, informes previos y justificados, recursos y las
distintas promociones que se presenten ante los Tribunales de cualquier materia o fuero.

Coordinar los servicios de asesoria juridica a la poblacion de Benito Juarez en los asuntos en que la Delegacion no sea parte, asi
como a las distintas areas de la Delegacion que lo soliciten.

Atender y dar seguimiento a todos los procedimientos contenciosos en los Tribunales de cualquier materia o fuero, en que la
Delegacidn o sus autoridades en el ejercicio de sus funciones sean parte.

Acudir a las audiencias, inspecciones, comparecencias y, en general, a cualquier diligencia de caracter judicial o administrativa
derivada de los procedimientos en que la Delegacion o sus autoridades en el ejercicio de sus funciones sean parte.

Aprobar los proyectos que sean sometidos a su consideracion, en relacion a demandas, contestaciones, denuncias, informes previos y
justificados, asi como recursos que procedan.

Analizar con las diversas unidades administrativas de la Delegacion los informes o pruebas necesarias para la adecuada defensa de
los intereses de la Delegacion, en que esta o sus autoridades en el ejercicio de sus funciones sean parte o tengan interés juridico.

Solicitar a las areas correspondientes el cumplimiento de las resoluciones que emitan los Tribunales y en los cuales la Delegacién o
sus autoridades en el ejercicio de sus funciones, fueron parte.

Atender los requerimientos de los Organos de Control, del Ministerio Pablico, de la Procuraduria Social, de la Procuraduria
Ambiental y del Ordenamiento Territorial y de las Comisiones de Derechos Humanos.



46

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 4 de julio de 2007

Analizar y adecuar los proyectos de contratos, convenios, acuerdos, bases de colaboracidon y de coordinacion, concesiones y
permisos en que la Delegacidn intervenga, asi como su interpretacion y terminacion.

Supervisar la sustanciacion de los procedimientos administrativos que a continuacién se mencionan de manera enunciativa mas no
limitativa: de recuperacion, de revocacion, de nulidad, de sancion por poda, y los demés que la legislacién aplicable y vigente en el
Distrito Federal contemple.

Recabar los informes de actividades mensuales de las jefaturas de unidad adscritas a la Subdireccion, asi como las listas de
expedientes que tienen a su cargo, mismas que deberan contener el estado procesal que guardan los procedimientos contenciosos a su
cargo.

Las demés que, de manera directa, le asigne el Director Juridico.

Jefatura de Unidad Departamental Consultiva y de Amparos

Funciones:

Llevar a cabo el andlisis e investigacion de todos aquellos asuntos que le sean encomendados.
Brindar asesoria juridica a todas las areas de la Delegacion.
Recibir, registrar y analizar las demandas de amparo interpuestas contra actos de las autoridades delegacionales.

Revisar y corregir los escritos relativos a contestaciones de demanda, informes previos, justificados, recursos, oficios o escritos
con los que se de atencion a los requerimientos de autoridades y particulares.

Elaborar y presentar dentro de los términos de ley los informes previos y justificados ante los Juzgados de Distrito.

Comparecer en las audiencias incidentales y constitucionales, asi como atender oportunamente las diligencias sefialadas en los
juicios en los que sea parte el érgano politico administrativo.

Desahogar en tiempo y forma los requerimientos formulados por los Jueces de Distrito.

Solicitar a las diversas areas los documentos que acrediten el cumplimiento de las sentencias dictadas en los juicios de amparo
dentro de los términos sefialados por la Ley.

Elaborar y presentar en tiempo y forma los recursos de revision, queja y reclamacion sefialados en la Ley de Amparo cuando sean
procedentes.

Sustanciar los procedimientos administrativos que a continuacién se mencionan de manera enunciativa mas no limitativa: de
recuperaciones administrativas, de revocacion, de nulidad, de sancidn por poda, y los demas que la legislacion aplicable y vigente
en el Distrito Federal contemple.

Rendir informe de actividades mensuales a la Subdireccidn, asi como elaborar la lista de expedientes que tenga a su cargo, misma
que deberé contener el estado procesal que guardan los procedimientos contenciosos a su cargo.

Las deméas que de manera directa le asigne, el Subdirector Consultivo y de lo Contencioso.

Jefatura de Unidad Departamental de lo Contencioso Administrativo

Funciones:

Recibir y substanciar los Recursos de Inconformidad interpuestos por los interesados en contra de actos y resoluciones emitidos por
las Autoridades Administrativas de esta Delegacion.

Revisar y corregir los escritos relativos a contestaciones de demanda de juicios de nulidad, recursos de apelacion, revision y
reclamacion asi como de todo oficio o escrito con los que se dé atencion a los requerimientos de autoridades y particulares.

Acudir a las audiencias relativas a los Juicios de Nulidad e inspecciones.

Interponer los recursos administrativos procedentes respecto de los Juicios de Nulidad tramitados ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal que competen a esta Delegacion.

Dar seguimiento a todo el procedimiento relativo a los Juicios de Nulidad hasta su conclusion.
Brindar asesoria en todas las ramas del derecho a los ciudadanos juarenses que lo soliciten.

Informar a las autoridades de la Delegacion Benito Judrez del estado procesal que guardan los distintos juicios de nulidad
interpuestos por los particulares.
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Rendir informe de actividades mensuales a la Subdireccion, asi como elaborar la lista de expedientes que tenga a su cargo, misma
que debera contener el estado procesal que guardan los procedimientos contenciosos a su cargo.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector Consultivo y de lo Contencioso.

Subdireccién Calificadora de Infracciones

Funciones:

Firmar los proyectos de acuerdos de prevencion, citacién a audiencia, nulidad, incompetencia, suspension y reactivacion de
procedimiento.

Atender oportunamente las solicitudes de contestacion de demanda, informes previos, justificados, recursos y escritos con los que se
de atencién a los requerimientos de autoridades y particulares.

Supervisar y firmar los acuerdos de cuantificacion de multas por las infracciones cometidas a las normas aplicables en materia de
obras de construccién, giros mercantiles, espectaculos publicos y anuncios.

Desahogar las audiencias y comparecencias de ley.
Emitir las resoluciones administrativas a los procedimientos derivados de las visitas de verificacion.
Atender al pablico en el ambito de las funciones encomendadas.

Elaborar los informes mensuales, semestrales y anuales, sobre las actividades desarrolladas por las Jefaturas de la Unidad
Departamental.

Efectuar las certificaciones de las constancias que obren en los archivos de la Subdireccién.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director Juridico y el Director General Juridico y de Gobierno

Jefatura de Unidad Departamental de Calificacién de Via Publica

Funciones

Revisar las actas de visita de verificacion, elaborar y firmar los acuerdos de radicacion y conclusion.

Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos de prevencion, citacion a audiencia, nulidad, incompetencia, suspension y reactivacion
para la substanciacion de los procedimientos administrativos de acuerdo a la normatividad aplicable.

Realizar el cotejo de documentos, previa integracion a los expedientes de su competencia.
Desahogar las audiencias y comparecencias de ley.

Elaborar y revisar los proyectos de resoluciones administrativas respetando los términos establecidos en la normatividad, para firma
de la Subdireccion Calificadora de Infracciones.

Elaborar, revisar y firmar los oficios en cumplimiento a los acuerdos emitidos en la Subdireccion Calificadora de Infracciones.

Atender oportunamente las solicitudes que haga la Subdireccidon Consultiva y de lo Contencioso para la substanciacion de los
recursos de inconformidad, juicios de nulidad y amparos.

Acordar con el Subdirector y en su caso con el Director Juridico, el tramite y resolucion de los asuntos encomendados.
Decidir sobre la distribucién de las cargas de trabajo del personal a su cargo para un mejor desempefio.

Rendir mensualmente el informe de actividades.

Atender al pablico en el ambito de las funciones encomendadas.

Calificar las infracciones, cuantificar y firmar los acuerdos para imponer las sanciones en materia de via publica.
Controlar, elaborar y firmar las érdenes de cobro por multas impuestas.

Las demés que de manera directa, le asigne el Subdirector Calificador de Infracciones y el Director Juridico.
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Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de Espectéaculos y Establecimientos Mercantiles

Funciones:

Revisar las actas de visita de verificacion, elaborar y firmar los acuerdos de radicacion y conclusién.

Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos de prevencion, citacién a audiencia, nulidad, incompetencia, suspension y reactivacion
para la substanciacion de los procedimientos administrativos de acuerdo a la normatividad aplicable.

Realizar el cotejo de documentos, previa integracion a los expedientes de su competencia.
Desahogar las audiencias y comparecencias de ley.

Elaborar y revisar los proyectos de resoluciones administrativas respetando los términos establecidos en la normatividad, para firma
de la Subdireccién Calificadora de Infracciones.

Elaborar, revisar y firmar los oficios en cumplimiento a los acuerdos emitidos en la Subdireccion Calificadora de Infracciones.

Atender oportunamente las solicitudes que haga la Subdireccion Consultiva y de lo Contencioso para la substanciacién de los
recursos de inconformidad, juicios de nulidad y amparos.

Acordar con el Subdirector y en su caso con el Director Juridico, el tramite y resolucion de los asuntos encomendados.
Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo del personal a su cargo para un mejor desempefio.
Rendir mensualmente el informe de actividades.

Calificar las infracciones, cuantificar y firmar los acuerdos para imponer las sanciones extemporaneas por revalidacion de licencias
de funcionamiento.

Calificar las infracciones, cuantificar y firmar los acuerdos para imponer las sanciones en materia de espectaculos publicos.
Atender al pablico en el ambito de las funciones encomendadas.
Controlar, elaborar y firmar las érdenes de cobro por multas impuestas.

Las demés que de manera directa le asigne el Subdirector Calificador de Infracciones y el Director Juridico.

Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de Construcciones y Desarrollo Urbano

Funciones:

Revisar las actas de visita de verificacion, elaborar y firmar los acuerdos de radicacion y conclusion.

Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos de prevencion, citacion a audiencia, nulidad, incompetencia, suspension y reactivacion
para la substanciacion de los procedimientos administrativos de acuerdo a la normatividad aplicable.

Realizar el cotejo de documentos, previa integracion a los expedientes de su competencia.
Desahogar las audiencias y comparecencias de ley.

Elaborar y revisar los proyectos de resoluciones administrativas respetando los términos establecidos en la normatividad, para firma
de la Subdireccidn Calificadora de Infracciones.

Elaborar, revisar y firmar los oficios en cumplimiento a los acuerdos emitidos en la Subdireccion Calificadora de Infracciones.

Atender oportunamente las solicitudes que haga la Subdirecciéon Consultiva y de lo Contencioso para la substanciacion de los
recursos de inconformidad, juicios de nulidad y amparos.

Acordar con el Subdirector y en su caso con el Director Juridico, el tramite y resolucion de los asuntos encomendados.

Decidir sobre la distribucién de las cargas de trabajo del personal a su cargo para un mejor desempefio.

Rendir mensualmente el informe de actividades.

Calificar las infracciones, cuantificar y firmar los acuerdos para imponer las sanciones extemporaneas por revalidacion de anuncios.

Calificar las infracciones, cuantificar y firmar los acuerdos para imponer las sanciones en materia de obras en construccion, antenas
y anuncios.
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Atender al publico en el &mbito de las funciones encomendadas.
Controlar, elaborar y firmar las 6rdenes de cobro por multas impuestas.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector Calificador de Infracciones y el Director Juridico.

Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de Proteccion Civil e Impacto Ambiental

Funciones:

Revisar las actas de visita de verificacion, elaborar y firmar los acuerdos de radicacion y conclusion.

Elaborar y revisar los proyectos de acuerdos de prevencion, citacién a audiencia, nulidad, incompetencia, suspension y reactivacion
para la substanciacién de los procedimientos administrativos de acuerdo a la normatividad aplicable.

Realizar el cotejo de documentos, previa integracion a los expedientes de su competencia.
Desahogar las audiencias y comparecencias de ley.

Elaborar y revisar los proyectos de resoluciones administrativas respetando los términos establecidos en la normatividad, para firma
de la Subdireccién Calificadora de Infracciones.

Elaborar, revisar y firmar los oficios en cumplimiento a los acuerdos emitidos en la Subdireccion Calificadora de Infracciones.

Atender oportunamente las solicitudes que haga la Subdireccion Consultiva y de lo Contencioso para la substanciacién de los
recursos de inconformidad, juicios de nulidad y amparos.

Acordar con el Subdirector y en su caso con el Director Juridico, el tramite y resolucion de los asuntos encomendados.
Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo del personal a su cargo para un mejor desempefio.

Rendir mensualmente el informe de actividades.

Atender al pablico en el &mbito de las funciones encomendadas.

Controlar, elaborar y firmar las érdenes de cobro por multas impuestas.

Las demas que de manera directa le asigne el Subdirector Calificador de Infracciones y el Director Juridico.

Direcciéon Gobierno

Funciones

Velar por el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demas disposiciones Juridicas y
Administrativas aplicables a su competencia.

Revisar y corregir los escritos relativos a contestaciones de demanda, informes previos, justificados, recursos en todo oficio o
escrito con los que se de atencion a los requerimientos de Autoridades y particulares.

Autorizar las politicas para el logro de objetivos definidos en los programas, cuidando que se respeten las leyes y reglamentos.

Otorgar permisos para el uso de la via publica, sin que afecte la naturaleza y destino de la misma, en los términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Ordenar y ejecutar las medidas administrativas encaminadas a mantener el libre transito de la via pablica, pudiendo ordenar el retiro
de obstaculos que impidan su adecuado uso.

Otorgar las licencias y autorizaciones de funcionamiento de los giros mercantiles establecidos en la demarcacion territorial del
Organo Politico-Administrativo.

Vigilar la ubicacion, funcionamiento y tarifas de los estacionamientos publicos, de conformidad con las normas que emita la
Secretaria de Transporte y Vialidad.

Supervisar en el ambito de su competencia, el funcionamiento del servicio de acomodadores de vehiculos en los giros mercantiles,
asi como, ejercer las funciones de vigilancia y verificacion administrativa, sobre el funcionamiento y en la observancia de las tarifas
en los estacionamientos publicos, establecidos en la jurisdiccion.
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Supervisar que las Subdirecciones y Unidades Departamentales a su cargo, cumplan con las disposiciones juridicas inherentes a su
cargo.

Requerir a la Direccion de Verificacion, la realizacion de visitas de verificacion a los establecimientos mercantiles cuando se estime
pertinente a fin de verificar el legal funcionamiento de los mismos.

Solicitar a las Secretarias, Dependencias, Organos Desconcentrados y en general a diversas autoridades la informacion necesaria a
fin de allegarse de los elementos que considere necesarios.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General Juridico y de Gobierno

Subdireccion de Gobierno

Funciones:

Planear dirigir y coordinar la atencion al publico para la circulacién de vehiculos de servicio particular.
Elaborar y mantener actualizado el padrén vehicular del Distrito Federal.
Coordinar en apego al Programa de Placa Permanente las acciones para la expedicion de placas y calcomanias para vehiculos.

Elaborar las politicas, normas y lineamientos generales para el otorgamiento de los servicios ofrecidos por la Direccion a los
usuarios en general.

Proponer reformas o adiciones a las politicas, para la agilizacion de tramites y obtencién de documentos.

Revisar y autorizar la relacion del trdmite del dia y turna copia a la Secretaria de Transporte y Vialidad y a la Direccion General
Juridica y de Gobierno correspondiente.

Coordinar la integracion de informes periddicos que remite a la Direccion de Licencias y Control Vehicular de la Secretaria de
Transporte y Vialidad, sobre la expedicion de licencias tipo “A”, “B”, “C”, permisos para menores de 18 afios, nuevas, renovacion,
reposicion y expedicion de antecedentes de licencia.

Revisar y validar la relacion del tramite del dia plasmando su visto bueno y turna a la Secretaria de Transporte y Vialidad y a la
Direccién de Gobierno.

Realizar y autorizar en su caso, el trdmite de permisos para el uso de la via publica, sin que se afecte la naturaleza y destino de la
misma.

Aprobar los anteproyectos de reordenamiento de tianguis y comercio en via publica, conforme a la normatividad vigente.
Coordinar la correcta interpretacion de las politicas aplicables a los mercados publicos y tianguis.

Revisar las solicitudes de los comerciantes relacionados con la cesion de derechos de los locales en mercados publicos, puestos fijos
y semi-fijos.

Autorizar cambios de nombre, giros, ampliaciones y expedicién de cédulas de los comerciantes.
Supervisar la integracion y actualizacion del padron de comerciantes.

Supervisar la correcta tramitacion, concesion o cancelacion de autorizaciones para el uso de locales en los Mercados Publicos, asi
como el adecuado ejercicio del comercio, en forma permanente o temporal fuera de los citados comercios.

Supervisar la actualizacion de los padrones de via publica, mercados y tianguis y la Demarcacion de Benito Juarez.

Supervisar la administracion de los mercados publicos, asentados en la demarcacion territorial del Organo Politico-administrativo,
rehabilitarlos y mantenerlos en 6ptimas condiciones, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y lineamientos que
fije el titular del mismo.

Vigilar, en la demarcacion territorial del Organo Politico-Administrativo, de conformidad con los lineamientos que emita la
Secretaria de Transporte y Vialidad y con los insumos que le sean proporcionados por la propia Secretaria, la debida realizacion del
tramite para el procedimiento de expedicion de placas, tarjetas de circulacion, licencias de conducir y toda aquella documentacién
necesaria para que los vehiculos de servicio particular y los conductores de los mismos circulen conforme a las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables.

Supervisar la actualizacion de los padrones de via publica, mercados, y tianguis en la Demarcacion de Benito Juarez.

Requerir a la Direccion de Verificacion, la realizacion de visitas de verificacion a los establecimientos mercantiles cuando se estime
pertinente a fin de verificar el legal funcionamiento de los mismos.
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Solicitar a la Secretarias, Dependencias, Organos Desconcentrados y en general a diversas autoridades la informacion necesaria a fin
de allegarse de los elementos que considere necesarios, para el mejor desempefio de las labores encomendadas.

Supervisar la actualizacién, depuracion del Sistema de Comercio en Via Publica (SISCOVIP).

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Licencias y Control Vehicular

Funciones:

Asesorar a los ciudadanos sobre los tramites de Licencias y Control de Vehiculos que deseen realizar.

Proporcionar la informacion necesaria para contestaciones de demanda, informes previos, justificados, recursos y todo oficio o
escrito con los que se dé atencidn a requerimientos de Autoridades y particulares.

Realizar los tramites de Control de Vehiculos de acuerdo al procedimiento establecido por la Secretaria de Transportes y Vialidad,
de conformidad a los requisitos establecidos en el Reglamento de Transito del Distrito Federal, asi como la normatividad y
lineamientos aplicables vigentes.

Realizar la entrega de los informes y actividades ante la Direccion General de Regulacion al Transporte.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Mercados y Tianguis

Funciones

Supervisar y coordinar el funcionamiento, el mantenimiento y deméas normatividad sefialada en el Reglamento de Mercados en vigor
para el Distrito Federal y demés Leyes aplicables.

Elaborar y mantener actualizado el Padrén de Concesionarios de Mercados Publicos y oferentes en Tianguis
Supervisar que los programas establecidos favorezcan el abasto en la Demarcacion Delegacional

Registrar, analizar, en su caso negar o elaborar todos los tramites administrativos, relacionados con La Unidad Departamental,
ingresados a la Ventanilla Unica y al area directamente.

Realizar la gestion ante las autoridades competentes sobre las diversas solicitudes para que los mercados observen condiciones
adecuadas de Sanidad, Seguridad y Servicios.

Supervisar el mantenimiento de los inmuebles de mercados, determinar las obras prioritarias, tomando en consideracién los
informes de los Administradores del Mercado y presentando las propuestas a la Unidad de Obras que corresponda, aprobando las
que sean convenientes en cada mercado.

Revisar, examinar y cumplir las politicas de control, diagndstico y mejoramiento de los mercados, mercados sobre ruedas y tianguis,
emitidas por la autoridad superior.

Recibir y atender demandas o quejas ciudadanas
Coordinar administrativamente el mantenimiento a los Mercados Publicos y demas que fije el Reglamento de Mercados.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Reordenamiento y Comercio en Via Publica

Funciones:

Identificar las zonas de concentracion y de puntos de vent6a del comercio en via pablica.

Emitir los recibos para el pago del uso y aprovechamiento de la via publica.

Mantener actualizados los expedientes de los comerciantes en via publica, inscritos en el Programa de Reordenamiento.
Efectuar el seguimiento de los pagos realizados por los comerciantes en via publica

Instalar mesas de didlogo pendientes a identificar la problematica y las alternativas de solucion a los problemas relacionados con el
comercio en via publica.
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Elaborar reportes de la verificacion para ejercer el comercio en via publica.

Elaborar los informes correspondientes al Reordenamiento del Comercio en Via Publica.

Elaborar politicas delegacionales para la aplicacion del Programa de Reordenamiento de Comercio en Via Publica.
Analizar y dar seguimiento a la solicitud de incorporacién que cumplan los requisitos previstos en la normatividad vigente.

Atender las recomendaciones de las diversas autoridades relativas al reordenamiento del comercio en via pdblica (Contraloria
Interna, Contraloria General, Direccién General de Programas Delegacionales y Reordenamiento de la Via Pablica, Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal).

Coadyuvar con la Procuraduria General Judicial del Distrito Federal (PGJDF) y Procuraduria General de la Republica (PGR) y la
Agencia Federal de Investigaciones (AFI) para efecto de localizar y retener material apdcrifo (pirateria: discos, peliculas, ropa,
relojes, articulos de procedencia extranjera y demas).

Atender la demanda ciudadana relativa al reordenamiento del comercio en via publica.

De acuerdo a las funciones establecidas, llevar a cabo el retiro a los comerciantes que no cumplan con la normatividad vigente y/o
no cuenten con su permiso autorizado.

Coadyuvar con Proteccion y revisar las instalaciones (gas, luz y otras) de los puestos fijos y semifijos con giro de alimentos, para
efecto de evitar riesgos innecesarios.

Coadyuvar con la Secretaria de Salud (SSA) y otras, la aplicacion de cursos de manejo de alimentos y la inhibicién de fauna nociva.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Gobierno.

Subdireccién de Establecimientos Mercantiles y Via Publica

Funciones:

Supervisar e instruir al Jefe de la Unidad Departamental de Licencias de Establecimientos Mercantiles y de Espectaculos Publicos,
sobre las solicitudes nuevas de Licencias de Funcionamiento o por Traspaso de los giros mercantiles, avisos de declaracion de
apertura y certificacion.

Expedir la prevencién, rechazo o autorizacion de los tramites de solicitud de Licencias de Funcionamiento Nuevas o por Traspaso,
conforme lo establece la Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles para el Distrito Federal.

Otorgar, prevenir o rechazar el permiso para la colocacién de enseres en la via publica de los establecimientos mercantiles, siempre
y cuando cumplan con lo estipulado con la Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles para el Distrito Federal.

Supervisar que el Padron de Establecimientos Mercantiles se encuentre actualizado.

Expedir la prevencién, rechazo o autorizacion de los tramites de filmacién y/o grabacion, degustacion, bazares, bailes populares,
ferias semifijas, festejos tradicionales, kermesses, noches coloniales, stands promocionales, circos, carreras atléticas y exposiciones.

Coordinar, supervisar, aprobar o rechazar todos los asuntos relacionados a los espectaculos taurinos y deportivos que se celebran
dentro de la Delegacién Benito Juarez.

Prevenir, rechazar o autorizar, la realizacion de los espectaculos publicos, de acuerdo a lo sefialado en la Ley para la Celebracion de
Espectaculos Pablicos en el Distrito Federal; la Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles en el Distrito Federal y
el Reglamento de la Ley de Proteccion Civil para el Distrito Federal.

Otorgar, prevenir o rechazar el permiso para el uso de la via pablica, sin que afecte la naturaleza y destino de la misma, atendiendo a
las disposiciones legales correspondientes.

Establecer y coordinar los procedimientos de reordenamiento de estacionamientos publicos.

Elaborar y mantener actualizado el Padron de Estacionamientos Publicos, y del Servicio de Acomodadores de Vehiculos, asi como
dar el otorgamiento y autorizacion de tarifas.

Verificar el pago del autogenerado de acomodadores de servicio y expedir recibo correspondiente.

Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados y organismos descentralizados; los informes o documentos necesarios, que
esta autoridad considere convenientes para la integracion de sus expedientes.

Vigilar por medio de visitas de campo, que los Titulares de los tramites autorizados o permitidos, cumplan con la Ley para la
Celebracion de Espectaculos Publicos, Ley de Proteccion Civil y demas aplicables.
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Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Licencias de Establecimientos Mercantiles

Funciones:

Revisar y analizar las solicitudes de las Licencias de Funcionamiento de los Giros Mercantiles y su documentacion para el efecto de
que la Subdireccién de Establecimientos Mercantiles y Via Publica autorice o rechace conforme a la Ley para el Funcionamiento de
Establecimientos Mercantiles.

Revisar y analizar los avisos de declaracion de apertura, para efecto de que cumplan con la normatividad vigente de la Ley para el
Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdireccion de
Establecimientos Mercantiles y Via Publica.

Expedir certificaciones de los documentos que obran en los archivos, por solicitudes de los titulares de establecimientos mercantiles
siempre y cuando se encuentren documentos originales, firmas autdgrafas y sellos originales.

Revisar y analizar las solicitudes de permiso de colocacion de enseres ingresadas por los titulares o sus representantes de los
Establecimiento Mercantiles y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdireccion de Establecimientos Mercantiles y Via
Publica.

Revisar y analizar las solicitudes de autorizaciones, y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdireccion de
Establecimientos Mercantiles y Via Puablica.

Revisar y analizar la documentacién que acomparfia a la solicitud de revalidacion de licencia, la cual debe hacerse cada 3 afios por
los titulares de los establecimientos mercantiles y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdireccion de
Establecimientos Mercantiles y Via Publica, registrando lo correspondiente en el padrén indicado.

Revisar, analizar las solicitudes de traspasos de licencia de funcionamiento ingresadas por los titulares de los giros mercantiles y
elaborar la licencia a nombre del nuevo titular, para que sea firmada por el Director de Gobierno, siempre y cuando cumplan con la
normatividad vigente en la materia, y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdirecciéon de Establecimientos
Mercantiles y Via Publica.

Revisar y analizar las solicitudes de Declaracién de apertura por traspaso ingresadas por los titulares de Establecimientos
Mercantiles, y en su caso se prevenga, autorice o rechace por la Subdireccion de Establecimientos Mercantiles y Via Publica.

Elaborar y mantener actualizado el Padrén de todos los giros mercantiles que operan con licencia de funcionamiento y/o declaracion
de apertura dentro de la Demarcacion Delegacional.

Elaborar informes mensuales y trimestrales derivados de las solicitudes que ingresan los titulares de los giros mercantiles.
Recibir, atender y canalizar las quejas ciudadanas sobre giros mercantiles que operan en la Demarcacion Delegacional.

Recibir y analizar los avisos que encuadra la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos, preparar prevencion si el caso lo
requiere, recibir desahogo conforme a la Ley del Procedimiento Administrativo e incorporar al archivo que corresponda, ya que de
este tramite s6lo se toma conocimiento.

Recibir y analizar los documentos que acompafian al tramite de Solicitud de Permiso para la celebracién de un espectaculo publico,
preparar prevencion si el caso lo requiere, recibir desahogo conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar
respuesta, ya sea afirmativa o negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Tramite de autorizacion para filmacién y/o grabacion, preparar prevencion en
su caso, recibir desahogo de prevenciéon conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea
afirmativa (en cuyo caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para
entrega al usuario), o negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Trdmite de Autorizacion de degustacidn, preparar respuesta afirmativa o
negativa, segun sea el caso.

Recibir y analizar los documentos que acomparfian el Tramite de Autorizacion de bazares, preparar prevencion, recibir desahogo,
para elaborar respuesta, ya sea afirmativa (en cuyo caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y
se elaborara recibo para entrega al usuario.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Tramite de Autorizacion de ferias semifijas, elaborar prevencién en su caso,
recibir desahogo de prevencion conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea afirmativa (en
cuyo caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para entrega al usuario), o
negativa.
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Recibir y analizar los documentos que acompafan el Tramite de Autorizacion de festejos tradicionales, preparar prevencion en su
caso, recibir desahogo de prevencién conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta ya sea afirmativa
(en cuyo caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para entrega al
usuario), o negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Tramite de Autorizacion para kermés, preparar prevencion en su caso, recibir
desahogo de prevencién conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea afirmativa (en cuyo
caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para entrega al usuario), o
negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafan el Tramite de Autorizacion para noche colonial, preparar prevencion en su caso,
recibir desahogo de prevencién conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea afirmativa (en
cuyo caso se recibird la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaboraré recibo para entrega al usuario), o
negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Tramite de Autorizacion para stands promocionales, preparar prevencion en su
caso, recibir desahogo de prevencion conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea afirmativa
(en cuyo caso se recibira la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para entrega al
usuario), o negativa.

Recibir y analizar los documentos que acompafian el Tramite de Autorizacion para carreras atléticas, preparar prevencion en su caso,
recibir desahogo de prevencion conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo, para elaborar respuesta, ya sea afirmativa (en
cuyo caso se recibird la ficha correspondiente al pago por ingresos de autogenerados y se elaborara recibo para entrega al usuario), o
negativa.

Atender personalmente a los solicitantes de avisos, permisos y/o autorizaciones, relacionados con la celebracion de espectaculos
publicos.

Vigilar por medio de visitas de campo, que los trdmites autorizados o permitidos cumplan con la Ley para la Celebracion de
Espectaculos Publicos, Ley de Proteccion Civil y demas aplicables.

Las demés que de manera directa, le asigne el Subdirector de Establecimientos Mercantiles y Via Publica.

Jefatura de Unidad Departamental de Coordinacién Taurina

Funciones

Informar y supervisar los espectaculos taurinos que se llevan a cabo en la Plaza México.

Supervisar que se lleve a cabo el registro de toros de lidia y llevar registro de edades por Ganaderia, asi como, formular y actualizar
cuadros comparativos del total de haciendas registradas.

Analizar los expedientes de cada una de las corridas o novilladas que deben contener copia de los contratos de los matadores y
ganaderos, acta recepcion del encierro, manifestacion del ganadero, orden de lidia, relacion de picadores y banderilleros, programa,
tarjeta de sorteo, lista de asistencia del personal, informe del inspector autoridad y juez de plaza.

Instalar y mantener el orden y control como autoridad en el Callejon de la Plaza de Toros México, en cada corrida.
Entregar a fotdgrafos y periodistas las acreditaciones para estar en el callejon y el estacionamiento.

Estar presente en la resefia de cada corrida o novillada, verificar que la edad y las pintas de los toros, estar presente en la prueba de
caballos, peso de los petos, sorteo y entorilamiento.

Estar presente en el rastro de la plaza para verificar que los médicos veterinarios realicen el examen posmortem y firmar el acta.
Antes de cada temporada hacer el rol con las fechas de actuaciones de jueces, asesores y médicos veterinarios.

Supervisar que el canje del derecho de apartado se realice anualmente y sin anomalias.

Checar las puyas que se utilizaran en cada festejo.

Realizar todos los demas actos administrativos de su competencia orientados a garantizar que el espectaculo taurino se desarrolle
conforme a las disposiciones legales aplicables.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Establecimientos Mercantiles y Via Publica.
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Direccion de Verificacion

Funciones:

Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas de su adscripcion.
Proporcionar la atencidn necesaria a las quejas ciudadanas en materia de verificacion administrativa.

Supervisar el desempefio de los servidores publicos de la Direccién de Verificacion

Dirigir la actividad verificadora en la Delegacion.

Emitir las 6rdenes de visita de verificacion administrativa, asi como los oficios de comisién, necesarios para diligenciar las
verificaciones administrativas, verificaciones complementarias, clausuras, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o
definitivo de sellos, inspecciones técnicas.

Emitir los acuerdos para solicitar el auxilio de la fuerza pablica, para la ejecucién de las diligencias, cuando sea procedente.
Emitir las 6rdenes de clausura, que se determinen por las autoridades competentes.

Vigilar que los actos y procedimientos en materia de verificacion, se conduzcan bajo los principios de legalidad, agilidad,
imparcialidad, honestidad y profesionalismo y dentro del marco juridico vigente.

Elaborar e instrumentar los programas especificos de verificacion administrativa.
Programar y coordinar los operativos que se lleven a cabo en materia de verificacion.

Atender a los ciudadanos que quieran interponer una queja o que busquen informacion sobre el seguimiento proporcionado a su
queja, a través de los programas establecidos por la Delegacién

Dar seguimiento a las érdenes de verificacién emitidas por la Direccion de Verificacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General Juridico y de Gobierno.

Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Construcciones y Desarrollo Urbano

Funciones:

Verificar por conducto de los verificadores administrativos, el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias vigentes
en materia de construccion, anuncios y antenas.

Corroborar datos por conducto de los verificadores administrativos, la informacion contenidas en las denuncias escritas y oficios
presentados por autoridades, a efecto de iniciar el procedimiento administrativo de verificacién o bien prevenir por escrito en los
casos que no proceda.

Elaborar y programar las 6rdenes de visita de verificacién administrativa, fundamentandolas en las disposiciones juridicas aplicables
y motivandolas en quejas presentadas por escrito y oficios de autoridades, en los que se manifiesten hechos o actos que infrinjan la
normatividad en materia de construccién, anuncios y antenas.

Programar las érdenes de clausura, cuando la resolucién administrativa asi lo haya resuelto.

Elaborar y programar las inspecciones técnicas, para mejor proveer en las solicitudes de terminacion de obra, autorizacion de
ocupacién, regularizacion por acuerdo de vivienda, registro de obra ejecutada, registro de modificacion y manifestacion de
construccion, solicitadas por la Direccion de Desarrollo Urbano.

Elaborar oficios de comisién, para los verificadores administrativos e efecto de diligenciar las verificaciones administrativas,
verificaciones complementarias, clausuras, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o definitivo de sellos, cotejo de
planos, inspecciones oculares e inspecciones técnicas.

Elaborar los acuerdos para solicitar el auxilio de la fuerza puablica, para la ejecucion de las diligencias, cuando sea procedente.

Realizar las gestiones correspondientes para solicitar el auxilio de la fuerza publica, en caso de oposicion a las 6rdenes de
verificacioén administrativas, verificaciones complementarias, clausuras y reposiciones de sellos de clausura.

Dar seguimiento a las actuaciones de los verificadores administrativos.
Supervisar las actividades que realicen los verificadores administrativos.

Coordinarse con las areas relacionadas con obras, antenas y anuncios en la Delegacion, asi como con las dependencias
correspondientes.
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Dar atencion a la ciudadania dentro de los programas establecidos por la Delegacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Verificacion.

Jefatura de Unidad Departamental de Proteccion Civil e Impacto Ambiental

Funciones:

Verificar por conducto de los Verificadores Administrativos el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en
materia de proteccion civil.

Elaborar y programar las Ordenes de Visita de Verificacion Administrativas fundamentandolas en las disposiciones juridicas
aplicables y motivandolas en quejas presentadas por escrito y oficios de autoridades en los que se manifiesten hechos o actos que
puedan producir riesgos 0 perjuicio en su persona o en la persona de terceros, bienes o entorno, por la omision de medidas
preventivas que generen riesgo.

Dar seguimiento a las visitas de verificacion realizadas por los Verificadores Administrativos.

Llevar a cabo las corroboraciones de datos contenidos en las quejas ciudadanas y oficios de solicitudes emitidos por autoridades,
antes de emitir la Orden de Visita de Verificacion o bien prevenir por escrito en los casos que no proceda.

Elaborar oficios de comision, para los verificadores administrativos e efecto de diligenciar las verificaciones administrativas,
verificaciones complementarias, clausuras, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o definitivo de sellos, inspecciones
oculares, en materia de proteccion civil e impacto ambiental.

Programar las érdenes de clausura, cuando la resolucién administrativa asi lo haya resuelto.

Vigilar que las resoluciones administrativas emitidas en los procedimientos administrativos en materia de proteccion civil se
cumplan en sus términos.

Supervisar las actividades que realicen sus Verificadores Administrativos.

Realizar las gestiones necesarias para solicitar el auxilio de la fuerza publica en caso de oposicion a la ejecucion de érdenes de visita
de verificacion, visitas de verificacion complementarias, O6rdenes de clausura, inspecciones oculares y reposiciones de sellos de
clausura.

Dar atencién a la ciudadania dentro de los programas establecidos por la Delegacion, respecto a la solicitud de visitas de
verificacion.

Supervisar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia ambiental aplicable a las diversas actividades que se realizan en
la demarcacion territorial y que tengan relacion con la Ley Ambiental del Distrito Federal o cuya naturaleza pueda afectar el medio
ambiente de la Delegacidn.

Elaborar y programar las Ordenes de Visita de Verificacion Administrativas fundamentandolas en las disposiciones juridicas
aplicables con motivo de las quejas presentadas o por oficios donde se hagan del conocimiento incumplimientos a normas
aplicables en materia ambiental.

Analizar las quejas ciudadanas y proponer su atencion turnandolas a las autoridades correspondientes.
Vigilar las areas para proteccion de los no fumadores.

Coordinarse con las areas relacionadas con el Medio Ambiente en la Delegacion, asi como con las dependencias correspondientes,
para vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia ambiental.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Verificacion.

Subdireccion de Verificacion de Establecimientos Mercantiles, Espectaculos y Via Publica

Funciones:

Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas de su adscripcion.
Analizar las quejas ciudadanas y proponer su atencion, a través de una mesa de conciliacion entre las partes afectadas.
Examinar las quejas ciudadanas y en su caso, prevenir a los quejosos para que perfeccionen los datos contenidos en las mismas.

Atender a los quejosos que busquen informacién sobre el seguimiento proporcionado a su queja, a través de los programas
establecidos en la Delegacion.
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o Dar seguimiento y supervision a la ejecucion de las 6rdenes de verificacion emitidas por la Direccion de Verificacion.
e Coordinar y supervisar los operativos que se lleven a cabo en materia de Verificacion Administrativa.
e Coordinar que la actividad Verificadora se lleve acabo dentro del marco de la legalidad.

e Supervisar las actividades que realizan las Jefaturas de Unidad Departamental de esta Subdireccion, asi como de los verificadores
administrativos.

o Solicitar el auxilio de la fuerza publica para la ejecucion de las 6rdenes de visita de verificacion, ordenes de clausura, visitas de
verificacién complementarias, inspecciones oculares y reposicion de sellos, en caso de oposicidn a la realizacion de las mismas.

o Supervisar que las Ordenes de Visita de Verificacion estén debidamente fundadas y motivadas en las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables, vigentes en el Distrito Federal.

e Coordinar las visitas de verificacién en cada una de las materias que sefiala el Reglamento de Verificacion Administrativa para el
Distrito Federal.

e Capacitar a los Verificadores Administrativos para el desarrollo de la actividad verificadora.
e Coordinar el manejo del programa de verificacion por seleccion aleatoria y los programas especificos de Verificacion.
e Coordinar la elaboracion de los informes de actividades realizadas en materia de verificacién administrativa.

e Vigilar que las resoluciones administrativas emitidas en los procedimientos administrativos en materia de proteccion civil se
cumplan en sus términos.

e Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Verificacion.

Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Establecimientos Mercantiles y Espectaculos
Funciones:

e Verificar por conducto de los verificadores administrativos, que los establecimientos mercantiles cumplan con las disposiciones
legales y reglamentarias, que garanticen su legal funcionamiento.

e Llevar a cabo la corroboracién de datos contenidas en las quejas o denuncias vecinales y oficios presentados por autoridades,
relacionados con establecimientos mercantiles o espectaculos publicos, antes de que sea emitida la orden de verificacién
administrativa o bien prevenir por escrito en los casos que no proceda.

e Elaborar y programar las 6rdenes de visita de verificacion administrativa fundamentandolas en las disposiciones juridicas aplicables
y motivandolas en el objeto de las quejas presentadas por los vecinos y en la solicitud contenida en los oficios de autoridades en los
que se manifiesten irregularidades, en el funcionamiento de los establecimientos mercantiles o en la celebracion de espectaculos
publicos.

o Elaborar oficios de comisién, para los verificadores administrativos e efecto de diligenciar las verificaciones administrativas,
verificaciones complementarias, clausuras, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o definitivo de sellos, inspecciones
oculares, en materia de establecimientos mercantiles o espectéaculos publicos.

o Auxiliar en diligencias de notificacion de actos administrativos e inspecciones oculares en materia de establecimientos mercantiles o
espectaculos publicos.

e Vigilar que las resoluciones administrativas, emitidas en los Procedimientos Administrativos en materia de establecimientos
mercantiles y espectaculos puablicos, se cumplan en todos sus términos.

e Supervisar las actividades que realicen sus verificadores administrativos, en materia de establecimientos mercantiles y espectaculos
publicos.

e Dar seguimiento a las visitas de verificacion realizadas por los Verificadores Administrativos.

o Realizar las gestiones para solicitar el auxilio de fuerza puablica, en caso de oposicion a la ejecucion de la visita de verificacion
administrativa, clausura, verificacion complementaria, inspeccion ocular, retiro de sellos de clausura y reposicion de Sellos de
clausura.

o Elaborar los acuerdos para solicitar el auxilio de la fuerza pablica, para la ejecucion de las diligencias, cuando sea procedente.

o Elaborar y programar las 6rdenes de clausura, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o definitivo de sellos, verificaciones
administrativas, verificaciones complementarias, inspecciones oculares; cuando la resolucion administrativa emitida por la
Direccién Juridica asi lo haya determinado.
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Dar atencién a la ciudadania dentro de los diversos programas delegacionales, respecto a la solicitud de visita de verificacion,
relacionado con establecimientos mercantiles y espectaculos publicos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Verificacion de Establecimientos Mercantiles, Espectaculos y Via
Publica.

Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Via Publica

Funciones:

Verificar por conducto de los verificadores administrativos que los locales comerciales que se encuentren dentro de los mercados
publicos asi como fuera de ellos cumplan con las diversas disposiciones legales o reglamentarias que garanticen su legal
funcionamiento.

Llevar a cabo la corroboracion de datos contenidas en las quejas o denuncias vecinales y oficios presentados por autoridades antes de
que se emita la orden de visita de verificacion administrativa o bien prevenir por escrito en los casos que no proceda en materia de
mercados publicos y tianguis.

Elaborar y programar las ordenes de visita de verificacion administrativa fundamentadas en las disposiciones juridicas aplicables y
motivandolas en las quejas presentadas por los vecinos y oficios de autoridad con los que se manifiestan irregularidades en materia
de mercados publicos y tianguis.

Vigilar que las resoluciones administrativas emitidas en los procedimientos administrativos en materia de mercados publicos y
tianguis se cumplan en sus términos.

Supervisar las actividades que realicen los verificadores.
Dar seguimiento a las visitas de verificacion realizadas por los Verificadores Administrativos.

Realizar las gestiones necesarias para solicitar el auxilio de la fuerza publica en caso de oposicién de visitas de verificacion
administrativas, clausuras, verificaciones complementarias, inspecciones oculares y reposicion de sellos de clausura.

Elaborar los acuerdos para solicitar el auxilio de la fuerza pablica, para la ejecucion de las diligencias, cuando sea procedente.
Elaborar y programar las ordenes de clausura, cuando la resolucion administrativa asi lo haya resuelto.

Elaborar oficios de comision, para los verificadores administrativos e efecto de diligenciar las verificaciones administrativas,
verificaciones complementarias, clausuras, reposiciones de sellos de clausura, retiro temporal o definitivo de sellos, inspecciones
oculares, en materia de mercados publicos y tianguis.

Auxiliar en diligencias de notificacion de actos administrativos e inspecciones oculares en materia de mercados publicos y tianguis.

Dar atencién a la ciudadania dentro de los programas establecidos por la Delegacién, respecto a la solicitud de visitas de
verificacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Verificacion de Establecimientos Mercantiles, Espectaculos y Via
Publica.

Direccion General de Administracion

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Avrticulo 125. Son atribuciones béasicas de la Direccion General de Administracion:

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del 6érgano politico-administrativo, conforme a las politicas,
lineamientos criterios y normas establecidas por la Oficialia Mayor y la Secretaria de Finanzas;

Administrar los recursos humanos y materiales que correspondan a los Juzgados del Registro Civil y Juzgados Civicos que se
ubiquen en cada 6rgano politico-administrativo;

Supervisar el cierre del ejercicio anual del 6rgano politico-administrativo, asi como determinar el contenido del informe para la
elaboracion de la cuenta publica y someterlo a consideracion del titular del rgano politico administrativo;
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VI.

VII.
VIII.

XI.

XIlI.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Autorizar y supervisar el registro de las erogaciones realizadas, clasificandolas por objeto del gasto y por unidades
administrativas de responsabilidad;

Coordinar y supervisar el seguimiento del programa de inversion autorizada;

Vigilar el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de nomina del personal de base y confianza, asi como a los
prestadores de servicios profesionales bajo el régimen de honorarios o cualquier otra forma de contratacion;

Proponer la implantacién de sistemas administrativos de acuerdo a los lineamientos que fije la Oficialia Mayor;

Fijar, de acuerdo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, las estrategias para formular el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi como coordinar su aplicacion;

Convocar y dirigir, de conformidad con la normatividad aplicable, los concursos de proveedores y de contratistas para la
adquisicion de bienes y servicios;

Autorizar previo acuerdo con el titular del 6rgano politico-administrativo, la adquisicion de bienes, contratacion de servicios y
arrendamientos de bienes inmuebles, observando al efecto las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Observar y aplicar al interior del 6rgano politico-administrativo, las politicas en materia de desarrollo y administracién del
personal, de organizacion, de sistemas administrativos, de informacién y servicios generales, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y los lineamientos que emita la Oficialia Mayor;

Vigilar en el ambito de su competencia la actuacién de las diversas comisiones que se establezcan al interior del érgano
politico-administrativo;

Instrumentar los programas tendientes al desarrollo del personal;

Realizar las acciones que permitan instrumentar al interior del 6rgano politico-administrativo el servicio publico de carrera, asi
como vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Planear y coordinar la prestacion de servicios de apoyo que requieran las diversas unidades administrativas y unidades
administrativas de apoyo técnico-operativo del érgano politico-administrativo, y

Las demas que de manera directa les asignen el titular del 6rgano politico-administrativo, asi como las que se establezcan en los
Manuales Administrativos

Jefatura de Unidad Departamental de Control Evaluacion y Seguimiento

Funciones

e Fungir como enlace entre esta Demarcacion y los diversos 6rganos fiscalizadores durante los procesos de revision.

e Asesorar a las areas auditadas en la integracion de la informacidn requerida por los érganos fiscalizadores durante los procesos de
auditoria.

o Recopilar la informacion antes mencionada para dar atencidn a las solicitudes de los drganos fiscalizadores.

e Dar seguimiento a las observaciones, recomendaciones y hallazgos derivados de los distintos procesos de auditoria.

e Lectura y canalizacion de las leyes, reglamentos, etc., publicados en la Gaceta Oficial que sean relacionados con las areas de la
Direccién General de Administracion para su revision, analisis y aplicacion para su correcto cumplimiento.

e Las demas que de manera directa le asigne el Director General de Administracion.

Direccion de Recursos Humanos

Funciones:

o Dirigir la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de gasto del personal de la Delegacion.

e Determinar el Calendario de Pagos de N6minas por régimen de contratacion y de acuerdo a los lineamientos emitidos por la
Oficialia Mayor.

o Vigilar la aplicacion del presupuesto por area, en funcion de las categorias y niveles de sueldos y salarios autorizados.

e Supervisar la aplicacion de los perfiles de puesto por cada categoria y nivel de Tabulador.

e Establecer y mantener relacion permanente con la Direccion General de Administracion de Personal del Gobierno del Distrito
Federal, para la atencion de las funciones asignadas.
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Controlar, supervisar y revisar que las néminas y los pagos de ndémina, se realicen en forma oportuna a los trabajadores,
independientemente del lugar donde se preste el servicio o su régimen de contrato.

Controlar el cumplimiento oportuno de las actividades de las subdirecciones a su cargo.
Dirigir acciones que mantengan actualizadas las plantillas de personal por Direccion.
Integrar informacion de control de plazas por tipo de contratacion y areas de la Delegacion.

Las demés que por escrito de manera directa le asigne el Director General de Administracion.

Subdireccion de Desarrollo de Personal

Funciones:

Vigilar que se tramiten en tiempo y forma los documentos mdltiples de incidencias.

Vigilar que se tramiten en tiempo y forma los documentos sobre las prestaciones econémicas de apoyo de los trabajadores de base y
a los familiares de los trabajadores, en su caso.

Supervisar que se elaboren oportunamente los reportes, actas o constancias de hechos de faltas de asistencia, se tramiten los
descuentos reintegros de descuentos indebidos a solicitud del trabajador o por su area de adscripcion.

Supervisar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto, para el pago de servicios personales a nivel partida, programa y tipo de
gasto.

Coordinar el proceso del Premio de Administracion Publica y del Premio Nacional de Antigiiedad en el Servicio Publico.

Coordinar los procesos de tramite del personal ante terceros como: Fondo de Ahorro Capitalizable, Incapacidades Médicas del
ISSSTE, y accidentes de trabajo.

Verificar la normatividad laboral vigente, condiciones generales de trabajo y demas normas laborales.

Elaborar el Programa de Capacitacion y Adiestramiento del personal, con base en los lineamientos centrales y en los cursos
disponibles, considerando el presupuesto autorizado.

Coordinar el otorgamiento de las prestaciones a que tienen derecho los trabajadores, asi como de los estimulos y recompensas a que
se hagan acreedores.

Consolidar las relaciones laborales que propicien un ambiente laboral satisfactorio, que permita al Organo Politico Administrativo
atender sus funciones sustantivas.

Proporcionar la atencion sobre los requerimientos de la Subcomision Central Mixta de Seguridad e Higiene y Medio Ambiente
Laboral y el Subcomité Mixto de Capacitacion.

Coordinar las acciones necesarias, para llevar a cabo la deteccion de necesidades de capacitacion y de la programacion,
presupuestacion, ejecucion y seguimiento del Programa de Capacitacion Delegacional.

Coordinar las acciones necesarias, para el cumplimiento del programa de servicio social y practicas profesionales, de conformidad a
los convenios establecidos con las instituciones educativas, asi como llevar a cabo el programa de ensefianza abierta para los
trabajadores y familiares de éstos, que no han concluido su educacidn basica y/o media superior.

Supervisar que se realice oportunamente el tramite del incentivo del servidor publico del mes, conforme a la normatividad vigente.

Las demas que por escrito de manera directa le asigne el Director de Recursos Humanos.

Jefatura de Unidad Departamental de Seleccioén y Capacitacion de Personal

Funciones:

Prever los recursos financieros anuales para los servicios de Capacitacion, Ensefianza Abierta y Servicio Social de acuerdo con la
normatividad vigente.

Administrar e informar acerca del presupuesto autorizado con cargo a la partida 3302 “Capacitacion” y de lo correspondiente a
Servicio Social dentro de la partida 4104 "Becas".

Coordinar y supervisar la aplicacién de la Normatividad establecida para la investigacién y diagnéstico de las necesidades en
materia de Capacitacion, Ensefianza Abierta y Servicio Social.
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Integrar los Programas de Capacitacion, Ensefianza Abierta y Servicio Social de acuerdo con la normatividad establecida.
Informar al Subcomité Mixto de Capacitacion el contenido de los programas para su validacion y autorizacion.
Consolidar la operacion y difusién de los diversos Programas de Capacitacion, Ensefianza Abierta y Servicio Social.

Atender las solicitudes de inscripcion de los diversos cursos que se imparten, asi como las solicitudes de prestadores de Servicio
Social y de Ensefianza Abierta.

Llevar a cabo el control de los prestadores de servicio social, de los usuarios de los servicios de capacitacion y ensefianza abierta de
acuerdo con la normatividad vigente.

Elaborar los informes para las sesiones del Subcomité Mixto de Capacitacion, y otros de acuerdo con la normatividad vigente.
Efectuar la evaluacion del concurso de escalafén de acuerdo con la normatividad establecida.

Atender las necesidades de la Delegacion en materia de reclutamiento y seleccion de verificadores administrativos, responsables y
operadores de ventanilla Gnica.

Elaborar las convocatorias, inscribir y realizar los dictdmenes del concurso escalafonario a fin de continuar con los Procesos
Administrativos correspondientes.

Llevar a cabo los procedimientos establecidos por la D.G.P.L.S.P.C. de Oficialia Mayor del G.D.F. tendientes a la evaluacion y
entrega a los trabajadores con derecho a recibir el Premio de Administracién Publica asi como el Premio Nacional de Antigliedad en
el Servicio Publico.

Las demas que por escrito de manera directa, le asigne el Subdirector de Desarrollo de Personal.

Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Laborales y Prestaciones

Funciones:

Recibir, analizar y tramitar oportunamente el incentivo del Servidor Pablico del mes, conforme a la normatividad vigente.

Tramitar las altas ante la institucion correspondiente del personal de base y estructura para el sistema de ahorro para el retiro (SAR)
de conformidad con la informacién proporcionada por la Unidad de Movimientos de Personal.

Tramitar las altas del personal de base y estructura del seguro institucional de conformidad con la informacién proporcionada por la
Unidad de Movimientos de Personal.

Gestionar los tramites procedentes para la readscripcion de los trabajadores a otras dependencias del Gobierno del Distrito Federal; y
los que se requieran para las reubicaciones internas en esta Unidad Administrativa.

Coordinar la operacion del proceso de registro de asistencia y puntualidad para los efectos del otorgamiento de prestaciones, asi
como para la aplicacién de sanciones asociadas al mismo, al personal de base sindicalizado.

Proporcionar la informacién requerida para el proceso escalafonario.

Generar los avisos de altas, modificaciones y bajas del personal de "base" y “estructura y eventual” ante terceros como el ISSSTE;
de manera que los trabajadores dispongan de los servicios a que tienen derecho por estos conceptos.

Ejecutar los lineamientos normativos para dar cumplimiento al calendario de entrega de prestaciones.

Operar los acuerdos derivados de la Subcomision Central Mixta y Medio Ambiente Laboral de Seguridad e Higiene, para tratar de
disminuir los riesgos de trabajo.

Programar el pago de prestaciones autorizadas, al personal con base en el calendario establecido por la Oficialia Mayor del Distrito
Federal.

Coordinar con la Subdireccion de Recursos Materiales, la adquisicion de los diferentes equipos de trabajo y vestuario que establecen
las condiciones generales de trabajo y ejecutar su entrega de acuerdo al calendario establecido.

Presentar y mantener actualizado el registro de prestaciones al personal.
Presentar y mantener actualizado el registro de trabajadores en el Fondo de Ahorro Capitalizable (FONAC).
Analizar y atender conjuntamente con la representacion sindical los problemas laborales del personal.

Recomendar y vigilar que la administracion del personal de base sindicalizado se ajuste a lo establecido en las Condiciones
Generales de Trabajo.
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Operar y dar seguimiento a las prestaciones a que tienen derecho los trabajadores de base, sefialados en la normatividad y que rige la
relacion laboral en el otorgamiento de las mismas.

Verificar la aplicacion de las sanciones derivadas de la inobservancia de las Condiciones Generales de Trabajo en su dmbito de
competencia.

Solicitar a las areas competentes las 6rdenes de descuento por concepto de asignacién de pensiones alimenticias que instruya la
autoridad respectiva.

Consolidar en el &mbito de su competencia, las relaciones laborales individuales y colectivas, que propicien un clima laboral
satisfactorio y analizar y prever situaciones que pudieran causar conflictos laborales.

Actualizar y reportar las altas y bajas del personal eventual al area que gestiona el Seguro de Accidentes Personales en Via Publica a
fin de que el personal que aplique tal seguro esté cubierto para cualquier eventualidad.

Las demas que por escrito de manera directa, le asigne el Subdirector de Desarrollo de Personal.

Subdireccion de Operacion y Control de Pago

Funciones:

Supervisar la dispersion del pago de ndmina del personal de estructura, dentro del calendario establecido, entregando los recibos
correspondientes, y previo a la conciliacion con las areas de movimientos de personal.

Verificar que las constancias de servicios, solicitadas por los trabajadores, para tramite ante el ISSSTE, se entreguen en tiempo y
forma.

Coordinar el proceso de contratacion de personal eventual y de prestadores de servicios profesionales, conforme a la normatividad
aplicable en la materia y a los procedimientos operativos y de control.

Supervisar la Consolidacién de la informacion relativa a conceptos nominales derivados de remuneraciones extraordinarias, para su
tramite ante la Direccion General de Administracion de Personal.

Asegurar el cumplimiento de la normatividad en la elaboracién y pago de néminas.

Supervisar el tramite ante la Direccion General de Administracion de Personal, para el reintegro de sueldos no cobrados
oportunamente o sueldos parciales.

Coordinar la elaboracion y presentacion de programas anuales de contratacion de personal eventual y de prestadores de servicios
profesionales ante la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal.

Supervisar que se cuente con plantillas actualizadas de personal de base y estructura, y que se realicen oportunamente las
conciliaciones con las areas de la Delegacion y area del Gobierno del Distrito Federal.

Verificar que se realicen en tiempo y forma los movimientos de personal, altas, bajas, licencias, reanudaciones, reinstalaciones,
promociones, regulaciones salariales y suspensiones, de conformidad con la normatividad en la materia.

Vigilar que se lleve a cabo la contratacion del personal de estructura de acuerdo al dictamen técnico emitido por la Oficialia Mayor y
de conformidad a la normatividad en la materia.

Supervisar y dar seguimiento a la vigencia de movimientos temporales, por licencias, interinatos y suspensiones.

Vigilar que la informacién y documentacién que requieran los Organos de Fiscalizacion, para atencién de las observaciones y/o
recomendaciones, se proporcione de acuerdo a los tiempos establecidos.

Las demés que por escrito de manera directa, le asigne el Director de Recursos Humanos.

Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos de Personal

Funciones:

Mantener actualizadas las plantillas de personal de base y estructura, conciliando periédicamente con las areas de la Delegacién y
oficinas del Gobierno del Distrito Federal.

Revisar los recibos de pago emitidos por la Direccion de Procesamiento de Datos para detectar errores de impresion.

Almacenar y procesar en el Sistema Informéatico (SIDEN) los movimientos de personal, altas, bajas, licencias, reanudaciones,
reinstalaciones, promociones y suspensiones.
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Analizar y operar los procesos de readscripcion de personal y tramitar los cambios de los trabajadores de la Delegacién ante la
Direccién General de Administracion de Personal.

Llevar a cabo la contratacion del personal de estructura de acuerdo al dictamen técnico emitido por la Oficialia Mayor y recabar la
documentacion requerida para ingresos al Gobierno del Distrito Federal.

Realizar los tramites de contratacion y actualizacion de datos de los trabajadores de base, lista de raya base, estructura y sus
beneficiarios y en general informar de todas las prestaciones relacionadas con el cumplimiento de los requisitos normativos
vigentes.

Capturar en el Sistema Informatico (SIDEN) los datos generales del nuevo trabajador y administrar el mantenimiento y
actualizacion de los trabajadores en activo.

Elaborar la conciliacion periodica de las plantillas de personal autorizadas para la Delegacion con las areas centrales.
Validar la prendmina emitida por la Oficialia Mayor de acuerdo a los movimientos de personal que se generen en la Delegacion.

Expedir las constancias de nombramiento de movimientos de personal, asi como proporcionar los servicios al personal que lo
requiera, sobre constancias de sueldo, entre otros.

Atender las necesidades de expedicion de constancias laborales a los trabajadores de Base, Lista de Raya Base y Estructura, asf
como constancias para tramite ante el ISSSTE.

Expedir el reporte de plazas vacantes a la Direccion General de Administracion de este 6rgano politico administrativo
Operar y mantener actualizado el censo.

Las demés que por escrito de manera directa, le asigne el Subdirector de Operacién y Control de Pago.

Jefatura de Unidad Departamental de Ndminas y Pagos

Funciones:

Revisar y procesar la documentacién del Personal Eventual y de Prestadores de Servicio (Honorarios) para emitir las néminas
correspondientes.

Controlar los archivos de Prestadores de Servicio (Honorarios) y Eventuales a fin de resguardar los expedientes respectivos.
Controlar y dar seguimiento a la vigencia de los contratos para notificar terminacion de los mismos a las areas correspondientes.
Proporcionar informacion para la elaboracion del anteproyecto del capitulo 1000.

Generar los informes correspondientes a fin de dar cumplimiento a la normatividad.

Recabar y tramitar el Programa Anual de Contratacion Prestadores de Servicio (Honorarios).

Verificar y generar los pagos de sueldos devengados del personal eventual y los devueltos que no fueron cobrados oportunamente a
fin de realizar el reembolso correspondiente.

Emitir constancias de servicios para el personal eventual para la atenciéon médica del ISSSTE.
Verificar que los pagos al personal, se realicen conforme al calendario de pagos autorizado.
Efectuar la comprobacion de némina y sueldos dentro de los plazos establecidos en los calendarios oficiales.

Tramitar la apertura de cuentas bancarias al personal de estructura y de base, para el pago de la némina a través de medios
electrdnicos.

Realizar la dispersion del pago de ndmina al personal de estructura y de base, entregar los recibos correspondientes conforme al
calendario establecido y de acuerdo a la informacion enviada por la Unidad Departamental de Movimientos de Personal.

Gestionar ante la Direccion General de Administracion de Personal a peticion de los interesados los pagos devengados y no
cobrados por tiempo extra, guardias, prima dominical, aguinaldo y sueldos para el pago de las mismas.

Recabar y tramitar el Programa Anual Contratacion de personal eventual.
Recabar y tramitar las remuneraciones extraordinarias del personal de base (tiempo extra, guardias y prima dominical).

Las demas que por escrito de manera directa le asigne el Subdirector de Operacién y Control de Pago.



64

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 4 de julio de 2007

Direccion de Finanzas

Funciones

Brindar asesoria a la Subdireccion de Programacién y Presupuesto en la conformacidn del proyecto de presupuesto.

Coordinar la integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal correspondiente, para la determinacion
del Programa Operativo Anual (POA).

Autorizar los movimientos presupuéstales requeridos que permitan el adecuado ejercicio de los recursos asignados.

Autorizar los recursos asignados a la Delegacion a fin de cubrir los requerimientos de las areas operativas para el cumplimiento de
sus metas.

Establecer y difundir Normas y Lineamientos emitidos en materia de Administracion Publica relacionadas con las finanzas publicas
y vigilar su cumplimiento.

Dirigir los trabajos de Cierre Presupuestal y Financiero para la Cuenta Publica y el registro de las operaciones contables y
financieras.

Establecer las Politicas y Directrices encaminadas a la eficacia y eficiencia en el manejo de los recursos autorizados a la Delegacion,
para facilitar una adecuada toma de decisiones.

Proporcionar los Estados e Informes Financieros, requeridos por las autoridades superiores y érganos fiscalizadores del gasto
publico.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Administracion.

Subdireccion de Recursos Financieros

Funciones:

Coordinar el tramite de las afectaciones presupuestarias y de las Cuentas por Liquidar Certificadas ante las instancias dependientes
de la Subsecretaria de Egresos del Gobierno del Distrito Federal. (Egresos de autogenerados).

Supervisar que los documentos liberados por la Subsecretaria de Egresos se tramiten ante la Tesoreria del D.F.
Establecer los mecanismos de control interno necesarios, que permitan el adecuado funcionamiento de la Caja de Finanzas.

Vigilar que el registro de las operaciones contables se realice con la oportunidad necesaria con el proposito de emitir los Estados
Financieros de la Delegacion.

Emitir los lineamientos para asegurar el adecuado archivo de la documentacién comprobatoria que se genera en las transacciones.
Coordinar la divulgacién de la normatividad aplicable a las funciones del area.

Organizar y supervisar el funcionamiento de las Unidades Departamentales asignadas a su cargo.

Recibir para registro las Cuentas por Liquidar Certificadas del Programa Normal.

Coordinar el flujo de documentacion e informacién de ingresos y egresos de autogenerados, control de documentos fuente.
Supervisar los tramites de autorizacién de cuotas para los centros autogeneradores ante la Tesoreria del D.F.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Finanzas.

Jefatura de Unidad Departamental de Contabilidad

Funciones:

Verificar que la documentacion soporte de los ingresos y egresos de la Delegacion, retna los requisitos administrativos y fiscales
que establecen las disposiciones normativas.

Registrar las transacciones efectuadas, de conformidad a los principios de Contabilidad Gubernamental, Catalogo de Cuentas y Guia
Contabilizadora, con la oportunidad y metodologia que al efecto disponga el Cédigo Financiero para el D.F.

Emitir, verificar y validar los Estados Financieros, con las caracteristicas de veracidad, oportunidad y confiabilidad, vigilando el
apego estricto a los principios de Contabilidad Gubernamental.
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Instrumentar procesos de conciliacion de las cifras registradas en los Estados Financieros con los registros de control relativos a
almacenes e inventarios, anticipos a contratistas, control presupuestal, bienes patrimoniales y demas informacion contable.

Tramitar el pago oportuno de las contribuciones y retenciones a cargo de la Delegacion, en apego a las disposiciones emitidas para
tal fin.

Custodiar la documentacion comprobatoria de las transacciones efectuadas, implementando los sistemas de control interno necesario
para tal efecto.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Recursos Financieros.

Jefatura de Unidad Departamental de Tesoreria

Funciones:

Realiza revision documental y calculo de recibos de ingresos y fichas de deposito, para verificar el cobro adecuado de las cuotas
autorizadas.

Operar y supervisar los mecanismos de control interno que permitan la elaboracion de los reportes de autogenerados individuales
(por Centro Generador) y Anexo Il A (Resumen).

Gestionar ante las Unidades Administrativas de la Tesoreria del D.F., con el propésito de establecer un seguimiento permanente
respecto a los diversos documentos en trdmite de autorizacion (Enteros Varios )

Recibir de las Direcciones Generales la propuesta de cuotas para elaborar la nueva propuesta para su autorizacion ante la Tesoreria
del Gobierno del D.F. de los conceptos solicitados.

Actuar como enlace ante las instancias externas del Gobierno del D.F. para el control y vigilancia del cobro de las cuotas
autorizadas.

Elaborar Cuentas por Liquidar Certificadas que afectan el gasto de la Delegacién con cargo al Presupuesto asignado y autorizado.

Elaborar las Cuentas por Liquidar Certificadas de Autogenerados con el fin de regularizar el presupuesto de la Delegacion, para su
presentacion ante la Direccion General de Egresos para su autorizacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Recursos Financieros.

Subdireccién de Programacion y Presupuesto

Funciones:

Supervisar la Programacion y Ejecucion del Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos Delegacional.
Verificar los reportes del presupuesto original, modificado, ejercido y comprometido.
Supervisar la verificacion de la documentacion comprobatoria y justificatoria del ejercicio presupuestal.

Supervisar la elaboracién de los informes de Avance de Resultados, Cuenta Plblicay deméas que emanen de la gestion publica de la
Delegacion.

Supervisar la aplicacién de los recursos en apego a los calendarios Programatico Presupuestales autorizados.

Verificar el registro de las Cuentas por Liquidar Certificadas en apego a la aprobacién y autorizacion superior.

Supervisar el cumplimiento de los plazos y fechas establecidas para informe y cierre presupuestal.

Brindar asesoria e informacion en materia de normatividad y procedimientos Programatico Presupuestales a las areas operativas.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Finanzas.

Jefatura de Unidad Departamental de Control Presupuestal

Funciones

Implementar los mecanismos de control para revision y verificacion de la documentacién comprobatoria y justificatoria del ejercicio
presupuestal.

Elaborar las afectaciones presupuestarias con el fin de modificar el presupuesto de la Delegacion.



66

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 4 de julio de 2007

Registrar el presupuesto original autorizado, asi como las reducciones, ampliaciones y adiciones que lo modifiquen.
Registrar las Cuentas por Liquidar Certificadas que dan origen al presupuesto ejercido.

Elaborar y registrar las suficiencias presupuestales que solicitan las areas operativas.

Registrar los contratos que originan el presupuesto comprometido.

Conciliar mensualmente la informacién presupuestal emitida por el Area de Politica Presupuestal del Gobierno del Distrito Federal
contra los registros de la Delegacién.

Conciliar mensualmente con la Direccién de Obras, Direccion de Recursos Humanos y Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales; con el objeto de que se tengan los mismos movimientos en contratos de obra, servicios, adquisiciones, asi
como en némina.

Elaborar documentos multiples, con la finalidad de reintegrar recursos no ejercidos o corregir la aplicacion errénea de una Cuenta
por Liquidar Certificada.

Requisitar trimestralmente los formatos presupuestales correspondientes a la Carpeta Ejecutiva del Comité de Control y Evaluacion
(COCOE).

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Programacion y Presupuesto.

Jefatura de Unidad Departamental de Planeacion y Evaluacion

Funciones:

Integrar conjuntamente con las areas operativas el Programa Operativo Anual, el Presupuesto de Egresos y el Informe de Cuenta
Publica en apego a la normatividad vigente.

Elaborar el "Informe Descriptivo y Calendarizacion de Actividades Institucionales".
Solicitar a las Areas Operativas el Avance Fisico de las Actividades Institucionales que son de su responsabilidad.
Disefiar Controles de Seguimiento y Evaluacién de Metas Fisicas.

Integrar y presentar la informacién programatica-presupuestal al Organo Interno de Control a fin de atender las solicitudes que
resulten de las diversas revisiones.

Integrar y capturar la informacién correspondiente al Apartado Programatico-Presupuestal en la Carpeta Electronica del Comité de
Control y Evaluacién (COCOE).

Elaborar Trimestralmente el "Informe de Avances y Resultados".
Presentar mensualmente a la Direccion de Finanzas la Informacion Ejecutiva del &mbito Programatico-Presupuestal.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Programacion y Presupuesto.

Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales

Funciones:

Conforme a las Leyes, Normas y Lineamientos emitidos para el Gobierno del Distrito Federal, vigilar y enmarcar el debido
cumplimiento de estas, para la correcta administracién y operacion de los recursos materiales y de servicios competentes que
requieran las diferentes areas que integran la Delegacion.

Otorgar los servicios de correspondencia, archivo, transporte, talleres, intendencia, impresidn y reproduccion de documentos, asi
como mantenimiento de las instalaciones del estacionamiento publico y los estacionamientos de los empleados.

Informar a las autoridades del Gobierno del Distrito Federal sobre la administracion de los recursos materiales de la Delegacion.
Implantar los sistemas y procedimientos para el control de los recursos en la materia.

Conformar y operar el Comité Delegacional de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Administrar el Almacén General de la Delegacion.

Informar a las autoridades del Gobierno del Distrito Federal sobre los actos derivados de los convenios y contratos suscritos para la
atencion de diversas necesidades de la Delegacion.
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Revisar el Programa Anual de Adquisiciones.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Administracion.

Subdireccion de Recursos Materiales

Funciones:

Formular el Programa Anual de Adquisiciones e informar las actividades en la materia al Gobierno del Distrito Federal.

Observar y aplicar la normatividad que en la materia emita la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales del
Gobierno del Distrito Federal.

Informar a las autoridades del Gobierno del Distrito Federal sobre los procedimientos aplicables en materia de recursos materiales.
Supervisar la realizacion del inventario de los bienes existentes en la Delegacion.

Supervisar el adecuado almacenamiento de los articulos de consumo propiedad de la Delegacion.

Supervisar la distribucion de los articulos de consumo.

Participar en el Comité Delegacional de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de esta Delegacion.

Supervisar la elaboracion de los distintos informes que se envian a las distintas autoridades del Gobierno del Distrito Federal.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Jefatura de Unidad Departamental de Adquisiciones

Funciones:

Llevar a cabo las adquisiciones que requiera la Delegacion con estricto apego a la normatividad que al respecto se emita.
Elaborar y operar el Programa Anual de Adquisiciones.
Mantener actualizado el padrén de proveedores.

Elaborar Bases Concursales para Invitacion Restringida a cuando menos tres proveedores y para Licitaciones Publicas Nacionales e
Internacionales.

Vigilar que las adquisiciones de bienes se realicen mediante el formato de contrato que establezcan las autoridades del Gobierno del
Distrito Federal, asi como que las mismas cumplan con los requisitos correspondientes.

Someter a la autorizacion del Comité Delegacional de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, los casos que se
encuentren en alguno de los supuestos de excepcion previstos en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Elaborar y adjudicar contratos.

Enviar al Diario Oficial de la Federacion, Gaceta Oficial del Distrito Federal y COMPRANET, las convocatorias y fallos de
licitaciones para su publicacién.

Recibir de la Unidad Departamental de Inventarios los reportes que permitan definir la situacion de los contratos.

Elaborar reportes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales, y cuando se requieran los correspondientes a recalendarizacion de
licitaciones.

Recibir y atender todas las solicitudes de servicios y requisiciones de compra de las diferentes areas de la Delegacion y verificar que
las mismas contengan la “No existencia en Almacén”, asi como las especificaciones técnicas y firmas autorizadas.

Rubricar y determinar la linea de producto a asignar a los compradores, otorgando nimero a las solicitudes de servicio y/o
requisiciones de compra.

Cuantificar para obtener un sondeo de mercado.
Enviar por escrito al Area de Finanzas las requisiciones y solicitudes para la asignacion de partida presupuestal.

Llevar a cabo, de acuerdo a los montos de actuacion, los procedimientos de Adjudicacién Directa, Invitacién Restringida a cuando
menos tres proveedores.

Las demés que de manera directa, le asigne el Subdirector de Recursos Materiales.
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Jefatura de Unidad Departamental de Almacenes e Inventarios

Funciones:

Supervisar que los bienes adquiridos cumplan con las especificaciones de acuerdo al pedido fincado, dar el alta al almacén, avisar al
area solicitante sobre los bienes adquiridos y elaborar salida.

Verificar que se cuente con existencias de reserva y adecuadas condiciones de los locales de almacén.

Llevar a cabo periddicamente inventarios fisicos del mobiliario y equipo, y supervisar la correcta asignacion de codigos para su
identificacion.

Cumplir con la normatividad que en materia de almacenes e inventarios emita la Oficialia Mayor, a través de la Direccién General
correspondiente.

Tramitar la baja de los hienes por robo, extravio, destruccién accidentada, inutilidad o falta de funcionamiento, previa autorizacion
de la Oficialia Mayor.

Vigilar el uso de las tarjetas de control de bienes para cada material y equipo.

Establecer y operar un sistema de maximos, minimos y puntos de reordenamiento de diversos materiales que se consumen en esta
Delegacion.

Participar de acuerdo a sus atribuciones en el alta, traspaso, donacién o destino final de los bienes propiedad de esta Delegacion, asi
como de aquellos que se reciben de otras dependencias.

Verificar que se cumpla con las fechas maximas y minimas de los pedidos fincados, y calcular en caso de incumplimiento las
sanciones especificadas en el propio contrato.

Las demés que de manera directa, le asigne el Subdirector de Recursos Materiales.

Subdireccion de Servicios Generales

Funciones:

Coordinar los servicios de correspondencia, archivo, transporte, talleres, intendencia, impresion, telefonia, oficialia de partes,
mensajeria y apoyos a eventos diversos que se requieran en los siguientes inmuebles: Edificio Delegacional, Edificio Anexo de
Cuauhtémoc No. 1240, (Direccion de Recursos Humanos), Juzgado 51 del Registro Civil, Coordinacién de CENDIS, Servicio
Médico y Centro de Atencion a Tercera Edad "Euquerio Guerrero”, asi como el mantenimiento de las instalaciones del
estacionamiento publico y los estacionamientos de los empleados, con la finalidad, que las actividades que se desarrollan en dichas
areas puedan desempefiarse en condiciones, salvaguardando asi la integridad fisica tanto de los servidores pablicos como de los
visitantes.

Administrar y operar el archivo de tramite.

Coordinar las actividades relacionadas con la asignacion de vehiculos y combustibles de la Delegacion, conforme a la peticion de la
Direcciones Generales, previa autorizacion del Jefe Delegacional.

Asegurar que el uso de los vehiculos para los servicios generales de la Delegacion se hace conforme a lo autorizado por el Director
General de Administracion.

Proveer el servicio de estacionamiento para los vehiculos oficiales de los servidores publicos de la Delegacion (sujeta a capacidad).

Coordinar el servicio de mantenimiento para los vehiculos, mobiliario, equipo e inmuebles, de la Delegacion correspondiente a
Servicios Generales.

Coordinar las acciones con Oficialia Mayor para la observancia del Programa integral de Aseguramiento del Gobierno del Distrito
Federal.

Supervisar que la labor de la Oficina de Seguros cumpla con las tareas de prevencion de siniestros, asi como de que la siniestralidad
presentada en todos y cada uno de los ramos de los cuales estd asegurada esta Delegacion concluya con la respectiva
indemnizacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Recursos Materiales y Servicios Generales.
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Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento y Control Vehicular

Funciones:

Proyectar y vigilar el mantenimiento preventivo de las unidades vehiculares de la Delegacion, asi como las labores de
mantenimiento correctivo de acuerdo a los requerimientos de las areas.

Impulsar el adecuado desempefio en las labores de mantenimiento realizado sobre los vehiculos, en talleres externos e interno.
Mantener la informacion de los vehiculos de la Delegacion.

Conservar los resguardos de los vehiculos asignados a la Delegacion y mantener un padrén vehicular con informacion confiable;
supervisar la realizacion de los tramites administrativos que correspondan.

Supervisar la labor de las oficinas de combustibles, control vehicular del taller mecanico y apoyo administrativo.
Constatar la necesidad de proveer de llantas a los vehiculos de la Delegacion.
Verificar el suministro de combustibles al parque vehicular y las areas que lo requieren para la maquinaria que utilizan.

Las demés que de manera directa, le asigne el Subdirector de Servicios Generales.

Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Generales

Funciones:

Mantener en 6ptimas condiciones de aseo las instalaciones de los siguientes inmuebles: Edificio Delegacional, Edificio de
Convivencia Vecinal, Taller Mecanico Delegacional, Almacén General Delegacional, Edificio Anexo de Cuauhtémoc No. 1240
(Direccion de Recursos Humanos), Juzgado No.51 del Registro Civil, Coordinacion de CENDIS, Servicio Médico y Centro de
Atencién a Tercera Edad "Euquerio Guerrero” con la finalidad que las actividades que se desarrollan en dichas areas puedan
desempefiarse en condiciones, salvaguardando asi la integridad fisica tanto de los servidores publicos como de los visitantes.

Establecer politicas respecto al niamero de documentos a fotocopiar por cada nivel jerarquico integrando un catalogo de firmas
autorizadas, con la finalidad de abatir los costos de este servicio.

Brindar los servicios de Oficialia de Partes, Archivo de Tramite y Mensajeria que requieran las diversas areas de la Delegacion para
el éptimo desempefio de sus funciones.

Llevar a cabo el servicio de mantenimiento de las redes de telefonia y radiocomunicacién de la Delegacion, procurando contar con
vias adecuadas de comunicacion tanto entre las diversas areas como con la ciudadania.

Llevar a cabo el servicio de mantenimiento de los servicios basicos (eléctricos y sanitarios, etc.), al igual que la pintura de las
instalaciones de los siguientes inmuebles: Edificio Delegacional, Edificio de Convivencia Vecinal, Taller Mecéanico Delegacional,
Almacén General Delegacional, Edificio Anexo de Cuauhtémoc No. 1240 (Direccion de Recursos Humanos), Juzgado 51 del
Registro Civil y Juzgado 10 Civico, con la finalidad de que dichos inmuebles se encuentren en Optimas condiciones de
funcionamiento.

Mantenimiento de las instalaciones del estacionamiento publico y los estacionamientos de los empleados.

Las demas que de manera directa, le asigne el Subdirector de Servicios Generales.

Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Articulo 126. Son atribuciones basicas de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano:

Organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas y unidades administrativas de apoyo
técnico-operativo que tenga adscritas;

Expedir licencias para la ejecucion, modificacion y registro de obras de construccién, ampliacion, reparacion o demolicién de
edificaciones o de instalaciones o para la realizacion de obras de construccién, reparacion y mejoramiento de instalaciones
subterraneas;
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1. Expedir licencias de fusidn, subdivisién, relotificacion de conjunto y de condominios;

V. Auwutorizar los nimeros oficiales y alineamientos;

V. Expedir, en coordinacion con el registro de los planes y programas de desarrollo urbano, las certificaciones del uso del suelo;

VI.  Otorgar, previo dictamen de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, las autorizaciones para la instalacion de toda
clase de anuncios visibles en la via pablica, en construcciones y edificaciones;

VII.  Proponer al titular del érgano politico-administrativo la adquisicion de reservas territoriales para el desarrollo urbano;

VIII. Rehabilitar escuelas, asi como construir y rehabilitar bibliotecas, museos y demas centros de servicio social, cultural y

deportivo a su cargo;

IX.  Construir y rehabilitar los parques y mercados publicos que se encuentren a su cargo, de conformidad con la normatividad
que al efecto expidan las dependencias competentes;

X. Proponer y ejecutar las obras tendientes a la regeneracion de barrios deteriorados;

XI.  Ejecutar los programas delegacionales de obras para el abastecimiento de agua potable y servicio de drenaje y alcantarillado a
partir de redes secundarias, conforme a la autorizacion y normas que al efecto expida la autoridad competente y tomando en
cuenta las recomendaciones que sea factible incorporar, de la comision que al efecto se integre;

XII.  Construir y rehabilitar las vialidades secundarias, las guarniciones y banquetas requeridas en la demarcacion territorial;

X1l Construir y rehabilitar puentes, pasos peatonales y reductores de velocidad en las vialidades primarias y secundarias de su
demarcacion, con base en los lineamientos que determinen las dependencias; y

XIV. Ejecutar las demas obras y equipamiento urbano que no estén asignadas a otras dependencias;

XV. Prestar el servicio de informacién actualizada en relacién a los programas parciales de la demarcacion territorial del érgano
politico-administrativo, y

XVI. Las demés que de manera directa les asignen el titular del 6rgano politico-administrativo, asi como las que se establezcan en
los Manuales Administrativos.

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Articulo 138. La Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano tendra, ademas de las sefialadas en el articulo 126, las siguientes
atribuciones:

1. Dar mantenimiento a las escuelas, bibliotecas, museos, mercados publicos y demas centros de servicio social, cultural,
deportivo y administrativo a cargo del Organo Politico-Administrativo;

Il. Dar mantenimiento preventivo y correctivo a las redes secundarias de agua potable, drenaje y alcantarillado, conforme a la
autorizacion y normas que al efecto expida la autoridad competente;

1R Organizar, controlar y dar seguimiento a los concursos y contratos relacionado con las Obras y Desarrollo Urbano; y

IV.  Controlary ejecutar el presupuesto de Obras y Precios Unitarios, asi como realizar las estimaciones de las mismas.

V. Disefiar proyectos de desarrollo habitacional orientados a generar opciones residenciales atractivas para los habitantes de la
Delegacion
VI.  Se deroga.

Acuerdo publicado en la gaceta Oficial del Distrito Federal el 17 de julio 2001, por el que se Delega a los Organos Politico
Administrativos la facultad de construir Escuelas, Edificios Delegacionales, que en sus puntos establece:

. PRIMERO. Se delega a los Organo Politico-Administrativos, la facultad de construir inmuebles destinados a actividades de
educacion bésica, asi como inmuebles administrativos delegacionales en su Demarcacion Territorial a través de su Direccién
General de Obras y Desarrollo Urbano.

. SEGUNDO. La facultad delegada por virtud de este acuerdo, podra ser directamente ejercida por los Organo Politico-
Administrativos o por adjudicacién a particulares de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables.
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TERCERGO. La facultad delegada se ejercera con cargo a los presupuestos y programas aprobados para el presente ejercicio a
los Organos Politico-Administrativos.

CUARTO.- La facultad delegada por virtud de este Acuerdo, no excluye la posibilidad del ejercicio directo que pueda hacer
la Secretaria de Obras y Servicios.

Funciones:

Auxiliar al Jefe Delegacional en la planeacion, asesoria técnica, recorridos periodicos, audiencias y difusiones publicas de
conformidad con lo establecido en el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y la Ley de Participacion Ciudadana.

Atender y apoyar a la Ciudadania en casos de desastre en colaboracion con Proteccién Civil.

Convocar publica y particularmente a empresas que retinan los requisitos normativos vigentes para participar en el procedimiento de
licitacién de Obras Publicas.

Dirigir la elaboracion de las bases de concurso, emision de dictdmenes, de adjudicacién, control fisico y financiero, finiquito,
integracion de expedientes y recepcidn de las obras y servicios.

Suscribir las convocatorias de los concursos para la contratacion de obra publica y/o servicios relacionados con la misma, a
ejecutarse por el Organo Politico Administrativo.

Evaluar y revisar antes del fallo las propuestas, y de entre las mismas elegir la ganadora.

Evaluar los programas y presupuestos de obra pudblica de la unidad ejecutora.

Comunicar a las autoridades que resulten competentes las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga conocimiento.
Otorgar los anticipos pactados en el contrato.

Autorizar estimaciones derivadas de obras publicas por contrato o servicios relacionados con las mismas.

Autorizar el pago de gastos financieros en caso de incumplimiento en los pagos de estimaciones y de ajustes de costos.

Exigir al contratista el pago de las cantidades que se generen por indemnizacién, una vez que se hagan efectivas las garantias
constituidas.

Informar a la Direccion General correspondiente cuando se detecte incumplimiento en los contratos de Obra Publica.

Proponer al titular de la Delegacion, la rescision administrativa en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
o la terminacidn anticipada de los contratos cuando concurran razones de interés general.

Remitir y dar contestacion a la Secretaria de Finanzas y la Contraloria General, sobre todo tipo de informacion relativa a los actos y
contratos que celebre la unidad ejecutora.

Participar en los subcomités delegacionales de obras y adquisiciones y aquellos que por necesidad de la competencia de los asuntos
de la demarcacion sean determinados por la autoridad.

Aprobar el Programa Anual correspondiente a la obras a realizar en la Delegacion.

Delegar facultades para emitir autorizaciones en los procedimientos relacionados con los trdmites de Desarrollo Urbano.
Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto que le corresponda.

Invitar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Subcomité o en su caso informar la cancelacion de las mismas.

Proporcionar todo tipo de informacion que le requiera el 6rgano de control interno correspondiente para que este practique sus
investigaciones.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Certificar el contenido de los expedientes que se formen con motivo de las funciones asignadas, para ser exhibidos ante las
autoridades que lo soliciten o a los particulares que lo requieran.

Analizar y proponer al titular de la dependencia, drgano desconcentrado, Delegacion o Entidad la viabilidad de modificar, por una
sola vez, los plazos u otros aspectos establecidos en la convocatoria o en las bases del concurso.

Conservar y resguardar por un lapso de cinco afios toda la documentacion comprobatoria de los actos y contratos que celebre la
unidad ejecutora.
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Subdireccion de Enlace Social

Funciones:

Controlar y atender las diversas quejas y demandas que son canalizadas por el Centro de Servicios y Atencion Ciudadana (CESAC),
en materia de Obra Publica y Desarrollo Urbano, en coordinacién con las unidades administrativas competentes.

Atender a los Comités Vecinales, Contralores Sociales y demas organizaciones sociales que asi lo requieran, en materia de obra
publica y desarrollo urbano.

Controlar y dar seguimiento las solicitudes relacionadas con la obra publica y desarrollo urbano.

Coordinar y dar seguimiento a las necesidades de capacitacion del personal adscrito a la Direccion General cuando asi se requiera.
Vigilar el seguimiento a los apoyos que se generen en materia de obras por administracion.

Ser enlace con las unidades administrativas en materia de participacion ciudadana o proyectos que se deriven de esta.

Atender los programas y proyectos que establezca la delegacion en materia de participacion ciudadana.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne el Director General.

Coordinacién de Control y Seguimiento

Funciones:

Integrar, preparar, formular y dar seguimiento al Programa Operativo Anual de Obra Puablica (POA), en coordinacién con las
Unidades Administrativas competentes.

Controlar y gestionar el trdmite de pago de anticipos y estimaciones correspondientes.

Remitir a la Subdirecciéon de Contratos la documentacion generada que deba ser integrada a cada expediente obra publica por
contrato.

Vigilar y controlar los movimientos presupuestales que sean procedentes en materia de Obra Publica.
Integrar y tramitar los diversos informes que se generen en materia de Obra Pdblica y Desarrollo Urbano.
Dar seguimiento a los movimientos del personal de base, estructura y honorarios adscritos a la Direccion General.

Gestionar y dar seguimiento a los movimientos relacionados con los recursos materiales y bienes muebles requeridos para el
correcto funcionamiento de la Direccion General.

Integrar los documentos para comprobar el fondo revolvente asignado a la Direccién General.

Dar seguimiento a los ingresos por concepto de recursos autogenerados que las unidades administrativas adscritas a la Direccion
General gestionen.

Coordinar y gestionar las actualizaciones de los diferentes manuales administrativos que competan a la Direccidn General.

Suscribir la solicitud a la Direccién de Finanzas respecto a la situacion financiera de los recursos autorizados para la ejecucion de las
obras publicas por contrato.

Establecer los mecanismos necesarios de control y mejora continua en todas las unidades adscritas a la Direccion General.
Coordinar con el area responsable las acciones establecidas en el programa de Modernizacion Administrativa.

Dar seguimiento a las solicitudes de informacién que se canalizan a las areas competentes en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica en coordinacion con el area responsable del Organo Politico Administrativo.

Administrar las cuentas generadas en el Sistema de Informacién para el Control de Obra Publica y supervisar el registro de
estimaciones generadas.

Participar en los diferentes Comités y Subcomités de las dependencias que asi lo requieran, cuando le sea comisionado el encargo
por el Director General, de conformidad con la normatividad aplicable.

Las demés que le asigne el Director General.
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Coordinacién Técnica de Obras por Contrato

Funciones:

Vigilar el cumplimiento de las diversas disposiciones legales en materia de planeacion, presupuestacion, adjudicacion, contratacion y
ejecucion de obra publica y de servicios relacionados con la misma.

Supervisar y vigilar que los archivos y expedientes Gnicos de obra se encuentren debidamente integrados.

Suscribir la realizacién de los anteproyectos de presupuesto de las obras y o servicios relacionados con la misma que se realicen por
contrato.

Coordinar y vigilar el cumplimiento de las obligaciones relativas a la supervision de la obra y o servicios relacionados con la misma
que se realicen por contrato.

Participar en la formulacién del Programa Operativo Anual de Obra Publica que se realice por contrato.
Coordinar y revisar la elaboracion de la bases de licitacion de conformidad con la normatividad aplicable.
Revisar y suscribir los programas y presupuestos de obra publica de la unidad ejecutora.

Emitir y suscribir dictamenes de las propuestas técnicas y econdmicas para la adjudicacion de los contratos de obras puablicas y
servicios relacionados con las mismas.

Participar en el procedimiento para el trdmite de estimaciones y su pago oportuno.
Proponer al Director General la suspension temporal, en todo o en parte, de la obra contratada.

Coordinar con las areas operativas la conciliacion de saldos para el adecuado ejercicio de los recursos presupuéstales de las obras por
contrato.

Revisar que los precios unitarios extraordinarios que se generen en el proceso de la obra, con excepcion de los que se deriven de
contratos por adjudicacion directa y se autoricen en los términos normativos.

Suscribir conjuntamente con los Directores Generales que corresponda los dictdmenes de adjudicacién para la contratacion de obras
publicas por contrato.

Suscribir los cuadros comparativos correspondientes al analisis de la documentacion presentada en las aperturas de las propuestas
técnicas y econdmicas de las obras publicas por contrato.

Suscribir las actas de fallo para la adjudicacion de obras pablicas por contrato.

Organizar, controlar y dar seguimiento a los concursos y contratos relacionados con las obras publicas.
Elaborar los reportes e informes que le sean solicitados por la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano
Establecer la residencia de supervisién de la obra.

Gestionar oportunamente la disposicidn al contratista, él o los inmuebles en que deba llevarse a cabo la obra.

Revisar los incrementos o reducciones de los costos de los trabajos ain no ejecutados conforme al programa establecido, cuando
concurran circunstancias de orden econdmico no previstas en el contrato.

Revisar el pago de gastos financieros en caso de incumplimiento en los pagos de estimaciones y de ajustes de costos.
Recibir bajo su responsabilidad la obra, dentro del plazo que se haya establecido en el contrato.

Comunicar a la Contraloria General la terminacién de los trabajos de obra.

Sefalar e informar a las areas correspondientes, la fecha de recepcion de los trabajos de obra.

Requerir por escrito al contratista para que éste se presente a finiquitar la obra.

Notificar al contratista para llevar a cabo el acto de liquidacién de la obra publica.

Fijar los plazos para la presentacion de propuestas, atendiendo el monto, caracteristicas, especialidad, condiciones y complejidad de
los trabajos.

Revisar las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga conocimiento.

Proporcionar toda clase de informacion que le requiera el Organo de Control Interno correspondiente para que éste practique sus
investigaciones.
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Vigilar la actualizacion de datos en el Sistema de Informacion para el Control de Obra Publica.
Gestionar los anticipos pactados en el contrato.

Remitir a la Subdireccion de Contratos la documentacién generada que deba ser integrada a cada expediente obra publica por
contrato.

Turnar las diferentes peticiones a las areas adscritas para su atencion.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Informar al &rea correspondiente en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o la terminacién anticipada de
los contratos cuando concurran razones de interés general.

Las demas que le asigne el Director General.

Jefatura de Unidad Departamental de Supervision de Obras

Funciones:

Vigilar el cumplimiento de cada contrato en su etapa de ejecucidn desde el inicio hasta el finiquito de cada contrato.
Practicar la visita al sitio donde se va a ejecutar la obra publica, en caso de ser necesaria.
Revisar que al inicio de cada obra se cuente con la documentacién que permita el desarrollo de la misma.

Vigilar y controlar el seguimiento de los contratos de servicios relacionados con la obra publica referentes a la supervision de obra
publica contratada a efecto de que cumplan con las disposiciones contractuales.

Instruir a las contratistas para asegurar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad requeridas en cada una de las
obras.

Comprobar que las contratistas suscriban los avisos de inicio de obra, que ejecuten las obras puablicas por contrato, asi como la
terminacion de las mismas.

Suscribir las invitaciones a los actos de entrega-recepcion de las obras publicas por contrato.
Suscribir la apertura y el cierre de cada una de las obras contratadas en la bitacora correspondiente.

Verificar que en todas las etapas de la ejecucion de obra, se cumplan los procesos administrativos y las evidencias documentales
establecidos para cada efecto segln la normatividad aplicable.

Controlar los avances fisicos-financieros de cada contrato, a efecto de que estos se apeguen a los diversos programas presentados
por las contratistas en los términos contractuales.

Remitir al area correspondiente la informacidn generada que deba ser integrada a cada expediente de obra publica.
Verificar que las contratistas cumplan con la presentacidn de las estimaciones en los términos contractuales.
Verificar el cumplimiento del proceso del finiquito de cada contrato.

Verificar que la terminacion de los trabajos realizados por parte del contratista estén debidamente concluidos dentro del plazo
pactado en el contrato.

Levantar el acta correspondiente por la recepcion de la obra, dentro del plazo que se haya establecido en el contrato.

Realizar el dictamen correspondiente en caso de incumplimiento de contrato a efecto de iniciar procedimiento a que haya lugar.
Revisar las facturas para pagos de estimaciones, asi como su adecuada integracion documental.

Elaborar los oficios en la que se pone a disposicion de las contratistas los inmuebles para ejecucion de obra contratada.
Revisar y dar el visto bueno cuando proceda la modificacion del catalogo de conceptos ya sea en concepto o en volumen.

Remitir a la Subdireccion de Contratos la documentacién generada que deba ser integrada a cada expediente obra publica por
contrato.

Proporcionar toda clase de informacion que le requieran las instancias fiscalizadoras para el cumplimiento de sus funciones.

Actualizar informacion en el Sistema de Informacién para el Control de Obra Publica en los asuntos de su competencia.
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Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Atender las peticiones que le sean turnadas y formular las contestaciones conforme a la normatividad aplicable.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Subdireccién de Contratos

Funciones:

Revisar la documentacion relacionada con los estudios y proyectos base para iniciar los procesos de adjudicacion.

Revisar y enviar los modelos de contrato en sus diferentes modalidades a la Direccién General Juridica y de Gobierno para su
aceptacion y visto bueno.

Fijar las bases, forma y porcentajes a los que deberan sujetarse las garantias que deban constituirse a favor de la unidad ejecutora.
Revisar la documentacion y actualizar el padrdn de contratistas en los términos de la normatividad aplicable.

Coordinar conjuntamente con el area de finanzas para establecer las medidas necesarias con el propésito que los contratos de obra
publica se encuentren justificados y formalizados.

Revisar los informes de avances fisicos-financieros de los contratos que se adjudiquen.

Coordinar la publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en la seccion especializada del Diario Oficial de la Federacion
las convocatorias.

Instalar y participar en la junta o juntas de aclaraciones.

Revisar y participar en la formulacién de los informes del Comité de Control y Evaluacion (COCOE), Subcomité de Obras, Sistema
Integral de Control de Obra Publica (SICOP) y demas que se derivan del desarrollo de los programas de obras por contrato.

Atender y dar seguimiento a aclaraciones e inconformidades que se generen en el desarrollo para la adjudicacion de contratos.
Presidir los actos de apertura técnica, econoémica y fallos, asi como suscribir la emision de fallos de procedimientos licitatorios.
Revisar y otorgar el visto bueno de las estimaciones de obras publicas contratadas.

Calificar, admitir y revisar detalladamente que las propuestas técnicas y econémicas hayan cumplido con los requisitos de la
convocatoria.

Verificar y validar en las licitaciones publicas que las propuestas técnicas y econdémicas se hagan por escrito y se entreguen en dos
sobres cerrados y firmados con todos los documentos que las integren.

Llevar a cabo las gestiones necesarias para informar a través de la Gaceta Oficial del Distrito Federal, la identidad del participante
ganador de cada licitacion publica, indicando el lugar donde se pueden consultar las razones de asignacion o de rechazo.

Revisar y dar seguimiento a los convenios modificatorios en obras por contrato.
Coordinar y controlar la autorizacién de precios unitarios.

Elaborar y suscribir la integracion de los precios unitarios que no se encuentren previstos en el catalogo indice de precios unitarios y
que requieran de la autorizacion de la coordinacion sectorial de normas especificaciones y precios unitarios y gestionar su tramite.

Notificar los contratistas que ejecuten obra, los incumplimientos contractuales, considerando las disposiciones normativas.

Formular y revisar los inicios de procedimientos de sanciones y rescisiones de contrato que se turnardn a la Direccién Juridica para
su desarrollo.

Verificar la integracion de los catélogos de presupuesto base para las obras publicas por contrato.
Supervisar y validar las formalidades y requisitos del acto de presentacion y apertura de propuestas.

Firmar todas las propuestas técnicas presentadas, asi como los correspondientes sobres cerrados que contengan las propuestas
econdmicas de aquellos concursantes cuyas propuestas técnicas no hubieran sido rechazadas.

Analizar y calificar detalladamente las propuestas técnicas recibidas, para determinar las que son aceptables y emitir el dictamen
técnico correspondiente.
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Validar el acta correspondiente, en la que se hard constar las propuestas técnicas recibidas, aceptadas y las que se hubieran
desechado, incluyendo causas que lo motivaron.

Informar sobre los concursantes cuyas propuestas técnicas no resultaron aceptables.

Efectuar la apertura de las propuestas econémicas correspondientes a las propuestas técnicas finalmente aceptadas.

Rubricar el catalogo de conceptos o actividades en que se consiguen los precios, importes parciales y total de las propuestas.
Evaluar las propuestas econémicas recibidas.

Informar en junta publica el fallo del concurso y validar el acta correspondiente de los concursantes no triunfadores.

Revisar el pago de gastos financieros en caso de incumplimiento en los pagos de estimaciones y de ajustes de costos.

Constatar que los concursantes exhiban un cheque cruzado como garantia de obligacion de presentacién de propuesta junto con su
carta compromiso, en los procedimientos de invitacion a cuando menos tres concursantes.

Presidir la apertura de los sobres que contengan la propuesta en los procedimientos de invitacién a cuando menos tres concursantes.
Coadyuvar en el control y seguimiento para la realizacion del proceso de finiquito de Obra Publica.
Informar e integrar las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga conocimiento.

Proporcionar toda clase de informacion que le requiera el Organo de Control Interno correspondiente para que éste practique sus
investigaciones.

Vigilar la actualizacion del Sistema de Informacién para el Control de Obra Publica.

Autorizar los incrementos o reducciones de costos, en los términos de las disposiciones aplicables.

Revisar facturas y documentacion que integran las estimaciones para pago.

Suscribir los dictdmenes de adjudicacion para la contratacion de obra

Remitir al &rea correspondiente la informacidn generada que deba ser integrada a cada expediente Unico de obra.
Integrar debidamente los expedientes y archivos de obra publica por contrato.

Integrar el expediente para su remision al area correspondiente en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
o la terminacion anticipada de los contratos cuando concurran razones de interés general.

Conservar y resguardar por un lapso de cinco afios, toda la documentacion comprobatoria de los actos y contratos que celebre la
unidad ejecutora.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Atender las peticiones que le sean turnadas y formular las contestaciones conforme a la normatividad aplicable.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Concursos y Precios Unitarios

Funciones:

Revisar y elaborar la documentacién para procedimientos de adjudicacion y contratacion de obras publicas en sus diferentes
modalidades, de conformidad con la normatividad vigente aplicable.

Integrar la carpeta que se presenta ante el Subcomité de Obras.

Elaborar el registro de concursantes y realizar la venta de bases de licitaciones.

Formular y gestionar la publicacién de convocatoria de licitaciones pUblicas de obras y servicios a ejecutarse por contrato.
Formular los modelos de las bases, contratos y convenios para la contratacion de obras y de servicios relacionados con la misma.
Formular los convenios por diferimiento en la entrega de anticipos.

Presidir los actos de aperturas técnicas y econdémicas, asi como la emisién de fallos de los procesos de adjudicacion por
instrucciones del Subdirector o en su ausencia.
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Elaborar el cuadro comparativo de oferta de las contratistas participantes en los procesos de adjudicacion.

Elaborar las actas que se formulen en las aperturas de las ofertas técnicas y econémicas para la contratacion de obras publicas a
ejecutarse por contrato.

Formular el dictamen de adjudicacion para la contratacion de obras publicas.

Asistir a las visitas de obras que le sean requeridas.

Asistir a las juntas de aclaraciones.

Recibir y revisar el cumplimiento de las diferentes fianzas, pélizas y responsivas.

Elaborar las actas de fallo que con motivo del proceso de adjudicacion de obras publicas por contratacion se realicen.
Coordinar la junta de aclaraciones, llevar el control de asistencia, elaborar minuta y notificar a los participantes.

Elaborar el convenio modificatorio en monto comprobando con el area competente que exista en su caso la disponibilidad
presupuestal.

Controlar y dar seguimiento a los concursos y contratos relacionados con las obras publicas.

Integrar los precios unitarios que no se encuentren previstos en el catdlogo indice de precios unitarios y que requieran de la
autorizacion de la coordinacion sectorial de normas especificaciones y precios unitarios.

Verificar y registrar la venta de bases dentro de un lapso de cinco dias habiles contados a partir de la publicacion de la convocatoria.
Facilitar el acceso y dar contestacion a las solicitudes de informacién relacionada con el concurso a todos los interesados.

Conservar en custodia las garantias hasta la fecha de fallo, en que serdn devueltas a los concursantes, salvo la de aquel a quien se
hubiere declarado ganador, la que se retendra hasta el momento en que el contratista constituya la garantia de cumplimiento.

Autorizar los precios unitarios extraordinarios que requieran autorizacion de la CONEPU.
Verificar los analisis, calculos e integracion de los precios unitarios.

Proponer y revisar los incrementos o reducciones de costos de los trabajos aln no ejecutados conforme al programa establecido,
cuando concurran circunstancias de orden econdmico no previstas en el contrato.

Comunicar a las autoridades que resulten competentes las infracciones que en ejercicio de sus funciones tenga conocimiento.

Conservar y resguardar por un lapso de cinco afios, toda la documentacion comprobatoria de los actos y contratos que celebre la
unidad ejecutora.

Proporcionar toda clase de informacion que le requiera el Organo de Control Interno correspondiente para que éste practique sus
investigaciones.

Solicitar la suficiencia presupuestal para someter al Subcomité de Obras y en su caso iniciar el procedimiento de adjudicacion.

Remitir a la Subdireccion de Contratos la documentacion generada que deba ser integrada a cada expediente obra publica por
contrato.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Estimaciones y Proyectos

Funciones:

Realizar las actividades de planeacién, programacion y presupuestacion de la obra publica y de servicios relacionados con la misma
por la modalidad de contrato.

Realizar los estudios de factibilidad necesarios asi como los dictamenes requeridos para proceder a la ejecucion de proyectos
ejecutivos.

Realizar levantamientos fisicos requeridos para la elaboracion de proyectos ejecutivos.

Realizar los proyectos ejecutivos para la ejecucion de las obras publicas bajo la modalidad de contratacion, apegados a los
lineamientos que expidan las autoridades competentes y a la normatividad vigente.
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Precisar las normas técnicas aplicables y de calidad que deban cumplir los proyectos ejecutivos de las obras a ejecutase bajo la
modalidad de contratacion.

Mantener actualizado el inventario de los edificios publicos y proyectos arquitectonicos existentes, dentro de la demarcacion
territorial.

Vigilar, controlar y supervisar el seguimiento de los contratos de servicios relacionados con la obra publica referentes a los
proyectos y estudios de obra publica contratada a efecto de que cumplan con las disposiciones contractuales.

Determinar los volimenes de obra y presupuestos base de cada proyecto ejecutivo.
Determinar las caracteristicas técnicas que deban cubrir los proyectos ejecutivos que se efectlien a través de vias externas.
Realizar las memorias técnicas descriptivas de proyectos a ejecutarse por la modalidad de contratacion.

Elaborar cédulas informativas para soportar la solicitud de las suficiencias presupuéstales para someterlas a la consideracion del
Subcomité de Obras Delegacional.

Elaborar los programas y presupuestos de obra publica de la unidad ejecutora.

Coadyuvar en la integracion y andlisis que se requieran en el proceso de planeacion.

Revisar la factibilidad para ejecutar obra ante las instancias correspondientes.

Autorizar las modificaciones de conceptos durante la ejecucién de la obra, por modificacion de proyecto.

Remitir a la Subdireccion de Contratos la documentacion generada que deba ser integrada a cada expediente obra publica por
contrato.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Direccién de Obras por Administracion

Funciones:

Formular los planes y programas de trabajo de las unidades administrativas a su cargo, considerando en ellos las necesidades y
expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas de atencién al publico.

Vigilar el cumplimiento por parte de las unidades administrativas a su cargo en la atencién de las peticiones ciudadanas ingresadas
por el CESAC.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Elaborar y emitir dictimenes, opiniones e informes que le sean solicitados en asuntos de su competencia.

Elaborar propuestas en el ambito de su competencia para presentarlas al Director General referente a la elaboracion del Programa
General de Desarrollo del Distrito Federal y en los programas especiales que se discutan y elaboren en el seno del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Distrito Federal.

Proponer los estudios e investigaciones necesarios de los convenios que el Director General proponga al titular del Organo Politico-
Administrativo para el mejor ejercicio de las atribuciones que le son conferidas.

Revisar y cotejar que las certificaciones que soliciten las instancias correspondientes y los particulares de los documentos que obren
en su area, sean acordes a lo solicitado de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Coordinar y verificar la realizacion del Programa Operativo Anual (POA) que le corresponda.

Vigilar que las obras publicas realizadas por administracion para la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de escuelas,
bibliotecas, museos y demas centros de servicio social, cultural y deportivo, asi como la construccién y rehabilitacion de los parques
y mercados publicos sean apegadas a la estricta aplicacién y observancia de las diversas disposiciones juridicas y administrativas en
la materia.

Elaborar las propuestas de obras tendientes a la regeneracion de barrios deteriorados y una vez autorizadas ejecutarlas de
conformidad con los requisitos establecidos en el marco normativo aplicable.
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Coordinar, supervisar y revisar que la ejecucion de los programas delegacionales de obra para el mantenimiento del abastecimiento
de agua potable, servicio de drenaje y alcantarillado de las redes a cargo del Organo Politico Administrativo, sea conforme a la
autorizacion y normas que al efecto expida la autoridad competente.

Coordinar, supervisar y revisar que la construccion y rehabilitacion en las vialidades secundarias, las guarniciones y banquetas
requeridas en la demarcacion territorial, se realicen apegadas a las disposiciones establecidas en el marco normativo aplicable.

Coordinar, supervisar y revisar que la construccién y rehabilitacién de los puentes, pasos peatonales y reductores de velocidad en las
vialidades a cargo del Organo Politico Administrativo, se apeguen con base en los lineamientos que determinen las dependencias
competentes y la normatividad en materia vigente.

Coordinar, supervisar, revisar las demas obras de equipamiento urbano que no estén asignadas a otra dependencia.
Revisar y suscribir informes que sean requeridos por las reas e instancias correspondientes.
Revisar los programas y presupuestos de obra pablica por administracion de las unidades ejecutoras.

Participar en los diferentes Comités y Subcomités de las dependencias que asi lo requieran, cuando le sea comisionado el encargo
por el Director General, de conformidad con la normatividad aplicable

Suscribir el pago de facturas de servicios.

Suscribir la solicitud a la Direccién de Finanzas respecto a la situacidon financiera de los recursos autorizados para la ejecucion de las
obras publicas por administracion.

Atender y dar seguimiento a las observaciones que realicen los 6rganos de control a los asuntos de su competencia.

Suscribir las requisiciones de los recursos materiales necesarios para el cumplimiento de los programas anuales autorizados para las
obras y acciones a ejecutarse por administracion en tiempo y forma.

Coordinar, evaluar, supervisar que las unidades a su cargo verifiquen los avances fisicos de las obras, supervisiones y servicios que
se ejecuten por administracion; asi como desarrollar sistemas adecuados de supervision y evaluacion de las actividades operativas
encomendadas.

Autorizar la orden de trabajo en obras por administracion.
Establecer los mecanismos de control necesarios en las unidades administrativas a su cargo

Proporcionar toda clase de informacion que le requiera el Organo de Control Interno correspondiente para que este practique sus
investigaciones.

Las demas que le designe el Director General.

Jefatura de Unidad Departamental de Operacion Hidraulica

Funciones:

Preparar y cotejar que las certificaciones que soliciten las instancias correspondientes y los particulares de los documentos que obren
en su area, sean acordes a lo solicitado de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Ejecutar, supervisar y revisar que los programas delegacionales de obra relacionados con el abastecimiento de agua potable, servicio
de drenaje y alcantarillado de las redes a cargo del Organo Politico Administrativo, se realicen conforme a la normatividad
aplicable.

Ejecutar, coordinar, supervisar y revisar el mantenimiento preventivo y correctivo a la red secundaria de agua potable, tratada,
drenaje y alcantarillado conforme a la normatividad aplicable.

Revisar las facturas para pagos de materiales.

Supervisar, verificar y designar al personal responsable de las obras por administracién, asi como asignar los recursos materiales y
equipo.

Verificar que las obras por administracion se apeguen a lo autorizado en el programa anual y cuando existan programas emergentes o
demandas ciudadanas revisar que los recursos financieros existentes sean factibles para su ejecucién.

Coordinarse con las areas operativas correspondientes cuando se efectlien obras por administracion en las que se detecte que para su
realizacion sea necesario de su intervencion.

Atender las observaciones que realicen los 6rganos de control a los asuntos de su competencia en apego a las disposiciones
aplicables.
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Elaborar las requisiciones de los recursos materiales necesarios para el cumplimiento de los programas anuales autorizados para las
obras por administracion y acciones a ejecutarse por administracion.

Verificar, evaluar y supervisar los avances fisicos de las obras, supervisiones y servicios que se ejecuten por administracion; asi
como desarrollar sistemas adecuados de supervision y evaluacion de las actividades operativas encomendadas.

Elaborar el acuerdo de inicio de obra por administracion, conforme a programa.

Elaborar la documentacion respaldo de la obra por administraciéon en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demés que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Obras Viales y Sefializacion

Funciones:

Ejecutar, supervisar y revisar las obras autorizadas tendientes a la regeneracion de barrios deteriorados en el &mbito de competencia
del area y se realice de conformidad con las disposiciones establecidas a la normatividad vigente.

Ejecutar, coordinar, supervisar y revisar que la construccion y rehabilitacion de las vialidades, guarniciones, banquetas, bacheo y
repavimentaciones, se realicen apegadas a las disposiciones establecidas en el marco normativo aplicable.

Ejecutar, coordinar, supervisar y revisar la construccién y rehabilitacién de los puentes, pasos peatonales y reductores de velocidad
en las vialidades a cargo del Organo Politico Administrativo, con base en los lineamientos que determinen las dependencias
competentes y la normatividad aplicable.

Ejecutar, coordinar, supervisar y revisar las demas obras de equipamiento urbano que no estén asignadas a otra area y que sean de la
competencia de esta unidad administrativa.

Revisar las facturas para pagos.

Supervisar, verificar y designar al personal responsable de las obras por administracién, asi como asignar los recursos materiales y
equipo.

Verificar que las obras por administracion se apeguen a lo autorizado en el programa anual y cuando existan programas emergentes o
demandas ciudadanas, revisar que los recursos financieros existentes sean factibles para su ejecucion.

Coordinarse con las areas operativas correspondientes cuando se ejecuten obras por administracion en las que se detecte que para su
realizacion sea necesario de su intervencion.

Atender las observaciones que realicen los 6rganos de control a los asuntos de su competencia en apego a las disposiciones
aplicables.

Elaborar las requisiciones de los recursos materiales necesarios para el cumplimiento de los programas anuales autorizados para las
obras y acciones a ejecutarse por administracion.

Verificar, evaluar y supervisar los avances fisicos de las obras, supervisiones y servicios que se ejecuten por administracion; asi
como desarrollar sistemas y controles adecuados de supervision y evaluacion de las actividades operativas encomendadas.

Elaborar el acuerdo de inicio de obra por administracion, conforme a programa.

Elaborar la documentacion respaldo de la obra por administraciéon en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

Autorizar la salida del material de la bodega.

Realizar estudios tendientes a incrementar y mejorar la vialidad y el equipamiento de las calles y avenidas de la demarcacion.
Coordinar los planes y programas de obras viales en apoyo a los programas del Gobierno del Distrito Federal.

Proponer medidas para mejorar la vialidad, circulacion, sefialamientos y seguridad de vehiculos y peatones en la via publica.

Conservar, coordinar, supervisar y revisar que el sefialamiento vial de las calles y avenidas de la demarcacion, se mantenga en
condiciones 6ptimas, en apego a la estricta aplicacion y observancia de las diversas disposiciones juridicas y administrativas en la
materia.
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Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion de Edificios PUblicos

Funciones:

Ejecutar, coordinar, supervisar y revisar la rehabilitacion y mantenimiento de escuelas, bibliotecas, museos y demas centros de
servicio social, cultural y deportivo, asi como de parques, mercados y edificios publicos a cargo del 6rgano Politico Administrativo
vigilando del cumplimiento de las diversas disposiciones juridicas y administrativas a la materia.

Establecer los sistemas de control requeridos para la ejecucion de las obras a su cargo.
Dar cumplimiento a las acciones registradas en Programa Operativo Anual.

Verificar que las obras por administracion se apeguen a lo autorizado en el programa anual y cuando existan programas emergentes
o demandas ciudadanas, revisar que los recursos financieros sean factibles para su ejecucion.

Elaborar el acuerdo inicio de obra por administracién conforme al programa establecido.

Elaborar las requisiciones de los recursos materiales necesarios para el cumplimiento de los programas anuales autorizados para las
obras y acciones a ejecutarse por administracion.

Elaborar la documentacion de respaldo de la obra por administracién en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

Autorizar la salida de material de la bodega.
Atender las peticiones ciudadanas que en el &mbito de su competencia le sean turnadas por el CESAC
Elaborar los informes requeridos respecto de las obras ejecutadas.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le designe su superior jerarquico.

Direccion de Desarrollo Urbano

Funciones:

Suscribir y revisar dictamenes, opiniones e informes fundados y motivados que le sean solicitados en asuntos de modificaciones en
apego a los articulos 26 y 74 de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, estudio de impacto urbano y las deméas que
soliciten las dependencias en el @ambito de su competencia.

Revisar y autorizar los estudios urbanos que permitan una evaluacion del desarrollo urbano acorde a las potencialidades de la
Delegacion.

Elaborar propuestas en el &mbito de su competencia para presentarlas al Director General referente a la elaboracion del Programa
General de Desarrollo del Distrito Federal, Programa Delegacional de Desarrollo Urbano y Programas Parciales de Desarrollo
Urbano, asi como en los programas especiales que se discutan y elaboren en el seno del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Distrito Federal y el Consejo Asesor de Desarrollo Urbano.

Revisar y autorizar las propuestas para adquisiciones de reservas territoriales para desarrollo urbano.

Vigilar y supervisar los procedimientos en relacion a las gestiones emitidas que generen afectaciones a los propietarios de los predios
por modificaciones de calles dentro de la Delegacidn, a efecto de que se apeguen a la normatividad aplicable.

Coordinar y supervisar que la expedicion de licencias para la fusion, subdivision, relotificacion de conjunto de condominios,
reparacién y mejoramiento de instalaciones subterraneas, sean apegadas a la estricta aplicaciéon y observancia de las diversas
disposiciones juridicas y administrativas a la materia y, en ausencia del Director General suscribirlas.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones normativas para el registro de las manifestaciones de construccion en sus diferentes
modalidades, de conformidad con las facultades conferidas en la normatividad aplicable.
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Coordinar y supervisar que la expedicion de las licencias o permisos para la instalacién de toda clase de anuncios visibles en la via
publica en construcciones y edificaciones, sean apegadas a la estricta aplicacién y observancia de las diversas disposiciones juridicas
y administrativas en la materia y en ausencia del Director General suscribirlas.

Suscribir la expedicion de licencias y permisos para andamios, tapiales, autorizacién para romper pavimento.

Suscribir las improcedencias a las solicitudes por la expedicion de licencias, permisos o peticiones que no rednan los requisitos
establecidos en los manuales administrativos y en las diversas disposiciones juridicas aplicables para cada caso concreto, estén
fundadas y motivadas.

Suscribir y autorizar las constancias de nimeros oficiales y alineamientos de conformidad con la normatividad aplicable.

Vigilar que la aplicacion de los cobros por la expedicion de los diferentes trAmites y expediciones de licencias, permisos, etc, sea de
conformidad con el cédigo financiero del Distrito Federal.

Expedir en coordinacion con el registro de los planes y programas de desarrollo urbano, las certificaciones del uso del suelo.

Emitir opinion técnica a las areas que lo soliciten para que se cumplan con la normatividad que reglamentan los aspectos de
construccion y desarrollo urbano.

Vigilar que las autorizaciones para la utilizacion de la via pablica en materia de obras y servicios retinan los requisitos establecidos
en la normatividad.

Certificar el contenido de los expedientes que se formen con motivo de las funciones asignadas, para ser exhibidos ante las
autoridades que lo soliciten, o a los particulares que lo requieran.

Proponer y ejecutar las acciones necesarias tendientes a difundir la informacion relacionada con el desarrollo Urbano en lo referente
a disposiciones normativas y acciones preventivas que sean convenientes para orientar a la comunidad.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne el Director General.

Subdirecciéon de Normatividad y Licencias

Funciones:

Elaborar dictamenes, opiniones e informes fundados y motivados que le sean solicitados en asuntos de modificaciones en apego a los
articulos 26 y 74 de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, estudio de impacto urbano y las demas que soliciten las
dependencias en el ambito de su competencia.

Llevar a cabo los estudios urbanos que permitan una evaluacion del desarrollo urbano acorde a las potencialidades de la Delegacion.

Elaborar propuestas en el &mbito de su competencia para presentarlas al Director de Desarrollo Urbano referente a la elaboracion del
Programa General de Desarrollo del Distrito Federal, Programa Delegacional de Desarrollo Urbano y Programas Parciales de
Desarrollo Urbano, asi como en los programas especiales que se discutan y elaboren en el seno del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Distrito Federal y el Consejo Asesor de Desarrollo Urbano.

Elaborar las propuestas para adquisiciones de reservas territoriales para desarrollo urbano.

Elaborar los procedimientos en relacién a las gestiones emitidas que generen afectaciones a los propietarios de los predios por
modificaciones de calles dentro de la Delegacion, a efecto de que se apeguen a la normatividad aplicable.

Llevar a cabo el cumplimiento de las disposiciones normativas para el registro de las manifestaciones de construccion en sus
diferentes modalidades, de conformidad con las facultades conferidas en la normatividad aplicable.

Asegurar el control y seguimiento de los diversos tipos de licencias, permisos y constancias que emiten las Jefaturas de Unidad
Departamental adscritas al area.

Revisar la correcta expedicion de licencias para la fusion, subdivision y relotificacion de predios, ejecucion de obra nueva,
modificacion y registro de obra, ampliacion, reparacion, demolicion de edificaciones, de instalaciones o para la realizacion de obras
de construccion, reparacion y mejoramiento de instalaciones subterraneas, sean apegadas a la estricta aplicacion y observancia de las
diversas disposiciones juridicas y administrativas a la materia.

Establecer mecanismos de comunicacion y coordinacién con la Ventanilla Unica Delegacional para la atencion de los tramites
relacionados con licencias de construccién y demas tramites que atienda el area de desarrollo urbano en cualquiera de sus
modalidades.
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Vigilar que la expedicion de las licencias o permisos para la instalacién de toda clase de anuncios visibles en via publica, en
construcciones y edificaciones, sean apegadas a la estricta aplicacion y observancia de las diversas disposiciones juridicas y
administrativas en la materia y en ausencia del Director General suscribirlas.

Suscribir las prevenciones de los tramites que son competencia de las areas asignadas a su cargo.

Supervisar que la expedicién de las constancias de alineamiento y nimero oficial se realicen de conformidad a la normatividad
aplicable.

Revisar las solicitudes dirigidas a la Direccion General competente, para la verificacion de predios por presuntas violaciones a la
materia de construccion, antenas, anuncios y desarrollo urbano.

Solicitar y suscribir las solicitudes a la Direccién General competente para la realizacion de visitas de verificacion de predios por
presuntas violaciones a las materias de construccion, uso de suelo y anuncios.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Alineamientos, Uso de Suelo y Licencias Especificas

Funciones:

Elaborar, analizar y revisar que la expedicion de licencias para la fusion, subdivision y relotificacion de predios, se realicen en apego
a la estricta aplicacion y observancia de las diversas disposiciones juridicas y administrativas en la materia.

Verificar y elaborar la expedicion de las licencias o permisos para la fijacion, instalacion, distribucion, ubicacidn y retiro de toda
clase de anuncios visibles incluyendo los emplazados en mobiliario urbano, en via publica, visibles desde la via publica y en
vehiculos del Servicio de Transporte, en apego a la estricta aplicacion y observancia de las diversas disposiciones juridicas y
administrativas en la materia.

Verificar el correcto cumplimiento de los requisitos y obligaciones previstos en la Ley para la Celebracion de Espectaculos Pablicos
en el Distrito Federal, en materia de espectaculos masivos y espectaculos deportivos, a efecto de preservar el orden publico, antes,
durante y después de su desarrollo.

Elaborar la solicitud a la Direccion General competente para la realizacion de visitas de verificacion administrativa por presuntas
violaciones en materia de uso de suelo y licencias especificas, que sean detectadas con motivo del analisis de los tramites
competencia de la Unidad.

Elaborar las improcedencias o prevenciones que les recaiga a las solicitudes de expedicién de licencias, constancias, permisos o
peticiones que no retinan los requisitos establecidos en los manuales administrativos y en las diversas disposiciones juridicas
aplicables para cada caso concreto, motivandolas y fundamentandolas.

Elaborar las constancias de alineamiento y nimero oficial de conformidad con la normatividad aplicable.

Verificar que la aplicacion de los cobros por la expedicion de los diferentes tramites y expedicion de licencias, permisos, etc., sea de
conformidad con el Codigo Financiero del Distrito Federal.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Licencias de Construccion

Funciones:

Elaborar y revisar la expedicion de licencias para construir, ampliar, modificar, reparar, demoler o desmantelar una obra o
instalacion, en apego a la estricta aplicacion y observancia de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal y su Reglamento; del
Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal, sus Normas Técnicas Complementarias y demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables.

Revisar en las manifestaciones de construccion el cumplimiento estricto y observancia de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito
Federal y su Reglamento; del Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal, sus Normas Técnicas Complementarias y
demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
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Elaborar las improcedencias o prevenciones que les recaiga a las solicitudes de expedicion de licencias, manifestaciones de
construccion, constancias, permisos o peticiones que no retinan los requisitos establecidos en los manuales administrativos y en las
diversas disposiciones juridicas aplicables para cada caso concreto, motivadas y fundamentadas.

Verificar que la aplicacion de los cobros por la expedicion de los diferentes tramites y expediciones de licencias, permisos, etc, sea
de conformidad con el cddigo financiero del Distrito Federal.

Elaborar la solicitud a la Direccién General competente para la realizacién de visitas de verificacion administrativa por presuntas
violaciones en materia de construccién y uso de suelo, que sean detectadas con motivo del anélisis de los tramites competencia de la
Unidad.

Elaborar y revisar las autorizaciones para la utilizacién de la via pablica en materia de obras y servicios que retinan los requisitos
establecidos en la normatividad aplicable.

Formular los informes necesarios a efecto de dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la

informacion publica.

o Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Articulo 128. Corresponde a la Direccién General de Desarrollo Social:

VI.

VII.

VIII.

Formular y ejecutar los programas de apoyo a la participacion de la mujer en los diversos ambitos del desarrollo, coordinandose
con otras instituciones publicas o privadas para su implementacién. Dichos programas deberan ser formulados observando las
politicas generales que al efecto emita la Secretaria de Gobierno;

Realizar campafias de salud publica y prestar los servicios médicos asistenciales en coordinacién con autoridades federales y
locales, instituciones publicas o privadas y con particulares en el ambito de la demarcacion territorial del érgano politico-
administrativo;

Atender y vigilar el adecuado funcionamiento de escuelas, bibliotecas, museos y demas centros de servicio social, cultural y
deportivo que estén a su cargo;

Administrar los centros sociales e instalaciones recreativas y de capacitacion para el trabajo, asi como los centros deportivos
cuya administracion no esté reservada a otra unidad administrativa;

Efectuar ceremonias publicas para conmemorar acontecimientos histéricos de caracter nacional o local, artisticos y sociales, asi
como promover el deporte en coordinacién con las autoridades competentes;

Promover los valores de la persona y de la sociedad, asi como fomentar las actividades que tiendan a desarrollar el espiritu
civico, los sentimientos patrioticos de la poblacion y el sentido de solidaridad social;

Establecer e incrementar relaciones de colaboracién con organizaciones e instituciones cuyas finalidades sean de interés para la
comunidad;

Ejecutar en su demarcacidn territorial programas de desarrollo social con la participacion ciudadana, considerando las politicas
y programas que en la materia emita la dependencia correspondiente;

Promover, coordinar e implementar los programas de salud, asi como campafias para prevenir y combatir la farmaco
dependencia, el alcoholismo, la violencia o la desintegracion familiar, en el ambito de su demarcacion territorial, y

Las demas que de manera directa les asignen el titular del érgano politico-administrativo, asi como las que se establezcan en los
Manuales Administrativos.

Del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Articulo 140. La Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana tendrd ademas de las sefialadas en el articulo 128, las
siguientes atribuciones:
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I. Implementar acciones tendientes a la realizacién de ferias, exposiciones y eventos vinculados a la promocién de actividades culturales y
recreativas dentro de la demarcacion territorial del 6rgano politico-administrativo;

I1.- Establecer vinculos interinstitucionales tendientes al desarrollo de Programas y proyectos en materia de fomento a la cultura;

I1l.- Promover y apoyar la realizacion de actividades culturales que se realicen en la demarcacion territorial del 6rgano politico-
administrativo;

IV.- Impulsar el desarrollo de programas encaminados a la realizacion de actividades culturales, tales como, danza, teatro, musica, artes
plasticas y literarias; y

V.- Llevar a cabo acciones tendientes a promover la incorporacion de barrios regenerados al patrimonio cultural de la demarcacion
territorial del 6rgano politico-administrativo y del Distrito Federal.

V1. Instrumentar los planes y programas en materia de participacion ciudadana;

VII. Llevar a cabo el seguimiento de las acciones y propuestas que se recojan durante los recorridos y audiencias publicas que lleve a
cabo el titular del 6rgano politico administrativo;

VIII. Organizar y desarrollar los instrumentos de participacion ciudadana previstos en la ley de la materia del Distrito Federal;

IX. Emitir los lineamientos para la correcta capacitacion a los comités vecinales respecto de los ordenamientos legales aplicables en el
Distrito Federal;

X. Implementar acciones de informacion, capacitacion y educacion para promover la participacion ciudadana;
XI. Promover y apoyar el trabajo de los comités vecinales de la demarcacion;
XII. Promover la participacion de los vecinos en ejecucion de obras y acciones de beneficio comunitario;

XII1. Coordinarse con los organismos y dependencias del Gobierno Federal y del Distrito Federal para la realizacion de giras y recorridos
que realicen los titulares de las mismas de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIV. Propiciar espacios de concertacion para la solucion de conflictos vecinales;
XV. Promover la participacion de diversos grupos sociales en los planes y programas delegacionales que ésta implemente;
XVI. Realizar los estudios necesarios para conocer los requerimientos de los ciudadanos y plantear alternativas de solucion;

XVII. Dar continuidad a los mecanismos establecidos para informar a la comunidad sobre el desarrollo de obras y acciones realizadas por
el gobierno delegacional;

XVIII. Coordinar, ejecutar y evaluar las acciones que permitan el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Participacion
Ciudadana del Distrito Federal;

XIX. Dirigir, consolidar y evaluar los esfuerzos de las jefaturas de unidad departamental y la correcta aplicacion de los programas
mediante objetivos metas y tiempo que conllevan a tener una mejor participacion ciudadana;

XX. Las demas que de manera directa, le asigne el Jefe Delegacional.
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Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacion y Seguimiento

Funciones:

Programar y desahogar la agenda de reuniones del Director General.

Coordinar los acuerdos y agendas del Director General con sus Directores de Area y Coordinadores.

Registrar y ejecutar actividades de la Direccion General.

Revisar documentos que llegan a la Direccion General y turnarlos a quien corresponda o en su caso analizar y contestar.
Agendar actividades del Director General.

Canalizacion y seguimiento de las demandas ciudadanas que se captan en el Miércoles Ciudadano, del CESAC o por cualquier
otro medio.

Atender y dar seguimiento a los asuntos oficiales que por su importancia, confidencialidad y discrecionalidad le encomiende el
Director General.

Atender a los ciudadanos que soliciten audiencia con el Director General.

Las demé&s que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

Subdireccion de Enlace Administrativo

Funciones:

Recibir y gestionar ante la Direccion de Recursos Humanos todos los movimientos del personal de la Direccion General de
Desarrollo Social y Participacion Ciudadana,

Proponer a la Direccion de Recursos Humanos los Cursos de Capacitacién que el personal requiere.

Coordinar la contratacion de los prestadores de servicios profesionales para los Centros Generadores a cargo de la Direccion
General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana ante la Direccion de Recursos Humanos, llevando el control de los
expedientes, asistencia y plantillas.

Coordinar y dar seguimiento a las necesidades de los Recursos Materiales y Servicios Generales que requieren las diferentes areas
de la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana ante las areas respectivas de la Direccion General de
Administracion.

Coordinar y dar seguimiento a las necesidades de mantenimiento de jardineria que requieren los Centros Culturales, Centros de
Desarrollo Social, Deportivos y las diferentes areas a cargo de la Direccién General de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana
ante la Unidad Departamental de Parques y Jardines.

Supervisar la aplicacion de la normatividad vigente en los Centros Generadores de Recursos de Aplicacién Automatica como son
Centros Culturales, Centros de Desarrollo Social, Deportivos, asi como de los Salones de Eventos Sociales con que cuenta la
Delegacién, difundiendo la misma, sirviendo como Enlace entre dichos Centros y la Direccion de Finanzas de la Delegacién Benito
Juérez.

Recibir y atender las necesidades de mantenimiento que requieren asi como dar cumplimiento al programa de mantenimiento de
aplicacion de pintura en general a todos los Centros a cargo de la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion
Ciudadana.

El mantenimiento menor a través de la brigada de mantenimiento de la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion
Ciudadana y los grandes mantenimientos canalizarlos ante las areas de servicio que correspondan para darle seguimiento a las
mismas.

Mantenimiento de pintura a edificios que ocupa la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana, Casas de
Cultura, Centros de Desarrollo Social, Deportivos, mediante la cuadrilla de mantenimiento de esta Direccion General.

Coordinar la atencidn a respuestas para la Contraloria Interna y Contraloria General de las diferentes areas de la Direccién General
de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

Atender las solicitudes de la poblacidon y de todas las dependencias requerientes para el alquiler de salones de eventos, teatros, foros
y auditorios, llevando a cabo el cobro de las cuotas que correspondan, asi como el control de las agendas de los mismos, atendiendo
solicitudes que para su ocupacion sean turnadas por las diferentes areas del Gobierno Delegacional.

Supervisidn a Centros Generadores verificando asistencias del profesorado, alumnos, revision de control de cuotas, expedientes y
otros.
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e Actualizacion de cuotas de los Centros Generadores, aplicando la Normatividad, asi como obtener de la Tesoreria a través de la
Direccién General de Administracion las autorizaciones de la aplicacion de cuotas.

e  Gestionar ante la Direccion de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal la actualizacion de las tarifas de aplicacion en los
diferentes centros que arrenda la Delegacion.

e Manejo del Fondo revolvente para dar atencion a los requerimientos de servicios, adquisiciones y emergencias que sean requeridas
por las unidades pertenecientes a la Direccidn General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

e  Tramite de entrega de documentacion interna y externa de los documentos generados por las areas de la Direccion General de
Desarrollo Social y Participacién Ciudadana.

e  Tramite de pago de becas a nifios de las Escuelas Primarias de esta Delegacion, asi como el tramite de pago a Maestros Jubilados.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

Coordinacién de Participacion Ciudadana

Funciones:

e Fomentara la formulacion de programas de desarrollo de la Delegacién con Participacion Ciudadana, que servira de base para la
elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual y promovera la creacion de comités para el mejoramiento de la calidad de vida en
Benito Juérez dentro de la estructura vecinal

e Proponer con la participacion ciudadana, las modificaciones a los planes parciales de la Delegacion.

e Promover la organizacién y participacion democratica de la comunidad en el disefio, operacion y evaluacion de las actividades de
beneficio social, mediante la concertacién y unién de esfuerzos para lograr mejores condiciones de vida de los habitantes de la
Delegacion.

e Coadyuvar a solicitud del Instituto Electoral del Distrito Federal, en la organizacion de la eleccion de la representacion vecinal.
o Propiciar espacios de concertacion para la solucion de conflictos vecinales.

o Asegurar el disefio y establecimiento de canales de comunicacion con dependencias publicas, a fin de otorgar un mejor servicio a la
ciudadania.

o Asegurar el disefio y coordinar las relaciones con la representacién vecinal, partidos politicos, asociaciones y ciudadanos que
requieran servicios dentro de la jurisdiccion brindandoles orientacion sobre las gestiones a realizar.

e Promover el cumplimiento e instrumentacion de las normas que emita el Gobierno del Distrito Federal en materia de organizacién
social, para beneficio de la comunidad.

o Verificar que los mecanismos de comunicacion y coordinacion entre la Delegacién y comunidad, sean oportunos y adecuados.
o Establecer estrategias que permitan mayor participacion de la ciudadania.

e Analizar los medios de obtencion de créditos ante organismos financieros para la instrumentacion de programas de vivienda y
vigilar su desarrollo.

e Proponer los sistemas de informacion, en el &rea de su competencia, que permitan la retroalimentacion de los programas y acciones
desarrolladas; dando continuidad a los mecanismos establecidos para informar a la comunidad sobre el desarrollo de obras y
acciones realizadas por el gobierno delegacional.

e Organizar e informar a la Direcciéon General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana de las acciones y propuestas que se
recojan durante los recorridos y audiencias pablicas que lleve a cabo el titular del Organo Politico Administrativo.

e Coadyuvar con la Direccion General de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana en la promocion de la participacion de los
vecinos en ejecucién de obras y acciones de beneficio comunitario.

e Promover y coordinar relaciones con diversas instituciones del sector publico, privado y organizaciones no gubernamentales para la
gestion de apoyos en servicios o en especie para la poblacion demandante.

e Coadyuvar en la planeacion y organizacion de las giras de trabajo del delegado, asi como los eventos especiales que la Delegacion
realice en la comunidad.

e Analizar, evaluar y aplicar las actividades del Programa Operativo Anual.



88 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 4 de julio de 2007

e Supervisar la gestion y correcta administracion de recursos materiales, humanos y financieros dentro de la Coordinacion de
Participacion Ciudadana, para el cumplimiento y operacion del programa operativo anual.

o Instrumentar los planes y programas en materia de Participacion Ciudadana.

e Emitir los lineamientos para la correcta capacitacion a los Comités Vecinales respecto de los ordenamientos legales aplicables en el
distrito Federal.

e Coordinar, ejecutar y evaluar las acciones que permitan el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Participacién
Ciudadana del Distrito Federal.

o Dirigir, consolidar y evaluar los esfuerzos de las Jefaturas de Unidad Departamental de la Coordinacion en la correcta ejecucién de
los programas; mediante objetivos, metas y tiempos de aplicacion que conllevan a tener una mayor participacion ciudadana.

e Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

Jefatura de Unidad Departamental de Servicios al Residente
Funciones:

e Gestionar ante las diversas dependencias publicas, el uso de recursos en programas que beneficien a los ciudadanos de la delegacién
Benito Juérez.

o Analizara los medios de gestion para la adquisicion del suelo y/o la edificacion de vivienda de interés social para los habitantes de la
jurisdiccion.

e Analizara las acciones de evaluacion técnica y social para la rehabilitacion de viviendas precarias.

e Analizar y en su caso orientar las acciones relacionadas con la demanda ciudadana, referente a vivienda.

e Coadyuvar en el desarrollo de las jornadas notariales que se desarrollen en la delegacion.

o Asesorar a los residentes en aquellas materias tendientes al ordenamiento de condominios y unidades habitacionales.

o Elaborar un atlas y/o base de datos de participacion ciudadana en la demarcacion, a efecto de reconocer los principales indicadores
de la situacién que prevalece en cada colonia y la efectividad de la accién gubernamental.

o Estudio referente al estado y tendencia de la calidad de vida en cada una de las unidades territoriales comprendidas dentro de la
demarcacion.

e Brindar atencion a los comités vecinales.

e Promover la colaboraciéon de organismos e instituciones en el desarrollo de los programas y proyectos vinculados con la
participacion ciudadana.

e Las demés que de manera directa, le asigne la Coordinacion de Participacion Ciudadana.

Subdireccién de Concertacion Ciudadana
Funciones:

o Facilitar las relaciones con la representacion vecinal, partidos politicos, asociaciones y ciudadanos que requieran servicios dentro de
la jurisdiccion brindandoles orientacion sobre gestiones a realizar.

e Coadyuvar en el cumplimiento e instrumentar las normas que emita el Gobierno del Distrito Federal en materia de organizacion
social, para beneficio de la comunidad.

e Coadyuvar en la ejecucion de mecanismos de comunicacion y coordinacion entre la Delegacion y comunidad, de manera oportuna.
e Mediar en la solucién de los conflictos vecinales propiciando espacios de concertacion.
e Promover y colaborar con la capacitacion vecinal en materia de participacion ciudadana.

e Supervision de las labores de concertacion ciudadana realizada por los vinculos vecinales adscritos a la Subdireccion de
Concertacion Ciudadana.

o Realizar informes en cuanto a los procedimientos de concertacion.
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o Representar a la Coordinacion ante los organismos e instancias que éste decida.

e Asistir a la Coordinacion de Participacion Ciudadana en la organizacion, logistica y desarrollo de los recorridos, audiencias publicas,
reuniones vecinales y consultas que realice la Delegacion con o sin asistencia del Jefe Delegacional.

e Acordar semanalmente con los Vinculos Vecinales adscritos a la Subdireccion de Concertacion Ciudadana, sobre las necesidades
que se detecten en las colonias de la Delegacion para su adecuada atencion.

e Implementar mecanismos de comunicacion con los Comités Vecinales.
e Organizar en su caso audiencias publicas del Jefe Delegacional.
o Identificar los principales grupos de participacion ciudadana y lideres sociales.

o Las demés que de manera directa, le asigne la Coordinacion de Participacion Ciudadana.

Jefatura de Unidad Departamental de Programas y Servicios
Funciones:

o Proponer e implementar los programas tendientes al acercamiento entre los vecinos de la demarcacion y el Organo Politico
Administrativo.

e Analizar la informacion, en el area de su competencia, que permitan la retroalimentacion de los programas y acciones desarrolladas.
e Promover las actividades comunitarias a través de la representacion vecinal en las distintas colonias de la Delegacion.

e Promover la Participacion Ciudadana en la ejecucion de obras y acciones de beneficio comunitario.

o Establecer un programa respecto de la capacitacion vecinal en materia de participacion ciudadana.

e Las demés que le asigne su superior jerarquico.
Direccion de Servicios a la Comunidad

Funciones:

e Programar las Brigadas de Atencién Social, con el fin de atender a la poblacién de escasos recursos.

e Llevar a cabo el control de las personas atendidas por los servicios médicos delegacionales y referirlos al primer nivel de atencion en
caso de requerirlo.

e Establecer una red de informacion permanente con la infraestructura de Servicios de Salud del Distrito Federal, para actualizar el
diagnostico sobre las enfermedades que se presentan en las zonas prioritarias, con el fin de brindar una atencién mas especifica.

e Promover los espacios en donde el programa de Brigadas ya tiene experiencia con acciones, sociales y de salud, una mayor dindmica
de servicios que apoyan la sana la sana convivencia familiar y comunitaria.

e Vincular programas y actividades que convenga potenciar en coordinacién con Instituciones publicas o privadas con el objeto de
beneficiar eficazmente a la poblacion.

o Impulsar la participacion y coordinacion con el Comité Delegacional de Salud y el COEPRA (Consejo Estatal para la Prevencion de
Accidentes).

e Supervisar la elaboracion del programa operativo anual buscando beneficiar a la persona en lo individual, en lo familiar y en lo
social, dentro del marco normativo vigente.

e Promover servicios sociales, otorgados gratuitamente que beneficien a la poblacion.

o Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participaciéon Ciudadana.
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Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Comunitarios Integrados

Funciones:

e Promover y realizar la difusion de las brigadas comunitarias en las zonas detectadas con escasos recursos, no importando si cuentan
con servicios de alguna Institucion de Seguridad Social.

e Acercar a la comunidad, instituciones del sector publico o privado que permitan una mejor dinamica familiar y una adecuada
convivencia comunitaria y social.

e Realizar platicas preventivas de fomento y educacion para la salud.

e Brindar atencion médica y dental, asi como, también psicolégica; por medio de acciones preventivas que incidan en la autoestima y,
la comunicacidn asertiva a través de talleres.

e Acercar a la comunidad servicios al ahorro del gasto familiar, como son: corte de cabello, reparacién de electrodomésticos y calzado.

o Impulsar el desarrollo integral de la comunidad a través de programas especificos de los cuales se generen acciones necesarias para
mejorar la calidad de vida de la poblacién, en coordinacion con instituciones publicas y privadas motivando la participacion de la
poblacién en su propio desarrollo.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Servicios a la Comunidad.

Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Médicos

Funciones:

o Prestar servicios de salud de primer nivel de atencién a la poblacién en general y en particular a la de escasos recursos o carente de
derecho habiencia, brindando servicios en: medicina general, odontologia, psicologia, optometria y nutricion.

e Brindar servicios destinados especialmente a la mujer, orientados a la deteccion temprana de enfermedades como el cancer cérvico
uterino y cancer de mama.

e Atender los casos de medicina veterinaria.

e Promover una cultura de prevencion de las enfermedades mas frecuentes en la demarcacion por medio de cursos, talleres, campafias
y grupos de ayuda mutua con enfermedades cronicas propugnando con el mejoramiento de su calidad de vida.

o Establecer acciones especificas en prevencidn de lesiones més frecuentes en la préctica de las diferentes disciplinas deportivas.

o Organizar, establecer y operar consultorios periféricos dentro del area de la delegacion, que brinden servicios de salud con calidad y
calidez.

o Prestar servicios de referencia y contra — referencia a segundo nivel de atencion, a los usuarios que asi lo requieren.

e Proporcionar asistencia médico — social y servicios médico — comunitarios en las colonias de la delegacién, eventos masivos,
campamentos obreros de personal propio y en situaciones de desastre.

e Propiciar la formacion, capacitacion, actualizacion y adiestramiento continuo del personal de la salud adscrito a esta jefatura, asi
como el reconocimiento al desempefio laboral.

o Las demés que de manera directa, le asigne el Director de Servicios a la Comunidad.

Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Sociales

Funciones:

e Prevenir y orientar a la poblacion infantil, juvenil y adulta, sobre los diferentes tipos de adicciones, asi como las consecuencias sobre
el uso de substancias tdxicas, promoviendo la salud fisica y mental de la persona, la familia y la comunidad.

o Atender las demandas ciudadanas, quejas o servicios de la poblacién por problemas de convivencia vecinal, contaminacion, fauna
nociva y salud mental, con el fin de resolver las mismas, u ofrecer alternativas de solucién y en su caso, canalizar oportunamente a
la instancia correspondiente.

e Proporcionar a la poblacién méas vulnerable el servicio de funeral gratuito, a través del apoyo de traslado Unico y atadd.
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Realizar estudios socioeconémicos requeridos por diferentes instancias gubernamentales.

Realizar acciones de bienestar social, dirigidos a la poblacién en general, a través de la coordinacion de esfuerzos institucionales,
trabajo voluntario y concentracion de apoyos del sector social y privado.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Servicios a la Comunidad.

Direccién de Programas DIF

Funciones:

Elaborar un plan de acciones a seguir para cumplir con los Programas DIF aplicables a la Delegacion.

Coordinar las actividades de las &reas administrativas y de asistencia social a su cargo, asi como los programas que atiende el DIF en
Benito Juérez.

Establecer y dirigir politicas y programas de accién en materia de trabajo para alcanzar los propésitos planteados.

Difundir hacia la comunidad de Benito Juarez las acciones para el beneficio social, las cuales son objeto de los programas DIF.
Generar y coordinar acciones para actualizar y/o capacitar al personal que integra la Direccién.

Fomentar el desarrollo de la integracion familiar a través de diversos eventos y acercamientos con la comunidad.

Supervisar los eventos y los apoyos logisticos correspondientes en coordinacion con la Subdireccion de Integracion Familiar y con
la Subdireccidn de Albergues.

Fungir como enlace entre las Dependencia Gubernamentales y de Accién Social a niveles de Direccion y de mandos medios para
fomentar el trabajo de esta Direccion.

Celebrar acuerdos y concertar acciones con los sectores publico, social y privado en materia de asistencia social.
Promover una cultura de respeto hacia las personas con capacidades diferentes.

Evaluar los resultados de las actividades de los diferentes programas de las areas que integran la Direccion.
Tomar decisiones en base a los resultados, para ponderar la eficiencia de los servicios del DIF.

Las demas que de manera directa, le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de la Unidad Departamental de Proyectos Sociales

Funciones:

Establecer convenios con ONG’s y particulares para llevar a cabo los Programas del Patronato DIF.
Registrar y ejecutar actividades de la Direccion de Programas DIF.

Recibir, revisar y turnar la correspondencia a la Direccion General, a las Subdirecciones y Coordinaciones.
Asistir en representacion de la Direccién cuando asi lo designe.

Compilar y difundir las actividades de la Direccion.

Canalizacion y seguimiento de las demandas ciudadanas que se captan en el Miércoles Ciudadano.
Elaborar el archivo hemerografico de las actividades de la Direccion.

Acompaiiar en sus actividades a la Directora.

Agendar actividades de la Directora.

Revisar y controlar correspondencia de la Directora, tanto interna como externa.

Atender a las personas que llegan a buscar a la Directora.

Apoyar en la solicitud y registro de los donativos que la Direccidn reciba con el proposito de lograr un aprovechamiento racional de
los mismos.

Proporcionar, dentro del &mbito de competencia, la informacion, cooperacion y opinion que sean requeridos por las Subdirecciones
y Coordinaciones de las areas.
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Las deméas que de manera directa, le asigne la Directora.

Subdireccion de Enlace Administrativo de Programas DIF

Funciones:

Dar seguimiento a las politicas y procedimientos establecidos por la Direccion para todos los Programas.

Verificar que se cumplan con las politicas y procedimientos, relacionados con las adquisiciones, la conservacion y el mantenimiento
de los bienes muebles e inmuebles, asi como los servicios generales establecidos.

Gestionar el abastecimiento de recursos materiales y supervisar los servicios generales, que requieran para su operacion los
programas.

Intervenir en las licitaciones publicas para adquisiciones que competan a la Direccidn, de conformidad con las disposiciones
aplicables.

Apoyar a todas las areas de la Direccion de Programas DIF, para mantener actualizado el inventario de bienes muebles de acuerdo a
las politicas establecidas y determinar en su caso la baja y destino final de los mismos, en los términos de la normatividad
correspondiente.

Apoyar para la gestion y supervision en el mantenimiento y conservacion que requieran los bienes y equipos que manejan todas las
areas de la Direccidn de Programas DIF, conforme a las solicitudes recibidas.

Llevar registro del parque vehicular que tienen asignado bajo su resguardo todas las areas de la Direccion de Programas DIF.
Apoyar para la elaboracion del Manual de Politicas y procedimientos especificos de los diversos programas.
Llevar el control de los ingresos que por concepto de autogenerados reciban los programas.

Elaborar, controlar y tramitar los documentos relacionados con el tiempo extra y guardias de todo el personal que integra la
Direccién de Programas DIF.

Tramitar bajas y modificaciones del personal en los términos de las disposiciones aplicables.
Atender las solicitudes sobre informacién de controles internos registrados de los Programas de la Direccion.
Coordinar los apoyos de transporte para la Direccién de Programas DIF.

Administrar los donativos que se efectlien via la Direccion de Programas DIF, para cumplir con los objetivos determinados en cada
Programas.

Atender las necesidades y requerimientos para el buen funcionamiento de los Centros.

Solicitar a los responsables de las areas de Programas DIF, los candidatos para el empleado del mes y realizar el procedimiento para
su tramitacion.

Administrar los vales de despensa para los Albergues.
Proporcionar asesoria y apoyo en materia de relaciones laborales a las distintas areas.

Las demés que de manera formal, le asigne la Directora de Programas DIF.

Subdireccién de Integracion Familiar

Funciones:

Coordinar acciones para la elaboracion y aplicacién de los Manuales de Procedimientos que faciliten y optimicen la gestion.
Promover ambientes de trabajo colaborativo con todo el personal que integra la Subdireccién de Integracion Familiar.
Establecer relaciones de trabajo colaborativo para que la gestion interna de la Subdireccion opere de manera eficiente.

Optimizar los recursos y formas de organizacion de la Subdireccion de Integracion Familiar para atender de manera eficiente las
demandas de la comunidad juarense.

Coordinar, supervisar, promover y evaluar los Programas DIF con el fin de brindar la orientacién que fortalezca al desarrollo
integral familiar.
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e Promover y coordinar acciones para actualizar y/o capacitar al personal que integra la Subdireccion en un marco de equidad,
pertinencia y calidad.

e Ser el enlace con las areas correspondientes en la intencién de cubrir los propésitos de cada una de las Jefaturas de Unidad
Departamental.

o Ser el enlace con las areas correspondientes de la Delegacién con el fin de canalizar y orientar a los integrantes de las familias de la
comunidad atendiendo sus demandas.

e Coordinar acciones con el proposito de dar seguimiento y evaluar los propositos de las Jefaturas de Unidad Departamental a su
cargo.

e Coordinar acciones con el proposito de dar seguimiento y evaluar el &rea administrativa de la Subdireccion, realizando los ajustes
que permitan eficientar su operacion.

e Coordinar acciones con el propésito de dar seguimiento y evaluar los Programas de Seguridad y Proteccion, destinados para el
personal y usuarios de la Subdireccion.

e Coordinar acciones para la elaboracion y aplicacion del Decalogo que proyecte la Filosofia Grupal de la Subdireccion.

o Implementar estrategias que permitan evaluar el proceso de la intervencién en la comunidad juarence a través del impacto de las
acciones implementadas.

e Fomentar una cultura de legalidad que permita el ejercicio pleno de los derechos de los integrantes de las familias de la
demarcacion.

e Promover, organizar y difundir actividades para la integracion y desarrollo del nicleo familiar de la comunidad juarense.
o Realizar y promover acciones que permitan el reconocimiento de los derechos de las familias de la demarcacion.
e Difundir los Programas DIF y su beneficio social en las familias de la demarcacién.

e Promover y mantener las relaciones interinstitucionales para favorecer acciones que permitan el desarrollo familiar, estableciendo
acuerdos con los diferentes sectores sociales, pablico y privado.

e Participar de manera activa en eventos de accion social en beneficio de las familias de la demarcacion.

e Las demas que le sean asignadas por su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo a Personas con Retos Especiales.
Funciones:

e Operar el Programa Delegacional para la integracion social, laboral, educativa, cultural y deportiva de las personas con
discapacidad.

e Elaborar campafias de difusion para sensibilizar a la comunidad de Benito Juarez para que acepten y den trato digno a las personas
con retos especiales.

o Elaborar el censo Delegacional de la poblacién con diferentes discapacidades.

o Elaborar el directorio de las diferentes ONG's (Organizaciones no Gubernamentales) que estén relacionadas con el trabajo de
personas con retos especiales a nivel federal y local.

e Planear, establecer, operar y controlar el Programa de Identificacion de Personas con Retos Especiales de la Direccién de Programas
DIF.

e Llevar a cabo reuniones de trabajo con diferentes organizaciones gubernamentales y no gubernamentales para enriquecer el
Programa y la atencién de las personas con retos especiales.

e Canalizar a Instituciones Privadas y Publicas para dar atencién y apoyo a personas con retos especiales, cuando asf se requiera.
e Brindar orientacion a los familiares de las Personas con Discapacidad para que los integren totalmente a su dindmica familiar.

e Aplicar las politicas y programas para la Atencion de personas con retos especiales que establezca la Direccion de Programas DIF y
las Instituciones con Personalidad Legal a esta area.
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Orientar y apoyar las acciones que realicen las diferentes Instancias Gubernamentales para que el comercio organizado cuente con
instalaciones adecuadas para el acceso y desplazamiento de las personas con discapacidad.

Realizar campafias para concientizar a la comunidad para que respeten los espacios fisicos y accesos especificos para las personas
con discapacidad.

Las demas que le sean asignadas por su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de CENDIS

Funciones:

Realizar diagnosticos situacionales que detecten las necesidades de cada uno de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) a fin de
proponer las acciones correctivas pertinentes.

Proporcionar mecanismos e instrumentos de caracter operativo a los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI), que permitan
estandarizar y consolidar la adecuada ejecucion de actividades formativas, recreativas, técnico pedagdgico, asistencial y
administrativas.

Consolidar vinculos de comunicacion con los funcionarios de la Secretaria de Educacion Publica, a fin de prever las acciones de
coordinacion.

Realizar visitas constantes a los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) y entrevistar a sus directivos, a fin de obtener la informacion
sobre las condiciones en que éstos operan y ejecutar acciones tendientes a mejorar su funcionamiento.

Asegurar que en las actividades realizadas en los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) se cumpla con la normatividad vigente.
Asegurar que los nifios que asisten a los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) reciban una alimentacién adecuada.

Recabar reportes de los estados financieros de cada una de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) bajo un calendario
preestablecido y llevar su control de acuerdo a la normatividad vigente.

Contribuir a la elaboracion del Programa Operativo Anual de la Direccion.

Organizar las acciones para optimizar la atencién que se brinda en la Unidad Departamental.
Promover la participacion activa de la Unidad y de los 12 CENDI para lograr un trabajo colaborativo.
Estimar y cuantificar los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades de los 12 CENDI.

Las demas que le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo a Personas de la Tercera Edad

Funciones:

Formular y operar los programas de trabajo del area.
Verificar que los talleres que se imparten sean los demandados por la poblacién objetivo.

Supervisar que la imparticion de clases por los maestros sean eficientes y adecuadas a las necesidades de los beneficiarios del
programa.

Difundir informacién en la comunidad juarense sobre las acciones en beneficio de los adultos mayores.
Vincularnos con grupos intermedios para establecer convenios que favorezcan la calidad de vida de los usuarios.
Proporcionar atencion integral en las reas de cultura, salud, conocimiento, recreacion y actividades fisicas y deportivas.

Canalizar a las personas que solicitan apoyo a diferentes instancias de gobierno y/o diversas instituciones para la solucién de su
problematica particular.

Promover entre la poblacién una cultura de respeto hacia los adultos mayores.
Orientar a las personas de la tercera edad sobre sus derechos consignados en la ley que los protege.

Informar en los tiempos que estan estipulados por la autoridad sobre las acciones que se llevan a cabo en la Unidad Departamental.
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Mantener estrecha comunicacion con las coordinadoras de los grupos para tener conocimiento de las necesidades y problematica que
tienen en la ejecucion de su trabajo.

Visitar periédicamente los centros donde se retinen los usuarios para establecer comunicacién cercana a ellos y de viva voz recoger
sus inquietudes.

Llevar a cabo las diligencias que la Subdireccién de Integracién Familiar disponga.
Promover buen ambiente de trabajo y de colaboracion con el personal que integra la Unidad Departamental.
Solicitar y enviar a cursos de capacitacion a todo el personal de la Unidad Departamental segun su actividad.

Las demés que le sean asignadas por su superior jerarquico.

Subdireccién de Albergues

Funciones

Desarrollar acciones tendientes a brindar proteccidn, apoyo y servicios a la poblacién en situacién de y en la calle e indigencia que
se encuentra dentro del perimetro Delegacional.

Vigilar que se cumplan las politicas de trabajo y reglamentos en los diferentes albergues, asi como del programa de nifios y jovenes
en situacion de calle y riesgo que opera la Direccion de Programas DIF.

Elaborar e impulsar politicas, programas y acciones especificas para la ampliacion de servicios y atencidn a los sujetos de asistencia.
Orientar la canalizacion de recursos y esfuerzos para grupos en situacion de y en la calle e indigencia.

Dar seguimiento a las politicas y procedimientos parea la operacién y funcionamiento de los albergues y del programa de nifios y
jovenes en situacion de calle y riesgo.

Vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos generales que rigen a los albergues a nivel local y federal.

Promover la integracion social, familiar y laboral de los beneficiarios de los programas de los diferentes albergues y del programa de
nifios y jovenes en situacion de calle y riesgo.

Sensibilizar al personal que labora en la Subdireccién de Albergues, para que brinde un trato digno a quienes acuden a solicitar
apoyo.

Realizar visitas de supervisidn y revision a las instalaciones y personal de los diferentes albergues y del programa de nifios y jovenes
en situacion de calle y riesgo.

Realizar reuniones de trabajo con los responsables de los diferentes programas a cargo de la Subdireccion de Albergues, para
evaluar y proponer acciones de mejora.

Informar a la Direccién de Programas DIF, sobre las acciones que se llevan a cabo en loa albergues y en el programa de nifios y
jovenes en situacion de calle y riesgo.

Establecer el enlace y coordinacion para la solicitud de apoyos e informacién a las instituciones que brindan asistencia social a nivel
local y federal, relacionadas con la poblacién en situacion de y en la calle e indigencia.

Dar atencion psicolégica, médica y legal a la poblacion de los diferentes albergues.

Realizar campafias de sensibilizacion entre la poblacion, a fin de generar un ambiente de solidaridad y respeto hacia estos grupos
vulnerables.

Realizar acciones tendientes a involucrar a la poblacién en la presentacion de propuestas de apoyo y solucion a la problematica que
presenta este sector vulnerable.

Las demas que de manera directa, le asigne la Direccion de Programas DIF.

Jefatura de Unidad Departamental de Nifios en Situacion de Calle

Funciones

Brindar atencidn psicolégica, médica y legal a los nifios y jévenes que viven en situacion de calle.

Coadyuvar a que los nifios y jévenes con problemas de adiccion se recuperen y alejen de las adicciones.
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Propiciar y lograr que los nifios y/o jovenes en situacion de calle aprendan y practiquen oficios que les permita encontrar empleo y
tener ingreso permanente.

Favorecer el ingreso de nifios y jovenes en situacion de calle a hogares o albergues donde encuentren un ambiente de apoyo y
crecimiento.

Promover actividades culturales, recreativas y deportivas entre los nifios y jovenes en situacion de calle.

Motivar a los nifios y jovenes en situacién de calle a continuar y terminar su educacion basica, media y media superior y de ser
posible su incorporacion a un sistema de educacion superior.

Contribuir permanentemente con la divulgacion de una cultura de solidaridad y respeto por los derechos de los nifios y jovenes en
situacion de calle.

Colaborar y articularse con instancias del gobierno local, federal e iniciativas sociales que coincidan en el trabajo de los nifios y
jovenes en situacion de calle.

Actualizar el censo sobre la poblacion objetivo.
Generar materiales de apoyo e informativos para los nifios, jovenes y para las personas de la comunidad.
Programar y llevar a cabo camparias de alfabetizacion.

Revisar si se retnen las caracteristicas para que se pueda operar el Albergue Temporal de Invierno de la Delegacion y en caso
afirmativo llevarlo a cabo.

Apoyar a los jovenes que decidan iniciar vida independiente.

Las demés que de manera directa, le asigne la Subdireccion de Albergues.

Direccién de Desarrollo Humano

Funciones:

Establecer los vinculos interinstitucionales necesarios para la realizacion de intercambios educativos, artisticos y culturales.
Supervisar, organizar, informar, promover, etc., el uso de las instalaciones e infraestructura cultural y social de la Delegacion.
Establecer mecanismos de difusion, divulgacién, promocién y publicidad de la cultura.

Dirigir, orientar y gestionar la investigacion educativa, cultural e histérica de la Delegacion.

Proponer candidatos a recibir premios, reconocimientos o estimulos. Definir procedimientos conforme a la normatividad. Desarrollar
el catalogo y registro de los artistas, intelectuales y creadores de la Delegacion.

Supervisar, vigilar, gestionar los eventos y servicios culturales que se llevan a cabo en los espacios publicos de arte y cultura.

Impulsar y proyectar las manifestaciones culturales que se lleven a cabo en la demarcacion y promover la existencia de espacios
mediaticos en apoyo a la difusion de la cultura.

Organizar redes de usuarios, promotores, artistas, intelectuales y creadores de la Delegacién.

Promover acciones de solidaridad social. Ofrecer apoyos subsidiarios a las comunidades. Desarrollar acciones estratégicas de
capacitacion en el trabajo.

Facilitar la realizacién de programas de bienestar social, junto con la Direccion de Servicios a la Comunidad.

Desarrollar acciones y estrategias de formacion especial para la familia, la mujer, los nifios, los discapacitados, las personas de
tercera edad y la poblacion en general, que promuevan la sana convivencia social.

Llevar a cabo acciones tendientes a conservar y difundir el patrimonio cultural, asi como actualizar el catalogo de la Delegacion y
proponer al Jefe Delegacional la declaratoria de nuevos patrimonios tangibles e intangibles.

Incentivar y gestionar la investigacion cultural e histérica de la Delegacion.
Promover el desarrollo de los Consejos Delegacionales que competan al area, conforme a los objetivos del mismo.

Las demas que le sean asignadas por el Director General.
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Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Educativos y Culturales

Funciones:

e Seleccionar, organizar, distribuir becas entre la poblacién mas necesitada.

e Promover actividades educativas entre la poblacion, para lograr la integracion o reintegracion social de los grupos de poblacién
excluidos de los &mbitos del desarrollo social, la familia o la comunidad.

e Dar seguimiento al programa de INEA, circulos de ensefianza y plazas comunitarias.

e Organizar y promover actividades educativas para la comunidad juarense: asesoria de tareas, maestros jubilados, orientacion familiar
y escolar, escuela de padres, clases de regularizacion, reconocimientos académicos, escuela limpia y visitas guiadas.

e Formar comités escolares para una justa distribucion del apoyo de becas, y formar una red escolar para resolver asuntos de diferente
indole.

e Supervisar las instalaciones e infraestructura de las 5 bibliotecas que se encuentran en la Delegacion.

e Supervisar el buen funcionamiento de las cinco bibliotecas de la Demarcacion.

e Plantear, organizar, realizar y evaluar actividades civicas y culturales.

o Establecer el plan de desarrollo de las 5 bibliotecas de la Demarcacién, darles seguimiento y evaluar su alcance.

e Planear, organizar, desarrollar y evaluar las actividades y servicios educativos tales como: fortalecimiento académico, desarrollo
escolar sustentable, apoyos culturales a las escuelas de la demarcacion y servicios.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Desarrollo Humano.

Jefatura e Unidad Departamental de Enlace Social

Funciones:

e Creacién y fomento de Redes Sociales e integracion a Redes Sociales que beneficien el desarrollo integral comunitario.
e Creacion de bases de datos de las personas y grupos sociales que trabajan entorno a las Redes Sociales.
e Seleccionar, organizar, distribuir becas entre la poblacién mas necesitada.

e Promover actividades educativas entre la poblacion, para lograr la integracion o reintegracion social de los grupos de poblacion
excluidos de los &mbitos del desarrollo social, la familia o la comunidad.

e Formar comités escolares para una justa distribucién de apoyo de becas, y formar una red escolar para resolver asuntos de diferente
indole.

e Proporcionar a la poblacién més vulnerable el servicio de funeral gratuito, a través del apoyo de traslado Unico y ataud.
e Registrar y ejecutar actividades de la Direccidn de Desarrollo Humano.
e Vincular la planeacion, seguimiento y control de los planes institucionales con los Programas de Redes Sociales.

e Elaboracion de reportes periddicos de las acciones de la JUD de Enlace Social, ademés de los que requiera el Director de Desarrollo
Humano.

e Brindar apoyo técnico a las areas de la Direccién de Desarrollo Humano.

o Ser el enlace con las distintas Dependencias del Gobierno e instituciones, en materia de Redes Sociales; asi como la coordinacion de
respuestas de los asuntos de la Direccién de Desarrollo Humano.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Desarrollo Humano.
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Direccion de Cultura Fisica y Deporte

Funciones:

Atender y establecer las relaciones interinstitucionales y con las areas delegacionales, relacionadas a la aplicacion de los programas
deportivos y recreativos.

Analizar, evaluar y dar seguimiento las actividades del Programa Operativo Anual.

Supervisar la gestion y correcta administracion de recursos materiales, humanos y financieros para el cumplimiento y operacion del
Programa Operativo Anual.

Coordinar y supervisar la operacion del Programa del deporte de la Delegacién Benito Juarez.

Supervisar la promocién de actividades deportivas en los diferentes medios de comunicacion, considerando para esto, los beneficios
que aporta la practica de la educacion fisica, deporte y la recreacion.

Implementar y supervisar las acciones tendientes al control de ingresos por aprovechamiento y productos que se asignan a las
dependencias y érganos desconcentrados que los generen mediante la aplicacion automatica de recursos.

Supervisar la adecuada aplicacion de la normatividad de los recursos autogenerados en cada Centro Deportivo.
Planear, organizar, dirigir, supervisar y evaluar los servicios deportivos y recreativos.
Asegurar que las Instalaciones Deportivas de la Delegacion se encuentren en condiciones dptimas de uso.

Acordar con el Director General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana la aplicacion de los recursos autogenerados para el
optimo desarrollo de las actividades de los Centros Deportivos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana.

Subdireccion de Instalaciones Deportivas

Funciones:

Organizar, dirigir supervisar y evaluar las actividades deportivas, de educacidn fisica y recreacion, que se realicen dentro de las
Instalaciones Deportivas de la Delegacion Benito Juarez.

Supervisar la correcta administracion y aprovechamiento de los centros y moédulos deportivos cuya administracion no esta reservada
a otra unidad administrativa.

Planear, ejecutar y supervisar programas de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como de conservacion en los centros
deportivos.

Coordinar los recursos humanos y materiales de las areas administrativas y de mantenimiento dentro de las instalaciones deportivas.

Promover la obtencién de ingresos adicionales al presupuesto anual, que permitan financiar el costo de mantenimiento y mejora de la
calidad de las instalaciones, de los servicios prestados tendiente a la autosuficiencia en la operacién de las areas generadoras,
garantizando la adecuada aplicacion de la normatividad referente a los recursos autogenerados en cada centro deportivo.

Supervisar y evaluar las actividades deportivas que se organicen en los centros y modulos deportivos, a fin de proponer alternativas
para mejorar su organizacion a la Subdireccion de Desarrollo del Deporte.

Estructurar el Programa de Capacitacion.
Homologar los procesos Administrativos de los Centros Deportivos de la Delegacion Benito Juéarez.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Cultura Fisica y Deporte.

Subdireccion de Desarrollo del Deporte

Funciones:

Realizar eventos, exhibiciones y torneos deportivos de calidad tendientes a promover la practica del deporte en la Demarcacion.
Promover la realizacion de seminarios y conferencias de indole deportivo para los habitantes de la Delegacion.
Coordinar y supervisar los planes y programas de las escuelas técnico-deportivas.

Coordinar conjuntamente con los profesores especialistas en cada disciplina, la elaboracién de los programas técnico-deportivos.
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e Coordinar, supervisar y evaluar los resultados obtenidos de los planes y programas.

e Dirigir, coordinar y evaluar, el registro y participacion de los deportistas de la Delegacion Benito Judrez en los torneos deportivos
que se promuevan a nivel Distrito Federal, Nacional o Internacional.

e Estructurar un programa de capacitacion deportiva permanente, dirigida a los instructores, monitores, entrenadores y profesores de
educacion fisica que laboran para la Direccion de Cultura Fisica y Deporte.

e Complementar la tarea educadora de las distintas escuelas publicas y privadas de la demarcacion con programas deportivos eficientes
ayudando asi, a combatir las adicciones, la violencia y la desintegracion familiar entre los nifios y jovenes.

e Coordinar e implementar programas de apoyo a los diversos deportes que se practiquen en la Delegacién Benito Juarez en
coordinacion con las autoridades competentes.

o Desarrollar programas para el mejor aprovechamiento de los mddulos deportivos, en coordinacién con la Subdireccion de
Instalaciones Deportivas.

e Coordinar y organizar el programa vacacional de verano considerando actividades recreativas y deportivas dirigidas a la poblacion
infantil y juvenil de la delegacion.

o Realizar la deteccion de talentos deportivos y elaborar el padrén de deportistas destacados de la Delegacion
e Coordinar los recursos humanos y materiales de las escuelas Técnico Deportivas y Equipos representativos.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Cultura Fisica y Deporte.

Direccion de Proyectos Integrados

Funciones:

o Efectuar la planeacion de proyectos integrados, que propicien la sinergia y el aprovechamiento eficiente de recursos y programas de
la Direccion General.

o Someter los proyectos integrados a la autorizacion de la Direccién General.
e Efectuar las reuniones de coordinacion y comunicacion de los proyectos integrados con las direcciones de area.

e Administrar el seguimiento y cumplimiento de objetivos de los proyectos integrados, de conformidad con los planes que para tal
efecto sean disefiados.

e Evaluar el impacto y cumplimiento de objetivos de los proyectos integrados.

o Elaborar el informe periddico del estatus de proyectos integrados.

o Integrar los reportes periddicos de informacion relevante para la Direccion General.

e Coordinar la programacion, organizacion y operacion de eventos de la Direccion General.

e Coordinar la logistica operativa para garantizar la operacion eficiente de la Direccion General en el desarrollo de sus funciones.
o Integrar los reportes periddicos de informacion relevante para la Direccion General.

e Efectuar el seguimiento y reporte estadistico de indicadores y datos requeridos por la Direccién General.

o Propiciar una imagen de confianza y servicios de la Direccion General y de las areas que la integran, contribuyendo al cambio de
actitudes y calidad de atencion de los servidores pablicos en coordinacién con la Direccion General.

e Promover entre los servidores publicos de la Direccion General la adopcion de préacticas y politicas que fomenten la confianza del
ciudadano en las autoridades delegacionales de la Direccién General.

e Las demas que de manera directa le asigne el Director General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.
Jefatura de Unidad Departamental de Estadistica

Funciones:

e Consolidar la informacién sobre el avance del desarrollo, resultado de las solicitudes de los servicios, que presta la Direccion
General de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana.
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e Proporcionar, dentro del &mbito de competencia, la informacion, cooperacion, opinidn que sean requeridos por las Direcciones y la
Direccién General.

e Evaluar y sistematizar la informacion que se reciba sobre la problematica, demandas y quejas de la comunidad en coordinacién con
las Direcciones y Coordinaciones de las areas de la Direccion General de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

o Elaborar programas de evaluacion de las actividades desarrolladas por las areas de la Direccion General de Desarrollo Social y
Participacion Ciudadana.

o Realizar informes periédicos de las acciones y actividades de manera cuantitativa y cualitativa.

o Recabar eficientemente la informacién generada en cada una de las areas que integran la Direccion General de Desarrollo Social y
Participacion Social.

o Las demés que de manera directa le asigne el Director de Proyectos Integrados.

Subdireccidn de Logistica y Servicios a Eventos

Funciones:

o Establecer las estrategias, para la mejor atencion de los apoyos logisticos solicitados.

o Vigilar que todas las acciones en materia de apoyo logistico, se realicen en estricto apego a la normatividad vigente.

e Coadyuvar en la elaboracién de procedimientos, que permitan la mejor atencion de los servicios que requieran las distintas areas.
e Proponery aplicar los distintos mecanismos de control para la prestacion de servicios de apoyo logistico.

e Controlar y verificar el correcto uso de los bienes propiedad de la Delegacion en la prestacion de apoyo logistico.

e Coordinar los recursos humanos en la prestacion de servicios de apoyo logistico.

e Coordinar la solicitud de apoyos logisticos para la realizacion de eventos.

e Las demas que de manera directa le asigne el Director de Proyectos Integrados.

Direccion General de Desarrollo Delegacional

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Acrticulo 142. Corresponde a la Direccién General de Desarrollo Delegacional las siguientes atribuciones:

l. Coordinar la relacion interinstitucional con funcionarios de otras 6rdenes de gobierno con respecto a situaciones de
operatividad de la Delegacion.

Il. Se deroga.

11. Se deroga.

V. Se deroga.

V. Coordinar el disefio y elaboracion de bases de datos de ciudadanos, que permitan conocer las caracteristicas de quienes
habitan y trabajan en la demarcacién y contribuyan al disefio de planes y programas delegacionales.

VI. Se deroga.

VII. Formular en coordinacién con las Direcciones Generales de la Delegacion el plan de gobierno a mediano plazo.

VIII. Se deroga.

IX. Realizar revisiones a los sistemas administrativos de las unidades de la Delegacion, diagnosticando las probables
deficiencias.

X. Planear, programar, organizar, sistematizar y evaluar las actividades desarrolladas por las distintas unidades de trabajo de

la Delegacion en la prestacion de servicios a la comunidad.

XI. Proponer las acciones de mejora institucional.
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XII. Implantar controles internos que faciliten el seguimiento de los planes de gobierno.
XII1.Mejorar los procesos y sistemas del gobierno Delegacional.
XIV. Asesorar en la interpretacion y aplicacion de técnicas administrativas a las diversas unidades de la Delegacion.

XV. Revisar y formular los planes y programas tendientes a hacer més eficiente y eficaz los procesos Delegacionales.

XVI. Disefiar y ejecutar los procesos de reestructura interna del gobierno Delegacional.
XVII. Desarrollar y fortalecer indicadores de servicio, satisfaccion y desempefio.
XVIII. Evaluar los procesos, programas y proyectos implementados con el propdsito de ejecutar acciones de mejora que en su

caso lo ameriten.
XIX. Impulsar los procesos que tiendan a hacer mas eficiente y eficaz los procesos de la Delegacion.

XX. Profesionalizar la capacitacién y tratamiento de la demanda ciudadana.

XXI. Coadyuvar a la identificacién de demandas ciudadanas y a la instrumentacion de acciones que respondan a ellas.

XXII. Se deroga.

XXIII. Asegurar el adecuado funcionamiento de la Ventanilla Unica Delegacional cuidando su estricto apego al marco juridico
y administrativo aplicable.

XXIV. Impulsar proyectos de mejora en base a las necesidades de los ciudadanos que integran la demarcacion.

XXV. Promover y conducir el programa de desarrollo econdmico del érgano politico administrativo.

XXVI. Ejecutar acciones tendientes a la promocién de proyectos de inversion que contribuyan al crecimiento econémico, la

proteccién y la generacién de empleos.

XXVII. Disefiar y promover estrategias de desarrollo de infraestructura que revitalicen la imagen urbana de la Delegacion,
ofrezca nuevos espacios productivos y oportunidades de empleo a sus habitantes y mejoren significativamente la calidad
de vida de los residentes de la demarcacion.

XXVIIl.  Planear, coordinar y proporcionar soporte técnico, sistemas y administracion de base de datos para el buen
funcionamiento de la unidad administrativa.

XXIX. Coadyuvar en la promocion y desarrollo de la microempresa, propiciando la participacion de diversos sectores, en
proyectos viables de desarrollo econdémico, en atencion a las caracteristicas econdémicas y poblacionales de la
demarcacion territorial.

XXX. Instrumentar acciones de fomento tendientes a la realizacion de ferias, exposiciones y congresos vinculados a la
promocién de actividades industriales, comerciales y econémicas dentro de la demarcacion territorial.

XXXI. Coordinar y dar seguimiento a los programas que lleve a cabo el 6rgano politico administrativo o en los cuales participe,
en materia de desarrollo econémico, modernizacién y desarrollo tecnolégico, capacitacién y fomento al empleo,
preservacion y mejoramiento del medio ambiente.

XXXII. Realizar acciones tendientes para la promocion turistica de la demarcacion territorial y del Distrito Federal.

XXXIIl.  Fomentar la creacién, desarrollo y establecimiento de empresas de alta tecnologia y de nuevas oportunidades de
negocios en la Delegacion, a través del disefio de proyectos viables de desarrollo econémico.

XXXIV.  Las que de manera directa le asigne el Jefe Delegacional.

Funciones:

Asesorar a las personas fisicas 0 morales que requieran en lo que respecta si lo requieren a la interpretacion de las normas y
ordenamientos que regulan su operacion.

Proponer las acciones de mejora institucional.

Proporcionar al Jefe Delegacional de modo claro y oportuno, los objetivos suficientes y elementos necesarios para la toma de
decisiones.

Implantar controles internos que faciliten el seguimiento de los planes de gobierno.
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Desarrollar y fortalecer indicadores de servicio, satisfaccion y desempefio.

Evaluar los procesos, programas y proyectos implementados, para retroalimentar y recomendar las acciones que en su caso lo ameriten.
Impulsar proyectos de mejora y vinculacion.

Impulsar la Modernizacién Administrativa de la Delegacion.

Asegurar el adecuado funcionamiento de la Ventanilla Unica Delegacional cuidando su estricto apego al marco legal aplicable.
Gestionar al interior de la Delegacion, las opiniones que en materia de uso del suelo se emitan en la Delegacién.

Asesorar en la interpretacion y aplicacion de técnicas administrativas a las diversas unidades de la Delegacion.

Programar reuniones internas con el objeto de evaluar los avances en el desarrollo de los programas de trabajo e identificar los grados
de desviacion que se presente.

Realizar revisiones a los sistemas administrativos de las areas de la Delegacion, diagnosticando las probables deficiencias y
estableciendo los grados de desviacion que se presenten asi como los cursos de accion a seguir.

Revisar y formular los planes y programas en materia de Modernizacion Administrativa.
Coordinar y controlar las actividades de las areas administrativas a su cargo.

Coordinar la elaboracion, adecuacion e implementacién de los sistemas informaticos requeridos por las diferentes areas de la
Delegacion.

Administrar los recursos informaticos y de telefonia de la Delegacidon para optimizar el aprovechamiento de los mismos.

Proponer las politicas generales y especificas para el uso y aprovechamiento dptimo de los equipos de computo y el desarrollo global
de los sistemas de la Delegacion.

Definir las normas y procedimientos para el acceso y uso de Internet.

Organizar y promover el Comité de Fomento Econdémico de la demarcacion territorial, con la participacion de los drganos
representativos de las actividades econémicas.

Cuando asi lo considere el Titular del Organo Politico Administrativo desconcentrado, podra generar las distintas opiniones que por su
naturaleza juridica requieran las diversas Instituciones, Organismos y Entidades del Distrito Federal.

Organizar las ferias, exposiciones, eventos en parques, plazas publicas y privadas, en que tenga ingerencia el 6rgano politico
administrativo como promotor, organizador o coadyuvante.

Asegurar el adecuado funcionamiento del Centro de Servicio y Atencion Ciudadana cuidando su estricto apego al marco legal
aplicable.

Captar y Administrar los recursos autogenerados de los estacionamientos publicos Delegacionales, coordinando su buen
funcionamiento, operacion, mantenimiento y resguardo con las areas Delegacionales competentes.

Certificar las copias y brindar informacion sobre los documentos que obren en los archivos de las areas que integran la Direccion
General.

Coordinacion de Ventanilla Unica
Funciones:
e Resolver dudas presentadas por los operadores en el desempefio de sus funciones.

o Supervisar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable al funcionamiento de la Ventanilla Unica y de los sefialados en el
“Manual Administrativo Especifico” de esta oficina.

e Determinar el sistema de identificacion de expedientes, asi como el resguardo del Libro de Gobierno para el adecuado control de
asuntos.

o Verificar el control de los avisos, cuidando que se cumplan los requisitos exigidos por las normas aplicables.

e Preparar documentacion de los tramites solicitados para envio a las areas operativas para la resolucion de los asuntos en materia de
anuncios, certificados de residencia, copias certificadas, construcciones y obras, establecimientos mercantiles, espectaculos publicos,
estacionamientos, industrias mercados, registro civil, uso del suelo y formato SAINE.
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Establecer y mantener comunicacion con las areas operativas dictaminadoras, a fin de darle seguimiento a las solicitudes ingresadas
desde su inicio hasta su resolucion.

Elaborar y presentar en tiempo y forma los informes que le sean solicitados tanto por las reas internas como externas sobre el
avance, desarrollo y resultados de los tramites ingresados.

Observar el cumplimiento de las directrices y lineamientos que dicte la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal, respecto
al uso y aprovechamiento de los sistemas informaticos que se establezcan con relacion a los tramites que conozca la Ventanilla
Unica.

Asegurar el apego a los lineamientos de identidad corporativa que al efecto dicte la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito
Federal.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Delegacional.

Jefatura de Unidad Departamental de Operacién de Ventanilla Unica (6)

Funciones

Recibir los formatos de solicitud requisitados y cotejar que la documentacion esté de acuerdo con el original que presenten los
ciudadanos.

Registrar, dar seguimiento y en su caso actualizar la informacion de los tramites que sean ingresados en la Ventanilla Unica para
posteriormente registrarlos en el sistema de computo.

Proporcionar informacion al interesado sobre el avance de la gestion del tramite ingresado, de conformidad a los términos
establecidos en la normatividad aplicable vigente y en el Manual de Tramites y Servicios al Pablico o en su caso, de la resolucion
correspondiente.

Entregar a los particulares la resolucion correspondiente del tramite ingresado a la Ventanilla Unica.
Consolidar mensualmente la informacion estadistica que se genere de la operacion de la Ventanilla Unica.

Las demas que de manera directa, le asigne el Coordinador de Ventanilla Unica.

Coordinacién de Planeacion e Implementacion

Funciones:

Desarrollar los planes operativos (planes cotidianos para el buen funcionamiento de la Delegacién) y estratégicos (planes que
definan el impacto a la ciudadania) en conjunto con las Direcciones Generales y Ejecutivas.

Proponer y establecer la metodologia conveniente para el desarrollo y seguimiento de los planes operativos y estratégicos con las
Direcciones involucradas.

Disefiar, elaborar, implementar y operar un sistema de control, evaluacion y seguimiento para planes estratégicos de la Delegacion
en coordinacion con las Direcciones Generales y Ejecutivas.

Realizar un informe mensual de resultados de los planes operativos y estratégicos para todo el personal de la Delegacion.

Evaluar los avances tanto en planes operativos (normales para el funcionamiento Delegacional) como planes estratégicos (rumbo
para la consecucion de los avances de alto impacto).

Analizar el impacto de las acciones delegacionales en la ciudadania.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Delegacional.

Jefatura de Unidad Departamental de Analisis de Indicadores

Funciones:

Trabajar de manera conjunta con las areas para implementar los programas operativos designados por el Coordinador de Planeacion
e Implementacion.

Servir de enlace con las areas involucradas en los proyectos operativos para llevar a cabo las metas programadas.
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Establecer métodos de medicion para los planes y proyectos operativos que se realizan de forma cotidiana para el buen
funcionamiento de la Delegacion.

Reunir, preparar, documentar y ejecutar los proyectos o reportes especificos que le sean asignados por el Director General de
Desarrollo Delegacional.

Elaborar informes de gestion del gobierno Delegacional de forma mensual, trimestral y/o anual en conjunto con la Direccién de
Finanzas y la J.U.D. de Mejora Continua.

Servir de enlace con las areas del Gobierno del Distrito Federal para proporcionar la informacion requerida.

Las demés que de manera directa, le asigne el Coordinador de Planeacién e Implementacion.

Jefatura de Unidad Departamental de Mejora Continua

Funciones:

Recopilar las acciones realizadas de las Direcciones Generales en forma semanal.
Realizar un reporte quincenal para las Direcciones Generales de los avances de las acciones realizadas.

Recopilar la informacion de forma trimestral de las acciones programadas para realizar los planes operativos y estratégicos de las
Direcciones Generales.

Realizar un reporte trimestral comparativo de las acciones programadas contra las realizadas para el Jefe Delegacional y el Director
General de Desarrollo Delegacional.

Disefiar, elaborar, implementar y operar un sistema de control, evaluacién y seguimiento para las acciones de los programas
operativos y estratégicos de la Delegacion para las Direcciones Generales.

Coordinar al equipo de contacto directo con la ciudadania del Jefe Delegacional.

Las demas que de manera directa, le asigne el Coordinador de Planeacion e Implementacion.

Coordinacion de Modernizaciéon Administrativa

Funciones:

Elaboracién de las propuestas de reestructuracion de la Delegacion y presentacion ante la Coordinacion General de Modernizacién
Administrativa para su aprobacion.

Elaboracién y actualizacion de los manuales de Organizacion y Administracion de la Delegacion.
Mantener actualizada la oficina de Informacion Publica de la Delegacion.

Dar a conocer a todo el personal de estructura las dictaminaciones y los manuales que se llevan a cabo en la Delegacion para el
6ptimo funcionamiento.

Analizar, diagnosticar e implementar los procesos de mejora y reingenieria para optimizar la atencion al ciudadano y los servicios
internos.

Proponer y mantener un programa de calidad para la atencion al ciudadano.

Trabajar en conjunto con las areas para detectar las oportunidades de mejora de la Delegacion.

Integrar y liderar equipos de trabajo para la reingenieria de procesos y mejora continua.

Reportar avances de los proyectos de reingenieria y mejora continua de la Delegacion.

Dar seguimiento a los proyectos y programas implementados por la Coordinaciéon General de Modernizacién Administrativa.

Realizar y elaborar los informes correspondientes a esta coordinacién de acuerdo a lo establecido en la normatividad emitido por la
Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal

Promover la participacion de las areas de la Delegacion, en los concursos nacionales e internacionales, asi como reunir, preparar y
entregar la documentacion necesaria a las instancias u érganos encargados de los concursos.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Delegacional.
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Coordinacién del Centro de Servicios y Atencion Ciudadana

Funciones:

Orientar al ciudadano proporcionando la informacion requerida respecto a las solicitudes de servicios que presta la Delegacion.

Asegurar la correcta recepcién, canalizacion y seguimiento, hasta su conclusion de las solicitudes de servicios, que se reciban en
forma telefonica, personal, documental o por medios electronicos.

Proporcionar al interesado la informacion referente al estado que guarda la solicitud de servicio.
Establecer y mantener comunicacion con las areas delegacionales encargadas de resolver los servicios requeridos por el ciudadano.

Elaborar y presentar los reportes de actividades que le sean requeridos, por el Jefe Delegacional, la Direccién General de Desarrollo
Delegacional y por la oficialia Mayor, sobre el avance, desarrollo y resultados de las solicitudes, dentro de los tiempos establecidos
y con las formalidades solicitadas.

Asistir y participar en los programas que en materia de capacitacion y actualizacién instrumente la Oficialia Mayor del Distrito
Federal, a través de la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa, para su eficiente operacion, seguimiento, evaluacién
y mejora continua.

Establecer mecanismos de colaboracién con otras instancias de Gobierno sobre las solicitudes de servicios.

Analizar y proponer mejoras en el proceso de recepcion, canalizacion y seguimiento de las solicitudes de servicio que ingresan a la
Delegacion por el Centro de Servicios y Atencion Ciudadana.

Coordinar y controlar las actividades del personal asignado al CESAC.

Las demas que de manera directa, le asigne su superior jerarquico.

Coordinacion de Informatica

Funciones:

Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de Administracion de Recursos Informaticos.

Coordinar la elaboracién, adecuacion e implementacion de los sistemas de informacion requerida por las diferentes areas de la
Delegacion.

Administrar los recursos informaticos de la Delegacion para optimizar el aprovechamiento de los mismos.

Apoyar técnica y operativamente a todas las areas de la Delegacion, en el andlisis, disefio, programacion y realizacién de funciones
operativas de proceso electrénico que se requieran.

Analizar las alternativas que le sean presentadas para la sustitucién del equipo y proponer aquellos que sus caracteristicas se
consideren adecuados.

Proponer las politicas generales y especificas para el uso y aprovechamiento éptimo de los equipos de computo y el desarrollo
global de los sistemas de la Delegacion.

Realizar estudios técnicos y de factibilidad sobre la sistematizacion de datos que sean propuestos por las diferentes &reas de la
Delegacion, o por la propia Coordinacion.

Procurar la eficiencia en la utilizacion de los equipos estableciendo las normas operativas de acuerdo a las necesidades del proceso y
a las politicas de la Coordinacién de Informatica.

Evaluar sistemas operacionales y hacer las modificaciones en el desarrollo de los procesos.

Desarrollar, implementar y operar los mecanismos de control sobre los productos y paquetes de programas de servicios y el uso del
equipo de computo en general, ademas de los relacionados con telefonia y/o red de voz.

Coordinar y dirigir la administracion del Anexo de Informatica.
Definir las normas y procedimientos para el acceso y uso de Internet.

Dar el visto bueno a las requisiciones de compra de equipo de computo y solicitudes de servicio relacionadas con bienes o servicios
informaticos para validar que cumplan con los lineamientos minimos que aplican.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Delegacional.
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Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo Técnico
Funciones:
o Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de administracion de recursos materiales.
o Expedir dictamen técnico de los equipos para reubicacién, reemplazo, actualizacion, y solicitud de baja de inventario.
o Elaborar el registro del mantenimiento de cada equipo de computo para mantener un historial técnico de los equipos.
o Elaborar la lista de materiales necesarios para expedir el soporte y asesoria técnicos.
o Realizar el mantenimiento preventivo o correctivo de los equipos para mantenerlos en buen funcionamiento.
e Planear, instalar y operar los programas especializados para optimizar la asesoria y el soporte técnico.
e Instalar y actualizar vacunas para evitar el dafio a la informacién generada en la Delegacion.

e Administrar los materiales (refacciones e insumos informaticos de uso exclusivo de la Coordinacién de Informatica) para
mantenimiento de los equipos.

e Realizar las pruebas de desempefio de los equipos, sistemas y/o servicios para evaluar las propuestas presentadas por los
proveedores en los procesos de Licitacion y elaborar el dictamen correspondiente segln la naturaleza del requerimiento.

e Coordinar y proporcionar el apoyo para el manejo del equipo en los eventos donde se solicite a la Coordinacion de Informética.
o Realizar el estudio técnico preliminar de todos los problemas de mantenimiento y soporte para atenderlos con prontitud y eficiencia.
e Formular recomendaciones generales para el mejor funcionamiento de los bienes informaticos y del software instalado en ellos.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Coordinador de Informatica.

Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo de Sistemas

Funciones:
e Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de administracion de recursos de aplicaciones de sistemas.
e Analizar, disefiar e implementar modificaciones a los sistemas de informacion existentes.

o Elaborar los manuales de operacion de los sistemas desarrollados en ésta Unidad Departamental para el uso adecuado de los
usuarios finales.

e Coordinar la actualizacién de programas, catalogos, bases de datos, etc., que permitan un éptimo funcionamiento de los sistemas.
e Evaluar y proponer nuevas herramientas de programacion que contribuyan a eficientar el desarrollo de los sistemas.
e Colaborar con el area de Recursos Humanos para la realizacion de los cursos relacionados con los sistemas en uso en la Delegacion.

e Realizar las pruebas de desempefio de los equipos, sistemas y/o servicios para evaluar las propuestas presentadas por los
proveedores en los procesos de Licitacion y elaborar el dictamen correspondiente segun la naturaleza del requerimiento.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Coordinador de Informatica.

Jefatura de Unidad Departamental de Administraciéon Base de Datos
Funciones:
o Dirigir, coordinar y supervisar el proceso de administracion de recursos de informacion y alojamiento de datos.

e Realizar las pruebas de desempefio de los equipos, sistemas y/o servicios para evaluar las propuestas presentadas por los
proveedores en los procesos de Licitacion y elaborar el dictamen correspondiente segun la naturaleza del requerimiento.

o Desarrollar esquemas de seguridad que ofrezcan confiabilidad, oportunidad y seguridad en el uso de la informacién, en funcién del
nivel de responsabilidad y del tipo de informacién que se maneje en el &mbito de la red de datos.

e Coordinar el soporte, asesoria técnica y operacion de la infraestructura de la red de datos para las distintas areas que deban
incorporarse a la misma o bien expandirse en dicha infraestructura, asi como proporcionar el mantenimiento preventivo y correctivo
de la misma.
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Asegurar y mantener el buen funcionamiento de la red de datos, asi como analizar, planear y desarrollar los lineamientos a seguir en
la evolucién, fortalecimiento y crecimiento de la misma para mantener un nivel de calidad éptimo en la transmisién de datos.

Planear, definir, e implementar los planes de contingencia, para garantizar la operacién optima de la red y los servicios que se
brindan a través de ella en casos extremos.

Administracién de cuentas de usuarios de red para tener un adecuado control del acceso a la red de datos y del uso de la misma.
Administrar las cuentas de correo electronico de la Delegacion para que sean asignadas a quien por sus funciones lo requiera.
Evaluar el desarrollo interno o externo de la pagina Web de la Delegacion.

Planear, desarrollar, administrar y evaluar el funcionamiento de los servidores para eficientar el uso de los mismos.

Elaborar los respaldos que garanticen, que en caso de contingencia se pueda recuperar la mayor cantidad de informacién.
Definir e implementar mecanismos de seguridad para el 6ptimo funcionamiento de los servidores y de las Bases de Datos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Coordinador de Informatica.

Direccion de Fomento al Desarrollo

Funciones:

Fomentar la creacion, desarrollo y establecimiento de empresas de alta tecnologia y de nuevas oportunidades de negocios en la
Delegacion, a través del disefio de proyectos viables de redesarrollo econémico.

Fungir como instancia de interlocucién entre los sectores empresariales y la Delegacion.
Promover el desarrollo y gestionar su instauracion.
Proponer reformas reglamentarias en beneficio del desarrollo econémico Delegacional.

Asesorar a los promotores y desarrolladores de proyectos de inversién que se vayan a ejecutar dentro de la demarcacion, sobre las
leyes, reglamentos, normas y programas que apliquen a los mismos para su mejor desarrollo.

Analizar, hacer visitas de campos y preparar la informacion inherente a las opiniones y dictamenes que emita el Director General
con relacion a las solicitudes que al respecto soliciten los particulares y las dependencias del Gobierno del Distrito Federal.

Vigilar el adecuado funcionamiento de las instancias de atencion empresarial que operen dentro de la Delegacion.
Proponer a las areas delegacionales acciones de simplificacion administrativa en lo inherente a Desarrollo Econémico.

Proponer criterios sustentados en las normas y leyes aplicables para una mejor atencidon a tramites relacionados con el
funcionamiento de los establecimientos mercantiles, las construcciones y las actividades en via publica.

Coadyuvar en las gestiones de particulares ante areas internas y externas para su mejor conclusion, siempre y cuando se encuentren
vinculadas al desarrollo econémico dentro de la Delegacion.

Realizar mesas de conciliacién entre agentes econdmicos y vecinos para la armonia y la sana convivencia.

Convocar al sector empresarial y al pdblico en general para que participe en los proyectos delegacionales que sean de beneficio
comun o social.

Emitir las opiniones que en materia de desarrollo, le sean solicitadas y regularizacién de inmuebles y establecimientos.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Desarrollo Delegacional.

Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo a PyMES

Funciones:

Instaurar medidas de fomento econdémico y diversificacion de las actividades productivas de la Delegacion, que permitan abatir la
pobreza.

Apoyar a las micro, pequefias y medianas empresas, en coordinacion con la Secretaria de Economia, la Secretaria de Desarrollo
Social, y el FONAES, entre otras instancias.

Fomentar la creacién, desarrollo y establecimiento de empresas de alta tecnologia en la demarcacion.
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Otorgar apoyos e incentivos, en coordinacion con la iniciativa privada y dependencias federales, a cualquier habitante de la
demarcacion que desee abrir un negocio, emprender un proyecto productivo, o bien fortalecer, consolidar, o expandir el que ya tiene.

Establecer y mantener una base de datos que contenga toda la informacién relevante de la demarcacion territorial en materia de
implementacion de negocios.

Administrar y mantener actualizado el diagndstico Delegacional en cuanto a: datos poblacionales, conformacién de sectores
empresariales, comportamiento y tendencias econémicas.

Brindar asesoria en materia de informacion Geo-estadistica de la Delegacion a cualquier persona interesada.
Brindar asesoria en materia de tramitologia para abrir u operar un establecimiento mercantil.

Realizar acopio y difundir los diversos estudios econdmicos que se generen en las dependencias tanto del Gobierno Federal como
del Gobierno del DF.

Asesorar a micro y pequefios empresarios en la obtencién de créditos con diferentes instituciones.
Preparar para firma del Director General, las Cédulas de Micro industria en los términos de la Normatividad aplicable.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Fomento al Desarrollo.

Jefatura de Unidad Departamental de Fomento al Empleo

Funciones:

Realizar vinculos con el sector empresarial para obtener vacantes de empleo.

Evaluar y revisar los perfiles de los solicitantes de empleo y remitirlos en su caso hacia alguna de las vacantes.
Establecer convenios de colaboracidn e intercambio con diversas bolsas de trabajo: universidades, instituciones, etc.
Disefiar y ejecutar programas de autoempleo.

Organizar ferias de reclutamiento, principalmente con empresarios de la demarcacion.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Fomento al Desarrollo.

Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacién Empresarial

Funciones:

Ejecutar y desarrollar los programas de capacitacién a micro y pequefios empresarios.

Elaborar el padron de oferentes de servicios de capacitacion y asesoria.

Ejecutar y supervisar los programas de vinculacion universidad-empresa.

Mantener vinculos con las Unidades Delegacionales de Empleo para participar en sus programas de becas.

Consolidar convenios con diversas instituciones académicas para que se impartan cursos y talleres de oficios, tecnologias
domeésticas para solicitantes que quieran adquirir nuevas habilidades.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Fomento al Desarrollo.

Coordinacion de Fomento Econémico

Funciones:

Desarrollar acciones encaminadas a la vinculacién con instituciones y organizaciones que permitan la colaboracion en los planes y
programas delegacionales.

Coordinar las reuniones del Comité de Fomento Econémico con los sectores industriales, empresariales, académicos y sociales de la
Delegacion.

Promover foros de intercambio y participacion donde se difunda el quehacer de la Delegacion.

Coordinar mesas tematicas (Subcomités) de Desarrollo Econémico.
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e Establecer vinculos con las instituciones y dependencias que apoyen el desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa.

e Establecer y evaluar programas que eleven la competitividad de las micro y pequefias empresas de la Delegacion: capacitacion,
asesorias, acceso a recursos financieros, etc.

e Coordinar ferias, congresos y exposiciones para los diversos sectores econémicos de la delegacién: industriales, pequefios
comerciantes, artesanos, mujeres empresarias, etc.

e Establecer, coordinar y evaluar programas que vinculen a los diversos sectores de la Delegacion.

e Preparar para Vo. Bo. del Director de Fomento al Desarrollo, los permisos y autorizaciones que se requieren en materia de
espectaculos, eventos, ferias, exposiciones y demas actividades en que participe la Delegacion como organizadora, promotora o
coadyuvante en plazas, parques y demas espacios publicos.

e Solicitar a las areas correspondientes se prevea la adecuada atencién en materia de Via Publica, Proteccion Civil y Servicios
Diversos a los eventos que realice el area.

e Coordinar todas las actividades del area de Turismo.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Fomento al Desarrollo.

Direccion General de Servicios Urbanos

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Articulo 127. Son atribuciones basicas de la Direccion General de Servicios Urbanos.

l. Prestar los servicios de limpia en sus etapas de barrido de areas comunes, vialidad y demas vias publicas, asi como de
recoleccidn de residuos sélidos de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas que emita la dependencia
competente;

Il. Prestar el servicio de alumbrado publico en las vialidades secundarias y mantener sus instalaciones en buen estado y
funcionamiento, de conformidad con la normatividad que al efecto expida la autoridad competente, y

11. Las demés que de manera directa les asignen el titular del 6rgano politico-administrativo, asi como las que se establezcan
en los Manuales Administrativos.

Del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Articulo 141. Corresponde a la Direccion General de Servicios Urbanos, ademas de las sefialadas en el articulo 127, las siguientes
atribuciones:

l. Dar mantenimiento a los monumentos publicos, plazas tipicas o histéricas, de obras de ornato, propiedad del Distrito
Federal, asi como participar, en los términos del Estatuto de Gobierno y de los convenios correspondientes en el
mantenimiento de aquellos que sean propiedad federal y que se encuentren dentro de su propia demarcacion territorial;

. Dar mantenimiento a los parques y panteones pliblicos que se encuentran a cargo del Organo Politico-Administrativo;

1. Dar mantenimiento a las areas verdes localizadas en vialidades secundarias en su demarcacion;

V. Coordinarse con la Direccion de Obras y Desarrollo Urbano para la ejecucion de obras y acciones especificas;

V. Acordar con el Jefe Delegacional todos los asuntos que conciernan a su area;

VI. Coordinar todas las areas a su cargo para el buen funcionamiento de la Direccién General;

VII. Conceder audiencia al publico, asi como acordar y resolver los asuntos de la competencia de las areas a su cargo;

VIII. Se deroga.

IX. Se deroga.

X. Se deroga.

XI. Coadyuvar en la coordinacion y ejecucion de las politicas de la Administracion Publica del Distrito Federal, en materia

de Servicios Urbanos;
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XII. Se deroga.

XII. Se deroga.

XIV. Promover reuniones de coordinacién con las dependencias y érganos tanto pablicos como privados para definir criterios
en materia de preservacion y restauracion del medio ambiente;

XV. Se deroga.

XVI. Se deroga.

XVII. Se deroga.

XVIII. Se deroga.

XIX. Se deroga.

XX. Se deroga.

XXI. Implementar acciones de preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico, y de proteccion al medio ambiente de
conformidad a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXII. Difundir los programas y estrategias relacionadas con la preservacion del equilibrio ecolégico y la proteccién al
ambiente, en coordinacion con la Secretaria del Medio Ambiente;

XXIII. Formular y difundir programas de educacién comunitaria, social y privada para la preservacion y restauracion de los
recursos naturales y proteccion al ambiente;

XXIV. Se deroga.

XXV. Se deroga.

XXVI. Se deroga.

XXVII. Se deroga.

XXVIIL. Se deroga.

XXIX. Se deroga.

XXX. Se deroga.

XXXI. Se deroga.

XXXII. Se deroga.

XXXIII. Se deroga.

XXXIV. Se deroga.

XXXV. Se deroga.

XXXVI. Se deroga.

XXXVIL. Llevar a cabo la planeacién urbana de la demarcacidn, bajo un contexto de revitalizacion de la infraestructura y los

servicios urbanos; al mismo tiempo que coadyuvar con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano en la
ejecucion de la misma;

XXXVIII. Se deroga.
XXXIX. Se deroga.
XL. Administrar los panteones y crematorios publicos de su demarcacion territorial de acuerdo a las disposiciones de
operacion que determine la autoridad competente;
XLI. Se deroga.
XLII. Las que de manera directa le asigne el Jefe Delegacional.
Funciones:

e Dar mantenimiento a los monumentos publicos, plazas tipicas o histéricas, de obras de ornato, propiedad del Distrito Federal.
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o Conceder audiencia al publico, asi como acordar y resolver los asuntos de la competencia de las areas a su cargo.

e Coadyuvar en la coordinacién y ejecucién de las politicas de la Administracién Pablica del Distrito Federal, en materia de Servicios
Urbanos.

e Implementar acciones de preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico, y de proteccion al medio ambiente de conformidad a las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

e Formular y difundir programas de educacién comunitaria, social y privada para la preservacion y restauracion de los recursos naturales
y proteccion al ambiente.

e Llevar a cabo la planeacién urbana de la demarcacidn, bajo un contexto de revitalizacion de la infraestructura y los servicios urbanos.

e Emitir opiniones y dictamenes sobre aquellos asuntos en los que tenga injerencia el 6rgano politico - administrativo en todo lo
relacionado al desarrollo ambiental, urbano, ecoldgico y demas actividades.

e Administrar y mantener en buen estado los parques plazas y jardines de la Delegacién.

Subdireccion de Desarrollo
Funciones:

e Acordar directamente con el Director General, todo lo relacionado con el desempefio de las actividades en materia de medio
ambiente, desarrollo urbano y servicios urbanos.

o Dirigir, controlar y supervisar al personal de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico Operativo a su cargo.

e Controlar, planear y evaluar las funciones de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo adscritas a la Direccién
General.

o Distribuir las cargas de trabajo del personal a su cargo, para su mejor desempefio, conforme a los lineamientos que establezca el
superior jerarquico.

e Revisar y atender la gestion de los asuntos de la Direccion General, llevando para tal efecto el control, manejo y turno de la
correspondencia respectiva.

e Preparar y revisar la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico.

e Informar al superior jerarquico sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo, asi como de las demas Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico Operativo.

e Formular dictdmenes, opiniones e informes sobre asuntos relevantes de la Direccién General o de los distintos érganos de control y
fiscalizacion.

e Otorgar audiencia a los ciudadanos que acudan a la Direccion General, en sus planteamientos de servicios o quejas.
e Tener asu cargo el archivo de la Direccion General y el suyo propio.

e Preparar y cotejar las copias de las cuales se solicite su certificacion para las distintas Unidades Administrativas de Apoyo Técnico
Operativo, asi como para las distintas autoridades y los ciudadanos, de conformidad con la legislacién aplicable al respecto.

e Coordinar y turnar las peticiones que de acuerdo a la Ley de Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, soliciten los
ciudadanos.

o Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Servicios Urbanos.

Direccion de Servicios Urbanos
Funciones:

e Planear, administrar, asegurar y coordinar los servicios de recoleccion de residuos sélidos, servicios de limpia en sus etapas de
barrido de areas comunes, vialidades y demas vias puablicas, conservacion y mantenimiento del alumbrado publico, conservacion y
mantenimiento de las areas verdes en parques, jardines, camellones, en vialidades secundarias, administracion, y conservacion y
mantenimiento del pantedn Xoco, dentro del perimetro Delegacional de acuerdo a los recursos presupuéstales autorizados.

e Acordar con el Director General los asuntos y responsabilidades que conciernan a la Direccion, asi como de las Unidades
Administrativas que tenga adscritas.
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Coordinar, dirigir, controlar, determinar y evaluar las acciones que se implementen con el fin de satisfacer la demanda y los
servicios urbanos que se requieran en el area de la Delegacion.

Coadyuvar en la coordinacion y ejecucion Interinstitucional, con las instancias del Gobierno del Distrito Federal, en las politicas de
la Delegacion en materia de Servicios Urbanos.

Planear, autorizar, coordinar y presupuestar las obras publicas inherentes a las areas de la Direccién de Servicios Urbanos.
Planear, supervisar, controlar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas que tenga adscritas.

Coordinar el despacho de los asuntos relacionados con la Direccidn de Servicios Urbanos, asi como conceder audiencias a la
ciudadania, acordar y resolver los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas a su cargo, de conformidad a los
ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

Planear, evaluar, administrar y autorizar los Programas Operativos Anuales de las Unidades Administrativas a su cargo.
Evaluar que las areas a su cargo cumplan con los objetivos y metas de los programas propuestos.

Planear, programar y organizar los recursos humanos, materiales y financieros que se requieran para cumplir y llevar a cabo los
programas asignados.

Administrar y aplicar los recursos materiales y humanos asignados de conformidad con las normas y criterios establecidos.
Dirigir, evaluar y coordinar las estrategias para lograr la eficiencia operativa y productiva del personal de cada programa.

Fomentar la participacion ciudadana para la proteccién, mejoramiento, conservacion y restauracion del medio ambiente en el campo
de su competencia.

Acordar con el Director General los convenios que se realicen con los particulares, establecimientos mercantiles y similares, asi
como con las dependencias y entidades federales, para la prestacion del servicio de recoleccion industrial.

Organizar, supervisar, coordinar y evaluar que el servicio de recoleccion industrial se preste adecuada y eficientemente.

Planear y coordinar los estudios para proyectos de construccion, conservacion y mantenimiento de infraestructura para el manejo de
los desechos sélidos.

Asegurar la forestacion y reforestacion de los sitios susceptibles de la siembra de arboles y plantas ornamentales.
Dar visto bueno para las autorizaciones de uso de parques y jardines en eventos o ferias que tramiten los particulares.
Prestar el servicio mediante el pago correspondiente de inhumaciones, exhumaciones y reinhumaciones en el Panteén Xoco.

Coadyuvar en los estudios para proyectos de construccion, instalacion y mantenimiento de infraestructura del alumbrado publico
dentro de la demarcacion.

Vigilar que las obras por contrato y administracion a su cargo cumplan con el marco legal y normativo vigente.
Revisar y evaluar las propuestas técnicas y econémicas.

Suscribir los cuadros comparativos de las licitaciones y el dictamen de adjudicacion.

Suscribir el dictamen de adjudicacion.

Atender en el &mbito de su competencia las observaciones que realicen los 6rganos de control.
Firmar las facturas para el pago de anticipos y estimaciones.

Autorizar el pago y trdmite de estimaciones, asi como el resumen y la caratula de la estimacion.
Convocar a la entrega-recepcion de los trabajos incluyendo al érgano de control.

Revisar y dar el visto bueno de las requisiciones conforme a programa.

Autorizar las 6rdenes de trabajo para obras por administracion.

Dar el visto bueno de fallo.

Elaborar informes internos y externos que le sean solicitados.

Las demés que de manera directa, le asigne el Director General de Servicios Urbanos.
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Subdireccién de Instrumentacién de Servicios

Funciones:

Coordinar las operaciones de las Unidades Departamentales de la Direccion de Servicios Urbanos, sirviendo de enlace entre el
Director y los Jefes de la Unidad Departamental.

Coordinar el suministro de informacion de las diferentes unidades departamentales para la toma de decisiones del Director.
Llevar las estadisticas de atencion ciudadana por Unidad Departamental.
Asesorar y coordinar la elaboracion de los Programas Operativos Anuales de las Unidades Administrativas a su cargo.

Disefiar en coordinacion con el Director de servicios urbanos, el disefio y operacion de programas especiales para la mejora continua
de las unidades departamentales.

Supervisar la aplicacion de leyes y reglamentos en la operacion de las unidades departamentales.

Supervisar las obras que apruebe y realice la Direccion de Servicios Urbanos.

Mantener actualizado el registro de proyectos autorizados por la Direccion General y vigilar su operacion.

Servir de enlace entre la Direccion de Servicios Urbanos y las Unidades Administrativas para la aplicacion de planes y programas.

La coordinacidn de las diferentes actividades que ayuden a que la Direccion de Servicios Urbanos genere beneficios a la poblacion
de la Delegacién Benito Juéarez y sus visitantes.

Coordinar la Recepcién y envio de documentacion de la Direccion de Servicios Urbanos.
Controlar y coordinar la atencion de quejas de ciudadanos hacia la Direccién de Servicios Urbanos.
Supervision de personal de base adscrito a esta Direccion de Servicios Urbanos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Servicios Urbanos.

Jefatura de Unidad Departamental de Alumbrado Publico

Funciones:

Prestar el servicio de alumbrado publico en las vialidades secundarias y mantener sus instalaciones en buen estado y
funcionamiento, de conformidad con la normatividad competente.

Proporcionar y consolidar los servicios de conservacion, mantenimiento y rehabilitacion de la red de alumbrado publico dentro del
perimetro Delegacional.

Instrumentar mecanismos de supervision, control y verificacion para el adecuado cumplimiento del mantenimiento preventivo y
correctivo de la red de alumbrado publico.

Supervisar, consolidar la atencién de los servicios que esté prestando la Delegacion en obras de transformacién, homologacién y
conservacion de la red de alumbrado publico.

Elaborar fichas técnicas de la red de alumbrado publico por colonia y/o manzana.

Acordar con el Director y el Subdirector de area los asuntos que conciernan a la Unidad de Alumbrado.

Mantener actualizado y al corriente el estado fisico y administrativo de los recursos humanos y materiales que tenga a su cargo.
Elaborar informes internos y externos que le sean solicitados.

Ejecutar y vigilar las acciones para asi satisfacer oportuna y adecuadamente la demanda y los servicios que le sean solicitados o se
requieran en la Delegacion.

Vigilar y comprobar que las actividades se realicen cumpliendo con lo dispuesto en las Leyes, Reglamentos, Normas y demas
disposiciones vigentes.

Participar en coordinacion con la Direccién en la organizacion, planeacion y ejecucion de los programas de alumbrado publico.

Presupuestar, planear y evaluar los requerimientos de los recursos materiales, humanos y financieros que requieran los programas
de alumbrado publico.

Elaborar el catdlogo de conceptos, presupuesto base y programacion para la realizacion de la obra.
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Programar la visita de obra, llevar el control de asistencia y elaborar minuta de participantes.
Atender en el ambito de su competencia las observaciones que realicen los érganos de control.

Elaborar oficios de inicio de obra publica y dejar constancia de la fecha en la que se ponen a disposicion al contratista los
inmuebles.

Revisar volumen y calidad de la obra e informar al area competente para la autorizacion de las estimaciones.

Analizar y dar el visto bueno cuando proceda la modificacién del catalogo de conceptos ya sea por concepto 6 en volumen.
Comprobar que la conclusidn de trabajos se realiz6 conforme a lo convenido.

Participar en los actos de apertura técnica y econémica con los participantes en la fecha y hora estipulados.

Intervenir, en caso de existir diferencias o retraso en el trdmite de estimaciones, para la elaboracién de éstas en coordinacion con el
area competente.

Dar el visto bueno para el pago y trdmite de estimaciones, autorizando el resumen y caratula de estimacion.
Informar al Director del acuerdo de inicio de obra por administracion para su elaboracion conforme al programa.

Compilar la documentacion respaldo de la obra por administracién en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

Autorizar la salida del material del almacén.

Supervisar, 'y designar al personal responsable de las obras por administracion y por contrato que se realicen en esta area y que
cumplan con el marco normativo vigente.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director o Subdirector del Area.

Jefatura de Unidad Departamental de Parques, Jardines y Panteones

Funciones:

Planear, programar, proporcionar y supervisar los servicios para la conservacién y mantenimiento de las areas verdes de su
competencia que incluye parques, jardines, camellones, en vialidades secundarias y el panteén de Xoco, incluyendo la
administracion del mismo.

Proporcionar el servicio de limpieza, forestacion, reforestacion de los parques, jardines, y camellones en la red vial secundaria y
demés &reas verdes de su competencia, situadas dentro del perimetro Delegacional, de acuerdo al presupuesto autorizado.

Supervisar y atender los servicios de inhumaciones, exhumaciones y reinhumaciones del panteén Xoco.

Asegurar el buen funcionamiento, tanto del equipo de transporte como de la herramienta necesaria para un mejor desempefio de
las actividades.

Organizar y distribuir las cargas de trabajo tanto administrativas como de campo, para el cumplimiento de las acciones
correspondientes al area.

Integrar, programar, proyectar y presupuestar las acciones que se deberéan llevar a cabo dentro del Programa Operativo Anual
(POA).

Atender en tiempo y forma de acuerdo a la disponibilidad presupuestal las demandas inherentes a la unidad que presenta la
ciudadania

Acordar con el Director o el Subdirector del Area los asuntos inherentes a la Unidad Departamental.
Elaborar informes mensuales, trimestrales y anuales y ademas los que le soliciten sus superiores jerarquicos.

Supervisar, verificar y designar al personal responsable de las obras por administracion y por contrato, de acuerdo a la Ley de
Obras Publicas y su Reglamento vigente, segtn lo autorizado en el Programa Operativo Anual.

Elaborar el catalogo de conceptos, presupuesto base y programacion para la realizacion de la obra.
Coordinar la visita de obra, llevar el control de asistencia y elaborar minuta de participantes.

Atender en el &mbito de su competencia las observaciones que realicen los 6rganos de control.
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Elaborar los oficios de inicio de obra y dejar constancia de la fecha en la que se ponen a disposicion al contratista los inmuebles.
Revisar volumen y calidad de la obra e informar al area competente para la autorizacion de las estimaciones.

Revisar y dar el visto bueno cuando proceda la modificacién del catalogo de conceptos ya sea en concepto o en volumen.
Comprabar que la conclusion de los trabajos se realizé conforme a lo convenido.

Participar en los actos de apertura técnica y econémica con las participantes en la fecha y hora estipuladas.

Intervenir, en caso de existir diferencias o retraso en el tramite de las estimaciones, para la elaboracidn de éstas en coordinacién con
el &rea competente.

Dar el visto bueno para el pago y trdmite de estimaciones, autorizando el resumen y caratula de estimacion.
Elaborar el acuerdo de inicio de obra por administracion, conforme a programa.

Elaborar la documentacion respaldo de la obra por administracion en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

Autorizar la salida del material de la bodega.
Asegurar un control estricto de los recursos humanos y materiales asignados a la Unidad.

Coordinar, supervisar y vigilar que los procedimientos y acciones que se realicen en el area sea de conformidad con lo sefialado en
los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

Las demas que de manera directa le asigne el Director o Subdirector del Area.

Subdireccién de Instrumentacion de Limpia

Funciones:

Realizar la coordinacion de operaciones de las diferentes unidades departamentales de la Direccion de Servicios Urbanos, sirviendo
de enlace entre el Director y los Jefes de Unidad Departamental.

Coordinar el suministro de informacion de las diferentes unidades departamentales para la toma de decisiones del Director.
Llevar las estadisticas de atencion ciudadana por Unidad Departamental.

Auxiliar al Director en el disefio y operacion de programas y proyectos especiales para la mejora continua de las unidades
departamentales.

Supervisar la aplicacion de leyes y reglamentos en la operacion de las unidades departamentales.

Supervisar las obras que apruebe y realice la Direccion de Servicios Urbanos.

Mantener actualizado el registro de proyectos autorizados por la Direccion General y vigilar su operacion.

Servir de enlace entre la direccién General y la Direccién de Servicios Urbanos para la aplicacién de planes y programas.

La coordinacion de las diferentes actividades que ayudan a que la Direccion de Servicios Urbanos genera beneficios a la poblacion
de la Delegacién Benito Juarez y sus visitantes.

Auxiliar de la Recepcion y envio de documentacion de la Direccion de Servicios Urbanos.
Auxiliar en la atencion de quejas de ciudadanos hacia la Direccion de Servicios Urbanos.
Supervision de personal de base adscrito a esta Direccidn de Servicios Urbanos.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Servicios Urbanos.

Jefatura de Unidad Departamental de Barrido Publico

Funciones:

Prestar los servicios de limpia en sus etapas de barrido de areas comunes, vialidades secundarias y demas vias publicas de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas que emita la Dependencia competente.
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Instrumentar mecanismos de coordinacion, supervision, control y verificacion para el adecuado cumplimiento del barrido manual y
barrido mecanico.

Supervisar, coordinar y controlar la atencién de los servicios de barrido en vias secundarias dentro del perimetro delegacional.
Controlar el barrido manual, el barrido mecénico y el retiro de animales sacrificados en la via publica.

Acordar con el Director o Subdirector de Area los asuntos que conciernan a su competencia.

Mantener actualizado y al corriente el estado fisico y administrativo de los recursos humanos y materiales que tenga a su cargo.
Elaborar informes internos y externos que le sean solicitados.

Ejecutar, controlar y vigilar las acciones para asi satisfacer oportuna y adecuadamente la demanda y los servicios que le sean
solicitados o se requieran en la Delegacidn.

Vigilar y verificar, que en las actividades que se realicen, el respeto y cumplimiento con lo dispuesto en las Leyes, Reglamentos,
Normas y demas disposiciones vigentes.

Participar en coordinacion con la Direccion en la organizacion, planeacion y ejecucion de los programas a su cargo.

Presupuestar, planear, dirigir, controlar y evaluar los requerimientos de los recursos materiales, humanos y financieros que
requieran los programas a su cargo.

Elaborar el catalogo de conceptos, presupuesto base y programacion para las adquisiones referentes al area.

Atender en el &mbito de su competencia las observaciones que realicen los 6rganos de control.

Revisar y dar el visto bueno cuando proceda la modificacion del catalogo de conceptos ya sea en concepto o en volumen.
Comprobar que la entrega de los materiales, equipo, y vehiculos, se realice conforme a lo convenido.

Autorizar la salida del material de la bodega.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director o Subdirector del area.

Jefatura de Unidad Departamental de Recoleccion de Residuos Sélidos

Funciones:

Prestar los servicios de limpia en sus etapas de recoleccién de residuos sélidos en areas comunes, vialidades secundarias y demas
vias publicas de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas que emita la Dependencia competente.

Instrumentar mecanismos de coordinacion, supervision, control y verificacion para el adecuado cumplimiento de la recoleccion de
residuos solidos.

Supervisar, coordinar y controlar la atencion de los servicios de recoleccién de residuos sélidos en vias secundarias dentro del
perimetro delegacional.

Acordar con el Director o Subdirector de Area los asuntos que conciernan a su competencia.
Mantener actualizado y al corriente el estado fisico y administrativo de los recursos humanos y materiales que tenga a su cargo.
Elaborar informes internos y externos que le sean solicitados.

Ejecutar, controlar y vigilar las acciones para asi satisfacer oportuna y adecuadamente la demanda y los servicios que le sean
solicitados o se requieran en la Delegacion.

Vigilar y verificar, que en las actividades que se realicen, el respeto y cumplimiento con lo dispuesto en las Leyes, Reglamentos,
Normas y demas disposiciones vigentes.

Participar en coordinacion con la Direccion en la organizacion, planeacion y ejecucion de los programas a su cargo.

Presupuestar, planear, dirigir, controlar y evaluar los requerimientos de los recursos materiales, humanos y financieros que
requieran los programas a su cargo.

Elaborar el catalogo de conceptos, presupuesto base y programacion para las adquisiones referentes al area.
Atender en el &mbito de su competencia las observaciones que realicen los 6rganos de control.

Revisar y dar el visto bueno cuando proceda la modificacion del catalogo de conceptos ya sea en concepto o en volumen.
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Comprobar que la entrega de los materiales, equipo, y vehiculos, se realice conforme a lo convenido.
Autorizar la salida del material de la bodega.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director o Subdirector del area.

Direccién de Imagen Urbana

Funciones:

Asegurar la conservacion y mantenimiento de acuerdo a los recursos presupuéstales autorizados, de todo el arbolado y Mobiliario
Urbano que se encuentren en zonas publicas del perimetro Delegacional, a excepcién de las vialidades primarias.

Asegurar la conservacion y mantenimiento de las fuentes, plazas tipicas o historicas, obras de ornato, monumentos, propiedad del
Gobierno del Distrito Federal ubicadas en esta jurisdiccion.

Acordar con el Director General los asuntos y responsabilidades que conciernen al &rea y de las unidades que tenga adscritas.
Planear, programar y presupuestar las obras publicas inherentes a su area.

Planear y proponer, la construccion de fuentes, mobiliario urbano, zonas de recreacién en los parques, en base al presupuesto
autorizado.

Autorizar las solicitudes de la ciudadania en materia de podas.

Emitir las prevenciones y autorizaciones de podas, derribos y transplantes de individuos arboreos elaboradas por la J.U.D. de
Ordenamiento Ecoldgico y Territorial.

Planear, programar y presupuestar, el Programa Operativo Anual (POA) concerniente a las unidades departamentales adscritas al
area.

Supervisar que las Unidades Departamentales adscritas a la Direcciéon cumplan con su encargo y que desarrollen sus trabajos con
calidad y eficiencia, apegados al marco juridico legal y normativo vigente.

Vigilar que se atiendan con oportunidad las demandas inherentes al area que presenta la ciudadania.

Autorizar las 6rdenes de trabajo para que la unidad departamental correspondiente ejecute las acciones que de acuerdo a las
supervisiones realizadas a las demandas sean procedentes.

Coordinar con otras areas, tanto internas como externas, para coadyuvar en las actividades inherentes al area.
Revisar y evaluar las propuestas técnicas y econémicas.

Suscribir los cuadros comparativos de las licitaciones y el dictamen de adjudicacion

Suscribir el dictamen de adjudicacion.

Atender en el ambito de su competencia las observaciones que realicen los érganos de control.

Firmar las facturas para el pago de anticipos y estimaciones.

Dar el visto bueno para el pago y tramite de estimaciones, autorizando el resumen y la caratula de la estimacion.
Convocar a la entrega-recepcion de los trabajos incluyendo al 6rgano de control.

Revisar y dar el visto bueno de las requisiciones conforme a programa.

Autorizar las 6rdenes de trabajo para obras por administracion.

Dar el visto bueno de fallo.

Vigilar que las obras por contrato y administracion a su cargo cumplan con el marco legal y normativo vigente.

Las demas que de manera directa, le asigne el Director General de Servicios Urbanos.
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Jefatura de Unidad Departamental de Ordenamiento Ecoldgico y Territorial
Funciones:

e Implementar programas ambientales en la demarcacién acorde con el fortalecimiento del plan de gobierno Delegacional y del plan
de gobierno del Distrito Federal.

e Vigilar la correcta realizacién de los programas ambientales, poda y trasplante de arboles, asi como de forestacion y reforestacion
dentro de la demarcacion.

e Estructurar programas de educacion ambiental en escuelas y casas de cultura de esta Delegacion.

e Recopilacién de propaganda de las distintas dependencias competentes que competen para la realizacion de folletos informativos
para la poblacion.

o Realizacion de folletos de distintos eventos que competen al medio ambiente para la comunidad Delegacional.

e Realizacion de programas de Fecalismo Canino, segun el marco juridico, elaborando folletos pésters, laminas para lugares publicos,
etc.

o Elaboracién de programas de reciclaje.

e Realizacidon de proyectos para dar a conocer los anteriores programas e Instituciones Académicas.

o Elaboracién de informes semanales de logros y Avances realizados en el rea.

e Atender demandas ciudadanas en cuanto a fecalismo canino y afectacion Ambiental.

e Recomendar sanciones para quienes violen las disposiciones en materia ambiental dentro de las competencias de la Delegacion.
e Atender demandas ciudadanas en materia ambiental y supervisar los hechos, con el fin de atender a la ciudadania Juarence.

o Planear, programar, proporcionar y supervisar los servicios de poda, retiro de arboles y corte de raiz, asi como integrar propuestas de
saneamiento forestal, para la conservacion y mantenimiento de arbolado urbano de su competencia que incluya parques, jardines
camellones, vialidades en la red vial secundaria, de acuerdo al presupuesto autorizado.

e Ejecutar dentro de la demarcacidn territorial los programas de saneamiento forestal para el bienestar de la ciudadania.

e Organizar y distribuir las cargas de trabajo administrativas y de campo, para el cumplimiento de las acciones correspondientes al
area.

e Atender en tiempo y forma de acuerdo a la disponibilidad presupuestal las demandas que presenta la ciudadania que sean
competencia del area a su cargo

o Elaborar informes trimestrales y anuales de las actividades realizadas por el area para implementar un control efectivo que permita
un claro acceso a la informacion.

e Supervisar, verificar las obras por administracion, asi como dar seguimiento a las obras por contrato, de acuerdo a la ley de obras
publicas y su reglamento vigente, segun lo autorizado en el Programa Operativo Anual.

e Comprobar que la conclusion de los trabajos se realizd conforme a lo convenido para constatar la correcta ejecucion de la obra.
e Acordar con el Director de Area los asuntos de su competencia.

e Preparar para firma del Director de Imagen Urbana, los proyectos de autorizaciones, prevenciones y rechazos para la poda, derribo
y transplantes de &reas verdes e individuos arboreos.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Imagen Urbana.

Jefatura de Unidad Departamental de Mejoramiento Urbano

Funciones:

e Conservar y mantener las fuentes, plazas tipicas o historicas, obras de ornato, mobiliario urbano monumentos, propiedad del
Distrito Federal ubicadas en esta jurisdiccion.

e Retirar pegas, colguijos, pintas y graffiti en mobiliario urbano.
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e Planear y proponer la creacion o modificacion de zonas, la construccion de fuentes, mobiliario urbano, zonas de recreacion en los
parques para nifios, jovenes, adultos, discapacitados, personas de la 32 edad, etc.

e Atender en tiempo y forma las demandas que presenta la ciudadania, inherentes a la unidad.

e Coordinar con las areas administrativas, tanto internas como externas para el mejor desempefio de las actividades inherentes a la
unidad.

e Planear, programar y presupuestar, el Programa Operativo Anual (POA) concerniente a la unidad.

e Supervisar que los trabajos que realiza la unidad se efectlen con calidad y eficiencia.

e Acordar con el Director del Area los asuntos inherentes a la Unidad Departamental.

o Elaborar informes mensuales, trimestrales y anuales; ademas de los que le soliciten sus superiores jerarquicos.
e Asegurar un control estricto de los recursos humanos y materiales asignados a la unidad.

e Asegurar el buen funcionamiento, tanto del equipo de transporte como de la herramienta necesaria para un mejor desempefio de
las actividades.

e Organizar las cargas de trabajo tanto administrativas como de campo para el cumplimiento de las acciones correspondientes al area.
e Coordinar la visita de obra, llevar el control de asistencia y elaborar minuta de participantes.

e Atender en el ambito de su competencia las observaciones que realicen los 6rganos de control.

o Elaborar los oficios de inicio de obra y dejar constancia de la fecha en la que se ponen a disposicién al contratista los inmuebles.

e Revisar volumen y calidad de la obra e informar al &rea competente para la autorizacion de las estimaciones.

e Revisary dar el visto bueno cuando proceda la modificacion del catalogo de conceptos ya sea en concepto o en volumen.

e Comprobar que la conclusion de los trabajos se realizé conforme a lo convenido.

o Participar en los actos de apertura técnica y econdmica con los participantes en la fecha y hora estipulados.

e Intervenir, en caso de existir diferencias o retraso en el tramite de las estimaciones, para la elaboracion de éstas en coordinacion con
el area competente.

o Dar el visto bueno para el pago y tramite de estimaciones, autorizando el resumen y caratula de estimacion.
o Elaborar el acuerdo de inicio de obra por administracion, conforme a programa.

e Elaborar la documentacion respaldo de la obra por administracién en la cual se demuestra el uso y rendimiento de materiales,
maquinaria y recursos humanos empleados.

e Autorizar la salida del material de la bodega.

e Supervisar, verificar y designar al personal responsable de las obras por administracion que se realicen en esta area y que cumplan
con el marco normativo vigente.

e Coordinar, supervisar y vigilar que los procedimientos y acciones que se realicen en el area sean de conformidad con lo sefialado en
los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

e Las demas que de manera directa, le asigne el Director de Imagen Urbana.

Direccién General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil

Atribuciones

Del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.
Articulo 139.- La Direccion General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil tendra las siguientes atribuciones:
l. Apoyar al Jefe Delegacional en la instrumentacion de acciones tendientes a coadyuvar con el Heroico cuerpo de Bomberos

y el de Rescate del Distrito Federal, para la prevencion y extincion de incendios y otros siniestros que pongan en peligro la
vida y el patrimonio de los habitantes del Distrito Federal.
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VI.

VII.

VIIIL.

Xl

XIll.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

Funciones:
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Elaborar y ejecutar en coordinacion con las autoridades competentes el Programa de Proteccion Civil del 6rgano politico
administrativo

Proponer al Jefe Delegacional las acciones en materia de prevencion del delito de la Delegacion, cultura de la legalidad y
proteccién civil.

Ejecutar los programas y acciones de prevencion del delito y fomento a la cultura de prevencion del delito a desarrollar en
la Delegacion.

Detectar las condiciones y circunstancias que afecten la seguridad publica, coadyuvar con las autoridades competentes del
Distrito Federal para la aplicaciéon de medidas y acciones necesarias para preservar a la comunidad de la Delegacion de sus
efectos.

Concertar y coordinar con los sectores publico, social y privado las acciones de apoyo para la prevencion del delito y la
legalidad.

Coordinar, dirigir y supervisar el trabajo del gobierno delegacional en materia de seguridad publica.

Recibir, canalizar y dar seguimiento hasta su total satisfaccion a las demanda y quejas ciudadanas, respecto a los temas de
seguridad y orden publico en la demarcacion.

Planear, programar, organizar, controlar supervisar y evaluar el empleo de los recursos tecnolégicos e informaticos de la
Delegacion para coadyuvar en la prevencion del delito y reduccién de los indices delictivos.
Colaborar con otras unidades administrativas del 6rgano politico administrativo en asuntos relacionados con la seguridad y

el orden publico y el desarrollo y fomento a la cultura de la prevencion del delito y la legalidad.

Planear, conducir y supervisar las actividades que desarrollen las corporaciones de policia complementaria, en los casos en
que se desempefien en la demarcacion territorial, contratadas por la Delegacion.

Promover la cultura de la prevencion del delito en toda la comunidad de la Delegacion.

Mantener informado permanentemente al Jefe Delegacional sobre la aplicacidon de programas y acciones de la unidad asi
como de los indices delictivos en la demarcacion territorial.

Recibir evaluar y en su caso aprobar los programas internos y especiales de proteccion civil en los inmuebles
delegacionales, establecimientos comerciales y mercantiles, inmuebles de uso habitacional y todos aquellos que se
encuentren en la demarcacion territorial, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Dar debida y oportuna atencion a las demandas ciudadanas recibidas en la unidad o en los Centros de Servicio y Atencién
Ciudadana o por otro medio en materia de proteccion civil.

Fomentar la cultura de proteccion civil en la Delegacion.

Supervisar la debida y correcta aplicacion de la legislacién en materia de proteccion civil.

Coordinar la supervision de simulacros en los diversos inmuebles de la demarcacion territorial;

Presidir en conjunto con autoridades de la demarcacion, asi como representantes de otras dependencias e instituciones de

investigacion y auxilio, el Consejo Delegacional de Proteccion Civil en la demarcacion. Ejerciendo las labores de
Secretario Ejecutivo en suplencia del Director General Juridico y de Gobierno en sesién ordinaria y extraordinaria.

e  Proponer al Jefe Delegacional los planes en materia de prevencion integral del delito, fomento a la cultura de la legalidad y
proteccion civil para ser desarrollados por la Delegacion.

e Coordinar las labores de la coordinacion, subdireccion y jefaturas departamentales a su cargo, a fin de unificar criterios de labores y
actividades, tendientes a proporcionar un servicio de calidad a la ciudadania en la Demarcacion.

e Coordinar los Servicios de Seguridad de todos y cada uno de los inmuebles asignados a la Delegacion.
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Conducir, supervisar y evaluar los programas de prevencion integral del delito, fomento a la cultura de la legalidad y proteccion civil
a desarrollar en la Delegacion.

Detectar condiciones y circunstancias de inseguridad, y coordinar las medidas y acciones necesarias con las autoridades del Distrito
Federal y otros niveles de gobierno para preservar a la comunidad de Benito Juarez.

Generar e implementar nuevos modelos de prevencion y proteccion civil con gobiernos de los tres niveles y el Distrito Federal.
Fomentar la cultura de la legalidad y prevencion integral del delito en los trabajadores de la Delegacion.

Concertar y coordinar con los sectores publico, social y privado las acciones de apoyo para la prevencion del delito, cultura de la
legalidad y proteccion civil.

Coordinar, dirigir y supervisar el trabajo del gobierno Delegacional en materia de cultura de la legalidad mediante la realizacion de
ferias, congresos, talleres, platicas y campafias en prevencion integral del delito y proteccion civil a desarrollar en la comunidad
juarense.

Planear y supervisar las herramientas de comunicacion que fomenten la participacion ciudadana en la prevencion del delito.

Dirigir, implementar y fomentar la realizacion de programas de coadyuvancia en la prevencion integral del delito, cultura de la
legalidad y proteccion civil a la comunidad de Benito Juarez.

Participar en las coordinaciones territoriales en seguridad y procuracién de justicia en la demarcacion.

Recibir, orientar y canalizar las demandas y quejas ciudadanas, respecto a temas de seguridad, orden publico y derechos humanos en
la demarcacion.

Materializar y coordinar las relaciones oficiales con las dependencias e instituciones encargadas de la seguridad y proteccion civil en
los diferentes ordenes de gobierno y el Distrito Federal.

Colaborar con otras instituciones oficiales, publicas y privadas orientadas a las tareas de brindar seguridad y proteccion civil, con los
recursos humanos y materiales disponibles.

Planear, organizar, programar, controlar, supervisar y evaluar el empleo de los recursos tecnoldgicos, informaticos y de todo tipo
disponibles para seguridad y proteccion civil.

Colaborar con otras areas encargadas de tares diversas en la Delegacion Politica, en asuntos relacionados con la seguridad,
proteccion civil, el orden publico y fomento a la cultura de la legalidad y derechos humanos.

Supervisar las actividades que desarrollan las corporaciones de policia complementaria, en los casos en que se desempefien en la
jurisdiccién, contratadas por la propia administracién delegacional.

Mantener informado permanentemente al Jefe Delegacional sobre la aplicacion de planes y programas del &rea.

o Las demas que de manera directa le asigne el Jefe Delegacional.

Subdireccion de Prevencion Operativa

Funciones:

Desarrollar e implementar estrategias y acciones en materia de Seguridad Publica, Prevencion del Delito y Proteccién Civil que
permitan resguardar la integridad fisica de las personas, que viven y transitan por la Delegacion Benito Juérez, sus bienes; asi como
el entorno en el que se desarrollan, haciendo valer las garantias de respeto a los Derechos Humanos.

Implementar y supervisar los trabajos de seguridad y vigilancia que se requieran en los siguientes inmuebles: Edificio Delegacional,
Deportivo Vicente Saldivar, Alberca Olimpica, Gimnasio “Juan de la Barrera”, Centro de Desarrollo Social San Simoén, Unidad del
Instituto de Mujeres del D.F., Casa de Cultura Juan Rulfo, Centro de Atencién del Valle Sur, C-Art. Decorativo “La Cabafia”,
Centro de Desarrollo Social Independencia, Audiovideorama Parque Hundido, Centro de Atencion a la 3ra, Edad Cuauhtémoc,
Direccion de Desarrollo Social, Estacionamiento Publico, Estacionamiento de Empleados, Deportivo Benito Juarez, Deportivo
Joaquin Capilla, Campamento Alumbrado Publico “Mixcoac”, Modulo de Violencia Intra Familiar, Centro de Desarrollo Social 8 de
Agosto, Hogar de “Transicion Josefa Ortiz”, Centro de Proteccion Social para Adultos, Almacén General, Deportivo Gumersindo
Romero, Centro de Cultura El Periodista, Convivencia Vecinal, Coordinacion de Ceiiid, Patronato DIF, Direccion General de
Prevencion del Delito y Proteccion Civil y Quinta Alicia.

Implementar estrategias soportadas por herramientas tecnoldgicas que permitan apoyar acciones que faciliten la toma de decisiones
en materia de Seguridad Publica, Prevencion del Delito y Proteccion Civil
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Planear y evaluar programas y estrategias de actualizacion tecnoldgica para la Central de Emergencias, con la finalidad de optimizar
el rendimiento actual de la misma.

Disefiar e implementar programas de supervision y evaluacion estratégica durante las emergencias ocurridas en la demarcacion, con
la finalidad de establecer actividades preventivas y correctivas, tendientes a eliminar los factores de riesgo en materia de Seguridad
Publica y Proteccion Civil.

Supervisar la operatividad y control de los Atlas Delictivo y de Riesgos de la Delegacion.

Proponer estrategias de analisis y evaluacidon de la informacion, que permita realizar propuestas a programas de Seguridad Publica 'y
Proteccion Civil en las distintas zonas de responsabilidad delegacional que ayuden en la coadyuvancia con las instituciones
competentes.

Planear, disefiar e instrumentar informes estadisticos que permitan evaluar el rendimiento de los cuerpos de seguridad publica y
procuracion de justicia en la demarcacion para la toma de decisiones.

Disefiar, planear, supervisar e implementar los mecanismos de control de las policias que prestan servicio a la Delegacion para el
resguardo de sus instalaciones

Administrar las acciones tendientes a cubrir los programas de Seguridad Publica y Proteccion Civil para Benito Juarez

Administrar los programas de Coadyuvancia con instituciones competentes de Seguridad Publica y Protecciéon Civil para la
consecucion de nuestros objetivos

Realizar recorridos de evaluacion para detectar zonas vulnerables o propensas al riesgo delictivo y civil, con la finalidad de
implementar acciones de solucién en atencion a las Demandas Ciudadanas, respetando los Derechos Humanos de las personas.

Las demés que de manera directa le asigne el Director General.

Jefatura de Unidad Departamental Técnica de Proteccién Civil

Funciones:

Promover la debida aplicacion de las disposiciones legales en materia de Proteccién Civil, por parte de los establecimientos
mercantiles existentes y la comunidad que reside en la Delegacion.

Proporcionar atencién oportuna a las demandas ciudadanas recibidas en el area, a través del CESAC o por cualquier otro medio.

Realizar la inspeccién de instalaciones y equipamiento en los diversos inmuebles y comercios dentro de la demarcacion, a fin de
emitir opiniones en caracter preventivo y/ o correctivo, tendientes a reducir y/o mitigar riesgos detectados en los mismos,
independientemente del tipo de riesgo en el que se encuentren clasificadas (bajo, mediano y alto riesgo).

Generar informes que muestren la problematica de la comunidad, a través de la atencién ciudadana, con el propésito de alimentar la
base de datos que conforma el Atlas de Riesgos

Acudir a todos los eventos que en materia de Proteccién Civil se den dentro de la demarcacién, aln cuando otra instancia arribe
primero o haya proporcionado el servicio, con el fin de determinar las diversas actividades preventivas y/o correctivas tendientes a
eliminar los factores que generan los riesgos en ellas.

Asesorar y orientar a los propietarios, responsables, encargados o representantes de inmuebles de uso comercial, la aplicacion debida
de los lineamientos en la materia, con la finalidad de llevar a cabo su cumplimiento.

Las demas que de manera directa le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Operacion y Control de Riesgos

Funciones

Realizar los operativos de atencién y coordinacion con otras instituciones y Dependencias, de las emergencias acaecidas dentro del
perimetro Delegacional, reportadas y/ o canalizadas a través de los diversos medios y mecanismos existentes, con el fin de
determinar las diversas actividades preventivas y/ o correctivas tendientes a eliminar los factores que generan los riesgos.

Instrumentar los operativos de control y supervisidén necesarios, en eventos y concurrencias masivas, a fin de coordinar los apoyos
necesarios para su debida atencion y mitigacion de riesgos que se pudieran presentar en perjuicio de la comunidad y de los asistentes
a los mismos respetando los derechos humanos de las personas.
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Supervisar en calidad de observador externo, los simulacros que se realizan en los distintos tipos de inmuebles en la Demarcacién a
fin de dar apoyo adicional mediante la orientacion en las acciones preventivas y de adiestramiento del personal que se integra a los
Comités Internos de Proteccion Civil.

Las demas que de manera directa le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Prevencion y Atencion a Riesgos

Funciones:

Realizar la revision, evaluacion y andlisis de los Programas Internos de Proteccion Civil presentados por los Establecimientos,
Industrias, Comercios y diversos inmuebles establecidos en la Demarcacion, en cumplimiento a los lineamientos legales vigentes.

Generar las revisiones en inmuebles de uso habitacional, comercios y establecimientos de diversos giros establecidos en la
Demarcacion, con base en el seguimiento de la aplicacion de sus correspondientes Programas Internos de Proteccion Civil.

Asesorar, orientar e informar a los propietarios y arrendatarios de inmuebles de uso habitacional ubicados en la Demarcacion, sobre
las medidas y acciones de Proteccion Civil tendientes a reducir y/ o eliminar riesgos potenciales en sus inmuebles sin transgredir sus
derechos humanos.

Determinar las causas que provocan la ocurrencia de los eventos, con la finalidad de determinar las diversas actividades preventivas
ylo correctivas tendientes a eliminar los factores que generan los riesgos, aun cuando el evento haya sido cubierto por otras
instancias.

Las demés que de manera directa le asigne su superior jerarquico.

Jefatura de Unidad Departamental de Sistemas de Prevencion y Atencién a Emergencias

Funciones:

Disefiar estrategias de planeacion y funcionalidad para la implementacién de los distintos mddulos de analisis y prevencion
tecnoldgica con las que cuenta la Central de Emergencias.

Disefiar estrategias de actualizacion tecnoldgica para la Central de Emergencias, con la finalidad de optimizar el rendimiento actual
de la misma.

Establecer programas para el incremento de servicios que presta la Central de Emergencias a la poblacion de Benito Juarez.
Supervisar el uso adecuado de las herramientas de la Central de Emergencias.

Desarrollar controles para el manejo de las herramientas dentro de la Central de Emergencias.

Desarrollar e implementar politicas de control y acceso a las instalaciones de la Central de Emergencias.

Establecer programas de supervision y evaluacion estratégica durante las emergencias ocurridas en la demarcacion, con la finalidad
de establecer actividades preventivas y correctivas, tendientes a eliminar los factores de riesgo.

Disefiar, Desarrollar e implementar los Atlas de Riesgos y Delictivo de la Delegacion.
Administrar el Atlas de Riesgos y Delictivo para su aprovechamiento y control interno.
Supervisar el cumplimiento de las presentaciones de los distintos Atlas en las actividades programadas por la Direccién General.

Disefiar e implementar estrategias de analisis y evaluacion de la informacién que permita realizar propuestas a programas de
seguridad publica en las distintas zonas de responsabilidad Delegacional que ayuden en la coadyuvancia con las instituciones
competentes, vigilando y salvaguardando los derechos humanos.

Desarrollar informes estadisticos que permitan evaluar el rendimiento de los cuerpos de seguridad publica y procuracién de justicia
en la demarcacion para la toma de decisiones.

Las demés que de manera directa le asigne la superioridad.
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Coordinacion de Prevencion del Delito

Funciones:

Aucxiliar a la Direccion General de Prevencidn del Delito y Proteccién Civil en el desahogo de las funciones y tareas inherentes a su
responsabilidad.

Desarrollar y dirigir los programas de prevencion integral del delito, cultura de la legalidad, con base a los derechos humanos y
proteccidn civil, planeados por la Direccién General.

Organizar y coordinar reuniones de trabajo intrainstitucional que permitan la implementacién de los programas de prevencién dentro
de la demarcacion.

Generar programas interinstitucionales en materia de prevencion integral del delito, cultura de la legalidad y proteccién civil a través
del Atlas de Riesgos y con base en el Atlas Delictivo Delegacional.

Apoyar a la supervision de los andlisis delictivos que arroje el Atlas Delictivo Delegacional.
Supervisar y dar seguimiento a la atencién de demandas ciudadanas en materia de prevencion integral del delito.

Detectar necesidades vecinales para desarrollar los programas de coadyuvancia en la prevencion integral del delito y proteccion civil
y derechos humanos.

Organizar y coordinar reuniones de trabajo interinstitucional de la Direcciéon General de Prevencién del Delito y Proteccion Civil,
con instituciones de los tres niveles de gobierno y el Distrito Federal.

Fomentar e implementar los programas preventivos de los diferentes niveles de gobierno y el Distrito Federal.

Desarrollar y supervisar las herramientas de comunicacién visual, escrita y auditiva; electrénica e impresa que fomenten la
prevencion integral del delito, la cultura de la legalidad, el respeto a los derechos humanos y proteccion civil.

Difundir la informacion relativa a la incidencia delictiva.

Proponer, realizar y supervisar, congresos, ferias, talleres, coloquios y platicas que fomenten la participacion ciudadana en la
prevencion integral del delito, la cultura de la legalidad y proteccion civil.

Establecer, supervisar y promover mecanismos de trabajo eficaces con el personal a su cargo.
Asesorar a la Direccion General y a los responsables de las areas operativas de seguridad y proteccion civil.
Supervisar el desempefio laboral del personal de cada area especifica de la Direccion General.

Cubrir las ausencias temporales del Director General de Prevencion del Delito y Proteccion Civil, en el despacho de los asuntos de
su responsabilidad.

Mantener informado permanentemente al Director General de Prevencion del Delito y Proteccién Civil, sobre la aplicacion de planes
y programas del area.

Las demas que en el ambito de su competencia, le encomiende la superioridad.

Jefatura de Unidad Departamental de Fomento y Logistica de Campafias en Prevenciéon del Delito

Funciones:

Implementar los mecanismos necesarios para realizar campafias de difusion en materia prevencion integral del delito y cultura de la
legalidad, derechos humanos y proteccidn civil en la Delegacion Benito Juarez.

Proponer el programa tematico para implementar mecanismos de participacion de la sociedad y gobierno, mediante mesas
interinstitucionales y redes ciudadanas, talleres y platicas, relacionados con prevencion integral del delito y fomento de una cultura
de la legalidad, respeto a los derechos humanos y proteccion civil.

Establecer la participacion de ponentes, talleristas, conferencistas, investigadores, catedraticos en la materia, para foros, congresos,
mesas tematicas y platicas dirigidas a la comunidad de la Delegacion Benito Juarez.

Disefiar la logistica para realizar congresos, foros y paneles en los temas de prevencion integral del delito y cultura de la legalidad y
proteccion civil.

Proponer los mecanismos de comunicacion necesarios para difundir los programas de la Direccién General de Prevencién del Delito
y Proteccion Civil a la comunidad laboral de la Delegacion y habitantes de la misma.
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Desarrollar las herramientas de comunicacién visual, escrita y auditiva; impresa y electronicas que fomenten los programas de la
Direccién General en la sociedad juarense.

Informar al Coordinador de Prevencidn del Delito, sobre la aplicacion de planes y programas del area.

Las demas que en el ambito de su competencia, le encomiende la superioridad.

Jefatura de Unidad Departamental de Programas de Coadyuvancia en la Prevencién

Funciones:

Disefiar programas de prevencion integral del delito para cubrir las necesidades de la sociedad Juarense.

Disefiar el plan estratégico para la realizacion de las actividades encaminadas al cumplimiento de los objetivos (metas a alcanzar,
acciones programaticas, agenda de actividades).

Implementar acciones encaminadas a promover y realizar el catdlogo de servicios en materia de prevencién integral del delito.

Generar y fortalecer lazos entre los distintos niveles de gobierno, Instituciones de la Sociedad Civil, con las instancias educativas
publicas y privadas dentro de la demarcacién para generar acciones en materia de prevencion del delito, cultura de legalidad,
derechos humanos y proteccion civil.

Supervisar y dar seguimiento al cumplimiento de las acciones programadas, asi como participar activamente en las mismas.
Evaluar y registrar los alcances de la implementacion de las acciones realizadas.

Informar permanentemente a la Coordinacion de Prevencion del Delito sobre las acciones a realizar, el resultado y seguimiento de
las mismas.

Las demés que en el ambito de su competencia, le encomiende la superioridad.
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M.V.Z. GERMAN DE LA GARZA ESTRADA
JEFE DELEGACIONAL EN BENITO JUAREZ

(Firma)




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL
CONVOCATORIA No. 05-07

Leobardo Rodriguez Melecio, Director Ejecutivo de Administracion, cumpliendo con lo estipulado en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
apego a la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, se convoca a fabricantes, distribuidores autorizados o a interesados en el pais en participar en las Licitaciones Publicas
Nacionales e Internacionales para la adquisicion de diferentes bienes, de conformidad con lo siguiente:

No. de licitacion Descripcion Cantidad | Unidad | Fecha limite Junta de Acto de Presentacion y Aperturadel | Acto de
para aclaraciones | Sobre de la Documentacion Legal y fallo
adquirir Administrativa, Propuesta técnica 'y
bases Econdémica
LPI 013-07 Filtros pallflex de teflon-borosilicato 20 Cajas
Adquisicion de sustancias | TX40 para monitor TEOM 1400A 09-07-07 10-07-07 13-07-07 20-07-07
guimicas, materiales, Reactivos para autoanalizador ABC Vet 16 Piezas alas 11:00 a las 11:00 horas alas 11:00
accesorios y suministros | 16p horas horas
de laboratorio Solucién  de Inhibidor de para
membranas de 100 Frascos
Filtro 6ptico de 214 nm para UV para
analizador de dioxido de azufre 10 Piezas
Lampara de zinc UVP, tipo pen-rays,
radial leads 8 Piezas

El importe de los bienes seré cubierto con recursos propios del Gobierno del Distrito Federal.

*Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta a partir de la publicacion en Comonfort No. 83 esq. Reforma, colonia Ampliacién Morelos, cdigo postal
06200, Delegacién Cuauhtemoc, Distrito Federal, con el siguiente horario de 10:00 a 14:00 horas. de Lunes a Viernes en dias habiles

*La forma de pago es, en convocante, mediante cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, por un importe de $1,100.00 (Un Mil Cien Pesos
00/100 M.N.).

Los eventos antes mencionados se realizaran en las oficinas de la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicada en Comonfort No. 83 esq.  Reforma, colonia
Ampliacion Morelos, cédigo postal 06200, Delegacion Cuauhtemoc, Distrito Federal.

*El idioma en que deberan presentarse las proposiciones seré: espafiol. La moneda en que deberan presentarse las proposiciones sera: pesos mexicanos

*Lugar y Plazo de entrega: Segun se indique en Bases.

*Las condiciones de pago seran 20 dias naturales posteriores a la presentacion de facturas. No se entregaran anticipos.

Luis Enrique Ramos Ramirez, Jefe de la Unidad Departamental de Adquisiciones y Almacenes, responsable del procedimiento.

MEXICO, D.F., A 4 DE JULIO DE 2007
(Firma)
LEOBARDO RODRIGUEZ MELECIO
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION




ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

Secretaria de Obras y Servicios

Direccion General de Servicios Urbanos

Licitacion Publica Nacional

Convocatoria: 010

Lic. José Luis Teran Intriago, Director General de Servicios Urbanos, en observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad
con los articulos 24 y 28 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la(s) licitacion(es) de caracter nacional
para la contratacién en la modalidad de obra publica, conforme a lo siguiente:

Descripcion y ubicacion de la obra Fecha de Fecha de Capital Contable
inicio terminacion Requerido
Operacion de la Disposicion Final de Residuos Sélidos Urbanos mediante la técnica de relleno sanitario en la 1V etapa del Sitio de | 01/08/2007 31/12/2007 $5°250,000.00
Disposicion Final Bordo Poniente, Frente “A”, ubicado en la Zona Federal del Lago de Texcoco.

No. de licitacion

Costo de las bases

Fecha limite para

Junta de aclaraciones

Visita al lugar de la obra o de

Presentacion de

Acto de apertura

adquirir bases los trabajos proposiciones y econémica
apertura técnica
30001136-021-2007 $1,000.00 09/07/2007 11/07/2007 10/07/2007 18/07/2007 23/07/2007
Costo eg compraNET: 10:00 HRS. 11:00 HRS. 10:00 HRS. 12:00 HRS.
800.00
Descripcion y ubicacion de la obra Fecha de Fecha de Capital Contable
inicio terminacion Requerido
Operacion de la Disposicion Final de Residuos Sélidos Urbanos mediante la técnica de relleno sanitario en la IV etapa del Sitio de | 01/08/2007 31/12/2007 $4°975,000.00
Disposicion Final Bordo Poniente, Frente “B”, ubicado en la Zona Federal del Lago de Texcoco.
No. de licitacién Costo de las bases Fecha limite para | Junta de aclaraciones | Visita al lugar de la obra o de Presentacion de Acto de apertura
adquirir bases los trabajos proposiciones y econémica
apertura técnica
30001136-022-2007 $1,000.00 09/07/2007 11/07/2007 10/07/2007 18/07/2007 23/07/2007
Costo en compraNET: 12:00 HRS. 11:00 HRS. 17:00 HRS. 14:00 HRS.
$800.00
Descripcion y ubicacion de la obra Fecha de Fecha de Capital Contable
inicio terminacion Requerido
Obras de Forestacion y Conservacion de Areas Verdes en Bordo Poniente y la Zona del Triangulo, en la Zona Federal del Lago de | 16/08/2007 31/12/2007 $695,700.00
Texcoco.

No. de licitacion

Costo de las bases

Fecha limite para

Junta de aclaraciones

Visita al lugar de la obra o de

Presentacion de

Acto de apertura

adquirir bases los trabajos proposiciones y econémica
apertura técnica
30001136-023-2007 $1,000.00 09/07/2007 13/07/2007 11/07/2007 20/07/2007 25/07/2007
Costo eg compraNET: 18:00 HRS. 11:00 HRS. 10:00 HRS. 12:00 HRS.
800.00

*Los recursos fueron autorizados por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal a través de la afectacion Liquida .No. 186 notificada mediante el oficio de la Direccion

Ejecutiva de Administracion No. GDF/SOS/DGSU/DEA/0932/07 de fecha 06 de junio de 2007.
*Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://compranet.gob.mx o bien en Av. Canal de Apatlaco No. 502 Colonia Lic. Carlos Zapata Vela,
C.P. 08040, Delegacion lztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84; de 10:00 a 18:00 horas.
1. Requisitos para adquirir las bases:
*Se debera entregar copia legible de los siguientes documentos, presentando los originales para cotejar:
1.1. Constancia del Registro de Concursante, emitida por la Secretaria de Obras y Servicios, acompafiada de la siguiente documentacién comprobatoria:

a)

inmediato anterior), firmados por contador publico, anexando copia de la cédula profesional del contador.
b)  Declaracidn escrita bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en alguno de los supuestos que establece el articulo 37 de la Ley y
c)  Escritura Constitutiva de la empresa con datos registrales para persona moral o identificacion con acta de nacimiento para persona fisica en los términos de la Ley.

Capital contable (mediante declaracion fiscal del ejercicio del afio inmediato anterior), donde se compruebe el capital contable minimo requerido y los estados financieros (del afio



1.2.

10.
11.
12.

13.

14.

Las personas fisicas o morales interesadas deberan manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que han cumplido en debida forma con las obligaciones fiscales a su cargo,
en términos de las Reglas de Caracter General publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de Febrero del 2003 aplicables al articulo 393E del Cddigo Financiero del
Distrito Federal, modificado al articulo 464, conforme publicacion de fecha 26 de Diciembre de 2003 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. Asi como indicar teléfono(s) y
domicilio para recibir notificaciones, ubicado dentro del Distrito Federal o Area Metropolitana.

Identificacion oficial del representante legal.

En caso de adquisicion por medio del sistema compraNET:

Los documentos indicados en el punto 1.1, 1.2 y 1.3 se anexaran en el sobre de la propuesta técnica, como documento 1.1; el no presentar estos documentos sera motivo de
descalificacion. Ademas deberan presentarlos para la obtencién de los documentos descritos en el punto 2.2.

Los planos, especificaciones u otros documentos que no se puedan obtener mediante el sistema compraNET, se entregaran a los interesados en Av. Canal de Apatlaco No. 502,
Colonia Lic. Carlos Zapata Vela, C.P. 08040, Delegacion Iztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84 en las oficinas de la Subdireccion de Concursos y Contratos de Obra
Publica, previa presentacion del recibo de pago y con término de tiempo al establecido para la junta de aclaraciones.

La forma de pago de las bases sera:

. En caso de adquisicidn directa, en las oficinas de la Subdireccion de Concursos y Contratos de Obra Publica ubicadas en: Av. Canal de Apatlaco No. 502, Colonia Lic. Carlos

Zapata Vela, C.P. 08040, Delegacion Iztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84, mediante cheque certificado o de caja, expedido a favor de la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Distrito Federal, con cargo a una institucion de crédito autorizada para operar en el Distrito Federal.

. En caso de adquisicion por el sistema compraNET: a través de banco SANTANDER SERFIN sucursal 5625, con nimero de cuenta 65501123467, mediante los recibos que

genera el sistema.
Las visitas de obra para las Licitaciones de la presente convocatoria se llevaran a cabo en: las oficinas que ocupan la residencia de operaciones de la IV Etapa del sitio de
disposicion final Bordo Poniente , los dias y horas indicados anteriormente.
Las juntas de aclaraciones para las licitaciones de la presente convocatoria, se llevaran a cabo en: La Subdireccién de Concursos y Contratos de Obra Publica, ubicada en Av.
Canal de Apatlaco No. 502, Col. Lic. Carlos Zapata Vela, Delegacion Iztacalco, los dias y horas indicados anteriormente. Es obligatoria la asistencia de personal calificado a la(s)
junta(s) de aclaraciones, se acreditara tal calidad con cédula profesional, certificado técnico o carta de pasante (original y copia).
Los actos de presentacion de propuestas y apertura de proposicion técnica para las licitaciones de la presente convocatoria, se llevaran a cabo en: La sala de juntas de la
Subdireccioén de Concursos y Contratos de Obra Publica, ubicada en Av. Canal de Apatlaco No. 502, Col. Lic. Carlos Zapata Vela, Delegacién lIztacalco, los dias y horas
indicados anteriormente.
Para efectos de garantizar la seriedad de su proposicidn, las concursantes entregaran a su eleccion:
Un cheque cruzado, con cargo a una cuenta, expedido por institucion bancaria nacional, 6 fianza expedida por institucion de fianzas legalmente autorizada y de conformidad con
la Ley de la materia. Cualquiera de los documentos antes mencionados debera ser a favor de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal; de conformidad con la
Seccion 5, apartado 5.2, inciso f numeral 19 de las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica.
Para los trabajos de las licitaciones de la presente convocatoria NO se otorgard anticipo alguno.
Las proposiciones deberan presentarse en idioma espafiol.
La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones serd: Moneda Nacional (pesos).
Para las licitaciones de la presente Convocatoria, No se podra subcontratar parte alguna de los trabajos.
Los interesados en la licitaciénes 30001136-021-2007 y 30001136-022-2007, deberan comprobar experiencia en: a) Operacion de Sitios de Disposicion Final 6 b) Manejo de
Maquinaria Pesada, c) Terracerias y d) Movimiento de Tierras, y los interesados en la licitacion 30001136-023-2007, deberdn comprobar experiencia en: a) Poda Mecénica de
Pasto, b) Produccion de Arboles, y c) Plantacion de Arboles también deberan comprobar capacidad financiera, administrativa y de control, durante el proceso de evaluacion,
segln la informacidn que se solicita en las bases de éstas licitaciones publicas.
La Dependencia, con base en los articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, efectuara el analisis comparativo de las proposiciones admitidas, formulara el
dictamen y emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato a la concursante, que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley de Obras Pablicas del Distrito Federal
y su_Reg]arEento, haya presentado la postura legal, técnica, econémica, financiera y administrativa que garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato y presente el
precio mas bajo.
Contra la resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno.

Meéxico,. Distrito Federal 05 de julio del 2007
, (Firma)
LIC. JOSE LUIS TERAN INTRIAGO
DIRECTOR GENERAL




PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales
Licitaciones Publicas Nacionales
Convocatoria Mltiple: 007-07

El Licenciado Fidencio Rueda Garcia, Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales, de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en
observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y los articulos 32, 33 y 63 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal,
convoca a los interesados a participar en las licitaciones publicas nacionales para la contratacion de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos
de la Red de Transporte y Datos, mantenimiento correctivo a los equipos que forman parte de la infraestructura del sistema de Tarificadores, mantenimiento preventivo y
correctivo a los equipos que integran la red de telefonia IP Cisco; IP Mitel y al sistema de grabacion de llamadas del servicio de emergencia 061, de la P.G.J.D.F., de
conformidad con lo siguiente:

No. de licitacion Costo de las bases Fecha limite para adquirir Junta de aclaraciones Presentacion y apertura de Lectura de dictamen y fallo
bases propuestas
30100001-011-07 $1,000.00 06/07/2007 09/07/2007 13/07/2007 19/07/2007
Compranet: $750.00 10:00 horas 10:00 horas 10:00 horas
Partida Clave Descripcion Unidaq Car]tidad con IVA
CABMS De medida Articulo 63 LADF
01 C810600000 | Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos Contrato Monto minimo $ 200,000.00
de la red de transporte y datos Abierto Monto Méximo $2°000,000.00
No. de licitacion Costo de las bases Fecha limite para adquirir Junta de aclaraciones Presentacion y apertura de Lectura de dictamen y fallo
bases propuestas
30100001-012-07 $1,000.00 06/07/2007 09/07/2007 13/07/2007 19/07/2007
Compranet: $750.00 13:00 horas 13:00 horas 13:00 horas
Partida Clave Descripcion Unida_d Cantidad con IVA
CABMS De medida Articulo 63 LADF
01 C810600000 | Contratacion del servicio de mantenimiento correctivo a los equipos que forman Contrato Monto minimo $ 15,000.00
parte de la infraestructura del sistema de Tarificadores Abierto Monto Maximo $ 150,000.00
02 C810600000 | Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos Contrato Monto minimo $ 35,000.00
que integran la Red de Telefonia IP Cisco Abierto Monto Méximo $ 350,000.00
03 810600000 | Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos Contrato Monto minimo $ 35,000.00
gue integran la Red de Telefonia IP Mitel Abierto Monto Méximo $ 350,000.00
04 C810600000 | Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema de Contrato Monto minimo $ 15,000.00
grabacion de llamadas del servicio de emergencia 061 Abierto Monto Maximo $ 150,000.00




Las bases de estas licitaciones se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://compranet.gob.mx, o bien en: La Direccion de Adquisiciones y
Contratacion de Servicios, sita en Av. Coyoacan No. 1635, edificio “B” planta alta, colonia Del Valle, C.P. 03100, Delegacion Benito Juarez, Distrito Federal; con el
siguiente horario: De 09:00 a 15:00 horas. La forma de pago es: Convocante: mediante cheque de caja o certificado a nombre del Gobierno del Distrito Federal/Secretaria
de Finanzas/Tesoreria del G.D.F., en la Direccion General de Programacién, Organizacion y Presupuesto, sita en Av. Coyoacan No. 1635, edificio “B” planta alta, colonia
Del Valle, C.P. 03100, Delegacion Benito Juarez, México, D.F. y en compranet para depo6sito en la cuenta No. 9649285, de Banco Santander Serfin, S.A., mediante los
recibos que genera el sistema.

El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: Espafiol.

La moneda en que deberé cotizarse la proposicion sera: Peso Mexicano.

Los eventos se llevaran a cabo en la Sala de eventos de la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicada en Avenida Coyoacan No. 1635,
edificio “B” planta alta, colonia Del Valle, C.P. 03100, Delegacion Benito Juarez, México, D. F.

Lugar de la prestacion del servicio: De acuerdo a bases.

Las condiciones de pago seran: De acuerdo a bases.

La Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, hace la aclaracion de que no habra anticipos.

El Lic. José Roquero de Teresa, Director de Adquisiciones y Contratacion de Servicios y/o Cesar Quintero Quezada, Subdirector de Adquisiciones y Contrataciones, son
los servidores publicos designados como responsables de los procedimientos de las presentes licitaciones publicas nacionales.

México, D.F., a 04 de julio del 2007.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

(Firma)

LIC. FIDENCIO RUEDA GARCIA




Administracion Publica del Distrito Federal
Delegacion Miguel Hidalgo

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

CONVOCATORIA No. DMH/DGODU/12/07

Licitacion Pablica Nacional (Local)

El Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco, Director General de Administracion, en observancia a lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su Articulo 134 y de conformidad con la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal en sus articulos 3° apartado A fraccion |, 23, 24 apartado A, 25
apartado A fraccion |, 26, 28, 44 fraccién | inciso a) y articulo 26 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal. Los recursos fueron
autorizados por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal mediante oficio de autorizacion No. SE/0370/07 de fecha 31 de enero del 2007,
ademas se consideran las reglas basicas que regiran durante el ejercicio 2007, emitidos mediante oficio No. SE/0192/07 de fecha 16 de enero de 2007 por la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, se convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en
las Licitaciones Publicas de caracter Nacional para la contratacion en la modalidad de Obra Publica a Base de Precios Unitarios por Unidad de Concepto de
Trabajo Terminado, conforme a lo siguiente:

No. de Licitacién Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha. de Fecha_ de P_Iazo _d’e Cgpltal Contat_)le
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido
Mantenimiento a cinco mercados publicos en Zona Norte: mercado
30001124 043 07 Argentina, mercado Garda, mercado Gascasonica, mercado Granada 06/08/07 03/11/07 90 $37399,907.00
y mercado Zacatito; ubicados dentro del perimetro delegacional.

Fecha limite para

Junta de

Visita al Lugar

Presentacion de
proposiciones y

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra -
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 06/07/07 10/07/07 09/07/07 17/07/07 23/07/07
Compranet $1,900.00 10:00 10:00 10:00 10:00
No. de Licitacién Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha. de Fecha_ de P_Iazo _d’e Cgpltal Contaple
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido

Trabajos de construccion de banquetas y guarniciones en la calle

30001124 044 07 Lago Chiem, en la colonia Reforma Pensil; ubicada dentro del 06/08/07 03/11/07 90 $5°204,408.00
perimetro delegacional.

Fecha limite para

Junta de

Visita al Lugar

Presentacion de
proposiciones y

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra -
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 06/07/07 10/07/07 09/07/07 17/07/07 23/07/07
Compranet $1,900.00 10:00 10:00 10:00 10:00




No. de Licitacién Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha_ de Fecha_ de P_Iazo _d,e C,apltal Contat_)le
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido
30001124 045 07 Trabajos de construccion de banquetas y guarniciones en la colonia 06/08/07 03/11/07 90 $27611,640.33
Tlaxpana 32 etapa, ubicada dentro del perimetro delegacional.

Fecha limite para

Junta de

Visita al Lugar

Presentacion de
proposiciones y

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra -
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 06/07/07 10/07/07 09/07/07 17/07/07 23/07/07
Compranet $1,900.00 12:00 11:00 12:00 12:00
No. de Licitacién Descripcion y ubicacion de las Obras Fechq 2t Fecha_ it P_Iazo q’e C,apltal Contaple
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido

Suministro e instalacién de alumbrado publico en las colonias:

30001124 046 07 Cuauhtémoc Pensil, Modelo Pensil, Reforma Pensil, Pensil Norte y 06/08/07 19/10/07 75 $891,100.00
Pensil Sur, ubicadas dentro del perimetro delegacional.

Fecha limite para

Junta de

Visita al Lugar

Presentacion de
proposiciones y

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases rr Aclaraciones De la Obra .
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 06/07/07 10/07/07 09/07/07 17/07/07 23/07/07
Compranet $1,900.00 12:00 11:00 12:00 12:00

No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha_ de Fecha_ de P_Iazo _d,e Cgr_)ltal Contaple
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido

30001124 047 07 Suministro e '|nstaIaC|on de alumprado publico en la colonia 06/08/07 19/10/07 75 $891.100.00

Tlaxpana, ubicada dentro del perimetro delegacional.

Presentacion de

Fecha limite para Junta_de VG LU proposiciones y Acto de Apertura Econémica
Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra s
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 06/07/07 10/07/07 09/07/07 17/07/07 23/07/07
Compranet $1,900.00 14:00 12:00 14:00 14:00

Lineamientos Generales.

1. El pago debera efectuarse mediante cheque de caja o certificado a favor de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, con cargo a una institucion de
crédito autorizada a operar en el D. F. en caso de compra directa en las oficinas de la Unidad Departamental de Concursos, Contratos y Estimaciones de esta
Delegacion, ubicada en Av. Parque Lira, No. 94 Esq. Vicente Eguia, Col. Ampliacién Daniel Garza, C.P.11840, D. F.



10.
11.

12.
13.

En el caso de adquisicién por el sistema CompraNET: a través de Scotiabank Inverlat , con nimero de cuenta 00105899699, mediante los recibos que genera
el sistema, ademas de lo solicitado anteriormente, deberan presentar el recibo original de pago y entregar copia del mismo, antes de la junta de aclaraciones.
Los interesados podran consultar y/o comprar las bases arriba sefialadas en Internet: http://www.compranet.gob.mx y siendo el caso de la compra por el
sistema CompraNET, se realizard el pago mediante los recibos que genera el sistema. Los planos, especificaciones y otros documentos que no puedan
obtener mediante el sistema CompraNET se entregaran a los interesados en las oficinas de la J.U.D. de Concursos, Contratos y Estimaciones de esta
Delegacion, previa presentacion del recibo de pago a més tardar en la Junta de aclaraciones, siendo responsabilidad del interesado su adquisicién oportuna.
El lugar de reunién para la visita de obra sera en las oficinas de la J.U.D. de Concursos, Contratos y Estimaciones, sita en Av. Parque Lira No. 94, Esq.
Vicente Eguia, Col. Ampliacién Daniel Garza, C.P. 11840, D. F. en el dia y hora indicados, asimismo debera de elaborar en papel membretado de la
empresa, escrito de presentacion de la persona que asistira a la visita de obra, anexando copia de la cédula profesional o carta de pasante del personal técnico
calificado (presentar el original para cotejar), la asistencia a la visita de obra es obligatoria.
La(s) junta(s) de aclaraciones se llevara(n) a cabo en la Sala de Juntas de la Subdireccion de Obras y Mantenimiento, de la Delegacién Miguel Hidalgo, sita
en Av. Parque Lira No. 94 Esq. Vicente Eguia, Col. Ampliacion Daniel Garza, C.P. 11840, D.F.,.en el dia y hora indicados, asimismo debera de elaborar en
papel membretado de la empresa, escrito de presentacion de la persona que asistira a la junta de aclaraciones, anexando copia de la cédula profesional o carta
de pasante del personal técnico calificado (presentar el original para cotejar), la asistencia a la junta de aclaraciones es obligatoria.
Los actos de presentacion y apertura de propuestas técnicas y econdmicas se llevaran a cabo en la Sala de Juntas de la Subdireccion de Obras y
Mantenimiento de la Delegacion Miguel Hidalgo, en los dias y horas indicados en esta convocatoria y en las bases de la licitacion.
La venta de bases sera a partir del 04 de julio de 2007 y la fecha limite sera el 06 de junio de 2007, en dias habiles con el siguiente horario de 09:00 a 14:00
horas presentando los siguientes documentos, este mismo horario se aplicard también para el pago de dichas bases a través del sistema CompraNET.
Requisitos para adquirir las bases:

«» Debera entregar el siguientes documento dirigido a la C. Urb. Maria Elena Mata Rosales, Directora General de Obras y Desarrollo Urbano:

e Solicitud por escrito para participar en los trabajos objeto de esta convocatoria, manifestando namero de la licitacion, indicando su objeto social,

nombre y domicilio completo del licitante, en papel membretado de la empresa

+ Deberéa presentar copia de la Constancia de Registro de Concursante emitida por la Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal

actualizado ( 2006 6 2007) (presentar el original para cotejar).
Los interesados en la licitacion deberan comprobar experiencia y capacidad técnica mediante la relacion de contratos de obras relacionados con las mismas
vigentes que tengan o hayan celebrado con la Administracién Publica o con particulares para la ejecucion de los trabajos similares a los concursados, durante
los Gltimos tres afios comprobando documentalmente su cumplimiento a satisfaccion de la contratante, tales como caratulas de contratos y actas de entrega-
recepcion; asi como también curriculum de la empresa y del personal técnico a su servicio relativo a las obras similares a las descritas en la licitacion y
capacidad financiera, administrativa y de control segln la informacion que se solicita en las bases de la Licitacion Publica Nacional.
El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera el espafiol.
La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: peso mexicano.
La contratista no podra subcontratar ningun trabajo relacionado con esta licitacion, de no ser indicado en las bases de la licitacion o previa autorizacién por
escrito de la convocante de acuerdo al Articulo 47 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.
No se otorgara anticipo.
Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran con base a los Articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, efectuandose
el andlisis comparativo de las propuestas admitidas, se formulara el dictamen y se emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato al concursante,
que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley y su Reglamento y solicitadas en las bases de la licitacion, haya presentado la propuesta legal, técnica,
econdmica financiera y administrativa que resulte ser la mas solvente y garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato.

México, Distrito Federal,
04 de julio de 2007
El Director General de Administracion
(Firma)
Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
Delegacion Miguel Hidalgo
Licitacion Publica Nacional

4 de julio de 2007

LIC. OSCAR ENRIQUE MARTINEZ VELASCO, DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA
DELEGACION MIGUEL HIDALGO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 32 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, PUBLICA LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA

En observancia con lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y de
conformidad con los articulos 27 inciso a), 30 fraccion 1 y 32 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, se
convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional No. 30001026-016-07 “MATERIAL
DIDACTICOQO”, de conformidad con lo siguiente:

Licitacion Publica Costo de las bases Aclaracion Acto de Acto de Fallo | Plazo de entrega
Nacional No. en la: de bases Presentacion y
Apertura de
Propuestas
30001026-016-07 CONVOCANTE | 10 de julio de 2007 | 16 de julio de 2007 | 25 de julio de | PROGRAMADO
“MATERIAL $1,000.00 10:00 hrs. 11:00 hrs. 2007
DIDACTICO” 11:00 hrs.
Partida CABMS Descripcion Cantidad Unidad de medida
01 C660200016 | PAPEL CREPE DIFERENTES COLORES 1,190 PLIEGO
02 C660400010 | FOAMY DIFERENTES COLORES DE 90 X 70 CMS. DE 2 762 PLIEGO
A 3 MM. DE ESPESOR
03 C450000024 |PINTURA DIGITAL FRASCO DE 25 ML. DIFERENTES 427 FRASCO
COLORES
04 C660200010 | FOLDER CAJA CON 100 PIEZAS TAMANOS CARTA Y 172 CAJA
OFICIO COLOR CREMA
05 C870000050 | DVD PELICULAS DIFERENTES TITULOS 18 PIEZA

1.- Las Bases de esta Licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en la Subdireccién de Recursos Materiales,
ubicada en General José Méndez No. 47, entre General Rincén Gallardo y General José Moran, Colonia Ampliacién Daniel
Garza, C.P. 11840, Miguel Hidalgo, Distrito Federal, teléfono 5516-2634.

2.- La venta de Bases en “La Convocante”, serd los dias: 4, 5y 6 de julio de 2007, de 09:00 a 14:00 hrs.

3.- La forma de pago en la Convocante es, mediante cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Finanzas del
Distrito Federal, expedido por institucién bancaria establecida en el Distrito Federal o area metropolitana (Tlalnepantla,
Ecatepec, Naucalpan o Nezahualcdyotl), en la Unidad Departamental de Tesoreria de la Delegacion Miguel Hidalgo, de
9:00 a 14:00 horas, ubicada en el domicilio precitado.

4.- La Junta de Aclaracion de Bases, la Presentacion y Apertura de Propuestas y el Fallo, se llevaran a cabo en los horarios y
fechas sefialadas en la licitacion, en el Auditorio de esta Delegacién, ubicado en Avenida Parque Lira No. 94, Colonia
Ampliacién Daniel Garza, C.P. 11840, Miguel Hidalgo, Distrito Federal.

5.- El idioma en que deberan presentarse las propuestas sera: en espafiol.

6.- La moneda en que deberan cotizarse las propuestas sera: en pesos mexicanos.

7.- El lugar de entrega seré en: Almacén General de esta Delegacion, ubicado en Avenida Constituyentes No. 494, Colonia
16 de Septiembre, interior del Pantedn Civil Dolores, de 8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes.
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8.- Las condiciones de pago seran: 20 dias posteriores a la aceptacion formal y satisfactoria de los bienes.

9.- No podran participar, los proveedores que se encuentren en algunos de los supuestos del articulo 39 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal y articulo 47, fracciones X111 'y XXIII de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

10.- En esta Licitacion no se otorgaran anticipos.
11.- Esta Licitacidn no se realizara bajo la cobertura de ningln tratado.

12.- Los interesados podran remitir sus cuestionamientos a la siguiente direccion de correo electrénico
eumendoza@miguelhidalgo.gob.mx.

13.- Los responsables de la Licitacion: Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco, Director General de Administracién, C.P.
Eugenio Mendoza Blanco, Director de Recursos Materiales y Servicios Generales y Lic. Angélica Garcia Rios, Jefa de la
Unidad Departamental de Adquisiciones en Miguel Hidalgo.

(Firma)
Meéxico, Distrito Federal a 4 de julio de 2007.
Director General de Administracion
Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco
Firma




SERVICIO DE TRANSPORTES ELECTRICOS DEL D.F.

GERENCIA DE RECURSOS MATERIALES

Convocatoria: 11

Lic. Miguel Angel Izquierdo Espinal, Gerente de Recursos Materiales del Servicio de Transportes Eléctricos del Distrito Federal, en observancia a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso a), 28 y 30 fraccion | de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal, convoca a los interesados en participar en las licitaciones publicas nacionales para la adquisicion de bienes de conformidad con lo siguiente:

No. de licitacion Costo de las bases Fethe I_|'r_nite para \_/isita Fl'_sica a Junta_de P;f)seerr:ﬁ(:?jr;y DU 37
adquirir bases instalaciones Aclaraciones fallo
propuestas
30101001-015-07 $500.00 06/07/07 NO APLICA 09/07/07 12/07/07 26/07/07
Costo en compranet: 10:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs.
$470.00
Partida Clave CABMS Descripcion: Rines, Ilanta;yr;r;]it/ear(ijzles para su mantenimiento Cantidad Unidad de medida
1 0000000000 Llanta medida 1100-D-22, TB 42-9000 1500 Pieza
2 0000000000 Camara para llanta neumatica medida 1100-R-22 1500 Pieza
3 0000000000 Llanta 1100 x 20 184 Pieza
4 0000000000 Hule piso para renovado de llantas en caliente 35000 Kilogramo
5 0000000000 Llanta radial medida 1100 R 22,5 120 Pieza
No. de licitacion Costo de las bases Fadh '.”T‘“e para \_/isita Fi§ica a Junta_de P:Z)Seer%é:’(;%r:ey DUSEILED 17
adquirir bases instalaciones Aclaraciones fallo
propuestas
30101001-016-07 $500.00 09/07/07 NO APLICA 10/07/07 13/07/07 20/07/07
Costo en compranet: 10:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs.
$470.00
Partida Clave CABMS Descripcion: Pinturas Cantidad Unidad de medida
1 0000000000 Thinner estandar para uso general 7350 Litros
2 0000000000 Esmalte poliuretano imron 824 color verde 209 Litros
3 0000000000 Primario autoacondicionador, incluye convertidor T-98210 464 Litros
4 0000000000 Esmalete de poliuretano imron linea 824 color blanco 589 Litros
5 0000000000 Pintura vinilica lata de 19 litros blanco 1957 Litros




Las bases de las licitaciones se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://compranet.gob.mx o bien en: Av. Municipio Libre nimero
402 Oriente, 3er piso, Colonia San Andrés Tetepilco, Delegacion Iztapalapa, Distrito Federal, C.P. 09440, teléfono: 25-95-00-18, los dias miércoles 4 al
viernes 6 de julio de 2007 y miércoles 4 al lunes 9 de julio de 2007 respectivamente de 9:00 a 12:00 horas. La forma de pago es: efectivo en la caja general
del Servicio de Transportes Eléctricos del D.F. En compranet el pago debera efectuarse en Banca Serfin, cuenta nimero 9649285, sucursal 92, mediante los
recibos que genera el sistema.

Moneda en que deberan cotizarse las propuestas: peso mexicano.

Idioma en que deberan presentar las propuestas: espafiol.

Plazo de entrega de los bienes: 20 dias posteriores a la fecha de firma del contrato.

Lugar de entrega de los bienes: Almacén General el STEDF.

El pago se realizard dentro de los 20 dias habiles posteriores a la presentacion de las facturas correspondientes debidamente requisitadas.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de las licitaciones podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en alguno de los supuestos de impedimento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal o del
articulo 47, fraccion XXII1 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Los eventos correspondientes a junta de aclaraciones, presentacion de propuestas y fallo, se llevardn a cabo en la Sala de Juntas de la Direccidn de
Administracion y Finanzas, ubicada en Av. Municipio Libre nimero 402 Oriente, 3er piso, Colonia San Andrés Tetepilco, Delegacion lztapalapa, Distrito
Federal, C.P. 09440.

Los servidores publicos designados como responsables de la licitacion son: el Ing. Alejandro Bojérquez Ortiz, Subgerente de Concursos y Contratos y
Enrique Garrido Gonzalez, Subgerente de Adquisiciones

MEXICO, D.F., A 4 DE JULIO DEL 2007
(Firma)

LIC. MIGUEL ANGEL IZQUIERDO ESPINAL
GERENTE DE RECURSOS MATERIALES
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SECCION DE AVISOS

THE PEPSI BOTTLING GROUP MEXICO, S. DER.L. DE C.V.
CONVENIO DE FUSION

CONVENIO DE FUSION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE THE PEPSI BOTTLING GROUP MEXICO, S.
DE R.L. DE C.V. (A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA FUSIONANTE”) REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL SENOR VICTOR HUGO PACHECO NAVARRO, Y POR LA OTRA KAS MEXICO,
S.L. (A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA FUSIONADA”) REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL SENOR GUILLERMO JOSE CAMARGO DAVALOS, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
CLAUSULAS:

PRIMERA.- LA FUSIONANTE y LA FUSIONADA convienen en fusionarse en los términos y condiciones
establecidos en las siguientes Clausulas, en la inteligencia de que LA FUSIONANTE subsistira como sociedad fusionante,
desapareciendo LA FUSIONADA, como sociedad fusionada.

SEGUNDA.-  La fusion se llevara a cabo con base en las cifras que aparecen en los Balances Generales Individuales de
LA FUSIONANTE y LA FUSIONADA con cifras al 31 de diciembre de 2006.

TERCERA.- En virtud de que LA FUSIONANTE sera la parte que subsistird como sociedad fusionante, dicha
sociedad se convertird en propietaria, a titulo universal, del patrimonio de LA FUSIONADA, por lo que LA
FUSIONANTE adquirira la totalidad de los activos y asumira todos los pasivos de LA FUSIONADA, sin reserva ni
limitacion alguna. En consecuencia, al consumarse la fusion, LA FUSIONANTE se subrogara en todos los derechos y
acciones que correspondan a LA FUSIONADA vy las sustituird en todas las garantias otorgadas u obligaciones contraidas
por ella, derivadas de contratos, convenios, licencias, permisos, concesiones y, en general, actos u operaciones realizados
por LA FUSIONADA o en los que ésta hayan intervenido, con todo cuanto de hecho y por derecho les corresponda.

CUARTA. - La fusion surtira efectos en la fecha de celebracion de las Asambleas de Socios de LA FUSIONANTE y
de LA FUSIONADA que aprobaran la fusion.

QUINTA.- Los acuerdos adoptados por las Asambleas Extraordinarias de Socios de las Sociedades a fusionarse que
aprueben la fusién, al igual que los Balances Generales Individuales de LA FUSIONANTE y de LA FUSIONADA al 31
de diciembre de 2006, deberan publicarse en el Diario Oficial del domicilio social e inscribirse en el Registro Publico de
Comercio del domicilio social de ambas sociedades.

SEXTA.- Como consecuencia de la fusién el capital social de LA FUSIONANTE se incrementara en la cantidad en pesos
mexicanos equivalente a 3,010 (tres mil diez) euros, al tipo de cambio vigente el dia de celebracion de las Asambleas de
Socios que acuerden la fusion de ambas Sociedades.

SEPTIMA.- Las partes sociales propiedad de los socios de LA FUSIONANTE, al momento de la fusion, seran
incrementadas en su valor para quedar de la siguiente manera:

SOCIOS PARTES FIJO VARIABLE TOTAL
SOCIALES

BOTTLING GROUP
ESPANA, S.L. 1 168,563,989.67 77,193.55 168,641,183.22

PBG HOLDING DE
ESPANA ETVE, S.L. 1 1.00 0.00 1.00

TOTAL: 2 168,563,990.67 77,193.55 168,641,184.22
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OCTAVA.- En todo lo no previsto en este Convenio, las partes se someten a las disposiciones de la Ley General de
Sociedades Mercantiles y supletoriamente por las disposiciones del Codigo de Comercio y del Cddigo Civil Federal, y
demas disposiciones legales aplicables en los Estados Unidos Mexicanos, sometiéndose las partes, para la interpretacion y
cumplimiento del mismo, a los tribunales competentes de la Ciudad de México, Distrito Federal, Estados Unidos
Mexicanos, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que por otra razén pudiera corresponderles por razén de sus
domicilios actuales o futuros o por la ubicacion de sus bienes.

México, Distrito Federal a 16 de Marzo de 2007

LA FUSIONANTE
The Pepsi Bottling Group México, S. de R.L. de C.V.

(Firma)

Por: Don Victor Hugo Pacheco Navarro
Cargo: Apoderado

LA FUSIONADA
Kas México, S.L.

(Firma)

Por: Don Guillermo José Camargo Davalos
Cargo: Administrador Unico

Balance General

PEPSI BOTTLING GROUP MEXICO

Periodo: AJU-06 Currency: MXP

Cifras en miles de pesos

CIA=001 (The Pepsi Bottling Group Mexico, S. de R.L. de C.V.)

SALDO INICIAL SALDO FINAL
EFECTIVO DISPONIBLE 1,183,941.00 1,183,941.00
DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 9,817.00 9,817.00
IMPUESTOS POR ACREDITAR 273,581.00 273,581.00
CUENTAS POR COBRAR SUBSIDIARIAS 10,427,993.00 10,427,993.00
CUENTAS POR COBRAR AFILIADAS 21.00 21.00
INVERSIONES EN ACCIONES 4,578,174.00 4,578,174.00
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 16,473,526.00 16,473,526.00
ACTIVO FIJO HISTORICO 1,171,852.00 1,171,852.00
DEPRECIACION HISTORICA (234,946.00) (234,946.00)
TOTAL ACTIVO FIJO 936,906.00 936,906.00
TOTAL ACTIVO DIFERIDO 4,205,322.00 4,205,322.00
TOTAL ACTIVO 21,615,754.00 21,615,754.00
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2104 DOCUMENTOS POR PAGAR OTROS

2106 INTERESES POR PAGAR

2108 PROVEEDORES

OBLIGACIONES FISCALES Y OTRAS RETENCIONES
2111 IMPUESTOS POR PAGAR

2113 ACREEDORES DIVERSOS

2114 GASTOS ACUMULADOS Y PROVISIONES

2115 OBLIGACIONES ACTIVOS ARRENDADOS

ISRY IMPAC POR PAGAR INCOME TAXES PAYABLE
2319 PBG SOMERS

CUENTAS POR PAGAR SUBSIDIARIAS

CUENTAS POR PAGAR AFILIADAS

TOTAL CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

2503 ARRENDAMIENTO FINANCIERO LP
2507 ISRY PTU DIFERIDO LP

2515 RESERVA DE IMPUESTOS DIFERIDOS
2517 TAX RESERVE

2518 RESERVA LABORALES

2519 HYBRID LOAN

2520 SHARP LIGIGATION/ ITL LIABILITY

CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO
TOTAL PASIVO

3101 CAPITAL SOCIAL

3199 ACTUALIZACION DEL CAPITAL SOCIAL

3200 PRIMA EN VENTA DE ACCIONES

3300 APORT. P/[FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL
3400 UTILIDADES RETENIDAS

3500 RESERVA

EXCESO INSUF. EN LA INVERSION DE LO

3601 EFECTO ACUMULADO DE ISR Y PTU DIFERIDO
3602 SHARE CAPITAL

UTILIDAD / PERDIDA DEL EJERCICIO

TOTAL CAPITAL CONTABLE
SUMA PASIVO + CAPITAL

(Firma)

C. P. Roberto Velasco Ruiz
Director de Contraloria PBG México

(1,479.00)
(110.00)
(154,560.00)
0.00
(74,908.00)
(254.00)
(1,689.00)
(2,413.00)
(738,934.00)
(4,356,587.00)
(9,204,296.00)
(6,949,615.00)

(21,484,846.00)

(506.00)
123,350.00
312.00
(20,095.00)
(51,732.00)
(12,552,759.00)
(108,090.00)

(12,609,520.00)

(34,094,366.00)

10,395,527.00
(759,491.00)
(4,854,457.00)
(1,843,176.00)
7,333,640.00
(184,932.00)
3,178,331.00
1,374,312.00
(4,046,250.00)
1,885,108.00

12,478,612.00

(21,615,754.00)
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(20,095.00)
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(34,094,366.00)

10,395,527.00
(759,491.00)
(4,854,457.00)
(1,843,176.00)
7,333,640.00
(184,932.00)
3,178,331.00
1,374,312.00
(4,046,250.00)
1,885,108.00

12,478,612.00

(21,615,754.00)



CORPORACION AMC SA DE CV
“EN LIQUIDACION “

BALANCE GENERAL FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE MAYO DE 2007.

ACTIVO PASIVO Y CAPITAL

Activo Circulante Pasivo Circulante

Bancos 398,702 Impuestos por Pagar 2,308

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE: 398,702 TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE: 2,308

Activo no Circulante CAPITAL CONTABLE

Cuenta de liquidacion 20,823 Capital Social 6,000

Pagos Anticipados 738 Actualizacion del Capital Social 398,900
Resultado de Ejercicios Anteriores 0

TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE: 21,561 Resultado del Ejercicio Irregular Enero-Febrero 2007 13,221
Resultado de Liquidacién del 1 de marzo al 31 de mayo de 2007 (166 )

TOTAL DE ACTIVO: $ 420,263 T OTAL DEL CAPITAL CONTABLE 417,955
TOTAL DEL PASIVO Y CAPITAL CONTABLE $ 420,263

NOTA: CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 247 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES, LA PARTE CORRESPONDIENTE
DEL HABER SOCIAL A CADA SOCIO ES LA CANTIDAD DE $ 69,659.17 POR CADA ACCION.

(Firma)

LIC. MARCO ANTONIO SORDO SOLDEVILA
Liquidador




EDICIONES MUNDO CREATIVO, S.A.DE C.V.
Av. Insurgentes Sur 210 Int. 500,
Col. Roma Norte, C.P. 06700,
Deleg. Cuauhtémoc, México, D.F.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION al 31 de mayo de 2007

Activos 0 Pasivos 0
Total Activos 0 Total Pasivos 0
Activo Fijo
Activo Fijo 61,350
Depreciacion Acumulada 61,350
Total Activo Fijo 0

Capital Social 0
Cargos Diferidos 1,950
Amortizacion Acumulada 1,950 Capital Suscrito 100,000

Capital no pagado 0

Aportaciones fut. Aum. de capital 338,718

Reserva Legal 20,000

Utilidades acumuladas 1,531,430

Pérdidas acumuladas 1,990,011

Pérdida del Ejercicio 137

Total Capital 0
Total Cargos Diferidos 0
Total Activos 0 Total Pasivos mas Capital 0

CON MOTIVO DE LO ANTERIOR, NO PROCEDE EFECTUAR REEMBOLSO ALGUNO A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD POR CONCEPTO DE CUOTA DE
LIQUIDACION

México, D.F. a 31 de mayo de 2007
(Firma)

Sr. Remigio Milera Pérez
Liquidador
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SPICER SERVICIOS, S.A. DE C.V.
Avenida de las Industrias No. 10
Col. San Juan Ixhuatepec
54180 — Tlalnepantla, Edo. de México

AVISO DE TRANSFORMACION

Mediante Resolucién Unénime adoptada con fecha 5 de junio de 2007, los Accionistas de SPICER
SERVICIOS, S.A. DE C.V., acordaron cambiar la denominacion social y transformar a la sociedad en una SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE, por lo que la denominacién de la misma quedé establecida
como DANA QUERETARO, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE.

Lo anterior se publica para los efectos y conforme a lo dispuesto en los articulos 223, 227 y 228 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.

México, D.F., a 27 de junio de 2007.
(Firma)

Lic. Carlos Ramos Miranda
Delegado Especial

Spicer Servicios, S.A. de C.V.
Balance General

Al mes de Mayo del Afio 2007
Miles de Pesos

Mes Actual Mes Actual
Activo: Pasivo:
Circulante: Corto Plazo:
Cajay Bancos 89,74 Documentos por Pagar:
Inversiones Realizables 0,00 Vencimiento en el Afio Deuda a La 0,00
Efectivo: 89,74 Creditos Bancarios 0,00
Filiales con Costo 0,00
Filiales con Costo 4.293,12 Suma: 0,00
Cuentas y Documentos por Cobrar 0,00 Pasivo sin Costo:
Rva. Cuentas Incobrables 0,00 Proveedores 0,00
Neto: 0,00 Filiales sin Costo 55,50
Impuestos y Pasivos Acumulados 1.656,77
Deudores Diversos 226,74 Acreedores Diversos 562,81
Filiales sin Costo 11,65 Intereses por Pagar 0,00
Documentos por Pagar C.P. 0,00
Inventarios Dividendos por Pagar 0,00
Articulos Terminados 0,00 Impuesto Sobre la Renta 60,92
Articulos en Proceso 0,00 P.T.U. 51,81
Materias Primas 0,00 Operaciones 0,00
Discontinuadas
Mercancias en Transito 0,00 Suma: 2.387,81
Otros 0,00
Rva. Para Inventarios 0,00 Total Circulante 2.387,81
Total Inventarios 0,00
Bancos Directos 0,00
Pagos Anticipados 221,82 Filiales con Costo 0,00
Operaciones Discontinuadas 0,00 Otros Pasivos L.P. 19.136,85

Total Circulante 4.843,06 Suma: 19.136,85
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Inversién en Acciones 0,00 Diferidos ISR -705,85

Diferidos PTU 0,00

Inventarios Inmobiliarios 0,00 Pasivo Adicional Ob. Lab Ret 0,00

Obligaciones Laborales LP 0,00

Propiedades, Planta y Equipo: Operaciones Discontinuadas 0,00

Costo de Adquisicion 0,00 Suma el Pasivo 20.816,82
Revaluacion 0,00

Depreciacion Acumulada 0,00 Capital Social 50,00

Neto: 0,00 Prima Sobre Acciones 0,00

Result Acum por Actualizacion -5,74

Construccion en Proceso 0,00 Resultado de Ejercicios Anteriores 136,51

Total Activo Fijo 0,00 Resultado del Afio 23,59

ISR Diferido Acumulado 0,00

Otros Activos 15.820,71 Ajuste Pasivo Adicional -357,41

PTU Diferido 0,00 Suma el Capital Contable -153,05
ISR Diferido 0,00

Activo por Instrumentos Fina 0,00 Suma Pasivo y Capital 20.633,77
Activo Intangible Oblig. Lab 0,00
Operaciones Discontinuadas 0,00
Otras Cuentas por Cobrar L. 0,00
Suma el Activo 20.663,77

(Firma)

C.P. Leon Mario L6pez Gonzélez
Director de Finanzas

EDICTOS

(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO.-JUZGADO 42 DE LO CIVIL.- SECRETARIA “A”.- EXP: 191/2007.)

EDICTOS
C. MARIA DEL PILAR GARCIA GOMEZ.

En los autos del juicio ORDINARIO MERCANTIL, promovido por BANCO MERCANTIL DEL NORTE, S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE GRUPO FINANCIERO BANORTE, en contra de GARCIA GOMEZ MARIA DEL PILAR, Obran entre otras las
siguientes constancias que a la letra dicen: México, Distrito Federal a veintitrés de mayo de dos mil siete. A sus autos el escrito de cuenta
y tomando en consideracion que de las constancias de autos se desprende que no ha sido posible emplazar a la parte demandada por virtud
de desconocer su domicilio, estando el presente caso dentro de los supuestos a que se refiere el articulo 1070 del Cédigo de Comercio y
315 del Codigo Federal de Procedimientos se ordena emplazar a dichos demandados por medio de EDICTOS que se publiquen por tres
veces, de siete en siete dias, en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal y en el periédico La Jornada, a efecto de que la
demandada MARIA DEL PILAR GARCIA GOMEZ, comparezcan a juicio dentro del término de TREINTA DIAS a deducir sus
derechos, quedando a su disposicion las copias simples de traslado en la Secretaria del Juzgado. Y en la inteligencia de que dicho término
para contestar la demanda empezaré a contar a partir del dia siguiente de la ultima publicacién. Ademas se ordena fijar en los tableros de
este juzgado una copia integra del edicto. Notifiquese. Lo acordo el C. Juez. Doy fe.

México, D.F. a 28 de mayo de 2007.

La C. Secretaria de Acuerdos “A”
(Firma)

LIC. ALMA ROSA ORTIZ CONDE.

(Al margen inferior un sello que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO
FEDERAL.- MEXICO.- JUZGADO CUADRAGESIMO SEGUNDO DE LO CIVIL)

Para su publicacion por tres veces de siete en siete dias en al Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal y en el periddico La
Jornada.
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EMPLAZAMIENTO AL CODEMANDADA BODEGAS CALIFORNIA S.A. DE C.V.
EDICTO.

En el juicio ORDINARIO MERCANTIL PROMOVIDO POR GE CAPITAL FACTORING S.A. DE C.V.
ORGANIZACION AUXILIAR DEL CREDITO GE CAPITAL GRUPO FINANCIERO en contra de BANCO
MERCANTIL DEL NORTE, S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BANORTE
S.A. Y OTROS Expediente nimero 920/2005 El C. JUEZ OCTAVO DE LO CIVIL DE ESTA CAPITAL, ordeno
EMPLAZAR A LA CODEMANDADA BODEGAS CALIFORNIA, S.A. DE C.V. haciéndose del conocimiento de la
codemandada que cuenta con un término de SESENTA DIAS, contados a partir de la Gltima publicacién para acudir ante
este juzgado a producir su contestacion quedando a su disposicién las copias de traslado en la Secretaria “B” de este
juzgado.

Meéxico, D.F. a 31 de mayo del 2007.
LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS DE
LA SECRETARIA “B”.
(Firma)
LIC. MARIA EUGENIA ENRIQUEZ HURTADO.

(Al margen inferior izquierdo un sello que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.- MEXICO.- JUZGADO OCTAVO DE LO CIVIL)

Para su publicacion por tres veces consecutivas en la gaceta oficial del gobierno del Distrito Federal.
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracién Pablica del Distrito Federal; Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal; Dependencias
y Organos Federales; asi como al publico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal sera publicada de
lunes a viernes y los demas dias que se requieran a consideracién de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos. No se efectuaran publicaciones en dias de descanso obligatorio.

SEGUNDQO. Las solicitudes de publicacion y/o insercion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal se sujetaran al
siguiente procedimiento:

I. El documento a publicar debera presentarse ante la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, en la
Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios para su revision, autorizacion y, en su caso,
cotizacion con un minimo de 4 dias habiles de anticipacién a la fecha en que se requiera que aparezca la
publicacion, en el horario de 9:00 a 13:30 horas;

Il. El documento a publicar debera ser acompafiado de la solicitud de insercién dirigida a la Direccién General
Juridica y de Estudios Legislativos, y en su caso, el comprobante de pago expedido por la Tesoreria del Distrito
Federal.

I11. El documento a publicar se presentara en original legible y debidamente firmado (nombre y cargo) por quien lo
emita.

TERCERO. La cancelacion de publicaciones en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, procedera cuando se solicite
por escrito a mas tardar, el dia siguiente a aquél en que se hubiera presentado la solicitud, en el horario de 9:00 a
13:30 horas.

CUARTO. Tratandose de documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias
certificadas como publicaciones se requieran.

QUINTO. La informacion a publicar debera ser grabada en disco flexible 3.5 o Disco Compacto, en procesador de
texto Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. Pagina tamafio carta;
Il. Margenes en pégina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;

I1l.  Mérgenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;

IV. Tipo de letra CG Times, tamafio 10;

V. Dejar un renglén como espacio entre parrafos;

VI. No incluir ningin elemento en el encabezado o pie de pagina del documento;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas; y

VIII. Etiquetar el disco con el titulo que llevara el documento.

SEXTO. La ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicién son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad
de los solicitantes.
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DIRECTORIO

Jefe de Gobierno del Distrito Federal
MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON

Consejera Juridica y de Servicios Legales
LETICIA BONIFAZ ALFONZO

Directora General Juridica y de Estudios Legislativos
ERNESTINA GODOY RAMOS

INSERCIONES
Plana BNTEIA......coiviiiiiiee et $1,204.00
MEAIA PIANA ..o s 647.30
Un cuarto de plana.......ccccceeeeieeiieie e 403.00

Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n, Col.
10 de Mayo, C.P. 15290, Delegacion Venustiano Carranza.

Consulta en Internet
http://www.consejeria.df.gob.mx/gaceta/index.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL,
IMPRESA POR “CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION”, S.A. DE C.V.,
CALLE GENERAL VICTORIANO ZEPEDA No. 22, COL. OBSERVATORIO C.P. 11860.
TELS. 55-16-85-86 y 55-16-81-80

(Costo por ejemplar $40.00)





