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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO ORGANICO
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL.

(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento.- DIRECCION
EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS DEL DIF-DF)

ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO ORGANICO DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL.

C. JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 54 fraccion Il, 71 fraccion | y IX de la Ley Orgéanica de la
Administracion Pablica del Distrito Federal, 12 Fraccion | y Il del Decreto por el que se crea un Organismo Descentralizado
de la Administracién Pablica del Distrito Federal, con personalidad juridica y Patrimonio Propio que se denomina Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal; 12 Fraccion | y XVIII del Estatuto Organico del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal; ha tenido a bien dar a conocer el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO ORGANICO DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL

UNICO.- Que mediante acuerdo SO/XLI/14/07, La Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Distrito Federal, con fundamento en el articulo 70, fraccion VIII de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Distrito Federal y 10, fraccion IV del Decreto por el que se crea un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Distrito Federal con personalidad juridica y patrimonio propio, aprob6 en su XLI Sesion
Ordinaria, celebrada el 6 de julio del afio 2007, las modificaciones al Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Distrito Federal y su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, para su debida difusion,
para quedar como sigue:

ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
DISTRITO FEDERAL

CAPITULO |
DEL AMBITO DE COMPETENCIA, ORGANIZACION Y PATRIMONIO
ARTICULO 1. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica del Distrito Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, teniendo
como objetivos la promocién de la asistencia social y la prestacion de servicios asistenciales en el Distrito Federal,

sectorizado a la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal.

ARTICULO 2. Las menciones realizadas en el presente ordenamiento al Organismo o al Sistema, se entenderan hechas al
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.

ARTICULO 3. El Organismo, para el logro de sus objetivos, realizara las siguientes funciones:

I.  Promover y prestar servicios de asistencia social;
Il.  Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad;
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VI.
VIL.

VIII.
IX.

XI.
XII.
XIIL.
XIV.
XV.
XVI.

XVIL.

Realizar y promover acciones de apoyo educativo y acceso a la cultura para la integracion social y de capacitacion
para el trabajo a los sujetos de la asistencia social,

Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental, social y cultural de los menores sujetos de la asistencia
social;

Fomentar y apoyar a las asociaciones y sociedades civiles y demas entidades privadas, cuyo objeto sea la
prestacion de servicios de asistencia social, sin perjuicio de las atribuciones que al efecto correspondan a otras
dependencias;

Operar establecimientos de asistencia social en beneficio de nifias, nifios, adultos mayores y personas con
discapacidad en estado de abandono;

Llevar a cabo acciones en materia de rehabilitacion de personas con discapacidad, en centros no hospitalarios;
Realizar estudios e investigaciones sobre asistencia social y discapacidad;

Establecer y operar la Procuraduria de la Defensa de la Nifiez y las Familias, como un 6rgano de defensa y
representacion de nifias, nifios, adultos mayores y personas con discapacidad;

Prestar asistencia juridica y de orientacion social a nifias, nifios, adultos mayores, personas con discapacidad y en
general, a toda persona en estado de vulnerabilidad conforme a las Politicas y Lineamientos internos;

Vigilar y controlar a los Consejos Locales de Tutela;

Apoyar el ejercicio de la tutela de las nifias, los nifios y las personas con discapacidad,;

Elaborar y ejecutar programas de rehabilitacion y educacién especial;

Vigilar la observancia, por parte de organizaciones publicas y privadas, de las Normas Oficiales Mexicanas en
materia de Asistencia Social y en su caso generar las recomendaciones que correspondan;

Participar en la coordinacion de acciones que realicen los diferentes sectores en beneficio de la poblacion afectada
en casos de desastre;

Coordinar y realizar acciones en colaboracién con asociaciones, sociedades civiles y demas entidades privadas, con
la finalidad de complementar los programas que son objetivos del Sistema; y

Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables en la materia.

ARTICULO 4. El Sistema, para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le competen contara con los
siguientes Grganos:

I

1.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Patronato

Junta de Gobierno

Direccién General

Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos

Direccion Ejecutiva de Asistencia Alimentaria

Direccién Ejecutiva de Apoyo a la Nifiez

Direccion Ejecutiva de Apoyo a Personas con Discapacidad
Coordinacion de Administracion

Contraloria Interna

Comisaria 0 Comisario

El Sistema contara con las unidades subalternas que se establezcan en la estructura basica autorizada por la Oficialia Mayor
del Distrito Federal, las que deberan contenerse y especificarse en su correspondiente Manual Administrativo.

ARTICULO 5. El patrimonio del Organismo se integraré con:

I
1.
1.
AVA
V.

VI.

VII.

Los bienes muebles e inmuebles, asi como los recursos financieros que le transfiera el Gobierno Federal,

Los recursos que anualmente le sean asignados por el Presupuesto de Egresos del Distrito Federal;

Los bienes muebles e inmuebles que le transfiera el Gobierno del Distrito Federal;

Los recursos que le sean canalizados por la administracion del patrimonio de la beneficencia publica;

Los subsidios, participaciones, donaciones, herencias y legados que reciba de personas fisicas o morales,
nacionales o extranjeras;

Las cuotas de recuperacién y otros ingresos que reciba por los servicios que preste, de acuerdo con lo establecido
en el Codigo Financiero del Distrito Federal; y

Los demas bienes, derechos y recursos que por cualquier titulo legal adquiera.
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ARTICULO 6. Las areas del Organismo conduciran sus actividades en forma programada y de conformidad con las
prioridades, politicas y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo, del Programa para el Desarrollo del Distrito Federal y
los programas sectoriales e institucionales.

En la prestacion de servicios y en la realizacidn de acciones, el Organismo actuara en coordinacién con las dependencias y
entidades federales o locales, segin la competencia que a éstas otorguen las leyes.

El Organismo observara una vinculacién sistematica entre sus servicios de rehabilitacion y asistencia social y los que
proporcionen las dependencias y entidades del Sector Salud, federal y local.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PATRONATO

ARTICULO 7. El Patronato estara integrado por cinco miembros distinguidos por su labor y compromiso para con los
habitantes de la Ciudad de México designados y removidos libremente por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, quienes
seran seleccionados de entre los sectores publicos, sociales y privados, los cuales no percibiran retribucién, emolumento o
compensacion alguna.

ARTICULO 8. El Patronato tiene las facultades siguientes:

I. Emitir opinién, realizar evaluaciones de desempefio y generar las recomendaciones sobre los planes de trabajo,

presupuestos, informes y estados financieros anuales del Sistema;

Il.  Apoyar las actividades del Sistema y formular sugerencias tendientes a su mejor desempefio;

I1l.  Contribuir a la obtencién de recursos que permitan el incrementar del patrimonio del Sistema y el cumplimiento
cabal de sus objetivos;

IV. Decidir sobre las solicitudes de donacién realizadas por personas fisicas 0 morales, que tengan por objeto la
asistencia social, y

V. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

ARTICULO 9. El Patronato debera celebrar una sesion ordinaria mensualmente y las extraordinarias que se requieran para
el debido cumplimiento de los objetivos del Sistema.

CAPITULO 111
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO
ARTICULO 10. La Junta de Gobierno del Sistema se integrara con las o los titulares de:

I. LaJefatura de Gobierno, con el caracter de Presidente;
Il. La Secretaria de Gobierno, con el caracter de vocal;
I11. La Secretaria de Desarrollo Econdmico, con el caracter de vocal,;
IV. La Secretaria de Salud, con el caracter de vocal;
V. La Secretaria de Finanzas, con el caracter de vocal;
VI. La Oficialia Mayor, con el caracter de vocal;
VII. La Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con el caracter de vocal;
VIII. LaJunta de Asistencia Privada del Distrito Federal; y
IX. Dos Contraloras Ciudadanas o Contralores Ciudadanos.

La Junta de Gobierno podré invitar a las sesiones a un representante del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia; a otras dependencias o entidades de la Administracién Piblica del Distrito federal, asi como a particulares cuando
se traten asuntos que asi lo requieran.
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El cargo de miembro de la Junta de Gobierno serd personal y no podra desempefiarse por medio del representante. No
obstante, cada titular podra nombrar a su suplente.

Asimismo, la Presidenta o el Presidente del Patronato, el Director o la Directora General y la Contralora o el Contralor
Interno del Sistema, seran invitados permanentes a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno.

ARTICULO 11. La Junta de Gobierno tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 70 de la Ley Organica de
la Administracion Pablica del Distrito Federal, las facultades siguientes:

I. Aprobar el programa de labores, el presupuesto y los informes de actividades del Organismo;
Il.  Aprobar anualmente, previo informe de las Comisarias y los Comisarios y dictamen de las y los Auditores
Externos, los estados financieros del Organismo;

I1l.  Aprobar, de acuerdo con las disposiciones aplicables, las politicas, bases y programas generales que requieren los
convenios, contratos o pedidos que deba celebrar el Organismo con terceros en materia de obra publica,
adquisiciones, arrendamiento, administracion de bienes y prestacion de servicios;

IV. Aprobar las reformas al Estatuto Organico del Organismo, asi como la estructura basica del mismo;

V. Nombrar y remover, a propuesta del Director o Directora General, a las y los servidores pablicos del Organismo
que ocupen cargos en las dos jerarquias administrativas inferiores a las de aquél o aquella;

V1. Aprobar la aceptacion y destino de herencias, legados y donativos; y

VII. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores.

ARTICULO 12. La Junta de Gobierno sesionard ordinariamente en forma trimestral y podra celebrar sesiones
extraordinarias cuando la Presidencia de la misma lo estime necesario.

Para la celebracion de las sesiones se requerira la asistencia de cuando menos la mitad mas uno de sus miembros y siempre
que la mayoria de éstos sean representantes de la Administracion Publica del Distrito Federal. Las resoluciones que tome la
Junta se adoptaran por mayoria de votos; en caso de empate, la o el Presidente de la misma tendra voto de calidad.

La Junta de Gobierno designara a una Secretaria 0 Secretario y a una Prosecretaria o Prosecretario, quienes, actuando
conjunta o separadamente, levantaran las actas de las sesiones de la Junta y certificaran las mismas.

En caso de ausencia o por instrucciones de la Presidenta o Presidente de la Junta de Gobierno, la Secretaria 0 Secretario
podré convocar a las sesiones ordinarias o extraordinarias.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECTORA O EL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 13. La Directora o Director General sera designada o designado por el o la titular de la Jefatura de Gobierno
del Distrito Federal.

ARTICULO 14. Para ser nombrada o nombrado Directora o Director General se requiere:

I. Ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles; y
1. Haberse distinguido por su probidad, competencia y antecedentes profesionales en el ejercicio de actividades que
se vinculen con las atribuciones del Organismo.
I1l.  Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 53 de la Ley Orgénica de la Administracion Plblica del
Distrito Federal.

ARTICULO 15. La Directora o Director General tendra, ademas de las facultades sefialadas en el Articulo 54 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal, las siguientes:

I.  Administrar y representar legalmente al Sistema con las més amplias facultades de dominio, administracion,
pleitos y cobranzas y aln aquellas que requieran clausula especial conforme a la ley. Asimismo, delegar, en su
caso, en uno o0 mas apoderados, los mandatos generales y especiales que se requieran;



VI.
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VIII.
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XI.

XII.
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XVIII.
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Planear, dirigir y controlar el funcionamiento del Organismo conforme a las disposiciones generales aplicables,
con sujecién a los acuerdos de la Junta de Gobierno;

Presentar a la Junta de Gobierno los estados financieros trimestrales, con los comentarios, informes y
recomendaciones de la Comisaria 0 Comisario y de la Auditora o Auditor Externo, asi como el informe anual del
desempefio de las actividades del Organismo. Asimismo, ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno;

Someter a la aprobacion de la Junta de Gobierno los planes de trabajo, presupuesto, informe de actividades y
estados financieros anuales del Organismo;

Proponer a la Junta de Gobierno la designacion y remocidn de las y los servidores publicos que ocupen cargos en
las dos jerarquias administrativas inmediatamente inferiores a la Direccion General,

Establecer las politicas en materia de relaciones laborales, de acuerdo con las disposiciones legales;

Establecer los procedimientos y métodos de trabajo para que las funciones se realicen de manera articulada,
congruente y eficaz;

Informar a la Junta de Gobierno de los convenios de coordinacion que celebre el Organismo con dependencias,
instituciones publicas, privadas, nacionales y extranjeras;

Celebrar acuerdos y concertar acciones con los sectores publico, social y privado, en materia de asistencia social;
Celebrar los convenios, contratos y demas actos juridicos que sean indispensables para el cumplimiento de los
objetivos, metas y programas del Organismo;

Someter el Programa Institucional Anual del Organismo a la consideracion de la Junta de Gobierno;

Presentar para su aprobacion, a la Junta de Gobierno, las modificaciones al Estatuto Orgénico y a la estructura
organica del Sistema;

Desistirse de juicios de amparo en donde el Organismo sea parte, previo acuerdo de la Junta de Gobierno;

Emitir opinion ante otras dependencias del Gobierno del Distrito Federal sobre la expedicién de permisos, licencias
0 autorizaciones que soliciten personas fisicas 0 morales, cuya actividad u objeto sea la asistencia social;

Opinar sobre el otorgamiento de donativos a instituciones publicas y privadas que actien en el campo de la
asistencia social;

Informar a la Junta de Gobierno de la creacion de comités que coadyuven a la operacion del Organismo;

Promover la cultura de la donacién entre los sectores publico, social y privado para la obtencion de los donativos
que permitan incrementar el patrimonio del sistema y cumplir su objeto; y

Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las atribuciones anteriores, en los términos de las disposiciones
legales aplicables.

CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 16. Es competencia de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos:

VI.
VIL.

Planear, organizar, integrar, dirigir, controlar y ejercer la titularidad de la Procuraduria de la Defensa de la Nifiez y
las Familias de acuerdo con las disposiciones legales y con las Politicas y Lineamientos Internos;

Vigilar la observancia de las garantias constitucionales que salvaguardan los derechos de las nifias y los nifios, las
disposiciones contenidas en los tratados internacionales suscritos por nuestro pais en los términos del articulo 133
Constitucional y las previstas en la legislacion aplicable;

Representar legalmente los intereses de las nifias y los nifios, los adultos mayores y las personas con discapacidad
ante las autoridades judiciales o administrativas, en todos los tramites y procedimientos relacionados con ellos, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia;

Coordinar los programas de asistencia y patrocinio juridico, asi como de orientacién social y psicoldgica a nifias,
nifios, adultos mayores y personas con discapacidad, y en general, a toda persona en estado de vulnerabilidad
conforme a las Politicas y Lineamientos internos;

Coordinar programas de prevencién, atencion y proteccion a nifias y nifios victimas de violencia familiar,
encaminados a detener el contexto de violencia en el que se desarrollan, medir el nivel de riesgo en que se
encuentran las nifias y los nifios procediendo, segun sea el caso, en coadyuvancia con otras instituciones publicas y
privadas a salvaguardar la integridad fisica y mental y el respeto de los derechos de las nifias y los nifios,
promoviendo relaciones familiares no violentas;

Controlar, dirigir y coordinar a los Consejos Locales de Tutela;

Vigilar el ejercicio de la tutela de las nifias, nifios y personas con discapacidad;
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VIII.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.
XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

Coordinar la atencién de los reportes de maltrato, abandono, descuido o negligencia, explotacidn sexual comercial
gue sean objeto las nifias, los nifios, los adultos mayores y las personas con discapacidad por parte de sus padres,
tutores, de quien los tenga bajo su cuidado y atencién y de cualquier persona, para su investigacién y tratamiento
social, y de ser procedente interponer las denuncias correspondientes;

Ordenar la realizacion de visitas domiciliarias y el envio de citatorios para investigar la veracidad de los reportes de
maltrato o violacién de los derechos de las nifias, los nifios, los adultos mayores y personas con discapacidad y
requerir la presencia de éstos, asi como de sus familiares, tutores y quien los tenga a su cargo, para fines de
investigacion y tratamiento social;

Determinar la custodia provisional de nifias y nifios que se encuentren en estado de abandono y desamparo,
iniciando los procedimientos legales correspondientes ante las autoridades competentes, dejando a salvo los
derechos de las partes;

Comparecer ante el Juez de lo Familiar cuando sea necesaria su intervencion para rescatar a nifias, nifios, adultos
mayores y personas con discapacidad que se encuentren en riesgo grave inminente, expresandole los motivos y
fundamentos correspondientes, solicitando en su caso la proteccion de la fuerza publica;

Comparecer ante el érgano jurisdiccional, en los casos en que corresponda o se le designe para ejercer la tutela,
guarda y custodia, pérdida de patria potestad y adopcion de nifias y nifios, sin contravenir las disposiciones legales
aplicables en la materia;

Promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacidn y ejecucion de acciones en
favor de la atencion, defensa y proteccion de los derechos de nifias y nifios;

Asistir legalmente a las nifias y los nifios ante la autoridad judicial para hacer valer su derecho de audiencia;
Establecer, de acuerdo con los lineamientos y directrices emitidas por la Direccion General del Organismo y con
apego a la legislacion aplicable, las Politicas y Lineamientos de asistencia social a su cargo;

Asesorar juridicamente a la Direccion General y a las y los titulares de las diversas areas que integran al
Organismo, y establecer, definir y difundir los criterios de interpretacion y aplicacion de las disposiciones legales
que atafien al DIF-DF;

Formular y revisar los convenios y contratos a celebrar por el Organismo, de acuerdo con los requerimientos de las
areas respectivas y llevar el registro de los mismos, asi como de los instrumentos juridicos relativos al propio
Organismo;

Compilar y difundir las normas juridicas relacionadas con las atribuciones del Organismo y las que norman la
asistencia social;

Planear la atencion de los juicios y recursos, en los cuales sea parte el Organismo, asi como los que se interpongan
contra las resoluciones que dicte el mismo;

Intervenir ante toda clase de autoridades judiciales o administrativas, del fuero comdn o federal, coordinando las
acciones y siguiendo los procesos y procedimientos que competan al Organismo para el cumplimiento de sus
objetivos, proteccion de su patrimonio o en cualquier otro asunto en que tenga interés juridico; asi como las
denuncias y querellas ante las Procuradurias General de la Republica y General de Justicia del Distrito Federal y de
Entidades Federativas en su caso, sobre hechos que pudieran ser constitutivos de delito y que afecten al
Organismo;

Llevar a cabo los actos que requieran la regularizacién, adquisicion y enajenacién de bienes inmuebles del
Organismo;

Expedir copias certificadas de los documentos existentes en los archivos del Organismo, GUnicamente previo cotejo
con los originales;

Promover la participacion del personal del &rea en los programas de capacitacion y adiestramiento disefiados para
atender las necesidades de formacion que se detecten;

Coordinar y definir el apoyo juridico necesario para el cumplimiento de los programas que se realizan en el
Organismo;

Emitir opinion legal sobre los donativos que el Organismo otorgue o reciba, con el propdésito de llevar su control y
lograr un aprovechamiento racional de los mismos;

Difundir las politicas y lineamientos de asistencia social a las unidades operativas y administrativas bajo su
responsabilidad;

Proporcionar los reportes e informes del avance y resultados de las areas a su cargo, asi como la informacién,
cooperacion y dictdmenes técnicos que le sean requeridos, tanto por las areas del Organismo, como por otras
dependencias y entidades de la Administracion Pablica, siempre y cuando sean del ambito de su competencia y se
cumplan las politicas que al respecto se establezcan; y

Las demas que le confiera la Direccion General y las disposiciones aplicables.
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CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

ARTICULO 17. A la Direccion Ejecutiva de Asistencia Alimentaria le corresponde las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Establecer, de acuerdo a los lineamientos y directrices fijados por la Direccion General y con apego a la
normatividad aplicable, las politicas y procedimientos en materia de asistencia alimentaria para el Distrito Federal;
Proponer y realizar en coordinacién con otras instituciones las investigaciones y estudios necesarios en materia de
asistencia social alimentaria;

Planear y programar la integracion y distribucion de raciones alimenticias que permitan satisfacer, en funcion de
los recursos existentes, las necesidades de nutricion de los sujetos de la asistencia social del Distrito Federal;
Establecer las normas de calidad e higiene que deben reunir los productos que se utilicen en la preparacion de las
raciones alimenticias que distribuya el Organismo y vigilar su cumplimiento;

Vigilar la calendarizacion y distribucion de las raciones alimenticias que distribuya y suministre el Organismo;
Desarrollar el programa anual de suministros alimenticios de los programas a su cargo, en coordinacion con las
areas respectivas de la Coordinacion de Administracion;

Planear y aplicar la evaluacién y vigilancia del estado de nutricion de grupos y atencidn prioritaria identificados
por esta Direccion, asi como programas de orientacion alimentaria;

Proponer a la Direccion General la celebracion de convenios o acuerdos interinstitucionales para el desarrollo de
programas de asistencia social alimentaria;

Someter a consideracion de la Direccion General criterios de aplicacion general en materia alimentaria en el campo
de accion del Organismo;

Turnar a las entidades participantes y a la Coordinacion de Administracién la informacion proporcionada por las
vocalias de desayunos escolares y comités de los Espacios de Alimentacién, Encuentro y Desarrollo (EAED) sobre
las cuotas de recuperacion; y

Las demas que le confiera la Direccion General y las disposiciones aplicables.

CAPITULO VII

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE APOYO A LA NINEZ

ARTICULO 18. A la Direccion Ejecutiva de Apoyo a la Nifiez, le corresponden las siguientes funciones:

1.
V.

VI.

VII.

Establecer, de acuerdo a los lineamientos y directrices fijados por la Direccion General, las politicas orientadas a
promover y fomentar el mejoramiento de las condiciones sociales del individuo, la familia y la comunidad,
primordialmente en zonas de vulnerabilidad y/o marginacion social en el Distrito Federal;

Planear, organizar, integrar, dirigir, supervisar, evaluar y dar seguimiento de acuerdo a las normas y los
lineamientos establecidos, a la promocién del bienestar y la participacion comunitaria y familiar; atencion a nifias,
nifios y adultos en riesgo y/o situacion de abandono y/o de calle; promocién del desarrollo integral de la nifiez; y
becas escolares para nifias y nifios que se encuentran en condiciones de pobreza y vulnerabilidad social, ademas de
los que establezcan para dar cumplimiento a la atencién de sujetos de asistencia social,

Coordinar con otras direcciones de la institucion, los apoyos técnicos requeridos para el cumplimiento de los
programas institucionales de su competencia;

Proponer, coordinar y vigilar la ejecucion, seguimiento y evaluacion de convenios establecidos entre el Organismo
e instituciones publicas y privadas, para apoyar el cumplimiento de los programas institucionales asignados a esta
Direccion;

Emitir lineamientos que regulen la organizacién y el funcionamiento de las unidades y areas operativas que
proporcionan servicios asistenciales, que tengan a su cargo;

Vigilar en términos administrativos y operativos que los Centros de Desarrollo Comunitario, Centros Familiares,
Centros de Bienestar Social y Urbano, Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, Centros de Asistencia Infantil
Comunitarios, Centros de Capacitacion para Instructores y Técnicos, Centros de Dia, Albergue de la Central de
Abasto y Areas Operativas de Medicina Preventiva, cumplan con las politicas, normas, reglamentos, programas y
servicios que le han sido encomendados;
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VIII.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.
XXI.

Fomentar la integracién y organizacion de grupos de participacion ciudadana orientados a la integracién familiar y
a la cogestion para propiciar el desarrollo comunitario;

Establecer coordinacion con las instituciones locales en el ambito de salud, para promover acciones de promocion,
prevencion, educacion y atencion. Asimismo, cumplir con las normas y programas que conjuntamente se emiten
con los grupos interinstitucionales de salud;

Promover, coordinar, supervisar y evaluar los programas de Promocion de la Salud en las unidades de servicios de
esta Direccion, con el fin de atender a las familias a través de acciones de promocién y atencién de la salud
integral, de salud para la mujer y la familia, de salud sexual y reproductiva, vacunacién universal, control de
enfermedades de las vias respiratorias, gastrointestinales, crénico degenerativas y odontologia preventiva;
Coordinar y supervisar la participaciéon del Organismo en los programas emergentes en caso de desastre con el
proposito de proporcionar asistencia a damnificados y a personas de escasos recursos, sumando esfuerzos con los
sectores oficiales que intervengan;

Promover y fomentar la preservacion de las tradiciones populares, mediante programas y actividades
civicoculturales en las areas y unidades operativas bajo su responsabilidad;

Establecer y coordinar acciones que contribuyan a fomentar y fortalecer la cultura, el deporte y la recreacion en los
nifios, las nifias y los jovenes primordialmente;

Vigilar el apego de las areas y unidades operativas de medicina preventiva a las normas que en el &mbito de salud
se emitan;

Proponer a la Direccion General las medidas de modernizacion y simplificacion administrativa, para mejorar la
eficiencia en la administracion de los recursos y la eficacia en el cumplimiento de sus objetivos;

Proporcionar dentro del &mbito de su competencia la informacion, cooperacién y dictdmenes técnicos que le sean
requeridos, tanto por las areas del Organismo, como por las dependencias y entidades de la administracion pablica
federal y local de acuerdo a las politicas que al efecto se establezcan;

Elaborar programas especificos de deteccion, prevencion y atencion de las diversas problematicas que enfrenta la
nifiez en riesgo y situacion de calle del Distrito Federal a nivel social, familiar, escolar, juridico y recreativo;
Promover relaciones institucionales e interinstitucionales para fortalecer las acciones de los programas de la nifiez
en riesgo y en situacion de calle;

Difundir y promover una cultura de respeto a los derechos de la nifiez en general y en particular de la nifiez en
riesgo y situacion de calle;

Definir los perfiles requeridos del personal adecuado para la operacion de los programas; y

Las demas que le confiera la Direccion General y las disposiciones aplicables.

CAPITULO VIII

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE APOYO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 19. A la Direccién Ejecutiva de Apoyo a Personas con Discapacidad, le corresponde la atencion de los
siguientes asuntos:

VI.

Planear, organizar, integrar, dirigir y controlar de acuerdo a las normas y lineamientos establecidos, los programas
de desarrollo e inclusion de las Personas con Discapacidad, y los que se establezcan para dar cumplimiento a la
atencion de sujetos de asistencia social;

Establecer de acuerdo a los lineamientos y directrices emitidas por la Direcciéon General y, en apego a la
normatividad aplicable, las politicas del Organismo en materia de atencion a poblacién con discapacidad;
Promover mecanismos de concertacion y de coordinacion en materia de asistencia social que permitan vincular
esfuerzos, evitar duplicidades y canalizar adecuada e integralmente los apoyos a la poblacién con discapacidad,;
Promover, instrumentar y ejecutar mecanismos para fortalecer la oferta de servicios, asi como el establecimiento y
desarrollo de programas interinstitucionales integrales, de asistencia social en beneficio de las personas con
discapacidad de escasos recursos;

Impulsar y fomentar el desarrollo de las capacidades de las personas con discapacidad, de sus familias y de la
comunidad para que contribuyan a hacer frente por si mismos a sus condiciones de adversidad,;

Establecer el servicio de informacion sobre la Asistencia Social de personas con discapacidad en el Distrito Federal
que incorpore datos relevantes sobre las instituciones publicas y privadas dedicadas a la Asistencia de este sector
de la poblacion;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL.
XVIIL.
XIX.
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Impulsar politicas de cooperacion con organizaciones sociales, apoyar y fomentar las acciones de las instituciones
de asistencia privada y promover el establecimiento de instrumentos que permitan apoyar, coordinar y estimular la
participacion de los particulares en beneficio de las personas con discapacidad de escasos recursos;

Impulsar y promover el reconocimiento, ejercicio y defensa de los derechos de las personas con discapacidad, y
establecer centros de informacion y denuncias de abuso y violacidn a tales derechos;

Impulsar la creacion de fondos mixtos, programas de trabajos comunitarios, campafias de concienciacion
ciudadana, la adecuacion de la infraestructura y de los servicios, entre otras acciones que den mayor eficiencia y
fomentan la generacion de mayores recursos en apoyo de la poblacion con discapacidad y sus familias;

Proponer y promover modificaciones a leyes, reglamentos y procedimientos, y emitir recomendaciones de interés
general para mejorar la organizacion y prestacién de los servicios asistenciales, asi como para garantizar los
derechos y consideracion social de las personas con discapacidad;

Participar en la coordinacién de acciones que realicen los diferentes sectores en beneficio de la poblacién afectada
por casos de desastre;

Elaborar e impulsar politicas, programas y acciones especificos para la ampliacion de cobertura de servicios y la
atencion e integracion social y familiar de la poblacién con discapacidad de escasos recursos, que oriente la
canalizacion de los recursos y esfuerzos en materia de asistencia social;

Realizar y apoyar estudios e investigaciones y promover el intercambio de experiencias en materia de asistencia
social para personas con discapacidad que permitan la determinacién de sujetos, grupos, areas geogréaficas y
servicios de caracter prioritario;

Realizar y promover acciones de apoyo educativo y acceso a la cultura para la integracion social y capacitacion
para el trabajo de las personas con discapacidad,;

Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental, social y cultural de los menores con discapacidad;

Operar establecimientos de asistencia social en beneficio de personas con discapacidad, en estado de abandono o
en riesgo de situacion de calle;

Llevar a cabo acciones en materia de rehabilitacion de personas con discapacidad, en centros no hospitalarios;
Asistir legalmente a las personas con discapacidad ante la autoridad judicial para hacer valer sus derechos; y

Las demas que le confieran la Direccion General y las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO IX

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 20. A la Coordinacion de Administracion, le corresponde la atencion de los siguientes asuntos:

VI.

Establecer, de acuerdo a los lineamientos y directrices emitidos por la Direccién General, Dependencias y
Entidades Federales y locales y con apego a la normatividad aplicable, las politicas y procedimientos generales a
observar en las relaciones laborales con el personal del Organismo, asi como coordinar, administrar y supervisar
todas las actividades necesarias para atender los requerimientos de los trabajadores de este Organismo, de una
manera efectiva, con la aplicacion debida de las Politicas, Normas y Procedimientos sefialados en las Condiciones
Generales de Trabajo vigentes y Leyes Complementarias;

Fijar y aplicar las Politicas y Procedimientos en materia de reclutamiento, seleccion y contratacion de personal del
Organismo. Asi como instrumentar politicas relativas al analisis de puestos y recodificacion de plazas conforme a
las disposiciones legales aplicables, ademas de elaborar los nombramientos y credenciales al personal del
Organismo, asi como la integracion y custodia de los expedientes personales de los mismos;

Otorgar los estimulos, premios y recompensas al personal del Organismo que asi lo amerite, de acuerdo a las
Condiciones Generales de Trabajo y las Politicas y Procedimientos elaborados por la Direccién de Recursos
Humanos;

Proporcionar la asesoria y apoyo que, en materia de relaciones laborales, requieran las &reas que integran el
Organismo;

Tramitar licencias, bajas, reubicacion, descuentos derivados de juicios, reservaciones de plaza, constancias de
accidentes de trabajo y autorizar cambios de horario del personal del Organismo en los términos de las
disposiciones aplicables;

Aplicar, con apego a la normatividad correspondiente los tabuladores de sueldo vigentes, debidamente autorizados
por los Organismos competentes, realizar la liquidacién y pago de las remuneraciones al personal del Organismo,
asi como la aplicacién de los aumentos y descuentos que procedan;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.
XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.
XXIL.

XXIIL.

XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVILI.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.
XXXII.

Aplicar y registrar con base en la legislacion relacionada con la materia laboral, en los términos de las Condiciones
Generales de Trabajo del Organismo y con la participacién que corresponda a la representacion sindical, las
correcciones disciplinarias y sanciones que sean procedentes al personal;

Aplicar y registrar, en los términos de las Condiciones Generales de Trabajo del Organismo y con base en la
legislacion aplicable en materia laboral, con la participaciéon que corresponda a la representacién sindical, las
sanciones procedentes al personal;

Proponer, mediante acuerdo con la Direccion General a los representantes del Organismo, en las Comisiones
Mixtas de Escalaf6n, Capacitacion y Seguridad e Higiene, Bolsa de Trabajo y Ropa de Trabajo;

Instrumentar y aplicar las prestaciones y servicios de caracter educativo, social, econémico, cultural y recreativo a
que tenga derecho el personal del Organismo y en algunos casos sus familiares directos; en los términos que
marcan las Condiciones Generales de Trabajo y otras disposiciones aplicables;

Instrumentar y aplicar programas de capacitacion acorde a las necesidades vigentes de las Direcciones Ejecutivas,
para un mejor desarrollo laboral del personal del Organismo, en los términos legales y convencionales
correspondientes;

Establecer, de acuerdo a los lineamientos y directrices admitidos por la Direccién General y con apego a la
normatividad aplicable, las politicas y procedimientos relacionados con las adquisiciones, la conservacién y el
mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles, asi como con los servicios generales del Organismo;

Integrar y ejecutar la programacion anual de adquisiciones, mantenimiento y conservacion de bienes muebles e
inmuebles, de conformidad con los requerimientos y recursos del Organismo;

Participar en los comités de adquisiciones, asi como de obras y conservacion;

Adquirir, administrar y abastecer los recursos materiales y proporcionar los servicios generales que requieran para
su operacion las areas que integran al Organismo;

Intervenir en la elaboracidn, tramite, supervision y suscripcion de convenios, contratos y pedidos, conforme a los
montos autorizados por los comités correspondientes;

Intervenir en las licitaciones puablicas para adquisiciones, prestacion de servicios y obra publica, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

Mantener actualizado el inventario de bienes muebles de acuerdo a las politicas establecidas por la Direccion
General y determinar, en su caso, la baja y destino final de los mismos, en los términos de la normatividad
correspondiente;

Suministrar los recursos materiales y prestar los servicios generales de apoyo que requieran para su funcionamiento
las diversas &reas del Organismo;

Programar, ejecutar y supervisar las obras de adaptacion que requieran los bienes y equipos propiedad del
Organismo;

Llevar el control del parque vehicular propiedad del Organismo;

Administrar y supervisar las funciones, proyectos, bienes y servicios informaticos de las diversas areas del
Organismo;

Coordinar, definir y establecer de acuerdo a los lineamientos y directrices emitidos por la Direccién General y en
apego a la normatividad aplicable, las politicas y procedimientos de programacion y presupuesto y su interrelacién
y evaluacién con objetivos, metas y recursos, asi como elaborar e integrar el Techo Presupuestal, Programa
Operativo Anual y Programa Anual de Necesidades;

Vigilar, controlar y evaluar el ejercicio del Presupuesto Anual del Organismo (POA) en sus partes programatico
presupuestal y cualitativo de evaluacion;

Supervisar y coordinar los registros contables, informacion analitica y estados financieros del Organismo;
Establecer mecanismos y sistemas tendientes a controlar los inventarios de los bienes propiedad del Organismo
mismos que conforman su patrimonio;

Elaborar, integrar y coordinar informes financieros que requieran los Organos de Supervision y Control a que esté
sujeto el Organismo;

Coordinar la ejecucion de programas y acciones de modernizacion y simplificacion administrativa;

Elaborar el Manual General de Organizacién del Sistema y formular los lineamientos técnicos para la elaboracion
de los manuales de organizacién y procedimientos especificos de las diversas areas del Organismo, verificando su
autorizacion y llevando un registro de los mismos;

Establecer los mecanismos de registro y control de las fuentes de ingresos respecto al origen de los recursos del
Organismo;

Administrar las cuotas de recuperacion que perciba el Organismo;

Coordinar y vigilar el cumplimiento y entrega de la informacion presupuestal y contable del Organismo ante
diversas Instancias;
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Coordinar y vigilar el compromiso presupuestal del Organismo en coordinacién con otras areas;

Coordinar el establecimiento de Comités Internos, conforme a normatividad que deberan sesionar en el Organismo;
Establecer, elaborar y mantener el Sistema de Informacién del Organismo;

Coordinar y supervisar el manejo y optimizacion de los recursos financieros encomendados al Organismo;
Coordinar y supervisar en cumplimiento de las obligaciones fiscales a cargo del Organismo y el seguimiento de
adecuaciones y/o modificaciones de la normatividad fiscal aplicable;

Coordinar y supervisar la elaboracion y entrega de informacion especifica ante diversos 6rganos de supervisién y
control a que esta sujeto el Organismo;

Coordinar y supervisar el cumplimiento oportuno de obligaciones de pago a favor de proveedores, contratistas y
prestadores de servicio a través de mecénicas de operacién y procedimientos que contengan la normatividad
aplicable previa a la generacion de los pagos efectuados;

Coordinar, establecer y supervisar los mecanismos de adquisiciones y abastecimiento del Organismo en estricto
apego a la normatividad a fin de asegurar el cumplimiento y desarrollo de la asistencia social que presta el
Organismo;

Supervisar el desarrollo y enlace juridico interno del Organismo en sus aspectos laborales, contractuales y
sindicales;

Coordinar la actualizacién y funcionamiento de los sistemas de voz y datos del Organismo;

Planear, analizar, disefiar, programar, elaborar, adecuar e implantar los sistemas electrénicos de informacién que
requieran las areas para el logro de sus objetivos, brindando el apoyo técnico y operativo necesario para tal efecto;
Establecer las politicas generales y especificas para el uso y aprovechamiento éptimo de los equipos de computo y
sistemas electronicos de informacién del Organismo, asegurando la resolucion de los problemas técnicos y
operativos de software y hardware, asi como su mantenimiento preventivo;

Desarrollar acciones de Proteccion Civil, al interior del Organismo, que garanticen la integridad de los
trabajadores, asi como de los bienes de la institucion;

Las demas que le confieran la Direccion General y las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO X

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA CONTRALORIA INTERNA

ARTICULO 21. Corresponde a la Contraloria Interna la competencia de los siguientes asuntos:

VI.

VII.

VIII.

Proponer para la aprobacion del o la titular de la Direccion General de Contralorias Internas, el programa de
implantacion y seguimiento de control interno para cada ejercicio presupuestal, manteniendo un seguimiento
sistematico de su ejecucion;

Asistir a las sesiones de los Comités y Subcomités instalados en la Entidad en términos de las disposiciones
juridicas administrativas aplicables;

Expedir previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de aquellos a los
cuales se tenga acceso con motivo de la practica de verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas, procedimientos
disciplinarios y demas de las que tenga acceso con motivo del desarrollo de sus actividades;

Intervenir en todos los procesos administrativos, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de
servicios, obra publica, enajenacion de bienes muebles, almacenes e inventarios, a efecto de vigilar que cumplan
con las normas juridicas y administrativas aplicables;

Atender los requerimientos que les formule la Contraloria General derivados de las funciones que tienen
encomendadas;

Requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacion y documentacion a las Direcciones Ejecutivas y
la Coordinacién de Administracion, asi como a proveedores, contratistas y prestadores de servicio, cuando lo
estime conveniente;

Intervenir en las actas de entrega-recepcion que realicen los titulares y servidores publicos de la Entidad, a fin de
vigilar de que se cumpla la normatividad aplicable, y en caso de incumplimiento, determinar las responsabilidades
y sanciones administrativas correspondientes;

Conocer, investigar, desahogar y resolver procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones de servidores
publicos adscritos a la Entidad que pudiera afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
debe observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision de las cuales tengan conocimiento por cualquier
medio, para determinar en su caso las sanciones que correspondan en términos de la ley de la materia;
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IX. Substanciar y resolver los recursos de revocacién que se promuevan en contra de resoluciones que impongan
sanciones administrativas a los servidores publicos, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

X. Acordar cuando proceda, la suspensién temporal de los servidores publicos de sus empleos, cargos o comisiones
cuando a su juicio resulte conveniente para la conduccion o continuacion de las investigaciones;

XI. Verificar a través del Sistema de Seguimiento que para tal efecto se establezca, que la entidad atienda hasta su
conclusion las observaciones y recomendaciones de la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa,
asi como de las de la Auditoria Superior de la Federacion;

XII.  Verificar la aplicacion de los indicadores de gestion que emita la Direccion General de Evaluacion y Diagndstico
para lograr el cumplimiento por parte de la Entidad, de las disposiciones en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion, ingreso, egresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores de la propiedad o
al cuidado de éstas, asi como en materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y demas que
sefialen las disposiciones juridicas administrativas aplicables;

XIll.  Conocer, desahogar y resolver a través de la unidad correspondiente el proceso de Aclaracion de los Actos, en
términos de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal;
XIV. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de la Entidad;

XV. Participar con la representacion que corresponda, en los Comités de Control y Auditoria y demas sistemas de
evaluacion y diagndstico, para verificar el cumplimiento de la implantacién de Sistemas de Control y Prevencién
especificos por parte de la entidad;

XVI. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno;
XVII. Formular propuestas de mejoras regulatorias y administrativas tendientes a hacer mas eficiente la operacion y
prevencion de cualquier posible desviacion en la operacion de la Entidad;
XVIII. Dar contestacion a las opiniones y propuestas de las Contraloras o Contralores Ciudadanos que sean remitidos por
la Direccion Ejecutiva de Contraloria Ciudadana;
XIX. Vigilar que la entidad cumpla con las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Distrito Federal y su Reglamento; y
XX. Las demas atribuciones que se deriven de este Estatuto u otras disposiciones legales.

CAPITULO XI

DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES DE LAS O LOS DIRECTORES Y
COORDINADORAS O COORDINADORES

ARTICULO 22. Las Directoras o Directores Ejecutivos y Coordinadoras o Coordinadores seran auxiliados en el
desempefio de sus funciones por las o los Directores, Subdirectoras o Subdirectores, Jefas o Jefes de Departamento, Lideres
Coordinadores de Proyectos " A"y "C", y en general, por el personal que ellos requieran.

ARTICULO 23. A las o los Directores Ejecutivos y Coordinadoras o Coordinadores, les corresponden las siguientes
atribuciones comunes:

I. Acordar con la Directora o Director General sobre la atencion y resolucion de los asuntos de su competencia,
poniendo en préactica el cumplimiento de los mismos;

Il. Planear, programar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar los programas que le sean encomendados a sus
respectivas areas, en atencion a los lineamientos y politicas aplicables, asi como asesorar técnicamente en los
asuntos de su especialidad a los demas servidores publicos del Organismo;

I1l. Elaborar los anteproyectos de presupuesto relativos a las respectivas areas a su cargo y remitirlos a la Coordinacion
de Administracion, en los términos requeridos;

IV. Atender los asuntos relacionados con la administracion del personal adscrito a sus respectivas areas, conforme a los
lineamientos establecidos;

V. Proporcionar, dentro del ambito de su competencia, la informacién, cooperacién, opinién y dictdmenes técnicos
que le sean requeridos por las areas del Organismo;

VI. Emitir opinién, dentro del ambito de su competencia, sobre los donativos que el Organismo otorgue o reciba, con
el propdsito de lograr un aprovechamiento racional de los mismos;
VII. Responsabilizarse de la adecuada administracion de los recursos humanos, materiales y financieros de las areas a
su respectivo cargo;
VIII.  Mantener permanentemente informado a la Directora o Director General de las actividades realizadas; y
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IX. Las demas que les confieran, respectivamente, la Direccion General y las disposiciones legales aplicables.
CAPITULO XII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA COMISARIA O COMISARIO

ARTICULO 24. El 6rgano de vigilancia del Sistema estara integrado por una Comisaria o Comisario Pablico y un
suplente, designados por la Contraloria General del Distrito Federal.

ARTICULO 25. La Comisaria 0 Comisario publico asistira, con voz pero sin voto, a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Junta de Gobierno, pudiendo también asistir a las sesiones de comités y subcomités técnicos
especializados.

ARTICULO 26. La Comisaria 0 Comisario Publico tendra, dentro del Organismo, las siguientes atribuciones:

I. Evaluar el desempefio general y por funciones;
Il.  Verificar la eficiencia con que son ejercidos los desembolsos en los rubros de ingresos, gasto corriente e inversion;
Il.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y sectoriales;
IV. Vigilar la instrumentacion y funcionamiento de los sistemas de programacion y presupuestacion;
V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y lineamientos relativos al sistema de control y evaluacién
gubernamental;
VI. Vigilar que sea observado el programa sectorial, en lo conducente, asi como el cumplimiento del programa
institucional;
VII. Promover y vigilar el establecimiento de indicadores basicos de gestion en materia de operacion, productividad,
financieros y de impacto social, que permitan medir y evaluar el desempefio;
VIII. Emitir opinion sobre el desempefio general con base en las autoevaluaciones del propio Organismo;
IX. Evaluar aspectos especificos y efectuar las recomendaciones procedentes;

X. Verificar la debida integracion de la Junta de Gobierno, asi como su funcionamiento;
XI. Solicitar y verificar que se incluya, en el orden del dia, los asuntos que considere necesario tratar en las sesiones de
la Junta de Gobierno;
XIl.  Rendir anualmente un informe sobre los estados financieros, con base en el dictamen de los auditores externos, a la
Junta de Gobierno; y
X1, Las demés inherentes a su funcién, asi como las que expresamente le sefiale la Contraloria General del Distrito
Federal.

CAPITULO XI11
DE LA SUPLENCIA DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 27. Corresponde a las y los Directores Ejecutivos, ante la ausencia de la Directora o Director General del
Organismo, la atencién y resolucion de los asuntos conforme al &mbito de sus respectivas competencias.

La Directora o Director General podra nombrar una encargada o encargado de despacho para el tramite de los asuntos de su
competencia en el caso de ausencia justificada.

ARTICULO 28. La ausencia de las o los Directores Ejecutivos seran suplidas por las y los servidores publicos de la
jerarquia inmediata inferior, dentro del area de cada responsabilidad.

CAPITULO XIV
DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO

ARTICULO 29. La Junta de Gobierno del Organismo tendra la facultad exclusiva de modificar el presente Estatuto
Organico.
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ARTICULO 30. Sera facultad de la Directora o Director General presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacion, en
su caso, las iniciativas de modificacidn al presente Estatuto Organico.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se deroga el Estatuto Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 9 de agosto de 2006.

SEGUNDO. Las reformas del presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal.

Ciudad de México a seis de julio de 2007.
) (Firma)
C. JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN

LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE CREACION DE
SOCIEDADES COOPERATIVAS

(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento.- DIRECCION
GENERAL)

LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE CREACION DE SOCIEDADES
COOPERATIVAS

JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL, con fundamento en los articulos 5° de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal, 2° Fracciones | y Il del Decreto por el que se crea un organismo
descentralizado de la Administracién Publica del Distrito Federal, 1° y 3° fracciones | y Il del Estatuto Organico del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal y

CONSIDERANDO

Que el Decreto de creacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal en su articulo 2°,
establece entre los objetivos de este organismo, el de promover y prestar servicios de asistencia social y apoyar el desarrollo
de la familia y de la comunidad; asimismo, el Estatuto de Gobierno de la Entidad en el articulo 15 fracciones Il y VII,
establece que corresponde a la Direccion Ejecutiva de Apoyo a la Nifiez: planear, organizar, integrar, dirigir, supervisar,
evaluar y dar seguimiento de acuerdo a las normas y los lineamientos establecidos, a la promocion del bienestar y la
participaciéon comunitaria y familiar; atencion a nifias, nifios y adultos en riesgo y/o situacion de abandono y/o de calle;
promocion del desarrollo integral de la nifiez; y becas escolares para nifias y nifios que se encuentran en condiciones de
pobreza y vulnerabilidad social, ademas de los que establezcan para dar cumplimiento a la atencion de sujetos de asistencia
social; fomentar la integracion y organizacion de grupos de participacion ciudadana orientados a la integracién familiar y la
cogestion para propiciar el desarrollo comunitario; por lo que en este marco se implementa dentro de los programas de
asistencia social y prestacion de servicios asistenciales a cargo del Sistema para el desarrollo Integral de la Familia del
Distrito Federal, el “Programa de Creacion de Cooperativas”, que tiene el proposito de impulsar proyectos productivos de
autoempleo, generando con ello beneficios a las familias de escasos recursos que radican en zonas marginadas.

Que la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, establece en su Capitulo Séptimo, Articulo 33, la obligatoridad de
que todos los programas de desarrollo social tengan lineamientos y mecanismos de operacion; tengo a bien emitir los
siguientes:
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LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE CREACION DE SOCIEDADES
COOPERATIVAS

1. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, a través de la Direccion Ejecutiva de Asistencia a la Nifiez.
2. OBJETIVOS

GENERAL:

Impulsar el desarrollo socioeconémico de las familias del Distrito Federal en condiciones de vulnerabilidad, mejorando su
calidad de vida a través del fomento y creacién de sociedades cooperativas.

ESPECIFICOS:

e Brindar orientacion y asesoria técnica, administrativa y legal, a las personas y grupos interesados en constituir
cooperativas de produccion, a fin de facilitar tales procesos y para estar en posibilidades de otorgarles los apoyos
econémicos y en especie de manera oportuna.

e Proporcionar apoyos econémicos y en especie (maquinaria y equipo) en comodato, a los grupos constituidos en
cooperativas, que den sustento y viabilidad técnica y econdmica a sus proyectos de inversién.

e Otorgar capacitacion, adiestramiento y asesoria a las empresas cooperativas constituidas, a fin de elevar su
eficiencia operativa, facilitar su incorporacién al padron de oferentes del gobierno local, consolidar su
organizacion y promover los encadenamientos productivos y el desarrollo de una red de economia popular y
solidaria.

3. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

A través del Programa, durante 2007 se otorgara apoyo a 150 cooperativas, que implicara la generacién de 1,570 empleos
directos. Para este fin se destinaran $15,000,000.00 (Quince millones de pesos 100/00 M. N.) del presupuesto autorizado
por la Asamblea Legislativa. Para su operacion, el Programa se divide en tres subprogramas: a) Informacion, orientacion y
asesoria; b) Otorgamiento de apoyos econdémicos y en especie y ¢) Capacitacién y apoyo a la operacion de las cooperativas.

4. POBLACION OBJETIVO
Podran recibir la asesoria y los apoyos econémicos y en especie por parte del DIF, los habitantes del Distrito Federal:

e De 18 afios y mas, sin distincion de sexo y escolaridad.
e  Que se encuentren desempleados o subempleados al momento de solicitar los apoyos.
e Que presenten una solicitud por escrito, sustentada en un proyecto técnico y en el llenado de un formato
especifico, en la que quede explicito su interés de trabajar bajo la figura de sociedad cooperativa de produccion,
para lo cual recibiran el apoyo de personal del DIF.

Que habiten en unidades territoriales de muy alta, alta 0 media marginalidad.

5. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO
Para recibir los apoyos econémicos o en especie, los solicitantes deberan:

e Llenar el formato de Registro Personal, el cual le seréa entregado por personal del DIF, y firmarlo bajo protesta de
decir verdad, como parte de una cooperativa constituida o en proceso de constitucion.

e Presentar copia de la siguiente documentacién: credencial del IFE, comprobante de domicilio, acta de nacimiento
y comprobantes de experiencia laboral o de capacitacion relacionada con la actividad en la que solicita los apoyos.
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e Presentar, debidamente requisitado, el formato de Proyecto técnico para el que requiere los apoyos. En su
elaboracion puede solicitar la asesoria por parte de personal del DIF.

Las solicitudes de apoyo podran ser presentadas en las Direcciones Ejecutivas del DIF encargadas de atender grupos
especificos de poblacion. La atencion directa sera proporcionada por personal del DIF integrado a la Coordinacion Técnica
del proyecto.

Para garantizar la transparencia del Programa y eliminar la discrecionalidad en el otorgamiento de los apoyos econémicos y
en especie (Subprograma 2), la elegibilidad de las personas y los proyectos, serd validada a través de un Comité de
Evaluacidn, integrado por miembros, 5 representantes de las Direcciones Ejecutivas, el cual sera presidido por un
funcionario del DIF de nivel Direccion, designado por el Director General del Sistema. ElI Coordinador técnico o
responsable del Programa, fungird como secretario técnico, sin derecho a voto.

6. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

Las personas o grupos que cubran los requisitos referidos en el numeral anterior de los presentes Lineamientos, podran
recibir:

6.1 Subprograma 1 Informacion, orientacion y asesoria:

a) Orientacion general sobre los mecanismos y procedimientos del Programa de Creacién de Cooperativas y sobre las
caracteristicas, objetivos, filosofia y esquema de operacion de una sociedad cooperativa de produccion.

b) Orientacion y asesoria para constituir las sociedades cooperativas desde el punto de vista administrativo y legal.

c) Asesoria para elaborar el proyecto técnico de su empresa y para llenar los formatos de solicitud de apoyo, a través
de personal del DIF o mediante instructores o consultores especializados.

6.2 Subprograma 2 otorgamiento de apoyos econémicos y en especie (capital semilla).

a) Magquinaria y equipo en comodato, por un periodo méximo de un afo, después del cual los grupos beneficiados
devolveran los equipos al DIF para que sean otorgados a otro proyecto similar. Durante el periodo de vigencia del
contrato de comodato, los grupos recibiran asesoria para integrar un fondo que les permita adquirir sus propios
equipos, de manera que para el segundo afio ya puedan operar de manera autosuficiente.

b) Otorgamiento de un subsidio por Unica ocasion, que posibilite el arranque de los proyectos. El subsidio sera
comprobable (con facturas) y puede incluir rubros de Inversion diferida (acondicionamiento de planta, depdsitos,
contratos de luz y arrendamiento o gastos de registro de las sociedades); o se puede aplicar en capital de trabajo
(materias primas y auxiliares, pago de rentas o de servicios).

Los apoyos aqui sefialados, se otorgaran a proyectos de nueva creacién, en los que sea evidente la generacion de nuevos
empleos. So6lo por excepcién y a juicio del Comité de Evaluacién, se podran otorgar a empresas cooperativas que ya estén
operando, en cuyo caso se buscara que el apoyo posibilite la creacion de nuevas plazas en dichas cooperativas.

6.3 Subprograma 3, Capacitacion y apoyo a la operacion:

a) Asesoriay capacitacion en aspectos de: cultura cooperativista, organizacion del trabajo, gestién de la calidad y la
mejora continua, planeacion estratégica, mercadotécnica, administracion, contabilidad o para el perfeccionamiento
de procesos técnicos. Para este fin, se prevé la contrataciéon de instructores y consultores especializados, la
suscripcién de convenios de colaboracion con universidades y asociaciones de cooperativistas e incluso, se puede
convenir la inclusién de algunas cooperativas en esquemas de incubacion.
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b) Promocion y apoyo directo a la comercializacién de productos, acciones que incluyen la asesoria para que las
empresas cooperativas participen como oferentes del GDF, generen espacios de integracion (cooperacién y
encadenamientos productivos) y dispongan de areas para lograr la venta directa de sus productos (ferias y tianguis
comerciales). De igual modo, se propiciara el intercambio de experiencias entre cooperativas y la promocién de
logros para inducir la integracion de mas empresas en este régimen de organizacion.

7. CRITERIOS PARA DETERMINAR EL MONTO DE LOS APOYOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE
Los apoyos a otorgar en el marco del Subprograma 2, serén diferenciados, considerando entre otros criterios: a) la cantidad
de empleos generados por proyecto, a) la actividad econémica especifica y c) el uso que se dara al apoyo (inversion fija,

inversion diferida o capital de trabajo).

Por lo que se refiere a los dos primeros criterios y considerando las actividades prioritarias a impulsar en 2007, se utilizara
el siguiente tabulador:

NO. ACTIVIDAD APOYO POR SOCIO SUMA
MAQUINARIAY | SUBSIDIO PARA
EQUIPO CAPITAL DE
TRABAJO
1 Industria del Vestido $10,000 $5,000 $15,000
2 Distribucién de Agua $1,000 $2,500 $3,500
3 Purificacion de Agua $6,000 $4,000 $10,000
4 Estancias Infantiles $7,000 $3,000 $10,000
5 Artesanias y manualidades $1,500 $2,500 4,000
6 Otras actividades 7,000 $3,000 10,000

Con esta base, una vez autorizados los proyectos, se multiplicara la cantidad total de socios que cubran los requisitos fijados
en el numeral 4 de estos Lineamientos, por el tabulador especifico para determinar el monto total del apoyo que se habra de
otorgar a la Cooperativa.

8. PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE LOS APOYOS
8.1 Subprograma 1 Informacion, orientacién y asesoria:

Para recibir orientacion, solo se requiere hacer la solicitud verbal, a través de las diversas areas operativas del DIF o de
manera directa a la Coordinacion Técnica del Programa. En funcién de las cargas de trabajo, el personal responsable,
programara las sesiones informativas.

La asesoria para facilitar la constitucion de las cooperativas, se otorgara a aquéllos grupos que muestren interés por concluir
el proceso, reflejado en el cumplimiento de las tareas asignadas por el grupo asesor del DIF.

La constitucidn legal de la cooperativa y su registro en las diversas instancias administrativas, en modo alguno obliga al DIF
a otorgar los apoyos, pues dicho Subprograma requiere la solicitud por escrito y el llenado de formatos especificos.

Entre las acciones mas relevantes de este Subprograma destacan:

8.1.1 Realizacion de asambleas informativas con los grupos.

86.1.2 Entrega de materiales de promocion y difusion del Programa.

8.1.3 Integracion de un grupo promotor de la cooperativa.

8.1.4 Asesoria para el llenado formatos

8.1.5 Asistencia técnica para el analisis de las bases constitutivas y la realizacién de la asamblea general.
8.1.6 Acompafiamiento en las gestiones administrativas en las diversas instancias.
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8.2 Subprograma 2 otorgamiento de apoyos econémicos y en especie (capital semilla).
Para obtener los apoyos econémicos o en especie, se seguira el siguiente procedimiento:

8.2.1 El grupo solicitante, a través de su Consejo de Administracion presenta su solicitud por escrito, mediante carta dirigida
al Director General del DIF, anexando la documentacion referida en el Numeral 5 de las presentes Reglas.

8.2.2 El personal de la Coordinacién Técnica del programa, adscrito al DIF, valida el contenido de la informacion y, en caso
necesario, solicita que se realicen los ajustes a la documentacidn, para su presentacion al Comité de Evaluacion. En
caso de detectarse que algln socio de la cooperativa no es elegible para recibir los apoyos, se le excluye del calculo
para estimar el monto total autorizable.

8.2.3 El Comité de Evaluacion de los proyectos, emite su dictamen sobre la viabilidad de la propuesta e informa
simultdneamente al responsable del Programa y a la Coordinacion Administrativa sobre su fallo.

8.2.4 La Direccién Ejecutiva responsable de coordinar el Programa, elabora la requisicion de compras y la entrega a la
Coordinacion Administrativa.

8.2.5 La Coordinaciéon Administrativa del DIF realiza las compras del equipo solicitado en los proyectos autorizados por el
Comité e informa a la Direccién Responsable del Programa para que proceda a informar a los beneficiarios. De igual
manera, elabora los cheques por las cantidades aprobadas por el Comité para cubrir los requerimientos de inversion
diferida y capital de trabajo (subsidio).

8.2.6 El area responsable del Programa, bajo la supervisién de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, elabora los
Contratos de Comodato, con cuya base se entregan la maquinaria y los subsidios para capital de trabajo, al grupo
beneficiario.

8.2.7Durante un periodo de 12 meses, el area responsable del Programa realiza seguimiento a los proyectos apoyados y
aplica, por lo menos, 3 cuestionarios de supervision.

8.2.7 Al concluir el periodo de vigencia del Contrato de Comodato, la Coordinacion Administrativa del DIF, en
coordinacion con el Area responsable del Programa, realizan la recuperacion de los bienes y los integran al padrén de
equipos susceptibles de ser otorgados a otro proyecto similar. Atendiendo a la naturaleza de los activos fijos, la
situacion econémica de los beneficiarios y en caso de detectarse obsolescencia de los bienes, el Director General del
DIF, a propuesta del Comité de Evaluacion y en respuesta a una solicitud por escrito, podra otorgar en donacion los
equipos a los beneficiarios.

8.3 Subprograma 3, Capacitacion y apoyo a la operacion:
8.3.1 Capacitacién previa. Podran recibir cursos de capacitacion las personas interesadas en constituir la cooperativa, en

aspectos técnicos, administrativos y organizacionales, en funcién de la disponibilidad de recursos del DIF. Para
obtener dicha formacién, los solicitantes podran inscribirse de manera individual o en grupos.

Para ello, el DIF contratara instructores y cubrira los costos del material didactico de dichos cursos. De igual modo,
el DIF establecera convenios con instituciones capacitadoras reconocidas, a las que podré cubrir los servicios de
capacitacion a través de montos que incluyan la inscripcion, colegiatura y materiales.

8.3.2 Capacitacién en el trabajo. Con la finalidad de sustentar la operacidn de las cooperativas constituidas con el apoyo del
DIF, se organizaran cursos tematicos o para proyectos especificos, para lo cual se contrataran instructores
consultores (por horas-capacitacién consultoria), que brindaran capacitacion en el lugar de trabajo, en un esquema
altamente practico. De igual modo, el pago de este tipo de servicios incluird la deteccion de necesidades de
capacitacion y el seguimiento para valorar el impacto que tales acciones formativas tendran en la operacion de las
cooperativas.

Para acceder a estos apoyos, se requerird una solicitud por escrito por parte de las cooperativas o los socios en
particular.
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De manera complementaria, el DIF podra cubrir las cuotas para incorporar algunos proyectos a esquemas de
incubacion.

Para apoyar esta labor, se integrard una base de datos de empresas beneficiadas.

8.3.3 Apoyo a la comercializacién. Con la finalidad de fomentar el conocimiento del proyecto en la comunidad y de
facilitar la venta de los productos de las empresas cooperativas, el DIF organizara una Feria de Exposicion y Venta
de Productos, sin costo para las empresas participantes. Para garantizar que el evento cumpla las expectativas, sélo se
requerira una cantidad minima de productos a ofertar y el compromiso de permanecer todo el periodo en que se
programe la Feria.

9. PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD CIUDADANA Y FORMAS DE PARTICIPACION
SOCIAL

Con la finalidad de contribuir la transparencia del Programa, los interesados podran hacer llegar sus quejas,
inconformidades o sugerencias a:

e Contraloria Interna del DIF, Avenida San Francisco 1374, 4to. Piso, Colonia Tlacoquemécatl Del Valle, C. P.
03200, Delegacion Benito Juarez. Teléfono, 55-59-82-77.

Para darle respuesta expedita al requerimiento se sugiere anotar en el escrito: a) nombre, domicilio y nimero telefénico; b)
motivo de la queja, c) aspectos de las Reglas que considera se aplicaron incorrectamente y d) Nombre del servidor publico o
area administrativa que esta incumpliendo la normatividad.

De igual manera, a fin ratificar el caracter publico del Programa, y con el propésito de dar cumplimiento al Articulo 38 de
la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, toda la promocidn y difusion que se elabore para darlo a conocer a la
comunidad, llevara incluida la siguiente leyenda:

“Este Programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en el Distrito Federal, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

De igual modo, se promoveré en los grupos de beneficiarios la cultura de la participacion ciudadana, la contraloria social y
el apoyo a la rendicion de cuentas, a través de platicas de derechos y obligaciones, impartidas por personal del DIF y de
aplicacion de encuestas de satisfaccion del servicio.

10. INDICADORES DE GESTION

Para evaluar los avances en el cumplimiento de los objetivos del Programa, se integrardn mensualmente los siguientes
indicadores:

INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD
Tasa de Generacion de empleos | Personas  ocupadas en  las Trimestral
cooperativas a los tres meses de
arranque del proyecto / Poblacion
beneficiaria de los apoyos X 100.
Costo promedio de generacion | Personas apoyadas con maquinaria Trimestral
de un empleo y equipo / Inversién total aplicada
al proyecto (incluye apoyos
econémicos, en especie y la
capacitacion otorgada).
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Tasa de consolidacién de | Cooperativas en operacion a los Semestral
empresas sociales apoyadas tres meses de su arranque /
Cooperativas apoyadas en el
periodo de medicion X 100.

Estos indicadores, aunados a los reportes de avance del ejercicio programatico — presupuestal seran integrados por la
Direccioén Ejecutiva responsable del Programa.

Al cierre del afio se elaborara un documento de evaluacién global del Programa, con base en: a) indicadores de operacion
que contrastaran los resultados cuantitativos con la meta inicial, en términos fisico financieros, b) los indicadores de gestién
propuestos en este Numera y c) la informacion resultante de una encuesta de satisfaccién del servicio, aplicada a una
muestra de por lo menos el 10% del total de beneficiarios.

11. ARTICULACION CON OTROS PROGRAMAS

Con la finalidad de impactar decisivamente en el mejoramiento de los ingresos y del nivel de vida de la poblacién habitante
en zonas marginadas del Distrito Federal, el Programa establecera nexos con otras acciones institucionales que brindan
apoyos a madres solteras, jovenes, personas con discapacidad y las que se enfocan a mejorar las condiciones de salud,
educacion, alimentarias y nutricionales de las familias.

De igual manera, las empresas sociales que se constituyan con la asesoria y el apoyo de este Programa, seran vinculadas a
las areas de compras del gobierno local, a fin de que puedan participar como proveedores de uniformes escolares,
desayunos, uniformes institucionales (hospitales y seguridad publica), despensas y otros apoyos y subsidios que otorga el
GDF a la poblacién.

12. TRANSITORIOS

12.1. Los aspectos no previstos en los presentes Lineamientos, seran resueltos por la Direccion Ejecutiva responsable del
Programa y la Direccion General del DIF, segln sea el caso.

12.2 Para el debido cumplimiento del programa de creacion de sociedades cooperativas, se debera de crear un fideicomiso
con el objeto de lograr la inversion y operacién del mismo.

12.3 Los presentes Lineamientos y Mecanismos de Operacion entraran en vigor al siguiente dia de su publicacién en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Ciudad de México, Distrito Federal a los treinta y un dias del mes de agosto del afio dos mil siete.

(Firma)

C. JESUS SALVADOR VALENCIA GUZMAN
DIRECTOR GENERAL




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE SALUD
Convocatoria: 009
Omar lvan Craviotto de la Pefia, Director General de Administracion de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, en observancia a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con los articulos 26, 27 inciso a), 30 fraccion I, 43 y 51 de la Ley de
Adgquisiciones para el Distrito Federal, convoca a los interesados en participar en la licitacion para la adquisicion de Sustancias Quimicas: Medios de Contraste y
Sulfato de Bario, conforme a lo siguiente:

Licitacién Pudblica Internacional
Sustancias Quimicas: Medios de Contraste y Sulfato de Bario

No. De licitacion Costo de las bases Fecha limite para Junta de
adquirir bases aclaraciones Presentacion de proposiciones Fallo
y apertura Técnicay
Econémica
$700.00
30001122-013-07 Costo en compranet: 26/09/2007 27/09/2007 01/10/2007 04/10/2007
$500.00 13:00 horas 13:00 horas 14:00 horas
Partida | Clave CABMS Descripcion Cantidad Unidad de medida
1 840800000 Medios de Contraste hidrosolubles i6nicos en concentracién de 280 a 300mg/ml.: 81 Frasco
lodotalamato de meglumina, lodamida megluminica: loxitalamato de meglumina
2 840800000 Medios de Contraste hidrosolubles no idnicos en concentracién de 300 a 320mg/ml. 305
: . L Frasco
loversol, lopamidol lohexol lopromida, lobitridol
3 C840800000 Medios de Contraste hidrosoluble no i6nicos en concentracion de 350 a 370mg/ml. 254
. . Frasco
loversol, lohexol lopromida, lobitridol.
4 840800000 Sulfato de Bario de alta densidad, polvo para estudios de doble contraste (via Bucal) 377 \V/aso
vaso de plastico desechable con tapas de cierre hermético
5 840800000 Sulfato de Bario de alta densidad, polvo para estudios de doble contraste. 35 Bote
Bote con 5kg.

e Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://compranet.gob.mx o bien en: Xocongo NUmero 225 - cuarto
piso, Colonia Transito, C.P. 06820, Cuauhtémoc, Distrito Federal, teléfono: 57-40-11-49, los dias lunes a viernes; con el siguiente horario: 9:00 a 14:00
horas. La forma de pago es: mediante cheque certificado o de caja a favor de: Gobierno del Distrito Federal/ Secretaria de Finanzas / Tesoreria del
G.D.F. En compranet mediante los recibos que genera el sistema.

e Lajunta de aclaraciones para la adquisicion de Sustancias Quimicas: Medios de Contraste y Sulfato de Bario, se llevara a cabo el dia 27 de septiembre
del 2007 a las 13:00 horas en: el Auditorio, 4° piso de la Convocante; ubicado en la calle de Xocongo Nimero 225, Colonia Transito, C.P. 06820,
Cuauhtémaoc, Distrito Federal.



El acto de presentacion y apertura de la propuesta técnica y econémica para la adquisicién de Sustancias Quimicas: Medios de Contraste y Sulfato de
Bario, se llevara a cabo el dia 1° de octubre del 2007 a las 13:00 horas en: Auditorio, de la Convocante; ubicado en la calle de Xocongo NUmero 225 -
Cuarto Piso, Colonia Transito, C.P. 06820, Cuauhtémoc, Distrito Federal.

El acto de Fallo para la adquisicion de Sustancias Quimicas: Medios de Contraste y Sulfato de Bario, se llevara a cabo el dia 4 de octubre del 2007 a las
14:00 horas en: el Auditorio de la Convocante; ubicado en la calle de Xocongo Nimero 225 - Cuarto Piso, Colonia Transito, C.P. 06820, Cuauhtémoc,
Distrito Federal.

El(los) idioma(s) en que debera(n) presentar(se) la(s) proposicion(es) sera(n): Espafiol.

La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n): Peso mexicano.

No se otorgara anticipo.

Lugar de entrega: Conforme a lo establecido en las bases de esta licitacién.

Plazo de entrega: Conforme a lo establecido en las bases de esta licitacion.

El pago se realizara: a los treinta dias naturales a la entrega y recepcién de las facturas debidamente requisitadas.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Los plazos sefialados en la convocatoria se computaran a partir de su publicacion.

Responsables de la Licitacion: C.P. Julio Rodriguez Monsalve, Director de Recursos Materiales y la Lic. Ma. Teresa Lopez Lagarde, Subdirectora de
Adquisiciones.

(Firma)
MEXICO, D.F., A 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2007.
LIC. OMAR IVAN CRAVIOTTO DE LA PENA
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION




ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Obras y Servicios
Direccion General de Servicios Urbanos
Licitacion Publica Nacional
Convocatoria: 015

Lic. José Luis Teran Intriago, Director General de Servicios Urbanos, en observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de
conformidad con los articulos 24 y 28 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la(s) licitacion(es)
de caracter nacional para la contratacion en la modalidad de obra publica, conforme a lo siguiente:

Descripcion y ubicacion de la obra Fecha de Fechade | Capital Contable
inicio terminacion Requerido
Rehabilitacion del alumbrado publico en el Circuito Interior, en el tramo: Viaducto a Molinos. 22/10/2007| 31/12/2007 | $ 77000,000.00
No. de licitacion Costo de las bases Fecha limite para Junta de Visita al lugar de la obra o Presentacion de Acto de apertura
adquirir bases aclaraciones de los trabajos proposiciones y econémica
apertura técnica
30001136-029-2007 $1,000.00 26/09/2007 28/09/2007 27/09/2007 05/10/2007 10/10/2007
Costo en compraNET: 10:00 HRS. 11:00 HRS. 10:00 HRS. 12:00 HRS.
$800.00

* Los recursos fueron autorizados por la Subdireccion de Recursos Financieros Presupuestales a través del oficio SE/116/2007 de fecha 05 de enero del 2007.
*Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet: http://compranet.gob.mx o bien en Av. Canal de Apatlaco No. 502 Colonia Lic. Carlos
Zapata Vela, C.P. 08040, Delegacion lIztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84; de 10:00 a 18:00 horas.

1.

Requisitos para adquirir las bases:

*Se deberd entregar copia legible de los siguientes documentos, presentando los originales para cotejar:

1L
a)

b)

c)
12.

1.3.
2.1

2.2.

Constancia del Registro de Concursante, emitida por la Secretaria de Obras y Servicios, acompafiada de la siguiente documentacion comprobatoria:

Capital contable (mediante declaracion fiscal del ejercicio del afio inmediato anterior), donde se compruebe el capital contable minimo requerido y los estados
financieros (del afio inmediato anterior), firmados por contador publico, anexando copia de la cédula profesional del contador.

Declaracion escrita bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en alguno de los supuestos que establece el articulo 37 de la Ley y

Escritura Constitutiva de la empresa con datos registrales para persona moral o identificacion con acta de nacimiento para persona fisica en los términos de la Ley.

Las personas fisicas 0 morales interesadas deberan manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que han cumplido en debida forma con las obligaciones fiscales a
su cargo, en términos de las Reglas de Caracter General publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de Febrero del 2003 aplicables al articulo 393E del
Cadigo Financiero del Distrito Federal, modificado al articulo 464, conforme publicacion de fecha 26 de Diciembre de 2003 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal. La
concursante que resulte ganadora en el presente concurso, deberd presentar para la firma del contrato, la constancia de adeudos de las contribuciones antes
sefialadas (conforme a circular de la Secretaria de Finanzas No. SF/CG/141111/2007, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de fecha 06 de agosto de 2007).
Asi como indicar teléfono(s) y domicilio para recibir notificaciones, ubicado dentro del Distrito Federal o Area Metropolitana.

Identificacion oficial del representante legal.

En caso de adquisicion por medio del sistema compraNET:

Los documentos indicados en el punto 1.1, 1.2 y 1.3 se anexaran en el sobre de la propuesta técnica, como documento 1.1; el no presentar estos documentos sera motivo
de descalificacion. Ademas deberan presentarlos para la obtencién de los documentos descritos en el punto 2.2.

Los planos, especificaciones u otros documentos que no se puedan obtener mediante el sistema compraNET, se entregaran a los interesados en Av. Canal de Apatlaco
No. 502, Colonia Lic. Carlos Zapata Vela, C.P. 08040, Delegacion Iztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84 en las oficinas de la Subdireccidon de Concursos y
Contratos de Obra Publica, previa presentacion del recibo de pago y con término de tiempo al establecido para la junta de aclaraciones.



3. Laforma de pago de las bases sera:

3.1. En caso de adquisicion directa, en las oficinas de la Subdireccion de Concursos y Contratos de Obra Pablica ubicadas en: Av. Canal de Apatlaco No. 502, Colonia Lic.
Carlos Zapata Vela, C.P. 08040, Delegacion lIztacalco, Distrito Federal, Teléfono 56-54-03-84, mediante cheque certificado o de caja, expedido a favor de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, con cargo a una institucion de crédito autorizada para operar en el Distrito Federal.

3.2. En caso de adquisicidn por el sistema compraNET: a través de banco SANTANDER SERFIN sucursal 5625, con nimero de cuenta 65501123467, mediante los recibos
que genera el sistema.

4.  La visita de obra para la Licitacién de la presente convocatoria se llevara a cabo en: en la Direccién de Alumbrado Publico, ubicada en Canal de apatlaco No. 502,

Colonia Zapata Vela Delegacion Iztacalco, C.P. 08040, México, D.F., el dia y hora indicados anteriormente.

5. Lajunta de aclaraciones para la licitacion de la presente convocatoria, se llevara a cabo en: La Subdireccion de Concursos y Contratos de Obra Publica, ubicada en Av.
Canal de Apatlaco No. 502, Col. Lic. Carlos Zapata Vela, Delegacion lztacalco, el dia y hora indicados anteriormente. Es obligatoria la asistencia de personal calificado
a la(s) junta(s) de aclaraciones, se acreditard tal calidad con cédula profesional, certificado técnico o carta de pasante (original y copia).

6. El acto de presentacion de propuestas y apertura de propuesta técnica para la licitacion de la presente convocatoria, se llevara a cabo en: La sala de juntas de la
Subdireccion de Concursos y Contratos de Obra Publica, ubicada en Av. Canal de Apatlaco No. 502, Col. Lic. Carlos Zapata Vela, Delegacion Iztacalco, el dia y hora
indicados anteriormente.

7.  Paraefectos de garantizar la seriedad de su proposicién, las concursantes entregaran a su eleccion:

Un cheque cruzado, con cargo a una cuenta, expedido por institucion bancaria nacional, ¢ fianza expedida por institucion de fianzas legalmente autorizada y de
conformidad con la Ley de la materia. Cualquiera de los documentos antes mencionados debera ser a favor de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal; de conformidad con la Seccién 5, apartado 5.2, inciso f numeral 19 de las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica.

8.  Paralos trabajos de la licitacidn de la presente convocatoria se otorgara un 30 % (Treinta por ciento) de anticipo, 20% (Veinte por ciento) para adquisicion de materiales
y 10% (Diez por ciento) para el inicio de los trabajos.

9.  Las proposiciones deberan presentarse en idioma espafiol.

10. La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: Moneda Nacional (pesos).

11. Parala licitacion de la presente Convocatoria, No se podra subcontratar parte alguna de los trabajos.

12. Los interesados en las licitaciones de la presente convocatoria, deberan comprobar experiencia en obra electromecanica y civil, también deberan comprobar capacidad
financiera, administrativa y de control, durante el proceso de evaluacion, segin la informacion que se solicita en las bases de ésta licitacion publica.

13. La Dependencia, con base en los articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, efectuara el anélisis comparativo de las proposiciones admitidas,
formulara el dictamen y emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato a la concursante, que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley de Obras
Publicas del Distrito Federal y su Reglamento, haya presentado la postura legal, técnica, econdmica, financiera y administrativa que garantice satisfactoriamente el
cumplimiento del contrato y presente el precio mas bajo.

14. Contra la resolucion que contenga el fallo no procedera recurso alguno.

(Firma)
Meéxico, Distrito Federal 24 de Septiembre del 2007.
LIC. JOSE LUIS TERAN INTRIAGO
DIRECTOR GENERAL




Secretaria de Educacion
Direccién de Administracion
Licitacion Publica Nacional
Convocatoria: 002

El C. AURELIANO HERNANDEZ PALACIOS CARDEL, Director de Administracion en la Secretaria de Educacion, en la observancia a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en su articulo 134 y a los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccién 1l y 43 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, convoca a los interesados a
participar en la Licitacion Pablica Nacional nimero SEDF/LPN/002/07, para la adquisicion de Vehiculos Automotores para la Secretaria de Educacion de conformidad con los
siguientes plazos:

L Fecha limite para ag Presentacion y apertura de documentacion legal,

No. de Licitacion Costo de las bases adquirir bas%s Junta de Aclaracion administrativ);, Sropuestas técnica y econém?ca Fallo
SEDF/LPN/002/07 $2,000.00 26/septiembre/2007 27/septiembre/2007 1°/octubre/2007 04/octubre/2007
Lote Partida Descripcion Cantidad Unidad de Medida

1 1 Automovil mediano de 4 puertas, 4 cilindros, trasmisién manual, sistema eléctrico y aire acondicionado. 4 Unidad

2 Camioneta de carga / pasajero, 4 cilindros, trasmisién manual, direccion hidrulica, 5 plazas, asiento abatible a 2/3, 6 Unidad

doble puerta lateral corrediza y portén trasero

3 Automdvil sedan compacto de 4 puertas, 4 cilindros, trasmisién manual, direccion hidraulica y cajuela 6 Unidad

4 Automdvil mediano de 4 puertas, 4 cilindros, trasmisién automatica, direccién hidraulica y sistema eléctrico 2 Unidad

5 Camioneta Pick-up de 1 tonelada 6 cilindros, trasmisién manual, direccion hidraulica y 3 plazas 1 Unidad

6 Camioneta Pick-up econdmica, 4 cilindros, trasmisién manual y 2 plazas 1 Unidad

Las bases de la Licitacion se encuentran para consulta y venta en Av. Ribera de San Cosme No. 75, 3er. Piso, Col. Santa Maria la Ribera, Delegacién Cuauhtémoc, México Distrito
Federal. Los dias 24, 25 y 26 de septiembre de 2007, en el siguiente horario de 9:00 a 15:00 hrs.

e La forma de pago. En las instalaciones de la Convocante, mediante cheque certificado o de caja expedido por institucién bancaria, a favor GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL / SECRETARIA DE FINANZAS.

Cubrir el costo de las bases es un requisito indispensable para participar en el proceso de Licitacion.

e Las Juntas de Aclaraciones, Presentacion y apertura del sobre que contenga la documentacion legal, administrativa, propuesta técnica y econémica, asi como el Fallo, se
llevara a cabo en la Sala de Juntas de la Convocante. Av. Ribera de San Cosme No. 75, 3er. Piso, Col. Santa Maria la Ribera, Delegacion Cuauhtémoc, México Distrito
Federal.

e Lugary plazo de la entrega de los bienes se efectuara: Conforme al anexo técnico.

e Las condiciones seran: Conforme a bases.

NO SE OTORGARAN ANTICIPOS
México, D.F. a 17 de Septiembre de 2007.
(Firma)
C. AURELIANO HERNANDEZ PALACIOS CARDEL
Director de Administracion




Administracion Publica del Distrito Federal

Delegacion Miguel Hidalgo

Direcciéon General de Obras y Desarrollo Urbano
CONVOCATORIA No. DMH/DGODU/23/07

Licitacién Publica Nacional (Local)

El Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco, Director General de Administracion, en observancia a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su Articulo 134 y de conformidad con la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal en sus articulos 3° apartado A fraccion 1, 23, 24 apartado A, 25
apartado A fraccion |, 26, 28, 44 fraccién | inciso a) y articulo 26 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal. Los recursos fueron
autorizados por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal mediante oficio de autorizacién No. SE/0370/07 de fecha 31 de enero del 2007,
ademas se consideran las reglas basicas que regiran durante el ejercicio 2007, emitidos mediante oficio No. SE/0192/07 de fecha 16 de enero de 2007 por la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, se convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en
las Licitaciones Publicas de caracter Nacional para la contratacion en la modalidad de Obra Publica a Base de Precios Unitarios por Unidad de Concepto de
Trabajo Terminado, conforme a lo siguiente:

Fecha limite para

proposiciones y

No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha_ de Fecha_ de P_Iazo Q,e Cgpltal Contaple
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido
Construccién de pavimento urbano con concreto hidraulico en
30001124 092 07 Boulevard de los Virreyes, ubicado dentro del perimetro| 18/10/07 31/12/07 75 $247993,130.00
delegacional.
Junta de Visita al Lugar PESEIEAS 0] 02

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra .
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 26/09/07 01/10/07 27/09/07 08/10/07 10/10/07
Compranet $1,900.00 10:00 10:00 10:00 14:00

No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de las Obras Fecha_ de Fecha_ de P_Iazo Sj,e Cgpltal Contaple
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido

30001124 093 07 Construcglon dfel mdédulo de areas verdes y juegos infantiles 18/10/07 31/12/07 75 $17180,090.00

Barranquilla, ubicado dentro del perimetro delegacional.

Fecha limite para

Junta de

Visita al Lugar

Presentacion de
proposiciones y

Acto de Apertura Econémica

Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra s
adquirir las bases Apertura Técnica
Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 26/09/07 01/10/07 27/09/07 08/10/07 10/10/07
Compranet $1,900.00 10:00 10:00 10:00 14:00




No. de Licitacion Descripcion y ubicacion de las Obras Fecr_\q de Fecha_ de P_Iazo _d,e C,apltal Contak_)le
Inicio Termino Ejecucion | minimo requerido
30001124 094 07 anstruccm_n del moédulo de areas verdes y juegos infantiles General 18/10/07 31/12/07 75 $17911,700.00
Méndez, ubicado dentro del perimetro delegacional
Junta de Visita al Lugar FIEEEIEEIE 66

Fecha limite para . 9 proposiciones y Acto de Apertura Econémica
Costo de las Bases - Aclaraciones De la Obra o

adquirir las bases Apertura Técnica

Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora Fecha y Hora
$2,000.00 26/09/07 01/10/07 27/09/07 08/10/07 10/10/07
Compranet $1,900.00 12:00 11:00 12:00 17:00

Lineamientos Generales.
El pago debera efectuarse mediante cheque de caja o certificado a favor de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, con cargo a una instituciéon de
crédito autorizada a operar en el D. F. en caso de compra directa en las oficinas de la Unidad Departamental de Concursos, Contratos y Estimaciones de esta
Delegacion, ubicada en Av. Parque Lira, No. 94 Esg. Vicente Eguia, Col. Ampliacién Daniel Garza, C.P.11840, D. F.
En el caso de adquisicion por el sistema CompraNET: a través de Scotiabank Inverlat , con nimero de cuenta 00105899699, mediante los recibos que genera
el sistema, ademas de lo solicitado anteriormente, deberan presentar el recibo original de pago y entregar copia del mismo, antes de la junta de aclaraciones.
Los interesados podran consultar y/o comprar las bases arriba sefialadas en Internet: http://www.compranet.gob.mx y siendo el caso de la compra por el
sistema CompraNET, se realizara el pago mediante los recibos que genera el sistema. Los planos, especificaciones y otros documentos que no puedan
obtener mediante el sistema CompraNET se entregaran a los interesados en las oficinas de la J.U.D. de Concursos, Contratos y Estimaciones de esta
Delegacion, previa presentacion del recibo de pago a més tardar en la Junta de aclaraciones, siendo responsabilidad del interesado su adquisicién oportuna.
El lugar de reunién para la visita de obra sera en las oficinas de la J.U.D. de Concursos, Contratos y Estimaciones, sita en Av. Parque Lira No. 94, Esq.
Vicente Eguia, Col. Ampliacion Daniel Garza, C.P. 11840, D. F. en el dia y hora indicados, asimismo deberad de elaborar en papel membretado de la
empresa, escrito de presentacion de la persona que asistira a la visita de obra, anexando copia de la cédula profesional o carta de pasante del personal técnico
calificado (presentar el original para cotejar), la asistencia a la visita de obra es obligatoria.
La(s) junta(s) de aclaraciones se llevara(n) a cabo en la Sala de Juntas de la Subdireccion de Obras y Mantenimiento, de la Delegacion Miguel Hidalgo, sita
en Av. Parque Lira No. 94 Esq. Vicente Eguia, Col. Ampliacion Daniel Garza, C.P. 11840, D.F.,.en el dia y hora indicados, asimismo debera de elaborar en
papel membretado de la empresa, escrito de presentacion de la persona que asistira a la junta de aclaraciones, anexando copia de la cédula profesional o carta
de pasante del personal técnico calificado (presentar el original para cotejar), la asistencia a la junta de aclaraciones es obligatoria.
Los actos de presentacion y apertura de propuestas técnicas y econdémicas se llevardn a cabo en la Sala de Juntas de la Subdireccion de Obras y
Mantenimiento de la Delegacion Miguel Hidalgo, en los dias y horas indicados en esta convocatoria y en las bases de la licitacion.
La venta de bases sera a partir del 24 de septiembre de 2007 y la fecha limite sera el 26 de septiembre de 2007, en dias habiles con el siguiente horario de
09:00 a 14:00 horas presentando los siguientes documentos, este mismo horario se aplicara también para el pago de dichas bases a través del sistema
CompraNET.

Requisitos para adquirir las bases:
% Deberé entregar el siguientes documento dirigido a la C. Urb. Maria Elena Mata Rosales, Directora General de Obras y Desarrollo Urbano:
e Solicitud por escrito para participar en los trabajos objeto de esta convocatoria, manifestando nimero de la licitacidn, indicando su objeto social,
nombre y domicilio completo del licitante, en papel membretado de la empresa



10.
11.

12.
13.

«» Debera presentar copia de la Constancia de Registro de Concursante emitida por la Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal
actualizado (2006 6 2007) (presentar el original para cotejar).

Los interesados en la licitacion deberan comprobar experiencia y capacidad técnica mediante la relacion de contratos de obras relacionados con las mismas

vigentes que tengan o hayan celebrado con la Administracion Publica o con particulares para la ejecucion de los trabajos similares a los concursados, durante

los Gltimos tres afios comprobando documentalmente su cumplimiento a satisfaccion de la contratante, tales como caratulas de contratos y actas de entrega-

recepcion; asi como también curriculum de la empresa y del personal técnico a su servicio relativo a las obras similares a las descritas en la licitacion y

capacidad financiera, administrativa y de control segun la informacion que se solicita en las bases de la Licitacion Publica Nacional.

El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera el espafiol.

La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones serd: peso mexicano.

La contratista no podra subcontratar ningin trabajo relacionado con esta licitacion, de no ser indicado en las bases de la licitacion o previa autorizacion por

escrito de la convocante de acuerdo al Articulo 47 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

No se otorgard anticipo.

Los criterios generales para la adjudicacion del contrato serdn con base a los Articulos 40 y 41 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, efectuandose

el andlisis comparativo de las propuestas admitidas, se formulara el dictamen y se emitira el fallo mediante el cual se adjudicara el contrato al concursante,

que reuniendo las condiciones establecidas en la Ley y su Reglamento y solicitadas en las bases de la licitacion, haya presentado la propuesta legal, técnica,

econdmica financiera y administrativa que resulte ser la mas solvente y garantice satisfactoriamente el cumplimiento del contrato.

México, Distrito Federal,
24 de septiembre de 2007
El Director General de Administracion
(Firma)
Lic. Oscar Enrique Martinez Velasco




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO
GERENCIA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Convocatoria: 020
El Lic. Humberto Corona Mercado, Gerente de Adquisiciones y Contratacion de Servicios del Sistema de Transporte Colectivo, en observancia a la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, convoca a todas las personas fisicas y
morales a participar en la licitaciéon para la adquisicion de DIVERSAS MADERAS, LAMINADOS PLASTICOS ACRILICOS Y DIFUSOR PARA GABINETE DE
LUMINARIA de conformidad con lo siguiente:

Licitacion Publica Nacional

No. de licitacion | Costo de Fecha limite Juntade | Presentacion Presentacion de Propuestas, Apertura y Revision de la Resultado
las bases | paraadquirir | aclaraciones de Documentacion Legal y Administrativa, de Propuesta Técnicay | del Dictamen
bases muestras Econdmica, asi como la Garantia de Formalidad para el y Fallo.
Sostenimiento de la Propuesta.
30102004-020-07 | $ 3,000.00 26/09/2007 27/09/2007 | 04/10/2007 05/10/2007 15/10/2007
Costo en 10:00 horas de 09:00 a 10:00 horas 11:00 horas
compranet: 15:00 hrs.
$ 2,800.00
Partida Clave Descripcion Cantidad | Unidad de
CABMS medida
Laminado plastico con textura sélida, acabado brillante color durazno segun codigo pantone 1555-C, en hoja de 1.22
1 C691000000 | x 3.66 mts. y espesor de 4.0 mm. calidad autoextinguible e incombustible, sujeto a las normas NEMA, ASTM y a la 400 Pieza
especificacion del STC
Difusor para gabinete de luminaria de 1225 mm. De longitud para salon de pasajeros de media luna tipo francés
2 C691000000 | fabricado en lexan, para material NM73 rehabilitado segun plano de referencia de 12.8.872 planos (1 y 2) montaje 1,080 Pieza
del alumbrado de carro M, N, Ry PR.
3 €691000000 | Triplay de pino de primera espesor 19 mm. en hoja de 1.22 x 2.44 mts. 300 Pieza
4 C691000000 | Triplay de pino de primera espesor 12 mm. en hojas de 1.22 x 2.44 mts. 300 Pieza
5 €691000000 | L&mina de acrilico liso de 3 mm. de 1.22 x 2.44 mts. color humo 74 Pieza

. Las bases de la Licitacién Publica Nacional se encuentran disponibles para consulta y venta en

Internet: http://www.compranet.gob.mx o bien en: La

Coordinacion de Compras al Pais, sito el anexo administrativo (casona) P.B., en la calle de Delicias no. 67, Colonia Centro, C.P. 06070, Cuauhtémoc, Distrito
Federal, teléfono: 5627-4483, 5627-4437, los dias 24, 25 y 26 de septiembre de 2007; con el siguiente horario: 09:00 a 14:00 horas. La forma de pago es: En
efectivo o cheque certificado a favor del Sistema de Transporte Colectivo, en Compranet mediante los recibos que genera el Sistema.
. La Junta de Aclaraciones se llevara a cabo el dia 27 de septiembre de 2007 a las 10:00 horas en: Auditorio Lazaro Cardenas del Rio, de la Gerencia de
Adquisiciones y Contratacidn de Servicios, siendo opcional la participacion en este evento, sin embargo podran acudir a la Coordinacion de Compras en el Pais
para que les sea entregada copia del acta de la junta, ubicada en: el anexo administrativo (casona) P.B., sito en la calle de Delicias no. 67, Colonia Centro, C.P.
06070, Cuauhtémoc, Distrito Federal.




La entrega de muestras por parte de las empresas participantes se realizara en la Coordinacién de Compras en el Pais, el dia 04 de octubre de 2007 de 09:00 a
15:00 horas.

El acto de presentacion de proposiciones y apertura de las propuestas técnicas y econoémicas se efectuara el dia 05 de octubre de 2007 a las 10:00 horas, en:
Auditorio Lazaro Cérdenas del Rio, de la Gerencia de Adquisiciones y Contratacién de Servicios, ubicado en el anexo administrativo (casona) P.B., sito en la
calle de Delicias no. 67, Colonia Centro, C.P. 06070, Cuauhtémoc, Distrito Federal.

El Resultado del dictamen y fallo de la licitacion se efectuard el dia 15 de octubre de 2007 a las 11:00 horas, en: Auditorio Lazaro Cérdenas del Rio, de la
Gerencia de Adquisiciones y Contratacion de Servicios, ubicado en el anexo administrativo (casona) P.B., sito en la calle de Delicias no. 67, Colonia Centro,
C.P. 06070, Cuauhtémoc, Distrito Federal.

El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: Espafiol.

La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: Peso mexicano.

No se otorgara anticipo.

Lugar de entrega: L.A.B. (libre a bordo) en el almacén central nimero TI-5 ubicado en Avenida Ticoman No. 199 Col. Santa Isabel Tola, o en caso necesario
en el almacén donde el S.T.C. determine, previa notificacion al proveedor con 24 horas de anticipacion, los dias lunes a viernes en el horario de entrega: 9:00
a 13:00 horas.

Plazo de entrega: 30 de noviembre de 2007 como fecha limite.

El pago de los bienes sera dentro de los 20 dias habiles, contados a partir de la fecha en que se presente su facturacion ante la Gerencia de Contabilidad del
Sistema de Transporte Colectivo, acreditando la recepcion formal y aceptacion de los bienes.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacién, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

MEXICO, D.F., A 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2007.
(Firma)
LIC. HUMBERTO CORONA MERCADO
GERENTE DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
RUBRICA.
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SECCION DE AVISOS
GRANJAS PADRE KINO, S. A.DE C. V.

AVISOS DE FUSION

GRANJAS PADRE KINO, S. A.DE C. V.
CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A.DEC. V.
AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. A.DEC. V.
LABORES AGRICOLAS ALGODONERA DE TAMAULIPAS, S.A. DE C.V.

GRANJAS PADRE KINO, S. A. DE C. V., CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A. DE C. V,
AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. A. DE C. V. y LABORES AGRICOLAS ALGODONERA DE
TAMAULIPAS, S. A. DE C. V., en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, celebrada el dia 31 de julio del
afio 2007, resolvieron fusionarse, siendo la primera la Sociedad FUSIONANTE y las siguientes las Sociedades
FUSIONADAS y como consecuencia de ello, subsistiendo la primera y extinguiéndose las demas.

En virtud de lo anterior y para el debido cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 223 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se publican los acuerdos de fusién tomados en la Asamblea mencionada, mismos que son los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.-  Se aprueba fusionar a las Sociedades GRANJAS PADRE KINO, S. A. DE C. V., como empresa
FUSIONANTE con AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. A. DE C. V., LABORES AGRICOLAS
ALGODONERA DE TAMAULIPAS, S. A. DE C. V. y CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A. DE C. V,,
como empresas FUSIONADAS; por lo que aquella asumira todos los derechos y obligaciones a cargo de éstas y que hayan
contraido o tengan hasta la fecha de celebracién de esta asamblea.

SEGUNDO.-  Se aprueba que la fusién acordada en el punto anterior, sea y es a partir del dia primero de agosto del afio
2007.

TERCERO.- La fusion surtira efectos para terceros en la fecha en que este convenio de fusién quede inscrito en el
Registro Publico de Comercio correspondiente.

CUARTO.- Se aprueba que la fusion se haga tomando como base los Balances de las sociedades que intervienen en la
misma, al 31 de julio del afio 2007.

QUINTO.- Como resultado de la fusion acordada, subsistira la sociedad mercantil denominada GRANJAS PADRE
KINO, S. A. DE C. V., como empresa FUSIONANTE vy desapareceran por absorcion, las sociedades mercantiles
denominadas AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. AL DE C. V. LABORES AGRICOLAS
ALGODONERA DE TAMAULIPAS, S. A. DE C. V. y CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A. DE C. V,,
como empresas FUSIONADAS.

SEXTO.- GRANJAS PADRE KINO, S. A. DE C. V., adquiere a titulo universal la totalidad del patrimonio de
AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. A. DE C. V., LABORES AGRICOLAS ALGODONERA DE
TAMAULIPAS, S. A. DE C. V. y CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A. DE C. V., y asume todas las
obligaciones a cargo de ésta a partir del dia primero de agosto del afio 2007, fecha en que la fusién surte efectos para dichas
sociedades.

SEPTIMO.- Tanto el balance general de la sociedad fusionante, como el de las sociedades fusionadas, con nimeros al
31 de julio del afio 2007, se deberan de publicar en el periddico o gaceta oficial del domicilio de cada una de las mismas,
asi como los acuerdos de fusion adoptados en esta asamblea.

OCTAVO.- La porcién variable del capital social d¢ GRANJAS PADRE KINO, S. A. DE C. V., se incrementa en
la cantidad de $ 4’215,629.00 (CUATRO MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE
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PESOS M. N.), proveniente del capital social de la empresas FUSIONADAS, emitiéndose al efecto 4’215,629 acciones de
la serie “E”, ordinarias, comunes, nominativas y con valor nominal de UN PESO, cada una, acciones que seran canjeadas
por las acciones representativas del capital de las empresas fusionadas, mismas que deberan cancelarse, debiendo hacerse
las anotaciones correspondientes en los libros de registro de variaciones de capital y de registro de accionistas respectivos.

NOVENO.- Para la interpretacion y cumplimiento de los acuerdos anteriores, las partes se someten a la jurisdiccion y

competencia de los Tribunales de la Ciudad de México, D. F.
México, D.F., 31 de julio de 2007.
(Firma)
NICOLAS AGUSTI ESTEVE
DELEGADO ESPECIAL

AGROINDUSTRIAS DE LA PENINSULA, S. A.DEC. V.
Balance General al 31 de Julio del 2007

ACTIVO PASIVO
Circulante: Corto plazo:
Clientes
Afiliadas 1,307,639 Ctas. por Pagar Afiliadas
Impuestos por Pagar
Total Activo Circulante 1,307,639 TOTAL PASIVO

CAPITAL
Capital Social

Actualize. Capital
Resultados Acumulados

TOTAL DE CAPITAL

TOTAL DE ACTIVO 1,307,639 TOTAL PASIVO Y CAPITAL

(Firma)

Nicolas Agusti Esteve
Delegado Especial

11,703,028
78,432

11,781,460

50,000
-2337,019
-8,186,801

-10,473,820

1,307,639
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ACTIVO

Circulante:

Bancos

Clientes

Afiliadas x Cobrar
Impuestos por Cobrar
Otros Activos Diferidos

Total Activo Circulante

Diferido:
ISR Diferido

Total Activo Diferido

TOTAL DE ACTIVO

ACTIVO

Circulante:
Bancos
Clientes
Deudores Diversos
Impuestos por Cobrar
Inventarios

Total Activo Circulante

Fijo:

Muebles y Enseres

Dep’n Muebles y Enseres

Equipo Computo

Dep’n Equipo de Computo
Total Activo Fijo
Diferido:

ISR Diferido

Total Activo Diferido

TOTAL DE ACTIVO

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

CAFES GOURMET DE IXHUATLAN, S. A.DE C. V.
Balance General al 31 de Julio de 2007

418,419
329,436
364,622
510,112

17,481

1,640,070

716,543
716,543

2,356,613

(Firma)

PASIVO

Circulante:

Acreedoras
Impuestos por pagar
Otras por pagar

TOTAL PASIVO

CAPITAL
Capital Social
Reserva Legal
Revaluacién del Capital
Resultados Acumulados

TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

Nicolas Agusti Esteve
Delegado Especial

GRANJAS PADRE KINO,S.A.DEC.V.
Balance General al 31 de Julio de 2007

714,939
878,029
25,196
68,546
9,108,833

10,795,543

255,698
-254,310
27,190
-27,056

1,388

134

1,522

5,162,525

5,162,525
15,959,590

(Firma)

PASIVO

Circulante:

Ctas por Pagar Afiliadas
Impuestos por pagar

TOTAL PASIVO

CAPITAL

Capital Social
Reserva Legal
Revaluacidn del Capital
Resultados Acumulados

TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

Nicolas Agusti Esteve
Delegado Especial

24 de septiembre de 2007

7,000
786,391
101,322

894,713

1,000,000

-672,518
1,134,418

1,461,900

2,356,613

1,802,887
768

1,803,655

6,887,892
809,455
452,829

6,005,759

14,155,935

15,959,590
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ACTIVO
Circulante:
Bancos
Clientes
Deudores Diversos
Intercompafiias por Cobrar
Impuestos por Cobrar
Inventarios
Total Activo Circulante

Depositos en garantfia

Total Otros Activos
Fijo:
Muebles y Enseres
Dep’n Muebles y Enseres
Equipo Computo
Dep’n Equipo de Computo
Total Activo Fijo

Diferido:
ISR Diferido

Total Activo Diferido

TOTAL DE ACTIVO

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

GRANJAS PADRE KINO,S.A.DEC. V.
Balance General Fusionado al 31 de Julio de 2007

PASIVO
Circulante:
1,333,360 Ctas por Pagar Afiliadas
1,207,465 Acreedores Diversos
25,196 Impuestos por pagar
3,606,795
578,658 Total Pasivo Circulante
9,108,833
Pasivos Diferidos
15,660,307
Total Otros Pasivos
17,481
TOTAL PASIVO
17,481
255,698
-254,310 1,388 CAPITAL
27,190
-27,056 134 Capital Social

Reserva Legal

1,522 Revaluacion del Capital
Resultados Acumulados

5,879,068 TOTAL CAPITAL
~ 5879068
21558378 TOTAL PASIVO Y CAPITAL
(Firma)

Nicolas Agusti Esteve
Delegado Especial

LABORES AGRICOLAS ALGODONERAS DE TAMAULIPAS, S. A.DEC. V.

ACTIVO
Circulante:
Afiliadas

Total Activo Circulante

TOTAL DE ACTIVO

Balance General al 31 de Julio del 2007
PASIVO

Acorto plazo:
Ctas por Pagar Afiliadas

1,995,375
1,995,375 TOTAL PASIVO
CAPITAL
Capital Social
Reservas
Actualiz. Capital
Resultados Acumulados
TOTAL CAPITAL
1,995,375 TOTAL PASIVO Y CAPITAL
(Firma)

Nicolas Agusti Esteve
Delegado Especial
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24,112,804
7,000
865,591

24,985,395
101,322

101,322
25,086,717

11,103,510
819,455
-2,862,694
-12,588,610

-3,528,339

21,558,378

10,667,728

10,667,728

3,165,618
10,000
108,296
-11,956,267

-8,672,353

1,995,375
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OPTIMA SOLUTIONS MEXICO, S. DER.L. DEC.V.

CONVOCATORIA

Jamie George Gag en mi caracter de Gerente Unico de Optima Solutions México, S. de R.L. de C. V: (la

"Sociedad"), con fundamento en el Articulo Decimosexto de los estatutos sociales de la Sociedad y en virtud de primer
convocatoria, se convoca a los socios de la Sociedad a la Asamblea General de Socios que se celebrara a las 10:00 horas el
22 de octubre de 2007, en el domicilio de la Sociedad localizado en Guillermo Gonzalez Camarena 1600, 6-B Centro de
Ciudad Santa Fe, C.P. 01210, México, Distrito Federal, de conformidad con el siguiente:

VI

VIL.

ORDEN DEL DIA

Discusion y, en su caso, aprobacién del balance general de la Sociedad correspondiente a los ejercicios
sociales concluidos al 31 de diciembre de 2005, y 31 de diciembre de 2006, respectivamente, después de haber
escuchado el informe del Gerente (nico correspondiente a dicho periodo, asi como la implementacion de
cualquier medida, si se considera conveniente.

Discusion y, en su caso, aprobacion de todas las acciones llevadas a cabo por el Gerente Gnico y funcionarios
de la Sociedad en los ejercicios sociales concluidos al 31 de diciembre de 2005, y 31 de diciembre de 2006,
respectivamente.

Determinacién de los emolumentos a ser pagados al Gerente Unico de la Sociedad.

Eleccion, ratificacion o remocion, en su caso, del Gerente Gnico y funcionarios de la Sociedad.

Revocacion y otorgamiento de poderes.

Discusion y en su caso aprobacion de la suspension de actividades de la Sociedad por tiempo indefinido.
Discusion y, en su caso, aprobacion de la designacion de delegados especiales de la Asamblea, para que,
conjunta o separadamente, lleven a cabo los actos necesarios para dar plenos efectos a las resoluciones

adoptadas por esta Asamblea, incluyendo aquéllas que conforme a derecho o conforme a los estatutos sociales
de la Sociedad, deban ser protocolizadas ante notario publico.

Los representantes de los socios podran acreditar su personalidad para atender y votar en la asamblea en nombre y
representacion de los mismos, mediante carta poder firmada ante dos testigos.

México, Distrito Federal, 10 de septiembre de 2007

Atentamente,
(Firma)

Jamie George Gag.
Gerente Unico
Optima Solutions México, S. de R. L. de C.V.
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BENETTON MEXICO, S.A. DE C.V.
R.F.C. BME9110147G1

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION
AL 18 DE JULIO DE 2007

ACTIVO
BANCOS

PASIVO
ACREEDORES DIVERSOS

CAPITAL CONTABLE

CAPITAL SOCIAL

RESERVA LEGAL

RESULTADOS ACUMULADOS

RESULTADO DEL EJERCICIO DE LIQUIDACION
SUMA CAPITAL CONTABLE

SUMA PASIVO Y CAPITAL

LIQUIDADOR

(Firma)
C.P.A. ARMANDO CORTINA LOPEZ
R.F.C. COLA480223UX7

$ 000

$ 0.00

28°880,000.94

130,188.00
-28’914,638.18
-95,550.76
28°880,000.94
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Stellent, S.A. de C.V.

Balance General Final de Liquidacion

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Accionistas

TOTAL ACTIVOS CIRCULANTES

TOTAL ACTIVOS

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE
Compaiifas filiales
Acreedores diversos
Impuestos por pagar

TOTAL PASIVO CIRCULANTE

TOTAL PASIVO

CAPITAL
Capital Social

TOTAL CAPITAL

TOTAL PASIVO Y CAPITAL

31 de Julio del 2007
En pesos mexicanos

$50,000.00

$50,000.00

$50,000.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$50,000.00

$50,000.00

$50,000.00

(Firma)

José Luis Flores Alvarez
Liquidador de la Sociedad

México, Distrito Federal, 31 de Julio del 2007

24 de septiembre de 2007
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ARMILU SA DE CV
En Liquidacién

BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE AGOSTO DE 2007.

ACTIVO
Efectivo en caja y bancos 52 801
Suma el Activo 52 801
CAPITAL CONTABLE
Capital Social 375 000
Resultado de ejercicios anteriores (38 396)
Resultado del ejercicio (283 803)
Ejercicio de liquidacion -
Suma el capital contable 52 801

La cuota de reembolso por liquidacion que del haber social corresponde a cada una de las 100 acciones que integran el capital social e la
cantidad de $ 528.01

En cumplimiento en lo dispuesto en el articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se publica el siguiente balance final de
liquidacion.
México D. F. a 31 de Agosto de 2007
El liquidador

(Firma)
Sra. Virginia Sdnchez Aguillon

INTERWARE DE MEXICO, S.A. DE C.V.

Se avisa a los sefiores accionistas que de conformidad con las resoluciones adoptadas por la Asamblea General
Extraordinaria deAccionistas celebrada por Interware de México, S.A. de C.V. el 8 de junio del 2007, se acordo6 la
disminucion del capital social de la Sociedad en su parte Minima Fija en la cantidad de $150,000.00 (ciento cincuenta mil
pesos 00/100 M.N.) cancelandose 1,500 (mil quinientas) acciones, ordinarias, nominativas, con valor de $100.00 (cien
pesos 00/100 M.N.) cada una representativa del capital social minimo fijo, por lo que a partir de dicha fecha el capital social
de la sociedad en su parte minima fija es de $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100 M.N.). Lo anterior a fin de dar

cumplimiento a lo establecido por el articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

(Firma)
Lic. Luz Maria Tamés Pefia
Delegado especial

México, D.F. a 23 de agosto de 2007.
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EDICTOS

(Al margen superior derecho un sello ilegible)

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA DE LERMA, MEXICO.

EDICTOS
CRESPO LATINOAMERICA S.A.de C.V.

Se le hace saber que en el expediente nimero 397/2005 relativo al juicio ORDINARIO CIVIL, el Licenciado RAUL
SALAS FLORES en su caracter de Apoderado Legal de la empresa K. J. QUINN DE MEXICO S.A. de C.V., le demanda
las siguientes prestaciones:

1.- La declaracion de Nulidad de la dacion en pago realizada por CRESPO LATINOAMERICA S.A. de C.V., respecto del
inmueble consistente en el terreno y construccion ubicado en lote 11, manzana 17 del fraccionamiento parque Industrial
Lerma, en Lerma, Estado de México, del cual se tienen los siguientes datos registrales partida 411-846 del libro Primero de
la seccion Primera, volumen veintitrés, de fecha 11 de septiembre de 1987.

2.-Como consecuencia de lo anterior se ordene al codemandado Fisico GABRIEL CERDA VINA, restituya la propiedad de
dicho inmueble a la persona moral demandada CRESPO LATINOAMERICA S.A. DE C.V,, y esta lo reincorpore a su
patrimonio y para seguir gozando de la propiedad que venia teniendo sobre el inmueble precisado en la prestacion anterior.

3.- Como consecuencia de lo anterior se ordene al C. Registrador Publico de la Propiedad y del Comercio se inscriba en los
asientos correspondientes la sentencia que declare la nulidad de la Dacién en Pago mencionada en la prestacién nimero 1
del presente escrito.

4.- El pago de los gastos y costas que se le originen a mi poderdante con motivo del presente juicio y que serén
cuantificados en liquidacién de sentencia previa condena de los mismos.

Por lo que el Juez del conocimiento, por auto de fecha cinco de julio del dos mil siete, ordené emplazarlo a juicio mediante
edictos, los cuales se publicaran por tres veces de siete en siete dias en el periodico oficial Gaceta de Gobieno, en otro de
mayor circulacion, haciéndole saber que debe presentarse dentro del plazo de TREINTA DIAS contados a partir del
siguiente al de la ultima publicacion. Se fijara ademas en la puerta de este juzgado una copia integra del mismo por todo el
tiempo del emplazamiento. Si pasado este término no comparece por si 0 por apoderado, 0 por gestor que pueda
representarlo se seguira el juicio en su rebeldia y se le haran las posteriores notificaciones, aln las personales por medio de
lista y boletin judicial.- - - Lerma de Villada, Estado de México, seis de agosto del dos mil siete. --DOY FE--

SECRETARIO.
(Firma)
LIC. GERARDO DIOSDADO MALDONADO.
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(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal)

LIC. MARIA ELENA JUAREZ ALLENDE, PRESIDENTA DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL
DISTRITO FEDERAL, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 30, 31, 32, 33, 39, 72, 81 fraccion IV y XIX 'y 82
fraccion VIl 'y X de la Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal; 10, 11 y 12 del Reglamento de la
Ley de Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal y 74, 76, 77, 78 fraccion 11 y 82 fraccion 111, de la Ley
de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, emito el siguiente:

EDICTO
Se hace del conocimiento de los Fundadores y/o de sus representantes legales, Patronos y del publico en general, que el 15

de Agosto de 2007, el Consejo Directivo de esta Junta ordend iniciar el Procedimiento de Extincion de las siguientes
Instituciones:

1.Best, I.A.P. 9. Global Mission Foundation, .A.P.

2. Fundacién Raoul Amillien Lacaud, I.A.P. 10. Fraternidad de Vecinos Aldara, I.A.P.

3. Fundacién Diaz Barreiro Letcher, I.A.P. 11. Unio6n de Servicios Solidarios, 1.A.P.

4. Asociacion Sane D.F., .A.P. 12. Promotores Sociales de Horticultura Urbana, .A.P.
5. Centros de Capacitacion y Produccion la Semilla, ILA.P.  13. Fundacién Infantil Ronald McDonald,l.A.P.

6. Unidos en el Desarrollo Humano, I.A.P. 14. Guiame México, I.A.P.

7. Fundacion Drogadictos Andnimos en Superacion, LA.P.  15. Circulo de Expansion Sexual, I.A.P.

8. Fundacién Ande-Apac Iberoamericana, I.A.P. 16. Fundacién para la Atencion de la Salud en la

Comunidad, I.A.P.

Las personas fisicas 0 morales que tengan algun interés juridico consistente en el ejercicio de alguna accion o de un
derecho, respecto al procedimiento de extincion de alguna de las Instituciones de Asistencia Privada antes mencionadas,
deberan manifestar su interés, dentro del término de diez dias habiles contados a partir de la Gltima publicacion del presente
Edicto, escrito que debera contener por lo menos:

I Nombre del promovente,

Il. Domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad,

. Descripcion de los hechos y las pruebas idoneas que se relacionen con los mismos

El escrito anterior debera presentarse en la Direccion Juridica de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal, ubicada
en Calderon de la Barca No. 92, Colonia Polanco, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11560, en México Distrito Federal.

México, Distrito Federal a los 18 dias del mes de septiembre del 2007.
(Firma)

Lic. Maria Elena Juarez Allende.
Presidenta de la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal
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(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS.- PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE CHIAPAS)

JUZGADO TERCERO DEL RAMO CIVIL.
DISTRITO JUDICIAL DE TUXTLA-CHIAPAS.
EDICTO.

PROYECCIONES Y VENTAS ORGANIZADAS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, A TRAVES DE SU
REPRESENTANTE LEGAL.

---En el expediente nimero 106/2000, relativo al JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL, promovido por LUZ DEL CARMEN
FERNANDEZ VIDAL por su propio derecho, en contra del CONTADOR PUBLICO HOMERO DIAZ CORDOVA Y BERTA
AURORA SANTIAGO DE DIAZ, el juez del conocimiento, mediante auto de diecisiete de agosto del afio en curso, de conformidad con
lo establecido en el articulo 1070 del Cédigo de Comercio, anterior a las reformas del dos mil tres, y toda vez, que no se ha podido
localizar al diverso acreedor PROYECCIONES Y VENTAS ORGANIZADAS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, A
TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL, no obstante de haberse agotado todos los medios necesarios, ordend notificarle por
medio de edictos, que deberan publicarse por tres veces consecutivas, en el periddico oficial del Distrito Federal, para efecto que se le
haga saber que podra intervenir en el aval(o y subasta de los bienes inmuebles embargados en el presente juicio si asi le conviniere, en
términos del articulo 545 del Cédigo de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria al de Comercio. Se le hace de su conocimiento
que el término de TRES DIAS que tiene para contestar la vista ordenada, comenzara a correr a partir de la Gltima publicacion de los
edictos; quedan a su disposicién los autos correspondientes, en la Secretaria del conocimiento, para que se entere de los mismos.- DOY
[ R e e e R

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; AGOSTO 27 DEL 2007.
(Firma)
LIC. LAURA IVETTE SILVA ESCOBAR.
SEGUNDA SECRETARIA DE ACUERDOS.

(Al margen inferior izquierdo un sello ilegible)
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracién Pablica del Distrito Federal; Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal; Dependencias
y Organos Federales; asi como al pablico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal sera publicada de
lunes a viernes y los demas dias que se requieran a consideracion de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos. No se efectuaran publicaciones en dias de descanso obligatorio.

SEGUNDO. Las solicitudes de publicacion y/o insercion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal se sujetaran al
siguiente procedimiento:

I. El documento a publicar debera presentarse ante la Direccién General Juridica y de Estudios Legislativos, en la
Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios para su revision, autorizacién y, en su caso,
cotizacion con un minimo de 4 dias habiles de anticipacion a la fecha en que se requiera que aparezca la
publicacién, en el horario de 9:00 a 13:30 horas;

Il. El documento a publicar debera ser acompariado de la solicitud de insercién dirigida a la Direccion General
Juridica y de Estudios Legislativos, y en su caso, el comprobante de pago expedido por la Tesoreria del Distrito
Federal.

I1l. El documento a publicar se presentara en original legible y debidamente firmado (nombre y cargo) por quien lo
emita.

TERCERO. La cancelacion de publicaciones en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, procedera cuando se solicite
por escrito a mas tardar, el dia siguiente a aquél en que se hubiera presentado la solicitud, en el horario de 9:00 a
13:30 horas.

CUARTO. Tratandose de documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias
certificadas como publicaciones se requieran.

QUINTO. La informacion a publicar debera ser grabada en disco flexible 3.5 o Disco Compacto, en procesador de
texto Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. Pdgina tamafio carta;
Il. Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;

I1l.  Margenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;

IV. Tipo de letra CG Times, tamafio 10;

V. Dejar un renglén como espacio entre parrafos;

VI. No incluir ningin elemento en el encabezado o pie de pagina del documento;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas; y
VIII. Etiquetar el disco con el titulo que Ilevara el documento.

SEXTO. La ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicion son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad
de los solicitantes.
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10 de Mayo, C.P. 15290, Delegacién Venustiano Carranza.

Consulta en Internet
http://www.consejeria.df.gob.mx/gaceta/index.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL,
IMPRESA POR “CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION”, S.A. DEC.V.,
CALLE GENERAL VICTORIANO ZEPEDA No. 22, COL. OBSERVATORIO C.P. 11860.
TELS. 55-16-85-86 y 55-16-81-80

(Costo por ejemplar $25.00)





