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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

NOTA ACLARATORIA AL PROGRAMA DE VERIFICACION VEHICULAR OBLIGATORIA PARA EL
SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2014, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
NUMERO 1889 BIS, DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2014.

En la pagina 96.
Dice:

11.1. Las fuentes moviles o vehiculos de otras Entidades Federativas y del Extranjero que no cuenten con el procedimiento
de verificacién vehicular obligatoria, podran obtener por una sola y Unica ocasion un holograma mediante la verificacion
vehicular voluntaria de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Programa de Verificacion Vehicular Obligatoria en el
Distrito Federal vigente, con el objeto de exentar algunas o todas las limitaciones del presente Programa.

11.3. La verificacion voluntaria podré realizarse en cualquier momento de la vigencia del presente programa, en cualquiera
de los Verificentros autorizados en el Distrito Federal, debiendo presentar los documentos establecidos en el numeral 8.3.8

La vigencia de los hologramas obtenidos sera, para el caso de los hologramas “0”, “1” y “2”, de 180 dias naturales contados
a partir de la fecha de emision de los mismos, en tanto que para el holograma “00” la vigencia sera de un minimo de 365
dias contados a partir de la fecha de adquisicion de la unidad.

11.4. Los vehiculos verificados voluntariamente que, por sus emisiones, hubiesen obtenido un holograma de menor
beneficio al que puedan obtener, podran verificar tantas veces como sea necesario hasta obtener el holograma deseado,
pagando la tarifa correspondiente tantas veces como el servicio de verificacién de emisiones sea solicitado.

Debe decir:

11.1. Las fuentes moviles o vehiculos de otras Entidades Federativas, del Extranjero y con placas federales, que no cuenten
con el procedimiento de verificacion vehicular obligatoria, podran obtener los hologramas “00”, “07, “1”y “2” mediante la
verificacion vehicular voluntaria de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Programa de Verificacion Vehicular
Obligatoria en el Distrito Federal vigente.

En el caso de los vehiculos con placas de circulacion de otras entidades federativas que presenten verificacion voluntaria y
que no cumplan con los limites méximos permisibles establecidos para obtener la(s) constancia(s) tipo “00”, <07, “1”y “2”
obtendran una constancia técnica de verificacion de no aprobacion (rechazo), en la cual serdn especificadas las emisiones
del vehiculo y/o la causa del rechazo.

11.3. La verificacion voluntaria podra realizarse en cualquier momento de la vigencia del presente programa, en cualquiera
de los Verificentros autorizados en el Distrito Federal, debiendo presentar los documentos establecidos en el numeral 8.3.8
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La vigencia de los hologramas obtenidos serd, para el caso de los hologramas “0”, “1” y “2” de 180 dias naturales contados
a partir de la fecha de emision de los mismos, en tanto que para el holograma “00” la vigencia serd de dos afios contados a
partir de la fecha de adquisicién de la unidad, incluyendo los vehiculos matriculados en el extranjero

11.4. Los vehiculos verificados que hubiesen obtenido un holograma de menor beneficio al que puedan obtener, podran
verificar tantas veces como sea necesario hasta obtener el holograma deseado, pagando la tarifa correspondiente tantas
veces como el servicio de verificacion de emisiones sea solicitado.

Podran ser verificados los vehiculos a diesel en forma voluntaria para la obtencion del holograma “0”, registrados en otras
entidades federativas y en el extranjero, con excepcion de los matriculados en el Estado de México.

TRANSITORIO

Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal

Dado en la Ciudad de México, Distrito Federal el primer dia del mes de julio de dos mil catorce.

M. EN C. TANYA MULLER GARCIA

(Firma)

Secretaria del Medio Ambiente del Gobierno del Distrito Federal
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“SISTEMA DE DATOS PERSONALES PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO A LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA”, DEL FIDEICOMISO PUBLICO
FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Desarrollo Econdémico del Distrito Federal, cabeza de
sector del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos: 1, 7, 8, fraccion I, 87,
97, 101 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, asi como los articulos 2, 25 fraccion 1X, 61 y 62, de la Ley Organica
de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 6, 7, 8, 9, 13, 14,15 y 26 de la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Distrito Federal; 2, 3 fraccion IX, 5, 10, 12, 24 y 37 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; 23, 24, 25, 26, 30, 31
y 32 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal; numerales 4, 5
fracciones I, II, VI, y Xl, 6, 7, 10, 11, 14, 15, 16, y 35 de los Lineamientos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
el Distrito Federal; Disposicion IV. Inciso: i) de las Reglas de Operacién del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México y Clausula Sexta, numerales 5y 9 ; del Contrato Constitutivo del mismo Fideicomiso, de
fecha 24 de mayo de 2002, y

CONSIDERANDO

De conformidad a lo previsto en los articulos 6, fraccion Il, 8 y 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 26 de la misma Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal, toda persona
tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos establecidos en la Ley.

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 6 y 7, fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 7 de los Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a los entes publicos determinar, a través de su titular, la creacion, modificacién o supresion de los sistemas de
datos personales, debiendo publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Por lo que con la finalidad de garantizar el derecho a la informacién de cualquier persona y la observancia de los principios
juridicos de certeza, transparencia, proteccion y custodia en el acceso y tratamiento de datos personales, tengo a bien emitir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “SISTEMA
DE DATOS PERSONALES PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO A LA
MICRO Y PEQUENA EMPRESA”, DEL FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El presente acuerdo tiene por objeto modificar el Sistema de Datos Personales denominado “PADRON DE
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO A LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA”, en posesién,
tutela y tratamiento de la Coordinacion Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa, del Fideicomiso Publico Fondo
para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, en cumplimiento a los articulos 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15y 26 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 03 de octubre
de 2008, mismo que contiene los siguientes rubros:

I. Finalidad y usos previstos
Resguardar todos aquellos datos personales de todos los beneficiarios del Programa de Financiamiento a la Micro y Pequefia
Empresa, del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
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I11. Normatividad aplicable.

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

Ley de Archivos para el Distrito Federal.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal.

I11. Origen de los datos.
Origen: Interesado.

IV. Estructura basica del sistema.

Datos identificativos: Clave del Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacién, domicilio,
Estado Civil, Fecha de nacimiento, Firma, Fotografia, Teléfono particular.

Datos patrimoniales: Ingresos y egresos (solicitud de crédito y Analisis Financiero).

Datos biométricos: Copia de Credencial para Votar (huella digital).

V. Cesion de datos:

Los datos personales contenidos en el Sistema de Datos Personales sdlo podran ser cedidos a la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, al Fideicomiso de Recuperacion Crediticia, a la Contraloria
General del Distrito Federal, a las Instancias Jurisdiccionales, a los Auditores Externosy a Bancos y Aseguradoras.

V1. Unidad Administrativa y Cargo del Responsable

Unidad Administrativa: Coordinacion Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México (FONDESO).

Cargo del Responsable: Coordinador Ejecutivo de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México.

Encargados:

Gerente de Micro y Pequefia Empresa.

Gerente de Seguimiento a Fondos de Garantia.

Gerente de Servicios Empresariales no Financieros.

J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

J.U.D de Evaluacidén y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.

Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacion a Organismos Publicos y Privados.
Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.
Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

VII. Unidad administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

Unidad administrativa: Oficina de Informacion Publica del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
Domicilio: Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020, Delegacién Benito Juarez, en esta

Ciudad.

Teléfono: 9180-0785 y 9180-0787

VIII. Seguridad aplicable

Nivel de seguridad: Alto.

Responsable de seguridad de Archivo de tramite: Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién y Asesoria de Proyectos
de Personas Fisicas.

Responsable de seguridad de Archivo de concentracion especifico y sistematizado: Coordinador de Administracion y
Finanzas.

IX. Tiempo de conservacién de los datos:
Tiempo de Conservacion en Medio Automatizado: 1-5 afos.
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Tiempo de Conservacion en Archivo de Tramite: 3 meses.
Tiempo de Conservacion en el Archivo de Concentracion: 15 afios.

X. Enlace con el Instituto de Acceso a la Informacidn Piblica y Proteccidn de Datos Personales del Distrito Federal.
Titular de la Oficina de Informacién Publica, con domicilio en Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020,
Delegaci6n Benito Juarez.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
TERCERO.- El responsable del Sistema de Datos Personales, sefialado en el presente Acuerdo ha sido inscrito el Registro

Electronico de Sistemas de Datos Personales habilitado por el Instituto de Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de
Datos Personales del Distrito Federal el 11 de junio del presente.

Ciudad de México, a 11 de junio de 2014
(Firma)

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG
Secretario de Desarrollo Econémico del
Gobierno del Distrito Federal
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“PRODUCTORES EN EL MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE
FINANCIAMIENTO PARA EL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
PLANTAS Y FLORES EN LA ZONA LACUSTRE DE XOCHIMILCO”, DEL FIDEICOMISO
PUBLICO FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Desarrollo Econémico del Distrito Federal, cabeza de
sector del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos: 1, 7, 8, fraccion I, 87,
97, 101 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, asi como los articulos 2, 25 fraccion IX, 61 y 62, de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Distrito Federal; 6, 7, 8, 9, 13, 14,15 y 26 de la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Distrito Federal ; 2, 3 fraccion IX, 5, 10, 12, 24 y 37 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; 23, 24, 25, 26, 30,
31y 32 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal; numerales 4, 5
fracciones I, II, VI, y XI, 6, 7, 10, 11, 14, 15, 16, y 35 de los Lineamientos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
el Distrito Federal; Disposicion IV. Inciso: i) de las Reglas de Operacién del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México y Clausula Sexta, numerales 5 y 9; del Contrato Constitutivo del mismo Fideicomiso, de
fecha 24 de mayo de 2002, y

CONSIDERANDO

De conformidad a lo previsto en los articulos 6, fraccion Il, 8 y 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 26 de la misma Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, toda persona
tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos establecidos en la Ley.

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 6 y 7, fracciones | y Il de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 7 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a los entes publicos determinar, a través de su titular, la creacion, modificacion o supresion de los sistemas de
datos personales, debiendo publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Por lo que con la finalidad de garantizar el derecho a la informacién de cualquier persona y la observancia de los principios
juridicos de certeza, transparencia, proteccion y custodia en el acceso y tratamiento de datos personales, tengo a bien emitir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“PRODUCTORES EN EL MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE
FINANCIAMIENTO PARA EL FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE PLANTAS Y
FLORES EN LA ZONA LACUSTRE DE XOCHIMILCO”, DEL FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El presente acuerdo tiene por objeto modificar el Sistema de Datos Personales denominado “PRODUCTORES EN EL
MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE FINANCIAMIENTO PARA EL FOMENTO DE
LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE PLANTAS Y FLORES EN LA ZONA LACUSTRE DE XOCHIMILCO”,
en posesion, tutela y tratamiento de la Coordinacién Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa, del Fideicomiso
Publico Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, en cumplimiento a los articulos 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15y 26
de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
03 de octubre de 2008, mismo que contiene los siguientes rubros:

I. Finalidad y usos previstos

Resguardar todos aquellos datos personales de todos los beneficiarios Programa Especial de Financiamiento para El
Fomento de las Actividades de Produccion de Plantas y Flores en la Zona Lacustre de Xochimilco, del Fideicomiso Publico
Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
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11. Normatividad aplicable.

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal.

Ley de Archivos para el Distrito Federal.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal.

111. Origen de los datos.
Origen: Interesado.

IV. Estructura basica del sistema.

Datos identificativos: Clave del Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacion, domicilio,
Estado Civil, Fecha de nacimiento, Firma, Fotografia, Teléfono particular.

Datos patrimoniales: Ingresos y egresos (solicitud de crédito y Analisis Financiero).

Datos biométricos: Copia de Credencial para Votar (huella digital).

V. Cesion de datos:

Los datos personales contenidos en el Sistema de Datos Personales s6lo podran ser cedidos a la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, al Fideicomiso de Recuperacion Crediticia, a la Contraloria
General del Distrito Federal, a las Instancias Jurisdiccionales, a los Auditores Externos y a Bancos y Aseguradoras.

V1. Unidad Administrativa y Cargo del Responsable

Unidad Administrativa: Coordinacion Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México (FONDESO).

Cargo del Responsable: Coordinador Ejecutivo de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Sacial de la Ciudad de México.

Encargados:

Gerente de Micro y Pequefia Empresa.

Gerente de Seguimiento a Fondos de Garantia.

Gerente de Servicios Empresariales no Financieros.

J.U.D de Evaluacidn y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

J.U.D de Evaluacidn y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.

Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacion a Organismos Publicos y Privados.
Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.
Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

VII. Unidad administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

Unidad administrativa: Oficina de Informacion Publica del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
Domicilio: Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020, Delegacién Benito Juarez, en esta

Ciudad.

Teléfono: 9180-0785 y 9180-0787

VIII. Seguridad aplicable

Nivel de seguridad: Alto.

Responsable de seguridad de Archivo de tramite: Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién y Asesoria de Proyectos
de Personas Fisicas.

Responsable de seguridad de Archivo de concentracion especifico y sistematizado: Coordinador de Administracion y
Finanzas.

IX. Tiempo de conservacién de los datos:
Tiempo de Conservacion en Medio Automatizado: 1-5 afos.
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Tiempo de Conservacion en Archivo de Tramite: 3 meses.
Tiempo de Conservacion en el Archivo de Concentracién: 15 afios.

X. Enlace con el Instituto de Acceso a la Informacidn Piblica y Proteccidn de Datos Personales del Distrito Federal.
Titular de la Oficina de Informacién Publica, con domicilio en Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Cédigo Postal 03020,
Delegaci6n Benito Juarez.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
TERCERO.- El responsable del Sistema de Datos Personales, sefialado en el presente Acuerdo ha sido inscrito el Registro
Electronico de Sistemas de Datos Personales habilitado por el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de

Datos Personales del Distrito Federal el 11 de junio del presente.

Ciudad de México, a 11 de junio de 2014
(Firma)

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG
Secretario de Desarrollo Econémico del
Gobierno del Distrito Federal
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“PRODUCTORES DEL MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE
FINANCIAMIENTO PARA LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS RURALES DEL D.F.”,
DEL FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO.

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Desarrollo Econdémico del Distrito Federal, cabeza de
sector del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos: 1, 7, 8, fraccién Il, 87,
97, 101 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, asi como los articulos 2, 25 fraccion IX, 61y 62, de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Distrito Federal; 6, 7, 8, 9, 13, 14,15 y 26 de la Ley de Proteccién de Datos Personales
para el Distrito Federal; 2, 3, fraccion 1X, 5, 10, 12, 24 y 37 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; 23, 24, 25, 26, 30,
31y 32 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal; numerales 4, 5
fracciones I, II, VI, y XI, 6, 7, 10, 11, 14, 15, 16, y 35 de los Lineamientos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
el Distrito Federal; Disposicion V. Inciso: i) de las Reglas de Operacion del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México y Clausula Sexta, numerales 5 y 9; del Contrato Constitutivo del mismo Fideicomiso, de
fecha 24 de mayo de 2002, y

CONSIDERANDO

De conformidad a lo previsto en los articulos 6, fraccion I, 8 y 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 26 de la misma Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, toda persona
tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos establecidos en la Ley.

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 6 y 7, fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 7 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a los entes publicos determinar, a través de su titular, la creacion, modificacién o supresion de los sistemas de
datos personales, debiendo publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Por lo que con la finalidad de garantizar el derecho a la informacion de cualquier persona y la observancia de los principios
juridicos de certeza, transparencia, proteccion y custodia en el acceso y tratamiento de datos personales, tengo a bien emitir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“PRODUCTORES DEL MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE
FINANCIAMIENTO PARA LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS RURALES DEL D.F.”, DEL
FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

El presente acuerdo tiene por objeto modificar el Sistema de Datos Personales denominado “PRODUCTORES DEL
MEDIO RURAL ACREDITADOS EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE FINANCIAMIENTO PARA LA
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS RURALES DEL D.F.”, en posesion, tutela y tratamiento de la Coordinacion
Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa, del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad
de México, en cumplimiento a los articulos 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15y 26 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 03 de octubre de 2008, mismo que contiene los
siguientes rubros:

I. Finalidad y usos previstos

Resguardar todos aquellos datos personales de todos los beneficiarios del Programa Especial de Financiamiento para la
Comercializacién de Productos Rurales del D.F., del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de
México.
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11. Normatividad aplicable.

Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal.

Ley de Archivos para el Distrito Federal.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal.

I11. Origen de los datos.
Origen: Interesado.

V. Estructura basica del sistema.

Datos identificativos: Clave del Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Poblacion, domicilio,
estado civil, fecha de nacimiento, firma, fotografia, teléfono particular.

Datos patrimoniales: Ingresos y egresos (solicitud de crédito y Andlisis Financiero).

Datos biométricos: Copia de Credencial para Votar (huella digital).

V. Cesion de datos:

Los datos personales contenidos en el Sistema de Datos Personales s6lo podran ser cedidos a la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, al Fideicomiso de Recuperaciéon Crediticia, a la Contraloria
General del Distrito Federal, a las Instancias Jurisdiccionales, a los Auditores Externosy a Bancos y Aseguradoras.

V1. Unidad Administrativa y Cargo del Responsable
Unidad Administrativa: Coordinacion Ejecutiva de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México (FONDESO).
Cargo del Responsable: Coordinador Ejecutivo de Apoyo a la Micro y Pequefia Empresa del Fondo para el Desarrollo
Sacial de la Ciudad de México.
Encargados:

Gerente de Micro y Pequefia Empresa.

Gerente de Seguimiento a Fondos de Garantia.

Gerente de Servicios Empresariales no Financieros.

J.U.D de Evaluacién y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

J.U.D de Evaluacién y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.

Jefatura de Unidad Departamental de Vinculacion a Organismos Publicos y Privados.

Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Fisicas.

Enlace B adscrito a la J.U.D de Evaluacion y Asesoria de Proyectos de Personas Morales.

VII. Unidad administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

Unidad administrativa: Oficina de Informacion Publica del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
Domicilio: Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020, Delegacién Benito Juarez, en esta

Ciudad.

Teléfono: 9180-0785 y 9180-0787

VIII. Seguridad aplicable

Nivel de seguridad: Alto.

Responsable de seguridad de Archivo de tramite: Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacién y Asesoria de Proyectos
de Personas Fisicas.

Responsable de seguridad de Archivo de concentracion especifico y sistematizado: Coordinador de Administracion y
Finanzas.

IX. Tiempo de conservacion de los datos:

Tiempo de Conservacion en Medio Automatizado: 1-5 afios.
Tiempo de Conservacion en Archivo de Tramite: 3 meses.

Tiempo de Conservacion en el Archivo de Concentracion: 15 afios.
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X. Enlace con el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal.
Titular de la Oficina de Informacién Publica, con domicilio en Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020,
Delegaci6n Benito Juarez.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
TERCERQO.- El responsable del Sistema de Datos Personales, sefialado en el presente Acuerdo ha sido inscrito el Registro
Electronico de Sistemas de Datos Personales habilitado por el Instituto de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de

Datos Personales del Distrito Federal el 11 de junio del presente.

Ciudad de México, a 11 de junio de 2014
(Firma)

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG
Secretario de Desarrollo Econémico del
Gobierno del Distrito Federal
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“INCUBADORA DE EMPRESAS CREATIVAS, DEL FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO”.

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Desarrollo Econémico del Distrito Federal, cabeza de
sector del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México, con fundamento en los articulos: 1°, 7°, 8°, fraccidn Il,
87, 97, 101 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2°, 25 fraccién IX, 61 y 62, de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 6°, 7°, 8°, 9°, 13, 14,15 y 26 de la Ley de Proteccién de Datos Personales para
el Distrito Federal ; 2°, 3° fraccién IX, 5°, 10, 12, 24 y 37 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; 23, 24, 25, 26, 30, 31
y 32 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Distrito Federal; 4, 5 fracciones I, I,
VI, y Xl, 6, 7, 10, 11, 14, 15, 16, y 35 de los Lineamientos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en el Distrito
Federal; Disposicion 1V. Inciso: i) de las Reglas de Operacion del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo Social de
la Ciudad de México y Clausula Sexta, numerales 5y 9 ; del Contrato Constitutivo del mismo Fideicomiso, de fecha 24 de
mayo de 2002, y

CONSIDERANDO

De conformidad a lo previsto en los articulos 6°, fraccién Il, 8° y 16, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 26 de la misma Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, toda persona
tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos establecidos en la Ley.

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 6° y 7°, fracciones | y Il de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 7 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a los entes publicos determinar, a través de su titular, la creacion, modificacion o supresion de los sistemas de
datos personales, debiendo publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Por lo que con la finalidad de garantizar el derecho a la informacién de cualquier persona y la observancia de los principios
juridicos de certeza, transparencia, proteccion y custodia en el acceso y tratamiento de datos personales, tengo a bien emitir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “INCUBADORA
DE EMPRESAS CREATIVAS”, DEL FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO.

El presente acuerdo tiene por objeto crear el Sistema de Datos Personales para la Incubadora de Empresas Creativas, en
posesion, tutela y tratamiento de la Incubadora de Empresas Creativas, del Fideicomiso Publico Fondo para el Desarrollo
Social de la Ciudad de México, en cumplimiento a los articulos 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15y 26 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 03 de octubre de 2008, mismo que
contiene los siguientes rubros:

l. Finalidad y usos previstos
Resguardar todos aquellos datos personales de todas las personas que se inscriban a los procesos de incubacion de la
Incubadora de Empresas Creativas, del Fideicomiso Pdblico Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

I11. Normatividad aplicable.

Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal

Ley de Archivos para el Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Distrito Federal
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal

I11. Origen de los datos.
Origen: Interesado.
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IV. Estructura basica del sistema. )
Datos identificativos: Nombre, edad, fecha de nacimiento, género, Clave Unica de Registro Poblacional, y firma.

V. Cesion de datos: )
Los datos personales contenidos en el Sistema de Datos Personales s6lo podran ser cedidos a los Organos de Control que
aplique.

V1. Unidad Administrativa y Cargo del Responsable

Unidad Administrativa: Gerencia de Capacitacion del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México
(FONDESO).

Cargo del Responsable: Gerente de Capacitacion del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México

Encargados: No aplica

VII. Unidad administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

Unidad administrativa: Oficina de Informacion Publica del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
Domicilio: Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020, Delegacion Benito Juarez, en esta

Ciudad.

Teléfono: 9180-0785 y 9180-0787

VIII. Seguridad aplicable

Nivel de seguridad: Bésico

Encargados de seguridad fisica y automatizada: Gerente de Capacitacion del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad
de México.

IX. Tiempo de conservacion de los datos:

La informacién relativa al Sistema de Datos Personales de la Incubadora de Empresas Creativas, tendra un plazo de
conservacion de cinco afios.

X. Enlace con el Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal.
Titular de la Oficina de Informacién Publica, con domicilio en Tepozteco No. 36, Colonia Narvarte, Cédigo Postal 03020,
Delegacion Benito Juérez.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

TERCERO.- El responsable del Sistema de Datos Personales, sefialado en el presente Acuerdo ha sido inscrito el Registro
Electronico de Sistemas de Datos Personales habilitado por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales del Distrito Federal el 06 de junio de 2014.
Ciudad de México, a 09 de junio de 2014
(Firma)
SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG

Secretario de Desarrollo Econémico
del Gobierno del Distrito Federal
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DELEGACION COYOACAN

ARMANDO JIMENEZ HERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ORGANO
POLITICO ADMINISTRATIVO DE COYOACAN, con fundamento en los articulos 87, 104, 112 segundo péarrafo y
117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3 fraccion I11, 10 fraccion 1V, 37, 38 y 39 fraccién LVI de la Ley
Organica para la Administracion Publica del Distrito Federal; articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito
Federal; 64 y 65 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, 122 fraccién V, 122 BIS fraccion
IV inciso d), 128 fraccion VIII del Reglamento Interior de la Administracion Pdblica del Distrito Federal, asi como en los
Lineamientos para la Evaluacion Interna 2014 de los Programas Sociales del Distrito Federal operados en el 2013 emitidos
por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el pasado 15 de Abril del 2014 Contando con capacidad legal para subscribir el presente documento de conformidad con el
Acuerdo publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 5 de marzo de 2013, mediante el que se delega en el
Titular de la Direccidon General de Desarrollo Social la facultad para suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus
atribuciones, emito el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA EVALUACION INTERNA 2014 DEL DISENO,
OPERACION Y MONITOREO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES OPERADOS EN EL EJERCICIO
FISCAL 2013 EN LA DELEGACION COYOACAN.

l. Introduccién

En nuestra ciudad, los programas de desarrollo social buscan apoyar a personas y grupos con necesidades especificas y en
situaciones de vulnerabilidad; en el caso de los programas sociales instrumentados por la Delegacion Coyoacan durante el
afio 2013, estos buscaron atender las necesidades de adultos y adultos mayores, jovenes, personas con algin tipo de
discapacidad, nifios, nifias y adolescentes y en general a los grupos de poblacién que habitan en Unidades Territoriales de
Alto y Muy Alto Grado de Marginacion, en Unidades Habitacionales de Interés Social y en aquellas personas que sin vivir
dentro de la UT mencionadas, padecen condiciones de marginacion, vulnerabilidad y/o empobrecimiento.

La evaluacién es un instrumento indispensable en la medida que aporta elementos para perfeccionar lo evaluado; es también
parte de un proceso de aprendizaje para quienes operan los programas ya que mejora su cognicion respecto al disefio y
operacion del mismo.

Los programas sociales implementados durante el afio 2013 en la Delegacion Coyoacan son los siguientes:

PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES “POR TI”

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA “COYOACAN TECNOLOGICO”

PROGRAMA DE APOYO PARA LA ALIMENTACION BASICA DE LOS HABITANTES DE COYOACAN
“DESPENSA HASTA TU MESA”

En este sentido, siguiendo los lineamientos publicados por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito
Federal en la Gaceta Oficial del Distrito Federal publicadas el pasado 15 de abril del 2014, las Reglas de Operacion de los
Programas Sociales aludidos, publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el pasado dia 29 de Enero del 2013, las
Convocatorias de Acceso a los Programas Sociales y las respectivas modificaciones a las mismas, publicadas en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el pasado 21 de Marzo, 13 de Junio y 31 de Octubre del 2013, asi como la Nota Aclaratoria a las
Reglas de Operacién del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti” publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el pasado 28 de Diciembre del 2013, la Delegacion Coyoacén llev6 a cabo la evaluacion interna de los Programas Sociales
operados en 2013, buscando elaborar una andlisis sintético y generador de elementos de aprendizaje para llevar a acabo las
modificaciones necesarias que redunden en beneficio de la poblacion en la demarcacion.

Los resultados se presentan de acuerdo al esquema planteado por los Lineamientos para la Evaluacion Interna 2014 de los
Programas Sociales del Distrito Federal operados en 2013, haciendo referencia a cada uno de los programas sociales
enlistados en parrafos precedentes:

11. Metodologia de la Evaluacion
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PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES “POR TI”, CONFORMADO A SU VEZ POR CINCO
SUBPROGRAMAS:

A) PROGRAMA INTEGRAL DE TRANSFERENCIAS A JOVENES

B) PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES PARA LA EQUIDAD

C) PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES PARA EL BIENESTAR

D) PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
E) PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS INTEGRALES PARA ADULTOS MAYORES

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA “COYOACAN TECNOLOGICO”
PROGRAMA DE APOYO PARA LA ALIMENTACION BASICA DE LOS HABITANTES DE COYOACAN
“DESPENSA HASTA TU MESA”

11. 1 Descripcion del Objeto de la Evaluacion

Objetivo General

Contribuir en generar mayor bienestar para los habitantes de la Delegacién Coyoacéan, a través de un esquema de
transferencias de recursos y formacion de capacidades, buscando disminuir las brechas de la desigualdad y como
consecuencia, generar igualdad de oportunidades para todos y cada uno de sus habitantes, para que puedan ejercer
plenamente los derechos sociales de los que son titulares, en concordancia con la Politica Social del Gobierno del Distrito
Federal y las disposiciones constitucionales en materia de Derechos Humanos.

Objetivo Especifico

El Programa Integral de Transferencias a Jovenes coadyuvo en el ejercicio del derecho humano a la educacion de los
jévenes en Coyoacan, a través de transferencias econémicas que fueron destinados a la continuidad de sus estudios,
constituyendo este hecho la base fundamental para que puedan desarrollar de forma integral sus capacidades y habilidades y
dotar de efectividad a otros derechos humanos de los que son titulares.

El Programa de Transferencias Integrales para la Equidad coadyuvo en el ejercicio del derecho a la salud y a la educacion
de las menores embarazadas en Coyoacan, a través de transferir ayudas econdmicas para que fueran destinadas al
seguimiento de su embarazo asi como a la continuidad de sus estudios, asimismo, se contribuyd a fortalecer la cultura de la
denuncia y proteccion de victimas de violencia familiar que residen en la Delegacién Coyoacéan, apoyando a través de una
transferencia econdmica, previa la existencia de una denuncia por la conducta delictiva.

El Programa de Transferencias para el Bienestar, mejor6 considerablemente las condiciones de existencia de los habitantes
de la demarcacién que presentaban alguna condicién de marginacion ya sea por que habitan en unidad territorial con dicha
catalogacion, en unidades habitacionales de interés social y en aquellas que sin tener las dos caracteristicas territoriales
anteriores presentan una condicién de vulnerabilidad o marginacién, dotandolos de una extension de ingreso al beneficiario
del programa para la adquisicién de productos de primera necesidad, igualmente se le brind6 informacion médica,
psicoldgica, social o para el empleo para incrementar su perspectiva y desarrollar sus capacidades.

El Programa de Transferencias Integrales para Personas con Discapacidad contribuy6 al ejercicio del derecho a una vida
digna de las personas con discapacidad en Coyoacén, a través de transferir recursos econémicos para que sean destinados a
la adquisicion de productos de primera necesidad, medicinas o aparatos ortopédicos, igualmente brindarle informacion
médica, psicoldgica, social o para el empleo para incrementar su perspectiva y desarrollar sus capacidades.

El Programa de Transferencias Integrales para Adultos Mayores contribuyo en el ejercicio del derecho a una vida digna y el
derecho a la salud de las personas adultas mayores en Coyoacan, a través de la transferencia de recursos econémicos para
que estos fueran destinados a la adquisicion de productos de primera necesidad, medicinas 0 aparatos ortopédicos,
igualmente brindarle informacién médica, psicoldgica, social o para el empleo para incrementar su perspectiva y desarrollar
sus capacidades.

En el caso del Programa Integral de Transferencias a Jovenes, se contempldé una transferencia econdmica hasta en seis
dispersiones por la cantidad de $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.) a través de una tarjeta electrénica. En el
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resto de los subprogramas que integran el Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, se contempld una transferencia
econémica hasta en seis dispersiones por la cantidad de $4,040.00 (CUATRO MIL CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) a
través de una tarjeta electrénica.

El Programa de Transferencia Tecnolégica “Coyoacan Tecnoldgico” contempld proporcionar una computadora portétil o
tablet cuyo valor aproximado oscilo en $2, 000 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N.) a habitantes de zonas de alta y muy alta
marginacion, asi como unidades habitacionales de interés social, buscando no solo incidir en una mejora del bienestar
inmediato del beneficiario, sino mejorar permanentemente sus capacidades en la utilizacién de nuevas tecnologias.

El Programa de Apoyo para la Alimentacion Basica de los Habitantes de Coyoacan “Despensa hasta tu Mesa”, se contemplo
proporcionar una despensa mensual con un valor aproximado de $100 (CIEN PESOS 00/100 M.N.) hasta por seis meses a
los habitantes de zonas de alta y muy alta marginacion, asi como unidades habitacionales de interés social de la Delegacion
Coyoacén, buscando no solo incidir en una mejora del bienestar inmediato del beneficiario, sino mejorar permanentemente
su visidn con relacién a lo importante de una alimentacién sana.

Las areas que estuvieron encargadas de la implementacion y operacién de los programas sociales en el afio 2013 fueron la
Direccion de Desarrollo Comunitario y Salud y de la Subdireccion de Politicas Sociales y Enlace Institucional.

11.2 Area encargada de la Evaluacion.
El érea encargada de la Evaluacidn interna de los programas sociales es la Direccidn General de Desarrollo Social.

La composicion heterogénea del personal que labora en las areas antes mencionadas (siendo estos en su mayoria médicos,
psicologos, trabajadores sociales, abogados) ha permitido obtener bases so6lidas para llevar acabo la presente evaluacién,
siendo la premisa fundamental en las tareas que desempefian cada una de ellas la objetividad y el compromiso en la
obtencion de resultados en la presente evaluacion.

11.3 Parametros y Metodologia de la Evaluacion

La Delegacion Coyoacan es un érgano politico administrativo en el Distrito Federal, que se encuentra ubicado al sur del
Distrito Federal, tiene una superficie aproximada de 5400 hectareas, superficie que en su totalidad es urbana y que
representa el 7.1 % de la superficie de esta naturaleza en el Distrito Federal. Colinda con las delegaciones Benito Juarez,
Tlalpan, Alvaro Obregén, Xochimilco e Iztapalapa.

Derivado del proceso de urbanizacion que inicia en los afios 50, la Delegacion Coyoacan comienza a sufrir un cambio
radical al pasar gradualmente de un entorno netamente rural a uno de corte urbano. Entre 1965 y 1975, la Delegacion
Coyoacan comienza a sufrir un subito proceso de invasion de predios en la zona conocida como los Pedregales, sobre
terrenos propiedad de los pobladores del Pueblo de Los Reyes, La Candelaria y San Pablo Tepetlapa, los llamados pueblos
riberefios. Dicha circunstancia comienza a gestar un nuevo tipo de poblacion, caracterizada por su bajo nivel educativo y
econoémico generador de multiples carencias de servicios y de actividades sustantivas para el adecuado desarrollo humano,
principalmente en la colonia denominada Santo Domingo que es considerada como la mas grande de Latinoamérica, por su
cantidad de pobladores.

Igualmente se da un proceso de construccion de unidades de interés social en la zona conocida como los Culhuacanes que
viene a generar un fuerte impacto en la forma de vida de la zona, principalmente por el considerable aumento de la
poblacion y la necesidad de servicios basicos.

A través de estos procesos brevemente enunciados, se consolidan tres zonas caracteristicas de la Delegacién, la primera de
ellas es la conocida como los Pedregales” donde se encuentra concentrada casi la mitad de la poblacién de la Delegacion,
principalmente en las colonias de corte popular como Santo Domingo, Ajusco, Adolfo Ruiz Cortines, y Santa Ursula; la
segunda, es la conocida como los “Culhuacanes”, en donde se concentra un gran nimero de unidades habitacionales
principalmente las CTM Culhuacan en sus diferentes secciones y zonas y la Alianza Popular Revolucionaria; la tercera, es
la conformada por las colonias mas tradicionales y antiguas de la demarcacion, destacando principalmente las aledafias al
centro de Coyoacan, como lo son Villa Coyoacan, del Carmen, Santa Catarina, Barrio San Lucas, Barrio la Concepcion y
las ubicadas cerca de la zona de Taxquefia como los son la Avante, Educacion, Paseos de Taxquefia y Campestre
Churubusco.
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De acuerdo con el Programa Delegacional de Desarrollo Urbano de la Delegacion Coyoacan esta cuenta con 5,400
hectéareas de suelo totalmente urbano; superficie que alberga 95 colonias, pueblos y barrios. Segln datos del Sistema de
Desarrollo Social de la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito Federal, la Delegacion en el afio 2000 se
encuentra dividida en 116 unidades territoriales clasificadas de la siguiente manera:

Unidades Territoriales por su nivel de marginacion.

Unidades Territoriales NUmero
Muy bajo 71
Bajo 25
Medio 7
Alto
Muy alto
Total 116

El Programa Delegacional de Desarrollo Urbano, al contar con informacion a nivel de manzanas, permite una mayor
precision al determinar los grados de marginacién con los siguientes resultados.

Del total de Unidades Territoriales, 71 presentan muy baja marginacion, representando el 38.9% de la poblacién de la
Delegacion y 21 UT’s con baja marginacion y el 20.3% de la poblacion; en contraste, se registran 13 UT’s con alta
marginacion habitadas por el 20.8% de la poblacion delegacional, 7 UT’s con grado de marginacién media y 7.2% de la
poblacién y 3 UT’s con muy alta marginacion con el 12.8% de la misma.

Al bajar a nivel de las 4 mil 305 manzanas que conforman el territorio delegacional, se tienen 2 mil 528 manzanas de muy
baja marginacion habitadas por el 42.6% de la poblacion delegacional, 649 manzanas de baja marginacién habitadas por el
13% de la poblacién delegacional, 625 manzanas con 20.6% de la poblacion con marginacion media, ademas de las 428
manzanas que representan alta marginacién con 19.9% de la poblacién de la Delegacion y las 75 manzanas con muy alta
marginacion habitadas por el 3.7% de la poblacién de la Delegacion.

El total de viviendas habitadas es de 164, 990, de éstas el 17.7 corresponden a viviendas de muy alta y alta marginacién y el
47.2% corresponden a viviendas con muy baja marginacion.

Unidades Territoriales por su nivel de marginaciéon, PDDU 2010.

Unidades Territoriales NUmero
Muy bajo 72
Bajo 21
Medio 7
Alto 13
Muy alto 3
Total 116

Al manejar los datos al nivel de manzana, el citado Programa arroja los siguientes resultados:

Manzanas NUmero % dela poblacion

Muy bajo 2,528 42.6

Bajo medio 649 625 13.0 20.6
Alto 428 19.9
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Muy alto 75 3.7
Total 4,305 100.0
Poblacién total 620,416
% de la poblacién de 15 afios y mas analfabeta 1.55
% de la poblacion de 15 afios y mas sin primaria completa 6.48
% de viviendas con algln grado de nacimiento 18
% de la poblacién ocupada con ingreso de hasta 2 salarios minimos 20.23

Distribucion de la poblacion por indicadores bésicos de marginacion, CONAPO

Si bien los datos de CONAPO clasifican a la Delegacion con un indice de marginacion muy bajo, las cifras anteriores
conducen a poner atencion en aspectos como el hacinamiento y la educacion y, principalmente el ingreso ya que una quinta
parte de la poblacién ocupada en 2010 ganaba hasta dos salarios minimos y casi el 25% de la poblacién habita en unidades
territoriales de Alta y Muy Alta marginacion, adicionalmente a que existen zonas dentro de la Unidades Territoriales que
son consideradas como de mediana 0 baja marginacion, pero que presentan serias carencias de recursos econdémicos
asociadas a la marginacién.

Con base en el analisis llevado a cabo por el Sistema de Informacion de Desarrollo Social SIDESO, se puede tener un
diagnostico fiable y oficial con relacion a la situacion de marginacion y condiciones de vulnerabilidad que privan en la
demarcacion.

La clasificacion de SIDESO (Sistema de Informacion de Desarrollo Social), la cual hace una clasificacion de 116 unidades
territoriales, con el agregado de brindarles con base en informacion del INEGI criterios diagndsticos, como son el monto
salarial de la poblacién, tipo de vivienda y servicios de la misma, nivel de escolaridad, personas con discapacidad, asi
mismo se utilizan criterios de rangos de edad. Del conjunto de estos elementos se emite una opinion sobre el grado de
marginacion de la unidad territorial analizada. Dicho Sistema es una herramienta Util para poder llevar a cabo programas o
actividades extraordinarias vinculadas con diversos tipos de apoyos relacionados con la colectividad en cualquier
demarcacidn del Distrito Federal.

De dicho sistema se clasifican en Coyoacén a 4 unidades territoriales con muy alto grado de marginacion, por lo que estas
deben en todo momento ser consideradas para recibir beneficios sociales que busquen disminuir las brechas de desigualdad.

Continuando con el criterio de marginacion, tenemos a 9 unidades territoriales que son consideradas como de alto nivel de
marginacion. Esta situacion hace prioritario el considerar a los habitantes de estas UT en programas sociales y apoyos
extraordinarios para aminorar su desventaja social. Es importante recalcar que la poblacion de las 13 unidades territoriales
con muy alta y alta marginacion representa una tercera parte de la poblacion del total de la delegacion.

Para todas la unidades territoriales que no son consideradas en el criterio de marginacion o de salarios minimos, se debe de
estar atentos igualmente para no marginar a algunos de sus pobladores de programas sociales y apoyos extraordinarios, ya
que no obstante que estan fuera de estas clasificaciones, dentro de su ambito espacial se encuentran cinturones o zonas de
marginacion que deben ser considerados para incluir igualmente a estos habitantes, que no por el hecho de vivir en unidades
territoriales que en su generalidad tienen habitantes con buenos ingresos econémicos, sean marginados no obstante que
tienen condiciones de vida similares (salariales, educativas, etc.) a las de unidades territoriales que en su conjunto presentan
un elevado nivel de marginalidad.

Los principios que rigen la operacion del Programa de Desarrollo Social de la Delegacion Coyoacdn son los mismos que
plantea el Programa de Desarrollo Social del Distrito federal:
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Universalidad
Igualdad

Equidad de género
Equidad social
Justicia distributiva
Diversidad
Integralidad
Territorialidad
Exigibilidad
Participacion
Transparencia
Efectividad

Es importante resaltar que en los procedimientos de acceso a los programas sociales que este 6rgano politico administrativo
implement6 en el ejercicio fiscal 2013, la aplicacion de estudios socioecondmicos a cargo de los promotores delegacionales
adscritos a la Direccion General de Desarrollo Social permitio obtener de manera real y objetiva datos que determinaron la
situacion contextual en la que se encontraban en ese momento la gran mayoria de los beneficiarios de los programas, siendo
por desgracia la situacion de empobrecimiento gradual la que predominaba en la mayoria de los casos, siendo el desempleo
y la falta de recursos econémicos los factores predominantes de dicha situacion contextual., lo cual indudablemente estaba
poniendo en riesgo no solo la satisfaccion integral de sus necesidades alimenticias diarias, la atencion de los requerimientos
derivados de la discapacidad que algunos padecian, sino también el ejercicio pleno de los derechos humanos de los que son
titulares conforme a diversos ordenamientos juridicos vigentes, tales como el derecho a una vida digna, derecho a la salud,
derecho a la educacidn, derecho al bienestar, derecho a la maternidad.

Los estudios socioecondémicos aplicados por los promotores delegacionales, no solo fueron determinantes en la
implementaciéon de los procedimientos de acceso a lo programas sociales, sino también como técnicas cualitativas
empleadas en el desarrollo de la presente Evaluacion Interna de los Programas Sociales implementados en el afio 2013 en la
Delegacién Coyoacan.

111. Evaluacion del disefio del Programa
111.1 Problema o necesidad social prioritaria que atiende el programa (Linea Base)

En nuestro pais, en el afio 2001 la Secretaria de Desarrollo Social, creo el Comité Técnico para la Medicion de la Pobreza,
tal y como su nombre lo dice, fue un organismo creado para medir la pobreza en nuestro pais; esta conformado por
académicos y representantes de otros érganos de la administracion publica federal. Las principales conclusiones del Comité
después de examinar el comportamiento de los distintos indicadores de pobreza a lo largo de la década de los afios 90,
dieron como resultado para el afio 2000 las siguientes: 18.6% de los hogares del pais y 24.2% del total de la poblacion
contaba con un ingreso insuficiente para cubrir sus necesidades de alimentacion (pobreza alimentaria); 25.3% de los hogares
y 31.9% del total de la poblacion del pais recibian un ingreso que les impedia cubrir las necesidades de alimentacion y las
de los patrones basicos en materia de gasto en educacion y salud (pobreza de capacidades); 45.9% de los hogares del pais y
53.7% del total de la poblacidn tienen un ingreso inferior para cubrir los fines de la politica social (pobreza de patrimonio).

Los anteriores datos fueron actualizados en el afio 2010 por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
donde por desgracia se confirma que los niveles de pobreza en nuestro pais van en ascenso.

Partiendo de la premisa que las personas que sufren pobreza viven en condiciones de agobio e inseguridad permanentes y son
excluidas de la corriente principal del desarrollo, lo cual propicia que dificilmente ejercen sus derechos humanos y son sujetas a
discriminacion constante lo cual las hace sumamente vulnerables, se busco que través del Programa de Transferencias
Integrales “Por Ti” se atendiera el grave problema de pobreza, precariedad, marginacion y las consecuencias que de estos se
desprenden y que dia a dia enfrentan un gran nimero de habitantes en la Delegacién Coyoacan. La gravedad de este
problema radica en que en muchos de los casos, la satisfaccion de las necesidades mas basicas de subsistencia se estaba
poniendo en riesgo, lo cual indudablemente no solo afecta el sano e integral desarrollo de las personas en los diversos
admbitos en los que se desenvuelven, sino también afecta a la sociedad en su conjunto, al impedir que tenga un desarrollo
armonico.
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111.2 Poblacién Potencial, Objetivo y Beneficiaria del Programa

La poblacion potencial del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti” asciende a aproximadamente a 30, 000
habitantes, mismos que se encuentran viviendo en las distintas unidades territoriales de la Delegacién Coyoacan.

La poblacién objetivo es aquella que se encuentre viviendo en las diversas unidades territoriales de la Delegacion Coyoacan
que se encuentre en situaciones de pobreza patrimonial o alimentaria, marginacién, exclusién o se encuentre atravesando
por un proceso de empobrecimiento gradual.

La poblacion beneficiaria en cada uno de los subprogramas que integran el Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”
es la siguiente:

El Programa Integral de Transferencias a Jovenes contempl6 836 beneficiarios, cuya edad debia oscilar entre los 16 y 18
afios, ademas debian encontrarse estudiando en cualquier institucion educativa publica.

El Programa de Transferencias Integrales para la Equidad contemplé 63 beneficiarios, los cuales tenian que ser
adolescentes embarazadas menores de dieciocho de afios de edad al momento de solicitar la ayuda o tener cualquier edad
para el caso de las mujeres que sufren violencia familiar.

El Programa de Transferencias Integrales para el Bienestar contemplé 10, 766 beneficiarios, mismos que debian tener 18
afios cumplidos como minimo y menos de 63 afios de edad como méximo, ademas de residir en unidades territoriales de
muy alto y alto grado de marginacion; en unidades habitacionales de interés social; en vecindades o en zonas de alto y muy
alto grado de marginacion de la Delegacion Coyoacén.

El Programa de Transferencias Integrales para Persona con Discapacidad contempl6é 944 beneficiarios, los cuales debian
padecer una discapacidad fisica o intelectual o residir en unidades territoriales de muy alto y alto grado de marginacion; en
unidades habitacionales de interés social; en vecindades o en zonas de alto y muy alto grado de marginacion de la
Delegacién Coyoacan.

El Programa de Transferencias Integrales para Adultos Mayores contempl6 a 1023 beneficiarios, debiendo estos tener 63
afios de edad como minimo y menos de 68 afios de edad o ser mayores de este Ultimo rengo de edad siempre y cuando no se
encontraran recibiendo el apoyo de Adulto Mayor del Gobierno del Distrito Federal, ademas de residir en unidades
territoriales de muy alto y alto grado de marginacién; en unidades habitacionales de interés social; en vecindades o en
zonas de alto y muy alto grado de marginacion de la Delegacién Coyoacan.

Por lo que hace al Programa de Transferencia Tecnoldgica “Coyoacan Tecnologico”, se contempld la entrega de 2000
computadoras portatiles o tablet, otorgando una a cada beneficiario, debiendo los mismos residir en unidades territoriales de
la Delegacion Coyoacan, tener menos de 16 afios de edad al momento de solicitar el acceso al programa y estar estudiando
en cualquier institucion educativa publica en Coyoacan.

El Programa de Apoyo para la Alimentacion Basica de los Habitantes de Coyoacan “Despensa hasta tu Mesa” contemplo
otorgar 40, 000 despensas, debiendo los beneficiarios ser mayores de 18 afios de edad y residir en unidades territoriales de
muy alto y alto grado de marginacion; en unidades habitacionales de interés social; en vecindades o en zonas de alto y muy
alto grado de marginacion de la Delegacion Coyoacén.

111.3 Objetivos de corto, mediano y largo plazo del Programa

Los apoyos o ayudas entregados a cada beneficiario, buscaron combatir de manera inmediata las graves consecuencias de la
pobreza, la marginacion, la exclusion y la falta de oportunidades a la que se enfrentan junto con los demas miembros de su
familia dia con dia, constituyendo esto el objetivo a corto plazo de los programas sociales implementados en la Delegacion
Coyoacan en el afio 2013.

Tomando en consideracion, que en la medida que existan las condiciones necesarias para que las personas puedan hacer
realmente efectivos sus derechos sociales podremos estar ante un panorama de bienestar y desarrollo integral dentro de la



24 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 2 de Julio de 2014

sociedad, los apoyos o ayudas contemplados en los programas sociales implementados en el afio 2013 fueron proyectados
justamente para constituirse en un apoyo o extension al ingreso de los habitantes de la Delegacion Coyoacan, que por
diversas razones enfrentan las duras consecuencias de la pobreza y la marginacion que predomina en la mayoria de sus
unidades territoriales, por ello se busco que el objetivo a mediano plazo sea ampliar la cobertura de los programas sociales
materia de la presente evaluacién, acercandolo a un mayor nimero de habitantes de la Delegacion Coyoacan.

Siguiendo los postulados constitucionales de universalidad, interdependencia, y progresividad en materia de derechos
humanos y tomando en consideracion lo antes expuesto, la plena materializacidn de los derechos econémicos, sociales y
culturales de los habitantes de la Delegacién Coyoacan constituye el objetivo a largo plazo de los programas sociales
implementados, lo cual indudablemente no sélo traera consecuencias positivas para cada beneficiario en particular, sino
también una mejora continua en las condiciones generales de la sociedad en su conjunto. La plena efectividad de los
derechos sociales, resulta indispensable para el ejercicio pleno de otros derechos de igual relevancia para cada persona, y
sienta las bases para logren tener una vida digna.

111.4 Andlisis de involucrados del Programa

Derivado de que durante el proceso de creacion y formulacion de los programas sociales implementados en el afio 2013, la
Direccion General de Desarrollo Social tomé en consideracion los datos obtenidos del desarrollo e implementacion de
programas sociales en pasadas administraciones, se busco atender a cierto sector de la poblacion que por sus condiciones
socioeconémicas se enfrentaba diariamente a las graves consecuencias de la pobreza, marginacion, exclusion,
discriminacion, siendo estas consecuencias la causa fundamental que vulneraba sus derechos humanos, entre ellos por
supuesto, que nos referimos al derecho a la salud, el derechos a la educacion, el derecho a alimentacion adecuada, el
derecho a la cultura, el derecho a una vida digna, el derecho a la vivienda, derecho a la igualdad de oportunidades.

Los apoyos o ayudas contemplados en los programas sociales implementados en el afio 2013 en la Delegacién Coyoacéan
representan una extension del ingreso de cada uno de los beneficiarios y sus familias, con la finalidad de allegarse de los
medios necesarios para hacer efectivos sus derechos sociales de los que son titulares; sin embargo, dada la naturaleza de los
programas sociales implementados durante el afio 2013, son los mismos beneficiarios quienes en Gltima instancia
determinan que medios, productos o servicios requieren para hacer efectivos sus derechos sociales, determinan el uso que se
le da el aparato electrénico entregado a cada beneficiario y determinan si la despensa entregada es destinada exclusivamente
a satisfacer las necesidades alimenticias del beneficiario o es compartida con los demas miembros de su familia.

111.5 Consistencia interna del Programa (Vinculacion del Programa con el problema social identificado)

Indudablemente existe una correlacién entre el problema social o situacién contextual expuesta en lineas precedentes y los
objetivos, estrategias y metas planteadas en los programas sociales, ya que a través de los apoyos, ayudas o elementos
materiales contemplados en los programas sociales, se logré incidir directamente en el ingreso de los beneficiarios y sus
familias, al dotarles de una transferencia econémica para obtener los medios necesarios para hacer frente a las graves
consecuencias de la pobreza, la marginacién, la exclusion y la falta de oportunidades, al dotarles de una despensa para
satisfacer sus necesidades alimenticias o un medio electrénico que les permitiera obtener un mayor rendimiento académico
o desarrollo escolar.

Siguiendo los principios rectores de la politica social del Distrito Federal, a través de los estudios socioeconomicos
realizados por los promotores delegacionales durante el procedimiento de acceso a los programas sociales, se pudo obtener
un panorama real de la situacion contextual que enfrentaban los habitantes de la Delegacion Coyoacdn que pretendian
acceder a los beneficios contemplados, de ahi que justamente este soporte documental determine la vinculacion entre el
problema social identificado y los objetivos, metas y estrategias planteadas.

111.6 Alineacion del Programa con la Politica Social del Distrito Federal.

En concordancia con el Eje. 1 Equidad e Inclusion Social para el Desarrollo Humano del Programa General de Desarrollo
del Distrito Federal, los programas sociales implementados en el afio 2013 en este 6rgano politico administrativo
contribuyeron a generar mayor bienestar para los habitantes de la Delegacion Coyoacén, a través de un esquema de
transferencias de recursos o elementos materiales buscando disminuir con esto las brechas de desigualdad y en
consecuencia generar igualdad de oportunidades para todos y cada uno de sus habitantes, en concordancia con la Politica
Social del Gobierno del Distrito Federal



2 de Julio de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 25

Siguiendo los principios constitucionales del universalidad, interdependencia, progresividad e indivisibilidad en materia de
Derechos Humanos, y conscientes de que la intervencion de las autoridades estatales resulta fundamental para el
cumplimiento y pleno ejercicio de los derechos sociales, al requerir del mismo el cumplimiento de obligaciones tanto
positivas como negativas, superando por mucho la antigua concepcion de que debia de abstenerse de intervenir en la esfera
de los gobernados titulares de esos derechos; no se trata de una caridad, limosna, compensacion o una practica humanitaria,
recordemos que el derecho a la vida, a una vida digna, el derecho a los alimentos, el derecho a salud, derecho a educacion
son derechos humanos y en consecuencia, correlativas obligaciones para el Gobierno del Distrito Federal y la Delegacion
Coyoacan como autoridades estatales

La plena efectividad de los derechos sociales de los habitantes de la Delegacion Coyoacan, fue el eje fundamental que
determiné el proceso de formulacion, estructuracion, implementacion y operacién de los programas sociales en el afio 2013.
A través de los beneficios contemplados en los programas sociales implementados en el afio 2013 se contribuy6 a garantizar
la plena efectividad de los derechos sociales de los habitantes de la Delegacion Coyoacan dotandoles de un medio, un
elemento o recurso econémico para enfrentar las circunstancias que impiden el libre y pleno ejercicio de sus derechos
sociales.

111.7 Matriz FODA del Disefio del Programa

En base a lo expuesto en los puntos precedentes, podemos esquematizar las principales conclusiones, haciéndolo al efecto
de la siguiente manera:

Fortalezas

A través de la aplicacién de estudios socioeconémicos por parte de los promotores delegacionales, esta Direccién General
de Desarrollo Social tuvo contacto directo con la situacién contextual de las personas que pretendian acceder a los
beneficios de los programas sociales implementados en el afio 2013. Los datos obtenidos permitieron valorar y tener
mayores elementos para determinar que beneficio contemplado en los programas sociales era el mas idéneo para cada
beneficiario, haciendo efectivos de esta manera lo principios de Universalidad, Igualdad, Equidad de género, Equidad
social, Justicia distributiva, Integralidad, Territorialidad, Exigibilidad, Participacion, Efectividad que rigen la politica social
del Distrito Federal.

Debilidades

No obstante que el desarrollo y operacion de los programas sociales se llevd en los términos establecidos en sus Reglas de
Operacidn, resulta importante resaltar que el tiempo invertido en las visitas a cada domicilio para la realizaciéon de los
estudios socioecondémicos es bastante considerable, lo cual indudablemente implica un mayor despliegue de personal
técnico y operativo al programado.

Oportunidades

La cooperacién y amplia participacion de las personas que pretendieron acceder a los beneficios contemplados en los
programas sociales, incidié directamente en el cumplimiento de las metas y objetivos planteados en cada programa social
implementados en el afio 2013, ya que permitié tener una mayor aproximacion a las necesidades reales de la poblacion,
mismas que seran consideradas en los subsecuentes programas sociales y acciones institucionales que implemente este
6rgano politico administrativo.

Amenazas

Tratandose del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, el uso de las transferencias econdmicas contempladas en
los subprogramas que lo integran depende exclusivamente de los beneficiarios, convirtiéndose en una determinacion
meramente subjetiva, ya que seran estos quienes determinen que bienes, productos y servicios requieren o necesitan en
mayor o menor medida o en qué momento.

1V. Evaluacion de la Operacién del Programa

1V. 1 Los Recursos empleados por el Programa
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La estructura operativa y los procedimientos de operacién se encuentra establecida en las respectivas Reglas de Operacion
de los programas sociales, las cuales fueron debidamente aprobadas por el Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito
Federal (COPLADE) y publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal nimero 1532 de fecha 29 de Enero del 2013.

Por lo que hace a los recursos financieros empleados en cada uno de los programas sociales en el afio 2013, a continuacion
se presentan:

Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, mismo que se encuentra conformado por cinco subprogramas, tuvo
asignado los siguientes presupuestos:

e Programa Integral de Transferencia a Jovenes: $ 3, 344, 000.00 (Tres millones, trescientos cuarenta y cuatro
mil pesos 00/100 M. N)

e Programa de Transferencias Integrales para la Equidad: $ 254, 520.00 (Doscientos cincuenta y cuatro mil,
quinientos veinte pesos 00/100 M.N)

e Programa de Transferencias Integrales para el Bienestar: $ 43, 494, 640.00 (Cuarenta y tres millones,
cuatrocientos noventa y cuatro mil, seiscientos cuarenta pesos 00/100 M.N).

e Programa de Transferencias Integrales para personas con Discapacidad: $ 3, 813, 760.00 (Tres millones,
ochocientos trece mil, setecientos sesenta pesos 00/100 M. N).

e Programa de Transferencias Integrales para Adultos Mayores $ 4, 132, 920.00 (Cuatro millones, ciento
treinta y dos mil, novecientos veinte pesos 00/100 M. N).

Programa de Transferencia Tecnologica “Coyoacan Tecnologico”: $ 4, 000,000.00 (Cuatro millones de pesos 00/100
M. N).

Programa de Apoyo para la Alimentacién Basica de los habitantes de Coyoacan “Despensa hasta tu Mesa”: $ 4, 000,
000.00 (Cuatro millones de pesos 00/100 M. N).

Es importante precisar que hubo un reajuste en las metas fisicas y en el presupuesto asignado al Programa de
Transferencias Integrales “Por Ti”, siendo dicha modificacion aprobada por el Comité de Planeacién del Desarrollo del
Distrito Federal (COPLADE) y debidamente publicada en la Gaceta oficial del Distrito Federal nimero 1765 del 28 de
Diciembre del 2013.

Los recursos humanos, técnicos y materiales quedaron a cargo de la Direccidon General de Desarrollo Social a través de la
Direccion de Desarrollo Comunitario y Salud y de la Subdireccion de Politicas Sociales y Enlace Institucional.

1VV.2 Congruencia de la operacién del Programa con su disefio

En la instrumentacion, implementacion y operacion de los programas sociales, se siguieron y cumplieron cabalmente con
los procedimientos establecidos para cada programa social en sus respectivas Reglas de Operacion y en la Convocatoria de
acceso a los programas sociales, las cuales fueron publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal nimero 1532 y 1567
respectivamente el pasado 29 de Enero del 2013 y el pasado 21 de Marzo del 2013, asi como sus respectivas
modificaciones y Notas Aclaratorias también publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el pasado 13 de Junio, 31
de Octubre y 28 de Diciembre del 2013.

La Direccién de Desarrollo Comunitario y Salud y de la Subdireccién de Politicas Sociales y Enlace Institucional dentro de
los términos establecidos en la Convocatorias de Acceso a los Programas Sociales y en las Modificaciones y Notas
Aclaratorias a las mismas, realizé a través de los promotores delegacionales los estudios socioecondémicos a cada persona
que pretendia acceder a los programas sociales implementados en el afio 2013.

Los estudios socioecondmicos se realizaron directamente en el domicilio del solicitante, con la finalidad de identificar
plenamente la situacion contextual del probable beneficiario y constituian la solicitud de ingreso a los programas sociales.
Es importante precisar que la realizacion del estudio socioeconémico no garantizaba la entrega del beneficio o ayuda
contemplada en los programas sociales, solo permitia al solicitante o probable beneficiario participar en el procedimiento de
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acceso a los programas sociales. En la visita domiciliaria se les inform6 a los probables beneficiarios la documentacion
necesaria y los requisitos que tenian que cumplir para poder acceder a los programas sociales implementados en el afio
2013 en la Delegacién Coyoacan.

Previa la valoracion minuciosa de los estudios socioeconémicos aplicados a los probables beneficiarios, dentro de los
terminos establecidos en la Modificacion y Nota Aclaratoria a la Convocatorias de Acceso a los programas sociales, se
comenzé a visitar los domicilios de los seleccionados, para el efecto de recabar la documentacion previamente sefialada
para la conformacidn de los expedientes.

La asignacion y seguimiento se llevo a cabo dentro de los términos establecidos en la Modificacion y Nota Aclaratoria a la
Convocatoria de Acceso a los programas sociales, las cuales fueron publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
pasado 13 de Junio y 31 de Octubre del 2013.

1V.3 Seguimiento del Padron de Beneficiarios o Derechohabientes

La integracion y depuracion del padrén de beneficiarios de los programas sociales estuvo a cargo de la Subdireccion de
Politicas Sociales y Enlace Institucional, a través de la consulta directa de los expedientes conformados a cada
beneficiario de los programas sociales implementados en el afio 2013. El proceso de armado de la base de datos con la
informacion de beneficiarios sufrié modificaciones que impactaron positivamente en el mismo, sobre todo a través de
tener personal exclusivo dedicado a dicha actividad a partir de criterios especificos de captura y procesamiento de la
informacion.

Cabe destacar que en cumplimiento a lo establecido por los articulos 34 fraccion 11, 35y 36 de la Ley de Desarrollo Social y
56, 57 y 58 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social, el pasado 31 de Marzo del 2014 fueron publicados en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal nimero 1828 los padrones de beneficiarios de los programas sociales implementados en el afio
2013 en este érgano politico administrativo.

1V.4 Cobertura del Programa

Con los programas sociales implementados en el afio 2013, se lograron alcanzar las metas fisicas establecidas en las Reglas
de Operacion, alcanzando en consecuencia una gran parte de la poblacion objetivo de cada programa social. En base a lo
antes expuesto, podemos considerar que los programas sociales implementados en el afio 2013 son ampliamente efectivos,
en virtud, de que a través de los beneficios contemplados se logré incidir directamente en la vida diaria de los beneficiarios
y sus familias, dotdndolos de un ingreso extra que les permitiera hacer frente a las graves consecuencias que se desprenden
de la pobreza, la desigualdad, la marginacién, allegdndose de los elementos necesarios para satisfacer sus necesidades
alimenticias diarias, para recibir una atencion médica de calidad, para recibir los aparatos indispensables para su
rehabilitacion y su desarrollo, para continuar sus estudios y principalmente, para hacer efectivos los derechos sociales de los
que son titulares.

Sin perjuicio de lo antes expuesto, resulta fundamental ampliar la cobertura de cada uno de los programa sociales de este
6rgano politico administrativo, con la finalidad de que un mayor nimero de personas puedan tener acceso a los beneficios
contemplados, lo anterior, con la finalidad de dar cumplimiento a los postulados de la politica de Desarrollo Social del
Gobierno del Distrito Federal y garantizar la plena efectividad de los derechos sociales de los habitantes de la Delegacion
Coyoacén.

1VV. 5 Mecanismos de Participacion Ciudadana

Los mecanismos de participacion ciudadana fueron previamente establecidos en las Reglas de Operacion de los programas
sociales que fueron implementados en el afio 2013, mismas que fueron publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
namero 1532 el pasado 29 de Enero del 2013

Especificamente en los apartados 7. Procedimientos de queja o inconformidad ciudadana; 8. Mecanismos de
exigibilidad y 10. Formas de participacion social de las Reglas de Operacion antes precisadas, se contemplan los
mecanismos de participacion ciudadana.
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Dentro de la Direccion General del Desarrollo Social, el area que estuvo encargada de atender los requerimientos de la
ciudadania respecto a los procedimientos de Queja o inconformidad, mecanismos de exigibilidad y formas de participacion
social es la Subdireccion de Politicas Sociales y En lace Institucional. Asimismo, las personas podrian presentar una queja
ante la Contraloria General de forma escrita u oral o ante la Procuraduria Social del Distrito Federal.

1V. 6 Matriz FODA de la Operacion del Programa

En base a lo expuesto en los puntos precedentes, podemos esquematizar las principales conclusiones, haciéndolo al efecto
de la siguiente manera:

Fortalezas
La claridad de los procedimientos de acceso a los programas sociales permitié brindar la atencion adecuada y oportuna a las
personas que pretendian acceder a los beneficios contemplados

Debilidades

No obstante lo antes expuesto, con la finalidad de atender la amplia demanda que adn persiste por parte de los habitantes de
la Delegacion Coyoacan, es necesario mayores recursos humanos, ya que existe el riesgo de que la efectividad de los
procedimientos de acceso se ponga en riesgo ante esta circunstancia.

Oportunidades

La cooperacion y amplia participacion de las personas que pretendieron acceder a los beneficios contemplados en los
programas sociales, incidié directamente en la operacion de los programas sociales implementados en el afio 2013, ya que
permitié tener una mayor aproximacion a las necesidades reales de la poblacion, mismas que seran consideradas en los
subsecuentes programas sociales y acciones institucionales que implemente este 6rgano politico administrativo.

Amenazas
Derivado de la simpleza de los procedimientos, existe la falta de probidad de algunas personas que pretenden acceder a los
beneficios de los programas, no obstante de tener previamente algin apoyo o ayuda de la misma naturaleza.

V. Evaluacion del Monitoreo del Programa
V. 1 Sistema de Indicadores de Monitoreo del Programa

Conforme a las Reglas de Operacion de los programas sociales implementados en el afio 2013, en el apartado 9 se
establecen los mecanismos de evaluacion e indicadores. La Direccién General de Desarrollo Social de la Delegacion
Coyoacén, a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario y Salud y de la Subdireccién de Politicas Sociales y Enlace
Institucional es responsable de la operacion, seguimiento y evaluacion de los Programas sociales; asimismo la Direccion de
Desarrollo Comunitario y Salud es responsable de supervisar el cumplimiento de la normatividad, de los convenios o
acuerdos que pudiesen derivarse de éste y de promover la resolucion adecuada en las instancias correspondientes de los
aspectos no previstos en sus Reglas de Operacion. Con la finalidad de obtener datos que nos permitan determinar la
situacion contextual actual en la que se encuentran los habitantes de la Delegacion Coyoacéan, los indicadores elegidos para
cada programa social pueden clasificados dentro del ambito de las técnicas cuantitativas.

En el caso del Programa de Transferencia Tecnolégica “Coyoacan Tecnolégico”, los indicadores basicos son:
» NUmero de computadoras portatiles otorgadas y presupuesto publico ejercido.

» NUmero de beneficiarios(as) que recibieron la ayuda.

» NUmero de beneficiarios(as) por Unidad Territorial.

» NUmero de beneficiarios(as) por edad y sexo.

» NUmero de beneficiarios por tipo de entidad educativa

En el caso del Programa de Apoyo para la Alimentacion Basica de los Habitantes de Coyoacin “Despensa hasta tu
Mesa”, los indicadores basicos son:

» NUmero de despensas otorgadas y presupuesto publico ejercido.

» NUmero de beneficiarios(as) que recibieron la despensa por edad y sexo.

» NUmero de beneficiarios(as) por unidad territorial de alta 0 muy alta marginalidad.

* Nivel de escolaridad de los beneficiarios.
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« Promedio de dependientes econémicos por beneficiario.

En el caso del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, los indicadores bésicos son:
» NUmero de ayudas otorgadas y presupuesto publico ejercido.

» NUmero de beneficiarios(as) que recibieron la ayuda.

» NUmero de beneficiarios(as) por Unidad Territorial.

» NUmero de beneficiarios(as) por edad y sexo.

» NUmero de beneficiarios por tipo de entidad educativa.

« Tipo y nimero de jornadas comunitarias llevadas a cabo por los beneficiarios.

A través del estudio directo y minucioso de los expedientes conformados a los beneficiarios de cada programa social, se
pudo obtener la informacion necesaria para cubrir cada uno de los indicadores establecidos para cada programa social. Los
indicadores utilizados nos permiten determinar la eficiencia y la eficacia de los programas sociales implementados en el afio
2013.

V. 2 Valoracion de la consistencia del sistema de indicadores.

Tomando en consideracion los objetivos, las metas e indicadores de evaluacién de los programas sociales planteados en el
punto inmediato anterior, podemos determinar que si existe una clara concatenacion entre los mismos. Esto encuentra una
clara explicaciéon, ya que durante el procedimiento de formulacién de las Reglas de Operacion de los programas sociales
implementados durante el afio 2013 se busco obtener los resultados mas fidedignos y apegados a la realidad que viven los
habitantes de la Delegacion Coyoacén, por ello, se determin6 que los indicadores de evaluacién debian desprenderse de los
objetivos y metas programadas para cada programa social.

En base a las consideraciones antes expuestas, podemos determinar que los indicadores elegidos son suficientes, adecuados
y oportunos para determinar los resultados de la implementacién de los programas sociales en el afio 2013.

V. 3 Mecanismos de seguimiento de Indicadores.

La recoleccidn y registro de informacién necesaria para los indicadores de evaluacién estuvo a cargo de la Direccion de
Desarrollo Comunitario y Salud y de la Subdireccién de Politicas Sociales y Enlace Institucional, siendo los expedientes
conformados a cada beneficiario de los programas sociales la principal fuente de informacion.

El &rea de Informética procesé la informacién a través de una hoja de célculo para tener a la mano mediante filtro toda la
informacion, lo primero que se llevo a cabo fue la captura de la informacién comun y detallado con base a los indicadores
de cada programa, adicionalmente se escaneo la totalidad de los expedientes para tener el respaldo informético, ahorrando
con ello no solo tiempo en la bisqueda sino espacio fisico. De acuerdo a la catalogacion de cada programa a través del
procesamiento informatico, se generaron fuentes de informacion acordes con los indicadores, lo que permite encontrar
respuestas inmediatas a los resultados esperados.

Asimismo, por lo que hace al Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, una fuente de informacién de sus
indicadores es representada por los informes que proporcion6 a esta Direccidon General la empresa Operadora de Programas
de Abasto Mudltiple (OPAM), encargada de realizar la dispersién del beneficio contemplado en este programa social y de
llevar un control del lugar, fecha y las cantidades que cada beneficiario gasto.

V. 4 Principales resultados del Programa

Se puede determinar que se cumplieron las metas fisicas establecidas en las Reglas de Operacién de los tres programas
sociales implementados en el afio 2013, ejerciendo en consecuencia la totalidad del presupuesto que fue destinado y
aprobado por el Comité de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal

Los objetivos generales en cada programa social fueron alcanzados, contribuyendo en consecuencia en la generacion de
mayor bienestar para los habitantes de la Delegacién Coyoacan y el ejercicio pleno de los derechos sociales de los que son
titulares conforme a diversas disposiciones juridicas vigentes en nuestro pais, buscando disminuir las brechas de la
desigualdad, abatir la pobreza y como consecuencia generar igualdad de oportunidades para todos y cada uno de sus
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habitantes, en concordancia con la Politica Social del Gobierno del Distrito Federal y los principios rectores de la misma.

El objetivo especifico del Programa de Transferencia Tecnologica “Coyoacan Tecnologica”, fue cumplido y se
proporcionaron las tablets contempladas en el programa a habitantes de zonas de alta y muy alta marginacion, asi como
unidades habitacionales de interés social de la Delegacién Coyoacan, buscando no solo incidir en una mejora del bienestar
inmediato del beneficiario, sino contribuir al ejercicio pleno del derecho a la educacién de los beneficiarios.

El objetivo especifico del Programa de Apoyo a la Alimentacion Basica de los habitantes de Coyoacan “Despensa hasta tu
Mesa” fue cumplido y se proporcionaron las despensas contempladas en el programa a los habitantes de zonas de alta y muy
alta marginacion asi como unidades habitacionales de interés social de la Delegacion Coyoacan, incidiendo no solo en el
bienestar inmediato del beneficiario y los demas integrantes de su familia, sino mejorar permanentemente su vision con
relacion a lo importante de una alimentacion sana.

Los objetivos especificos de los subprogramas del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, fueron cumplidos al
dotar de una transferencia econémica a los beneficiarios de este programa, lo cual les permitié continuar con sus estudios,
dar seguimiento a su embarazo y contribuir a fortalecer la cultura de la denuncia y proteccion de victimas de violencia
familiar que residen en la Delegaciéon Coyoacan, adquirir productos de primera necesidad, medicinas o aparatos ortopédicos
para contrarrestar los efectos de la pobreza, marginacion o la condicién de vulnerabilidad de la que han sido objeto.

V.5 Matriz FODA del Monitoreo del Programa

Fortalezas

Las fuentes directas de informacion permitieron obtener datos reales sobre los resultados de la implementacion de los
programas sociales durante el afio 2013. Los indicadores cuantitativos determinados en cada programa, permiten obtener
datos objetivos sobre la implementacion de los programas sociales implementados en la Delegacién Coyoacan.

Debilidades

Si bien los indicadores establecidos en cada programa tienen estrecha relacion con los objetivos y metas de cada programa
social, es necesario incluir otros indicadores que permitan obtener la percepcion de los beneficiarios posterior a la entrega
de los beneficios.

Oportunidades

La cooperacion y amplia participacion de las personas que pretendieron acceder a los beneficios contemplados en los
programas sociales, incidié directamente en la operacién de los programas sociales implementados en el afio 2013 y la
obtencion de informacidon de los indicadores, ya que permitio tener una mayor aproximacion a las necesidades reales de la
poblacién, mismas que serdn consideradas en los subsecuentes programas sociales y acciones institucionales que
implemente este érgano politico administrativo.

Amenazas

Se observa que no hay un plan de seguimiento y evaluacién en vinculacion con los involucrados, ya que una vez que se
les da el beneficio, se pierde el contacto con el mismo, y se convierte en un dato mas del Programa. Esta circunstancia
como consecuencia légica no permite a los beneficiarios dar seguimiento al programa y menos aln participar en la
evaluacion, sobre todo porque no se observaron documentos que acrediten alguna encuesta de satisfaccion y de
sugerencia para la mejora del programa, asi como de evaluacion a través de una bateria diagnéstica fiable.

Uno de las principales adversidades en la adecuada implementacion de un programa es lo reducido de los tiempos para la
misma, en funcion del personal para la operacion y el nimero de beneficiarios, lo que reorienta los esfuerzos del area para
el proceso de asignacion, descuidandose el elemento evaluativo, de lo que se desprende que este elemento aun siendo
valorado es poco relevante en los hechos, de acuerdo a la prioridad administrativa y politica de la asignacion.

V1. Resultados de la Evaluacién

VI. 1 Conclusiones de la Evaluacion (FODA General de la Evaluacion)
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Los resultados obtenidos a través de le presente evaluacion interna nos permite obtener datos de gran trascendencia sobre la
implementacion de los programas sociales en el afio 2013 en la Delegacion Coyoacan, asimismo, nos permite hallar las
principales fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas, las cuales indudablemente seran tomadas en consideracion
para la implementacion subsecuente de programas sociales.

No obstante que en términos generales los resultados obtenidos son calificados como positivos, al haber alcanzado el
cumplimiento de las metas fisicas y objetivos generales y especificos planteados en cada programa, es necesario ampliar
considerablemente el nimero de beneficiarios de los programas sociales, en virtud de que aln existe un nudmero
considerable de habitantes que se enfrentan a graves condiciones de pobreza, marginacion y desigualdad.

En base a lo antes expuesto y asumiendo plenamente la responsabilidad constitucional atribuida a las autoridades estatales
en el cumplimiento y plena efectividad de los derechos humanos y entre ellos los derechos sociales, éste 6rgano politico
administrativo dara continuidad en el afio 2014 a los programas sociales implementados en el afio 2013, sin embargo,
tomando en consideracion el proceso de implementacion y operacién de los programas sociales y principalmente, los
resultados obtenidos de la presente evaluacién interna se haran algunas adecuaciones a dichos programas sociales.

V1. 2 Medidas correctivas o de Reorientacién Propuestas (Sugerencias y/o recomendaciones)

Derivado del amplio campo de accién y el extenso nimero de personas que pretenden acceder a los beneficios de los
programas sociales, es necesario realizar una reestructuracién de los tiempos durante el proceso de instrumentacion y
operacion de los programas sociales, con la finalidad de agilizar los mismos, reducir los tiempos de valoracion de las
solicitudes de acceso y la entrega de los beneficios contemplados en cada programa social. Estas medidas indudablemente
incidirian directamente en la eficacia y eficiencia de los programas implementados durante el afio 2014.

V1. 3 Cronograma de seguimiento

Las medidas correctivas o de reorientacion propuestas seran de aplicacién inmediata en los programas sociales que seran
implementados durante el afio 2014.

VI1. Referencias documentales

Reglas de Operacion de los Programas Sociales implementados en el afio 2013 en la Delegacion Coyoacén, publicadas en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el pasado 29 de Enero del 2013.

Convocatoria de Acceso a los Programas Sociales implementados en el afio 2013 en la Delegacién Coyoacéan, publicada en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal el pasado 21 de Marzo del 2013.

Notas Aclaratorias a la Convocatoria de Acceso a los Programas Sociales implementados en el afio 2013 en la Delegacion
Coyoacan, publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el pasado 13 de Junio y 31 de Octubre del 2013.

Nota Aclaratoria a las Reglas de Operacion del Programa de Transferencias Integrales “Por Ti”, publicada en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el pasado 28 de Diciembre del 2013.

Informe de la empresa Operadora de Abasto Multiple (OPAM)
Datos estadisticos de INEGI, CONAPO, SIDESO.
TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
México, Distrito Federal a 24 de Junio del 2014
(Firma)

ARMANDO JIMENEZ HERNANDEZ
Director General de Desarrollo Social en la Delegacion Coyoacan
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DELEGACION MIGUEL HIDALGO

Lic. Victor Hugo Romo Guerra, Jefe Delegacional en Miguel Hidalgo, con fundamento en los articulos 87, 104, 112
segundo parrafo y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, 36, 37 y 39 fracciones XLI, XLV, L y LXXXV de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 303 del Codigo Fiscal del Distrito Federal; 120 del
Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal; y Reglas Décima Segunda y Décima Octava de las
Reglas para el Control y Manejo de los Ingresos que se recauden por Concepto de Aprovechamientos y Productos que se
Asignen a las Dependencias, Delegaciones y Organos Desconcentrados que los Generen, Mediante el Mecanismo de
Aplicacién Automética de Recursos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 20 de enero de 2014, emite el
siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS MECANISMOS Y CRITERIOS PARA APLICAR
REDUCCIONES EN LAS CUOTAS QUE SE COBRARAN POR CONCEPTO DE
APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DERIVADOS DE LOS SERVICIOS QUE SE PRESTEN EN
CENTROS DEPORTIVOS, CENTROS EDUCATIVOS, SOCIALES Y CULTURALES
DEPENDIENTES DE LA DELEGACION MIGUEL HIDALGO.

POLITICAS DE OPERACION
I. Las Direcciones dependientes de la Direccién General de Desarrollo Social serén las responsables de:

a) El control y verificacion de los procedimientos y sistemas de control, para el cumplimiento de los presentes mecanismos
y criterios, asi como ser participe en la autorizacion de los porcentajes de reduccion otorgados.

b) Recibir, registrar y atender las solicitudes de reduccidn que ingresen.
c) Gestionar la aplicacion de estudios socioeconémicos.
d) Emitir el oficio mediante el cual se acredite la reduccion otorgada.

e) Presentar mensualmente al Director General de Desarrollo Social, un listado de beneficiados que incluya: nombre del
beneficiario, actividad o servicio, centro generador, tiempo de vigencia y porcentaje de reduccion autorizado.

f) Presentar y actualizar en los términos aplicables, los listados en version publica de los beneficiarios de las reducciones
autorizadas.

g) Enviar a la Coordinacion de Enlace Administrativa, las autorizaciones de reduccion.
Il. La Coordinacion de Enlace Administrativa dependiente de la Direccion General de Desarrollo Social en Miguel Hidalgo,
seré responsable de gestionar ante las instancias delegacionales correspondientes, el informe de las reducciones autorizadas

por las Direcciones dependientes de la Direccion General de Desarrollo Social.

I11. Las reducciones autorizadas son personales, intransferibles y no acumulables y sélo procedera la reduccion si el usuario
paga de manera oportuna dentro de los 8 dias calendario del mes que se trate la cuota respectiva.

Si el solicitante se encuentra en 2 0 mas supuestos en los grupos de personas que son sujetos de acceder a un descuento en el
pago de las cuotas el porcentaje que se aplicara sera el que mas beneficie al solicitante.

En el caso de personas con escasa capacidad econdmica, se aplicara el porcentaje de descuento que arroje el estudio
socioeconémico.

IV. La poblacién en situacion de calle o indigencia, deberd acreditar esa condicion mediante documento emitido por la
Jefatura de la Unidad Departamental de Grupos Vulnerables, de la Direccion de Desarrollo Social.
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V. A través del Centro de Servicio y Atencién Ciudadana (CESAC), se recibirdn las solicitudes de reduccién y los
documentos, mismas que se turnaran a la Direccion de Area correspondiente (Cultura Fisica y Deporte, Desarrollo Social,
Educacién). Las Direcciones de area serdn responsables de revisar la solicitud y el cumplimiento de los requisitos
establecidos para comprobar los supuestos de reduccion; comprobar y verificar la acreditacion del concepto de reduccién;
gestionar la aplicacion de estudios socioecondmicos, y elaborar de respuesta para firma del titular de la Direccion de Area
correspondiente, asi como resguardar y custodiar la documentacién comprobatoria.

VI. El solicitante debera acudir a las oficinas del CESAC, para obtener el oficio de respuesta de la autorizacion o
improcedencia del mismo, y en caso de que sea acreedor a la autorizacion de la reduccion, poder efectuar el pago o tramite
correspondiente.

DOCUMENTACION REQUERIDA

1. Alumnado y personal docente de las escuelas de nivel basico, pertenecientes al sistema oficial de ensefianza y los Centros
de Desarrollo Infantil Delegacionales:

e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autografa.

e Copia de identificacion oficial del personal docente o del Padre o Tutor.

e Copia de la credencial vigente de la Institucion (personal docente).

e Ensu caso, tltima boleta de calificaciones vigente o constancia expedida por el centro educativo (alumnos).
e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

2. Adultos Mayores, Pensionados y Jubilados, personas con discapacidad y grupos vulnerables:

e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autografa.

e Copia de identificacion oficial del personal docente o del Padre o Tutor.

e Copia de Credencial de Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM) y/o Copia Credencial de
Pensionado o Jubilado.

e En el caso de personas con discapacidad, copia de comprobante médico por institucion publica o someterse a
examen médico el dia y la hora que determine la Coordinacién de Servicios Médicos y de Salud.

e Constancia con la que se acredite su caracter de grupo vulnerable.
e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

3. Trabajadores adscritos a las Dependencias y Organos Desconcentrados del Gobierno del Distrito Federal:

e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autografa.

e Copia de identificacion oficial del personal docente o del Padre o Tutor.
e Copia de la Credencial vigente emitida por la Dependencia o Centro de Trabajo.

e  Copia del dltimo recibo de pago.
e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

4. Usuarios con escasa capacidad econémica:

e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autégrafa.

e Copia de identificacion oficial.

e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

e Someterse al estudio socioecondmico en el dia y la hora programadas por la Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales, adscrita a la Direccion de Desarrollo Social.
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5. Asociaciones Deportivas con registro ante el Instituto del Deporte del Distrito Federal.
e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autografa del representante legal.

o Constancia del registro del Instituto del Deporte del Distrito Federal.

e Copia de acta protocolizada, donde se acredite la representacion legal.

e Copia de identificacion oficial del representante lega.

e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

6. Equipos Representativos Delegacionales:

e Ingresar solicitud por escrito, que cuando menos contenga nombre, domicilio para oir y recibir notificaciones,
reduccion solicitada y razones por las que lo solicita, asi como firma autografa del representante legal.

e Presentar constancia de ser integrante de equipo representativo.
e Copia de identificacion oficial personal o del Padre o Tutor.

e En el caso de que algin beneficiario pierda la condicion de integrante de equipo representativo, la Direccién de
Cultura Fisica y Deporte, debera notificarlo en un plazo no mayor a 10 dias habiles a la Subdireccion de Programas
Delegacionales, al beneficiario y al Centro Generador.

e Copia del Comprobante de Domicilio (Teléfono, agua o predial, con una vigencia no mayor a tres meses).

MECANISMO Y CRITERIOS PARA AUTORIZACION

Todos los interesados podréan ingresar su solicitud en el CESAC, area que turnara la solicitud a la Direccion de Area
correspondiente. Cada Direccién de area, realizara la revision de la solicitud y el cumplimiento de los requisitos
establecidos para comprobar los supuestos de reduccion; comprobara y verificara la acreditacion del concepto de reduccién;
gestionara la aplicacion de estudios socioeconémico y suscribira el oficio de respuesta, la cual serd enviada al CESAC para
notificacion al interesado.

En el caso de los estudios socioecondmicos, las Direcciones integraran la informacion soporte del solicitante y la turnaran al
&rea de la J.U.D. de Programas Sociales dependientes de la Direccion de Desarrollo Social, para que ésta aplique el estudio
socioeconémico en el dia y hora programados y emita la calificacién correspondiente, dentro de un término no mayor a 48
horas, a partir de la recepcion de los documentos.

PORCENTAJES DE REDUCCION DE CUOTAS

a) Hasta del 100% en las cuotas vigentes, en favor del alumnado y personal docente de las escuelas de nivel basico
pertenecientes al sistema oficial de ensefianza, en su calidad de usuarios de espacios y de servicios prestados en los
centros culturales, sociales, comunitarios, deportivos y recreativos.

b) Hasta del 100% en las cuotas vigentes, en favor de adultos mayores, pensionados, jubilados, personas con
discapacidad y grupos vulnerables, por el uso de instalaciones y de los servicios prestados en centros culturales,
sociales, comunitarios, deportivos y recreativos.

c) Hasta del 75% en las cuotas vigentes, en favor de los trabajadores adscritos a las Dependencias y Organos
Desconcentrados del Gobierno del Distrito Federal, por el uso de instalaciones y de los servicios prestados en
centros culturales, sociales, comunitarios, deportivos y recreativos, siempre y cuando su uso se efectie fuera de su
horario normal de trabajo. Tratdndose de salones de fiestas este beneficio solo sera aplicable una vez al afio por
usuario.

d) Hasta del 50% en las cuotas vigentes, en favor de los usuarios que acrediten escasa capacidad econdmica, por el
uso de instalaciones y de servicios prestados en centros sociales, comunitarios, deportivos, culturales y recreativos.

e) Hasta del 50% en las cuotas vigentes, en favor de personas que acrediten escasa capacidad econémica, por el
acceso a los servicios de ensefianza impartidos en centros sociales, comunitarios, deportivos, culturales y
recreativos.
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f) Hasta del 100% en las cuotas vigentes, en favor de personas que acrediten escasa capacidad econémica, por el
acceso a los servicios de ensefianza inicial.

g) Hasta del 50% en las cuotas vigentes, en favor de las asociaciones deportivas inscritas en el Registro del Instituto
del Deporte del Distrito Federal que cumplan con la normatividad establecida por el mismo, por el uso o
aprovechamiento de bienes del dominio puablico para la realizacion de eventos deportivos (canchas).

h) Hasta del 100% en las cuotas vigentes, en favor de los equipos representativos y selecciones deportivas del Distrito
Federal, asi como en los eventos selectivos delegacionales, de la entidad, regionales o nacionales, previa solicitud
del Instituto del Deporte del Distrito Federal.

i) Hasta del 30% en las cuotas vigentes, en favor de productores que propicien la generacion de bienes y servicios
ambientales en Suelo de Conservacion.

j) Hasta del 100% en las cuotas vigentes en favor de grupos vulnerables definidos como: adultos mayores,
pensionados, jubilados, personas con discapacidad; asi como de trabajadores adscritos a las Dependencias y
Organos Desconcentrados del Gobierno del Distrito Federal, alumnado y personal docente de las escuelas
pertenecientes al sistema educativo oficial, por el uso de instalaciones y de los servicios prestados en los centros de
ensefianza.

RECURSO DE REVISION
En caso de inconformidad, las personas que hayan solicitado la reduccion de cuotas, podran interponer recurso de revision
por escrito, tendran un plazo improrrogable de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente del de la notificacién de la
respuesta a su solicitud. Dicho recurso debera ser dirigido al Jefe de la Oficina de la Jefatura Delegacional de la Delegacion
Miguel Hidalgo, quien tendra un término de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la recepcién del recurso
para resolver sobre el mismo.

Lo anterior, sin demérito de los derechos del solicitante de presentar su queja o denuncia a través del Centro de Atencion del
Jefe Delegacional con linea directa al teléfono 04455-3408-8236; o el servicio telefonico “CORRUPTEL” (91 50 61 50) o
ante el Organo de Control Interno con domicilio en Monte Altai y Alpes Col. Lomas de Chapultepec en esta Delegacion
Miguel Hidalgo.

Los porcentajes de reduccion a que se refieren estos mecanismos y criterios, seran aplicables sobre los conceptos y cuotas
establecidas en el “Aviso por el cual se dan a conocer los conceptos y cuotas por el uso, aprovechamiento o enajenacion de
bienes del Dominio Publico, Prestacion de Servicios en el Ejercicio de Funciones de Derecho Publico, Servicios que
correspondan a funciones de Derecho Privado y Enajenacidn de Bienes del Dominio Privado”, publicados por esta
delegacion en la Gaceta Oficial del Distrito el primero de abril de dos mil trece.

TRANSITORIO

PRIMERO.-EI presente aviso entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.

SEGUNDO.- Quedan sin efecto a partir de esta fecha de publicacién los avisos por los cuales se dan a conocer los
mecanismos Y criterios para aplicar reducciones a las cuotas que se cobraran por concepto de aprovechamientos y productos
derivados de los servicios que se presten en Centros Deportivos, Centros Educativos, Sociales y Culturales, dependientes de
la Delegacién Miguel Hidalgo, publicados el dia 10 de septiembre de 2013 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

En Miguel Hidalgo, Distrito Federal a 10 de marzo del afio dos mil catorce.

ATENTAMENTE
(Firma)
JEFE DELEGACIONAL EN MIGUEL HIDALGO
C. VICTOR HUGO ROMO GUERRA.




36 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 2 de Julio de 2014

DELEGACION LA MAGDALENA CONTRERAS

LIC. LETICIA QUEZADA CONTRERAS, JEFA DELEGACIONAL EN LA MAGDALENA CONTRERAS, con
fundamento en el articulo 87, 104, 105, tercer parrafo, 117 fraccion | y X1 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 36,
37 y 39 fracciones VIII, XLV, LXXVIII y LXXIX de la Ley Organica de la Administracién Pablica del Distrito Federal;
tercer parrafo del articulo 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal; en cumplimiento del articulo
18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; conforme a la
reestructuracion organica con nimero de Dictamen 2/2013 y el registro del Manual Administrativo MA-310-2/13 emitidos
por la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa de la Oficialia Mayor del Distrito Federal, tengo a bien
expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL LISTADO DE PROCEDIMIENTOS QUE ESTAN
INTEGRADOS EN EL MANUAL ADMINISTRATIVO CONFORME AL DICTAMEN 2/2013.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
026 Mantenimiento fisico preventivo de los equipos de computo
027 Registro de las altas de los bienes muebles (activo fijo)
028 Recepcidn, registro y control de bienes muebles en el almacén
029 Entrega de bienes adquiridos por adjudicacion o donacién
DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE GOBIERNO
030 Aprobacion de bases, sitios y lanzaderas
031 Atencidn a la demanda ciudadana sobre problemas de transporte, vialidad y movilidad
TRANSITORIO
UNICO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
México, D.F. a 23 de junio de 2014.

LA JEFA DELEGACIONAL EN LA MAGDALENA CONTRERAS
(Firma)

LIC. LETICIA QUEZADA CONTRERAS
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DELEGACION TLALPAN

MARICELA CONTRERAS JULIAN, JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN, con fundamento en los articulos 87
tercer parrafo, 104, 112 segundo parrafo, 117, 118 fraccion Il del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3 fraccion
I11, 10 fraccion X1V, 11 pérrafo catorce, 37, 38 y 39 fracciones VIII, XLV, LVI y LXXXV de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Distrito Federal; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal; 97 y 101 de
la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; del Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2014, Anexo 1V; 1 y 120 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del
Distrito Federal; y

CONSIDERANDO
Que preocupados por el rapido crecimiento de tiendas de conveniencia en esta demarcacién, que ponen en riesgo la
supervivencia de las tiendas y miscelaneas familiares, se pone en marcha el proyecto de Desarrollo Tecnolégico y
Capacitacion de tiendas de venta al menudeo, denominado “Mas-Tienda”, con el fin de dotar de instrumentos de
modernizacion tecnoldgica, cambio fisico y capacitacion a los duefios de tiendas y establecimientos en Tlalpan, por lo
anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DE LA ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL “MAS TIENDA”

A. DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
Jefatura Delegacional en Tlalpan.
Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo.

B. OBJETIVOS Y ALCANCES

Apoyar a los microempresarios para hacer su tienda de venta al menudeo mas rentable, competitiva y moderna,
diversificando los servicios que ofrecen, dotadndolas de instrumentos tecnolégicos, cambios de imagen visual y capacitado
para el fortalecimiento administrativo, que garantice crecimiento progresivo y se establezca una mayor competencia con las
tiendas de conveniencia.

Objetivos Especificos.
a) Modernizar tecnoldgicamente a tiendas de venta al menudeo.
b) Modernizacion comercial a través del cambio de imagen visual/fisica de las tiendas de venta al menudeo.
c) Capacitar a los duefios participantes de los establecimientos mercantiles de venta al menudeo, en los procesos y
procedimientos administrativos, para disciplinar su operacion y lograr maximizar sus ganancias y optimizar sus
gastos y costos.

C. METAS FISICAS

Otorgar hasta 93 apoyos financieros con un monto de hasta $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.), para la
modernizacion tecnoldgica y comercial de los establecimientos mercantiles de venta al menudeo. El nimero de apoyos
puede variar dependiendo de la asignacion econdmica otorgada a cada duefia y duefio de tienda.

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Hasta $1, 400,000.00 (Un millén cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), que serd ejercido de manera anual durante los
meses de julio a noviembre del afio en curso, para apoyar a los duefias y duefios establecimientos de venta al menudeo. El
gjercicio de estos recursos, estara sujeto a previa autorizacion de la suficiencia presupuestal.

E. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO
a) Presentar proyecto de modernizacion tecnolégica y/o comercial por escrito, con las siguientes caracteristicas:

o Datos generales del proyecto: Portada: 1) Nombre del proyecto, 2) Nombre del solicitante del proyecto 3) Colonia,
Pueblo, Barrio y/o Unidad Habitacional de Tlalpan 4) Direccién completa y teléfono 5) Giro del proyecto y
producto final, 6) Monto solicitado para el proyecto.

¢ Presentacion, Justificacion, Objetivos y Metas.

¢ Cotizacion.
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e Descripcion de los cambios Tecnoldgicos y/o Comerciales (Cambios de imagen visual/fisicos), con conclusiones
gue contengan: la proyeccion del crecimiento en los beneficios ofrecidos a la poblacién y de una reactivacion de la
microeconomia en la comunidad a la que pertenece.

b) Ser duefia o duefio de algin establecimiento mercantil de venta al menudeo en general, que pretendan obtener
instrumentos y herramientas para el fortalecimiento de su negocio, y que contribuyan de manera directa o indirecta
a la creacion, desarrollo y consolidacion de empleos.

c) Que su establecimiento sea de bajo impacto, es decir, que su actividad principal no sea la venta de bebidas
alcoholicas, que no sean sedes de juegos de azar, no obstruyan la via pablica, no provoquen congestionamientos
viales, no arrojen sustancias o desechos téxicos ni utilicen materiales peligrosos y no afecten el uso de suelo de
conservacion.

d) Ser mayor de edad.

e) Que por la cercania con una tienda de conveniencia, le constituya una desventaja comercial.

f) Que el Giro por el cual esta constituido, sea el aplicable.

g) Que se encuentren de manera regular y dado de alta en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

h) Radicar y desarrollar su actividades productivas o de servicios en la Delegacion Tlalpan.

i) Entregar 5 fotografias del negocio (tres del interior y dos del exterior).

j) Participar en los cursos de capacitacion y asesoria que se brindaran.

K) Presentar copiay original (para cotejo) de la siguiente documentacién vigente:

e ldentificacion oficial (Credencial de Elector con fotografia).
e Comprobante de domicilio que coincida con la direccién que aparece en su identificacion oficial (recibo
telefnico, predial o agua).

Acta de Nacimiento y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

Constancia del Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Croquis de localizacién del establecimiento donde se efectuara la actividad.

Firmar una carta compromiso donde el beneficiario se comprometa a dar buen uso del recurso brindado

Las lineas de accion que se apoyaran a las tiendas de venta al menudeo
Modernizacion Tecnologica:
e Proyectos para la adquisicién de Computadora, lector cddigo de barras e impresora
e Sistemas de alarma con monitoreo.
Sistema de programacion administrativa web, comercio electronico, software, desarrollo de herramientas de
gestion, disefio de campafias de marketing online.
Instalaciones fotovoltaicas (Paneles Solares).
Calentamiento solar (Calentadores Solares).
lluminacion LED (Sustitucion de luminarias incandescentes).

Cambio de Imagen Visual:

Pintura de interiores y exteriores (Blanco, beige, color complementario).
Cambio de cortina.

Enrejado interno o externo.

Anaqueles.

Cambios y remodelacion fisica interna y externa.

Las propuestas a realizar por los participantes, podran contar con hasta con tres conceptos, sin rebasar el monto asignado.
Los casos no previstos serdn resueltos por la o el titular de la Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento
Cooperativo de la Delegacion Tlalpan.

F. PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTACION
El procedimiento que se seguira para el desarrollo de la Actividad Institucional:
a) Se colocardn carteles con la convocatoria impresa en zonas estratégicas en las colonias, pueblos, barrios, y
unidades habitacionales de Tlalpan, en donde se invite a las duefias y los duefios del establecimiento a participar.
b) El registro y la informacion, para los interesados se realizara en las oficinas de la DGDEYFC, con domicilio en
calle Juarez N° 68, Colonia Centro de Tlalpan.
c) La poblacion beneficiada llenard una cedula de registro y entregara los documentos.
d) Presentar Proyecto de Modernizacion o cambio e imagen por escrito.
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e) Asistir a los cursos de capacitacion para la elaboracion de los proyectos productivos.

f) Se realizaran las evaluaciones correspondientes a los proyectos productivos por parte del Comité de Evaluacion y
Asignacion, presidido por la o el titular de la Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo.

g) Laaprobacidn de los proyectos tomara en cuenta la viabilidad técnica, social y econémica de los mismos.

h) En caso de que no sea aprobado el proyecto el area responsable de la Direccién General de Desarrollo Econémico
y Fomento Cooperativo notificara al solicitante el resultado negativo de la evaluacion.

i) En caso de ser aprobado el proyecto se firmard un convenio entre las y los beneficiarios y la Delegacion para la
entrega del recurso econémico.

j) Los beneficiarios, al recibir el apoyo para la compra de instrumentos, herramientas, materiales y/o equipo para la
modernizacion tecnoldgica y/o cambio de imagen visual, contaran con 15 dias para realizar la compra de los
mismos.

k) Las y los duefios de tiendas de venta al menudeo que resulten beneficiados por el programa deberan entregar
invariablemente copia y original para cotejo de las facturas de compra, para verificar la aplicacion del recurso.

I) Se realizaran visitas de inspeccién por parte del responsable del programa a los establecimientos susceptibles de
apoyo para verificar que se estan utilizando de manera adecuada los recursos otorgados.

m) Se realizara un informe de resultados por parte del personal de la Direccién General de Desarrollo Econémico y
Fomento Cooperativo.

Acceso: El acceso a la actividad institucional serd por convocatoria e invitacion y se realizara personalmente en la
Direccion General de Desarrollo Econdmico y Fomento Cooperativo dentro de las fechas y horarios publicados.

G. PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD CIUDADANA

Ingresar un escrito a la Direccidon General de Desarrollo Econdmico y Fomento Cooperativo en caso de aclaracion o duda;
asi como en caso de queja presentar escrito ante la Direccién General en mencién y/o Contraloria Interna de la Delegacion
Tlalpan.

H. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD
Se realizaran evaluaciones continuas por parte del personal de la Direccién General de Desarrollo Econémico y Fomento
Cooperativo, del avance y cumplimiento de los objetivos y metas de cada uno de los proyectos.

I. MECANISMOS DE EVALUACION E INDICADORES

Las duefias y duefios de establecimientos que resulten beneficiarios de la actividad institucional deberan presentar
invariablemente facturas que comprueben el ejercicio del recurso y serén sujetos a una o varias inspecciones fisicas del
avance y cumplimiento de las metas propuestas en los proyectos presentados por cada uno.

Los indicadores de esta actividad institucional seran el nimero de proyectos apoyados de acuerdo al programa inicial de
trabajo, asi como de los beneficiarios.

K. FORMAS DE PARTICIPACION SOCIAL
A través de la promocién y difusién en asambleas informativas y medios impresos, asi como también exponer los objetivos,
metas y requisitos para participar en la Actividad Institucional.

L. ARTICULACION CON OTRAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
No se articula con otras actividades institucionales.

TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese el presente aviso en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para su debida observancia y cumplimiento.
Dado en la sede de la Jefatura Delegacional en Tlalpan a los nueve dias del mes de junio del afio dos mil catorce.
ATENTAMENTE
(Firma)

MARICELA CONTRERAS JULIAN
JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN
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DELEGACION TLALPAN

MARICELA CONTRERAS JULIAN, JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN, con fundamento en los articulos 87
tercer parrafo, 104, 112 segundo parrafo y 117 fracciones | y XI del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3
fraccion 111, 10 fraccion XIV, 11 pérrafo catorce, 37, 38 y 39 fracciones VIII, XLV, LXXXV de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Distrito Federal; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal; 97 y 101 de
la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 1 y 120 del Reglamento Interior de la Administracién Publica
del Distrito Federal, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DE LA ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL DE FOMENTO AL EMPLEO 2014

A. DEPENDENCIA O ENTIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
Jefatura Delegacional de Tlalpan.
Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo.

B. OBJETIVOS

General:

Con el fin de fortalecer los productos y servicios que ofrece una empresa, se hace necesario brindar instrumentos y
herramientas a traves de instituciones y profesionales en los servicios de capacitacion, a fin de facilitar la adopcion de las
ventajas que les brinden a las micro, pequefias y medianas empresas, para volver a estas mas competitivas en este 2014.

Objetivos Especificos:
e Apoyos a 15 profesionales con un perfil de formadores y capacitadores de micro, pequefias y medianas empresas.

e Dotar a través de servicios de consultoria y formacion, instrumentos y herramientas especializadas a Micro,
Pequefas y Medianas Empresas.

e Las actividades tiene el proposito de capacitar a los emprendedores para la implantacion de mejores procesos y
productividad para la competitividad.

Alcances: Con los servicios de capacitacién y formacion que se llevan a cabo en el Centro de Incubacion Tlalpan, se
pretende contar con las y los mejores instructores que permitan a las micro, pequefias y medianas empresas adquirir
principios y habilidades que les ayudaran para el desarrollo econémico y la Competitividad en este 2014.

C. CALENDARIO DE GASTO
Periodo
Agosto—Noviembre de 2014

Acciones
Asignacion presupuestal.
Seleccidn de personas que recibiran el apoyo
Difusion de Actividades
Reporte de Actividades

D. MONTOS POR BENEFICIARIO Y COSTO DEL PROYECTO
Programacion Presupuestal

Clasificacion No. Monto de ayuda Monto total de Vigencia | Monto total de ayuda a los
Apoyo social ayuda por cada en meses beneficiarios durante
Social Mensual mes de agosto- cuatro meses
noviembre 2014
Apoyo social 20 Apoyos $200,000.00 M.N. 4 $800,000.00 M.N.
Sociales=
$10,000.00 M.N.
Total $800,000.00 M.N.

Para la operacion de la Actividad Institucional “Fomento al Empleo 2014”, se dividiran de la siguiente manera:
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SERVICIOS DE FORMACION y CAPACITACION PARA EL CENTRO

Tipo de Apoyo DE INTEGRACION DE INCUBACION

Temas Empresas Periodo Total No. de
Cursos
Pre Incubacion Mlcr_o, Pequeina y qusto a | 40 h_rs 10 4
. Mediana empresa | Noviembre | secciones
Archivo con tabla de montos - =
., Micro, Pequefiay | Agostoa | 40 hrs 10
Incubacion : : - 4
Mediana empresa | Noviembre | secciones
Empresa graduada Mlcr_o, Pequeina y qusto a | 40 h_rs 10 4
Mediana empresa | Noviembre | secciones

20 capacitadores de Micro, Pequefias y Medianas empresas en el sector

Beneficiarios . . . .
empresarial, industrial y comercial por periodo

Tutorias

Asesorias

Equipo eventualmente
Talleres

Beneficios

Monto total del apoyo social durante los meses de agosto a noviembre de 2014: $800,000.00.

Costo total del proyecto:
Hasta $800,000.00 (Ochocientos mil pesos 00/100 M.N.).

E. REQUISITOS PARA EL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE LA ACTIVIDAD
Se debe cumplir con los siguientes requerimientos:
Persona fisica:
a) Diagnostico “Plan de Trabajo”.
b) Cedula de Datos Generales.
c) Copia del Registro Federal de Contribuyentes.
d) Copia de Comprobante de Domicilio reciente (no mayor a cuatro meses de antigiiedad a la fecha de presentacidn).
e) Copia de identificacién oficial.

Persona juridica:
Ademas de las antes sefialadas:
a) Copia simple de acta constitutiva de la empresa debidamente registrada en el Registro Piblico de la Propiedad.
b) Copia simple del Poder para Actos de Administracion del Representante de la Empresa (Si consta en el acta
constitutiva es innecesaria).

Perfil del Capacitador:
o Profesionistas o técnicos.
e Experiencia minima de un afio en capacitacion de micros, pequefias 0 medianas empresas, capacitacion de adultos
0 capacitacion para el desarrollo rural.

Las y los capacitadores tendran que estar contemplando que deberd incluir el material para brindar la formacion a micro,
pequefas y medianas empresas de manera adecuada.

F. PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTACION
El procedimiento para ingresar y ser beneficiario al apoyo social, es el siguiente:

a) Entregar en las oficinas de la Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo, ubicadas en la
planta baja del edificio con domicilio en Juarez nimero 68, colonia Tlalpan Centro, C.P. 14000, en un horario de
11:00 a 14:00 horas, la solicitud para ingresar a las actividades con 5 dias hébiles de antelacion al inicio del mes de
agosto.
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b) La solicitud debe contener fecha, nombre completo, domicilio, niGmero telefénico y correo electrénico para su facil
localizacion.

c) Una vez aceptado, debera requisitar cédula de datos basicos y entregar la documentacién mencionada.

d) Dedicar el tiempo necesario que se establezca entre el beneficiario y la Direccion General de Desarrollo
Econémico y Fomento Cooperativo, en el desarrollo de las acciones y programas en favor de la formacién y
capacitacién a micro, pequefias y medianas empresas.

Se accedera a esta Actividad mediante solicitud de la o los peticionarios.

Seran seleccionadas o seleccionados como beneficiarios y beneficiarias en primer término las personas u consultorias que
redinan los requisitos.

Se podra suspender el apoyo ante el incumplimiento de tareas o falsedad en documentos.

G. PROCEDIMIENTOS DE QUEJA E INCONFORMIDAD
Ingresar escrito a la Direccion General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo y/o Contraloria Interna de la
Delegacién Tlalpan.

H. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD
Criterios de Elegibilidad: Cumplir con los requisitos del apoyo.

I. MECANISMOS DE EVALUACION E INDICADORES

El beneficiario tendra como obligacion elaborar un reporte de las capacitaciones y formacién realizadas a las micro,
pequefias y medianas empresas, asi como presentar listas de asistencia, reportes y un cronograma de trabajo, ademas de
cumplir en los tiempos acordados entre estos y la Direccidén General de Desarrollo Econémico y Fomento Cooperativo.

J. ARTICULACION CON OTRAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
No aplica

TRANSITORIO
UNICO.- Publiquese el presente aviso en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para su debida observancia y cumplimiento.
Dado en la sede de la Jefatura Delegacional en Tlalpan a los nueve dias del mes de junio del afio dos mil catorce.
ATENTAMENTE
(Firma)

MARICELA CONTRERAS JULIAN
JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN
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DELEGACION TLALPAN

MARICELA CONTRERAS JULIAN, JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN, con fundamento en los articulos 87
tercer parrafo, 104, 112 segundo parrafo y 117 fracciones | y XI del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3
fraccion 111, 10 fraccion XIV, 11 parrafo catorce, 37, 38 y 39 fracciones VIII, XLV, LXXXV de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal; 97 y 101 de
la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; 1 y 120 del Reglamento Interior de la Administracién Publica
del Distrito Federal, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE MODIFICAN LAS REGLAS DE OPERACION DE DIVERSAS
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES, A CARGO DE LA DELEGACION TLALPAN,
ESPECIFICAMENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE INDICAN, publicadas el 27 de febrero de 2014
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, nimero de ejemplar 1807.

e Actividad Institucional de promocién de la inversion privada 2014.

e Apoyos sociales para la difusién de la programacion de actividades turisticas, desarrollo econémico y
fomento cooperativo en la Delegacion Tlalpan.

e Actividad Institucional de Fomento Agropecuario

Avrticulo Primero.- Se modifica la “Actividad Institucional de promocion de la inversion privada 20147, en las siguientes
partes, tal y como a continuacién se indica:

Paginas 46 y 47, que comprende al Apartado C.

Dice:

C. METAS FISICAS

La actividad pretende apoyar de manera directa al menos 16 empresas turisticas que se encuentren ubicadas en la
demarcacion a través de las siguientes metas de operacion que ofrezcan resultados en el impulso a dicha industria.

e Apoyar a las empresas turisticas tlalpenses en la compra de equipo especializado, beneficiando a 16 empresas,
especificamente en los siguientes puntos: acondicionamiento, ampliacion y habilitacion de espacios para la
prestacién de servicios turisticos.

Debe decir:

C. METAS FISICAS

La actividad pretende apoyar de manera directa hasta 40 micro, pequefias y medianas empresas turisticas que se
encuentren ubicadas en la demarcacion a través de las siguientes metas de operacion que ofrezcan resultados en el impulso a
dicha industria.

e Apoyar a las empresas turisticas tlalpenses en la compra de equipo especializado, beneficiando hasta 40 micro,
pequefia y medianas empresas turisticas, especificamente en los siguientes puntos: acondicionamiento,
ampliacién y habilitacién de espacios para la prestacién de servicios turisticos.

El nimero de apoyo puede variar debido a la asignacién presupuestal de cada proyecto.
P&gina 47, Apartado D.

Dice:

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Hasta $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.).

Apoyo hasta 20 (MIPyMES) turisticas por un monto de hasta $25,000.00 pesos cada una (Veinticinco mil pesos 00/100
M.N.).

El ejercicio de estos recursos estara sujeto a previa autorizacion de la suficiencia presupuestal.
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Debe decir: )
D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL
Hasta $1, 000,000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.).

Apoyo hasta 40 micro, pequefias y medianas empresas turisticas por un monto de hasta $25,000.00 pesos cada una
(Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.).

El ejercicio de estos recursos estara sujeto a previa autorizacién de la suficiencia presupuestal en el afio 2014.

Articulo Segundo.- Se modifica la Actividad Institucional “Apoyos sociales para la difusion de la programacion de
actividades turisticas, desarrollo econémico y fomento cooperativo en la Delegacion Tlalpan”, en las siguientes partes, tal y
como a continuacion se indica:

Pagina 49, Apartado C.

Dice:

C. METAS FISICAS

Se brindara apoyo en forma monetaria a 16 beneficiarios del programa en mencién, logrando asi poder dar a conocer todos
y cada uno de los programas o actividades que se realizaran en este ejercicio fiscal 2014, en materia de desarrollo y fomento
econdmico de la poblacién, asi como de las actividades turisticas que se realizan para el goce y disfrute de la poblacion
tlalpense y flotante, con la finalidad de promover los destinos turisticos de la demarcacion.

Periodo Acciones

Febrero — Julio de 2014 /Asignacion presupuestal.

Seleccidn de personas que recibiran el apoyo social.
Difusion de Actividades

Reporte de Actividades

Debe decir:

C. METAS FISICAS

Se brindara apoyo en forma monetaria a 16 beneficiarios del programa en mencion, logrando asi poder dar a conocer todos
y cada uno de los programas o actividades que se realizaran en este ejercicio fiscal 2014, en materia de desarrollo y fomento
econdmico de la poblacion, asi como de las actividades turisticas que se realizan para el goce y disfrute de la poblacién
tlalpense y flotante, con la finalidad de promover los destinos turisticos de la demarcacién.

Periodo Acciones

Febrero — Diciembre de 2014 Asignacion presupuestal.

Seleccidn de personas que recibiran el apoyo social.
Difusion de Actividades

Reporte de Actividades

P&agina 49 y 50, que comprende el Apartado D.

Dice:

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

El ejercicio del presupuesto asignado para el afio 2014, se distribuira de la siguiente manera:

Clasificacion No. |Monto de ayuda social | Monto total de | Vigencia |Monto total de ayuda a
Apoyo [Mensual ayuda por cada | en meses |los beneficiarios durante
Social mes de febrero- seis meses
julio 2014
Apoyo social 3 /Apoyos Sociales= $30,000.00 M.N. 6 $180,000.00 M.N.
(A) $10,000.00 M.N.
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Apoyo social 7 /Apoyos sociales= $49,000.00 M.N. 6 $294,000.00 M.N.
(B) $7,000.00 M.N.
Apoyo Social 5 /ApOyos Sociales=| $27,500.00 M.N. 6 $165,000.00 M.N.
© $5,500.00
Apoyo social /Apoyos sociales=
(D) 1 $2,500.00 M.N. $2,500.00 M.N., 6 $15,000.00 M.N.
Subtotal $654,000.00 M.N.

45

Monto total del apoyo social durante 2014, hasta: ~ $ 654,000.00 (Seiscientos cincuenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.).
Costo total de proyecto:
Hasta $654,000.00 M.N. (Seiscientos cincuenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.).

Debe decir: )
D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL
El ejercicio del presupuesto asignado para el afio 2014, se distribuira de la siguiente manera:

Clasificacion No. |Monto de ayuda social | Monto total de | Vigencia |Monto total de ayuda a
Apoyo |Mensual ayuda por cada | en meses [los beneficiarios durante
Social mes de febrero- once meses
diciembre 2014
Apoyo social 3 /Apoyos Sociales= $30,000.00 M.N. 11 $330,000.00 M.N.
(A) $10,000.00 M.N.
Apoyo social 7 /Apoyos sociales= $49,000.00 M.N. 11 $539,000.00 M.N.
(B) $7,000.00 M.N.
Apoyo Social 5  |Apoyos Sociales=| $27,500.00 M.N. 11 $302,500.00 M.N.
(©) $5,500.00
Apoyo social Apoyos sociales= 11
D) 1 52 500.00 M.N. $2,500.00 M.N., $27,500.00 M.N.
Total $1,199,000.00 M.N.

Monto total del apoyo social durante 2014: hasta $ 1, 199,000.00 (Un millon ciento noventa y nueve mil pesos 00/100
M.N.).

Costo total de proyecto:
Hasta $ 1, 199,000.00 (Un millon ciento noventa y nueve mil pesos 00/100 M.N.).

Articulo Tercero.- Se modifica la “Actividad Institucional de Fomento Agropecuario”, en las siguientes partes, tal y como
a continuacion se indica:

Pagina 52, Apartado C.

Dice:

C. METAS FISICAS

Otorgar hasta 26 apoyos financieros, con un monto de hasta $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.), para el desarrollo
de actividades agropecuarias. EI nimero de apoyos puede variar dependiendo de la asignacion econdmica otorgada a cada
productor agropecuario.
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Debe decir:

C. METAS FISICAS

Otorgar hasta 84 apoyos financieros, con un monto de hasta $25,000.00 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.), para el
desarrollo de actividades agropecuarias. EI nimero de apoyos puede variar dependiendo de la asignacion econdmica
otorgada a cada productor agropecuario.

Pagina 52, Apartado D.

Dice:

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

El presupuesto es de hasta $ 400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.), que sera ejercido durante los meses de
febrero a julio del afio en curso, para apoyar a los productores agropecuarios de la Delegacion Tlalpan. El ejercicio de estos
recursos, estara sujeto a previa autorizacion de la suficiencia presupuestal.

Debe decir:
D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL
El presupuesto es de hasta $2, 100,000.00 (Dos millones cien mil pesos 00/100 M.N.), que seré ejercido durante los meses
de febrero a julio del afio en curso, para apoyar a los productores agropecuarios de la Delegacion Tlalpan. El ejercicio de
estos recursos, estara sujeto a previa autorizacion de la suficiencia presupuestal.
TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese el presente aviso en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, para su debida observancia y cumplimiento.
Dado en la sede de la Jefatura Delegacional en Tlalpan a los nueve dias del mes de junio del afio dos mil catorce.

ATENTAMENTE

(Firma)

MARICELA CONTRERAS JULIAN
JEFA DELEGACIONAL EN TLALPAN
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Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Dr. José Armando Ahued Ortega, Director General de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 y 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 2
fracciones I, 1l y V, 6, fraccion I, 32, 33, fracciones | y IlI; 51 Bis 1 parrafo primero, 110, 111 fraccion I, 112, fracciones | y
I11, 158 y 159 de la Ley General de Salud, 2, 3, 4 fracciones I, Il y V, 26, 73, 74, fracciones | y 11, 79, 80, fracciones I y III,
de la Ley de Salud del Distrito Federal, 54 fraccion I, 71 fraccion |1, de la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del
Distrito Federal, 2, 6, 7, fracciones | y 1l, 9, 13, 14 y 18, 21, fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Distrito Federal, 14, fraccion IX del Estatuto Organico de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal;
numerales 3, 4, 5, 6, 7 y 15 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal, se hace del
conocimiento de los habitantes del Distrito Federal para los efectos legales correspondientes el contenido del:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO,
“CAMPANA DE DIAGNOSTICO OPORTUNO DE CANCER DE PROSTATA”

CONSIDERANDOS

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 6, que el derecho a la informacion
sera garantizado por el Estado, en consecuencia, para el ejercicio del mismo, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el &mbito de sus respectivas competencias, se regiran por el principio de proteccion, respecto de la informacién
relativa a la vida privada de las personas, asi como de sus datos personales, en posesion de los Entes Publicos y con las
excepciones que fijen las leyes.

11. Que a partir de la reforma del articulo 16 de nuestra Carta Magna; publicada en el Diario Oficial de la Federacién, con
fecha 01 de junio de 2009, en su parrafo segundo se establece que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que
fije la ley, la cual establecerd los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

I11. Que la Ley de Salud del Distrito Federal sefiala que los habitantes de la ciudad de México, independientemente de su
edad, género, condicién econémica o social, identidad étnica o cualquiera otra, tienen derecho a la proteccién de la salud,
por lo que Gobierno del Distrito Federal, las dependencias y entidades federales, en el ambito de sus respectivas
competencias, tienen la obligacion de garantizar el ejercicio este derecho.

IV. Que Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, siendo un Organismo Descentralizado de la Administracion
Publica del Distrito Federal, sectorizado a la Secretaria de Salud del Distrito Federal, tiene por objeto la prestacion de
servicios de salud publica, de atencion médica de primer nivel y de servicios de salubridad general de ejercicio coordinado
en los términos de los instrumentos juridicos aplicables, tendientes a realizar acciones y servicios enfocados, basicamente a
preservar la salud mediante actividades de promocién, vigilancia epidemioldgica, saneamiento béasico y proteccién
especifica, diagnostico precoz, tratamiento oportuno y en su caso rehabilitacion de padecimientos que se presentan con
frecuencia y cuya resolucion es factible por medio de atencion ambulatoria, basada en una combinacién de recursos de poca
complejidad técnica, estd obligado al cumplimiento de las normas en materia de transparencia y proteccién de datos
personales, en términos de la legislacion aplicable.

V. Que siendo el cancer de prostata un problema de salud publica, para Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal es de
vital importancia promover y realizar acciones que fomenten una cultura de prevencion de este padecimiento en la
poblacion masculina del Distrito Federal en riesgo, ademas de la adopcion de habitos, estilos de vida saludables y cuidado
de la salud.

V1. Que de acuerdo a lo previsto en los articulo 6 y 7 fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales del
Distrito Federal y los numerales 6 y 8 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal
corresponde a cada ente publico determinar, mediante acuerdo emitido por el titular o en su caso del érgano competente, la
creacion, modificacion o supresion de sistemas de datos personales conforme a su respectivo ambito de competencia
quedando la integracion, tratamiento y tutela de los sistemas de datos personales a cargo de los entes publicos,
correspondiéndoles en su caso publicar en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, la creacion, modificacion o supresién de un
sistema de datos personales, he tenido a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO,
“CAMPANA DE DIAGNOSTICO OPORTUNO DE CANCER DE PROSTATA”

I. Finalidad y uso previsto.
e Finalidad.

La finalidad consistird en implementar una campafia de diagndstico oportuno de cancer de prdstata, la cual tiene como
objetivo realizar pruebas de antigeno prostatico especifico en la Red de Centros de Salud, Unidades de Deteccion Oportuna
(USDOS) y Jornadas de Salud, a la poblacién masculina en riesgo de padecer este enfermedad, con el propdésito de
garantizar la atencién oportuna y adecuada a los pacientes diagnosticados, asi como crear una cultura de prevencion de este
padecimiento en la poblacién del Distrito Federal y la adopcion de habitos y estilos de vida saludables.

e Uso previsto.

Se realizaran pruebas de Antigeno Prostatico Especifico a la poblacién masculina mayor a 40 afios residente en el Distrito
Federal, los datos personales seran recabados en los formatos fisicos denominados “Cuestionario de Sintomas de Cancer de
Prostata” y “Cuestionario de riesgo para Cancer de Prostata”, a fin de diagnosticar, notificar resultados, orientar y en su caso
canalizar a la instancia competente para su atencion y seguimiento.

I11. Normatividad Aplicable.

e  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

e Leyde General de Salud,

e Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Distrito Federal

e Ley de Salud del Distrito Federal,

e Leyde Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal,
e Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal,

Ley de Archivos del Distrito Federal,

Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal,
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal,
Estatuto Organico de los Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
Manual Administrativo de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

I11. Origen de los datos.

e Personas sobre las que se pretende obtener datos de caracter personal o que resultan obligadas a
suministrarlos: Poblacion masculina residente en el Distrito Federal, mayor de 40 afios.

e Procedencia: Propio interesado.

e Procedimiento de obtencién de datos: Formato fisico denominado “Cuestionario de riesgo para Cancer de
Proéstata”.

1V. Estructura bésica del Sistema de Datos Personales.
e Datos Identificativos: Nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, fecha de nacimiento, edad.
e Datos Electroénicos: correo electrénico no oficial.

o Datos sobre la salud: referencias o descripcion de sintomatologias, antecedentes hereditarios y familiares,
antecedentes personales patoldgicos, diagndstico y observaciones (primera revisién).
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Modo de Tratamiento utilizado: Fisico y Automatizado.

V. Cesién de Datos: Si aplican destinatarios.

Denominacién: Instituto Nacional de Cancerologia

Finalidad genérica de la transmision: Para la referencia de los pacientes con sospecha de cancer de prdstata, para
confirmar el diagndstico y ofrecer el tratamiento necesario.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulo 3, fracciones VII, VIII y Xl del Estatuto Organico del
Instituto Nacional de Cancerologia.

Denominacion: Secretaria de Salud del Distrito Federal.

Finalidad genérica de la transmision: Para seguimiento de los pacientes con sospecha de cancer de prostata.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulo 29, fracciones I, Il, V y IX de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal.

Denominacién: Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccidon de Datos Personales para el Distrito
Federal (InfoDF)

Finalidad genérica de la transmision: Para la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y el procedimiento
para determinar el probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 80 fracciones Il, 111 y IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal 16 fracciones I, Il, VV y 39 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal.

Denominacién: Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Finalidad genérica de la transmision: Para la realizacion de auditorias o desarrollo de investigaciones por
presuntas faltas administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulo 34, fracciones VIII, XI, X1l y XXVI de la Ley Organica de
la Administracién Publica del Distrito Federal, Articulo 113, fracciones I, XXIV y XXV del Reglamento Interior
de la Administracién Publica del Distrito Federal.

Denominacién: Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.

Finalidad genérica de la transmisién: Para la investigacion de presuntas violaciones a los derechos humanos.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 3,17, fraccion Il y 36 de la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal.

V. Unidad Administrativa y cargo del responsable del sistema

a)

b)

Unidad Administrativa: Coordinacién de Atencién Domiciliaria.

Cargo del Responsable: Coordinador de Atencion Domiciliaria.

VI. Unidad Administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

a)

b)

c)

Unidad Administrativa: Oficina de Informacion Publica de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Domicilio Oficial: Calle Xocongo # 225, P.B. Colonia Trénsito, C.P. 06820, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal

Direccién de correo electréonico: oip@salud.df.gob.mx

Para toda solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales, el responsable del sistema, emitira
la resolucidn que corresponda en los términos de las disposiciones aplicables.

VII. Nivel de Seguridad: Alto.


mailto:oip@salud.df.gob.mx
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TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para los efectos de los articulos 6 y 7 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal y numeral 6 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos
Personales en el Distrito Federal.
SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn.

Ciudad de México, Distrito Federal a 10 de junio de 2014

(Firma)

Dr. José Armando Ahued Ortega
Director General de Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal
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CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL

Maestro José Arturo Ceron Vargas, en mi caracter de Director General del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social
del Distrito Federal, con fundamento en el articulo 54 fraccién |y 71 fraccién | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Distrito Federal, articulo 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, articulo 42 de la
Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y articulo 26 fraccion | y IV del Estatuto Organico del Consejo de
Evaluacion, emito la siguiente:

NOTA ACLARATORIA A LOS LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION INTERNA 2014 DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES DEL DISTRITO FEDERAL OPERADOS EN 2013, PUBLICADOS EN LA
GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL NUMERO 1839 DE FECHA 15 DE ABRIL DE 2014.

En la pagina 113,
DICE:

5. Instituciones a las que se Enviara el Informe de la Evaluacion Interna

Los resultados de las evaluaciones internas deberan publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, incluirse en el
Sistema de Informacion del Desarrollo Social, y entregarse a la Comision de Desarrollo Social de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, conforme al articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el DF. Asi mismo, se entregara una copia
impresa y en formato electronico a la Comision Interinstitucional de Desarrollo Social, al Comité de Planeacion del
Desarrollo (COPLADE) y al Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal (Evalta DF), asi como a las
Comisiones de Vigilancia y Evaluacién de Politicas y Programas Sociales y de Desarrollo Social de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal (ver Figura 1).

DEBE DECIR:
5. Instituciones a las que se Enviara el Informe de la Evaluacion Interna
Los resultados de las evaluaciones internas deberan publicarse en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, incluirse en el
Sistema de Informacion del Desarrollo Social, y entregarse a la Comision de Desarrollo Social de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, conforme al articulo 42 de la Ley de Desarrollo Social para el DF. Asi como la entrega al Consejo de
Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal, en su caracter de emisora de los Lineamientos para la Evaluacion
Interna de los Programas Sociales del Distrito Federal, para su monitoreo y seguimiento.
TRANSITORIO

Unico.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

México, D.F., a 30 de junio de 2014.

(Firma)

Mtro. José Arturo Cer6n Vargas
Director General del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social del Distrito Federal.
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(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.- VI LEGISLATURA)

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
VI LEGISLATURA.

DECRETA

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 65 BIS DE LA LEY ORGANICA DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

ARTICULO UNICO.- Se reforma el articulo 65 BIS de la Ley Orgénica de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,
para quedar como sigue:

Articulo 65 Bis. ...

La Comision deberd evaluar anualmente la politica y programas sociales implementados por el Gobierno del Distrito
Federal, por si 0, a través de instituciones de investigacion cientifica o de educacién superior de reconocido prestigio.

La Asamblea Legislativa deberd contemplar en su proyecto de presupuesto la cantidad que estime necesaria, a fin de que la
Comisién de Vigilancia y Evaluacién cumpla con lo dispuesto en el parrafo anterior.

TRANSITORIOS

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y para su mayor difusién en el Diario Oficial de la
Federacion.

Segundo.- El presente decreto entrara en vigor, a partir del dia siguiente al de su publicacion.
Tercero.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
Recinto de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a los diez dias del mes de junio del afio dos mil catorce.

POR LA MESA DIRECTIVA

(Firma)
DIP. SANTIAGO TABOADA CORTINA
PRESIDENTE
SECRETARIO SECRETARIO
(Firma) (Firma)
DIP. JORGE AGUSTIN ZEPEDA CRUZ DIP. ALBERTO EMILIANO CINTA

MARTINEZ
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(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.- VI LEGISLATURA)

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
VI LEGISLATURA.

DECRETA

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 18 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.

ARTICULO UNICO.- Se adiciona un parrafo segundo a la fraccion 1X del Articulo 18 de la Ley Orgénica de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, para quedar como sigue:

Articulo 18. ...

I.a VIII...

IX. ...

El informe anual debera rendirse a mas tardar dentro de los 30 dias naturales siguientes, a partir de que se cumpla el primer
afio de actividades tomando como referencia la toma de protesta del cargo; exceptuando el Gltimo informe de actividades, el

cual tendrd como plazo maximo para su rendicion el 16 de agosto.

El informe a que se refiere el parrafo anterior, sera por escrito quedando a salvo la rendicién del informe ante los
ciudadanos, mismo que podré realizarse en el momento en que asi lo determine cada uno de los diputados.

X.aXIIL ...
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Pleno de la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que contravengan al presente Decreto.

TERCERO.- Remitase al Jefe de Gobierno del Distrito Federal, para el Unico efecto de su publicacion en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal, y para su mayor difusién publiquese en el Diario Oficial de la Federacion.

Recinto de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a los nueve dias del mes de junio del afio dos mil catorce.

POR LA MESA DIRECTIVA

(Firma)
DIP. SANTIAGO TABOADA CORTINA
PRESIDENTE
SECRETARIO SECRETARIO
(Firma) (Firma)
DIP. JORGE AGUSTIN ZEPEDA CRUZ DIP. ALBERTO EMILIANO CINTA

MARTINEZ
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CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DELEGACION IZTAPALAPA

Convocatoria: 007

El Gobierno del Distrito Federal, a través de la Delegacion Iztapalapa, por conducto de la C.P. Beatriz Ortiz Barcenas,
Directora General de Administracién, en observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
134, la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal en sus articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccidn I, 32 y demés aplicables asi
como 36 de su Reglamento y con fundamento en lo establecido por el articulo 125 fraccion IX del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal, convoca a personas fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacion
Pulblica Nacional No. LPN/D1Z/DGA/008/14, para la contratacion del “Servicio de arrendamiento de carros tanque (Pipas)
para el suministro de agua potable”, con la finalidad de conseguir las mejores condiciones en cuanto precio, calidad y
oportunidad, de conformidad con lo siguiente:

Costo de las Periodo de venta de . Pr_es_entauon de
bases - Junta de aclaraciones | proposiciones y apertura Acto de Fallo
técnica y econémica
$1.000.00 02, 03 y 04 de julio de 07 de julio de 2014 09 de julio de 2014 10 de julio de 2014
R 2014 11:00 horas 11:00 horas 11:00 horas
Partida Descripcion U:/;(ejg%ge Cantidad
Servicio de arrendamiento de carros tanque (Pipa), con capacidad de 10
1 m3 para el suministro de agua potable de fuentes externas al perimetro Servicio 11278
delegacional.

e L as bases se encuentran disponibles para consulta en la Jefatura de la Unidad Departamental de Concursos de la Coordinacion de
Adquisiciones de “La Convocante”, sita en: Aldama No. 63, Barrio San Lucas, Delegacion Iztapalapa, C.P. 09000, México,
Distrito Federal. Teléfono 5686-2779, en dias habiles, de lunes a viernes, en un horario de 10:00 a 14:00 horas.

e Pago de bases: En la Coordinacion de Recursos Financieros de “La Convocante”, mediante cheque certificado o de caja a favor
de Gobierno del Distrito Federal / Secretaria de Finanzas. En dias habiles, de lunes a viernes, en un horario de 10:00 a 14:00
horas.

o Actos de la Licitacion: La junta de aclaraciones a las bases, la presentacion y apertura de proposiciones, asi como la emision del
fallo correspondiente, se llevaran a cabo en las fechas y horarios establecidos en esta convocatoria, en la Sala de Juntas de la
Direccion General de Administracion de “La Convocante”, sita en: Comonfort s/n esquina Ayuntamiento, Barrio San Lucas,
Delegacion Iztapalapa, C.P. 09000, México, Distrito Federal.

¢ Proposiciones: En idioma espafiol, monedas, pesas y medidas de uso nacional.

¢ Anticipos: No se otorgaran anticipos.

e El pago se realizard: Conforme a lo establecido en Bases.

e Plazo, lugar, periodo y horario para la prestacion del servicio: Conforme a lo establecido en Bases.

o Responsables de la Licitacion: La C.P. Beatriz Ortiz Barcenas, Directora General de Administracion; la C.P. Maria Teresa
Ramirez Mejia, Coordinadora de Adquisiciones; y/o el Lic. Alejandro Palacios Estrada, Jefe de la Unidad Departamental de
Concursos.

e Ninguna de las condiciones establecidas en las Bases, asi como en las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser
negociadas.

o No podréan participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal.

MEXICO, D.F., A 26 DE JUNIO DE 2014
(Firma)
C.P. BEATRIZ ORTIZ BARCENAS
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
Delegacion Venustiano Carranza
Licitacion Publica Nacional

Convocatoria No. 04/2014

Lic. Elena Edith Segura Trejo, Directora General de Administracion en la Delegacion Venustiano Carranza, con fundamento en el Articulo 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso A, 28 parrafo primero, 30 fraccion 1y 32, de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal y articulo 125 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, convoca a todos los interesados, con la finalidad de conseguir

mejores precios y condiciones de entrega por parte de los prestadores de servicio, a participar en la siguiente Licitacion Pdblica Nacional, conforme a lo siguiente:

No. de Licitacion Fecha y hora limite para | Junta de aclaracion de Presen_ta_uon _de Aot et Eeely Emisién de dictamen
D . Costo de las bases - administrativa y apertura de ofertas -
Publica Nacional adquirir bases bases - . técnico y fallo
técnicas y econémicas
04-07-14 04-07-14 09-07-14 14-07-14
30001030-005-2014 $1,500.00 14:00 hrs. 14:30 hrs. 11:00 hrs. 11:00 hrs.
Partida Clave CABMS Descripcion del Bien Cantidad | U. de Medida
1 3531000006 Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipo de Computo 01 servicio

Las bases de la presente licitacion, se encuentran disponibles para consulta y venta a partir de la fecha de esta publicacion en la Unidad Departamental de Adquisiciones,
ubicada en el segundo nivel del edificio denominado Anexo Sur, sito en Francisco del Paso y Troncoso No. 219, Colonia Jardin Balbuena, C.P. 15900, Delegacion
Venustiano Carranza, México, Distrito Federal, teléfono: 57-64-94-00 extension 1109, los dias: 02, 03 y 04 de Julio 2014, en un horario de 09:00 a 14:00 horas.

El costo de las bases de este procedimiento serd de $1,500.00 (Un mil Quinientos pesos 00/100 M.N.), y la forma de pago, serd mediante depdsito bancario, cheque
certificado o de caja a favor de GDF/Secretaria de Finanzas/Tesoreria del G.D.F., el cual debera ser canjeado en la Unidad Departamental de Caja y Tesoreria por el recibo
de pago correspondiente.

Todos los eventos de este procedimiento, se llevaran a cabo en la Sala de Licitaciones de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, ubicada en el
segundo nivel del edificio denominado Anexo Sur, sito en Avenida Francisco del Paso y Troncoso No. 219, Colonia Jardin Balbuena, en las fechas y horarios
anteriormente citados.

El lugar y la fecha para la entrega de los servicios, sera en los sitios y horarios estipulados en las bases de la presente licitacién.

Condiciones de pago: 20 dias naturales posteriores a la entrega formal de las facturas ante la Direccion de Recursos Financieros de esta Delegacion.

El idioma en que deberan presentar las proposiciones, asi como los catalogos, folletos y demas literatura técnica sera en espafiol.

El tipo de moneda en que deberan cotizarse las proposiciones econdmicas sera en pesos mexicanos.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de esta licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

No se otorgaran anticipos.

Meéxico Distrito Federal, 27 de Junio de 2014
(Firma)
Lic. Elena Edith Segura Trejo
Directora General de Administracion
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SECCION DE AVISOS
MACODISA, S A.DE C.V.

AVISO
DISMINUCION DE CAPITAL SOCIAL

Al publico en general:

Por este medio se les informa que el dia 30 de mayo de 2014, los Accionistas de MACODISA, S.A. DE C.V. acordaron
efectuar una disminucién del capital social de la sociedad.

Asi las cosas, el capital social pasé de $ 3°974,091.00 (tres millones novecientos setenta y cuatro mil noventa y un pesos
00/100) M.N. a $3°530,582.00 (tres millones quinientos treinta mil quinientos ochenta y dos pesos 00/100) M.N.,
amortizandose 2,232 acciones representativas del capital social en la cantidad de $443,509.00 (cuatrocientos cuarenta y tres
mil quinientos nueve pesos 00/100) M.N.

Lo anterior se hace de su conocimiento, en términos del articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico Distrito Federal, a 20 de Junio de 2014.
PRESIDENTE

(Firma)

FABIAN BRITO HERNANDEZ
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CALERAS BERTRAN, S.A. DE C.V.
AVISO
DISMINUCION DE CAPITAL SOCIAL

Al publico en general:

Por este medio se les informa que el dia 30 de mayo de 2014, los Accionistas de CALERAS BERTRAN, S.A. DE C.V.
acordaron efectuar una disminucion del capital social de la sociedad.

Asi las cosas, el capital social pasé de $ 254°730,531.00 (doscientos cincuenta y cuatro millones setecientos treinta mil
quinientos treinta y un pesos 00/100) M.N. a $246°231,994.00 (doscientos cuarenta y seis millones doscientos treinta y un

mil novecientos noventa y cuatro pesos 00/100) M.N., amortizandose 22°325,332 acciones representativas del capital social

en la cantidad de $8°498,537.00 (ocho millones cuatrocientos noventa y ocho mil quinientos treinta y siete pesos 00/100)
M.N.

Lo anterior se hace de su conocimiento, en términos del articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico Distrito Federal, a 20 de Junio de 2014.
PRESIDENTE

(Firma)

FABIAN BRITO HERNANDEZ
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BERTRAN DEL BAJIO, S.A. DE C.V.
AVISO
DISMINUCION DE CAPITAL SOCIAL

Al publico en general:

Por este medio se les informa que el dia 30 de mayo de 2014, los Accionistas de BERTRAN DEL BAJIO, S.A. DE C.V.
acordaron efectuar una disminucion del capital social de la sociedad.

Asi las cosas, el capital social pas6é de $ 29°243,860.00 (veintinueve millones doscientos cuarenta y tres mil ochocientos
sesenta pesos 00/100) M.N.,a $28°003,345.00 (veintiocho millones tres mil trescientos cuarenta y cinco pesos 00/100)
M.N., amortizandose 42,420 acciones representativas del capital social en la cantidad de $1°240,525.00 (un millon
doscientos cuarenta mil quinientos veinticinco pesos 00/100) M.N.

Lo anterior se hace de su conocimiento, en términos del articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico Distrito Federal, a 20 de Junio de 2014.
PRESIDENTE

(Firma)

FABIAN BRITO HERNANDEZ




2 de Julio de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 59

BERTRAN DEL ISTMO, S.A. DE C.V.
AVISO
DISMINUCION DE CAPITAL SOCIAL

Al publico en general:

Por este medio se les informa que el dia 30 de mayo de 2014, los Accionistas de BERTRAN DEL ISTMO, S.A. DE C.V.
acordaron efectuar una disminucion del capital social de la sociedad.

Asi las cosas, el capital social pasé de $ 5°602,958.00 (cinco millones seiscientos dos mil novecientos cincuenta y ocho
pesos 00/100) m. n., a $5’336,257.00 (cinco millones trescientos treinta y seis mil doscientos cincuenta y siete pesos
00/100) m. n., amortizandose 3°404,715 acciones representativas del capital social en la cantidad de $266,701.00
(doscientos sesenta y seis mil setecientos un pesos 00/100) M.N.

Lo anterior se hace de su conocimiento, en términos del articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico Distrito Federal, a 20 de Junio de 2014.
PRESIDENTE

(Firma)

FABIAN BRITO HERNANDEZ
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PIRAMIDE, S.A. DE C.V.
AVISO
DISMINUCION DE CAPITAL SOCIAL

Al publico en general:

Por este medio se les informa que el dia 30 de mayo de 2014, los Accionistas de PIRAMIDE, S.A. DE C.V. acordaron
efectuar una disminucién del capital social de la sociedad.

Asi las cosas, el capital social paso de $ 5°646,514.00 (cinco millones seiscientos cuarenta y seis mil quinientos catorce pesos
00/100) M.N. a $5°016,250.00 (cinco millones dieciséis mil doscientos cincuenta pesos00/100) M.N., amortizandose 5,581
acciones representativas del capital social en la cantidad de $630,264.00 (seiscientos treinta mil doscientos sesenta y cuatro
pesos 00/100) m.n.

Lo anterior se hace de su conocimiento, en términos del articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico Distrito Federal, a 20 de Junio de 2014.
PRESIDENTE

(Firma)

FABIAN BRITO HERNANDEZ
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MAYO EJERCICIO 2014

KINEMA FILMS DE MEXICO, S.A. DE C.V.

KFM-930716-R41

CONCEPCION BEISTEGUI #703 D-3 COL DEL VALLE, D.F. C.P. 03100 B. JUAREZ
BALANCE GENERAL AL 31/05/2014

Descripcion

ACTIVO DISPONIBLE
Bancos

Total Activo Disponible

ACTIVO CIRCULANTE
IVA a Favor 2005
IVA a Favor 2004
IVA a Favor 2003
IVA a Favor 2006
IVA a Favor 2007
IVA a Favor 2008
IVA a Favor 2009
IVA a Favor 2010
IVA a Favor 2012
IVA a Favor 2013
IVA a Favor 2014

Total de Activo Circulante

ACTIVO FIJO

Equipo de Cémputo

Depreciacién de Equipo de Computo
Mobiliario y Equipo de Oficina
Depreciacion de Eq. de Oficina
Peliculas y Proy. en Tratam

Deprec de Peliculas

Céamaras

Depreciacién Camara

Total Activo Fijo

ACTIVO DIFERIDO

Gastos de Organizacién
Amortizacion de Gtos. de Org.

Total de Activo Diferido

TOTAL ACTIVO

Saldo Final
del Mes

Descripcion

Capital Contable

Capital Social

Capital Social Variable
Resultado Ejerc. Anteriores
Aportaciones P/Fut Aum. Cap
Resultado del Ejercicio

51,415.87

51,415.87

41,086.19
5,940.64
151,378.43
27,130.91
21,322.25
76,568.67
112,095.86
39,604.10
25,956.40
13,641.57
557,480.78

Total de Capital Contable

1,072,205.80

19,187.92
-19,187.92
28,831.86
-28,831.86
3,273.38
-3,273.38
413,039.69
-137,679.90

275,359.79

39,534.25

-33,172.42

6,361.83

1,405,343.29 TOTAL PASIVO + CAPITAL

(Firma)

L.C. Marfa Teresa Garcia Morales

Liquidadora

Saldo Final
del Mes

50,000.00
600,000.00
-4,564,108.42
2,727,390.00
2,592,061.71

1,405,343.29

1,405,343.29
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CORPORATIVO SENSAI,

2 de Julio de 2014

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE NO

REGULADA

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION

Descripcion

Activo

Activo Disponible
Disponibilidades

Total Disponible

Activo Circulante

Cartera de Crédito Vigente y Vencida
Total Activo Circulante

Activo Fijo

Terrenos

Edificios

Equipo de Transporte

Equipo de Oficina

Equipo de Computo

Gastos de Instalacion
Depreciacién y Amortizacién Acumulada
Total de Activo Fijo

Total de Activo

Pasivo

Pasivo a Corto Plazo

Préstamos Bancarios

Colaterales Vendidos y Derivados
Total de Pasivos a Corto Plazo
Otros Pasivos

Provision de Gastos Anuales
Total Otros Pasivos

Total Pasivo

Capital Contable

Capital Social

Reservas

Resultado de Ejercicios Anteriores
Total Capital Contable

Total de Pasivo y Capital

26 DE JUNIO DE 2014

Saldo a Final de Mes

México, D.F., a 26 de Junio de 2014.
Liquidador de la Sociedad
Ricardo Rodriguez Romero
(Firma)

$0
$0

$0
$0

$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0
$0

$0
$0
$0

$0
$0

$0

$0
$0
$0
$0
$0
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PAGOS INTERMEX, S.A. DE C.V.
(Sociedad Fusionante)
MONEX SERVICIOS ADICIONALES, S.A.DEC.V.
(Sociedad Fusionada)

ACUERDO DE FUSION

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 223 y demas relativos de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se hace
del conocimiento del pablico que las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas de Monex Servicios
Adicionales, S.A. de C.V. y Pagos Intermex, S.A. de C.V. celebradas el 28 de febrero de 2014, resolvieron fusionar a ambas
sociedades, subsistiendo la segunda de ellas, como sociedad fusionante y extinguiéndose la primera, como sociedad
fusionada.

En virtud de que Pagos Intermex, S.A. de C.V., es la sociedad que subsistié como sociedad fusionante, dicha sociedad se
convirtié en propietaria, a titulo universal, del patrimonio de Monex Servicios Adicionales, S.A. de C.V., por lo que Pagos
Intermex, S.A. de C.V. adquiri6 la totalidad de los activos y asumid todos los pasivos de Monex Servicios Adicionales, S.A.
de C.V,, sin reserva ni limitacién alguna.

En consecuencia, Pagos Intermex, S.A. de C.V. absorberd incondicionalmente todos los activos y pasivos de Monex
Servicios Adicionales, S.A. de C.V., y adquirira a titulo universal todo el patrimonio y los derechos de ésta, quedando a su
cargo, como si hubiesen sido contraidos por Pagos Intermex, S.A. de C.V., todos los adeudos y responsabilidades de Monex
Servicios Adicionales, S.A. de C.V., subrogandose Pagos Intermex, S.A. de C.V. en todos los derechos y obligaciones de
Monex Servicios Adicionales, S.A. de C.V., de indole mercantil, civil, fiscal, laboral, comercial y de cualquier otra
naturaleza, sin excepcion.

Como consecuencia de la Fusion, Pagos Intermex, S.A. de C.V. adquirira todos los activos, acciones y derechos de Monex
Servicios Adicionales, S.A. de C.V. al valor que tengan en sus libros conforme al balance general de éstas al 31 de enero de
2014, los cuales seran considerados como base para realizar la Fusion, en el entendido de que aquellos pasivos que
existieren entre Pagos Intermex, S.A. de C.V. y Monex Servicios Adicionales, S.A. de C.V. ya sea como acreedor o deudor,
segun sea el caso, quedaran extinguidos por confusion.

Los balances generales de la fusionante y de la fusionada, con cifras al 31 de enero de 2014, se publican conjuntamente con
el presente aviso, en términos de lo dispuesto en el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

(Firma)

Erik A. Garcia Tapia
Delegado Especial de las Asambleas
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Balance General

Activo
Disponibilidades

Inversiones en valores:
Titulos para negociar
Titulos recibidos en reporto

Cuentas por cobrar (neto)
Inmuebles, Mob. y Equipo Neto
Inversiones Permanentes

Otros activos

Total activo

Pasivo
Operaciones con valores y
derivadas:
Saldos acreedores en operaciones
de reporto

Otras cuentas por pagar:
Impuesto sobre la renta por pagar
Acreedores diversos y otras
cuentas por pagar
Impuestos y PTU Diferidos

Total pasivo

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
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Pagos Intermex, S.A. de C.V.
(Fusionante)
Balance General al 31 de enero de 2014
(Cifras en miles de pesos)

2014

84,410

0
0
0

38,624
1,529
1,276

67,269

193,108

64,844
17,422

82,266

Capital contable

Capital contribuido:
Capital social
Prima en venta de acciones

Capital ganado:
Reservas de capital
Resultado de ejercicios anteriores
Resultado neto

Total capital contable

Total pasivo y capital contable

(Firma)

Erik A. Garcia Tapia
Delegado Especial de las Asambleas

©“ &H ©H H BH

2 de Julio de 2014

51,372

51,372

1,971
56,190
1,309

59,470

110,842

193,108
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Balance General

Activo
Disponibilidades

Inversiones en valores:
Titulos para negociar
Titulos recibidos en reporto

Operaciones con valores y
derivadas:
Saldos deudores en operaciones
de reporto

Cuentas por cobrar (neto)

Otros activos:
Otros activos

Total activo

Pasivo

Operaciones con valores y

derivadas:
Saldos acreedores en operaciones
de reporto

Otras cuentas por pagar:
Impuesto sobre la renta por pagar
Acreedores diversos y otras
cuentas por pagar

Total pasivo

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

Monex Servicios Adicionales, S.A. de C.V.
(Fusionada)

8 H B

©

€®» B B B

Balance General al 31 de enero de 2014

(Cifras en miles de pesos)

2014

1,070

o

1,070

Capital contable
Capital contribuido:

Capital social
Prima en venta de acciones

Capital ganado:
Resultado de ejercicios anteriores

Resultado neto
Total capital contable
Total pasivo y capital contable
Cuentas de orden

Capital social autorizado
Acciones emitidas

(Firma)

Erik A. Garcia Tapia

Delegado Especial de las Asambleas

@ HBH
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1,000
(365,386)

(364,386)

365,494

(38)

365,456

1,070

1,070

5,000,000
5,000,000
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Pagos Intermex, S.A. de C.V.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, por este conducto se informa
que la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 29 de octubre de 2013 resolvid, entre
otros asuntos, disminuir la parte variable del capital social en la suma de $30°000,000.00 (Treinta Millones de Pesos 00/100
M.N.), mediante cancelacion y reembolso de 30,000,000 acciones Serie B, ordinarias, nominativas sin expresion de valor
nominal, representativas de la parte variable del capital social, que se encontraban en circulacion.

Meéxico, D.F. a 1 de julio de 2014.
(Firma)

Jacobo G. Martinez Flores
Delegado Especial de la Asamblea

LABS DEVELOPING THE NEW WEB, S.A. DE C.V.
(EN LIQUIDACION)
Balance Final de Liquidacion al 31 de mayo de 2014

ACTIVO PASIVO 0.0
CIRCULANTE 0.0 CIRCULANTE 0.0
SUMA EL ACTIVO CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 0.0
SUMA EL CAPITAL 0.0

0.0 SUMA EL CAPITALY 0.0
EL PASIVO

En virtud de que el Balance Final de Liquidacion quedo en 0 (cero) no habra distribucion del haber social entre los
accionistas. Lo anterior en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 242 fraccion V' y 247 fraccion |1 de la Ley General
de Sociedades Mercantiles.

México, Distrito Federal a 24 de junio de 2014

(Firma)

Javier Tlatelpa Quinto
Liquidador
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“SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA EMPLEADOS ALMAR” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 2 DE ABRIL DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
GLORIA MA. ROJAS HERRERA
(Firma)
“SPASIBA INTERNACIONAL” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 29 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ROBERTO MORALES SANCHEZ
(Firma)
“CORBAN ADMINISTRACION INTEGRAL” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 10 DE JUNIO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ROBERTO MORALES SANCHEZ
(Firma)
“CORPORATIVO PICONELA” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 15 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

México, D.F. , a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ABEL GARCIA SAMPE
(Firma)
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“LECOUNA ESTRATEGIA Y SISTEMAS INTEGRALES ADMINISTRATIVOS” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 26 DE MAYO DE 2014

Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ROBERTO MORALES SANCHEZ
(Firma)
“NIVELES DE CONSTRUCCION GRETCHEN” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 23 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ADELINA MARTINEZ JIMENEZ
(Firma)
“CORPORATIVO ESPECIALIZADO APRILIS” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 22 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ROBERTO MORALES SANCHEZ
(Firma)
“RESIDUOS IN.CO” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 5 DE JUNIO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
GLORIA MA. ROJAS HERRERA
(Firma)
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“SISTEMA ADMINISTRATIVO KUWON” S. C.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 3 DE JUNIO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
GLORIA MA. ROJAS HERRERA
(Firma)
“ARNACENA COMERCIALIZADORA Y DISTRIBUIDORA EN GENERAL” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 14 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
GLORIA MA. ROJAS HERRERA
(Firma)
“ASESORIA FISCAL CONTABLE Y PROFESIONAL EVANTHE” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 19 DE MAYO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0
México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ABEL GARCIA SAMPE
(Firma)
“AJUDA COMUNICACIONES” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 6 DE JUNIO DE 2014
Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

México, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
GLORIA MA. ROJAS HERRERA
(Firma)
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“RABISHA” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 27 DE MAYO DE 2014

2 de Julio de 2014

Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

México, D.F., a 1 de Julio de 2014.

Liquidador
ADELINA MARTINEZ JIMENEZ
(Firma)
“IZVINI MEXICO” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 23 DE MAYO DE 2014

Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

México, D.F., a 1 de Julio de 2014.

Liquidador
ABEL GARCIA SAMPE
(Firma)
“CONSULTORIA INTEGRAL AKETZA” S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 30 DE MAYO DE 2014

Activo
Efectivo en caja 0
Pasivo
Capital 0

Meéxico, D.F., a 1 de Julio de 2014.
Liquidador
ABEL GARCIA SAMPE
(Firma)
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B-ON IDEAS, S. A.de C. V.
Balance Final de liquidacion
Al 30 de Abril de 2014

ACTIVO PASIVO
Efectivo en Caja y Bancos $0.00 Cuentas por Pagar $0.00
Suma el Pasivo $0.00
Capital Contable
Capital Social $0.00
Total Activo $0.00 Total Pasivo y Capital $0.00

Balance final que se publica de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 247 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles

(Firma)
JUAN MANUEL BORBOLLA HANO
Liquidador

CORPORATIVO COMERCIAL SAULO S.A.DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE ABRIL DE 2014

ACTIVO

CAJA 0
TOTAL ACTIVO 0
PASIVO

CUENTAS POR PAGAR 0
TOTAL PASIVO 0
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 0
TOTAL CAPITAL CONTABLE 0
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 0

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 2 de mayo del 2014
(Firma)
Liquidador.: C. LAZARO OSORNIO ESCALONA
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LLORET DE MAR, S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION
R.F.C. LMA100303QV6
FECHA 30 DE ABRIL DE 2014

ACTIVO DISPONIBLE CAPITAL
CAJA $335,292 CAPITAL SOCIAL $1'900,000
RESULTADO DE EJERC. ANT. $(2'274,631)
TOTAL DE ACTIVOS DISPONIBLE $335,292 RESULTADO DEL EJERCICIO $709,923
TOTAL CAPITAL $335,292
TOTAL ACTIVO $335,292 TOTAL PASIVO Y CAPITAL $335,292
(Firma)

GARCIA SALINAS PEDRO
LIQUIDADOR

CONSULTORIA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS Y DE NEGOCIOS, S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 28 DE FEBRERO DE 2014.

Con fundamento en el articulo 247 fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se procede a la Publicacion del
Balance Final de Liquidacion de la Sociedad CONSULTORIA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS Y DE
NEGOCIOS, S.A. DE C.V.

ACTIVO $0.00

PASIVO $0.00

CAPITAL CONTABLE $0.00
(Firma)

JUANA VIVEROS HERNANDEZ.
LIQUIDADOR
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PEPET S.A. DE C.V.
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
de fecha 19 de mayo de 2014

Mediante Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de PEPET S.A. DE C.V., de fecha 19 diecinueve de mayo de
2014 dos mil catorce los accionistas de la Sociedad determinaron que:

A.- Se acuerda la reduccion del 100% (cien por ciento) del capital del sefior José Turquie Rozillo, hoy su sucesion.

B.- Por consiguiente el capital social de la sociedad, quedara representado de la siguiente manera:

ACCIONISTAS CAPITAL FIJO | CAPITAL VARIABLE | CAPITAL TOTAL
Yolanda Josefina Turguie Lozano 9,475 1,885,525 1,895,000
José Antonio Turquie Lozano 9,475 1,885,525 1,895,000
Norma Margarita Turquie Lozano (Su Sucesion) 9,475 1,885,525 1,895,000
José Martinez Acufa 2,630 523,370 526,000
Jorge Minvielle Bush 2,630 523,370 526,000
TOTALES: 33,685 6,703,315 6,737,000

México, Distrito Federal a 22 de mayo de 2014

Delegado Especial de la Asamblea de Accionistas
(Firma)

JESUS RODOLFO JIMENEZ ANDRADE

TRIPLAY Y LAMINADOS PEGA SA DE CV
AVISO DE REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, el suscrito, en mi caracter
de Administrador Gnico de la sociedad TRIPLAY Y LAMINADOS PEGA S.A. DE C.V., hago del conocimiento de los
acreedores que dicha sociedad disminuira su Capital Social en la cantidad de $ 904,580.00 (Novecientos Cuatro Mil
Quinientos Ochenta Pesos 00/100 Moneda Nacional), por concepto del reembolso de Capital Social, que la sefiora
Accionista Maria Guadalupe Montiel Ledn, ha solicitado a la sociedad y de llevarse a cabo, dejara de ser Accionista de la
presente sociedad.

Atentamente,
México, D. F., a los 23 dias del mes de mayo del 2014.
Triplay y Laminados Pega, S. ADe C. V.

(Firma)

Ing. Francisco Pérez Gavilan Le6n
Administrador Unico
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EDICTOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL DISTRITO FEDERAL

“Indicadores sobre Derecho a un Juicio Justo.
Nuestro Tribunal Lider en México y el Mundo”.

EDICTOS
A: FERNANDO LOPEZ ORTEGA

En los autos del JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL, promovido por BANCO SANTANDER (MEXICO), SOCIEDAD
ANONIMA, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO SANTANDER, EN CONTRA DE FERNANDO
LOPEZ ORTEGA, expediente nimero 809/2012, la C. Juez Vigésimo Segundo de lo Civil de la Ciudad de México, Distrito Federal,
dicto sentencia definitiva de fecha siete de mayo del afio dos mil catorce, que en su parte conducente dice:

RESUELVE

PRIMERO.- Ha sido procedente la Via Ejecutiva Mercantil en que la parte actora BANCO SANTANDER (MEXICO), S.A.,
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO SANTANDER, acreditd parcialmente su accioén y el demandado
FERNANDO LOPEZ ORTEGA, se constituyo en rebeldia.

SEGUNDO.- Se condena a FERNANDO LOPEZ ORTEGA, al pago de la cantidad de $1'416,666.69 (UN MILLON
CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS SESENTA Y NUEVE CENTAVOS MONEDA
NACIONAL) por concepto de Capital Dispuesto y Vencido, ---mas al pago de la cantidad de $64,552.81 (SESENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS OCHENTA Y UN CENTAVOS MONEDA NACIONAL) por concepto de Intereses
Ordinarios cuantificados al dia ocho de mayo del afio dos mil doce, de acuerdo al certificado contable presentado por la parte actora, mas
los que se sigan generando hasta la total solucion del adeudo, y que se cuantificardn en ejecucion de sentencia de conformidad al contrato
de crédito base de la accion, ---més al pago de la cantidad de $8,815.14 (OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS CATORCE
CENTAVOS MONEDA NACIONAL) por concepto de Intereses Moratorios cuantificados al dia ocho de mayo del afio dos mil doce, de
acuerdo al certificado contable exhibido por la parte actora, mas los que se sigan causando hasta la total solucion del adeudo, y que se
cuantificaran en ejecucion de sentencia de conformidad al contrato base de la accion, ---més al pago de gastos y costas, que también se
cuantificaran en ejecucion de sentencia, a favor de BANCO SANTANDER (MEXICO), S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE,
GRUPO FINANCIERO SANTANDER.

TERCERO.- Se absuelve a los codemandados de las prestaciones identificadas con los incisos b) y d), del capitulo de prestaciones del
escrito de demanda, consistentes en el pago del Impuesto al Valor Agregado sobre los intereses ordinarios y moratorios, en razén de lo
expuesto en el cuarto parrafo del segundo considerativo de esta sentencia.

CUARTO.- Se concede a la parte demandada el plazo de CINCO DIAS para cumplir con los términos de esta sentencia y de no
verificarlo, hagase trance y remate de lo embargado y con su producto pago a la parte actora de las prestaciones que resultaron
procedentes, plazo que empezara a contar a partir de que cause ejecutoria y sea ejecutable la presente resolucion.

QUINTO.-NO TIFIQUES E al demandado FERNANDO LOPEZ ORTEGA, los puntos resolutivos de esta sentencia, mediante
edictos que se publicardn por tres veces consecutivas en el periddico "MILENIO" y en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, con
fundamento en el articulo 1070 del Codigo de Comercio.
México, D.F., A 15 de Mayo del afio 2014.
C. SECRETARIA DE ACUERDOS “A”
(Firma)
LIC. MARIA DE LOURDES RIVERA TRUJANO.

_*Para su publicacion por TRES VECES CONSECUTIVAS en LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL.
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracion Publica del Distrito Federal; Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal; Dependencias
y Organos Federales; asi como al publico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal sera publicada de
lunes a viernes y los demas dias que se requieran a consideracién de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos. No se efectuaran publicaciones en dias de descanso obligatorio.

SEGUNDO. Las solicitudes de publicacién y/o insercion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal se sujetaran al
siguiente procedimiento:

I. El documento a publicar deberé presentarse ante la Direccidon General Juridica y de Estudios Legislativos, en la
Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios para su revision, autorizacion y, en su caso,
cotizacién con un minimo de 4 dias hébiles de anticipacion a la fecha en que se requiera que aparezca la
publicacién, en el horario de 9:00 a 13:30 horas;

Il. El documento a publicar debera ser acompafiado de la solicitud de insercion dirigida a la Direccion General
Juridica y de Estudios Legislativos, y en su caso, el comprobante de pago expedido por la Tesoreria del Distrito
Federal.

I1l. El documento a publicar se presentara en original legible debidamente fundamentado, rubricado, y firmado
(nombre y cargo) por quien lo emita.

TERCERO. La cancelacion, modificacion o correccion de publicaciones en la Gaceta Oficial del Distrito Federal,
procedera cuando se solicite por escrito a mas tardar, el dia siguiente a aquél en que se hubiera presentado la solicitud,
en el horario de 9:00 a 13:30 horas.

CUARTO. Tratandose de documentos que requieran publicacidn consecutiva, se anexaran tantos originales o copias
certificadas como publicaciones se requieran.

QUINTO. La informacion a publicar debera ser grabada en disco flexible 3.5 o Disco Compacto, en procesador de
texto Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. Pégina tamafio carta;
Il.  Maérgenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;
I1l.  Margenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;
IV. Tipo de letra Times New Roman o CG Times, tamafio 10;
V. Dejar un renglon como espacio entre parrafos (no renglones), sin interlineado;
VI. No incluir ningin elemento en el encabezado o pie de pagina del documento pero si con titulo;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas; y
VIII. Etiquetar el disco con el titulo que llevara el documento.
IX. No utilizar el formato de Revision de la maquina ya que con cualquier cambio que se elabore se generaran
globos de texto.
X. La fecha de firma del documento a insertar debera ser anterior a la fecha de publicacion

SEXTO. La ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicion son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad
de los solicitantes.
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CIUDAD DE MEXICO

Decidiendo Juntos

DIRECTORIO

Jefe de Gobierno del Distrito Federal
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA

Consejero Juridico y de Servicios Legales
JOSE RAMON AMIEVA GALVEZ

Directora General Juridica y de Estudios Legislativos
CLAUDIA LUENGAS ESCUDERO

Director de Legislacion y Trdmites Inmobiliarios
FLAVIO MARTINEZ ZAVALA

Subdirector de Estudios Legislativos y Publicaciones
EDGAR OSORIO PLAZA

Jefe de la Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios
MARCOS MANUEL CASTRO RUIZ

INSERCIONES
[ F T =T 1 (<] - $1,637.00
MeEdia PIANGA. .....c.ceeieeee e 880.50
UN CUarto de Plana .......coceevveieeiie et 548.00

Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n, Col. 10 de Mayo,
C.P. 15290, Delegacion Venustiano Carranza.

Consulta en Internet
http://www.consejeria.df.gob.mx
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