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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
Del Tribunal de Justicia Administrativa

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés general y tiene por
objeto determinar la integracion, organizacion, atribuciones y funcionamiento del
Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México es un Grgano
jurisdiccional con autonomia administrativa y presupuestaria para emitir sus fallos,
y con jurisdiccion plena y formaré parte del Sistema Local Anticorrupcion.

Las resoluciones que emita el Tribunal en materia de Responsabilidades
Administrativas, deberdn apegarse a los principios de legalidad, maxima
publicidad, respeto a los derechos humanos, verdad material, razonabilidad,
proporcionalidad, presuncion de inocencia, tipicidad y debido proceso.

El presupuesto aprobado por la Legislatura de la Ciudad de México para el
Tribunal de Justicia Administrativa, se ejercera con autonomia y conforme a la Ley
de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal y las disposiciones legales
aplicables, bajo los principios de legalidad, certeza, objetividad, independencia,
honestidad, responsabilidad y transparencia.

Su administracion serd eficiente para lograr la eficacia de la justicia administrativa
bajo el principio de rendicién de cuentas.

Dicho ejercicio debera realizarse con base en los principios de honestidad,
responsabilidad, eficiencia, eficacia, transparencia, rendicion de cuentas,
austeridad, racionalidad y bajo estos principios estara sujeta a la evaluacion y
control de los 6rganos correspondientes.

Conforme a los principios a que se refiere el parrafo anterior, y de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, el
Tribunal se sujetara a las siguientes reglas:

|. Determinara los ajustes que correspondan a su presupuesto en caso de
disminucién de ingresos durante el ejercicio fiscal, y

Il. Realizara los pagos, llevara la contabilidad y elaborara sus informes, a través
de su propia tesoreria Direccién General de Administracion.

Articulo 2. Para efectos de esta Ley se entendera, por:



l. Junta: La Junta de Gobierno y Administracion;

Il. Ley: La Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México;

[1l. Presidente del Tribunal: El Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa
de la Ciudad de México, y

V. Tribunal: El Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

Capitulo Il
De la competencia del Tribunal

Articulo 3. El Tribunal conocera de los juicios que se promuevan contra las
resoluciones definitivas, actos administrativos y procedimientos que se indican a
continuacion:

I. De los juicios en contra de actos administrativos que las autoridades de la
Administracion Publica de la Ciudad de Meéxico, las alcaldias dicten, ordenen,
ejecuten o traten de ejecutar, en agravio de personas fisicas o morales;

Il. Imponer, en los términos que disponga la ley, las sanciones a las personas
servidoras publicas locales y de las alcaldias por responsabilidades
administrativas graves;

lll. Las dictadas por autoridades fiscales locales y organismos fiscales autbnomos
de la Ciudad de México, en que se determine la existencia de una obligacion
fiscal, se fije en cantidad liquida o se den las bases para su liquidacion;

IV. Fincar a las personas responsables el pago de las indemnizaciones y
sanciones pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la
hacienda publica de la Ciudad de México o de las alcaldias, o al patrimonio de los
entes publicos de dichos dmbitos de gobierno;

V. Recibir y resolver los recursos que interpongan las y los ciudadanos por
incumplimiento de los principios y medidas del debido proceso relativos al
derecho a la buena administracién, bajo las reservas de ley que hayan sido
establecidas; para tal efecto, el Tribunal contard con una sala especializada en
dirimir las controversias en materia de derecho a la buena administracion;

VI. Las que nieguen la devolucién de un ingreso de los regulados por el Cadigo
Fiscal de la Ciudad de México, indebidamente percibido por el Estado o cuya
devolucion proceda de conformidad con las leyes fiscales;

VII. Las que impongan multas por infraccion a las normas administrativas locales;

VIIl. Las que causen un agravio en materia fiscal distinto al que se refieren las
fracciones anteriores;



IX. De los juicios en contra de los actos administrativos de la Administracion
Publica Paraestatal de la Ciudad de México, cuando actien con el caracter de
autoridades;

X. Las que se originen por fallos en licitaciones publicas y la interpretacion y
cumplimiento de contratos publicos, de obra publica, adquisiciones,
arrendamientos y servicios celebrados por las dependencias y entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México centralizada y paraestatal.

Xl. Las que nieguen la indemnizacion por responsabilidad patrimonial del Estado,
declaren improcedente su reclamacion o cuando habiéndola otorgado no
satisfaga al reclamante. También, las que por repeticidén, impongan la obligacién a
las personas servidoras publicas de resarcir al Estado el pago correspondiente a
la indemnizacion, en los términos de la ley de la materia;

Xll. Las que requieran el pago de garantias a favor de la entidad federativa o las
demarcaciones territoriales;

XIll. Las dictadas por las autoridades administrativas que pongan fin a un
procedimiento administrativo, a una instancia o resuelvan un expediente, en los
términos de la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal;

XIV. Las que resuelvan los recursos administrativos en contra de las resoluciones
gue se indican en las demas fracciones de este articulo;

XV. Las que se configuren por negativa ficta en las materias sefaladas en este
articulo, por el transcurso del plazo que sefialen el Cédigo Fiscal del Distrito
Federal, la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal o las
disposiciones aplicables o, en su defecto, en el plazo de tres meses, asi como las
gue nieguen la expedicion de la constancia de haberse configurado la resolucién
positiva ficta, cuando ésta se encuentre prevista por la ley que rija a dichas
materias.

No sera aplicable lo dispuesto en el parrafo anterior en todos aquellos casos en
los que se pudiere afectar el derecho de un tercero, reconocido en un registro o
anotacion ante autoridad administrativa,

XVI. De los juicios que promuevan las autoridades para que sean nulificadas las
resoluciones favorables a las personas fisicas o morales;

XVII. De los juicios de Accién Publica por medio de los cuales las personas fisicas
0 morales que acrediten tener interés legitimo o los érganos de representacion
vecinal, por presuntas violaciones a cambios de uso del suelo o cambios del
destino del suelo u otros aprovechamientos de inmuebles, que contravengan lo
establecido en la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, en su
Reglamento, en el Reglamento de Construcciones del Distrito Federal

XVIII. Conocer y resolver sobre las faltas administrativas graves cometidas por
personas servidoras publicas de los Poderes Ejecutivo y Legislativo, de las
alcaldias y de los 6rganos auténomos en el ambito local,



XIX. De las resoluciones definitivas que impongan sanciones administrativas a los
servidores publicos de la Ciudad de México en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, la Ley General de
Responsabilidades, asi como contra las que decidan los recursos administrativos
previstos en dicho ordenamiento, y

XX. Las sefaladas en esta y otras leyes como competencia del Tribunal.

Para los efectos del primer parrafo de este articulo, las resoluciones se
consideraran definitivas cuando no admitan recurso administrativo o cuando la
interposicion de éste sea optativa.

El Tribunal conocera también de los juicios que promuevan las autoridades para
gue sean anuladas las resoluciones administrativas favorables a un particular,
cuando se consideren contrarias a la ley.

Articulo 4. El Tribunal conoceréa de las Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos y Particulares Vinculados con Faltas Graves promovidas por
la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México; los Organos
Internos de control de los entes publicos y demarcaciones territoriales, o por la
Auditoria Superior de la Ciudad de México, para la imposicion de sanciones en
términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de México. Asi como fincar a los responsables el pago de las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios
gue afecten a la Hacienda Publica Local o al Patrimonio de los entes publicos
locales.

Bajo ninguna circunstancia se entendera que la atribucion del Tribunal para
imponer sanciones a particulares por actos u omisiones vinculadas con faltas
administrativas graves se contrapone o0 menoscaba la facultad que cualquier ente
publico que posea para imponer sanciones a particulares en los términos de la
legislacion aplicable.

TITULO SEGUNDO
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

Capitulo |
De la Estructura

Articulo 5. El Tribunal se integra por los 6rganos colegiados siguientes:
I. La Sala Superior;
Il. La Junta de Gobierno y Administracion, y

[1l. Las Salas Ordinarias.



Capitulo Il
De la Sala Superior

Articulo 6. La Sala Superior se integrara por doce Magistrados, nueve ejerceran
funciones jurisdiccionales, uno de los cuales presidira el Tribunal de conformidad
con las reglas establecidas en la presente Ley, tres atenderan los asuntos en
materia de responsabilidad de servidores publicos; funcionara en un Pleno
General, un Pleno Jurisdiccional y una Seccién Especializada, en el caso del
pleno jurisdiccional bastara la presencia de cinco de sus miembros para que
pueda sesionar y aprobar acuerdos o resoluciones, en el caso de la seccion
especializada se deberan emitir por unanimidad o mayoria de votos.

En caso de no darse el numero de votos requeridos, el asunto se diferira para la
siguiente sesion, y si no se pudiere adoptar la resolucion por el mismo motivo, se
designara nuevo Ponente.

Articulo 7. El personal del Tribunal tendra cada afio, dos periodos de vacaciones
gue coincidiran con los del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Se suspenderan las labores generales del Tribunal y no correran los plazos, los
dias que acuerde el Pleno General del Tribunal.

Unicamente se recibirdan promociones en la oficialia de partes de cada Sala
durante las horas habiles que determine el Pleno General del Tribunal.

Capitulo llI
De los plenos y seccidon especializada de la Sala Superior

Articulo 8. El Pleno General se conformara por el Presidente del Tribunal, los
ocho Magistrados del Pleno jurisdiccional y tres Magistrados de la Seccién
Especializada.

Las sesiones del Pleno General, asi como las diligencias o audiencias que deban
practicar seran publicas y se transmitirAdn por los medios electrénicos que faciliten
su seguimiento, en los casos que se estime necesario seran videograbadas,
resguardando los datos personales de conformidad con la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Sélo en los casos que la ley lo establezca, las sesiones podran ser privadas, sin
embargo, de estas se haran versiones publicas para la consulta ciudadana que,
en su caso, sea requerida.

Los debates seran dirigidos por el Presidente del Tribunal, bastara la mayoria
simple de los presentes para la validez de la votacion y en caso de empate el
Presidente del Tribunal tendr4 voto de calidad. En caso de ausencia del
Presidente del Tribunal, sera suplido por el Magistrado con mayor antigiiedad.

Articulo 9. El Pleno Jurisdiccional estara integrado por el Presidente del Tribunal
y por los ocho Magistrados y bastara la presencia de cinco de sus miembros para
gue se pueda tomar la votacion respectiva.



Sus resoluciones se tomaran por unanimidad o mayoria de votos. El Presidente
del Tribunal dirigira los debates.

Los Magistrados podran abstenerse de votar cuando tengan impedimento legal o
cuando no coincidan con el proyecto en discusion, aceptando que al no estar a
favor tampoco estan en contra del mismo.

En caso de empate, el asunto se resolvera en la siguiente sesion, para la que se
convocara a los Magistrados que no estuvieren legalmente impedidos o no hayan
emitido un voto en abstencion; si en esta sesion tampoco se obtuviere mayoria,
se retirard el proyecto y se formulara nuevo proyecto tomando en cuenta los
pronunciamientos vertidos.

Si con ese proyecto persistiera el empate, el Presidente del Tribunal tendra voto
de calidad.

Siempre que un Magistrado disintiere de la mayoria podra formular voto particular,
el cual se insertara o engrosara al final de la sentencia respectiva si fuere
presentado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la sesion.

Articulo 10. Las resoluciones de la Seccion Especializada de la Sala Superior se
tomardn por unanimidad o mayoria de votos. Si dos Magistrados no se
encuentran presentes se diferira la sesion.

Los Magistrados integrantes sélo podran abstenerse de votar cuando tengan
impedimento legal. Tienen la obligacién de estar presentes en la sesién y en la
discusion del asunto.

Los debates seran dirigidos por su Presidente.

Los Magistrados de la Seccién Especializada seran suplidos de manera temporal
por el Magistrado Presidente, o por alguno de los Magistrados del Pleno
Jurisdiccional, en orden alfabético de sus apellidos.

En caso de impedimento o en ausencia por causa mayor; el Presidente del
Tribunal solicitara a cualquiera de los Magistrados de la Sala Superior para que
participe en las sesiones de la Seccion Especializada en orden de turno. En caso
de que ninguno de los dos se encuentre presente, podra participar el Presidente
del Tribunal.

Siempre que un Magistrado disintiere de la mayoria podra formular voto particular,
el cual se insertard o engrosara al final de la sentencia respectiva si fuere
presentado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la sesion.

Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior sin que se haya emitido el
voto particular, se asentara razén en autos y se continuard el tramite
correspondiente. Si no fuera aprobado el proyecto, pero el Magistrado ponente
aceptare las adiciones o reformas propuestas en la sesion, procedera a redactar
la resolucion con base en los términos de la discusion. Si el voto de la mayoria de
los Magistrados fuera en sentido distinto al del proyecto, uno de ellos redactara la
resolucién correspondiente.



En ambos casos el plazo para redactar la resolucion sera de diez dias hébiles.
Las resoluciones emitidas de forma colegiada por esta Seccion deberan ser
firmadas por los tres Magistrados y por el Secretario General de Acuerdos Adjunto
de la Seccién Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 11. Los Plenos General y Jurisdiccional, asi como la Seccion
Especializada fijaran la periodicidad de sus sesiones.

Sus respectivos Presidentes podran citar a sesiones extraordinarias cuando lo
estimen pertinente, o les sea solicitado por alguno de sus integrantes.

Articulo 12. La Seccioén Especializada se compondra de tres Magistrados de Sala
Superior, quienes integrardn el Pleno General. Por la naturaleza de su
especializacion no integraran el Pleno Jurisdiccional.

El Presidente del Tribunal no integrara Sala Ordinaria o Especializada, salvo
cuando sea requerido para integrarla ante la falta de quérum, en cuyo caso
presidird las sesiones, o cuando alguna de las Salas se encuentre imposibilitada
para elegir su Presidente, en cuyo caso el Presidente del Tribunal fungira
provisionalmente como Presidente, hasta que se logre la eleccién.

Articulo 13. Las Salas sesionaran publicamente, de las cuales se levantara Acta
y se tomara version estenogréfica. De las sesiones privadas que asi lo establezca
la Ley, sélo se levantara Acta y se realizara version publica de la misma.

Capitulo IV
De las atribuciones del Pleno General

Articulo 14. Son facultades del Pleno General las siguientes:
|. Elegir de entre los Magistrados de la Sala Superior al Presidente del Tribunal;

Il. Aprobar el proyecto de presupuesto del Tribunal con sujecion a las
disposiciones contenidas en la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito
Federal, y enviarlo a través del Presidente del Tribunal a la Secretaria de
Finanzas de la Ciudad de México para su incorporacion en el proyecto de
Presupuesto de Egresos, en los términos de los criterios generales de politica
econdmica y conforme a los techos globales de gasto establecidos por el
Ejecutivo Local;

lll. Aprobar y expedir el Reglamento Interior del Tribunal y las reformas que le
proponga la Junta de Gobierno y Administracion;

IV. Expedir el Estatuto de Carrera a que se refiere la presente Ley;
V. Elegir de entre los Magistrados de Sala Superior y de las Salas Ordinarias, a

los que integraran la Junta de Gobierno y Administracion conforme a lo previsto
en la presente Ley; en su caso, sustituirlos por razones debidamente fundadas;



VI. Solicitar a la Junta de Gobierno y Administracién, de conformidad con lo
dispuesto por esta Ley, la evaluacion interna de los Magistrados;

VII. Fijar y, en su caso, cambiar la adscripcion de los Magistrados;

VIII. Designar al Secretario General de Acuerdos a propuesta del Presidente del
Tribunal;

IX. Resolver todas aquellas situaciones que sean de interés para el Tribunal y
cuya resolucién no esté encomendada a algun otro de sus érganos; o acordar a
cual de éstos corresponde atenderlas;

X. Cada cinco afos, presentar el diagndstico cualitativo y cuantitativo sobre el
trabajo de las Salas Especializadas en materia de Responsabilidades
Administrativas, el cual deberd ser remitido para su consideracion al Comité
Coordinador del Sistema Local Anticorrupcién, por conducto de su secretariado
ejecutivo, a efecto de que el citado Comité, emita recomendaciones sobre la
creacion o supresion de Salas Especializadas en la materia;

Xl. Establecer las reglas para la distribucion de los asuntos entre las Salas del
Tribunal, asi como entre los Magistrados Instructores y Ponentes;

XIl. Emitir el dictamen valuatorio de la actuacion de los Magistrados que estén por
concluir su periodo para el cual fueron designados, el cual se acompafiara al
dictamen que sefiala la fraccion X del presente articulo. Y contendra los
siguientes elementos:

a) El desempefio en el ejercicio de su funcion;
b) Los resultados de las visitas de inspeccion;

c) Los cursos de actualizacion, especializacion o de posgrado que hayan
acreditado, y

d) Si han sido sancionados administrativamente.

XIl. Aprobar a propuesta del Presidente, la designacion del Secretario General de
Acuerdos, Secretario General de Compilacién y Difusién, Secretario General de
Defensoria Juridica y Orientacion Ciudadana y del Director General de
Administracion.

XIV. Conocer de las quejas administrativas que se presenten en contra de los
Magistrados de la Sala Superior;

XV. Establecer, modificar y suspender la jurisprudencia del Tribunal conforme a
las disposiciones legales aplicables, aprobar las tesis y precedentes del Pleno
Jurisdiccional, asi como ordenar su publicacion en la Revista del Tribunal;

XVI. Resolver las contradicciones de criterios, tesis o jurisprudencias sustentados
por las Salas Ordinarias y la Seccion Especializada, segin sea el caso,
determinando cual de ellos debe prevalecer, lo cual constituira jurisprudencia;



XVII. Conocer de las excitativas para la imparticion de justicia que promuevan las
partes, cuando los Magistrados no formulen el proyecto de resolucion que
corresponda 0 no emitan su voto respecto de proyectos formulados por otros
Magistrados, dentro de los plazos sefialados por la Ley;

XVIII. Conocer de asuntos de responsabilidades en los que se encuentren
involucrados Magistrados de Salas Ordinarias;

XIX. Las sefaladas en las demas leyes como competencia del Pleno General.
En los acuerdos tomados por el Pleno General, en caso de empate, el Presidente
del Tribunal tendré& voto de calidad.

Capitulo V
De las atribuciones del Pleno Jurisdiccional

Articulo 15. Son facultades del Pleno Jurisdiccional las siguientes:

|. Resolver los juicios con caracteristicas especiales, con excepcion de los que
sean competencia exclusiva de la Seccién Especializada;

ll. Dictar sentencia interlocutoria en los incidentes que procedan respecto de los
asuntos de su competencia, y cuya procedencia no esté sujeta al cierre de
instruccion;

lll. Resolver la instancia de aclaracion de sentencia, la queja relacionada con el
cumplimiento de las resoluciones que emita y determinar las medidas que sean
procedentes para la efectiva ejecucion de sus sentencias;

IV. En los asuntos del conocimiento del Pleno Jurisdiccional, ordenar que se
reabra la instruccion y la consecuente devolucion de los autos que integran el
expediente a la Sala de origen, en que se advierta una violacién substancial al
procedimiento, o cuando considere que se realice algun tramite en la instruccion;

V. Resolver, en Sesidon Privada sobre las excusas, excitativas de justicia y
recusaciones de los Magistrados del Tribunal. Asi como habilitar a los primeros
Secretarios de Acuerdos de los Magistrados de las Salas Ordinarias para que los
sustituyan; y en su caso, sefialar la Sala mas proxima que conocera del asunto;

VI. Podra ejercer de oficio la facultad de atraccion para la resolucién de los
recursos que procedan, en casos de trascendencia que asi considere o para fijar
jurisprudencia.

En los casos en que el Pleno Jurisdiccional ejerza la facultad de atraccién prevista
en esta fraccion, el mismo contara con todas las facultades que expresamente
tienen conferidas a la Sala Ordinaria;

VII. Resolver los recursos de apelacién en contra de las resoluciones de la Sala
Ordinaria que no sean competencia de las Salas Ordinarias Especializadas, y

VIII. Las sefaladas en las demas leyes como de su exclusiva competencia.



Articulo 16. Las resoluciones del Pleno jurisdiccional, se tomaran por unanimidad
0 mayoria de votos.

Los Magistrados so6lo podran abstenerse de votar cuando tengan impedimento
legal para hacerlo.

En caso de empate, el asunto se resolvera en la siguiente sesion, para la que se
convocara a los Magistrados que no estuvieren legalmente impedidos; si en esta
sesion tampoco se obtuviere mayoria, se retirara el proyecto y se formulara nuevo
proyecto tomando en cuenta los pronunciamientos vertidos.

Si con ese proyecto persistiera el empate, el Presidente del Tribunal tendra voto
de calidad.

Siempre que un Magistrado disintiere de la mayoria podra formular voto particular,
el cual se insertara o engrosara al final de la sentencia respectiva si fuere
presentado dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la sesion.

Capitulo VI
De las atribuciones de la Seccién Especializada de la Sala Superior

Articulo 17. Son facultades de la Seccion Especializada las siguientes:

l. Elegir al Presidente de la Seccidn Especializada de entre los Magistrados que la
integran;

Il. Resolver el recurso de apelacion previsto en la ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, que interpongan las partes en contra de
las resoluciones dictadas por las Salas Ordinarias Especializadas en materia de
Responsabilidades Administrativas y al derecho a la buena administracion;

lll. Ejercer su facultad de atraccion para resolver los procedimientos
administrativos sancionadores por faltas graves, cuya competencia primigenia
corresponda a las Salas Ordinarias Especializadas en materia de
Responsabilidades Administrativas, siempre que los mismos revistan los
requisitos de importancia y trascendencia; entendiendo por lo primero, que el
asunto pueda dar lugar a un pronunciamiento novedoso o relevante en materia de
Responsabilidades Administrativas; y, por lo segundo, que sea necesario sentar
un criterio que trascienda la resolucion del caso, a fin de que sea orientador.

El ejercicio de la facultad de atraccion podra ser solicitada por cualquiera de los
Magistrados de la Secciébn Especializada, por mayoria de votos de sus
integrantes.

En los casos en los que Seccion Especializada de la Sala Superior ejerza la
facultad de atraccidon prevista en esta fraccién, la misma contara con todas las
facultades que expresamente tienen conferidas a la Sala Ordinaria;

IV. Solicitar al Pleno General fijar jurisprudencia, con la aprobacion de cinco
precedentes en el mismo sentido no interrumpidos por otro en contrario;
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V. Designar a sus Secretarios de Estudio y Cuenta a propuesta del Presidente de
la Seccién Especializada;

VI. Imponer las medidas precautorias y medidas cautelares que le soliciten en
términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de México y, cuando sean procedentes, con una duracibn no mayor a
noventa dias habiles;

VII. A peticidon de su Magistrado Presidente, solicitar al Pleno General de la Sala
Superior, que por conducto de la Junta de Gobierno, se realicen las gestiones
necesarias ante las autoridades competentes para garantizar las condiciones que
permitan a los Magistrados de la propia Seccion o de las Salas Ordinarias
Especializadas en materia de Responsabilidades

Administrativas, ejercer con normalidad y autonomia sus atribuciones;

VIIl. Dar seguimiento y proveer la ejecucion de las resoluciones que emita, y
IX. Las sefialadas en las demas leyes como competencia exclusiva de la Seccidn.

Capitulo VII
De las atribuciones de la Junta de Gobierno y Administracion

Articulo 18. La Junta de Gobierno y Administracion sera el 6rgano del Tribunal
que tendra a su cargo la administracion, vigilancia, disciplina y carrera
jurisdiccional, y contara con autonomia técnica y de gestion para el adecuado
cumplimiento de sus funciones.

Articulo 19. La Junta de Gobierno y Administracion se integrara por:

|. El Presidente del Tribunal, quien también serd el Presidente de la Junta de
Gobierno y Administracion;

Il. Dos Magistrados de Sala Superior, y

lll. Dos Magistrados de Sala Ordinaria.

Los Magistrados de Sala Superior y de Sala Ordinaria que integren la Junta de
Gobierno y Administracibn seran electos por el Pleno General en forma
escalonada por periodos de dos afios y no podran ser reelectos para el periodo
inmediato siguiente. Soélo seran elegibles aquellos Magistrados cuyos
nombramientos cubran el periodo del cargo en dicha Junta.

Articulo 20. Son facultades de la Junta de Gobierno y Administracion, las
siguientes:

|. Proponer, para aprobacion del Pleno General, el proyecto de Reglamento
Interior del Tribunal;

Il. Expedir los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del Tribunal;
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[ll. Formular y poner a consideracion del Pleno General el proyecto de
presupuesto del Tribunal, para los efectos sefialados en el articulo 14, fraccién |l
de esta Ley;

IV. Realizar la evaluacion interna de los servidores publicos que le requiera el
Pleno General de esta Ley. La evaluacion se basara en los elementos objetivos y
datos estadisticos sobre el desempefio del cargo, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

V. Aprobar los nombramientos de los servidores publicos jurisdiccionales vy
administrativos del Tribunal, observando las Condiciones Generales de Trabajo
respecto a los trabajadores a los que les sean aplicables;

VI. Establecer, mediante acuerdos generales, las unidades administrativas que
estime necesarias para el eficiente desempefio de las funciones del Tribunal, de
conformidad con su presupuesto autorizado;

VII. Proponer al Pleno General, acorde con los principios de eficiencia, capacidad
y experiencia, el Estatuto del Servicio Civil de Carrera Jurisdiccional, que
contendra:

a) Los criterios de seleccion para el ingreso al Tribunal en alguno de los puestos
comprendidos en la carrera jurisdiccional;

b) Los requisitos que deberan satisfacerse para la permanencia y promocién en
los cargos, y

c) Las reglas sobre disciplina y, en su caso, un sistema de estimulos a los
servidores publicos jurisdiccionales de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria
del Tribunal,

VIII. Expedir las normas de carrera para los servidores publicos que corresponda;

IX. Autorizar los programas permanentes de capacitacién, especializacion y
actualizacion en las materias competencia del Tribunal para sus servidores
publicos, considerando, en materia de Responsabilidades Administrativas, los
criterios que en su caso emita el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion
de la Ciudad de México;

X. Dictar las reglas conforme a las cuales se deberan practicar visitas para
verificar el correcto funcionamiento de las Salas Ordinarias, asi como sefalar las
gue corresponderd visitar a cada uno de sus miembros;

Xl. Acordar la distribucién de los recursos presupuestales conforme a la ley y el
presupuesto aprobado por la Legislatura de la Ciudad de México, dictar las
ordenes relacionadas con su ejercicio en los términos de la Ley de Presupuesto y
Gasto Eficiente del Distrito Federal y supervisar su legal y adecuada aplicacion;

XIl. Establecer las comisiones que estime convenientes para su adecuado
funcionamiento, sefialando su materia e integracion;
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XIll. Fijar las comisiones requeridas para el adecuado funcionamiento del
Tribunal, indicando el o los servidores comisionados, asi como el objeto, fines y
periodo en que se realizaran, determinando, en su caso, sSu terminacion
anticipada,

XIV. Nombrar, remover, suspender y resolver todas las cuestiones que se
relacionen con los nombramientos de los servidores publicos de la carrera
jurisdiccional, en los términos de las disposiciones aplicables;

XV. Nombrar, a propuesta de su Presidente, a los titulares de los 6rganos
auxiliares y unidades de apoyo administrativo, asi como a los titulares de las
comisiones, y removerlos de acuerdo con las disposiciones aplicables;

XVI. Nombrar, a propuesta del superior jerarquico, y remover a los servidores
publicos del Tribunal no comprendidos en las fracciones anteriores de este
articulo;

XVII. Conceder licencias pre pensionarias con goce de sueldo a los Magistrados,
Titular del Organo Interno de Control, Secretario General de Acuerdos, Secretario
General de Compilacion y Difusion y Secretario General de Defensoria Juridica y
Orientacion Ciudadana hasta por tres meses;

XVIII. Conceder licencias con goce de sueldo a los Magistrados por periodos
inferiores a un mes y sin goce de sueldo hasta por dos meses mas, siempre que
exista causa fundada que asi lo amerite, en el entendido de que en caso de
enfermedad y cuando el caso lo amerite, se podra ampliar esta licencia;

XIX. Aprobar la suplencia temporal de los Magistrados de Sala Ordinaria, por el
primer Secretario de Acuerdos del Magistrado ausente;

XX. Conceder o negar licencias a los Secretarios, Actuarios y Oficiales
Jurisdiccionales, asi como al personal administrativo del Tribunal, en los términos
de las disposiciones aplicables, previa opinién, en su caso, del Magistrado o del
superior jerarquico al que estén adscritos;

XXI. Regular y supervisar las adquisiciones de bienes y servicios, las obras y los
arrendamientos que contrate el Tribunal y comprobar que se apeguen a las leyes
y disposiciones en dichas materias;

XXII. Dirigir la buena marcha del Tribunal dictando las medidas necesarias para el
despacho pronto y expedito de los asuntos administrativos del Tribunal y aplicar
las sanciones que correspondan;

XXIII. Evaluar el funcionamiento de las areas administrativas, de informatica, del
Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa, y del area de publicaciones
del Tribunal, a fin de constatar la adecuada prestacion de sus servicios;

XXIV. Supervisar la correcta operacion y funcionamiento de la oficialia de partes
comun y oficinas de Actuarios, asi como de los archivos y secretarias de
acuerdos, segun sea el caso;

XXV. Ordenar la depuracion y baja de expedientes totalmente concluidos con tres
afios de anterioridad, previo aviso publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
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México, para que quienes estén interesados puedan solicitar la devolucién de los
documentos que los integren y hayan sido ofrecidos por ellos;

XXVI. Recibir y atender las visitas de verificacion ordenadas por la Auditoria
Superior de la Ciudad de México y supervisar que se solventen las observaciones
que formule;

XXVII. Integrar y desarrollar los subsistemas de informacion estadistica sobre el
desempeiio del Tribunal, de los plenos de la Sala Superior, asi como de las Salas
Ordinarias, que contemple por lo menos el nimero de asuntos atendidos, su
materia, su cuantia, la duracion de los procedimientos, el rezago y las
resoluciones confirmadas, revocadas o modificadas, en materia de
Responsabilidades Administrativas tomara en consideracion los criterios y
politicas que al efecto emita el Sistema Local Anticorrupcion;

XXVIII. Establecer y administrar el Boletin Electrénico para la notificacion de las
resoluciones y acuerdos, de conformidad con lo establecido por la Ley Federal de
Procedimiento Contencioso Administrativo, asi como el control de las
notificaciones que se realicen por medios electronicos y supervisar la correcta
operacion;

XXIX. Supervisar la publicacion de las jurisprudencias, precedentes y tesis
aisladas emitidas por el Pleno General en la Revista del Tribunal,

XXX. Formular la memoria anual de funcionamiento del Tribunal para ser
presentada al Jefe de Gobierno y a la Legislatura de la Ciudad de México;

XXXI. La ejecucion de la sancion a Magistrados de Salas Ordinarias;

XXXIIl. Designar de entre los Magistrados al encargado de las guardias en
periodos vacacionales, quien tendra facultades de Magistrado Instructor para
prevenir, admitir o desechar demandas y acordar las suspensiones que sean
solicitadas;

XXXIII. Resolver los demas asuntos que sefalen las disposiciones aplicables.

Articulo 21. Para la validez de las sesiones de la Junta de Gobierno y
Administracion, bastara la presencia de tres de sus miembros.

Articulo 22. Las resoluciones de la Junta de Gobierno y Administracion se
tomaran por mayoria de votos de los Magistrados miembros presentes. En caso
de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Las sesiones de la Junta de Gobierno y Administracién seran publicas, solo en los
casos que la ley lo establezca, las sesiones podran ser privadas, sin embargo, de
estas se haran versiones publicas y deberan levantarse actas de las mismas.

Articulo 23. El Presidente del Tribunal lo serd también de la Junta de Gobierno y
Administracion. En el caso de faltas temporales del Presidente del Tribunal, sera
suplido por los Magistrados de Sala Superior integrantes de dicha Junta,
siguiendo el orden alfabético de sus apellidos.
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Ante la falta definitiva, renuncia o sustitucion de los Magistrados previstos en las
fracciones Il y Il del articulo 19 de esta Ley que integren la Junta de Gobierno y
Administracion, el Pleno General designara a un nuevo integrante para concluir el
periodo del Magistrado faltante. EI Magistrado designado para concluir el periodo
no estard impedido para ser electo como integrante de la Junta de Gobierno y
Administracion en el periodo inmediato siguiente.

Las faltas temporales de los Magistrados que integren la Junta de Gobierno y
Administracion serdn suplidas por los Magistrados de Sala Superior o de Sala
Ordinaria que determine el Pleno General, segun sea el caso, siempre que sean
elegibles para ello en los términos de esta Ley.

Articulo 24. La Junta de Gobierno y Administracion, para atender los asuntos de
su competencia, contara con el personal Operativo y Auxiliar necesario.

Capitulo VII
De las Salas Ordinarias

Articulo 25. Las Salas Ordinarias tendran el caracter siguiente:

l. Jurisdiccionales: Conoceran de los asuntos a que se refiere el articulo 3, de esta
Ley, con excepcion de aquéllos que sean competencia exclusiva de las Salas
Especializadas;

Il. Especializadas en Materia de Responsabilidades Administrativas: Atenderan
las materias especificas en materia de Responsabilidades Administrativas y de
buena administracion.

Mediante acuerdo de la Junta, las Salas Especializadas en materia de
Responsabilidades Administrativas podran conocer de los asuntos que sean
competencia de las Salas Ordinarias Jurisdiccionales en atencion a las cargas de
trabajo del Tribunal.

Articulo 26. El Tribunal tendra diez Salas Ordinarias, integradas por tres
Magistrados cada una, que tendran la competencia que esta Ley les otorga.

Articulo 27. Los asuntos cuyo despacho competa a las Salas Ordinarias, seran
asignados por turno a los Magistrados que integren la Sala de que se trate.

Para la validez de las sesiones de la Sala, ser& indispensable la presencia de los
tres Magistrados y para resolver bastara mayoria de votos.

En los juicios en la via sumaria, el Magistrado que haya instruido el juicio lo
resolverd, en términos de lo previsto en la Ley de Justicia Administrativa de la
Ciudad de México.

Las sesiones de las Salas Ordinarias, asi como en su caso, las audiencias que
deban practicar serdn publicas y se transmitirAn por los medios electrénicos que
faciliten su seguimiento, resguardando los datos personales de conformidad con
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México. Solo en los casos que la Ley lo establezca, las sesiones
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podran ser privadas, sin embargo, de estas se haran versiones publicas para la
consulta ciudadana que, en su caso, sea requerida.

Articulo 28. Los presidentes de las Salas Ordinarias, serdn designados por los
Magistrados que integren la Sala en la primera sesion de cada ejercicio, duraran
en su cargo un afio y no podran ser reelectos para el periodo inmediato siguiente.

En el caso de faltas temporales, los presidentes serdn suplidos por los
Magistrados de la Sala en orden alfabético de sus apellidos.

Si la falta es definitiva, la Sala designara nuevo Presidente para concluir el
periodo del Magistrado faltante. El Magistrado designado para concluir el periodo
no estara impedido para ser electo Presidente en el periodo inmediato siguiente.

Articulo 29. Los presidentes de las Salas Ordinarias tendran las siguientes
atribuciones:

|. Atender la correspondencia de la Sala, autorizandola con su firma;

lI. Rendir los informes previos y justificados cuando los actos reclamados en los
juicios de amparo sean imputados a la Sala, asi como informar del cumplimiento
dado a las ejecutorias en dichos juicios;

lll. Dictar las medidas que exijan el orden, buen funcionamiento y la disciplina de
la Sala, exigir que se guarde el respeto y consideracion debidos e imponer las
correspondientes correcciones disciplinarias;

IV. Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y
recusaciones de los Magistrados que integren la Sala;

V. Realizar los actos juridicos o administrativos de la Sala que no requieran la
intervencién de los otros dos Magistrados que la integran;

VI. Proporcionar oportunamente a la Junta de Gobierno y Administracion del
Tribunal los informes sobre el funcionamiento de la Sala;

VII. Dirigir los archivos de la Sala;

VIIl. Vigilar que sean subsanadas las observaciones formuladas a la Sala
Ordinaria durante la ultima visita de inspeccion;

IX. Comunicar a la Junta de Gobierno y Administracion la falta de alguno de sus
Magistrados integrantes, asi como el acuerdo por el que se suplira dicha falta por
el primer Secretario de Acuerdos del Magistrado ausente, y

X. Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.
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Capitulo IX
De las Salas Jurisdiccionales

Articulo 30. El Tribunal tendra cinco Salas Jurisdiccionales, integradas por tres
Magistrados cada una, que tendran la competencia que esta Ley les otorga.

Articulo 31. Las Salas Jurisdiccionales son competentes para conocer:

I. De los juicios en contra de actos administrativos que las autoridades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México; las alcaldias, dicten, ordenen,
ejecuten o traten de ejecutar, en agravio de personas fisicas o morales;

II. De los juicios en contra de los actos administrativos de la Administracion
Publica Paraestatal de la Ciudad de México, cuando actien con el caracter de
autoridades;

lll. De los juicios en contra de las resoluciones definitivas dictadas por la
Administracion Publica de la Ciudad de México en las que se determine la
existencia de una obligacion fiscal, se fije ésta en cantidad liquida o se den las
bases para su liquidacion, nieguen la devoluciéon de un ingreso indebidamente
percibido o cualesquiera otras que causen agravio en materia fiscal,

IV. De los juicios en contra de la falta de contestacién de las mismas autoridades,
dentro de un término de treinta dias naturales, a las promociones presentadas
ante ellas por los particulares, a menos que las leyes y reglamentos fijen otros
plazos o la naturaleza del asunto lo requiera;

V. De los juicios en contra de resoluciones negativas fictas, que se configuraran
transcurridos cuatro meses a partir de la recepcion por parte de las autoridades
demandadas competentes de la Ultima promocion presentada por él o los
demandantes, a menos que las leyes fijen otros plazos;

VI. De los juicios en que se demande la resolucion positiva o afirmativa ficta,
cuando la establezcan expresamente las disposiciones legales aplicables y en los
plazos en que éstas lo determinen;

VII. De los juicios en que se impugne la negativa de la autoridad a certificar la
configuracion de la afirmativa ficta, cuando asi lo establezcan las leyes;

VIII. De las quejas por incumplimiento de las sentencias que dicten;

IX. Del Recurso de reclamacién en contra de los acuerdos de tramite de los
integrantes de la misma Sala;

X. De los juicios que promuevan las autoridades para que sean nulificadas las
resoluciones favorables a las personas fisicas o0 morales;

Xl. La accion publica promovida por particulares por presuntas violaciones a
cambios de uso del suelo o cambios del destino del suelo u otros
aprovechamientos de inmuebles;
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XIl. Las resoluciones definitivas relacionadas con la interpretacion y cumplimiento
de contratos publicos, obra publica, adquisiciones, arrendamientos y servicios
celebrados por las dependencias, entidades y Delegaciones o Alcaldias de la
Administracion Publica de la Ciudad de México;

Xlll. Las dictadas por autoridades administrativas en materia de licitaciones
publicas;

XIV. Las que nieguen la indemnizacion por responsabilidad patrimonial del
Estado, declaren improcedente su reclamacion, o cuando habiéndola otorgado no
satisfaga al reclamante, y las que por repeticion impongan la obligacion a los
servidores publicos de resarcir al Estado los pagos correspondientes a la
indemnizacion, en los términos de la ley de la materia;

XV. Las dictadas en los juicios promovidos por los Secretarios de Acuerdos,
Actuarios y demas personal del tribunal, en contra de sanciones derivadas de
actos u omisiones que constituyan faltas administrativas no graves, impuestas por
la Junta de Gobierno y Administracién o por el Organo Interno de Control, en
aplicaciéon de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México, y

XVI. De los demas que expresamente sefalen ésta u otras Leyes.

Articulo 32. Los Magistrados instructores de las Salas Jurisdiccionales, tendran
las siguientes atribuciones:

|. Admitir, desechar o tener por no presentada la demanda o su ampliacién, si no
se ajustan a la ley;

[I. Admitir o tener por no presentada la contestaciéon de la demanda o de su
ampliacién o, en su caso, desecharlas;

[ll. Admitir o rechazar la intervencién del tercero;
I\V. Admitir, desechar o tener por no ofrecidas las pruebas;

V. Sobreseer los juicios antes de que se cierre la instruccion, cuando el
demandante se desista de la accion o se revoque la resolucion impugnada, asi
como en los demas casos que establezcan las disposiciones aplicables;

VI. Admitir, desechar y tramitar los incidentes y recursos que les competan,
formular los proyectos de resolucion, de aclaraciones de sentencia y de
resoluciones de queja relacionadas con el cumplimiento de las sentencias, y
someterlos a la consideracion de la Sala;

VII. Dictar los acuerdos o providencias de tramite necesarios para instruir el juicio,
incluyendo la imposicion de las medidas de apremio necesarias para hacer
cumplir sus determinaciones, acordar las promociones de las partes y los
informes de las autoridades y atender la correspondencia necesaria,
autorizandola con su firma;
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VIII. Formular el proyecto de sentencia definitiva y, en su caso, de cumplimiento
de ejecutorias;

IX. Dictar los acuerdos y providencias relativas a las medidas cautelares
provisionales en los términos de la Ley de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México, asi como proponer a la Sala el proyecto de resolucion correspondiente a
la medida cautelar definitiva que se estime procedente;

X. Proponer a la Sala Ordinaria la designacion de perito tercero, para que se
proceda en los términos de la legislacion aplicable;

XI. Tramitar y resolver los juicios en la via sumaria que por turno le correspondan,
atendiendo a las disposiciones legales que regulan dicho procedimiento;

XIll. Resolver sobre el otorgamiento de medidas cautelares que correspondan;

Xlll. Las demas que les correspondan conforme a las disposiciones legales
aplicables.

Capitulo X
De las Salas Especializadas en Materia de Responsabilidades
Administrativas y de buena administracién.

Articulo 33. El Tribunal contara con cinco Salas Especializadas en Materia de
Responsabilidades Administrativas y en materia de derecho a la buena
administracion integradas por tres Magistrados cada una, que tendran la
competencia que esta Ley les otorga.

Articulo 34. Las Salas Especializadas en Materia de Responsabilidades
Administrativas y de buena administracion conoceran de:

A) Los procedimientos y resoluciones a que se refiere el articulo 4 de esta Ley,
con las siguientes facultades:

I. Resolveran respecto de las faltas administrativas graves, investigadas y
substanciadas por la Secretaria, Auditoria Superior de la Ciudad de México y los
organos internos de control respectivos, segun sea el caso, ya sea que el
procedimiento se haya seguido por denuncia, de oficio o derivado de las
auditorias practicadas por las autoridades competentes;

[I. Impondran sanciones que correspondan a los servidores publicos y
particulares, personas fisicas o0 morales, que intervengan en actos vinculados con
faltas administrativas graves, con independencia de otro tipo de
responsabilidades. Asi como fincar a los responsables el pago de las cantidades
por concepto de responsabilidades resarcitorias, las indemnizaciones y sanciones
pecuniarias que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la Hacienda
Pdblica Local o al Patrimonio de los entes publicos locales y de las
demarcaciones territoriales.
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[ll. Dictar las medidas preventivas y cautelares para evitar que el procedimiento
sancionador quede sin materia, y el desvio de recursos obtenidos de manera
ilegal.

IV. Resolver el recurso de reclamacion que proceda en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México;

V. Conocer de asuntos que le sean turnados para sancionar responsabilidades
administrativas que la ley determine como graves en casos de servidores publicos
y de los particulares que participen en dichos actos;

VI. Conocer del recurso por medio del cual se califica como grave la falta
administrativa que se investiga contra un servidor publico;

VII. Fincar a los servidores publicos y particulares responsables el pago de las
indemnizaciones y sanciones pecuniarias que deriven de los dafos y perjuicios
gue afecten a la Hacienda Publica Local o al patrimonio de los entes publicos;

VIII. Imponer a los particulares que intervengan en actos vinculados con faltas
administrativas graves, inhabilitacion para participar en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas, asi como posibles nombramientos o
encargos publicos en términos de la legislacién aplicable, segun corresponda;

IX. Sancionar a las personas morales cuando los actos vinculados con faltas
administrativas graves sean realizados por personas fisicas que actiien a nombre
o representacion de la persona moral y en beneficio de ella. En estos casos podra
procederse a la suspensidn de actividades, disolucion o intervencion de la
sociedad respectiva cuando se trate de faltas administrativas graves que causen
perjuicio a la Hacienda Publica o a los entes publicos locales o demarcaciones
territoriales, siempre que la sociedad obtenga un beneficio econémico y se
acredite participacion de sus érganos de administracion, de vigilancia o de sus
socios, 0 en aquellos casos que se advierta que la sociedad es utilizada de
manera sistematica para vincularse con faltas administrativas graves; en estos
supuestos la sancidn se ejecutara hasta que sea definitiva;

B) Los procedimientos, resoluciones definitivas o0 actos administrativos,
siguientes:

I. Las que nieguen la indemnizacion o que por su monto, no satisfagan al
reclamante y las que impongan la obligacion de resarcir dafios y perjuicios
pagados con motivo de la reclamacion, en los términos de las leyes
administrativas locales que contengan un régimen especial de responsabilidad
patrimonial del Estado;

Il. De las resoluciones definitivas que impongan sanciones administrativas a los
servidores publicos de la Ciudad de México en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, la Ley General de
Responsabilidades, asi como contra las que decidan los recursos administrativos
previstos en dicho ordenamiento;
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lll. Las resoluciones que se dicten en el recurso de revocacion dictada por los
organos internos de control en las que Servidores Publicos resulten responsables
por la comision de Faltas administrativas no graves;

IV. Las que se interpongan por incumplimiento de los principios y medidas del
debido proceso relativos al derecho a la buena administracion;

V. Las resoluciones de la Contraloria General del Instituto Electoral de la Ciudad
de México que impongan sanciones administrativas no graves, en términos de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

VI. Las sanciones y demas resoluciones emitidas por la Auditoria Superior de la
Ciudad de México, en términos de la Ley de Fiscalizacion Superior de la Ciudad
de México,

VII. Imponer, en los términos que disponga la ley, las sanciones a los particulares
gue incurran en actos vinculados con faltas administrativas graves;

VIIl. Recibir y resolver los recursos que interpongan las y los ciudadanos por
incumplimiento de los principios y medidas del debido proceso relativos al
derecho a la buena administracion, y

IX. Las demas que para tal efecto sefiale la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México.

Articulo 35. Los Magistrados instructores de las Salas Especializadas en materia
de Responsabilidades Administrativas, tendran las siguientes atribuciones:

I. Admitir, prevenir, reconducir o mejor proveer, la accién de responsabilidades
contenida en el informe de presunta responsabilidad administrativa,

[I. Admitir o tener por contestada o no la demanda,;
[Il. Admitir o rechazar la intervencion del tercero;
I\V. Admitir, desechar o tener por no ofrecidas las pruebas;

V. Admitir, desechar y tramitar los incidentes y recursos que le competan, formular
los proyectos de resolucion, de aclaraciones de la resolucion y someterlos a la
consideracion de la Sala;

VI. Dictar los acuerdos o providencias de tramite necesarios para instruir el
procedimiento sancionatorio, incluyendo la imposicion de las medidas de apremio
necesarias para hacer cumplir sus determinaciones, acordar las promociones de
las partes y los informes de las autoridades y atender la correspondencia
necesaria, autorizandola con su firma;

VII. Formular el proyecto de resolucién definitiva y, en su caso, el que recaiga a la
instancia de apelacion o ejecutoria;
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VIII. Dictar los acuerdos y providencias relativas a las medidas cautelares
provisionales en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas de
la Ciudad de México, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi
como proponer a la Sala el proyecto de resolucion correspondiente a la medida
cautelar definitiva que se estime procedente;

IX. Proponer a la Sala la designacion del perito tercero;

X. Solicitar la debida integracion del expediente para un mejor conocimiento de
los hechos en la busqueda de la verdad material, asimismo los Magistrados
Instructores podran acordar la exhibicion de cualquier documento que tenga
relacion con los mismos, ordenar la practica de cualquier diligencia o proveer la
preparacion y desahogo de la prueba pericial cuando se planteen cuestiones de
caracter técnico y no hubiere sido ofrecida por las partes, en el procedimiento de
investigacion;

XI. Dirigir la audiencia de vista con el personal de apoyo administrativo y
jurisdiccional que requiera;

Xll. Dar seguimiento y proveer la ejecucion de las resoluciones que emita, y

XIll. Las demas que les correspondan conforme a las disposiciones legales
aplicables.

TITULO TERCERO
DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL

Capitulo |
Articulo 36. El Tribunal tendré los servidores publicos siguientes:
|. Magistrados de Sala Superior;
Il. Magistrados de Sala Ordinaria;
lll. Secretarios Generales de Acuerdos;

IV. Secretario General de Acuerdos Adjunto de la Seccién Especializada en
materia de Responsabilidades Administrativas;

V. Secretario General de Compilacion y Difusion;

VI. Secretario General de Defensoria Juridica y Orientacion Ciudadana;
VII. Director General de Administracion;

VIIl. Secretarios de Estudio y Cuenta de la Sala Superior;

IX. Secretarios de Acuerdos de Salas Ordinarias;

X. Actuarios;



XI. Oficiales Jurisdiccionales;
XIl. Titular del Organo Interno de Control;

XIll. Director del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, y

XIV. Los demas que con el caracter de mandos medios y superiores sefiale el
Reglamento Interior del Tribunal y se encuentren previstos en el presupuesto
autorizado.

Los servidores publicos a que se refieren las fracciones anteriores seran
considerados personal de confianza.

El Tribunal contar4d ademas con el personal profesional, administrativo y técnico
necesario para el desempefio de sus funciones, de conformidad con lo que
establezca su presupuesto.

Articulo 37. Los Magistrados de la Sala Superior seran designados por el Jefe de
Gobierno y ratificados por el voto de la mayoria simple de los miembros presentes
del 6érgano legislativo de la Ciudad de México. Duraran en su encargo quince afios
improrrogables.

Los Magistrados de Sala Ordinaria, seran designados por el Jefe de Gobierno y
ratificados por mayoria simple de los miembros presentes del 6rgano legislativo
de la Ciudad de México, durardn en su encargo diez afios, salvo que fueran
expresamente ratificados al concluir ese periodo, caso en el cual podran durar un
periodo mas.

Es facultad exclusiva del Titular del Ejecutivo Local la designacion de los
Magistrados de la Sala Superior y de la Sala Ordinaria.

Para las designaciones a que se refiere el presente articulo, el titular del Ejecutivo
Local acompafara una justificacion de la idoneidad de las propuestas, para lo cual
hara constar la trayectoria profesional y académica de la persona propuesta, a
efecto de que sea valorada dentro del procedimiento de ratificacion por parte del
organo legislativo de la Ciudad de México.

Para ello, conforme a la normatividad de ese Organo Legislativo, se desahogaran
las comparecencias correspondientes, en que se garantizara la publicidad y
transparencia de su desarrollo.

Las Comisiones Legislativas encargadas del dictamen correspondiente, deberan
solicitar informacion a las autoridades, relativas a antecedentes penales y/o
administrativos que consideren necesarias para acreditar la idoneidad de las
propuestas.

Articulo 38. Los Magistrados solo podran ser removidos de sus cargos en
términos de lo previsto por el Titulo Sexto, Capitulo Segundo, de la Constitucion
Politica de la Ciudad de México
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Articulo 39. Son requisitos para ser Magistrado los siguientes:
|. Ser mexicano por nacimiento,
Il. Estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

[ll. Tener por lo menos, treinta afios de edad cumplidos a la fecha del
nombramiento;

IV. Ser Licenciado en Derecho con titulo y cédula profesional debidamente
registrados ante la autoridad competente, por lo menos con cinco afos de
antigiiedad a la fecha de su nombramiento como Magistrado;

V. Gozar de buena reputacion; y haberse distinguido por su honorabilidad,
competencia y excelencia profesional en el ejercicio de la actividad juridica;

VI. No haber sido condenado por delito doloso en sentencia irrevocable; y

VII. Contar como minimo con cinco afilos de experiencia en materia fiscal,
administrativa o en materia de fiscalizacion, combate a la corrupcion,
responsabilidades administrativas, o rendicion de cuentas.

Articulo 40. Son causas de retiro forzoso de los Magistrados del Tribunal,
padecer incapacidad fisica 0 mental para desempeniar el cargo, asi como cumplir
setenta afios de edad.

Articulo 41. Cuando los Magistrados estén por concluir el periodo para el que
hayan sido nombrados, el area operativa de administracién lo hard saber al
Presidente del Tribunal, con tres meses de anticipacion, quien notificara esta
circunstancia al Jefe de Gobierno quien procedera de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 37 de la presente ley.

Articulo 42. Las faltas definitivas de Magistrados ocurridas durante el periodo
para el cual hayan sido nombrados, se comunicardn de inmediato al Jefe de
Gobierno por el Presidente del Tribunal, para que se proceda a los
nombramientos de los Magistrados que las cubran de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 37 de la presente ley.

Las faltas definitivas de Magistrados en Salas Ordinarias, seran cubiertas
provisionalmente por el primer secretario del Magistrado ausente, hasta en tanto
se realice un nuevo nombramiento en los términos de este articulo.

Las faltas temporales y las comisiones hasta por un mes de los Magistrados en
Salas Ordinarias, se supliran por el primer secretario del Magistrado ausente. Las
faltas temporales o las comisiones antes citadas superiores a un mes seran
cubiertas por el primer secretario del Magistrado ausente. La suplencia
comprendera todo el lapso de la falta temporal, o de la comision, salvo en
aquellos casos en los que la Junta de Gobierno y Administracion determine la
conclusién anticipada de la misma.
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El Reglamento Interior del Tribunal establecerd las normas para el turno y
reasignacion de expedientes en los casos de faltas temporales, excusas o
recusaciones de los Magistrados de la Sala Superior.

Articulo 43. Para ser Secretario General de Acuerdos, Secretario de Estudio y
Cuenta de la Sala Superior o Secretario de Acuerdos de Salas Ordinarias se
requiere:

l. Ser mexicano;

Il. Ser mayor de veinticinco afios de edad;

lll. Contar con reconocida buena conducta;

IV. Ser licenciado en derecho con titulo debidamente registrado, y

V. Contar como minimo con tres afios de experiencia en materia fiscal o
administrativa.

Los Actuarios deberan reunir los mismos requisitos que para ser Secretario de
Acuerdos, salvo el relativo a la experiencia, que serd como minimo de dos afios
en materia fiscal o administrativa.

Los Oficiales Jurisdiccionales deberan ser mexicanos licenciados en derecho y de
reconocida buena conducta.

Articulo 44. Para ser Secretario General de Compilacion y Difusion, se requiere:
|. Ser mexicano;

Il. Ser mayor de veinticinco afios de edad;

lll. Contar con reconocida buena conducta;

IV. Ser licenciado en Derecho o especialidad afin a la misma, y

V. Contar como minimo con tres afios de experiencia en la materia.

Articulo 45. Para ser Director Administrativo, se requiere:

|. Ser mexicano;

Il. Ser mayor de veinticinco afios de edad;

lll. Contar con reconocida buena conducta;

IV. Ser licenciado en Contaduria, Administracion o carrera afin a las mismas, y

V. Contar como minimo con tres afios de experiencia en la materia.



Articulo 46. EI Tribunal contara con un sistema profesional de carrera
jurisdiccional, basado en los principios de honestidad, eficiencia, capacidad y
experiencia, el cual comprendera a los servidores publicos a que se refieren las
fracciones Ill a X del articulo 36 de esta Ley.

El sistema abarcara las fases de ingreso, promocién, permanencia y retiro de
dichos servidores publicos, de manera que se procure la excelencia por medio de
concursos y evaluaciones periddicas, y de acuerdo con los procedimientos y
criterios establecidos en el Estatuto correspondiente.

Con base en lo previsto en este articulo, el Tribunal establecera y regulara,
mediante disposiciones generales, el sistema de carrera de los servidores
publicos previstos en las fracciones Il a X del articulo 36 de esta Ley.

Articulo 47. El Presidente del Tribunal sera electo por el Pleno General de la Sala
Superior en la primera sesion del afio siguiente a aquél en que concluya el
periodo del Presidente en funciones. Durara en su cargo tres afios y no podra ser
reelecto para ningun otro periodo.

Seran elegibles los Magistrados de Sala Superior cuyos nombramientos cubran el
periodo antes sefalado.

Articulo 48. En caso de falta temporal, el Presidente serd suplido
alternativamente, cada treinta dias naturales, por los magistrados de la Sala
Superior, siguiendo el orden alfabético de sus apellidos.

Si la falta es definitiva, el Pleno General designard nuevo Presidente para concluir
el periodo del Presidente faltante. EI Magistrado designado para concluir el
periodo no estara impedido para ser electo Presidente en el periodo inmediato
siguiente.

Articulo 49. Son atribuciones del Presidente del Tribunal, las siguientes:

|. Representar al Tribunal, a la Sala Superior, al Pleno General y Jurisdiccional de
la Sala Superior y a la Junta de Gobierno y Administracion, ante toda clase de
autoridades y delegar el ejercicio de esta funcidbn en servidores publicos
subalternos sin perjuicio de su ejercicio directo, asi como atender los recursos de
reclamacion de responsabilidad patrimonial en contra de las actuaciones
atribuidas al propio Tribunal,

Il. Formar parte del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcién de la Ciudad
de México;

lll. Despachar la correspondencia del Tribunal;
V. Convocar a sesiones al Pleno General y Jurisdiccional de la Sala Superior y a
la Junta de Gobierno y Administracion, dirigir sus debates y conservar el orden en

éstas;

V. Someter al conocimiento del Pleno General y Jurisdiccional los asuntos de la
competencia del mismo, asi como aquéllos que considere necesarios;
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VI. Autorizar, junto con el Secretario General de Acuerdos, las actas en que se
hagan constar las deliberaciones y acuerdos del Pleno General y Jurisdiccional de
la Sala Superior y firmar el engrose de las resoluciones;

VII. Ejercer la facultad de atraccion de los juicios con caracteristicas especiales,
en términos de las disposiciones aplicables, a efecto de someterlos al Pleno para
Su resolucion;

VIII. Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios, cuando se beneficie
la rapidez del proceso;

IX. Tramitar los incidentes y los recursos, asi como la queja, cuando se trate de
juicios que se ventilen ante cualquiera de los plenos;

X. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir las determinaciones de los
plenos jurisdiccional y general;

Xl. Fungir provisionalmente como Presidente de la Seccién Especializada, en los
casos en que ésta se encuentre imposibilitada para elegir a su Presidente;

Xll. Rendir a través de la Secretaria General los informes previos vy justificados
cuando los actos reclamados en los juicios de amparo sean imputados a la Sala
Superior, al Pleno General de la Sala Superior o a la Junta de Gobierno y
Administracion, asi como informar del cumplimiento dado a las ejecutorias en
dichos juicios, sin perjuicio de su ejercicio directo;

XIll. Tramitar y someter a la consideracion del Pleno General las excitativas de
justicia y recusaciones de los Magistrados del Tribunal;

XIV. Rendir anualmente ante la Sala Superior un informe dando cuenta de la
marcha del Tribunal y de las principales jurisprudencias establecidas por el Pleno
General. Dicho informe debera rendirse en la primera semana de diciembre del
afio respectivo;

XV. Autorizar, junto con el Secretario Técnico de la Junta de Gobierno y
Administracion, las actas en que se hagan constar las deliberaciones y acuerdos
de la Junta de Gobierno y Administracion, y firmar el engrose de las resoluciones
respectivas;

XVI. Convocar a congresos y seminarios a Magistrados y servidores publicos de
la carrera jurisdiccional del Tribunal, asi como a asociaciones profesionales
representativas e instituciones de educacion superior, a fin de promover el estudio
del derecho fiscal y administrativo, evaluar la imparticion de justicia fiscal y
administrativa y proponer las medidas pertinentes para mejorarla;

XVII. Entregar un informe por escrito anual a la Legislatura de la Ciudad de
México a través de las Comisiones de Transparencia y Combate a la Corrupcion,
Administracion y Procuracion de Justicia y de Rendicion de Cuentas y Vigilancia
de la Auditoria Superior de la Ciudad de México, basado en indicadores en
materia de Responsabilidades Administrativas, tomard en consideracion las
directrices y politicas que emita el Comité Coordinador del Sistema
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Anticorrupcion de la Ciudad de México;

XVIII. Dirigir la Revista del Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de
México y proponer, compilar, editar y distribuir el material impreso que el Tribunal
determine para divulgarlo entre las dependencias y entidades, las instituciones de
educacion superior, las agrupaciones profesionales y el publico en general para el
mejor conocimiento de los temas de indole fiscal, administrativa, de buena
administracion y responsabilidades;

XIX. Conducir la planeacion estratégica del Tribunal, de conformidad con los
lineamientos que determine el Pleno General,

XX. Dirigir la politica de comunicacion social y de relaciones publicas del Tribunal,
informando al Pleno General y a la Junta;

XXI. Designar a servidores publicos del Tribunal para que lo representen en
eventos académicos o de -cualquier otra naturaleza, vinculados con el
conocimiento y divulgacion de materias relacionadas con su competencia, en el
entendido de que el cumplimiento de esta encomienda por parte de los servidores
publicos designados, se entendera como parte de las labores a su cargo en la
residencia del 6rgano del Tribunal a que esté adscrito, en cuyo caso no requerira
licencia;

XXII. Dirigir la ejecucion de las determinaciones y/o acuerdos de la Junta de
Gobierno y Administracion;

XXIII. Suscribir convenios de colaboracién con todo tipo de instituciones publicas
y privadas, asi como autoridades administrativas y jurisdiccionales, con el apoyo
especializado de las unidades administrativas correspondientes, a fin de dirigir la
buena marcha del Tribunal y fortalecer sus relaciones publicas;

XXIV. Nombrar al Director del Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa, y

XXV. Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.
Articulo 50. Compete al presidente de la Seccion Especializada:
|. Atender la correspondencia de la Seccion, autorizandola con su firma;

II. Convocar a sesiones, dirigir los debates y conservar el orden en las sesiones;

[ll. Autorizar las actas en que se hagan constar las deliberaciones y acuerdos, asi
como firmar los engroses de las resoluciones;

IV. Rendir los informes previos y justificados cuando los actos reclamados en los
juicios de amparo sean imputados a la Seccion, asi como informar del
cumplimiento dado a las ejecutorias en dichos juicios;

V. Tramitar los incidentes, recursos, aclaraciones de sentencias, cuando se trate
de juicios que se ventilen ante la Seccion;
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VI. Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y
recusaciones de los Magistrados que integren la Seccidn, para los efectos legales
conducentes;

VII. Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios cuando a juicio de la
Seccidn se beneficie la rapidez del proceso;

VIII. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir las determinaciones de
la Seccion;

IX. Ejercer la facultad de atraccion de los juicios con caracteristicas especiales, en
términos de las disposiciones aplicables, a efecto de someterlos a la Seccién para
su resolucion,

X. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 51. Compete a los presidentes de las Salas Ordinarias:

|. Atender la correspondencia de la Sala, autorizandola con su firma;

Il. Convocar a sesiones, dirigir los debates y conservar el orden en las sesiones;

lll. Autorizar las actas en que se hagan constar las deliberaciones y acuerdos, asi
como firmar los engroses de las resoluciones;

IV. Rendir los informes previos Yy justificados cuando los actos reclamados en los
juicios de amparo sean imputados a la Sala, asi como informar del cumplimiento
dado a las ejecutorias en dichos juicios;

V. Tramitar los incidentes, recursos, aclaraciones de sentencias, asi como la
gueja, cuando se traten de juicios que se ventilen ante la Sala;

VI. Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y
recusaciones de los Magistrados que integren la Sala, para efectos de turno;

VII. Dictar los acuerdos y providencias de tramite necesarios cuando a juicio de la
Sala se beneficie la rapidez del proceso;

VIII. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir las determinaciones de
la Sala, y

IX. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.
Articulo 52. Corresponde al Secretario General de Acuerdos del Tribunal:

I. Acordar con el Presidente del Tribunal la programacion de las sesiones del
Pleno General;
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Il. Dar cuenta en las sesiones del Pleno General de los asuntos que se sometan a
su consideracion, tomar la votacion de sus integrantes, formular el acta relativa y
comunicar las decisiones que se acuerden;

lll. Revisar los engroses de las resoluciones del Pleno formulados por el
Magistrado ponente, autorizandolos en union del Presidente del Tribunal;

IV. Tramitar y firmar la correspondencia referente a las funciones del Pleno
General, cuando ello no corresponda al Presidente del Tribunal,

V. Llevar el turno de los Magistrados que deban formular ponencias para
resolucion del Pleno General,

VI. Dirigir los archivos de la Sala Superior;

VII. Dar fe y expedir certificados de las constancias contenidas en los expedientes
gue obran en la Sala Superior, y

VIIl. Las demas que le correspondan conforme a las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo 53. Corresponde a los Secretarios de Estudio y Cuenta de la Sala
Superior:

I. Auxiliar al Magistrado al que estén adscritos en la formulacion de los proyectos
de resoluciones que les encomienden;

[I. Autorizar con su firma las actuaciones del Magistrado ponente;

lll. Efectuar las diligencias que les encomiende el Magistrado al que estén
adscritos cuando éstas deban practicarse fuera del local de la Sala Superior;

IV. Dar fe y expedir certificados de las constancias que obren en los expedientes
de la Ponencia a la que estén adscritos;

V. Desempefiar las demas atribuciones que las disposiciones aplicables les
confieran.

Articulo 54. Corresponde a los Secretarios de Acuerdos de Sala Ordinaria:
|. Proyectar los autos y las resoluciones que les indique el Magistrado instructor;

[l. Autorizar con su firma las actuaciones del Magistrado instructor y de la Sala
Ordinaria;

lll. Efectuar las diligencias que les encomiende el Magistrado instructor cuando
éstas deban practicarse fuera del local de la Sala y dentro de su jurisdiccion;

IV. Proyectar las sentencias y engrosarlas, en su caso, conforme a los
razonamientos juridicos de los Magistrados;
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V. Dar fe y expedir certificados de las constancias que obren en los expedientes
de la Sala a la que estén adscritos;

VI. Elaborar el proyecto de acuerdo de radicacion de las acciones de
responsabilidad remitidas por las autoridades competentes en términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México;

VIl. Realizar el proyecto de devolucion de las acciones de responsabilidad,
cuando de su analisis determine que la conducta no esta prevista como falta
administrativa grave;

VIIl. Formular el proyecto de resolucion correspondiente, que incluird la
imposicion de las sanciones administrativas que correspondan al servidor publico
gue haya cometido faltas administrativas graves y, en su caso, a los particulares
gue hayan incurrido en las mismas, y

IX. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables.

Articulo 55. Cada Pleno de la Sala Superior contarda con un Secretario de
Acuerdos Adjunto, que tiene las siguientes atribuciones:

I. Acordar con el Presidente que corresponda, lo relativo a las sesiones de la
misma;

Il. Dar cuenta en las sesiones de los asuntos que se sometan a su consideracion,
tomar la votacion de sus integrantes, formular el acta relativa y comunicar las
decisiones que se acuerden;

lll. Engrosar, en su caso, las resoluciones correspondientes, autorizandolas en
union de su Presidente;

IV. Tramitar y firmar la correspondencia, cuando ello no corresponda al
Presidente;

V. Llevar el turno de los Magistrados que deban formular ponencias, estudios o
proyectos para las resoluciones;

VI. Dar fe y expedir certificaciones de constancias que obran en los expedientes;
VII. Suplir en los casos de ausencia al Secretario General de Acuerdos;

VIII. Digitalizar la documentacion y actuaciones que se requiera incorporar a un
expediente tramitado en linea, asi como imprimir y certificar las constancias de los
expedientes electronicos y las reproducciones en medios electrénicos de dichas
actuaciones, y;

IX. Las demas que les encomiende el Presidente correspondiente.

Articulo 56. Corresponde a los Actuarios:

31



I. Notificar, en el tiempo y forma prescritos por la ley, las resoluciones recaidas en
los expedientes que para tal efecto les sean turnados;

Il. Practicar las diligencias que se les encomienden, y
lll. Las demas que sefialen las leyes o el Reglamento Interior del Tribunal.
Articulo 57. Corresponde al Secretario de la Junta de Gobierno y Administracion:

|. Preparar los proyectos y resoluciones que deban ser sometidos a la aprobacién
de la Junta;

Il. Supervisar la ejecucion de los acuerdos tomados por la Junta, y asentarlos en
el libro de actas respectivo;

lll. Asistir al Presidente del Tribunal en las sesiones que se lleven a cabo por la
Junta en los asuntos que sean de su competencia conforme a esta Ley, a su
Reglamento Interior y a los acuerdos generales correspondientes, levantando las
actas respectivas, y

IV. Las demds que prevea esta Ley y el Reglamento Interior del Tribunal.
El Secretario de la Junta de Gobierno y Administracion, para el ejercicio de las
funciones citadas en las fracciones anteriores, se auxiliara del personal que al

efecto establezca el Reglamento Interior del Tribunal.

) Capitulo II
Del Organo Interno de Control

Articulo 58. El Tribunal contara con un Organo Interno de Control, cuyo titular
sera una persona capacitada, titulada y con cedula (sic) que la habilite para el
ejercicio de la profesion.

El titular serd designado por mayoria simple de los integrantes presentes del
Pleno de la Legislatura de la Ciudad de México, a través de la Convocatoria
respectiva, mismo que durarda en su encargo cinco afios, que podra ser
prorrogable hasta por un periodo igual y tendra las facultades que le confieren la
presente Ley y su Reglamento.

Articulo 59. Para ser Titular del Organo Interno de Control se requieren los
siguientes requisitos:

|. Ser mexicano:;
II. Ser mayor de treinta aflos de edad;
[1l. Contar con reconocida buena conducta;

IV. Ser licenciado en Derecho o materias afines a la misma, y



V. Contar como minimo con tres afios de experiencia en materia de fiscalizacion,
rendicion de cuentas o combate a la corrupcion.

Articulo 60. Corresponde al Titular del Organo Interno de Control:

|. Resolver sobre las responsabilidades de los servidores publicos e imponer, en
su caso, las sanciones administrativas correspondientes en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad México;

Il. Coordinarse con el Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México en los
términos de la legislacion aplicable, y

lll. Proponer a la Junta de Gobierno los contenidos del Programa Anual de
Auditoria Interna del Tribunal para que una vez que sean aprobados por el mismo,
se incorporen al Programa Operativo Anual,

IV. Ejecutar y supervisar el Programa Anual de Auditoria Interna;

V. Fiscalizar el ejercicio presupuestal, las adquisiciones y enajenaciones de los
bienes del Tribunal, asi como vigilar que se cumplan las disposiciones legales y
administrativas correspondientes;

VI. Examinar y evaluar los sistemas de control de los recursos humanos,
materiales y financieros del Tribunal;

VII. Coordinar, supervisar y dar seguimiento a la atencion, tramite y solventacion
oportuna de las observaciones, recomendaciones y demas promociones de
acciones que deriven de las auditorias realizadas;

VIII. Hacer del conocimiento de la Junta de Gobierno el avance de la ejecucion del
Programa Anual de Auditoria Interna, asi como de los resultados derivados de las
auditorias;

IX. Aplicar y en su caso promover ante las instancias competentes las acciones
administrativas y legales que se deriven de los resultados de las auditorias;

X. Recibir las quejas y denuncias presentadas por actos u omisiones de los
servidores publicos no jurisdiccionales del Tribunal, e iniciar, substanciar y
resolver el procedimiento administrativo de responsabilidades que corresponda v,
en su caso, imponer y aplicar las sanciones que de acuerdo a su competencia,
establezcan las leyes y reglamentos;

XI. Llevar el registro de los servidores publicos que hayan sido sancionados
administrativamente por la Contraloria Interna o la Sala Superior, una vez que la
resolucién respectiva haya causado estado;

XIl. Recibir y en su caso, requerirles a los servidores publicos del Tribunal, tanto
de estructura como de honorarios asimilados a salarios, su declaracion de
situacion patrimonial en el formato que para tal proposito determine, conforme a
los instructivos que emita e integrar el padréon de servidores publicos obligados a
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presentarla, asi como resguardar dichas declaraciones y establecer los
mecanismos necesarios para difundir la obligacion de presentar las mismas;

XIl. Llevar el registro de situacion patrimonial de los servidores publicos del
Tribunal, hacer el seguimiento de su evolucion, asi como definir y operar los
sistemas que se requieran para tal propésito, de conformidad con el
procedimiento que apruebe la Sala Superior;

XIV. Asistir a las sesiones de los Comités y Subcomités del Tribunal, conforme a
las disposiciones normativas aplicables y designar por escrito a sus
representantes, asi como participar en los procedimientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios y obra para vigilar que se
cumplan los ordenamientos aplicables;

XV. Recibir, sustanciar y resolver las inconformidades que presenten los
proveedores respecto a fallos o actos en los procedimientos de adquisiciones y
contratacion de arrendamientos, servicios y obra publica;

XVI. Requerir a los érganos y servidores publicos del Tribunal toda la informacién
necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones;

XVII. Participar en las actas de entrega-recepcion de los servidores publicos del
Tribunal, mandos medios, superiores y homélogos, con motivo de su separacion
del cargo, empleo o comision y en aquéllos derivados de las readscripciones, en
términos de la normatividad aplicable;

XVIII. Las demas que le confieran las leyes y reglamentos aplicables, asi como
los acuerdos y resoluciones de la Sala Superior.

Capitulo Il
Del Instituto de Especializacién en Justicia

Articulo 61. El Tribunal contard con un Instituto de Especializacion en Justicia
Administrativa de la Ciudad de México; al frente del mismo, habra un Director
General el cual sera nombrado por el Pleno General, a propuesta del Presidente
del Tribunal.

El Instituto establecera programas y cursos tendientes a:

|. Desarrollar el conocimiento practico de los tramites diligencias y actuaciones
gue forman parte de los procedimientos y asuntos de la competencia del Tribunal;

Il. Perfeccionar las habilidades y técnicas en materia de preparacion y ejecucion
de actuaciones judiciales;

lll. Reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos respecto del ordenamiento
juridico positivo, doctrina y jurisprudencia;

IV. Proporcionar y desarrollar técnicas de analisis, argumentacion e interpretacion
gue permitan valorar correctamente las pruebas y evidencias aportadas en los
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procedimientos, asi como formular adecuadamente las actuaciones Yy
resoluciones judiciales;

V. Contribuir al desarrollo de la vocacion de servicio, asi como al ejercicio de los
valores y principios éticos inherentes a la funcién jurisdiccional;

VI. Al desarrollo cultural y técnico de su personal,

VII. Impartir cursos de educacion superior en las materias relacionadas con las
funciones del Tribunal; promover intercambios académicos con Instituciones de
Educacion; establecer programas de servicio social; para lo cual podra celebrar
convenios con las autoridades competentes para obtener su apoyo Yy
reconocimiento de validez oficial que se les otorgue;

El Instituto podréa extender sus programas y cursos al personal de los érganos de
la Administracion Publica de la Ciudad de México

El Director General del Instituto de Especializacion en Justicia Administrativa de la
Ciudad de México, debera contar ademas de los requisitos establecidos en el
articulo 39 de esta Ley, con cinco afios de experiencia académica o docente.

CAPITULO IV
Disposiciones Generales aplicables al Personal del Tribunal

Articulo 62. En el caso de faltas temporales de los presidentes de Seccion, seran
suplidos por los Magistrados siguiendo el orden alfabético de sus apellidos.
Durante el periodo vacacional el Tribunal contar4 con un Magistrado encargado
de la guardia, quien tendra facultades de Magistrado Instructor para prevenir,
admitir o desechar demandas y acordar las suspensiones que sean solicitadas.

Si la falta es definitiva, la Sala designara Presidente para concluir el periodo del
Presidente faltante. EI Magistrado designado para concluir el periodo no estara
impedido para ser designado Presidente en el periodo inmediato siguiente.

En el caso de faltas temporales, los presidentes seran suplidos por los
Magistrados de la Sala en orden alfabético de sus apellidos.

Si la falta es definitiva, la Sala designara nuevo Presidente para concluir el
periodo del Magistrado faltante. EI Magistrado designado para concluir el periodo
no estara impedido para ser electo Presidente en el periodo inmediato siguiente.

Articulo 63. Los Magistrados, Secretarios, Actuarios y Oficiales Jurisdiccionales
estaran impedidos para desempefar cualquier otro empleo, cargo o comision
publico o privado, excepto los de caracter docente u honorifico.

También estaran impedidos para ejercer su profesién bajo cualquier causa, salvo
en asuntos de caracter personal y familiares consanguineos hasta primer grado.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, sin perjuicio de lo previsto en los
transitorios siguientes.

SEGUNDO. Se abroga la Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el diez de septiembre de 2009.

TERCERO. Que el Jefe de Gobierno de la Ciudad de México y la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal deberan contemplar suficiencia presupuestal para
el siguiente ejercicio fiscal a fin de cumplir con los objetivos en la implementacién
del sistema.

CUARTO. Los Magistrados del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Distrito Federal que al entrar en vigor la presente ley no hayan sido ratificados en
su encargo, podran ser considerados para nuevos nombramientos en Tribunal de
Justicia Administrativa de la Ciudad de México.

Los Magistrados que fueron nombrados con anterioridad de la reforma que entré
en vigor el primero de enero del afio dos mil, se les respetaran sus derechos
laborales.

A partir de la entrada en vigor de la Ley de Responsabilidades Administrativas de
la Ciudad de México, el Tribunal contara con las Salas Especializadas en materia
de Responsabilidades Administrativas.

El Jefe de Gobierno de la Ciudad de México deberd remitir a la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal las propuestas de nombramientos de los
Magistrados en un plazo maximo de 30 dias naturales, contados a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto a fin de que la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal dentro del plazo maximo de 60 dias naturales contados a partir de
la entrada en vigor del presente Decreto apruebe los nombramientos que le sean
enviados por el Jefe de Gobierno de la Ciudad de México.

Todas las referencias que en las leyes se haga al Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal, se entenderan referidas al Tribunal de Justicia
Administrativa de la Ciudad de México.

El Reglamento Interior del Tribunal que se encuentre vigente a la entrada en vigor
de la Ley, seguira aplicandose en aquello que no se oponga a ésta, hasta que el
Pleno General expida el nuevo Reglamento Interior de conformidad con lo
previsto en este ordenamiento, lo cual debera hacer en un plazo de noventa dias
a partir de la entrada en vigor de la Ley.

QUINTO. La Defensoria Juridica y Orientacion Ciudadana adscrita al Tribunal de
lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, continuara en sus funciones de
acuerdo a lo establecido por la presente Ley y su respectivo Reglamento hasta en
tanto entre en funciones el Instituto de Defensoria Publica previsto en el articulo
51 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.
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SEXTO. Remitase el presente Decreto al Jefe de Gobierno de la Ciudad de
México, para su respectiva promulgacion y publicacion en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

SEPTIMO. El Poder Legislativo de la Ciudad de México debera adecuar la Ley del
Servicio Publico (sic) de Carrera de la Administracion Publica (sic) del Distrito
Federal en un plazo de 90 dias a partir de la entrada en vigor del presente decreto
para incorporar el Sistema de Profesionalizacion del Sistema Anticorrupcion de la
Ciudad de México.

37



