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PODER EJECUTIVO
JEFATURA DE GOBIERNO

DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE LA LEY ORGANICA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO

DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, a sus habitantes sabed.
Que el H. Congreso de la Ciudad de México Il Legislatura, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
11 LEGISLATURA
EL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DECRETA:

UNICO. SE EXPIDE LA LEY ORGANICA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
FUNCION DE CONCILIACION PREJUDICIAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en la presente Ley son de orden publico, interés general y observancia obligatoria
en la Ciudad de México y tienen por objeto establecer la organizacion y funcionamiento del Centro de Conciliacion Laboral
de la Ciudad de México.

Para el cumplimiento de su objeto, el Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México tendra su domicilio legal en
esta Entidad.

Articulo 2.- EI Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México es un organismo publico descentralizado de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, especializado e imparcial, con personalidad juridica y patrimonio propio,
dotado de plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decision y de gestion, sectorizado a la Secretaria de
Trabajo y Fomento al Empleo del Gobierno de la Ciudad de México.

Articulo 3.- El Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México tiene por objeto sustanciar el procedimiento de
conciliacidn prejudicial descrito en la Ley Federal del Trabajo, procurando el equilibrio entre las partes.

En caso de conflicto laboral, las personas trabajadoras y patronas deberan agotar previamente la instancia conciliatoria, por
lo que asistiran al Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México antes de presentar sus demandas ante los
tribunales laborales competentes en el &mbito local; salvo los casos de excepcion previstos en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 4.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:
I. Centro de Conciliacion: Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México;
II. Conciliacién laboral: proceso en el que uno o mas conciliadores asisten a las partes en conflicto para facilitar las
vias de didlogo, proponiendo alternativas y soluciones justas y equitativas en la audiencia de conciliacién

correspondiente, esto para lograr llegar a un acuerdo que dé por terminado dicho conflicto mediante un convenio,
previa aprobacion de las partes, siempre y cuando no se vulneren los derechos de las personas trabajadoras;
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III. Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
IV. Constitucion Local: Constitucion Politica de la Ciudad de México;

V. Direccién General: Persona titular de la Direccion General del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de
Meéxico;

VI. Estatuto Organico: Estatuto Organico del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México;

VIIL. Junta de Gobierno: Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México;

VIIL. Ley: Ley Orgéanica del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México;

IX. Presidencia: Persona titular de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México;
X. Secretaria de Trabajo: Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México; y

XI. Secretaria Técnica: Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de
Meéxico.

Articulo 5.- El Centro de Conciliacién actuara como una instancia eficaz, legal, imparcial, certera, confiable, independiente
y expedita, procurando el equilibrio entre los factores de la produccién y la justicia social, garantizando la irrenunciabilidad
de los derechos de las personas trabajadoras, el respeto a los derechos humanos laborales, la igualdad y perspectiva de
género, asi como las medidas necesarias para los grupos de atencion prioritaria.

El Centro de Conciliacion podra contar con oficinas en el territorio de la Ciudad de México con la finalidad de ofrecer el
servicio publico de conciliacién laboral para la resolucién de los conflictos entre las personas trabajadoras y patronas en
asuntos del orden local, previo a presentar demanda ante los Tribunales, procurando el equilibrio entre los factores de la
produccion, y ofreciendo a éstos una instancia eficaz y expedita para ello; lo anterior, conforme lo establecido en el parrafo
segundo fraccién XX del articulo 123, apartado A de la Constitucion Federal.

Articulo 6.- El Centro de Conciliacién contara con el personal necesario para el cumplimiento de sus funciones, mismas
que estaran contenidas en su Estatuto Organico y demas normativa aplicable.

Las personas trabajadoras del Centro de Conciliacion seran consideradas de confianza, a excepcién de aquellas con
nombramiento de base. Se consideraran trabajadoras de confianza todas las personas servidoras pablicas de estructura, tales
como mandos superiores, mandos medios, de enlace y apoyo técnico, conciliadoras, notificadoras y demas que sefialen la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo 123 Constitucional.

Articulo 7.- El Centro de Conciliacién debera contar con programas de profesionalizacion, capacitacion, evaluacion y
actualizacion permanente, de conformidad con su Estatuto Orgéanico.

La certificacion de las personas conciliadoras sera realizada por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo, misma que
deberéa ser renovada cada dos afios, por lo que los programas de profesionalizacion, capacitacién y actualizacion deberan
renovarse constantemente.

Articulo 8.- La operacién del Centro de Conciliacion se regira por los principios de dignidad humana, ética, austeridad,
racionalidad, apertura, responsabilidad, rendicién de cuentas, evaluacion, certeza, independencia, probidad, honradez,
legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad.
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El tratamiento de los datos proporcionados por las personas interesadas, estara sujeto a las disposiciones en materia de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados, transparencia, acceso a la informacion puablica y archivos.

CAPITULO SEGUNDO )
ATRIBUCIONES DEL CENTRO DE CONCILIACION

Articulo 9.- El Centro de Conciliacién tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIlI.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Realizar la funcion conciliadora en los conflictos laborales de competencia local, como una instancia prejudicial a
peticion de las partes o de los Tribunales Laborales competentes, de conformidad con la normativa aplicable;

Recibir las solicitudes de conciliacion por parte de las personas trabajadoras y/o patronas para su tramite;
Dar seguimiento a los convenios celebrados entre las partes, los cuales deberan elaborarse por escrito y contener
una relacion circunstanciada de los hechos que los motiven, siempre y cuando no exista renuncia de derechos de

los trabajadores y que no contravenga ninguna disposicion legal;

Brindar asesoria juridica gratuita respecto de las atribuciones del Centro de Conciliacion, materia de la presente
ley;

Expedir las Constancias de No Conciliacion Prejudicial Obligatoria;

Expedir, a solicitud de parte, copias certificadas de los convenios laborales celebrados en el procedimiento de
Conciliacién, asi como de los documentos que obren en los expedientes que se encuentren en los archivos del
Centro de Conciliacion;

Implementar el programa de profesionalizacién, capacitacion y actualizacion;

Implementar los procesos y criterios de seleccion para las y los conciliadores;

Implementar los procesos y criterios para la evaluacion permanente y certificacion del personal;

Formar, capacitar y evaluar a las personas conciliadoras del Centro de Conciliacién para su profesionalizacion;
Solicitar la colaboracién de las dependencias y entidades de la administracion publica federal, de las entidades
federativas, alcaldias, 6rganos, dependencias y entidades de la administracidn publica de la Ciudad de México, asi

como de los particulares, para el debido cumplimiento de sus objetivos;

Suscribir convenios de colaboracién con instituciones puablicas y privadas, asi como con organizaciones de la
sociedad civil, para lograr los propoésitos de la presente Ley;

Presentar anualmente a la persona titular de la Secretaria de Trabajo un informe general de actividades;

Presentar el proyecto de presupuesto de egresos correspondiente ante la Secretaria de Trabajo, a fin de que se
considere en la Iniciativa del Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

Llevar a cabo programas de difusién e informacién, a través de los medios institucionales oficiales de
comunicacion, para dar a conocer los servicios que presta;

Suscribir los instrumentos juridicos aplicables con diversas instituciones, a fin de impartir programas educativos
cuyo objetivo sea generar una cultura pacifica e informada en la resolucion de los conflictos laborales en la Ciudad
de Mexico;
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XVII. Impulsar el disefio de politicas y acciones publicas con el propésito de difundir entre patrones y trabajadores la
conciliacion, como un mecanismo previo a acudir a los tribunales laborales;

XVIIIL. Imponer, dentro del ambito de su competencia, las medidas de apremio, de conformidad con la normativa
aplicable;

XIX. Implementar el Codigo de Etica, asi como las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica emitidos

por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, para la debida observancia de las personas
servidoras publicas del Centro de Conciliacion;

XX.  Implementar medidas que garanticen un ambiente laboral libre de todo tipo de discriminacién por motivos de
género, violencia, acoso sexual o cualquier otro, asi como la sustentabilidad ambiental del propio Centro de
Conciliacién; y

XXI. Las que le confiera la Ley Federal del Trabajo, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
de la Ciudad de México y demas normativa aplicable.

TITULO SEGUNDO )
ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

CAPITULO PRIMERO
INTEGRACION

Articulo 10.- Para el ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que le competen, el Centro de Conciliacién
estara integrado por:

I La Junta de Gobierno, que serd su maximo érgano de decision; y
1. La Direccion General, que se encargara de coordinar las actividades del Centro de Conciliacion.

CAPITULO SEGUNDO
JUNTA DE GOBIERNO

Avrticulo 11.- La Junta de Gobierno es el 6rgano colegiado maximo de decisién y establecimiento de politicas del Centro de
Conciliacién, estara integrada por las personas titulares de las siguientes dependencias de la Administracion Publica de la
Ciudad de México:

I. Secretaria de Trabajo, quien asumira la Presidencia;

I1. Secretaria de Administracion y Finanzas;

I11. Consejeria Juridica y de Servicios Legales;

IV. Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes; y

V. Secretaria de las Mujeres.

Sus integrantes contardn con voz y voto y no percibirdn retribucion o compensacién por su participacion. Las personas
propietarias podrdn designar, por escrito, a una persona suplente, misma que deberd contar con nivel jerarquico inferior
inmediato al de la titular.
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Las personas titulares de las siguientes autoridades de la Ciudad de México serdn invitadas permanentes y solo contaran con
VoZ:

a) Centro de Justicia Alternativa del Tribunal Superior de Justicia;

b) Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas.

Las personas invitadas permanentes podran designar una persona suplente en los mismos términos que las suplencias de las
personas titulares de la Junta de Gobierno.

La Presidencia podrd invitar a cualquier otra dependencia, 6rgano o entidad de la Administracion Publica Centralizada y
Paraestatal de la Ciudad de México con la finalidad de contar con su asesoria en los casos que asi lo requieran. Asimismo, a
propuesta de cualquiera de sus miembros, la Junta de Gobierno podra acordar la invitacién de personas fisicas o0 morales
cuando asi lo considere indispensable o conveniente para el cumplimiento de sus fines. En cualquiera de los casos, los
invitados contaran Unicamente con voz en las sesiones a las que sean convocados.

Articulo 12.- Las sesiones de la Junta de Gobierno; se regularan en el Estatuto Organico, el cual debera considerar; al
menos:

I.  Periodicidad en que se celebraran, sin que pueda ser menor de cuatro veces al afio;
II.  Publicidad,;

III. Requisitos de las convocatorias;

IV. Lugar donde se llevaran a cabo las sesiones;

V. Funciones de la Secretaria Técnica;

VI. Lineamientos para autorizar la creacion de comités y subcomités de apoyo.

Articulo 13.- Para la validez de las sesiones, sera obligatoria la presencia de una persona representante del Organo Interno
de Control y la Presidencia; ademas que exista quorum legal del 50% mas uno de los integrantes con derecho a voto.

Articulo 14.- La Junta de Gobierno contara con una Secretaria Técnica, que dara trdmite a sus decisiones en los términos de
la normativa aplicable.

Avrticulo 15.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

. Establecer las politicas generales que debera desarrollar el Centro de Conciliacion, relativas a la prestacion de los
servicios publicos que le corresponden en los términos de la presente Ley y demas normativa aplicable;

1. Establecer los lineamientos relativos al desempefio institucional, investigacion, desarrollo tecnoldgico vy
administracion general;

1. Establecer los mecanismos que garanticen la legalidad, perspectiva de género y respeto a los derechos humanos en
el desempefio de las funciones del personal adscrito al Centro de Conciliacion;

v. Aprobar el Estatuto Organico del Centro de Conciliacion, que contendra, entre otros, los siguientes aspectos:
a) El programa de profesionalizacion, capacitacion y actualizacion;

b) Los procesos y criterios de seleccion para las y los conciliadores;
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c) Los lineamientos y criterios para la evaluacion y certificacion del personal;
d) Laestructura organica de la entidad y el procedimiento para realizar las modificaciones que procedan;

V. Aprobar los Manuales de Organizacion y Administrativos, asi como las disposiciones necesarias para regular la
operacién y funcionamiento del Centro de Conciliacion;

VI. Aprobar las bases para la organizacion, funcionamiento y desarrollo del Servicio Profesional de Carrera del Centro
de Conciliacion;

VII.  Aprobar la estructura orgénica del Centro de Conciliacion;
VIIl.  Autorizar la creacion de comités y subcomités de apoyo;

IX. Aprobar, en su caso, la apertura de oficinas necesarias para el cumplimiento de su objeto;

X. Aprobar el Programa Institucional;
XI. Aprobar el Programa Anual y el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos en términos de la normativa aplicable;
XII.  Conocer el Informe de Resultados del ejercicio fiscal anterior que presente la Direccion General, asi como su

remision a las instancias competentes;
XI11.  Conocer los informes y dictamenes que presente el Organo Interno de Control;
XIV. Aprobar los lineamientos de evaluacion de las personas conciliadoras del Centro; y

XV.  Las demés que dispongan la Ley Federal del Trabajo, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién
Publica de la Ciudad de México y demas normativa aplicable.

Articulo 16.- Las decisiones de la Junta de Gobierno se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes presentes en la
sesion que se trate; en caso de empate, la Presidencia tendré voto de calidad.

Articulo 17.- La Junta de Gobierno podré acordar la realizacion de todas las operaciones inherentes al objeto del Centro de
Conciliacién con sujecion a las disposiciones legales correspondientes y, salvo aquellas facultades referidas en la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, podra delegar facultades
extraordinarias a la persona titular de la Direccion General para actuar en casos urgentes, debidamente fundados y
motivados en representacion del Centro de Conciliacidn, debiendo dar cuenta de manera inmediata a sus integrantes a fin de
que en la siguiente sesion ratifiquen el contenido de la decision adoptada.

CAPITULO TERCERO
DIRECCION GENERAL

Articulo 18.- La persona titular de la Direccion General desempefiara su cargo por seis afios y no podra tener otro empleo,
cargo o comision, con excepcion de aquellos en que actle en representacion del Centro de Conciliacion, asi como en
actividades docentes, cientificas, culturales o de beneficencia no remuneradas.

La persona que ocupe el cargo de la Direccién General serd nombrada y, en su caso, removida libremente por la persona
titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México.
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Articulo 19.- Para ocupar la Direccion General, se debera cumplir con los siguientes requisitos:
I.  Contar con ciudadania mexicana con pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Il.  Tener cuando menos treinta y cinco afios cumplidos al dia de la designacion;

I1l.  Titulo y cédula profesional que acredite sus estudios en la licenciatura en derecho, registrado ante la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, con una antigiiedad en el desempefio de la profesion
en materia laboral de por lo menos cinco afios comprobables al dia de su designacion;

IV.  Contar con experiencia y conocimientos comprobados en actividades profesionales o servicio publico en materia de
conciliacién laboral o mecanismos alternos de solucion de conflictos, no menor a tres afios al dia de su

designacion;

V.  Tener conocimientos comprobados con relacion al nuevo sistema de justicia laboral;

VI. No haber sido dirigente de asociaciones patronales o sindicatos en los tres afios anteriores a la designacion;
VII.  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito doloso;
VIIL. No encontrarse en ningun supuesto de conflicto de intereses;

IX. No ser fedatario publico, salvo que solicite licencia;
X. No haber ocupado un cargo en algun partido politico, por lo menos tres afios anteriores a la designacion;

XI. No encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el articulo 57 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de
la Administracion Pablica de la Ciudad de México; y

XII. No encontrarse, al momento de la designacion, inhabilitado o suspendido administrativamente, para ejercer o
desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico.

Articulo 20.- La persona titular de la Direccion General tendré las siguientes facultades:

L. Celebrar actos y otorgar toda clase de documentos inherentes al objeto del Centro de Conciliacién, de conformidad
con el ambito de su competencia;

1. Tener la representacién legal del Centro de Conciliacidn, asi como ejercer facultades de dominio, administracién,
pleitos y cobranzas, suscribir convenios de naturaleza de coordinacion o colaboracidn con apego a la Ley y al Estatuto
Orgénico;

I11.  Otorgar poderes generales y especiales, con las facultades que les competan y de conformidad con la normativa
aplicable. Los poderes generales surtiran efectos frente a terceros siempre y cuando sean inscritos en el Registro Publico
que corresponda;

IV.  Sustituir y revocar poderes generales o especiales;

V. Nombrar y remover libremente al personal del Centro de Conciliacién, salvo los casos previstos en otros
ordenamientos a la Junta de Gobierno;

VI. Proponer a la Junta de Gobierno la instalacion de oficinas en la Ciudad de México, para el cabal y oportuno
cumplimiento de las atribuciones del Centro de Conciliacion, siempre acorde con el presupuesto autorizado;

VII. Dirigir técnica y administrativamente las actividades del Centro de Conciliacién;
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VIIL. Presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacidn, el proyecto de Manual de Organizacién, Manual de
Procedimientos, Manual de Servicios al Publico, Estatuto Organico y demas disposiciones que regulen la operacién y
el funcionamiento del Centro;

IX. Presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacidn, las bases para la organizacion, funcionamiento y desarrollo
del Servicio Profesional de Carrera;

X. Presentar a la Junta de Gobierno, para su aprobacién, dentro del primer trimestre de su gestién, el proyecto de
Programa Institucional que debera contener, entre otros:

a) Metas;
b) Objetivos;
C) Recursos; e

d) Indicadores de desempefio y cumplimiento.

XI. Informar a la Junta de Gobierno, de manera semestral, los resultados del Programa Institucional;
XII. Proponer a la Junta de Gobierno la creacién de comités o subcomités de apoyo;
X1 En caso de inasistencia del patrén a la audiencia de conciliacién, imponer las medidas de apremio

contenidas en la Ley Federal del Trabajo dentro del procedimiento de Conciliacion;
XIV. Proponer a la Junta de Gobierno:

a) El Programa de profesionalizacidn, capacitacion y actualizacion;

b) Los procesos y criterios de seleccion para las y los conciliadores;

c) Los lineamientos y criterios para la evaluacion y certificacién del personal.

XV. Las demas que se requieran para el adecuado funcionamiento del Centro de Conciliacion, sin contravenir la Ley, su
Estatuto Orgénico y demas normativa aplicable; y

XVI. Todas aquellas que se deriven de la Ley Federal del Trabajo, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México y deméas normativa aplicable a la materia.

Articulo 21.- La persona titular de la Direccion General deberd proporcionar, en tiempo y forma, la informacién que
soliciten los Comisarios PUblicos y/o la persona titular del Organo Interno de Control.

CAPITULO CUARTO
SECRETARIA TECNICA

Articulo 22.- La Secretaria Técnica estara a cargo de una persona servidora publica nombrada y, en su caso, removida por
dicho érgano colegiado, a propuesta de la Presidencia. Dicha Secretaria Técnica dependera de la persona titular de la
Direccion General del Centro de Conciliacion.

Articulo 23.- La Secretaria Técnica debera operar y ejecutar los acuerdos y determinaciones que adopte la propia Junta de
Gobierno para el desempefio de sus funciones.
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Articulo 24.- Para el debido desarrollo de las sesiones, la Secretaria Técnica tendrd las siguientes obligaciones y
atribuciones:

. Preparar el orden del dia de cada sesion y las convocatorias respectivas;
1. Entregar con anticipacién a las personas integrantes la convocatoria de cada sesién, asi como obtener y
entregar los documentos y anexos necesarios para el estudio y discusion de los asuntos contenidos en el orden del

dia y recabar la constancia de recibido;

1. Organizar las sesiones y elaborar las actas correspondientes basandose en las instrucciones de logistica de
la Presidencia;

V. Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de las sesiones;

V. Verificar la asistencia de los integrantes y recabar su firma en la lista de asistencia, que sera parte integral
del acta de la sesién respectiva;

VI. Distribuir previamente a los Integrantes y presentar el proyecto de acta de la sesion o de cualquier acuerdo
y someterlos a la aprobacion de la Junta de Gobierno, tomando en cuenta y nota de las observaciones realizadas;

VILI. Dar cuenta de los escritos presentados a la Junta de Gobierno;

V!II. Tomar el conteo de las votaciones de los integrantes e informar a la Presidencia del resultado de las
mismas;

IX. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno;

X. Suscribir, junto con la Presidencia, todos los acuerdos adoptados, sin perjuicio del derecho de los demés

integrantes de firmarlos;

XI. Integrar y tener a cargo el resguardo del archivo de la Junta de Gobierno y un registro de las actas y
acuerdos aprobados por ésta;

XII. Difundir las actas y acuerdos aprobados, en el sitio de internet correspondiente;
XIII.  Participar con voz en las sesiones que le requiera la Presidencia;

XIV. Certificar las copias de las actas que se generen con motivo de las sesiones, asi como los demas
documentos que obren en los archivos de la Junta de Gobierno, cuando proceda su expedicion; y

XV. Las demas que le sean conferidas por la presente Ley o la Junta de Gobierno.

TITULO TERCERO
VIGILANCIA, CONTROL Y EVALUACION DEL
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

Avrticulo 25.- El Centro de Conciliacidn contara con un 6rgano de vigilancia que estara integrado por un Comisario Publico
propietario y un suplente, designados por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México. Para el
cumplimiento de sus funciones, la Secretaria Técnica y la Direccion General deberdn proporcionar la informacion que les
soliciten.

Avrticulo 26.- La persona titular del Organo Interno de Control seré designada por la Secretaria de la Contraloria General de
la Ciudad de México, estara a cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en el
Centro de Conciliacion, conforme sus competencias, para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de las personas
servidoras publicas y auditoria, dentro de las que se encuentran:
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Recibir quejas, investigar y, en su caso, determinar la responsabilidad administrativa del personal adscrito al
Servicio Publico del Centro de Conciliacion;

En su caso, imponer las sanciones aplicables en los términos previstos en la ley de la materia;

Conocer de los asuntos descritos en la Ley Federal del Trabajo, respecto a las sanciones de personas servidoras
publicas en el desempefio de su funcién conciliatoria;

En términos de la legislacion aplicable, ejecutar auditorias, control interno e intervenciones de los recursos
humanos, materiales, tecnolégicos y financieros con los que cuente el Centro de Conciliacidn, asi como examinar
y evaluar los sistemas, mecanismos y procedimientos de control;

Vigilar que el manejo y aplicacién de los recursos publicos se efectlie conforme a las disposiciones aplicables;

Presentar a la persona titular de la Presidencia y de la Junta de Gobierno los informes resultantes de las auditorias,
exadmenes y evaluaciones realizados, de conformidad con la normativa aplicable y dentro del dmbito de sus
facultades; y

Las demas que le confiera la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica, su Reglamento
Interior, la Ley de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Auditoria y Control Interno de la Administracion
Publica, todas vigentes en la Ciudad de México, asi como demas normativa aplicable.

El ejercicio de las facultades del Organo Interno de Control, se realizaréan sin perjuicio de las atribuciones de la Secretaria de
la Contraloria General de la Ciudad de México.

TITULO CUARTO
PATRIMONIO DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

Articulo 27.- El patrimonio del Centro de Conciliacion se integra por:

VL.

VII.

VIII.

Bienes muebles e inmuebles que el Gobierno de la Ciudad de México y, en su caso, el Gobierno Federal, destine
para su funcionamiento;

Recursos anuales aprobados en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México y, en su caso, los de
la Federacion;

Aportaciones que perciba conforme a los convenios o contratos que celebre;

Los demés bienes, derechos, aportaciones o recursos que, por cualquier otro titulo legal, adquiera o le sean
asignados;

Rendimientos que obtenga de la inversion de sus recursos;
Donaciones o legados que se otorguen a su favor por el sector social y privado;

Subsidios y apoyos que en efectivo o en especie le otorgue el Gobierno de la Ciudad de México y, en su caso, el
Gobierno Federal; y

Todos los demas bienes, aportaciones o derechos que perciba en el ejercicio de sus atribuciones, de conformidad
con el Cadigo Fiscal de la Ciudad de México y demés normativa aplicable.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Remitase a la persona titular de la Jefatura de Gobierno para su promulgacion y publicacidn en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. El presente Decreto entraré en vigor el dia siguiente de su publicacion.

TERCERO. La persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México designara a la persona que ocupara el
cargo de la Direccién General del Centro de Conciliacion Laboral dentro de los quince dias habiles siguientes a la entrada
en vigor del presente Decreto; por lo que la Junta de Gobierno deberd instalarse en un plazo no mayor a diez dias habiles
contados a partir de la designacion de la persona titular de la Direccion General.

CUARTO. Hasta en tanto entre en funciones la persona titular de la Direccion General, se faculta a la persona titular de la
Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, para representar legalmente al Centro de Conciliacién en todos aquellos
tramites administrativos y juridicos que sean necesarios realizar para su puesta de operacion.

QUINTO. Las relaciones de trabajo entre el Centro de Conciliacion y su personal se regirdn por la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, hasta en tanto el Congreso de la Ciudad de México expida la legislacion que regule las
relaciones laborales entre los entes publicos de la Ciudad de México y sus trabajadores contando con un Servicio
Profesional de Carrera, de acuerdo a lo que establece la Ley Federal del Trabajo.

SEXTO. El Estatuto Orgéanico del Centro de Conciliacion y el proyecto de convocatoria para el concurso de seleccion de
personal se expediran en un plazo no mayor a ciento ochenta dias habiles, contados a partir de la fecha de la instalacion de
la Junta de Gobierno, en los términos que disponga la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMO. El Centro de Conciliacion iniciara operaciones en la misma fecha en que lo hagan los Tribunales Laborales del
Poder Judicial de la Ciudad de México, conforme a las disposiciones previstas en el presente Decreto, y una vez que el
Congreso de la Ciudad de México emita la declaratoria correspondiente.

OCTAVO. EI presupuesto publico con el que daran inicio las actividades del Centro de Conciliacion serd a costos
compensados del presupuesto publico asignado a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de la Ciudad de México para el
gjercicio fiscal 2022. Para lo cual se deberan realizar los convenios que correspondan bajo la coordinacion de la Secretaria
del Trabajo y Fomento al Empleo y la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, entre
el Centro de Conciliacion y la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

NOVENO. Se derogan las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias que se opongan a las contenidas en el
presente Decreto.

Palacio Legislativo del Congreso de la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de abril del afio dos mil veintidos.
POR LA MESA DIRECTIVA, DIPUTADO JOSE GONZALO ESPINA MIRANDA, PRESIDENTE.- DIPUTADA
MARCELA FUENTE CASTILLO, SECRETARIA.- DIPUTADA FRIDA JIMENA GUILLEN ORTIZ, SECRETARIA.-
(Firmas)

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, apartado A, fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 32, apartado C, numeral 1, inciso a) de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 2 parrafo segundo, 3
fracciones XVII'y XVIII, 7 péarrafo primero, 10 fraccion I, 12 y 21 parrafo primero de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Puablica de la Ciudad de Meéxico; para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto
Promulgatorio en la Residencia Oficial de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de abril
del afio dos mil veintidés.- LA JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DRA. CLAUDIA SHEINBAUM
PARDO.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, MARTI BATRES GUADARRAMA .- FIRMA.
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JEFATURA DE GOBIERNO

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 24, PRIMER PARRAFO Y SU FRACCION 11, 56, 78, 79
PARRAFO PRIMERO Y SU FRACCION I1, 80, 81 PARRAFO PRIMERO; SE REFORMAN LAS FRACCIONES V Y
VI DEL ARTICULO 84; SE REFORMAN LOS ARTICULOS, 85 PARRAFO PRIMERO Y SU FRACCION 11, 111
PARRAFOS PRIMERO Y CUARTO, 167; SE ADICIONA LA FRACCION XI BIS DEL ARTICULO 277; Y SE
REFORMA EL PRIMER PARRAFO Y LA FRACCION Il DEL ARTICULO 350, TODOS DE LA LEY ORGANICA
DEL PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

DRA. CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, a sus habitantes sabed.
Que el H. Congreso de la Ciudad de México Il Legislatura, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Il LEGISLATURA
EL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DECRETA:
UNICO.- SE REFORMAN LOS ARTICULOS 24, PRIMER PARRAFO Y SU FRACCION II, 56, 78, 79 PARRAFO
PRIMERO Y SU FRACCION 1II, 80, 81 PARRAFO PRIM,ERO; SE REFORMAN LAS FRACQIONES Vv Y VI DEL
ARTICULO 84; SE REFORMAN LOS ARTICULOQS, 85 PARRAFO PRIMERO Y SU FRACCION I1, 111 PARRAFOS
PRIMERO Y CUARTO, 167; SE ADI’CIONA LA FRACCION X1 BIS DEL ARTICULO 277; Y SE REFORMA EL
PRIMER PARRAFO Y LA FRACCION Il DEL ARTICULO 350, TODOS DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, para quedar como sigue:
Articulo 24. Para ejercer la titularidad de la Secretaria tanto de Acuerdos, como de Instruccion, segun corresponda, en los
Juzgados, Tribunales Laborales y en las Salas del Tribunal Superior de Justicia, asi como para la de Proyectista de Segunda
Instancia, se requiere:

I ...

I. Contar con Titulo de licenciatura en Derecho con cédula profesional expedida por la autoridad o Institucion legalmente
facultada para ello;

HLylIV. ...

Articulo 56. Las Salas que integran el Poder Judicial de la Ciudad de México, que al efecto determine el Consejo de la Judicatura,
conoceran de las excusas y recusaciones, que se planteen en los conflictos laborales.

Avrticulo 78. El sistema de justicia laboral se integra por Tribunales Laborales para Conflictos Individuales, y para Conflictos
Colectivos, los cuales tendran la competencia para conocer de las controversias de acuerdo a su naturaleza.

I. Los Tribunales Laborales para Conflictos Individuales conoceran:

De los conflictos que el articulo 123 apartado A fraccion XXXI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos no
tenga reservados como competencia del Poder Judicial de la Federacion, que sea la competencia local en la Ciudad de México y
que constituya un conflicto individual, y

Il. Los Tribunales Laborales para Conflictos Colectivos conocerén de todos aquellos conflictos que el articulo 123, apartado A,
fraccion XXXI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos no tenga reservados como competencia del Poder
Judicial de la Federacion, que sea la competencia local en la Ciudad de México y que constituya un conflicto colectivo.
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Avrticulo 79. Cada uno de los Juzgados o Tribunales Laborales a que se refiere este capitulo, contara con el siguiente personal:
I ..

Il. Las y los Secretarios de Acuerdos o Instructores, Conciliadores, Proyectistas y Actuarios que requiera el servicio, y tratandose
de Juzgados de Proceso Oral en materia Familiar, las Secretarias Judiciales y Auxiliares que requiera el servicio; y

I ...
Articulo 80. La persona Titular de la Secretaria de Acuerdos o de instruccién que determine el Juzgador, seréa el jefe inmediato de
la oficina en el orden administrativo, dirigira las labores de ella conforme a las instrucciones de su superior jerarquico y lo suplira

en sus ausencias, cuando no excedan de un mes.

Articulo 81. Son obligaciones de las personas titulares de las Secretarias de Acuerdos o de Instruccion, asi como de las y los
Secretarios Auxiliares.

I.aXVIL ...

Articulo 84. ...

LalV...

V. Notificar en el Juzgado, personalmente a las partes, en los juicios o asuntos que se ventilen ante él, en los términos del Cddigo
de Procedimientos Civiles vigente en la Ciudad de México y para el caso de los Tribunales Laborales, conforme a lo establecido
en la Ley Federal del Trabajo;

VI. Auxiliar a la o al Secretario de Acuerdos a realizar aquellas certificaciones inherentes a la funcién de dichas personas
servidoras publicas; las personas auxiliares de los Secretarios Instructores, actuaran de conformidad con la Ley Federal del
Trabajo;

VI y VIIL ...

Articulo 85. Las personas Secretarias Actuarias estaran adscritas a cada Juzgado o Tribunal Laboral y tendran las obligaciones
siguientes:

I..

I. Recibir de la Secretaria de Acuerdos o de Instruccion, segln sea el caso, los expedientes de notificaciones o diligencias que
deban llevarse a cabo fuera de la oficina del propio Juzgado, firmando en el libro respectivo;

HLyIV. ...

Articulo 111. Las y los Jueces seran suplidos en sus ausencias que no excedan de un mes, por la persona Secretaria de Acuerdos o
de Instruccion, segun corresponda, en los términos del articulo 80 de esta Ley.

Las personas titulares de las Secretarias, a su vez, seran suplidas por las y los Conciliadores o por testigos de asistencia; el superior
jerarquico deberd nombrar de inmediato y de manera provisional a una persona que ocupe la Secretaria de Acuerdos o de
Instruccion que le sustituya.
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Avrticulo 167. Habra en el archivo ocho secciones: civil, familiar, penal, administrativa, laboral y constitucional y del Consejo de
la Judicatura, mismas que se dividiran de acuerdo con el reglamento respectivo.

Articulo 277. ...

LaXL...

X1 Bis. Secretaria 0 Secretario Instructor de Tribunales Laborales;
XIL y XIIIL. ...

Articulo 350. Son faltas de las personas titulares de las Secretarias del ramo civil, familiar, de extincién de dominio y laboral, las
fijadas en el articulo anterior y, ademas las siguientes:

I ...
I1. No hacer a las partes las notificaciones personales en términos de ley, que procedan cuando concurran al Juzgado o Tribunal,
I a IX. ...

TRANSITORIOS

PRIMERO. Remitase a la persona titular de la Jefatura de Gobierno para su promulgacién y publicacion en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor al momento de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México. Los
Tribunales Laborales de la Ciudad de México, iniciaran sus funciones a méas tardar el 3 de octubre de 2022.

TERCERQO. Se derogan todas las disposiciones que contravengan el presente Decreto.

Palacio Legislativo del Congreso de la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de abril del afio dos mil veintidés. POR
LA MESA DIRECTIVA, DIPUTADO JOSE GONZALO ESPINA MIRANDA, PRESIDENTE.- DIPUTADA MARCELA
FUENTE CASTILLO, SECRETARIA.- DIPUTADA FRIDA JIMENA GUILLEN ORTI1Z, SECRETARIA.- (Firmas)

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, apartado A, fraccion 111 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 32, apartado C, numeral 1, inciso a) de la Constitucidon Politica de la Ciudad de México; 2 parrafo segundo, 3
fracciones XVII'y XVIII, 7 péarrafo primero, 10 fraccion I, 12 y 21 parrafo primero de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Puablica de la Ciudad de Meéxico; para su debida publicacién y observancia, expido el presente Decreto
Promulgatorio en la Residencia Oficial de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de abril
del afio dos mil veintidés.- LA JEFA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, DRA. CLAUDIA SHEINBAUM
PARDO.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, MARTI BATRES GUADARRAMA.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO, JOSE LUIS RODRIGUEZ DIAZ DE LEON.- FIRMA.
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SECRETARIA DE GOBIERNO

DECLARATORIA POR LA QUE SE DETERMINA COMO CAUSA DE UTILIDAD PUBLICA EL
MEJORAMIENTO DE LOS CENTROS DE POBLACION A TRAVES DE LA EJECUCION DE UN PROGRAMA
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y POPULAR EN EL INMUEBLE IDENTIFICADO REGISTRALMENTE
COMO INMUEBLE UBICADO EN MANZANA 230 B, LOTE 7, FRACCIONAMIENTO DEL PRIMER SECTOR
DE RANCHO DE “LA VAQUITA”, QUE HOY ES LA COLONIA EMILIO CARRANZA, DISTRITO FEDERAL,
ACTUALMENTE, TALABARTEROS NUMERO 61, COLONIA EMILIO CARRANZA, ALCALDIA
VENUSTIANO CARRANZA.

MTRO. MARTI BATRES GUADARRAMA, Secretario de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los
articulos 1°, 4°, parrafo séptimo y 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, fracciones X1y XII,
2°, 19 y 21 de la Ley de Expropiacion; 6, fracciones | y IlI, 10, fraccion Il y 52, fraccion V de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; 9, apartado E, 16, apartado E y 33, numeral 1 de
la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 67 y 68 de la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico; 2,
fraccion | de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal; 3 y 13 de la Ley de Vivienda para la Ciudad de México; en
gjercicio de las facultades que me otorgan los articulos 16, fraccion | y 26, fraccién XIX de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la misma y en los tratados internacionales de los que el Estado
Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo
en los casos y bajo las condiciones que dicha Constitucion establece.

SEGUNDO.- Que el articulo 4°, parrafo séptimo de la Constitucién Federal reconoce el derecho de toda familia a una
vivienda digna y decorosa. Asimismo, el articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé que
la nacion tendra en todo tiempo el derecho de imponer a la propiedad privada las modalidades que dicte el interés pablico,
asi como el de regular, en beneficio social, el aprovechamiento de los elementos naturales susceptibles de apropiacion, con
objeto de hacer una distribucion equitativa de la riqueza puablica, cuidar de su conservacion, lograr el desarrollo equilibrado
del pais y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion rural y urbana.

TERCERO.- Que en términos de los articulos 1°, fracciones XI y XII de la Ley de Expropiacién y 6, fracciones | y II, 10,
fraccion 11y 52, fraccion V de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
son causas de utilidad publica la conservacién y mejoramiento de los centros de poblacion, asi como la ejecucién de planes
0 programas de desarrollo urbano y vivienda.

CUARTO.- Que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha sostenido, a través de su facultad interpretativa, que la
nocion de utilidad publica ya no solo se limita a que el Estado deba construir una obra publica o prestar un servicio puablico,
sino que también comprende aquellas necesidades econdémicas, sociales, sanitarias e inclusive estéticas que puedan
requerirse en determinada poblacién, tales como escuelas, unidades habitacionales, parques, entre otros. Toda vez que el
derecho a la propiedad privada esta delimitado en la Constitucion Federal, en razén de su funcién social.

QUINTO.-Que los articulos 9, apartado E y 16, apartado E de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, en armonia
con el articulo 4°, parrafo séptimo de la Constitucién Federal, reconocen que toda persona tiene derecho a una vivienda
adecuada para si y su familia, adaptada a sus necesidades; por lo que las autoridades deben tomar las medidas necesarias
para que las viviendas retnan condiciones de accesibilidad, asequibilidad, habitabilidad, adaptacion cultural, tamafio
suficiente, disefio y ubicacion seguros que cuenten con infraestructura y servicios basicos de agua potable, saneamiento,
energia y servicios de proteccion civil. Asimismo, que la vivienda es un componente esencial del espacio urbano, del
ordenamiento territorial, de la vida comunitaria y del bienestar de las personas y las familias.
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SEXTO.- Que el articulo 2, fraccién | de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal y los programas derivados de la
misma establecen como principio, planear el desarrollo urbano para garantizar la sustentabilidad mediante el ejercicio de los
derechos de las personas que habitan en la Ciudad de México, entre otros, a la vivienda. Asimismo, prevé que la planeacion
del desarrollo urbano y ordenamiento territorial de la Ciudad, tenga por objeto optimizar su funcionamiento y el
aprovechamiento del suelo, mediante la distribucion arménica de la poblacion, el acceso equitativo a la vivienda y la
regulacion del mercado inmobiliario para evitar la especulacion de inmuebles, sobre todo de aquellos de interés social.

SEPTIMO.- Que el articulo 3 de la Ley de Vivienda para la Ciudad de México establece que el derecho a la vivienda es un
derecho humano fundamental, el cual se debe reconocer con base en los principios establecidos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y en particular en la Constitucion de la Ciudad de México, asi como en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte. Asimismo, considera que una vivienda digna y adecuada es la que
cumple con las disposiciones juridicas aplicables en materia de construccion, habitabilidad, salubridad, que cuente con los
servicios basicos y contemple criterios para la prevencion de desastres y la proteccién fisica de sus ocupantes ante los
elementos naturales potencialmente agresivos.

OCTAVO.- Que el articulo 13 de la Ley de Vivienda citada, establece que el Instituto de Vivienda de la Ciudad de México
es el principal instrumento del Gobierno de la Ciudad para la proteccién y realizacion del derecho a la vivienda de la
poblacion, que por su condicién socioecondmica o por otras condiciones de vulnerabilidad, requieren de la accion del
Estado para garantizarlo. Asimismo, puede establecer las medidas conducentes para asegurar el cumplimiento de los
programas aprobados en materia de vivienda de interés social.

NOVENO.- Que con base en el articulo tercero, fracciones VIII y IX del Decreto que crea el Instituto de Vivienda de la
Ciudad de México, éste tiene como propoésito permanente la adquisicién por via de derecho publico o privado, de inmuebles
con viabilidad técnica, juridica y financiera para el desarrollo habitacional, con la finalidad de aprovecharlos conforme a
prioridades sociales, siendo un mecanismo para adquirir por la via de derecho publico, la expropiacién de las vecindades e
inmuebles para satisfacer la demanda de vivienda digna y decorosa de sus ocupantes y de otras familias.

DECIMO.-Que la Administracion Publica de la Ciudad de México ha recibido solicitudes, en forma individual o a través
de asociaciones civiles organizadas por poseedores u ocupantes de inmuebles ubicados en el territorio de la Ciudad, para
que éstos se expropien y se substituyan por nuevas viviendas dignas, decorosas y seguras, ademas de garantizar seguridad
juridica a sus habitantes.

DECIMO PRIMERO.- Que mediante Acuerdo emitido por el Comité del Patrimonio Inmobiliario durante su Tercera
(03/2018) Sesion Ordinaria, celebrada el 21 de febrero de 2018, referente a la solicitud presentada por la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Vivienda a peticion del entonces Instituto de Vivienda del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, se
dictamind procedente se inicien los tramites para la expropiacion del inmueble objeto de la presente.

DECIMO SEGUNDO.- Que mediante oficio nimero DG/DEAJI/003608/2021, la Direccion Ejecutiva de Asuntos
Juridicos e Inmobiliarios del Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, solicitd a esta Dependencia se emitiera la
Determinacion de Utilidad Publica respecto del inmueble de referencia.

DECIMO TERCERO.- Que las personas que ocupan dicho inmueble aceptaron las condiciones generales del citado
programa de sustitucion de vivienda en lo relativo al mejoramiento urbano del mismo, obligandose a desocuparlo y a
reubicarse por sus propios medios, durante el tiempo que se realicen los trabajos correspondientes y hasta la entrega de las
viviendas que se construyan.

Por lo anterior, he tenido a bien expedir la siguiente:
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DETERMINACION

UNICA .- Con base en los articulos 1°, fracciones XI y XII de la Ley de Expropiacion y 6, fracciones | y I, 10, fraccion 111
y 52, fraccién V de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, se
determina como causa de utilidad publica, el mejoramiento de los centros de poblacion a través de la ejecucion de un
programa de vivienda de interés social y popular, en el siguiente inmueble:

Identificado registralmente como inmueble ubicado en manzana 230 B, Lote 7, Fraccionamiento del Primer Sector
de Rancho de “La Vaquita”, que hoy es la Colonia Emilio Carranza, Distrito Federal, actualmente, Talabarteros
numero 61, Colonia Emilio Carranza, Alcaldia Venustiano Carranza.

Ciudad de México, a los siete dias del mes de octubre de dos mil veintiuno.

SECRETARIO DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE MEXICO

(Firma)

MTRO. MARTI BATRES GUADARRAMA
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ORGANOS DESCONCENTRADOS
SISTEMA DE AGUAS

Dr. Rafael Bernardo Carmona Paredes, Coordinador General del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, con
fundamento en los articulos 33 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 73 fraccion VIII de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de
México; asi como el Lineamiento Décimo Segundo del Capitulo 1V De la Publicacién de los Manuales Administrativo y
Especificos de Operacion de los Lineamientos Generales para el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de
Operacion de las Dependencias, Organos, Entidades de la Administracion Plblica de la Ciudad de México; asi como de las
Comisiones, Comités, Institutos y cualquier otro Organo Administrativo Colegiado o Unitario que constituya la Administracion
Publica de la Ciudad de México y de conformidad con el Registro MEO-028/OBRASS-22-SACMEX-149D09, otorgado por la
Direccion Ejecutiva de Dictaminacion y Procedimientos Organizacionales de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la
Ciudad de México, mediante oficio nimero SAF/DGAPYDA/DEDYPO/0311/2022, de fecha 25 de Marzo de 2022, he tenido a
bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
SUBCOMITE DE OBRAS DEL SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, CON NUMERO DE REGISTRO
MEO-028/OBRASS-22-SACMEX-149D09.

MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SUBCOMITE DE OBRAS DEL SISTEMA DE AGUAS DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Febrero 2022
CONTENIDO
Paginas

l. MARCO JURIDICO 0
1. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS 0
1. INTEGRACION 0
IV. ATRIBUCIONES 0
V. FUNCIONES 0
VI. CRITERIOS DE OPERACION 0
VIl. PROCEDIMIENTO 0
VIIl. GLOSARIO 0

IX. VALIDACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
.- MARCO JURIDICO

Constitucion
1.- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de febrero de
1917. VIGENTE

2.- Constitucidn Politica de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 5 de febrero de 2017.
VIGENTE

Leyes
3.- Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 04 de enero
del 2000. VIGENTE

4.- Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 29 de diciembre de 1998.
VIGENTE

5.- Ley de Responsabilidad Patrimonial del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 21 de octubre de
2008. VIGENTE
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6.- Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial del Ciudad de México el 12 de agosto
del 2019. VIGENTE

7.- Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, publicada
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 31 de diciembre de 2018. VIGENTE

8.- Ley de Ingresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022; publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el 30 de diciembre de 2021. VIGENTE

9.- Ley de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico el 5 de junio del 2019. VIGENTE

10.- Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
1 de septiembre del 2017. VIGENTE

Decretos
11.- Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de noviembre de 2021. VIGENTE

12.- Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2022, publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 27 de diciembre de 2021. VIGENTE

Reglamentos
13.- Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con la Mismas, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de julio de 2010. VIGENTE

14.- Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 30 de
diciembre de 1999. VIGENTE

15.- Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 29 de enero de
2004. VIGENTE

16.- Reglamento de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 1 de abril de 2019. VIGENTE

Manuales
17.- Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control Presupuestario de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 26 de enero de 2021. VIGENTE

Normas
18.- Normas de Construccion de la Administracion Pablica del Distrito Federal. Diversos libros y tomos.

Politicas
19.- Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 28 de agosto de 2017. VIGENTE

El marco juridico es enunciativo mas no limitativo y se ajustara conforme a las disposiciones vigentes en la materia de actuacion
de este Subcomité.

I1.- OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

El presente Manual tiene por objeto el brindar al Subcomité de Obras del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, un
instrumento que contenga la integracion, atribuciones, funcionamiento y demas directrices basicas para que en el ejercicio de sus
funciones verifique el cumplimiento normativo y administrativo de la contratacion relacionada con la obra pdblica mediante la
toma de decisiones, emision de dictamenes, generacion de directrices y politicas internas en su respectiva competencia, las cuales
tendran por objeto que la obra publica se realice de manera racional, dptima, eficiente y transparente, vigilando las acciones
referentes a la planeacion, programacion, presupuestacion, gasto, ejecucion, conservacion, mantenimiento y control de la misma 'y
de los servicios relacionados con ésta en apego a lo establecido en la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, su Reglamento y
demaés disposiciones aplicables.
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I11.- INTEGRACION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 8°-F del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, el
Subcomité de Obras se integrara de la siguiente manera:

Integrante Puesto de Estructura Organica
1.- Presidencia Coordinacién General del Sistema de Aguas de la Ciudad de México
2.- Secretaria Técnica Direccién de Construccion

Gerencia General de Coordinacion Institucional de Operacion y Servicios

Direccion General de Agua Potable

Direccion General de Drenaje

Direccion General de Planeacion de los Servicios Hidraulicos

Direccion General de Administracion y Finanzas en el Sistema de Aguas de la Ciudad de
Meéxico

Una persona acreditada y designada; y en su caso un suplente en términos de la Ley de
Participacion Ciudadana de la Ciudad de México.

5.- Asesor/a Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria del Medio Ambiente

Representante del Comité Central como Invitado Permanente

3.- Vocales

4.- Contralorfa Ciudadana

6.- Invitadasfos Puesto de las personas servidoras publicas invitadas por la Presidencia del Subcomité.

DE LAS DESIGNACIONES Y MECANISMO DE SUPLENCIA

1.- En caso de ausencia de la Presidencia, ésta sera suplida por la persona servidora publica que expresa y formalmente designe el
mismo, quien tendra el caracter de Presidenta/e Suplente.

2.- La Presidencia designara a la Secretaria Técnica y por lo tanto no tendra suplencia, sdlo en casos excepcionales o de fuerza
mayor, la Presidencia podra designar por Unica ocasion a otra persona servidora publica para que funja en la Secretaria Técnica
para determinada Sesion.

3.- Las personas Vocales, Asesoras e Invitadas del Subcomité podran designar, en caso de ausencia, mediante oficio de
acreditamiento, a una persona suplente, eligiendo preferentemente a la o el servidor publico jerarquicamente inmediato inferior,
segun las respectivas estructuras dictaminadas.

4.- Las personas suplentes asumiran las facultades, funciones y responsabilidades que a los titulares correspondan.

5.- Al inicio de cada ejercicio fiscal, la Secretaria de la Contraloria General deberd designar, en términos de la Ley de
Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, a una persona que tendra el caracter de Contraloras/es Ciudadanas/os; y en su
caso, a un suplente. Asimismo, el Comité Central de Obras de la Ciudad de México acreditara a una persona servidora publica que
participara en el Subcomité con calidad de invitada/o permanente.

IV.- ATRIBUCIONES

Ademés de lo dispuesto articulo 8-H del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, y para el cumplimiento de
su objeto el Subcomité de Obras tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

1. En Materia de Normas:

1.1 Elaborar y someter al Comité Central el Manual de Integracion y Funcionamiento, para su aprobacion;

1.2 Aplicar los lineamientos generales y las politicas que emita en el &mbito de sus atribuciones el Comité Central;

1.3 Promover la estricta observancia de la normatividad en materia de obra publica, aplicar y difundir la Ley Local, el

Reglamento y demas disposiciones aplicables; asi como la Ley Federal y su Reglamento y coadyuvar a su debido
cumplimiento;
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1.4 Realizar propuestas sobre normas que regulen la obra publica y los servicios relacionados con esa materia observando las
disposiciones legales y normativas en Materia de Obra Publica, tanto Local como Federal;

1.5 Proponer al Comité Central, la creacion de Subcomités Técnicos que se requieran para la atencion de asuntos especificos;

1.6 Aclarar las dudas que se presenten por parte de las Unidades Administrativas y dar solucion a las consultas relacionadas con la
Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas;

1.7 Promover iniciativas para agilizar el Marco Legal que encuadra la obra publica y los servicios relacionados con ese tema;

1.8 Dar cumplimiento de sus Acuerdos;

1.9 Dictaminar sobre la procedencia de los casos de excepcion previstos en el Articulo 63 de la Ley Local y Articulo 42 de la Ley
Federal y resolver sobre la procedencia de realizar los convenios especiales previstos en el parrafo quinto del Articulo 56 de
la Ley Local; y

1.10 Las demas que le confieran las disposiciones aplicables en la materia.

2. En Materia de Organizacion:

2.1 Establecer el Calendario Anual para las Sesiones Ordinarias del Subcomité;

2.2 Organizar el Subcomité aplicando los lineamientos generales y las politicas que emita en el &mbito de sus atribuciones el
Comité Central;

2.3 Promover la integracion de equipos de trabajo de conformidad a los lineamientos establecidos por el propio Subcomité, para la
atencion de asuntos que refieran soluciones detalladas; y

2.4 Comunicar de manera formal a los miembros del Subcomité, sobre la incorporacién de nuevos integrantes, con la modificacion
de los que se encontraban registrados y su acreditacion correspondiente.

3. En Materia de Presupuesto, Control y Supervision:
3.1 Conocer, analizar y revisar el Programa Operativo Anual e informar al Comité Central;

3.2 Difundir los lineamientos para la formulacion e integracion del programa de obras, vigilando y acordando lo relativo a su
ejercicio;

3.3 Promover que se programe oportunamente la licitacion, contratacion y ejecucion de las obras y verificar que se lleven a cabo
conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos por la Ley Local, su Reglamento, Normas de Construccion de la
Administracion Publica del Distrito Federal, asi como la Ley Federal y su Reglamento;

3.4 Promover acciones para la agilizacién de modificaciones al Programa Operativo Anual, en su caso;

3.5 Promover las transferencias de los recursos para obra, cuando éstos no sean ejercidos a través de la Unidad Administrativa
encargada de la distribucion del gasto;

3.6 Analizar la evaluacion del ejercicio del presupuesto de Obra Publica y proponer las acciones necesarias para garantizar su
avance conforme al programa establecido;

3.7 Promover que se establezcan sistemas de control e informacion adecuados a las politicas que defina el Comité Central;
3.8 Integrar y remitir a la Secretaria de la Contraloria General, el expediente de las personas fisicas 0 morales para efectos de la

limitacion establecida en el Articulo 37, fracciones Il 'y 1V de la Ley Local y remitir a la Secretaria de la Funcion Publica el
expediente de las empresas que se encuentren en el supuesto del Articulo 51 de la Ley Federal e informar al Comité Central;
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Establecer los mecanismos para verificar que las adjudicaciones de los contratos se realicen conforme a la Ley Local y su
Reglamento, asi como a la Ley Federal y su Reglamento; y

3.10 Dar seguimiento y cumplimiento de los Acuerdos emitidos en el Subcomité y los compromisos que se adquieran.

4. En Materia de Informacién y Capacitacion:

4.1

4.2

4.3

4.4

45

4.6

4.7

V.-

Verificar y evaluar que se informe con oportunidad de las obras que sean contratadas de conformidad con los Articulos 61,
62y 63 de la Ley Local y los Articulos 41, 42 y 43 de la Ley Federal;

El Subcomité debera estar informado de los convenios adicionales y especiales que rebasen el 25% de monto y/o plazo de los
contratos y evaluar el dictamen que justifique la celebracion del convenio;

Informar al Comité Central de aquellos contratistas que hayan incumplido los contratos de obra puablica y los servicios
relacionados con las misma que les fueron adjudicados, de conformidad a lo establecido en el Articulo 37 y el Articulo 68 de
la Ley Local, asi como el Articulo 51 de la Ley Federal verificando los procedimientos correspondientes;

Poner a disposicion de los interesados el Programa Anual de Obras autorizado e informar al Comité Central,

Enviar al Comité Central, con toda oportunidad, el Calendario Anual de Sesiones aprobado por el Subcomité; y

Verificar los informes que sean publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México acerca de las empresas que se
encuentren limitadas por la Secretaria de la Contraloria General.

Colaborar con el Comité Central y asesorar al interior del Subcomité de Obras en los programas de capacitacion que este

sefiale, difundiéndolos y haciendo participar al personal de las areas que correspondan.

FUNCIONES

Los integrantes del Subcomité contaran con las siguientes funciones:

DE LA PRESIDENCIA

1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomité;

2.- Proponer el Calendario Anual de Sesiones Ordinarias;

3.- Suscribir las convocatorias a Sesiones Extraordinarias del Subcomité;

4.- Presidir las Sesiones del Subcomité y emitir voz y voto;

5.- Autorizar el Orden del Dia de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;

6.- Someter a consideracion del pleno, el Orden del Dia de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias y en su caso, su
modificacion;

7.- Conducir el desarrollo de las Sesiones;

8.- Dirigir y moderar los debates durante el desarrollo de las Sesiones;

9.- De ser el caso, designar a los Invitados del Subcomité; y

10.- Someter a consideracion del pleno los Acuerdos a tomar;

11.- Someter a consideracion de los integrantes del Subcomité el Manual correspondiente;

12.- El Presidente verificara la integracion de los Casos a presentar en la Sesion Ordinaria o Extraordinaria;

13.- Firmar las Actas de las respectivas Sesiones a los que hubiese asistido; y

14.- Las demas atribuciones o funciones a su cargo previstas en las disposiciones aplicables y aquéllas que le encomiende el
pleno del Subcomité.

DE LA SECRETARIA TECNICA

1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomité;

2.- Tendré derecho de voz;

3.- Formular el Orden del Dia de cada Sesion y someterlo a la consideracion de la Presidencia, previamente al envio de las
convocatorias;

4.- Suscribir las convocatorias a Sesiones Ordinarias del Subcomité y remitir las carpetas de trabajo correspondientes a las
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;

5.- Revisar y determinar lo conducente, respecto de la informacion soporte de los asuntos a tratar en la Sesién, que en su caso
presenten los integrantes del Subcomité;
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6.- Elaborar las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Subcomité, y proporcionar copias de las mismas a los
integrantes que lo soliciten, debera conservarlas conforme a las disposiciones de la materia;

7.- Resguardar la documentacion que avale los trabajos, determinaciones, resoluciones y acciones del Subcomité;

8.- Dar seguimiento a los Acuerdos tomados en las Sesiones e informar sobre el estado que guarda aquellos que no han sido
desahogados;

9.- Mantener actualizado el Manual;

10.- Firmar las Actas de las Sesiones a las que hubiese asistido; y

11.- Realizar las demas funciones a su cargo previstas en las disposiciones aplicables y aquéllas que le encomiende la
Presidencia o el Subcomité.

DE LAS Y LOS VOCALES

1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomité;

2.- Analizar y votar los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Subcomité y en su caso, expresar sus comentarios en
el desarrollo de las Sesiones, de acuerdo con la normatividad aplicable en la materia;

3.- Atender el o los Acuerdos del Subcomité que estén bajo su encargo o bajo su responsabilidad, e informar de ello al
Secretario Técnico;

4.- Entregar con oportunidad a la persona que funja en la Secretaria Técnica la documentacién de los asuntos, que requieran ser
sometidos a la atencion del Subcomité;

5.- Proponer alternativas para la solucion y atencion de los asuntos que se presenten a la consideracion del Subcomité, de
acuerdo a la normativa aplicable en la materia;

6.- Firmar las Actas de las Sesiones a las que hubiese asistido; y

7.- Realizar las demas funciones a su cargo previstas en las disposiciones aplicables y aquéllas que le encomiende la persona
que funja en la Presidencia o el Subcomité.

DE LA CONTRALORIA CIUDADANA

1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomiteé;

2.- Analizar y votar los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Subcomité y en su caso, expresar sus comentarios en
el desarrollo de las Sesiones, de acuerdo con la normativa aplicable a la materia;

3.- Proponer alternativas para la solucion y atencién de los asuntos que se presenten a la consideracion del Subcomité, de
acuerdo a la normativa aplicable en la materia;

4.- Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad aplicable en la materia;

5.- Informar de cualquier irregularidad que detecte durante el desempefio de sus funciones;

6.- Firmar las Actas de las Sesiones a las que hubiese asistido; y

7.- Las demas que le otorgue la normativa aplicable en la materia.

DE LA/EL ASESOR/A

1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomiteé;

2.- Analizar los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Subcomité y en su caso, expresar sus comentarios en el
desarrollo de las Sesiones;

3.- Opinar y formular recomendaciones respecto de los asuntos que se presenten a la consideracion del Subcomité;

4.- Firmar las Actas de las Sesiones a las que hubiese asistido; y

5.- Las demas que le encomiende el Subcomité y que les corresponda conforme a sus atribuciones.

DE LAS/LOS INVITADAS/OS
1.- Asistir puntualmente a las Sesiones del Subcomité;
2.- Analizar los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Subcomité y, en su caso, expresar sus comentarios en el
desarrollo de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias;
3.- Proponer alternativas, en su caso, para la solucion y atencion de los asuntos que se presenten a la consideracion del Organo
Colegiado;
4.- Plantear con toda claridad y debidamente documentado, el o los asuntos que les corresponda presentar para su analisis ante
el Pleno del Subcomité para la toma de decisiones que le corresponda;
5.- Firmar las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias a las que hubiese asistido; y
6.- Las demas que expresamente les designe la Presidencia del Subcomité, conforme a sus funciones.
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VI.- CRITERIOS DE OPERACION
DE LAS SESIONES
1.- El limite maximo de inicio de las Sesiones sera de quince minutos.

2.- Las Sesiones Ordinarias tendran verificativo, como minimo, una vez al mes, y se debera informar a sus integrantes del
Seguimiento de Acuerdos, asi como de los Avances Fisicos Financieros de obra publica y de servicios relacionados con la misma
mediante reportes emitidos por las areas encargadas del seguimiento a los contratos formalizados.

3.- En casos debidamente justificados, se podran realizar Sesiones Extraordinarias a través de convocatoria emitida por la
Presidencia del Subcomité, para tratar exclusivamente asuntos para dictaminar los casos de excepcion de la Ley de la materia.

DE LAS CONVOCATORIAS A LAS SESIONES Y EL ORDEN DEL DIA

1.- La convocatoria y la carpeta de trabajo, que invariablemente debe contener el Orden del Dia de la Sesién junto con la
documentacion soporte correspondiente para entregarse a las personas integrantes del Subcomité, se entregard cuando menos con
dos dias habiles de anticipacion para las Sesiones Ordinarias y con un dia habil de anticipacién para las Sesiones Extraordinarias.

2.- En las Sesiones Ordinarias, el Orden del Dia debera incluir los siguientes apartados:

a.- Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum

b.- Aprobacion del Orden del Dia

c.- Lecturay firma de Acta (s)

d.- Seguimiento de Acuerdos

e.- Presentacién de Casos para su autorizacion

f.- Evolucidn del Gasto de Inversion

g.- Informes de Avances Fisicos Financieros

h.- Formato de Adjudicacién de Contratos de Obra Publica
i.- Asuntos Generales

3.- En las Sesiones Extraordinarias, el Orden del Dia debera incluir los siguientes apartados:
a.- Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum
b.- Aprobacién del Orden del Dia

c.- Presentacion de Casos para su dictaminacion.

4.- Los casos que sean sujetos a evaluacion y aprobacion por los miembros del Subcomité, se presentaran en el Formato de Casos
de que tendra el objetivo de mostrar en forma detallada para su aprobacion los requerimientos de la Obra Publica.

DEL QUORUM

1.- Las Sesiones Ordinarias se llevaran a cabo cuando asista mas del 50% de los miembros con derecho a voto del Subcomité, con
lo que se declarara quérum suficiente.

2.- En el caso de no reunir quérum suficiente, se emitira una segunda convocatoria, para efectuar la Sesion en un plazo que no
exceda de cinco dias habiles posteriores a la fecha prevista en la primera convocatoria.

DEL DESARROLLO DE LA SESION
1.- Las Sesiones Extraordinarias se realizaran en la fecha y hora previstas en la convocatoria con los integrantes que asistan,
excepto cuando no estén presentes las personas que fungen en la Presidencia del Subcomité, la Secretaria Técnica y/o la persona

servidora publica responsable de exponer el asunto o asuntos a tratar;

2.- Para llevar a cabo las Sesiones Ordinarias o Extraordinarias se debe contar invariablemente con la Presidencia o su Suplente;
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3.- Las decisiones se tomaran por mayoria de votos de los integrantes asistentes con ese derecho; debiendo asentarse en el Acta
correspondiente el sentido del voto de cada integrante, indicando si la decision es a favor, en contra o abstencién;

4.- La responsabilidad del Subcomité quedara limitada al Dictamen o Dictamenes que en forma colegiada se emitan respecto del
asunto o asuntos sometidos a su consideracion, con base en la documentacion que le sea presentada por el area responsable de la
ejecucion de la obra o servicio por contratar;

5.- Por cada sesién se levantara el Acta correspondiente, documento que debe contener, en orden cronoldgico, los aspectos
sustantivos de las intervenciones de cada participante, asi como los Acuerdos del Subcomité; dicho documento se presentard para
aprobacion y firma en su caso, en la Sesion Ordinaria inmediata posterior y debe ser firmado por quienes asistieron a esa Sesion;

6.- En la primera Sesién Ordinaria del ejercicio fiscal del que se trate, se debe presentar a consideracion de las personas integrantes
del Subcomité, el Calendario Anual de Sesiones Ordinarias, para su discusién y aprobacion, en su caso;

7.- Las éreas que hayan propuesto asuntos para la Sesion y hayan sido abordados en la misma, podrén participar en la presentacion
y exposicion de los mismos durante el desarrollo de la Sesion, de conformidad con el Orden del Dia aprobado;

8.- En la celebracion de Sesiones Ordinarias, se debe incluir en el Orden del Dia, un apartado correspondiente al Seguimiento de
los Acuerdos emitidos en las Sesiones anteriores, asi como el correspondiente a Asuntos Generales. En este Gltimo apartado solo
podrén tratarse asuntos de caracter informativo por lo que no se debe tomar Acuerdo alguno;

9.- Los Acuerdos, se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos de los miembros asistentes con ese derecho; con base en la
documentacién soporte que se presente por cada Caso. Se deberd asentar en el Acta correspondiente el sentido del voto nominal de
cada miembro, ya sea a favor, en contra, o abstencion. Cuando la decision sea unanime, se hard constar como tal en el Acta
correspondiente;

10.- Los Acuerdos que se tomen tendran el carécter de definitivos. Tales Acuerdos se deben apegar a la normatividad vigente y no
deben rebasar las atribuciones y funciones que pretendan evitar las obligaciones formativas y administrativas conferidas a los
servidores publicos. S6lo mediante determinacién del propio Subcomité se podran revocar, suspender, modificar o cancelar los
Acuerdos.

DE LA VOTACION

1.- Las decisiones se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos de las personas integrantes con derecho a voto presentes en
la Sesion, considerando las siguientes definiciones:

m Unanimidad: La votacion en favor o en contra, del 100% de los miembros presentes con derecho a voto.

m Mayoria de votos: La votacion en favor o en contra, de cuando menos el 50% mas uno de las personas integrantes presentes con
derecho a voto; en esta circunstancia se registrara el voto nominal.

m Voto de calidad: En caso de empate, corresponde a la Presidencia la resolucion del asunto en votacion, en esta circunstancia se
registrara el voto nominal.

m Voto nominal: Es el voto individual de cada integrante.
2.- En caso de empate la Presidencia tendra voto de calidad;

3.- Previo a la toma de decisiones, debera efectuarse un andlisis detallado del asunto a fin de prever los alcances de las decisiones
tomadas;

4.- El sentido de las decisiones debera hacerse constar en el Acta de la Sesién, indicando los integrantes que emitieron su voto y el
sentido de éste, excepto en los casos en que la decision sea por unanimidad;

5.- Para los integrantes del Subcomité que cuenten con voz y voto, el sentido de la votacion deberd ser a favor, en contra o
abstencion.
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DEL FORMATO DE CASOS QUE SE PRESENTAN AL SUBCOMITE

29 de abril de 2022

4{4 Subcomité de Obras de (1)
Formato de Presentacion de Casos al Subcomité de Obras (2)
Area solicitante: (7) Programa:(12)
Actividad Institucional:
(13)
Sesion: Fuente de financiamiento:

)

Ordinaria (4) Extraordinaria (5)

Procedimiento solicitado (8)

(14)

Concepto de gasto: (15)

Obra: (9)

Fecha: (DD/MM/AA)

Servicio relacionado con la obra: (10)

ﬁesupuesto del concepto de gasto:
(16)

Presupuesto disponible:
17

(6) Oficio de autorizacion de inversion:
_ _ (18)
Oficio de autorizacion de la
Proyecto: (11) afectacion programatico
presupuestal:
(19)
Descripcion de la
Caso No. Cantidad | Unidad . obra L Presupuest_o Monto a JUStI,flcaCI Fundamento legal Dictamen
Periodo de inicio | de referencia | contratar 6n
y termino
20 21 22 23 24 25 26 27 28
Presidente Vocal Vocal Vocal Vocal
Elaboro: (29)
Contralor
Vo Bo de suficiencia presupuestal: Vocal Vocal Vocal Ciudadano

(30)

Autorizé: 31)

Firmas de los integrantes del Subcomité (32)
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INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL FORMATO DE CASOS

No. de espacio Descripcién de la Anotacién

(1) Indicar el nimero de hoja.

(2) IAnotar el nombre de la clave de la Unidad Responsable.

(3) Indicar el nimero de la sesion que corresponda.

(4)y(5) Marcar en el espacio, si la Sesidn es Ordinaria o0 Extraordinaria.

(6) Registrar la fecha de realizacion de la Sesion, anotando el dia, mes y afio.

(7) Nombre del area que somete el caso a consideracion del Subcomité.

(8) Indicar si el procedimiento se realiza por Invitacién Restringida o por Adjudicacién Directa.

(9),(10)y (11) [Especificar si se ejecutard obra civil, supervision de obra o si se realizardn proyectos.

(12) Indicar la clave del Programa con cargo al cual se presenta el caso, conforme a la estructura
programatica vigente.

(13) Indicar la clave de la Actividad Institucional en la que se clasifican las obras o los trabajos a
realizar, conforme a la estructura programética vigente.

(14) Especificar el origen de los recursos con los que, se financiaran las obras o trabajos a realizar|
(recursos fiscales, de crédito o federales).

(15) /Anotar el concepto del gasto a afectar, pudiendo ser 6100 6 6300 del clasificador por objeto del
gasto, dependiendo del destino especifico de la operacion.

(16) Indicar el monto presupuestal autorizado para el concepto del gasto referido en el punto 15.

(17) /Anotar el monto disponible del concepto a afectar, a la fecha en que se presenta el caso al
Subcomité.

(18) Registrar el nimero de oficio de autorizacion de inversion que le fue comunicado a la Unidad
Responsable, por parte de la Subsecretaria de Egresos.

(19) /Anotar el nimero de oficio de autorizacion de la Afectacion Programatico-Presupuestal, en el caso
de que la accién propuesta no hubiera estado considerada en el presupuesto original.

(20) /Anotar el nimero de caso que se somete al Subcomité para su aprobacion. (La numeracion
deberd ser consecutiva).

(21) Especificar la cantidad de las obras o los trabajos a realizar. (Ejemplo: 1 Obra, 40 Km, 70 m2. etc.).

(22) Considerar la Unidad de Medida en funcién de la cual se realizaran las obras o los trabajos.
(Ejemplo: Obra, Km., M3, M2, documento, etc.).

(23) Descripcion breve y concreta de las obras o los trabajos a ejecutar, indicando con claridad el periodo
de ejecucion correspondiente.

(24) Indicar el monto estimado en pesos del costo de las obras o los trabajos, incluyendo el
Impuesto al Valor Agregado.

(25) Explicar en forma breve y concisa, las razones que justifican las obras y/o trabajos a ejecutar.

(26) /Anotar el o los Articulos aplicables para el procedimiento solicitado (LOPDF y LOPYSRM) y sus
respectivos Reglamentos.

(27) /Anotar el Dictamen tomado por el pleno (espacio para ser llenado exclusivamente por el
Subcomité).

(28) Nombre y firma del Servidor Publico que elaboré la solicitud.

(29) Nombre y firma del Servidor Pablico responsable de certificar la suficiencia presupuestal.

(30) Nombre y firma del Servidor Publico responsable de autorizar la solicitud.

(31) Firma de los integrantes del Subcomité.

29
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VIl.- PROCEDIMIENTO
Nombre del Procedimiento: Desarrollo de las Sesiones del Subcomité de Obras.

Objetivo General: Establecer las actividades para llevar a cabo las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Subcomité de Obras
del Sistema de Aguas de la Ciudad de México como drgano de auxilio a través del cual se establecen la toma de decisiones,
emision de dictamenes, generacion de directrices y politicas internas en sus respectivas competencias, para promover que las obras
publicas y los servicios relacionados con ésta se realicen en apego a la normatividad de la materia.

Descripcion Narrativa:

No. Actor

Actividad

1 Presidencia

Declara el inicio de la Sesion Ordinaria o Extraordinaria.

2 Secretaria Técnica

Verifica la asistencia y que exista el quérum para el desarrollo
de la Sesidn.

¢Existe quérum?

NO

w

Presidencia

Suspende la Sesion por falta de quérum.

4 Secretaria Técnica

Levanta el Acta de suspension por falta de quérum y recaba la
firma de las personas integrantes del Subcomité presentes.

(Conecta con la actividad 12)

SI

5 Presidencia

Declara la validez de la sesién con la existencia de guérum.

6 Secretaria Técnica

Somete a aprobacion de los miembros del Subcomité cada
uno de los asuntos del Orden del Dia.

¢Se aprueba el orden del dia?

NO

7 Secretarfa Técnica

Realiza ajustes al Orden del Dia para su aprobacion por los
Integrantes del Subcomité.

(Conecta con la actividad 6)

SI

8 Presidencia

Presenta a los miembros del Subcomité cada uno de los
asuntos del Orden del Dia.

9 Integrantes del Subcomité Conocen y en su caso debaten sobre los asuntos presentados
al Subcomité, exponiendo los argumentos que correspondan.
10 Toman nota, dictaminan, autorizan o, en su caso, toman

Acuerdos sobre los asuntos de la Sesion.

11 Secretaria Técnica

Registra los Acuerdos y su votacion para el seguimiento de su
cumplimiento.

12 Presidencia

Declara la conclusion de la Sesion.

Fin del procedimiento

Aspectos a considerar:

1.- El desahogo de los asuntos presentados ante el Subcomité se llevara a cabo en apego a la Ley de Obras Publicas del Distrito

Federal y su Reglamento o la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento.
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2.- En el caso de que se excluyan asuntos del Orden del Dia, deberan sefialarse en el Acuerdo que apruebe los términos del Orden
del Dia.

3.- Los Casos que sean sujetos a evaluacién y aprobacion por los miembros del Subcomité, tendra el objetivo de mostrar en forma
detallada para su aprobacion los requerimientos de la Obra Publica.

Diagrama de Flujo:
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VIIl.- GLOSARIO

Administracion  Publica Conjunto de drganos que componen la Administracion Centralizada, Desconcentrada
de la Ciudad de México: y Paraestatal de la Ciudad de México.

Alcaldias: Los Organos Politico-Administrativos en cada una de las demarcaciones territoriales
en que se divide la Ciudad de México.

Carpeta de Trabajo: Cuaderno que se integra con los asuntos a tratar en las Sesiones de trabajo del
Subcomité.

Caso: Asunto a tratar sobre Obra Plblica en la que las Dependencias, Organos

Comité Central:
Contraloria:
Dependencias:

Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar
mediante los procedimientos de Licitacion Publica, Invitacidon Restringida a cuando
menos tres concursantes y Adjudicacién Directa.

Comité Central de Obras de 14 Ciudad de México.

La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.

La Jefatura de Gobierno, las Secretarias, la Secretaria de la Contraloria General, la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales que integran la Administracion Publica
Centralizada de la Ciudad de México.

Dictamen: Juicio u opinidn que se emite respecto de algin asunto o caso de obra publica, con
caracter de procedente o no procedente.

Grupo de Trabajo: Conjunto de servidores plblicos que se integra por Acuerdo de los Organos
Colegiados, para la atencién de determinadas tareas.

Ley Federal: Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

Ley Local: Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

Manual: Manual de Integracion y Funcionamiento del Subcomité de Obras del Organo de la
Administracion Publica de la Ciudad de México.

Obra Publica: A la determinada como tal en el Articulo 3° de la Ley Local y Articulos 3° y 4° de la

Organos Colegiados:

Ley Federal.

El Comité Central, los Comités de cada Entidad, asi como los Subcomités de Obras de
las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Unidades Administrativas
de la Secretaria de Obras y Servicios.

Organos Los Organos Administrativos diferentes de los Organos Politico-Administrativos de

Desconcentrados: las demarcaciones territoriales, que estan subordinados al Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México, o bien a la Dependencia que éste determine.

POA: Programa Operativo Anual como instrumento de planeacién que contiene los
objetivos y metas concretas a desarrollar en el corto plazo.

Politicas: Son las Politicas Administrativas, Bases y Lineamientos en Materia de Obra Publica

Reglamento Federal:

Reglamento Local:
Secretaria:

Subcomité de Obras:

que establecen detalladamente procedimientos a seguir en materia de obras publicas
por la Administracion Publica de la Ciudad de México y las personas fisicas y morales
que participen en cualquiera de sus procesos, para dar cumplimiento a los aspectos
establecidos en la Ley y su Reglamento.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

La Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad de México.

El Comité Central establecera Subcomités de Obras Publicas en las Dependencias y
Organos Desconcentrados de Administracion Publica de la Ciudad de México, asi
como en las Unidades Administrativas de la Secretaria de Obras y Servicios, que por
sus atribuciones puedan ejecutar obra publica.

IX.- VALIDACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO

Presidenta/e

Dr. Rafael Bernardo Carmona Paredes
Coordinador General del Sistema de Aguas de la Ciudad de México
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Secretaria/o Técnica/o

M.I. Miguel Angel Rodriguez Avilés
Director de Construccidn

Vocal

Ing. René Calderon Garcia
Director General de Agua Potable

Vocal

M.I. Mauricio Becerril Olivares
Director General de Planeacién de los Servicios
Hidraulicos

Contralor/a Ciudadana/o

Ing. Angélica Garcia Manzola
Contralora Ciudadana

Invitado

Representante del Comité Central como Invitado
Permanente

Invitado
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Vocal

Lic. Ernesto Armendariz Ramirez
Gerente General de Coordinacién
Institucional de Operacion de Servicios

Vocal

Ing. Santiago Maldonado Bravo
Director General de Drenaje

Vocal

Fermin Salvador Gonzalez Garcia
Director General de Administracion y
Finanzas en el Sistema de Aguas de la Ciudad de México

Asesor/a

Lic. Maria de la Luz Ochoa Rodriguez
Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria del
Medio Ambiente de la Ciudad de México

Invitado

Puesto de las personas servidoras publicas invitadas por
la Presidencia del Subcomité.

Invitado

Puesto de las personas servidoras publicas invitadas por

Puesto de las personas servidoras publicas invitadas por
la Presidencia del Subcomité. la Presidencia del Subcomité.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Aviso por el que se da a conocer el conocer el Manual de Integracién y Funcionamiento del
Subcomité de Obras del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, con nimero de registro MEO-028/OBRASS-22-SACMEX-

149D09.

SEGUNDO. El aviso por el cual se da a conocer el presente Manual entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.

Dado en la Ciudad de México al dia treinta del mes de marzo del afio dos mil veintidos.

El Coordinador General del
Sistema de Aguas de la Ciudad de México

(Firma)

Dr. Rafael Bernardo Carmona Paredes



CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES
LICITACION PUBLICA NACIONAL
Convocatoria 004

El Lic. Juan Carlos Reséndiz Lopez, Director General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en observancia a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccion I, 32 y 43 de la Ley
de Adquisiciones para el Distrito Federal, en relacién con los articulos 36 y 41 de su Reglamento, asi como con el articulo 129 del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracién Piblica de la Ciudad de México, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional correspondiente a la
contratacion de los Servicios de desinfeccién y desbacterizacidn, asi como de control y prevencion de plagas en las Unidades Administrativas
pertenecientes a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, para el periodo junio a diciembre de 2022, de acuerdo a lo siguiente:

No. de Licitacion Costo de Fecha_lir_nite para instzlllgcl:tii:elsa;e la Junta_de Presentacion y apertura de Acto de fallo
bases adquirir bases . aclaraciones propuestas
Consejeria
04/mayo/2022 06/mayo /2022 10/mayo/2022 12:00 hrs.  [13/mayo/2022
LPN/GCDMX/CJSL/DGAF/CRMAS/06/2022 ($800.00  |03/mayo/2022 12-00 hrs. 12-00 hrs. 12-00 hrs.
. L Unidad de | Cantidad | Cantidad
Partida Descripcion . . -
medida minima maxima
SERVICIO DE DESINFECCION Y DESBACTERIZACION EN EL ARCHIVO DE
CONCENTRACION, ARCHIVO DE TRAMITE Y CONCENTRACION DE LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS LEGALES, ACERVO HISTORICO DEL ARCHIVO GENERAL DE|
1 NOTARIAS, REPOSITORIO UNO Y DOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO CIVIL, m? 13,764 96,348
ARCHIVO DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS Y
IACERVOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE
COMERCIO.
SERVICIO DE CONTROL Y PREVENCION DE PLAGAS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
2 PERTENECIENTES A LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES, JUZGADQS m2 69.147 484.029
CIVICOS, JUZGADOS DEL REGISTRO CIVIL Y MODULOS DE REGULARIZACION ’ ’
TERRITORIAL, ASI COMO EL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA MISMA.

Las bases de la licitaciébn se encuentran disponibles para consulta en Internet: https://tianguisdigital.cdmx.gob.mx/bases/convocatorias y
https://www.consejeria.cdmx.gob.mx, o bien en el domicilio de la convocante, Tols&d nimero 63, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06010,
Ciudad de México, Teléfono 5512-4642 0 5512-4643 Ext. 401 y 405, los dias 29 de abril, 02 y 03 de mayo del presente afio, en un horario de 10:00 a 15:00 hrs.

La forma de pago para las bases es, mediante cheque certificado o de caja a favor de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México,
ante la Coordinacidon de Finanzas en el domicilio de la convocante.



Todos los eventos se llevaran a cabo en el Salon de usos multiples de la Direccion General de Administracion y Finanzas, ubicado en el 5° piso del
inmueble que se encuentra en Tolsa nimero 63, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06010, Ciudad de México.

El idioma en el que deberan presentarse las propuestas sera: espafiol.
No se otorgara anticipo.

El pago de los servicios se realizara dentro de los 20 dias naturales posteriores a la presentacion del comprobante fiscal digital por internet correspondiente,
debidamente requisitado.

Periodo de los servicios de junio a diciembre de 2022.
Lugar en donde se realizaran los servicios serd conforme a las direcciones que se sefialan en el anexo técnico.
Las condiciones contenidas en las bases de licitacién, asi como las propuestas presentadas por los licitantes, no podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal en relacion con el
artlculo 49, fraccion XV, de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Los servidores publicos designados como responsables de la licitacién son: Lic. Juan Carlos Reséndiz Lopez, Director General de Administracion y
Finanzas, el Lic. Edwin Juventino Ponce Rojas, Coordinador de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios, de forma conjunta o separada, indistintamente.

Ciudad de México, a 25 de abril de 2022.

(Firma)

Lic. Juan Carlos Reséndiz Lopez
Director General de Administracién y Finanzas




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO

LICITACION PUBLICA NACIONAL
Convocatoria: SDGMLP-N2-2022

El Ing. Nahum Leal Barroso Subdirector General de Mantenimiento del Sistema de Transporte Colectivo, en observancia a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y con fundamento en los articulos 24 y 28 de la Ley de Obras Plblicas del Distrito Federal, 29 Fraccion XX del
Estatuto Organico del Sistema de Transporte Colectivo, asi como al Manual Administrativo del Sistema de Transporte Colectivo, se convoca a las personas
fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacion Publica Nacional, para la contratacion de conformidad con lo siguiente:

N° de licitacion

Costo de las bases

Fecha limite para
adquirir bases

Visita al lugar de la
obra o los trabajos

Junta de
aclaraciones

Presentacion y
apertura de

Fallo

proposiciones

SDGMLP-N2-2022 $2,100.00 04 mayo 2022 10 mayo 2022 13 mayo 2022 18 mayo 2022 23 mayo 2022

11:00 horas 11:00 horas 11:00 horas 11:00 horas
Clave FSC Descripcion general de la obra Fecha de inicio Fecha de Capital Contable
(CCAOP) terminacion Requerido
00000 Impermeabilizacién de Azoteas en Edificios y Estaciones del Sistema de| 01 junio 2022 | 31 diciembre 2022 | $9°108,000.00

Transporte Colectivo.

* Ubicacion de la obra: Red del Sistema de Transporte Colectivo.

* La autorizacién presupuestal para la realizacion de los trabajos se otorgé mediante oficio SGAF/DF/GP/0982/2022 de fecha 30 de marzo de 2022.

*Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta, en la Subdireccion de Concursos y Estimaciones de la Gerencia de Obras y
Mantenimiento, ubicada en Av. Balderas N° 58, sexto piso, Colonia Centro, Cddigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México, Unicamente
del 29 de abril al 04 de mayo de 2022, en dias habiles con horario de 9:00 a 18:00 horas, excepto la fecha limite que seré hasta las 13:30 horas.

* Los requisitos generales que deberan ser cubiertos para adquirir las bases son: Los interesados deberan presentar, previamente a la compra de las bases, la
constancia de Registro de Concursante, emitida por la Secretaria de Obras y Servicios original y copia, posteriormente el recibo que acredite el pago de las
bases correspondientes original y copia y asi considerar a la empresa para cualquier aclaracion al respecto. Invariablemente, una copia de la constancia Registro
de Concursante vigente y actualizado debera ser integrada dentro de la propuesta técnica.

* La forma de pago es, mediante cheque certificado o de caja a nombre del Sistema de Transporte Colectivo o en efectivo, de 9:00 a 13:30 horas en la caja de la
Coordinacion de Ingresos, ubicada en la Planta Baja del Edificio Administrativo de la calle de Delicias N° 67, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06070, de la Ciudad de México, o mediante depésito bancario en la cuenta No. 0706000526 y para pago via transferencia bancaria No. CLABE:
072180007060005268 del Banco Mercantil del Norte, Sucursal Victoria, a nombre del Sistema de Transporte Colectivo.

Los participantes que realicen el pago por transferencia bancaria o en el banco, deberan canjear el recibo del depdsito por la factura o recibo oficial
del Sistema de Transporte Colectivo, en la caja de la Coordinacion de Ingresos, ubicada en la Planta Baja del Edificio Administrativo de la calle de Delicias
N° 67, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06070, de la Ciudad de México.

*El lugar de reunion para la visita de obra sera en la oficina de la Subdireccién de Obra Civil, ubicada en Av. Balderas N° 58, quinto piso, Colonia Centro,
Cadigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México.

* La junta de aclaraciones, presentacion y apertura de proposiciones y fallo, se llevaran a cabo en la sala de juntas ubicada en el sexto piso de Av. Balderas N° 58,
Colonia Centro, Codigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México, los dias y horas indicados en el cuadro de referencia. La junta de
aclaraciones sera obligatoria, asi como la asistencia de personal calificado en la materia objeto de esta licitacion a la (s) junta (s) de aclaraciones por parte de la



empresa. Se acreditara tal calidad con cédula profesional, certificado técnico o carta de pasante (original y copia).

* Anticipo: Para la realizacion de estos trabajos no se otorgara anticipo.

* Subcontratacién: No se podré subcontratar ningun trabajo.

* La experiencia técnica que deberan acreditar los interesados consiste en cumplir con los siguientes requisitos: 1. Haber tenido a su cargo la ejecucion de
obras en las cuales haya realizado trabajos de impermeabilizacion en cantidades mayores a 15,000 m2, en instalaciones del Sistema de Transporte Colectivo o
en edificios industriales, unidades hospitalarias, centros comerciales, mercados, unidades habitacionales, unidades educativas, unidades deportivas, etc.

* Para acreditar lo solicitado en el punto anterior presentara lo indicado en los incisos a), b) y ¢) siguientes: a) Copia de contratos de obra publica que tenga
celebrados con la Administracién Publica o con particulares, y relacidon que integre montos, fechas de inicio y término, asi como su estado de avance de
gjecucion, en su caso, a la fecha de la licitacion puablica. b) Curriculum vitae de los trabajos realizados por la organizacién del licitante, destacando la
experiencia en trabajos similares a los del objeto de la licitacién del cual anexara copia de esos contratos. ¢) Curricula vitarum del personal directivo,
profesional, administrativo y técnico que participara en los trabajos, destacando la experiencia en trabajos similares a los del objeto de esta licitacién.

*Por lo que respecta a la Capacidad Financiera, los interesados deberan presentar copia del Estado de Posicién Financiera al cierre del ejercicio inmediato
anterior, firmado por Contador Publico anexando copia fotostatica de la cédula profesional y copia de la declaracién fiscal del ejercicio inmediato anterior.

Para empresas de nueva creacion deberan presentar copia del Estado de Posicion Financiera al cierre del mes inmediato anterior a la fecha de la presentacion de
las propuestas, firmado por Contador Publico anexando copia fotostatica de la cédula profesional.

* Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México que dispone que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, en ningln caso contrataran Obra Publica,
Adgquisiciones, Arrendamientos o Servicios ni otorgaran las figuras a las que se refiere la Ley de Régimen Patrimonial y del Servicio Publico, con personas
fisicas 0 morales que no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales tanto las de caracter local como las derivadas de los ingresos
federales coordinados con base en el Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Celebrado con el Gobierno Federal, los interesados deberan
presentar como parte de su propuesta constancia de adeudos de la Administracién Tributaria de la Alcaldia que corresponda (Alta Empresarial), emitida por la
Subadministracion de registro y servicios al Contribuyente de la Subtesoreria de Administraciéon Tributaria de la Tesoreria de la Ciudad de México, 0 en su
caso, por el Sistema de Aguas de la Ciudad de México, asi como Opinidn Positiva de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales correspondiente al articulo 32-D
del Cédigo Fiscal de la Federacion y Opinidn Positiva de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en Materia de Seguridad Social.

* Los criterios generales para la adjudicacién del contrato seran: cumplir lo dispuesto en los articulos 40 y 41, de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

* Garantias: a) de seriedad de su propuesta, del 5 al 10%, del importe total de la misma (ver bases); b) de cumplimiento del contrato, 10 % de su importe; ¢) por
vicios ocultos, 10 % del monto total ejercido. Todos incluyendo el IVA, excepto en el primer caso. Las garantias mencionadas en los puntos a, b y ¢, se
constituirdn mediante fianza, la de seriedad de la propuesta (a) también podra ser mediante cheque cruzado.

* Las proposiciones deberan presentarse en unidades de moneda nacional e idioma espafiol.

Ciudad de México, a 22 de abril de 2022.
(Firma)

Ing. Nahum Leal Barroso
Subdirector General de Mantenimiento.



SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
Convocatoria: SDGMLP-N6-2022
El Ing. Nahum Leal Barroso Subdirector General de Mantenimiento del Sistema de Transporte Colectivo, en observancia a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y con fundamento en los articulos 24 y 28 de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, 29 Fraccion XX del

Estatuto Organico del Sistema de Transporte Colectivo, asi como al Manual Administrativo del Sistema de Transporte Colectivo, se convoca a las personas
fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacién Publica Nacional, para la contratacién de conformidad con lo siguiente:

N° de licitacién Costo de las bases Fecha limite para Visita al lugar de la Junta de Presentacion y Fallo
adquirir bases obra o los trabajos aclaraciones apertura de
proposiciones

SDGMLP-N6-2022 $2,100.00 04 mayo 2022 10 mayo 2022 13 mayo 2022 18 mayo 2022 23 mayo 2022

11:00 horas 12:00 horas 13:00 horas 11:30 horas

Clave FSC Descripcion general de la obra Fecha de inicio Fecha de Capital Contable

(CCAOP) terminacion Requerido

00000 Obras de Renovacién de Infraestructura en la Estacion Zaragoza de la Linea| 01 junio 2022 | 31 diciembre 2022 | $36,430,00.00
1 del Sistema de Transporte Colectivo.

* Ubicacion de la obra: Estacion Zaragoza de la Linea 1 del Sistema de Transporte Colectivo.

* La autorizacién presupuestal para la realizacion de los trabajos se otorgé mediante oficio SGAF/DF/GP/0984/2022 de fecha 30 de marzo de 2022.

*Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta, en la Subdireccion de Concursos y Estimaciones de la Gerencia de Obras y
Mantenimiento, ubicada en Av. Balderas N° 58, sexto piso, Colonia Centro, Cddigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México, Unicamente
del 29 de abril al 04 de mayo de 2022, en dias habiles con horario de 9:00 a 18:00 horas, excepto la fecha limite que sera hasta las 13:30 horas.

* Los requisitos generales que deberan ser cubiertos para adquirir las bases son: Los interesados deberan presentar, previamente a la compra de las bases, la
constancia de Registro de Concursante, emitida por la Secretaria de Obras y Servicios original y copia, posteriormente el recibo que acredite el pago de las
bases correspondientes original y copia y asi considerar a la empresa para cualquier aclaracion al respecto. Invariablemente, una copia de la constancia Registro
de Concursante vigente y actualizado deberé ser integrada dentro de la propuesta técnica.

* La forma de pago es, mediante cheque certificado o de caja a nombre del Sistema de Transporte Colectivo o en efectivo, de 9:00 a 13:30 horas en la caja de la
Coordinacion de Ingresos, ubicada en la Planta Baja del Edificio Administrativo de la calle de Delicias N° 67, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo
Postal 06070, de la Ciudad de México, o mediante depésito bancario en la cuenta No. 0706000526 y para pago via transferencia bancaria No. CLABE:
072180007060005268 del Banco Mercantil del Norte, Sucursal Victoria, a nombre del Sistema de Transporte Colectivo.

Los participantes que realicen el pago por transferencia bancaria o en el banco, deberdn canjear el recibo del depdsito por la factura o recibo oficial
del Sistema de Transporte Colectivo, en la caja de la Coordinacion de Ingresos, ubicada en la Planta Baja del Edificio Administrativo de la calle de Delicias
N° 67, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06070, de la Ciudad de México.

*El lugar de reunion para la visita de obra sera en la oficina de la Subdireccién de Obra Civil, ubicada en Av. Balderas N° 58, quinto piso, Colonia Centro,
Cadigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México.

* La junta de aclaraciones, presentacion y apertura de proposiciones y fallo, se llevaran a cabo en la sala de juntas ubicada en el sexto piso de Av. Balderas N° 58,
Colonia Centro, Cadigo Postal 06010, Alcaldia Cuauhtémoc, de la Ciudad de México, los dias y horas indicados en el cuadro de referencia. La junta de
aclaraciones sera obligatoria, asi como la asistencia de personal calificado en la materia objeto de esta licitacion a la (s) junta (s) de aclaraciones por parte de la
empresa. Se acreditard tal calidad con cédula profesional, certificado técnico o carta de pasante (original y copia).



* Anticipo: Para la realizacion de estos trabajos no se otorgara anticipo.

* Subcontratacién: No se podré subcontratar ningun trabajo.

* La experiencia técnica que deberan acreditar los interesados consiste en cumplir con los requisitos siguientes:1.- Haber tenido a cargo la ejecucion de obra de
gran magnitud de area aproximada de 10 000 m2 con acabados de primer nivel.

* Para acreditar lo solicitado en el punto anterior presentara lo indicado en los incisos a), b) y c) siguientes: a) Copia de contratos de obra publica que tenga
celebrados con la Administracién Publica o con particulares, y relacidon que integre montos, fechas de inicio y término, asi como su estado de avance de
ejecucion, en su caso, a la fecha de la licitacion puablica. b) Curriculum vitae de los trabajos realizados por la organizacién del licitante, destacando la
experiencia en trabajos similares a los del objeto de la licitacion del cual anexara copia de esos contratos. ¢) Curricula vitarum del personal directivo,
profesional, administrativo y técnico que participara en los trabajos, destacando la experiencia en trabajos similares a los del objeto de esta licitacion.

*Por lo que respecta a la Capacidad Financiera, los interesados deberan presentar copia del Estado de Posicién Financiera al cierre del ejercicio inmediato
anterior, firmado por Contador Publico anexando copia fotostatica de la cédula profesional y copia de la declaracion fiscal del ejercicio inmediato anterior.

Para empresas de nueva creacion deberan presentar copia del Estado de Posicion Financiera al cierre del mes inmediato anterior a la fecha de la presentacion de
las propuestas, firmado por Contador Publico anexando copia fotostatica de la cédula profesional.

* Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México que dispone que las Dependencias, Organos Desconcentrados, Alcaldias y Entidades, en ningln caso contrataran Obra Publica,
Adgquisiciones, Arrendamientos o Servicios ni otorgaran las figuras a las que se refiere la Ley de Régimen Patrimonial y del Servicio Publico, con personas
fisicas 0 morales que no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales tanto las de caracter local como las derivadas de los ingresos
federales coordinados con base en el Convenio de Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Celebrado con el Gobierno Federal, los interesados deberan
presentar como parte de su propuesta constancia de adeudos de la Administracién Tributaria de la Alcaldia que corresponda (Alta Empresarial), emitida por la
Subadministracion de registro y servicios al Contribuyente de la Subtesoreria de Administracion Tributaria de la Tesoreria de la Ciudad de México, o en su
caso, por el Sistema de Aguas de la Ciudad de México, asi como Opinidn Positiva de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales correspondiente al articulo 32-D
del Cédigo Fiscal de la Federacion y Opinién Positiva de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en Materia de Seguridad Social.

* Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran: cumplir lo dispuesto en los articulos 40 y 41, de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal.

* Garantias: a) de seriedad de su propuesta, del 5 al 10%, del importe total de la misma (ver bases); b) de cumplimiento del contrato, 10 % de su importe; ¢) por
vicios ocultos, 10 % del monto total ejercido. Todos incluyendo el IVA, excepto en el primer caso. Las garantias mencionadas en los puntos a, b y ¢, se
constituirdn mediante fianza, la de seriedad de la propuesta (a) también podra ser mediante cheque cruzado.

* Las proposiciones deberan presentarse en unidades de moneda nacional e idioma espafiol.

Ciudad de México, a 22 de abril de 2022.
(Firma)

Ing. Nahum Leal Barroso
Subdirector General de Mantenimiento.
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