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LEY ORGANICA DEL CONSEJO ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO

Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el 25 de julio de 2019

Ultima reforma publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el 08 de enero de 2020

TiITULO PRIMERO
Disposiciones Preliminares

CAPITULO UNICO
Disposiciones Generales

Articulo 1.- La presente Ley es de orden e interés publico y tiene por objeto
establecer las bases para la creacion, organizacion y funcionamiento del Consejo
Econdmico, Social y Ambiental de la Ciudad de México, establecido en el articulo
17, apartado C de la Constituciéon Politica de la Ciudad de México.

Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley se entiende por:

l. Acuerdo: A las resoluciones de la Asamblea General del Consejo o de
cualquier de sus 6rganos colegiados;

Il. Alcaldia: A los érganos politico administrativos de gobierno de cada una de
las demarcaciones territoriales.

Il. Autonomia financiera: Aquella por la cual, el Consejo ejecuta el presupuesto
asignado a través del Fondo;

IV. Autonomia técnica: La capacidad en recursos fisicos y humanos para
ejercer en plenitud la libertad de accién para dar cumplimiento a las funciones,
atribuciones y objeto que la Ley Consejo sefala, asi como para la emision de
disposiciones internas que coadyuven con el cumplimiento de estos fines;

V. Cabildo: Al consejo de personas alcaldes que funciona como un 6rgano de
planeacion, coordinacion, consulta, acuerdo y decision del Gobierno de la Ciudad
de México;

VI.  Consejo: Al Consejo Econdmico, Social y Ambiental de la Ciudad de
México;

VIl. Ciudad: A la Ciudad de México;
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VIIl.  Comision: A las Comisiones del Consejo;
IX.  Consejero: En singular o plural, al integrante del Consejo;

X. Fondo: Al Fondo para el Desarrollo Econémico, Social y Ambiental de la
Ciudad de México;

Xl.  Gobierno Local: A la persona titular Titular del Poder Ejecutivo de la Ciudad
de México y a su Administracion Publica;

XIll.  Ley: A la Ley Organica del Consejo Econdémico, Social y Ambiental de la
Ciudad de México, reglamentaria del articulo 17, apartado C de la Constitucion
Politica de la Ciudad de México;

XIll. Presidente de la Asamblea: A la persona que preside la Asamblea General
del Consejo;

XIV. Reglamento: Al Reglamento Interno del Consejo;

XV. Representantes de Instituciones Académicas: A las personas
representantes de las principales instituciones de educacion superior de la Ciudad
de México,

XVI. Organizaciones de la Sociedad Civi: A las organizaciones no
gubernamentales, asociaciones 'y organizaciones de  consumidores,
ambientalistas, derechos humanos, equidad de género, filantropia, de defensa de
los derechos infantiles, padres de familia, vecinales, indigenas, academias de
ciencias, centros de pensamiento, desarrollo urbano, seguridad publica y cultura;

XVIIl. Organizaciones de Trabajadores: A las asociaciones o sindicatos,
constituidos para el estudio, mejoramiento y defensa de los derechos de las
personas trabajadoras;

XVIII. Organizaciones Empresariales: A las confederaciones patronales,
asociaciones, sindicatos de patrones o cualquier 6rgano de representacion,
constituido para el estudio, mejoramiento y defensa del sector empresarial, y

XIX. Organizaciones de Profesionistas: A los colegios de profesionistas.
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TITULO SEGUNDO
Del Consejo Economico, Social y Ambiental de la Ciudad de México

CAPITULO |
Objeto, Funciones y Atribuciones

Articulo 3.- El Consejo Econémico, Social y Ambiental es un Organo de didlogo
social y concertacion publica, que colabora con el Gobierno Local, las Alcaldias y
el Cabildo en la promocion del desarrollo social incluyente, el cumplimiento de los
derechos, el fomento del crecimiento econémico sustentable, en la viabilidad y
equilibrio fiscales de la Ciudad y el empleo, y la justa distribucion del ingreso.

A través del Consejo, el Gobierno y las Alcaldias garantizan la participacion y
coordinacion con las organizaciones de la sociedad civil, empresariales,
instituciones académicas, de trabajadores y de profesionistas en la constitucion de
un Estado social y democratico de pleno ejercicio de los derechos con valores de
libertad, igualdad, cohesion social y participacion ciudadana como una instancia
de caracter consultivo y propositivo.

Para el desempefio de sus funciones el Consejo cuenta con autonomia técnica y
financiera y en el desempefio de sus actividades se respetan los principios de
transparencia, rendicion de cuentas y maxima publicidad.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de su objeto y para el ejercicio de sus funciones,
el Consejo cuenta con las siguientes atribuciones:

l. Actuar como 6rgano de consulta indispensable para la Jefatura de
Gobierno, el Cabildo y las Alcaldias de la Ciudad de México en el disefio y
evaluacion politicas publicas, programas y acciones que promuevan el respeto,
proteccién, promocion y realizacion de los derechos econdmicos, sociales,
culturales y ambientales;

Il. Coordinar la participacion de los sectores social, publico y privado para el
establecimiento de estrategias que promuevan el bienestar social, desarrollo
econdémico distributivo y sustentabilidad ambiental, asi como generar propuestas
de solucion a problemas publicos;

M. Promover, analizar y opinar sobre el disefio, evaluacion y seguimiento de
politicas publicas, iniciativas de Ley, Programas y proyectos en materia
econdémica, social y ambiental, que realice la a Jefatura de Gobierno, el Cabildo y
las Alcaldias de la Ciudad de México;

V. Convocar a los sectores publico, privado, y social para la realizacion de
foros que promuevan el analisis y discusibn de los asuntos de mayor
trascendencia para la Ciudad de México;
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V. Proponer mecanismos de participacion ciudadana que promuevan el
dialogo social y la concertacién publica en asuntos de trascendencia para la
Ciudad;

VI.  Opinar sobre los Convenios Internacionales en materia de desarrollo
sustentable que suscriba la Ciudad de México, en relacion con los objetivos del
Consejo;

VIl.  Realizar estudios, reportes y analisis en materia de evolucion de la situacion
y la politica econdmica, social y ambiental de la Ciudad, y otros temas de interés
estratégicos;

VIIl. Solicitar la informacion necesaria para el ejercicio de sus atribuciones, asi
como remitir la informacion que genere a fin de coadyuvar en la toma de
decisiones;

IX. Participar en la aportacion y asignacion de recursos de naturaleza privada
para sumarlos a los recursos publicos, con el fin de financiar politicas publicas,
programas y proyectos orientados a mejorar la competitividad de la Ciudad; su
transformaciéon productiva que permita impulsar la competitividad y el empleo; su
ambiente de negocios; su transito hacia una economia basada en el conocimiento;
el impulso a la creacién y desarrollo de micro, pequefias, medianas empresas Yy
cooperativas; la promocion internacional de la Ciudad, y en general, promover las
inversiones publico-privadas que produzcan beneficios sociales con base en un
enfoque de sustentabilidad; y

X. Las demas previstas en otras leyes o Reglamentos.
Articulo 5.- El Consejo tiene las siguientes funciones:

l. Actuar como 6rgano consultivo especializado en materia econémica, social
y ambiental del Gobierno Local, las Alcaldias y el Cabildo;

Il. Ser una instancia de representacion y participacion econémica y social, con
caracter consultivo y propositivo;

M. Ser un espacio por el cual la ciudadania ejerce la democracia deliberativa,
directa y participativa;

IV.  Opinary proponer, en términos de la legislacion aplicable, en lo relativo a la
planeacién del desarrollo econémico, social y ambiental de la Ciudad;
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V. Ser el espacio de representacion permanente, de diadlogo social, de
interlocucion, de incidencia en politicas publicas y de concertacién en temas de
interés de la Ciudad,

VI.  Analizar las condiciones econdmicas, sociales y ambientales de la Ciudad,
asi como su impacto en la legislacién y en las politicas publicas;

VII.  Formular propuestas de los asuntos que le son consultados o aquellos de
interés estratégico para la Ciudad;

VIIl.  Generar informacién, estudios, proyectos o recomendaciones que
coadyuven al Gobierno Local, a las Alcaldias y al Cabildo en la toma de
decisiones;

IX. Participar, en términos de la legislacion aplicable, en el disefio, seguimiento
y en la evaluacion de las politicas publicas de caracter econémico, social y
ambiental;

X. Coadyuvar a alcanzar los fines del proceso de desarrollo, el mejoramiento
de la vida en los érdenes econdémico, social y ambiental para afirmar la dignidad
de las personas que habitan la Ciudad;

XI. Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y

XIl.  Las demas analogas al cumplimiento de su objeto.
CAPITULO Il
Integracion

Articulo 6.- El Consejo se integra por personas Consejeras representantes de
organizaciones: de la sociedad civil, empresariales, de trabajadores, de
profesionistas, de instituciones académicas, de las Alcaldias asi como las
personas titulares del poder ejecutivo local en calidad de invitados permanentes
segun como se indica a continuacion:

A. Personas Consejeras.

l. 5 representantes de organizaciones de la sociedad civil,

Il. 5 representantes de organizaciones empresariales;

M. 5 representantes de organizaciones de trabajadores;

V. 5 representantes de organizaciones de profesionistas;

V. 5 representantes de instituciones académicas; y
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VI.  La persona Titular de cada Alcaldia de la Ciudad de México.

Se procurard en su integracion la paridad de género. Contaran con derecho a voz
y voto en las sesiones de la Asamblea General del Consejo

B. Personas Invitadas Permanentes.

I. La persona Titular de la Jefatura de Gobierno, quien fungira como Presidente
Honorario del Consejo;

Il. Las Diputadas y los Diputados integrantes de la Comisién de Desarrollo
Econémico del Congreso de la Ciudad de México;*

lll. La persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas;
IV. La persona titular de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social;
V. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico;

VI. La persona titular de la Secretaria de Turismo;

VII. La persona titular de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion;

VIII. La persona titular de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo; y
IX. La persona titular de la Secretaria de Medio Ambiente

Las personas invitadas permanentes, contaran con derecho a voz y voto en las
sesiones de la Asamblea General del Consejo y pudiendo nombrar a un
representante con un cargo al menos de direccién de &rea.’

Articulo 7.- Las personas representantes de organizaciones: de la sociedad civil,
empresariales, de trabajadores, de profesionistas y de instituciones académicas
son designados por los propios sectores de conformidad a lo establecido en el
Reglamento Interno del Consejo y duran en su encargo un periodo de tres afnos,
con la posibilidad de ser reelegidos por un periodo adicional.

Las personas titulares de las Alcaldias, podran nombrar a una persona servidor
publico suplente que debera tener cuando menos el rango de titular de Direccion

! Reforma publicada en la GOCDMX el 08 de enero de 2020
*N. de E.- En la publicacion de la GOCDMX del 08 de enero de 2020, no se menciona reforma alguna al
parrafo Ultimo del articulo 6.
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General, dicha propuesta debera ser aprobada a propuesta de la o el Alcalde por
el Concejo de la Alcaldia.

La participacion de los Consejeros en el Consejo tiene el caracter de honorifico y
son personas que han destacado por su contribucién al desarrollo de la Ciudad.

CAPITULO Il
De los personas integrantes del Consejo

Articulo 8.- Las personas integrantes del Consejo cuentan con las siguientes
obligaciones:

a) Asistir a las sesiones de la Asamblea General del Consejo o de cualquiera
de los érganos de los que forma parte;

b) Designar a su suplente en las sesiones de la Asamblea General del
Consejo o de cualquiera de sus 6rganos de los que forma parte, quien cuenta con
las mismas obligaciones y facultades que el Consejero Propietario que representa;

C) Participar con voz y voto en las sesiones de la Asamblea General del
Consejo o de cualquiera de sus 6rganos, cuando asi sea el caso;

d) Votar todos los Acuerdos contenidos en el orden del dia de las sesiones a
las que asista, ya sea en la Asamblea General del Consejo o en cualquiera de sus
organos;

e) Proponer estrategias de trabajo para mejorar el desempefio del Consejo;

f) Acatar los Acuerdos de la Asamblea General del Consejo, del Comité
Directivo y de las Comisiones;

g) Desempefar los cargos y realizar las actividades que le son conferidas por
el Consejo o por cualquiera de sus 6rganos;

h) Abstenerse de revelar cualquier informacion reservada o confidencial a la
gue tengan acceso en el desempefio de sus funciones, conforme a lo dispuesto
por las normas en materias de transparencia y acceso a la informacion publica asi
como de seguridad nacional;

i) Abstenerse de realizar actos incompatibles con las funciones que
desempenfian, asi como de hacer valer su condicion de Consejeros en beneficio
propio;

)] Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
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K) Las demas analogas al cumplimiento de sus funciones.

Articulo 9.- Las personas integrantes del Consejo cuentan con las siguientes
facultades:

l. Someter a consideracion de la Presidencia de la Asamblea y la Presidencia
del Comité Directivo o de la Secretaria Técnica del Consejo y la Secretaria
Técnica del Comité Directivo, las propuestas de asuntos que se considere deban
formar parte del orden del dia de las sesiones;

Il. Proponer la conformacién de Comisiones asi como su integracion;

Il. Formar parte de cualquiera de los 6rganos del Consejo, cuando se le
designe para tal efecto;

IV.  Someter a consideracién de la Presidencia de la Asamblea y Presidencia
del Comité Directivo, la invitacion a las sesiones de personas 0 instituciones
reconocidas por sus aportaciones en los asuntos a tratar en las sesiones, los
cuales tienen unicamente derecho a voz;

V. Someter a consideracién de las personas Titulares de las Comisiones de
las que forma parte, la invitacion a las sesiones de personas o instituciones
reconocidas por sus aportaciones en los asuntos a tratar en las sesiones, los
cuales tienen unicamente derecho a voz;

VI.  Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que
no forma parte;

VII. Las demas previstas en otras leyes o reglamentos, y
VIIl. Las demas analogas al cumplimiento de sus funciones.
] TITULO TERCERO
De los Organos del Consejo Econdmico, Social y Ambiental de la Ciudad de
México
CAPITULO |

De los Organos Colegiados
Articulo 10.- El Consejo cuenta con los siguientes 6rganos colegiados:
l. La Asamblea General del Consejo;
Il. El Comité Directivo; y

1. Las Comisiones.
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CAPITULO Il
De la Asamblea General del Consejo

Articulo 11.- La Asamblea General del Consejo es el 6rgano superior de decision
del Consejo y se integra por la totalidad las personas integrantes.

Los Acuerdos de la Asamblea General del Consejo son obligatorios para todos los
Consejeros y Consejeras, incluyendo a los que se ausenten en las sesiones en
gue sean aprobados.

Articulo 12.- La Asamblea General del Consejo cuenta con las siguientes
atribuciones:

l. Aprobar el Reglamento Interno del Consejo, asi como sus reformas;

Il. Autorizar el programa de trabajo del Consejo;

Il. Constituir las Comisiones necesarias para el ejercicio de las funciones y
atribuciones del Consejo, considerando el perfil de sus Consejeros y la

proporcionalidad de sus integrantes;

V. Elegir a la persona Presidente del Consejo y a las personas miembros
Comité Directivo;

V. Turnar a las Comisiones los asuntos que le sean consultados al Consejo;

VI.  Sancionar los dictamenes de los asuntos que son consultados al Consejo y
ordenar su remision al Gobierno Local, las Alcaldias y el Cabildo;

VII.  Aprobar las propuestas o contrapropuestas de los asuntos que le son
consultados y ordenar su presentacién ante el Gobierno Local, las Alcaldias y el
Cabildo;

VIIl.  Convocar a la discusion publica los asuntos de mayor trascendencia para la
Ciudad y celebrar los foros, seminarios, congresos, mesas de trabajo y todo tipo
de eventos necesarios para tal efecto;

IX. Sancionar la opinion del Consejo sobre los asuntos que son de interés
estratégico para la Ciudad en las materias econOmica, social o ambiental y
ordenar su presentacion ante el Gobierno Local, las Alcaldias y el Cabildo;

X. Solicitar la informacién necesaria para el ejercicio de las funciones y
atribuciones del Consejo;

XI.  Solicitar y aprobar los informes de las Comisiones;
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XIl.  Aprobar y remitir las propuestas y recomendaciones al Paquete Econdémico
Anual de la Ciudad de México;

XIll. Determinar el destino y la orientacion de recursos asignados al Consejo
para su ejercicio a través del Fondo;

XIV. Aprobar la participacion del Consejo en fideicomisos publicos y privados
gue tengan como fin impulsar las funciones del Consejo;

XV. Conocer el anteproyecto de presupuesto del Fondo;

XVI. Aprobar su calendario de sesiones ordinarias;

XVII. Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y

XVIII. Las demas analogas al cumplimiento del objeto del Consejo.

Articulo 13.- Sin perjuicio de lo establecido en el Reglamento, la Asamblea
General del Consejo se sujeta a las siguientes reglas:

l. Celebrar sesiones ordinarias cuatro veces al afio y sesiones extraordinarias
las veces que lo considera necesario;

Il. La convocatoria a sus sesiones ordinarias deberan realizarse con cinco dias
hébiles de anticipacion y la convocatoria a sus sesiones extraordinarias con dos
dias habiles de anticipacion;

I"l. Sus sesiones ordinarias o extraordinarias son consideradas validas cuando
se encuentran presentes mas de la mitad de personas Consejeras del Consejo;

IV.  Sus Acuerdos se toman por mayoria calificada;

V. En el caso de empate en la votacion de sus Acuerdos su Presidente tiene
voto de calidad;

V1. Sus dictamenes, opiniones y recomendaciones tienen un caracter
consultivo y orientativo;

VII.  Pueden ser invitadas a sus sesiones, personas o instituciones reconocidas
por sus aportaciones en los asuntos a tratar en sus sesiones, las cuales tienen
Ganicamente derecho a voz; y

VIIl. Ser espacio de interlocucién fundada a nivel técnico con grupos o personas
interesadas en temas de alto impacto en materias econdémico, social y ambiental.

10
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CAPITULO III
Del Comité Directivo

Articulo 14.- EI Comité Directivo es el 6rgano de gobierno del Consejo y se
integra por los siguientes miembros:

l. Una persona Presidente, que es la persona Presidente de la Asamblea
General;

Il. Una persona representante de las Organizaciones de la Sociedad Civil;
Il. Una persona de las Organizaciones Empresariales;

V. Una persona de las Organizaciones de Trabajadores;

V. Una persona de las Organizaciones de Profesionistas;
VI.  Una persona de las Instituciones Académicas; y
VIl.  Cuatro representantes de las Alcaldias.

Que seran electos conforme a lo dispuesto en su reglamento interno. Ademas,
contaran con el caracter de invitados permanentes, contando Unicamente con
derecho a voz y voto en las sesiones del Comité Directivo del Consejo y pudiendo
nombrar a su respectivo suplente, los siguientes:

l. La persona titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Il. La persona titular de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social;

Il. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico; y

V. La persona titular de la Secretaria del Medio Ambiente.

Articulo 15.- EI Comité Directivo cuenta con las siguientes atribuciones:

l. Someter a consideracién de la Asamblea General el programa de trabajo
del Consejo;

Il. Desarrollar la propuesta de Reglamento asi como de sus reformas;

M. Solicitar y conocer los informes de las Comisiones y someterlos a
consideracion de la Asamblea General del Consejo;

IV.  Solicitar la informacion que las Comisiones requieren para el desarrollo de
sus funciones;

11
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V. Turnar a las Comisiones los asuntos que son consultados al Consejo;
VI.  Aprobar su calendario de sesiones ordinarias;

VII. Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y

VIIl. Las demas analogas al cumplimiento del objeto del Consejo.

Articulo 16.- Sin perjuicio de lo establecido en el Reglamento, el Comité Directivo
se sujeta a las siguientes reglas:

l. Celebrara sesiones ordinarias seis veces al afio y sesiones extraordinarias
las veces que lo considere necesario;

. La convocatoria a sus sesiones ordinarias deberan realizarse con tres dias
habiles de anticipacion y la convocatoria a sus sesiones extraordinarias con un dia
hébil de anticipacion;

Il. Sus sesiones ordinarias 0 extraordinarias son consideradas validas cuando
se encuentran presentes mas de la mitad de sus integrantes con derecho a voto;

IV.  Sus Acuerdos se toman por mayoria simple;

V. En el caso de empate en la votacién de sus Acuerdos la persona Presidente
tiene voto de calidad;

VI. Pueden ser invitadas a sus sesiones, personas o instituciones reconocidas
por sus aportaciones en los asuntos a tratar en sus sesiones, las cuales tienen
Unicamente derecho a voz.

CAPITULO IV
De las Comisiones

Articulo 17.- Las Comisiones son la forma de organizacion interna, de caracter
colegiado, constituidas para el cumplimiento de las funciones y atribuciones del
Consejo.

Las Comisiones se integran con un minimo de tres personas Consejeras y en su
conformacion se considera el perfil y la proporcionalidad de sus integrantes.

Pueden contar con la participacion de asesoria externa para la realizacion de
tareas técnicas o especializadas, la cual, en ningan caso formaran parte de la
Comision en la que participen.

12
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Las Comisiones son ordinarias, cuando la Asamblea General del Consejo o el
Comité Directivo, les otorguen ese caracter por tener encomendados asuntos de
naturaleza permanente.

Las Comisiones son especiales, cuando la Asamblea General del Consejo o el
Comité Directivo, les otorguen ese caracter por tener encomendados asuntos de
naturaleza transitoria o especifica.

Articulo 18.- Las Comisiones cuentan con las siguientes atribuciones:

l. Formular el proyecto de programa de trabajo del Consejo;

Il. Elaborar las propuestas de dictamen de los asuntos que son consultados al
Consejo;

Il. Preparar las propuestas o contrapropuestas de los asuntos que le son
consultados al Consejo;

V. Emitir las propuestas de opinion del Consejo sobre los asuntos que son de
interés estratégico para la Ciudad en las materias econdémica, social y ambiental;

V. Solicitar la informacién necesaria para el ejercicio de las funciones y
atribuciones del Consejo;

VI. Realizar informes sobre temas propios a la naturaleza de la Comision;

VII.  Formular propuestas y recomendaciones al Paquete Econémico Anual de la
Ciudad de México;

VIII. Analizar la participacién del Consejo en fideicomisos publicos y privados
gue tengan como fin impulsar las funciones de este érgano;

IX.  Aprobar su calendario de sesiones ordinarias;
X. Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
XI. Las demas analogas al cumplimiento del objeto del Consejo.

Articulo 19.- Sin perjuicio de lo establecido en el Reglamento, las Comisiones se
sujetan a las siguientes reglas:

l. Celebran sesiones ordinarias segun lo determinen en su calendario de
sesiones y sesiones extraordinarias las veces que lo consideran necesario;

13
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Il. La convocatoria a sus sesiones ordinarias deberan realizarse con dos dias
hébiles de anticipacidn y la convocatoria a sus sesiones extraordinarias con un dia
habil de anticipacion;

I"l. Sus sesiones ordinarias o extraordinarias son consideradas validas cuando
se encuentran presentes mas de la mitad de sus integrantes con derecho a voto;

IV.  Sus Acuerdos se toman por mayoria simple;

V. En el caso de empate en la votacion de sus Acuerdos, la persona Titular de
la Comision tiene voto de calidad;

VI. Pueden ser invitadas a sus sesiones personas o instituciones reconocidas
por sus aportaciones en los asuntos a tratar, las cuales tienen Unicamente derecho
avoz.

~ CAPITULO V
De los Organos Unipersonales

Articulo 20.- El Consejo cuenta con los siguientes 6érganos unipersonales:

l. La Presidencia de la Asamblea General y la Presidencia del Comité
Directivo;

Il. La Secretaria Técnica de la Asamblea General del Consejo y la Secretaria
Técnica del Comité Directivo;

[l Las personas Titulares de las Comisiones, y las Secretarias Técnicas de las
Comisiones.

CAPITULO VI
De la Persona Presidente de la Asamblea General y Presidente del Comité
Directivo

Articulo 21.- La persona Presidente de la Asamblea General es a su vez la
Presidenta del Comité Directivo y tiene funciones de direccion y representacion del
Consejo.

La persona Presidente de la Asamblea General y Presidente del Comité Directivo
es propuesta y designada por las personas Consejeras de conformidad a lo
establecido en el Reglamento.

La Presidencia de la Asamblea General del Consejo y la Presidencia del Comité
Directivo, se alterna entre las personas representantes de organizaciones: de la
sociedad civil, empresariales, de personas trabajadoras, de profesionistas y de
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instituciones académicas de acuerdo al orden y procedimiento establecido en el
Reglamento Interno del Consejo.

Articulo 22.- La persona Presidente de la Asamblea General y Presidente del
Comité Directivo tiene las siguientes obligaciones y facultades:

a) Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Comité Directivo;
b) Garantizar los derechos de las personas Consejeras del Consejo;
C) Representar al Consejo ante los sectores publico, privado y social;

d) Suscribir convenios de colaboracién ante los sectores publico, privado y
social, ya sea de caracter nacional o internacional, previa aprobacion de la
Asamblea General del Consejo;

e) Designar de entre las personas Consejeras, a quien le suplira en sus
ausencias en las sesiones de la Asamblea General del Consejo y del Comité
Directivo;

f) Emitir en términos de lo previsto en el Reglamento, la convocatoria para las
sesiones de dichos 6rganos;

9) Recibir y autorizar las propuestas de asuntos a tratar en el orden del dia de
la Asamblea General o del Comité Directivo;

h) Incluir en el orden del dia de las sesiones de la Asamblea General o del
Comité Directivo, debido a su importancia, asuntos que no hayan sido sefialados
en la convocatoria,;

i) Proponer en la primera sesion anual de la Asamblea General y del Comité
Directivo, el calendario de sesiones ordinarias;

i) Acordar el orden de intervencion de las personas Consejeras y de la
persona Secretaria Técnica de la Asamblea General del Consejo y Secretaria
Técnica del Comité Directivo, en la conduccion de las sesiones de la Asamblea
General y del Comité Directivo, procurando la equidad en su participacion;

k) Participar con voz y voto en las sesiones de la Asamblea General del
Consejo o de cualquiera de sus 6rganos, contando, en el caso de empate en la
votacion de los Acuerdos, con voto de calidad;

) Avalar las actas de las sesiones de la Asamblea General del Consejo y del
Comité Directivo;
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m)  Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar el cumplimiento de los
Acuerdos de la Asamblea General del Consejo y del Comité Directivo;

n) Recibir de la secretaria técnica el apoyo administrativo, técnico y operativo
para el despacho de las funciones del Consejo;

0) Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
p) Las demas analogas al cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO VI
Del Secretario Técnico de la Asamblea General del Consejo y Secretario
Técnico del Comité Directivo

Articulo 23.- La persona Secretaria Técnica de la Asamblea General es a su vez
la Secretaria Técnica del Comité Directivo y coordina el trabajo administrativo y
operativo de la Asamblea General y del Comité Directivo.

La titularidad de la Secretaria Técnica sera propuesta por la persona Titular de la
Jefatura de Gobierno y debera ser aprobada por el Consejo. De no ser aprobada
por el pleno, la persona Titular de la Jefatura de Gobierno sometera una nueva
propuesta.

Fungira en la Secretaria Técnica de la Asamblea General del Consejo y Secretaria
Técnica del Comité Directivo por el mismo periodo que duré su gestion.

La Secretaria Técnica de la Asamblea General del Consejo y la Secretaria
Técnica del Comité Directivo es sobre quien recaen Unicamente las
responsabilidades técnicas, administrativas y de operacion de ambos 6rganos.

Articulo 24.- La persona titular de la Secretaria Técnica de la Asamblea General y
la Secretaria Técnica del Comité Directivo tiene las siguientes obligaciones y
facultades:

a) Coordinar la relacién del Consejo con los sectores publico, privado y social;

b) Supervisar los servicios relacionados con la celebracién de las sesiones de
la Asamblea General y del Comité Directivo;

C) Recibir las propuestas de asuntos a tratar en el orden del dia de la
Asamblea General y del Comité Directivo y someter el orden del dia a autorizacion
del Presidente de la Asamblea General o del Comité Directivo;

d) Emitir, previo acuerdo con el Presidente de la Asamblea General y
Presidente del Comité Directivo, en términos de lo previsto en el Reglamento, la
convocatoria para las sesiones de dichos érganos;
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e) Llevar el control de asistencia de las sesiones de la Asamblea General y del
Comité Directivo;

f) Llevar el control de la designacion de personas Consejeras asi como el de
sus suplentes;

9) Realizar y registrar el conteo de la votacion de los Acuerdos;

h) Levantar las actas de las sesiones de la Asamblea General y del Comité
Directivo;

i) Llevar a cabo el registro y el seguimiento de los Acuerdos de la Asamblea
General y del Comité Directivo;

i) Participar en las sesiones de la Asamblea General y del Comité Directivo;
K) Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
) Las demés analogas al cumplimiento del objeto de sus funciones.

CAPITULO VI
De las personas titulares de las Comisiones

Articulo 25.- Las personas titulares de las Comisiones son las y los Consejeros
encargados de coordinar los trabajos de investigacién, consulta, analisis, debate vy,
en su caso, de propuesta de los asuntos que son consultados al Consejo o de
aquellos que son de interés estratégico para la Ciudad, de acuerdo de la Comisién
de que se trate.

Las personas titulares de las Comisiones son propuestas y designadas por los
Consejeros y Consejeras integrantes de la Comisién, de conformidad a lo
establecido en el Reglamento y duraran en su encargo:

l. En el caso de las Comisiones ordinarias un periodo de 3 afos, con la
posibilidad de reeleccion por un periodo adicional; y

Il. En el caso de las Comisiones especiales, duran en su encargo el mismo
periodo de existencia de la Comisién especial o, en su caso, hasta la designacién
de una nueva Titularidad de la Comision de que se trate.

Articulo 26.- Las personas titulares de las Comisiones tienen las siguientes
obligaciones y facultades:

a) Dirigir las sesiones de la Comision;
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b) Representar a la Comision ante la Asamblea General y el Comité Directivo,
asi como ante los sectores publico, privado y social;

C) Consolidar el trabajo de la Comisién y reportar sus avances a la Asamblea
General o al Comité Directivo, cuando estos asi lo soliciten;

d) Designar, de entre las personas Consejeras integrantes de la Comision, a
quien lo suplird en sus ausencias en las sesiones de la misma;

e) Proponer a la Comision, de entre las personas Consejeras que la integran,
a la persona que fungira en la Secretaria Técnica de la misma;

f) Emitir, en términos de lo previsto en el Reglamento, la convocatoria para las
sesiones de la Comision;

9) Recibir y autorizar las propuestas de asuntos a tratar en el orden del dia de
la Comision;

h) Proponer en la primera sesién de la Comision, el calendario de sesiones
ordinarias;

1) Participar con voz y voto en las sesiones de la Comision, contando, en el
caso de empate en la votacion de los Acuerdos, con voto de calidad,;

i) Avalar las actas de las sesiones de la Comision;

K) Realizar las acciones necesarias a fin de garantizar el cumplimiento de los
Acuerdos de la Comision;

) Auxiliarse, de conformidad a lo establecido en esta Ley y en el Reglamento,
en el Secretario Técnico de la Comisién, para el ejercicio de sus funciones;

m)  Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
n) Las demas analogas al cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO IX
De las personas Secretarias Técnicas de las Comisiones

Articulo 27.- Las personas Secretarias Técnicas de cada Comision coordinan el
trabajo administrativo y operativo de las Comisiones.

Las personas Secretarias Técnicas de las Comisiones son designadas por las
personas Consejeras integrantes de la Comision, de conformidad a lo establecido
en esta Ley y en el Reglamento y duran en su encargo, en el caso de las
Comisiones ordinarias, un periodo de tres afios, con la posibilidad de ser
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reelegidas por un periodo adicional. En el caso de las Comisiones especiales,
duran en su encargo el mismo periodo de existencia de la Comisién especial o, en
su caso, hasta la designhacion de una nueva persona Secretaria Técnica de la
Comision de que se trate.

Articulo 28.- La persona Secretaria Técnica de cada Comision tiene las siguientes
obligaciones y facultades:

a) Coordinar la relacion de la Comision con los sectores publico, privado y
social;

b) Supervisar los servicios relacionados con la celebracion de las sesiones de
la Comision;

C) Recibir y someter a autorizacion del Titular de la Comisién las propuestas
de asuntos a tratar en el orden del dia;

d) Emitir, previo acuerdo con la persona Titular de la Comision, en términos de
lo previsto en el Reglamento, la convocatoria para las sesiones;

e) Llevar el control de asistencia de la Comision;

f) Llevar el control de integrantes y asesorias externas de la Comision asi
como el de sus suplentes;

9) Realizar y registrar el conteo de la votacion de los Acuerdos;
h) Levantar las actas de las sesiones de la Comision;
i) Llevar a cabo el registro y el seguimiento de los Acuerdos de la Comision;
i) Participar en las sesiones de la Comisién con derecho a voz y voto;
K) Las demas previstas en otras leyes o reglamentos; y
) Las demas analogas al cumplimiento de sus funciones.
TITULO CUARTO
Del Fondo para el Desarrollo Econdmico, Social y Ambiental de la Ciudad de
México

CAPITULO UNICO
De la administracion y ejercicio de los recursos del Consejo

Articulo 29.- El Consejo para el cumplimiento de su objeto y para el ejercicio de
sus funciones y atribuciones, contara con un Fideicomiso Publico denominado
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Fondo para el Desarrollo Econémico, Social y Ambiental de la Ciudad de México,
el cual administrara y ejercera los recursos que le sean asignados por el Congreso
de la Ciudad de México, asi como cualquier otra fuente de financiamiento prevista
en la legislacion aplicable.

El Fondo contara con una persona Titular de la Direccion, quien sera nombrada
por la persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, quien
debera de cumplir con lo establecido en esta ley y las demas aplicables.

Articulo 30.- ElI Fondo contard con un Comité Técnico, cuya estructura estard
definida por el contrato de fideicomiso.

Articulo 31.- El Fondo, a peticion del Consejo, podra constituir subfondos para:
l. Mejorar la competitividad de la Ciudad;

Il. La transformacion productiva que impulse la competitividad y el empleo;
Il. Mejorar el ambiente de negocios;

V. El transito hacia una economia basada en el conocimiento;

V. El impulso a la creacion y desarrollo de micro, pequefias, medianas
empresas y cooperativas; y

VI. En general, promover las inversiones publico-privadas que produzcan
beneficios sociales.

Articulo 32.- El Consejo elaborara y aprobara los lineamientos de operacion del
fondo y de los subfondos, donde se estableceran detalladamente, entre otros
aspectos, su integracion, atribuciones, politicas de operacién y procedimientos de
conformidad con la normatividad aplicable y para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 33.- Se creara el Comité de Vigilancia del Fondo, organismo que
dependera de la Secretaria de la Contraloria General.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- EIl presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TERCERO.- Se abroga la Ley del Consejo Econdmico y Social de la Ciudad de
México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 30 de diciembre
de 2009.
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CUARTO.- El Reglamento interno del Consejo deberd expedirse a mas tardar a
los treinta dias habiles de su integracion.

En tanto no se expida el Reglamento Interno del Consejo se aplicara el
Reglamento Interior del Consejo Econdmico y Social de la Ciudad de México.

QUINTO.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, las referencias
hechas al Consejo Econdmico y Social de la Ciudad de México en otras normas
locales vigentes, se entienden hechas al Consejo.

Asimismo, las referencias hechas al Fondo para el Desarrollo Econémico y Social
de la Ciudad de México.

SEXTO.- Para la integracion del Consejo Econdémico, Social y Ambiental de la
Ciudad de México, la distribucién de los espacios para nombrar consejeros
correspondientes a cada una de las Organizaciones de la Sociedad Civil,
Empresariales, de Trabajadores, de Profesionistas y de Instituciones Académicas,
se realizara por Unica ocasion por invitacion de la Jefa de Gobierno de la Ciudad
de México, a propuesta de la Comisién de Desarrollo Econdmico del Congreso de
la Ciudad de México; quien para tal efecto y a fin de salvaguardar la operatividad y
representatividad debera observar la actual conformacion del Consejo para quedar
como sigue:

l. 5 representantes de organizaciones de la sociedad civil,

Il. 5 representantes de organizaciones empresariales;

Il. 5 representantes de organizaciones de trabajadores;

IV. 5 representantes de organizaciones de profesionistas;

V. 5 representantes de instituciones académicas; y

Las personas Titulares de las Alcaldias deberdn ser notificadas de su
nombramiento en un plazo no mayor a sesenta dias habiles posteriores a la
entrada en vigor de la presente Ley, quienes a efecto de nombrar a su suplente
deberan observar que dicha persona ostente el cargo de Director General y que la
denominacion de su encargo corresponda a las atribuciones del Consejo; dicho
acuerdo debera ser validado por el Concejo de la Alcaldia.

Asimismo, las referencias hechas al Fondo para el Desarrollo Econémico y Social

de la Ciudad de México en otras normas locales vigentes, se entienden hechas al
Fondo.
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SEPTIMO.- Para la integracion del Consejo Econémico, Social y Ambiental, la
designacion de los Consejeros representantes de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, Empresariales, de Trabajadores, de Profesionistas y de
Instituciones Académicas, se realizara por Unica ocasion por invitacion de la Jefa
de Gobierno de la Ciudad de México, quien para tal efecto y a fin de salvaguardar
la operatividad y representatividad debera observar la actual conformaciéon del
Consejo.

Las personas Titulares de las Alcaldias deberan ser notificadas de su
nombramiento en un plazo no mayor a sesenta dias habiles posteriores a la
entrada en vigor de la presente Ley, quienes a efecto de nombrar a su suplente
deberan observar que dicha persona ostente el cargo de Director General y que la
denominacion de su encargo corresponda a las atribuciones del Consejo; dicho
acuerdo deberd ser validado por el Concejo de la Alcaldia.

Asimismo, las referencias hechas al Fondo para el Desarrollo Econémico y Social
de la Ciudad de México en otras normas locales vigentes, se entienden hechas al
Fondo.

OCTAVO.- El Consejo debera quedar constituido e instalado en un plazo no
mayor a treinta dias habiles posteriores a la entrada en vigor de la presente Ley.

Los asuntos que a la entrada en vigor de la presente Ley se encuentren
pendientes de tramite por parte del Consejo Econdémico y Social de la Ciudad de
México seguiran a cargo del Consejo hasta su total conclusion.

NOVENO.- El Consejo establecerd& en su reglamento los mecanismos que
impulsen la paridad de género en su integracion.

DECIMO.- El Fondo se integrard con los recursos financieros, materiales y
humanos que actualmente estdn asignados al Fondo para el Desarrollo
Econdmico y Social de la Ciudad de México, asi como con los recursos financieros
gue le sean asignados anualmente en el Presupuesto de Egresos.

La plantilla laboral que, en virtud de esta Ley pase del Fondo para el Desarrollo
Economico y Social de la Ciudad de México al Fondo, de ninguna forma resultara
afectada en las prerrogativas y derechos laborales que hayan adquirido conforme
a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes aplicables
en la materia.

Los asuntos que a la entrada en vigor de la presente Ley se encuentren
pendientes de tramite por parte del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social
de la Ciudad de México seguiran a cargo del Fondo hasta su total conclusion.

DECIMO PRIMERO.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, en un
plazo no mayor a 180 dias naturales, deberd ser modificado el Contrato de
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Fideicomiso Publico denominado Fondo para el Desarrollo Econdmico y Social de
la Ciudad de México, de fecha 09 de junio de 2010, y su Primer Convenio
Modificatorio, de fecha 19 de junio de 2014, lo anterior a fin de cambiar la
denominacion del Fondo para el Desarrollo Econémico y Social de la Ciudad de
México hacia Fondo y de armonizar, de conformidad con la presente Ley, sus
fines, atribuciones, integracion y operacion.

DECIMO SEGUNDO.- En tanto no se expidan las disposiciones correspondientes,
continuaran aplicandose, en lo que no se opongan a esta Ley, las disposiciones
reglamentarias y administrativas vigentes a la fecha de entrada en vigor de la
presente Ley.

DECIMO TERCERO.- El Congreso de la Ciudad, debera asignar de manera anual
en el Presupuesto de Egresos, los recursos necesarios para la operacion del
Fondo.

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
08 DE ENERO DE 2020

PRIMERO. EIl presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. Las personas diputadas integrantes de la Comision de Desarrollo
Econdmico del Congreso de la Ciudad de México entraran en funciones de su
calidad de invitados permanentes al Consejo Econdmico, Social y Ambiental de la
Ciudad de México sin mas tramite, en la primera sesion de dicho Consejo.

TERCERO. Notifiquese al Consejo Econdémico, Social y Ambiental de la Ciudad de
México.

CUARTO. La Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México,
realizard la fe de erratas respecto al proemio de la Ley Organica del Consejo
Econdmico, Social y Ambiental de la Ciudad de México que indica que fue
publicada el “25 de julio de 2017” en vez de “25 de julio de 2019”.
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