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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
JEFATURA DE GOBIERNO

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
DE PRESUPUESTO Y GASTO EFICIENTE DEL DISTRITO FEDERAL.

(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento)

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, a sus habitantes sabed:

Que la H. Asamblea Legislativa del Distrito Federal, V Legislatura, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.- V LEGISLATURA)

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
V LEGISLATURA.

DECRETA

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE
PRESUPUESTO Y GASTO EFICIENTE DEL DISTRITO FEDERAL.

Articulo Unico. Se reforma el parrafo primero y se adicionan los parrafos cuarto, quinto, sexto, séptimo y octavo,
recorriéndose en su orden los actuales del articulo 71 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, para

guedar como sigue:

ARTICULO 71.- Los recursos remanentes de los ejercicios anteriores seran considerados ingresos para todos los efectos y
deberan destinarse a mejorar el balance fiscal y posteriormente al mantenimiento de la red de agua potable, de drenaje, de
proteccion civil, al mantenimiento de escuelas, de mercados publicos, y obra sustentable, asi como al Fondo de Prevencion
y Atencidn de Contingencias y Emergencias Epidemiolédgicas y Sanitarias especificando el tipo de fuente de financiamiento,
excepto los remanentes federales que tengan un fin especifico y recursos de crédito que se sujetardn a las disposiciones

federales aplicables.

De los remanentes a los que se refieren los parrafos anteriores, se destinard una cantidad equivalente al 20% del total para el

Fondo de Prevencion y Atencion de Contingencias y Emergencias Epidemioldgicas y Sanitarias para el Distrito Federal.
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A efecto de acceder a los recursos de dicho Fondo, la Secretaria de Salud del Distrito Federal informara a la Asamblea sobre
la presencia de una contingencia sanitaria, o bien, sobre situaciones que a su juicio ameriten realizar acciones para

prevenirla.

En caso de que alguna dependencia de la Administracion Pablica del Distrito Federal distinta a la sefialada en el presente
articulo identifique circunstancias que puedan derivar en una contingencia sanitaria, deberan dar aviso a la Secretaria de
Salud remitiendo un informe detallado que justifique la necesidad de aplicar recursos de dicho Fondo para la prevencion o

atencién de esa situacion.

La Asamblea por conducto de las Comisiones de Presupuesto y Cuenta Pablica y de Salud y Asistencia Social, debera
emitir la opinion respectiva para la utilizacion de los recursos solicitados, de acuerdo a la suficiencia presupuestal del Fondo

mencionado.

El destino de los recursos al que se refiere el presente articulo respecto al Fondo de Prevencion y Atencién de Contingencias
y Emergencias Epidemiolégicas y Sanitarias para el Distrito Federal, no excluye la asignacion de presupuesto especifico
aprobado por la Asamblea, las reasignaciones que la Secretaria de Salud realice dentro de su presupuesto autorizado,
incluso, los recursos que provengan de cualquier otro programa, fondo federal o del sector privado y no podran destinarse a

fines distintos.

Los Organos de Gobierno deberan informar a la Asamblea dentro de los primeros cinco dias de enero de cada afio, los
fondos presupuestales o recursos provenientes del Gobierno del Distrito Federal y, en su caso, los rendimientos obtenidos,
que al término del ejercicio anterior conserven. Asimismo, deberan informar a la Asamblea los recursos remanentes del
ejercicio fiscal anterior, asi como proponerle su aplicacién y destino a mas tardar el 5 de marzo siguiente. La Asamblea o
cuando ésta se encuentre en receso, su 6rgano competente, debera resolver lo conducente en un plazo que no excedera de
quince dias naturales y, de no ser asi, se considerara como parte del presupuesto, por lo que seran descontados de las
ministraciones que se les realicen, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62 de esta Ley. Para tal efecto, la

Asamblea comunicard a la Secretaria lo que resuelva al respecto.

Queda prohibido realizar erogaciones al final del ejercicio con cargo a ahorros y economias del Presupuesto de Egresos que
tengan por objeto evitar el reintegro de recursos a que se refiere este articulo. El servidor publico que incumpla con esta
prohibicion, sera sancionado en los términos del Capitulo Il del Titulo Tercero de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos.

De los movimientos que se efectlen en los términos de este articulo, el Jefe de Gobierno informaré a la Asamblea en
cada Informe Trimestral y al rendir la Cuenta Publica.
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TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito

Federal.

TERCERO.- El Jefe de Gobierno debera publicar en la Gaceta Oficial los lineamientos para la operacion del Fondo de

Prevencion y Atencion de Contingencias y Emergencias Epidemiol6gicas y Sanitarias para el Distrito Federal.

Recinto de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a los veintinueve dias del mes de junio del afio dos mil diez.-
POR LA MESA DIRECTIVA.- DIP. AXEL VAZQUEZ BURGETTE, PRESIDENTA.- DIP. MA. NATIVIDAD
PATRICIA RAZO VAZQUEZ, SECRETARIA.- DIP. JOSE MANUEL RENDON OBERHAUSER,
SECRETARIO.- (Firmas)

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 122, apartado C, Base Segunda, fraccidn 11, inciso b), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 48, 49 y 67, fraccién 1, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, para su
debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto Promulgatorio en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno
del Distrito Federal, en la Ciudad de México, a los ocho dias del mes de octubre del afio dos mil diez.- EL JEFE DE
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON.- FIRMA.-EL SECRETARIO
DE GOBIERNO, JOSE ANGEL AVILA PEREZ.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE FINANZAS, ARMANDO
LOPEZ CARDENAS.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE EDUCACION, MARIO M. DELGADO CARRILLO.-
FIRMA.- EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, FELIPE LEAL FERNANDEZ.-
FIRMA.-LA SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, MARTHA DELGADO PERALTA.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE TRANSPORTES Y VIALIDAD, RAUL ARMANDO QUINTERO MARTINEZ.- FIRMA -
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, LAURA VELAZQUEZ ALZUA .- FIRMA - EL SECRETARIO
DE DESARROLLO SOCIAL, MARTI BATRES GUADARRAMA - FIRMA - EL SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA, MANUEL MONDRAGON Y KALB.- FIRMA.- SECRETARIO DE TURISMO, ALEJANDRO ROJAS
DIAZ DURAN.- FIRMA.- SECRETARIA DE CULTURA, ELENA CEPEDA DE LEON.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE OBRAS Y SERVICIOS, FERNANDO JOSE ABOITIZ SARO.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
SALUD, JOSE ARMANDO AHUED ORTEGA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE TRABAJO Y FOMENTO AL
EMPLEO, BENITO MIRON LINCE.- FIRMA.- SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y EQUIDAD PARA
LAS COMUNIDADES, MARIA ROSA MARQUEZ CABRERA.- FIRMA- SECRETARIO DE PROTECCION
CIVIL, ELIAS MIGUEL MORENO BRIZUELA.- FIRMA
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SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LA ACTUALIZACION DEL MANUAL
ADMINISTRATIVO EN SU PARTE DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO

OFICIALIA MAYOR
MANUAL ADMINISTRATIVO

Lic. Victor Campos Chargoy, Director General de Administracion en la Secretaria de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en
los articulos 18, 101B, asi como, Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal, de
conformidad con el alcance al Dictamen 2/2007 derivado del Dictamen 4/2008 emitido por la Coordinacion General de Modernizacion
Administrativa de la Oficialia Mayor, tengo a bien notificar el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LA ACTUALIZACION DEL
MANUAL ADMINISTRATIVO EN SU PARTE DE ORGANIZACION DE LA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO
MA-12009-2/07

PRESENTACION
Las atribuciones de la Secretaria de Gobierno estan encaminadas al fortalecimiento de la capacidad de atencion y solucion de los
principales problemas politico- administrativos de la ciudad, es por ello que requiere de una administracion publica moderna, eficiente,
que sus procedimientos sean transparentes y apegados al orden juridico vigente.
Para el cumplimiento de estas acciones requiere de una cierta estructura y organizacion al interior de sus oficinas, en este sentido juega un
papel importante la Direccion General de Administracion ya que coadyuva a la optimizacion de los recursos financieros, humanos,
materiales y de servicios generales.
Para lograr este objetivo la Direccion General de Administracion tiene una estructura determinada, con funciones definidas dentro de su
marco juridico de actuacion, y se describen en el presente manual.
Por lo anterior, este material constituye una herramienta de apoyo al servidor publico ya que al brindarle una panordmica general de su
mision, facilitard su desempefio en el puesto permitiendo una actuacién més acertada. Y asi, sus esfuerzos en el desempefio de las
funciones asignadas los podra encaminar de forma que sean acordes con los fines que persigue la Direccién General de Administracion en
la Secretaria de Gobierno.

ANTECEDENTES
De acuerdo al Dictamen 102 de fecha 29-X11-2000 y numero de oficio OM/2845/2000, se dictamina la Secretaria de Gobierno, creandose
la Direccion General de Administracion y sus Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, con
vigencia a partir del dia primero de enero de 2001.
Con oficio OM/1988/01 de fecha 16-X1-01, la Oficialia Mayor dando cumplimiento al Decreto que Reforma, Adiciona y Deroga diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, publicado el dia 16-V111-01 en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal en su articulo 7, fraccion XIII numeral 6, las Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico Operativo de Administracion de la Secretaria de Gobierno, fueron adscritas a la Oficialia Mayor con el Dictamen de
Reestructuracion Orgénica namero 170/2001, con vigencia a partir del 1/09/01.
Con oficio OM/0343/2005 de fecha 9 de marzo de 2005, la Oficialia Mayor autoriza el Dictamen 05/2005 y organigramas de la estructura
orgénica de la Oficialia Mayor con vigencia a partir del 16 de febrero de 2005.
Con oficio OM/0196/2007 de fecha 8 de febrero de 2007, la Oficialia Mayor autoriza el Dictamen 2/2007 y organigramas de la estructura
organica de la Oficialia Mayor con vigencia a partir del 1 de febrero del 2007, posteriormente, se da una modificacion a partir del 1° de
abril de 2007, mediante oficio CGMA/DOC/904/07.
Con oficio CGMA/DDO/1916/08 se actualiza el Dictamen 2/2007, con vigencia a partir del 1° de marzo de 2008.

MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. DOF 05-02-1917, ultima reforma DOF 18-06-2008.
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. DO 26-07-1994, Gltima reforma DOF 28-04-2008.
Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal. GODF 28-09-1998, ultima reforma DOF 04-06-2004.
Ley de Austeridad para el Gobierno del Distrito Federal. GODF 30-12-2003.
Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Pablica del Distrito Federal. GO 13-03-2002.
Ley de Obras. GO 29-12-1998, ultima reforma 04-06-2008.
Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles. DOF 31-12-1975, ultima reforma DOF 30-06-2006.
Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. GODF 21-12-1995, Gltima reforma DOF 07-01-2008.
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. DOF 13-12-1982, tltima reforma 13-06-2003.
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Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado “B” articulo 123 constitucional. DOF 28-12-1963,
Gltima reforma 03-05-2006.

Ley Federal del Trabajo. DOF 01-04-1970, ultima reforma DOF 17-01-2006.

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal. GODF 29-12-1998, Gltima reforma 24-01-2008.

Cadigo Civil Federal. DOF 26-05, 14-07, 3y 31-08-1928, ultima reforma DOF 13-04-2007.

Cadigo Civil para el Distrito Federal. DOF 26-05-1928, ultima reforma DOF 13-03-2008.

Cadigo Financiero del Distrito Federal. GODF 31-12-1994, Gltima reforma 1°-01-2008.

Reglamento de Escalafén de los Trabajadores de Base de la Administracion Pablica del DF. GODF 27-03-2006.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal. GODF 23-09-1999, ultima reforma 16-10-2007.

Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal. GO 28-12-2000, tltima reforma 20-05-2008.

Normas mediante las cuales se determina el uso obligatorio de medios de comunicacién electrénica, en la presentacion de la Declaracién
Anual de Situacion Patrimonial de los servidores publicos que se indican, de las Dependencias, Organos Politico Administrativos,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica del DF. GODF 24-03-2006.

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2008, GODF 31-12-2007.

Acuerdo por el que se delega en el Director General de Administracion en la Secretaria de Gobierno, las facultades que se indican. GODF
29-10-2004.

Acuerdo por el que se delegan al Titular de la Direccién General de Servicios Legales del Distrito Federal, la facultad de designar y
revocar apoderados para la defensa juridica de la Administracion Publica del DF. GODF 13-02-2003.

Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal. GODF 06-07- 2007.

Circular Uno, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos. GODF 12-04-2007, ultima reforma 13-08-2007.

Circular por la que se establecen los lineamientos y procedimientos de observancia general y aplicacion obligatoria para la terminacién de
los efectos del nombramiento del personal que presta sus servicios en las dependencias y delegaciones de la Administracion Publica del
Distrito Federal. Fechada: 03-02-2005.

OBJETIVO GENERAL
Generar las mejores condiciones para que los procesos institucionales ocurran con eficiencia y eficacia, en el logro de los objetivos y
metas que se propone alcanzar la Dependencia, a través de una relacidn adecuada entre la estructura, las estrategias y los liderazgos asi
como coadyuvar en la optimizacion de los recursos financieros, humanos, materiales y de servicios generales de la Secretaria de Gobierno
para que sus areas sustantivas puedan llevar a cabo la misién que tienen encomendada en la operacién y cumplimiento de los programas
de: gobierno, regularizacién territorial, prevencion y readaptacién social, participacion ciudadana, delegacionales, reordenamiento de la
via publica, metropolitanos, asuntos agrarios, enlace gubernamental y con los Gobiernos de los Estados.

ESTRUCTURA ORGANICA

1.0.0.0.0.0 Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno
1.0.0.0.0.1 Lider Coordinador de Proyectos “B”
1.0.0.0.0.2 Lider Coordinador de Proyectos “B”
1.0.0.0.0.3 Lider Coordinador de Proyectos “B”
1.0.0.0.1.0 JUD de Soporte Técnico
1.0.1.0.0.0 Direccidn de Recursos Financieros
1.0.1.1.0.0 Subdireccién de Programacion y Presupuesto
1.0.1.1.1.0 JUD de Programacién y Evaluacién
1.0.1.1.2.0 JUD Seguimiento Presupuestal
1.0.1.2.0.0 Subdireccion de Finanzas
1.0.1.2.1.0 JUD de Contabilidad y Tesoreria
1.0.2.0.0.0 Direccion de Recursos Humanos
1.0.2.1.0.0 Subdireccién de Nominas y Movimientos de Personal
1.0.2.1.1.0 JUD de Pagos y Registro de Personal
1.0.2.2.0.0 Subdireccidn de Prestaciones y Capacitacion
1.0.3.0.0.0 Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
1.0.3.1.0.0 Subdireccién de Recursos Materiales
1.03.1.1.0 JUD de Adquisiciones
1.0.3.1.2.0 JUD de Almacenes e Inventarios
1.0.3.2.0.0 Subdireccidn de Servicios Generales
1.03.2.1.0 JUD de Mantenimiento
JUD de Enlace Administrativo en la:(2)
1.0.0.0.2.0 - Direccion General de Gobierno
1.0.0.0.3.0 - Direccién General de Concertacion Politica y Atencion Social y Ciudadana
1.1.0.0.0.0 Direccion Ejecutiva de Administracion en la Subsecretaria de Sistema Penitenciario
1.1.0.1.0.0 Subdireccion de Informética
1.1.0.1.0.1 Lider Coordinador de Proyectos “B”
1.1.0.1.0.2 Lider Coordinador de Proyectos “B”
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1.1.0.1.0.3 Lider Coordinador de Proyectos “B”
1.1.0.2.0.0 Subdireccion de Recursos Financieros
1.1.0.2.1.0 JUD de Contabilidad y Pagos
1.1.0.2.2.0 JUD de Programacion y Control Presupuestal
1.1.0.2.3.0 JUD de Coordinacion de Tiendas
1.1.0.3.0.0 Subdireccion de Recursos Materiales
1.1.0.3.1.0 JUD de Adquisiciones
1.1.0.3.2.0 JUD de Almacenes
1.1.0.4.0.0 Subdireccion de Conservacion y Servicios Generales
1.1.04.1.0 JUD de Obras y Mantenimiento
1.1.0.4.2.0 JUD de Vehiculos, Transportes y Combustibles
1.1.0.5.0.0 Subdireccion de Recursos Humanos
1.1.05.1.0 JUD de Recursos Humanos

Subdireccién de Enlace Administrativo en el: (7)

1.1.0.6.0.0 - Direccién de Reclusorio Preventivo Varonil Norte
1.1.0.7.0.0 - Direccién de Reclusorio Preventivo Varonil Sur
1.1.0.8.0.0 - Direccioén de Reclusorio Preventivo Varonil Oriente
1.1.0.9.0.0 - Direccién de la Penitenciaria del Distrito Federal

1.1.0.10.0.0 - Direccion del Centro Femenil de Readaptacion Social

1.1.0.11.0.0 - Direccion del Centro Varonil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”

1.1.0.12.0.0 - Direccion del Centro Femenil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”
JUD de Servicios Generales en el:

1.1.0.6.1.0 - Direccién de Reclusorio Preventivo Varonil Norte
1.1.0.7.1.0 - Direccién de Reclusorio Preventivo Varonil Sur
1.1.0.8.1.0 - Direccioén de Reclusorio Preventivo Varonil Oriente
1.1.0.9.1.0 - Direccién de la Penitenciaria del Distrito Federal

1.1.0.10.1.0 - Direcci6n del Centro Femenil de Readaptacion Social

1.1.0.11.1.0 - Direccion del Centro Varonil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”

1.1.0.12.1.0 - Direcci6n del Centro Femenil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”

1.1.0.0.1.0 JUD de Administracion y Servicios Generales en la Direccién del Centro de Sanciones Administrativas y de
Integracion Social

1.0.0.0.4.0 JUD de Enlace Administrativo en la Subsecretaria de Coordinacion Metropolitana y Enlace Gubernamental

1.0.0.1.0.0 Subdireccidon de Enlace Administrativo en la Direccion General de Regularizacién Territorial

1.0.0.1.0.1 Lider Coordinador de Proyectos “B”

1.0.0.1.0.2 Lider Coordinador de Proyectos “B”

1.0.0.1.1.0 JUD de Recursos Materiales y Servicios Generales

1.0.0.1.2.0 JUD de Recursos Humanos y Financieros
JUD de Enlace Administrativo en la:(3)

1.0.0.0.5.0 - Coordinacion General de Proyectos Estratégicos y Enlace Gubernamental
1.0.0.0.6.0 - Direccion General de Asuntos Agrarios del Distrito Federal
1.0.0.0.7.0 - Subsecretaria de Programas Delegacionales y Reordenamiento de la Via Pablica

ATRIBUCIONES
Reglamento Interior de la Administracion Pablica
Articulo 101 B. Corresponde a las Direcciones Generales, Ejecutivas o de Area Encargadas de la Administracion en las Dependencias,
en el &mbito de su competencia las siguientes atribuciones:
I. Coadyuvar en la programacién y participar en la administracion de los recursos humanos y materiales, asi como en los recursos
financieros destinados a los gastos por servicios personales y materiales de las dependencias, conforme a las politicas, lineamientos,
criterios y normas determinadas por la Oficialia Mayor y la Secretaria de Finanzas;
Il. Auxiliar a las dependencias en los actos necesarios para el cierre del ejercicio anual, de conformidad con los plazos legales y criterios
emitidos por la Secretaria de Finanzas;
I11. Coordinar la integracion de los datos que requieran las dependencias para presentar sus informes trimestrales de avance programatico-
presupuestal y la informacidn para la elaboracion de la Cuenta Publica;
IV. Participar en el registro de las erogaciones realizadas por las dependencias;
V Coadyuvar en la coordinacion, integracion y tramitacion de los programas que consignen inversion, asi como dar seguimiento a su
ejecucion;
V1. Elaborar el registro sobre el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de némina del personal de base y confianza, asi
como a los prestadores de servicios profesionales, bajo el régimen de honorarios o cualquier otra forma de contratacion;
VII. Participar en la formulacién, instrumentacion y evaluacion del Programa Anual de Modernizacién Administrativa, en el marco del
Programa General de Desarrollo del Distrito Federal;
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VIII. Elaborar, de acuerdo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, las estrategias para formular el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de conformidad con las politicas y programas de la dependencia y sus &reas adscritas, asi
como supervisar su aplicacion; y coordinar la recepcién, guarda, suministro y control de los bienes muebles, y la asignacion y baja de los
mismos;

IX. Instrumentar, de conformidad con la normatividad aplicable, los procesos de licitaciones publicas para la adquisicién de bienes,
arrendamiento de bienes inmuebles y contratacion de servicios que establezca la Ley de Adquisiciones, asi como sus procedimientos de
excepcion;

X. Coadyuvar para la adquisicién de bienes, contratacion de servicios y arrendamiento de bienes inmuebles, que realizan los titulares de
las dependencias, observando al efecto las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Aplicar al interior de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos
Desconcentrados, las Politicas, Normas, Sistemas, Procedimientos y Programas en materia de Administracion y Desarrollo del Personal,
de Organizacion, de Sistemas Administrativos, de Informacién y Servicios Generales, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables y los lineamientos que emita la Oficialia Mayor;

XII. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la vigilancia de la actuacién de las diversas comisiones que se establezcan al interior
de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados;
XIIl. Realizar las acciones que permitan instrumentar al interior de las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados el Servicio Pablico de Carrera, asi como vigilar el
cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

XI1V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como los demas actos juridicos de caracter administrativo o
de cualquier otra indole que se requiera, dentro del ambito de su competencia, para el buen desempefio de las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados;

XV. Participar en la supervision de la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y reparacion de los bienes que requieran las
Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados, asi como
opinar sobre la contratacion de los servicios generales, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XVI. Opinar sobre la contratacion conforme a la Ley de Adquisiciones y la Ley de Obras Publicas, para la adecuada operacion de las
Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados de su
sector; y

XVII. Participar en la planeacion y coordinar la prestacion de servicios de apoyo que requieran las diversas las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo u Organos Desconcentrados de su sector.

Titulo Segundo bis. De la Administracion Plblica Centralizada, Desconcentrada y de los Organos Politico-Administrativos.

Capitulo Unico. De las atribuciones generales de los titulares de las Direcciones de Area, Subdirecciones, Jefaturas de Unidad
Departamental, asi como de los titulares de los puestos de Lider Coordinador de Proyectos y de los de Enlace en toda Unidad
Administrativa y Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo de las Dependencias, Organos Desconcentrados y Organos
Politico-Administrativos.

Articulo 119 A.- Las atribuciones generales que por virtud de este Reglamento se establecen, se realizaran sin perjuicio de aquellas que
les confieran otras disposiciones juridicas y administrativas.

Articulo 119 B.- A los titulares de las Direcciones de Area de las unidades administrativas, corresponde:

I. Acordar con el titular de la Unidad Administrativa a la que estén adscritos los asuntos de su competencia;

I1. Supervisar la correcta y oportuna ejecucion de recursos economicos y materiales de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo que les
correspondan conforme al dictamen de estructura respectivo;

111. Desempefiar los encargos o comisiones oficiales que el titular de la Unidad Administrativa o el Titular de la Dependencia, del Organo
Politico-Administrativo o del Organo Desconcentrado correspondiente les asignen, manteniéndolos informados sobre su desarrollo;

IV. Participar en la planeacién, programacion, organizacion, direccion, control y evaluacion de las funciones de las Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo correspondientes;

V. Dirigir, controlar, evaluar y supervisar al personal de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les correspondan,
en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerarquico o el Titular de la Dependencia, del Organo Politico-Administrativo
o del Organo Desconcentrado;

VI. Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas, para
su mejor desempefio, en términos de los lineamientos que establezcan el superior jerarquico o el Titular de la Dependencia, del Organo
Politico-Administrativo o del Organo Desconcentrado;

VII. Llevar el control, administracion y gestion de los asuntos que les sean asignados conforme al ambito de atribuciones;

VIII. Preparar y revisar, en su caso, conforme al ambito de sus atribuciones, la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico;
IX. Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerarquico;

X. Proponer normas y procedimientos administrativos para el funcionamiento de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-
Operativo que les correspondan;

X1. Coadyuvar con el titular de la Unidad Administrativa correspondiente, en la atencion de los asuntos de su competencia;

XII. Vigilar que se cumplan las disposiciones legales y administrativas en los asuntos de la competencia de las Unidades Administrativas
de Apoyo Técnico-Operativo respectivas y coordinar el adecuado desempefio de sus funciones;

XII1. Acordar con los titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas el tramite, atencion y
despacho de los asuntos competencia de éstos;
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XIV. Someter a la consideracion del titular de la Unidad Administrativa que corresponda, sus propuestas de organizacion, programas y
presupuesto de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a ellos adscritas;

XV. Tener trato con el pablico, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo;

XVI. Conocer y observar las disposiciones que regulan las relaciones con el personal adscrito directamente a su unidad, y

XVII. Las demas atribuciones que el titular de la Unidad Administrativa y el Titular de la Dependencia, del Organo Politico-
Administrativo o del Organo Desconcentrado les asignen, conforme a la normativa aplicable.

Articulo 119 C.- A los titulares de las Subdirecciones de las unidades administrativas, corresponde:

I. Acordar con el Director de Area o su superior jerarquico inmediato al que estén adscritos, seglin corresponda en términos del dictamen
de estructura, el tramite y resolucion de los asuntos de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

I1. Participar, segun corresponda, con el Director de Area o su superior jerarquico inmediato, en la direccidn, control y evaluacion de las
funciones de las Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

I11. Vigilar y supervisar las labores del personal de las unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo, que les correspondan, en
términos de los planes y programas que establezca el titular de la Unidad Administrativa correspondiente;

IV. Dirigir, controlar y supervisar al personal de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo respectivas, en términos de
los lineamientos que establezca el superior jerarquico o el Titular de la Dependencia, del Organo Politico-Administrativo o del Organo
Desconcentrado;

V. Decidir sobre la distribucién de las cargas de trabajo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que les estén
adscritas, para su mejor desempefio, conforme a los lineamientos que establezca el superior jerarquico o el Titular de la Dependencia, del
Organo Politico-Administrativo o del Organo Desconcentrado;

V1. Llevar el control, administracion y gestion de los asuntos que le sean asignados conforme al &mbito de atribuciones;

VII. Preparar y revisar, en su caso, conforme al ambito de sus atribuciones, la documentacién que deba suscribir el superior jerarquico;
VIII. Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerarquico;

IX. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por los titulares de la Direccion de Area, de la Unidad
Administrativa o de la Dependencia, del Organo Politico-Administrativo o del Organo Desconcentrado a la que estén adscritos;

X. Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal técnico-operativo a su cargo, de conformidad con lo que sefialen las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Participar en la coordinacién y vigilancia de las prestaciones de caracter social y cultural, asi como las actividades de capacitacién del
personal a su cargo, de acuerdo con las normas y principios establecidos por la autoridad competente;

XII. Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la productividad y mejorar la calidad de vida en el trabajo de
su unidad;

XIIl. Formular, cuando asi proceda, proyectos de planes y programas de trabajo de su unidad y demas Unidades Administrativas de
Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, considerando las necesidades y expectativas de los ciudadanos y la mejora de los sistemas de
atencion al publico;

XIV. Tener trato con el publico, exclusivamente cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo;

XV. Ejercer sus atribuciones coordinadamente con las demas Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo para el mejor
despacho de los asuntos de su competencia, y

XVI. Las demas atribuciones que les sean conferidas por sus superiores jerarquicos conforme a las funciones de la unidad administrativa a
su cargo.

Articulo 119 D.- A los titulares de las Jefaturas de Unidad Departamental de las unidades administrativas, corresponde:

I. Acordar, seglin corresponda, con el Subdirector de Area o su superior jerarquico inmediato, el tramite y resolucién de los asuntos de su
competencia;

1. Participar con el Subdirector de Area que corresponda o su superior jerérquico en el control, planeacion y evaluacion de las funciones
de la unidad de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo;

I11. Dirigir, controlar y supervisar al personal de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a su cargo, conforme a los
lineamientos que establezca el superior jerarquico;

IV. Decidir sobre la distribucion de las cargas de trabajo del personal a su cargo, para su mejor desempefio, conforme a los lineamientos
que establezca el superior jerarquico;

V. Llevar el control y gestion de los asuntos que les sean asignados conforme al &mbito de atribuciones;

VI. Preparar y revisar, en su caso, la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico;

VII. Informar sobre el desarrollo de las labores del personal a su cargo en los términos que les solicite su superior jerarquico;

VIII. Llevar a cabo con el personal a su cargo, las labores encomendadas a su unidad conforme a los planes y programas que establezca el
titular de la Unidad Administrativa correspondiente;

IX. Acudir en acuerdo ordinario con el Subdirector de Area y en caso de ser requeridos, con el titular de la Direccion de Area, de la
Unidad Administrativa o Titular de la Dependencia, del Organo Politico-Administrativo o del Organo Desconcentrado que corresponda;
X. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus superiores jerarquicos;

XI. Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al personal a ellos adscrito, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

XII. Participar en la coordinacién y vigilancia de las prestaciones de caracter social y cultural, asi como las actividades de capacitacion
del personal, de acuerdo a las normas y principios establecidos por la autoridad competente;

XII1. Proponer programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la productividad y a mejorar la calidad de vida en el trabajo
en su unidad;
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XIV. Formular proyectos de planes y programas de trabajo de su unidad, considerando las necesidades y expectativas de los ciudadanos y
la mejora de los sistemas de atencién al publico;

XV. Tener trato con el publico, exclusivamente, cuando por las funciones de su unidad deban hacerlo;

XVI. Ejercer sus atribuciones coordinadamente con las demas Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo para el mejor
despacho de los asuntos de su competencia, y

XVII. Las demas atribuciones que les sean conferidas por sus superiores jerarquicos y que correspondan a la jefatura de unidad
departamental, a su cargo.

Articulo 119 E.- A los titulares de los puestos de lider coordinador de proyectos y a los de enlace de las unidades administrativas,
corresponde:

I. Acordar con el titular de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo a la que estén adscritos, el tramite y resolucién de los
asuntos encomendados y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia;

Il. Participar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico inmediato, en la inspeccidn y fiscalizacion del desempefio de las
labores de personal de base de la unidad técnico operativa a la cual estén adscritos;

I11. Informar periédicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme a los planes y
programas que establezca el titular de la Unidad correspondiente;

IV. Brindar asesoria al titular de la Unidad Administrativa o titular de la Dependencia, del Organo Politico- Administrativo o del Organo
Desconcentrado a requerimiento de éstos;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de actuacion de la unidad administrativa a la que estén adscritos, y en su caso,
ejecutarlos, y

VI. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la unidad de apoyo técnico operativo a la que se
encuentren adscritos, informando periédicamente de ello al titular de la unidad.

FUNCIONES
Lider Coordinador de Proyectos “B”
Realizar la propuesta de calendario anual para la celebracidn de las sesiones ordinarias del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios.
Asegurar las acreditaciones del Secretariado del Organo Colegiado para la reinstalacion del ejercicio que corresponda para los trabajos del
Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios. Asegurar las acreditaciones de los vocales titulares y suplentes
que integren el pleno del Organo Colegiado.
Analizar la integracion de los casos de adquisicién de bienes y contratacion de servicios previo a su presentacion del pleno del Organo
Colegiado, asegurando que cumplan con todos los requisitos que se indican en el Manual del Subcomité.
Preparar y presentar la notificacion para los integrantes del Subcomité, representantes de los 6rganos de control e invitados sobre la
celebracion de las sesiones respectivas.
Integrar la carpeta de trabajo de cada sesion, para remitirla a los integrantes del Organo Colegiado.
Recabar el registro de asistencia de los integrantes del Subcomité, para cada sesion.
Recabar las firmas en las actas y minutas de acuerdos aprobadas por el pleno, por parte de los vocales, representantes de los érganos de
control e invitados.
Obtener las firmas en los listados de casos dictaminados por el pleno del Subcomité y remitir copia de los mismos al area que solicité su
presentacion.
Operar el seguimiento oportuno a los acuerdos, observaciones, casos y asuntos presentados ante el Subcomité.
Elaborar la version estenografica y acta correspondiente al desahogo de las sesiones celebradas.
Integrar las carpetas originales de cada sesion y su resguardo en el archivo, a efecto de mantener el adecuado control de la documentacion
generada.
Presentar y revisar los informes sobre la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, establecidos en la normatividad aplicable, para
su remision oficial y oportuna.
Operar el seguimiento de los informes sobre la adquisicion de bienes y contratacion de servicios.

Lider Coordinador de Proyectos “B” (2)

Recibir y revisar previa autorizacion, la correspondencia oficial dirigida al titular del area, asi como establecer un control y seguimiento
de los mismos.

Acordar con el titular del area los mecanismos que deben emplearse para canalizarse adecuadamente los asuntos competencia del area y
aquellos relacionados con las actividades que desarrollen las diversas areas adscritas a la misma.

Gestionar los asuntos que le encargue el titular del area ante las diversas areas de la dependencia, asi como con las instancias de la
Administracién Publica del Distrito Federal.

Establecer los canales de comunicacién con las unidades administrativas de la Dependencia con el objeto de lograr el intercambio de
informacion y la gestién coordinada de los asuntos.

Solicitar a las diferentes areas de adscripcion, la forma en que deberd presentarse la informacion que requiera el titular del area para el
despacho de los asuntos.

Proponer los criterios y lineamientos para dar seguimiento a los asuntos que le correspondan al area.

Asegurar que las &reas adscritas den cumplimiento oportuno a los asuntos que les sean turnados.
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Elaborar y presentar los informes al titular del area sobre el estado que guardan los asuntos oficiales o institucionales que le
correspondan, asi como proponer los sistemas de control y seguimiento que permitan hacer mas eficiente la gestion de los asuntos de su
competencia.

Conformar, organizar y actualizar permanentemente los archivos, asi como los directorios institucionales y personales que requiera el
titular para el despacho de sus asuntos.

Los demas que le confiera el titular del area conforme a las actividades inherentes al cargo.

JUD de Soporte Técnico

Formular y presentar para su autorizacion ante el Comité de Informatica el Programa Anual de Desarrollo Informatico de la oficina del C.
Secretario, supervisando el envio del mismo por parte de las Unidades Administrativas del Sector.

Apoyar en el disefio, implantacién y operacién de los sistemas de computo de la oficina del C. Secretario brindando la asesoria necesaria
sobre aspectos técnicos informaticos a las Unidades Administrativas del Sector.

Solicitar y evaluar a las Unidades Administrativas del Sector la informacién técnica necesaria para el seguimiento de sus respectivos
programas de desarrollo informatico.

Formar parte y asistir al Comité de Informatica en representacion de la Secretaria de Gobierno.

Participar en la integracion del Programa Operativo Anual y en el Programa Anual de Adquisiciones, en cuanto a bienes y servicios
informaticos se refiere.

Elaborar y presentar ante el Comité de Informatica para el dictamen técnico correspondiente, las solicitudes y justificaciones para la
adquisicion de bienes y servicios informaticos, asi como las licencias de antivirus necesarias en el Sector.

Participar en los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios informaticos con la elaboracién, revision y dictamen de los anexos
técnicos, asi como de las propuestas presentadas por proveedores y prestadores de servicios.

Supervisar que todas las Unidades Administrativas que integran la Secretaria de Gobierno dispongan de licencias autorizadas para el uso
de programas de cdmputo asi como de la paqueteria, reportando las posibles irregularidades que se detecten.

Elaborar el Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo del equipo de cdmputo de la oficina del C. Secretario a fin de
mantenerlo en éptimas condiciones de funcionamiento, asi como de las demas Unidades Administrativas que conforman la Secretaria de
Gobierno.

Proporcionar el mantenimiento preventivo y/o correctivo al equipo informatico asignado a la oficina del C. Secretario y de manera
consolidada con las demas Unidades Administrativas, ya sea de manera interna, como a través de servicios contratados con terceros de
conformidad con la normatividad establecida.

Elaborar y presentar oportunamente los informes y reportes indicados en la normatividad establecida.

Establecer el control interno del equipo informético asignado a la oficina del C. Secretario, asi como de la paqueteria existente, siendo el
Unico autorizado para realizar cambios fisicos, reportdndolos a la Unidad Departamental de Almacenes e Inventarios.

Establecer el control para la distribucion y entrega de las refacciones y accesorios a las Unidades Administrativas.

Mantener en funcionamiento correcto la Intranet (red) en las Unidades Administrativas, asi como asegurar el acceso a Internet y correo
electronico, segun corresponda.

Direccién de Recursos Financieros

Coordinar y supervisar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la Oficina del C. Secretario de Gobierno, supervisando y
consolidando lo correspondiente al Sector.

Establecer las negociaciones con las instancias correspondientes a fin de que los recursos asignados a la oficina de la Secretaria de
Gobierno, asi como a las Unidades Administrativas del Sector cuenten con los recursos indispensables para el adecuado desempefio de
sus funciones.

Establecer los mecanismos necesarios para el control, captacién, aplicacion, ejercicio, registro y evaluacién de los recursos financieros
asignados.

Estudiar, analizar y supervisar la programacion y ejercicio del presupuesto original, proponiendo las adecuaciones que permitan un
ejercicio sano y oportuno de conformidad con las necesidades de la Secretaria.

Autorizar la elaboracion de las cuentas por liquidar certificadas a fin de cubrir oportunamente los compromisos contraidos.

Vigilar que mensualmente se cubran los pagos por servicios personales, asi como, por la adquisicién de bienes y servicios necesarios en el
cumplimiento de las metas programaticas.

Autorizar el tramite de las afectaciones presupuestales derivadas de las adecuaciones necesarias para el cumplimiento de las metas.

Dirigir el adecuado registro presupuestal y contable, manteniendo un estricto control sobre el mismo.

Supervisar el seguimiento y actualizacion del control presupuestal de la propia Direccion General de Administracion en la Secretaria de
Gobierno.

Notificar a la Direccion de Recursos Humanos y a la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales la aceptacion o rechazo de
las adecuaciones presupuestales solicitadas.

Autorizar la realizacién de pagos efectuados, mediante cheque por concepto de servicios basicos.

Vigilar la elaboracion oportuna de las conciliaciones mensuales de la evolucion presupuestal con la Subsecretaria de Egresos.

Solicitar y evaluar informacién presupuestal y financiera de las Unidades Administrativas del Sector a fin de elaborar diversos informes y
reportes.

Coordinar y dirigir la elaboracion de los informes trimestrales de avances y resultados asi como, los reportes de avance programatico-
presupuestal y los estados financieros mensuales.

Coordinar y dirigir la elaboracién de los reportes de racionalidad y austeridad para la Contraloria General.
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Establecer una permanente comunicacion y coordinacion con las Unidades Administrativas del Sector a fin de lograr un adecuado
ejercicio del presupuesto, el seguimiento y control del mismo y la integracion de informes y reportes.

Participar en las reuniones del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios en la Secretaria de Gobierno.
Dirigir los trabajos relacionados con la formulacién del cierre del ejercicio presupuestal.

Apoyar a la Secretaria Técnica del Comité de Control y Auditoria en la elaboracion de las carpetas y seguimiento.

Subdireccién de Programacion y Presupuesto

Llevar el control, administracién y gestion de los asuntos que le sean asignados conforme al ambito de sus atribuciones.

Preparar y revisar, en su caso, conforme al &mbito de sus atribuciones, la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico.
Controlar y dar seguimiento al presupuesto consolidado y el Avance Programatico-Presupuestal de la Secretaria de Gobierno, conforme a
la normatividad aplicable.

Llevar el seguimiento y actualizacion del control presupuestal de la propia Direcciéon General de Administracion en la Secretaria de
Gobierno con la informacion de sus areas.

Expedir mediante sello, nombre, firma y monto la suficiencia a la (s) partida (s) a través de la cual se pretende efectuar un gasto,
especificando en el documento fuente requisicion de compra y/o servicio, factura, recibo, contrato, etcétera.

Controlar los programas y presupuestos (POA) de las Direcciones Generales del Sector Gobierno.

Verificar el registro y tramite de movimientos presupuestales, asi como la disponibilidad de los recursos financieros.

Desarrollar sistemas presupuestales que faciliten el adecuado control de los recursos de la Secretaria de Gobierno.

Programar y aplicar los mecanismos que permitan realizar el seguimiento programatico-presupuestal de las actividades sustantivas de la
Secretaria de Gobierno.

Analizar las observaciones y solicitudes de informacion de la Contraloria Interna asi como de la Contaduria Mayor de Hacienda en
materia de recursos financieros.

Controlar y planear los movimientos de transferencias presupuestal y ampliaciones liquidas.

Supervisar y dar seguimiento a los informes y reportes oficiales en materia de presupuesto.

Analizar el proyecto de presupuesto de la Oficina del C. Secretario de Gobiernoy de las Direcciones Generales que integran la Secretaria
de Gobierno, conforme a las normas, politicas, sistemas y procedimientos que emite la Secretaria de Finanzas.

Revisar y controlar de los compromisos de la Secretaria de Gobierno para dar cumplimiento al Manual de Normas y Procedimientos
Presupuestarios para la Administracion Publica del Distrito Federal 2006, en al apartado 1V Lineamientos Generales para los Tramites
Presupuestarios, Numeral 8 Presupuesto Comprometido.

Verificar y aprobar los formatos Al “Presupuesto Comprometido” y Bl “Pasivo Circulante” de Recursos Fiscales, Federales y
Autogenerados, con el fin de optimizar los recursos con los que cuenta la Secretaria.

Elaborar las Conciliaciones Programatico-Presupuestales con la Direccion General de Egresos “B”. Solicitando se efectlen los ajustes
correspondientes.

Revisar y dar seguimiento de los informes de Cuenta Publica, Descriptivo y Calendarizado, Programa de Austeridad, Avances de
Resultados Trimestral, asi como el Informe Mensual de Avance Programatico-Presupuestal de Actividades Institucionales y con Recursos
Federales.

JUD de Programacién y Evaluacién

Elaborar el Programa Operativo Anual (POA) de la Oficina del C. Secretario de Gobierno, asi como los ajustes requeridos al mismo.
Revisar y consolidar los Programas Operativos Anuales de las Unidades Administrativas que integran el Sector.

Solicitar y revisar la informacién programético-presupuestal de las areas administrativas, para consolidar y elaborar los diversos
informes requeridos por los érganos de fiscalizacion.

Consolidar en apego a la normatividad establecida, los Informes de: Cuenta Pdblica, Descriptivo y Calendarizacion de Actividades
Institucionales, Avances y Resultados, asi como, el Informe Mensual de Avance Programatico-Presupuestal de Actividades
Institucionales y con Recursos Federales.

Establecer a nivel Sector, los mecanismos de seguimiento y control relativos a la planeacion y programacion del presupuesto asignado,
para evaluar los avances y/o posibles desviaciones del Sector.

Atender con oportunidad las observaciones de los Organos Fiscalizadores y otras Dependencias que deriven de los Informes emitidos por
la Direccion de Recursos Financieros.

Elaborar y presentar para su autorizacion, los ajustes y modificaciones programatico-presupuestal sobre la programacion original.
Elaborar el presupuesto anual de egresos de la Oficina del C. Secretario, asi como consolidar los presupuestos respectivos de las Unidades
Administrativas del Sector.

Elaborar periédicamente reuniones de trabajo con las Unidades Departamentales de Enlace Administrativo que conforman el Sector y con
las Jefaturas de Unidad Departamental de Adquisiciones, Almacenes e Inventarios, Néminas y Movimientos de Personal, asi como de
Servicios Generales para la toma de decisiones del ejercicio presupuestal.

Supervisar las funciones del personal asignado a la Unidad Departamental e informar al Subdirector sobre el desarrollo de las actividades
del area.

JUD de Seguimiento Presupuestal

Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual (POA) y del Presupuesto de Egresos Anual de la oficina del Secretario de
Gobierno.

Participar en la elaboracién consolidada a nivel sector, del Programa Operativo Anual (POA) y del Presupuesto de Egresos Anual.
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Comprobar la suficiencia presupuestal de la (s) partida (s) a través de la cual se pretende efectuar un gasto, especificando en el documento
fuente (Requisicion de Compra, Requisicién de Servicio, Factura, Recibo, Contrato, etc.), la fecha correspondiente.

Controlar el compromiso de los recursos a los cuales se otorgé la suficiencia presupuestal.

Integrar y someter a consideracion del Subdirector de Programacion y Presupuesto el calendario del ejercicio del presupuesto de Egresos
propuesto por las Direcciones de Area de la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Dar seguimiento al Programa Operativo Anual de la Secretaria con el propésito de que se apegue al presupuesto autorizado.

Proporcionar la documentacion programatico presupuestal necesaria para la formulacion del informe de avance y resultados del
presupuesto y programa operativo autorizados.

Elaborar oportunamente todas las evoluciones presupuestales internas, mediante las cuales se cuente con la informacién presupuestal
necesaria para la toma de decisiones.

Elaborar las actualizaciones para el seguimiento del control presupuestal de la Direccién General de Administracion de la Secretaria de
Gobierno con la informacion de sus areas.

Realizar los papeles de trabajo para la conciliacion mensual de la evolucion presupuestal emitida por Politica Presupuestal.

Elaborar oportunamente los informes y reportes sobre el ejercicio presupuestal, tanto del gasto corriente como el de inversion.

Llevar a cabo periédicamente conciliaciones con las jefaturas de Unidad Departamental de Programacion y Presupuesto, Contabilidad y
Pagos, Néminas y Movimientos de personal, Adquisiciones, Almacenes e Inventarios y de Servicios Generales para la toma de decisiones
sobre el ejercicio presupuestal.

Elaborar y dar seguimiento hasta su registro a las afectaciones presupuestales que deban tramitarse con el propoésito de brindar atencion
oportuna a las necesidades del Sector, logrando asi, coadyuvar el eficiente ejercicio del presupuesto. Manteniendo actualizado los
registros de los saldos en las partidas.

Integrar los compromisos de la Secretaria con el fin de dar cumplimiento al Manual de Normas y Procedimientos Presupuestarios para la
Administracion Publica del Distrito Federal 2006, en el apartado IV Lineamientos Generales para los Tramites Presupuestarios, Numeral
8 Presupuesto Comprometido.

Elaborar, controlar y dar seguimiento de los formatos Al “Presupuesto Comprometido” y B1 “Pasivo Circulante” de Recursos Fiscales,
Federales y Autogenerados.

Subdireccion de Finanzas

Recibir las diversas solicitudes de pago requeridas por las Direcciones de Area y Unidades Administrativas, con la finalidad de cubrir los
compromisos contraidos para el pago de sueldos y salarios, contratistas, proveedores, prestadores de servicios y otros beneficiarios.
Revisar que dichas solicitudes de pago cuenten con la documentacién soporte y cumplan con los requisitos fiscales y administrativos que
les sean aplicables.

Revisar y validar la elaboracion de Documentos Mdltiples y Cuentas por Liquidar Certificadas solicitados para su registro presupuestal,
trdmite y pago ante la Secretaria de Finanzas.

Verificar el registro a través del Sistema Institucional de Control de Egresos de todas las Cuentas por Liquidar Certificadas y Documentos
Multiples elaborados en el area.

Controlar y resguardar la documentacion original soporte de las Cuentas por Liquidar Certificadas y Documentos Multiples autorizados
para su pago Y registro ante la Direccién General de Administracion Financiera; para los fines legales y administrativos procedentes.
Supervisar la elaboracién y presentacion oportuna de los informes y reportes inherentes al rea.

Supervisar el manejo de las cuentas bancarias registradas en la Secretaria de Gobierno.

Revisar y firmar los cheques correspondientes a los pagos debidamente autorizados.

Supervisar el registro contable de las operaciones realizadas.

Supervisar la elaboracién de los Estados Financieros de la Secretaria de Gobierno.

Revisar y firmar las conciliaciones bancarias.

Supervisar la actualizacion del padron de proveedores autorizados en el Sistema de Administracion del Pago (SIAP) de la Secretaria de
Finanzas.

Inspeccionar la informacion publicada en la pagina WEB de la DGADP para la elaboracion de reportes internos, asi como Cuentas por
Liquidar Certificadas y Documentos Multiples.

JUD de Contabilidad y Tesoreria

Recibir y registrar las solicitudes de elaboracion de cheques.

Elaborar los cheques solicitados por las areas autorizadas y entregar oportunamente.

Monitorear los saldos y depdsitos bancarios que se presentan diariamente en las cuentas bancarias de la Secretaria de Gobierno, e
informar a la Direccidn de Recursos Humanos de los depoésitos recibidos para la dispersion de las néminas.

Elaborar las conciliaciones bancarias mensuales de las cuentas bancarias registradas en la Secretaria de Gobierno.

Elaborar las Cuentas por Liquidar Certificadas en el Sistema Institucional de Control de Egresos (SICE), correspondientes a los pagos por
concepto de salarios, prestacion de servicios, adquisicion de bienes, etc., las cuales se encuentran debidamente autorizadas.

Elaborar de forma mensual y oportuna el “Reporte Mensual de Egresos e Ingresos gravados con IVA” de la Secretaria de Gobierno.
Elaborar de forma mensual y oportuna el “reporte de Proveedores” de la Secretaria de Gobierno.

Compilar, verificar y archivar las pélizas de cheque que se hayan emitido.

Elaborar oportunamente el registro contable de las operaciones realizadas.

Elaborar de los estados financieros de la Secretaria de Gobierno.

Gestionar el Alta de Proveedores de bienes y servicios del padrdn ante la Secretaria de Finanzas.
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Direccién de Recursos Humanos

Supervisar la aplicacion de las Normas, Politicas y procedimientos que en Materia de Recursos Humanos, emita la Oficialia Mayor.
Supervisar la elaboracion oportuna del Presupuesto Anual del Capitulo 1000 y Partida 3301-11, a fin de garantizar el pago en tiempo y
forma del personal de la Oficina del C. Secretario y de las Unidades Administrativas del Sector.

Coordinar y supervisar los procedimientos de altas, bajas, promociones, cambios, comisiones, licencias, etc., del personal de la oficina del
C. Secretario y de las Unidades Administrativas del Sector.

Coordinar y supervisar los procedimientos para el reclutamiento, seleccion, contratacién e induccion de personal de la Oficina del C.
Secretario.

Supervisar que se tramite en forma eficiente y oportuna ante la Direccién de Recursos Financieros en la Secretaria de Gobierno, las
noéminas SIDEN del personal Técnico Operativo y de Estructura, asi como de honorarios y eventuales, para realizar los pagos en tiempo y
forma, asi como la adecuaciones presupuestales requeridas para el ejercicio del gasto y que cuenten con el visto bueno de la Direccién
General de Administracion.

Verificar que se cumplan las condiciones generales de trabajo para los empleados adscritos a la Oficina del C. Secretario y a las Unidades
Administrativas del Sector.

Supervisar que el personal que integra la estructura de organizacion de la Secretaria de Gobierno y de las Unidades Administrativas del
Sector, se apeguen estrictamente al dictamen oficial emitido por la Oficialia Mayor.

Supervisar que el personal que integra la plantilla de honorarios, se apegue al Programa Anual de Honorarios autorizado por la Oficialia
Mayor.

Supervisar que se encuentren integrados en su totalidad los expedientes del personal de honorarios adscritos a la oficina del C. Secretario
y de las Unidas Administrativas del Sector.

Supervisar que se mantenga permanentemente actualizada la plantilla de personal técnico operativo y de estructura del personal adscrito a
la oficina del C. Secretario y de las Unidades Administrativas del Sector.

Supervisar la planeacion, operacion y evaluacion de los programas de capacitacion, ensefianza abierta y servicio social.

Instalar el Subcomité Mixto de Capacitacion del Sector y sesionar de acuerdo al calendario emitido por la Direccion General de
Capacitacion y Desarrollo de Personal.

Supervisar que permanentemente se encuentren integrados en su totalidad los expedientes del personal técnico-operativo y de estructura
adscrito a la oficina del C. Secretario y las Unidades Administrativas del Sector.

Supervisar que se cumpla oportunamente con el pago de las remuneraciones, prestaciones y retenciones del personal técnico operativo y
de estructura, adscritos a la Oficina del C. Secretario y de las Unidades Administrativas del Sector.

Supervisar las actividades que se derivan del control de asistencia de la Oficina del C. Secretario de Gobierno y la Subsecretaria de
Gobierno.

Supervisar los trdmites correspondientes a las prestaciones sociales de los trabajadores adscritos a la Oficina del C. Secretario de
Gobierno y la Subsecretaria de Gobierno.

Supervisar la adecuada implementacién de los Programas de Servicio Social correspondientes a la oficina del C. Secretario y de las
Unidades Administrativas del Sector.

Supervisar que los informes y reportes que en Materia de Recursos Humanos, solicite la Direccién General de Administracion y
Desarrollo de Personal o cualquier otra instancia sean atendidos con oportunidad.

Establecer una permanente comunicacion y coordinacion con las Secciones Sindicales del personal adscrito a la oficina del C. Secretario
y de las Unidades Administrativas del Sector.

Supervisar que se lleven a cabo semestralmente conciliaciones con la Direccién General de Administracién y Desarrollo de Personal en
Materia de Recursos Humanos.

Supervisar que se tramite en tiempo y forma el pago de nédmina real de los procesos de la Némina SIDEN.

Coordinar con los Enlaces Administrativos de cada una de las Unidades Administrativas del Sector, las directrices en Materia de Recursos
Humanos.

Supervisar periddicamente que los expedientes y contratos de las Unidades Administrativas del Sector se encuentren debidamente
integrados.

Supervisar que las Unidades Administrativas del Sector entreguen la documentacion necesaria para la aplicacion en el Sistema Integral
Desconcentrado de Némina (SIDEN), de las sanciones administrativas por resolucién emitida por los Organos de Control.

Supervisar que se lleven a cabo los costeos correspondientes por laudos pendientes de cumplimentar de acuerdo con la informacién
enviada por las Unidades Administrativas del Sector, asi como las actualizaciones respectivas.

Supervisar que se realicen los tramites necesarios para el pago correspondiente a laudos, una vez que se cuenta con la suficiencia
presupuestal.

Subdireccidon de Néminas y Movimientos de Personal

Aplicar las Normas y Procedimientos que en Materia de Administracion y Desarrollo de Personal emita la Oficialia Mayor.

Integrar el Presupuesto Anual del Capitulo 1000 y partida 3301-11, a fin de garantizar el pago en tiempo y forma del personal de oficina
del C. Secretario y de las Unidades Administrativas del Sector.

Revisar los conceptos nominales generados por las Unidades Administrativas para aplicar oportunamente los pagos o descuentos de
acuerdo con los calendarios de procesos establecidos.

Revisar y aplicar los movimientos de personal generados por la Oficina del C. Secretario y las Unidades Administrativas del Sector, de
acuerdo con los calendarios de procesos establecidos.
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Revisar y aplicar las modificaciones de personal solicitadas por las Unidades Administrativa del Sector.

Verificar e integrar la informacion correspondiente a las néminas del personal técnico operativo y estructura, incorporados al SIDEN, de
honorarios y Eventuales para su tramite de pago respectivo.

Solicitar a la Direccidn de Recursos Financieros las adecuaciones presupuestales requeridas para el ejercicio del gasto, previo visto bueno
de la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Verificar y aplicar en el sistema las devoluciones para el tramite del Pago de Némina Real de los procesos de némina del personal técnico
operativo y de estructura de la némina SIDEN.

Integrar los expedientes de la plantilla del personal técnico operativo y estructura de la oficina del C. Secretario de Gobierno y las
Unidades Administrativas del Sector.

Integrar los expedientes del personal de honorarios de la oficina del C. Secretario.

Conciliar semestralmente la plantilla de personal técnico operativo y de estructura con la Direccion General de Administracion y
Desarrollo de Personal.

Elaborar y mantener actualizados los contratos de servicios profesionales asi como los convenios de terminacién anticipada, vigilando
permanentemente el evitar realizar pagos indebidos correspondientes a la oficina del C. Secretario.

Revisar periédicamente que se encuentren debidamente integrados los expedientes del personal de honorarios de las Unidades
Administrativas del Sector.

Tramitar ante la Direccion de Recursos Financieros la elaboracion de cheques a la Tesoreria del Distrito Federal de la devolucion de los
pagos no efectuados del personal de honorarios.

Tramitar los recibos de entero ante la Secretaria de Finanzas de las devoluciones de pago del personal de honorarios.

Recibir e integrar la documentacion necesaria que presentan las Unidades Administrativas del Sector, para registrar en el Sistema Integral
Desconcentrado de N6mina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Integrar la informacion recibida por las Unidades Administrativas del Sector para el debido costeo de los laudos a cumplimentar y llevar a
cabo las actualizaciones correspondientes.

Elaborar y tramitar ante la Direccion de Recursos Financieros la afectacion presupuestal para el pago de los laudos correspondientes del
Sector.

Fungir en la materia de manuales en su parte de procedimientos, como enlace con la Coordinacién General de Modernizacién
Administrativa.

Promover y coordinar la actualizacién del Manual Administrativo, estableciendo con el personal de las areas internas de cada
Dependencia, Unidad Administrativa, Organo Desconcentrado, Entidad Paraestatal y Organo Politico-Administrativo, una adecuada
comunicacion para dar seguimiento a las acciones inherentes a la integracion del Manual en su parte de procedimientos.

Brindar al personal involucrado, los servicios de orientacion, asesoria y apoyo requeridos para la elaboracidn e integraciéon del Manual en
la parte de procedimientos.

Evaluar, analizar y revisar integralmente el Manual, en su parte de procedimientos, antes de su envio a la Coordinacion General de
Modernizacion Administrativa, verificando su integracion conforme a la normatividad aplicable.

Acudir a las reuniones de trabajo convocadas por la Oficialia Mayor y comunicar a los servidores publicos involucrados, los acuerdos
establecidos, asi como las observaciones y/o recomendaciones que se realicen al contenido del Manual, en su parte de procedimientos.

JUD de Pagos y Registro de Personal

Integrar y remitir a los Enlaces Administrativos de las Unidades Administrativas del Sector, la informacion correspondiente al pago de la
noémina del personal técnico operativo y de estructura para su validacion correspondiente al proceso que corresponda.

Conciliar e integrar la informacion validada por los Enlaces Administrativos de las Unidades Administrativas del Sector, para realizar los
pagos con oportunidad del personal técnico operativo y de estructura, de acuerdo con los calendarios de proceso establecidos.

Elaborar e integrar los archivos de dispersion para efectuar el pago de la némina que corresponda a través de transferencia electrénica
bancaria, y en su caso, solicitar a la Direccién de Recursos Financieros la elaboracion de los cheques correspondientes, de acuerdo con la
solicitud de los Enlaces Administrativos.

Recabar e integrar las pdlizas de cheque debidamente requisitadas de cada una de las Unidades Administrativas del Sector para realizar su
devolucion ante la Direccion de Recursos Financieros.

Dar seguimiento a las solicitudes de informacion requeridas por las instancias correspondientes.

Notificar a los Enlaces Administrativos las normas, lineamientos y directrices que regulan la administracion de los recursos humanos.
Elaborar y dar tramite a los informes requeridos por la Direccién General de Administracion y desarrollo de Personal o la instancia
correspondiente que lo solicite.

Tramitar las solicitudes de apertura de cuentas bancarias para el pago por dispersion del personal de técnico operativo y/o estructura
adscritos a la oficina del C. Secretario y las Unidades Administrativas del Sector.

Subdireccién de Prestaciones y Capacitacion

Revisar la procedencia de las solicitudes para el trdmite de prestaciones de acuerdo con los lineamientos expedidos por la Direccion
General de Administracion y Desarrollo de Personal.

Coordinar el trdmite de las prestaciones economicas del personal técnico-operativo de base sindicalizado contenidas en las Condiciones
Generales del Gobierno del Distrito Federal.

Difundir entre las Unidades Administrativas del Sector las convocatorias del Premio Nacional de Antigliedad en el Servicio Publico y del
Premio Nacional de Administracién Publica y llevar a cabo el seguimiento de todas las actividades que se generan en torno a su tramite.
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Organizar la ceremonia del Sector Gobierno para la entrega del Premio Nacional de Antigiiedad en el Servicio Pdblico y del Premio
Nacional de Administracion Publica.

Controlar el registro de asistencia que basicamente implica las siguientes actividades: elaborar tarjetas de registro, aplicar descuentos por
faltas o por exceso de incapacidades, cuidar el gabinete de asistencia, el control de las incidencias del personal y tramitar las
autorizaciones para cualquier modificacion al respecto.

Revisar la procedencia de las solicitudes para disfrutar los dias de descanso que establecen las Condiciones Generales de Trabajo para el
personal de base sindicalizado, y en su caso llevar el trdmite correspondiente.

Realizar los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los trabajadores.
Participar en las reuniones de trabajo de la Direccién de Capacitacion para conocer los procedimientos para llevar a cabo los programas
de: Capacitacion, Ensefianza Abierta y de Servicio Social.

Coordinar reuniones de trabajo con los representantes de las Unidades Administrativas para dar a conocer la informacion de los
procedimientos que establece la Direccion de Capacitacidn y Desarrollo de Personal.

Controlar que las Unidades Administrativas del Sector Gobierno lleven a cabo la deteccion de necesidades de capacitacion del personal
técnico - operativo y de estructura de conformidad con lo establecido por la Direccién de Capacitacion y Desarrollo de Personal.

Presentar de forma sectorizada la deteccion de necesidades de capacitacion ante la Direccion de Capacitacion y Desarrollo de Personal.
Elaborar la propuesta de Programa de Capacitacion priorizada del Sector Gobierno.

Apoyar en la preparacion de las sesiones del Subcomité Mixto de Capacitacion de acuerdo al calendario establecido por la Direccion de
Capacitacion y Desarrollo de Personal.

Dar seguimiento a la operacioén de los Programas de Capacitacion, Ensefianza Abierta y Servicio Social del Sector Gobierno y reportar
los resultados trimestralmente a la Direccion de Capacitacion y Desarrollo de Personal.

Llevar el control de los cursos, consistente en: difundir las actividades de capacitacion, integrar la inscripcion de los participantes, aplicar
los mecanismos de evaluacién de los cursos impartidos a sus participantes y con lo resultados requisitar los formatos que se envian a la
Direccion de Capacitacion y Desarrollo de Personal.

Coordinar que las Unidades Administrativas lleven a cabo el Censo Educativo y con los resultados elaborar el Programa Anual de
Ensefianza Abierta del Sector.

Elaborar material para difundir el Programa de Ensefianza Abierta entre el personal del Sector Gobierno, asi como tramitar la inscripcion
de los interesados.

Vigilar que las condiciones fisicas y humanas para la operacién de los circulos de estudio de educacién basica y preparatoria sean
Optimas.

Supervisar el tramite exdmenes y/o certificados de estudio ante las instancias correspondientes, para la acreditacion de los usuarios del
Programa.

Controlar que se lleve a cabo la deteccidn de necesidades de prestadores de servicio social en cada una de las Unidades Administrativas
del Sector y que con base a los resultados elaboren sus programas de servicio social.

Elaborar un Programa de Servicio Social que pueda apoyar a todo el Sector y registrarlo ante las Instancias Educativas Superiores.
(UNAM, IPN, UAM vy universidades particulares).

Difundir el Programa de Servicio Social estableciendo contacto con las escuelas, elaborando tripticos y participando en las ferias que
organicen las escuelas superiores.

Captar prestadores de servicio social y/o practicas profesionales remitirlos de acuerdo a su perfil a las diversas areas del Sector Gobierno.
Integrar correctamente el expediente de los prestadores de servicio social.

Supervisar que los prestadores de servicio social y/o préacticas profesionales que capten las Unidades Administrativas retnan los
requisitos que establecen los lineamientos para este efecto.

Supervisar el tramite para el pago de becas de los prestadores que concluyen su servicio social y/o practicas profesionales en el Sector
Gobierno.

Establecer una permanente comunicacion y coordinacién con las secciones sindicales en materia de prestaciones y capacitacion.

Llevar a cabo el proceso escalafonario de todas las Unidades Administrativas del Sector Gobierno.

Fungir en la materia de manuales en su parte de organizacion, como enlace con la Coordinacion General de Modernizacion
Administrativa.

Promover y coordinar la actualizacion del Manual Administrativo, estableciendo con el personal de las éreas internas de cada
Dependencia, Unidad Administrativa, Organo Desconcentrado, Entidad Paraestatal y Organo Politico-Administrativo, una adecuada
comunicacion para dar seguimiento a las acciones inherentes a la integracion del Manual en su parte de organizacion.

Brindar al personal involucrado, los servicios de orientacion, asesoria y apoyo requeridos para la elaboracion e integracion del Manual en
la parte de organizacion.

Evaluar, analizar y revisar integralmente el Manual, en su parte de organizacion, antes de su envio a la Coordinacion General de
Modernizacién Administrativa, verificando su integracién conforme a la normatividad aplicable.

Acudir a las reuniones de trabajo convocadas por la Oficialia Mayor y comunicar a los servidores publicos involucrados, los acuerdos
establecidos, asi como las observaciones y/o recomendaciones que se realicen al contenido del Manual, en su parte de organizacion.

Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales

Coordinar y revisar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto en materia de adquisicién de materiales, suministros y contratacion de
servicios generales, asi como del presupuesto anual autorizado sobre los Capitulos 2000 y 3000 del Clasificador por Objeto de Gasto.
Dirigir y coordinar la integracion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la Secretaria,
conforme a los Lineamientos que emita la Oficialia Mayor y vigilar su estricto cumplimiento.
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Dirigir y coordinar la elaboracion del Programa Anual de Licitaciones Publicas del Sector, asi como por Invitacién Restringida a cuando
menos Tres Proveedores.

Establecer los procedimientos que permitan regular la administracion de los recursos materiales y la prestacion de servicios generales en
la Secretaria, de acuerdo a la normatividad aplicable en la materia.

Mantener una permanente comunicacion y coordinacion con las Direcciones de Recursos Financieros y Recursos Humanos a efecto de
lograr acuerdos para el sano ejercicio del gasto.

Comunicar a la Direccion de Recursos Financieros las adecuaciones presupuestales requeridas para el ejercicio del gasto.

Supervisar que la adquisicién de materiales, suministros y la contratacion de servicios se realicen con apego a la Ley de Adquisiciones
para el Distrito Federal; su Reglamento; Circular Uno; Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal y demas disposiciones
normativas aplicables en la materia.

Establecer los mecanismos y procedimientos en materia de adquisicion de materiales, suministros y la contratacion de servicios, con las
diversas Unidades Administrativas de la Secretaria a través de los Enlaces Administrativos.

Fungir como Secretario Técnico en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector, en apego al
Manual de Integracion y Funcionamiento de dicho Organo Colegiado.

Supervisar que la documentacion soporte para la elaboracion de la carpeta y presentacion de puntos para acuerdo del Subcomité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios cumpla con los requisitos establecidos en el Manual de Integracion y
Funcionamiento del Organo Colegiado.

Supervisar la elaboracion de Bases y Anexos Técnicos de las Licitaciones Publicas del Sector, asi como aquellas que se realicen por
Invitacion Restringida a cuando menos Tres Proveedores para la adquisicién de materiales y suministros.

Supervisar los procedimientos tanto de las Licitaciones Publicas como por Invitacion Restringida a cuando menos Tres Proveedores y de
Adjudicacion Directa para la adquisicion de materiales, suministros y la contratacion de servicios.

Coordinar la elaboraciéon y someter a la consideracion de la Direccion General de Administracién la celebracion de Contratos de
Arrendamiento, Adquisicion y Prestacion de Servicios con apego a la normatividad vigente.

Supervisar la elaboracion de informes y reportes que se remiten periédicamente de conformidad a lo establecido en la normatividad en
materia de adquisicion de materiales, suministros y prestacion de servicios.

Supervisar que las actividades desarrolladas en materia de Almacenes e Inventarios, se realicen con apego a la normatividad establecida
en la Circular Uno emitida por la Oficialia Mayor, y las Normas Generales de Bienes Muebles vigentes.

Supervisar que el Almacén Central mantenga volimenes de materiales con los niveles que garanticen el adecuado y oportuno suministro
de los mismos.

Supervisar que se remitan oportunamente los informes y reportes en materia de Almacenes e Inventarios de conformidad con la Circular
NUmero Uno.

Supervisar que se lleven a cabo dentro de la Normatividad establecida en forma semestral, los levantamientos fisicos del Inventario en el
Almacén Central del Sector.

Supervisar que se lleve a cabo anualmente el levantamiento de Activo Fijo de mobiliario y equipo de la Oficina del C, Secretario y de la
Direccion General de Administracion, asi como vigilar que se realice el levantamiento en las Unidades Administrativas del Sector.
Mantener una comunicacion permanente con las Direcciones de Area dependientes de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales de Oficialia Mayor, en materia de adquisiciones de bienes y contratacion de servicios, para la aplicacion de los aspectos
normativos sobre la materia.

Supervisar que las actividades en materia de custodia y consulta de la informacién integrada en los archivos clasificados tanto en tramite
como de concentracion e histéricos, se realicen con apego a la normatividad establecida.

Participar en reuniones de trabajo con las diferentes instancias del Gobierno del Distrito Federal, asi como en los comités, subcomités y
los diversos érganos colegiados.

Dirigir la atencidn oportuna de los requerimientos de mantenimiento y conservacion de bienes inmuebles, maquinaria y equipo, equipo de
comunicacion y telefonia, vehiculos y todos aquellos bienes instrumentales necesarios para la operacion, a fin de garantizar el permanente
mantenimiento y éptimo funcionamiento de los mismos.

Supervisar la adecuada contratacion, operacion y control de los servicios de telefonia, telefonia celular, limpieza, vigilancia, fotocopiado,
aseguramiento de bienes, siniestros, arrendamiento de bienes inmuebles, estacionamientos, suministro de agua y energia eléctrica, asi
como las dotaciones de combustible.

Coordinar e informar a la Oficialia Mayor del aseguramiento de los bienes propiedad o al servicio de la Secretaria, para que cuenten con
las coberturas de seguro necesarias, para cubrir eventualidades, por robo, dafio o cualquier siniestro que afecte su patrimonio.

Definir los criterios para el control del acceso de personal y de vehiculos, distribucion de espacios de estacionamiento; asi como el
préstamo temporal de vehiculos en los inmuebles de la Secretaria, en apego a las normas, politicas y procedimientos administrativos
vigentes.

Administrar y autorizar los equipos de telefonia celular y radiolocalizadores de acuerdo a las necesidades y normatividad vigente.

Definir los criterios, politicas y procedimientos para el manejo de mensajeria y distribucion de correspondencia, tanto interna como
externa asi como de impresiones, fotocopiado y publicaciones, aplicando los criterios para su guarda, conservacion y custodia de los
documentos oficiales conforme a la normatividad establecida en la materia.

Coordinar los servicios de mensajeria, transportacion, correspondencia y apoyos logisticos de eventos y reuniones de trabajo.

Coordinar la conciliacién de las partidas centralizadas y consolidadas de los Capitulos de Gasto 2000 y 3000 y para verificar que la
facturacion corresponda a servicios efectivamente devengados.

Administrar el fondo revolvente de los Capitulos de Gasto 2000 y 3000.



19 de Octubre de 2010 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 19

Subdireccion de Recursos Materiales

Coordinar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto en materia de adquisicion de materiales, suministros y contratacion de servicios,
asf como del presupuesto anual autorizado sobre el Capitulo 2000 del Clasificador por Objeto de Gasto.

Coordinar la integracion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios de la Secretaria, conforme a los
Lineamientos que emita la Oficialia Mayor y vigilar su estricto cumplimiento.

Coordinar la elaboracién del Programa Anual de Licitaciones Publicas del Sector, asi como por Invitacion Restringida a cuando menos
Tres Proveedores.

Asegurar el debido cumplimiento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y su Reglamento, asi como las diversas normas que
emita el Gobierno del Distrito Federal para las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios, estableciendo los
procedimientos y controles necesarios.

Supervisar que las requisiciones de adquisiciones cuenten con la autorizacién presupuestal y que se encuentren contempladas en el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Coordinar los mecanismos de control en materia de adquisiciones, celebracion de Licitaciones Publicas Nacionales e Internacionales y
seleccién de Proveedores, e implementar medidas de seguimiento para el cumplimiento de la normatividad y lineamientos establecidos
vigentes.

Coordinar la elaboracion de Bases y Anexos Técnicos de las Licitaciones Pablicas y las que se realicen por Invitacion Restringida a
cuando menos Tres Proveedores para la adquisicion de materiales, suministros y contratacion de servicios.

Coordinar y revisar la documentacién soporte para la elaboracion de la carpeta y presentacion de puntos para acuerdo del Subcomité de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Revisar y supervisar que la elaboracion de los contratos se formulen acorde a lo establecido en las bases del concurso verificar el
cumplimiento y seguimiento de los contratos de adquisicidn, arrendamientos y prestacion de servicios.

Elaborar la solicitud a la Direccion de Recursos Financieros de las adecuaciones presupuestales requeridas para el ejercicio del gasto y
que cuenten con el visto bueno de la Direccién General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Supervisar que la adquisicion de materiales, suministros y contratacion de servicios por adjudicacion directa se apeguen a lo establecido
en la normatividad vigente, vigilando que se cumplan con los requisitos que sefiala la Ley de la materia y demas lineamientos normativos.
Supervisar la elaboracion de informes y reportes que se remiten periédicamente en materia de adquisicion de materiales, suministros y
prestacion de servicios a la Oficialia Mayor, Secretaria de Finanzas, Contraloria General y Contraloria Interna en la Secretaria de
Gobierno.

Coordinar y revisar la atencién oportuna a las observaciones inherentes al &rea, emitidas por los diversos Organos de Fiscalizacion como
son la Contraloria Interna y la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

Revisar la atencion a las inconformidades presentadas ante la Contraloria General, por los participantes, derivadas de los procedimientos.
Fungir como Secretario Técnico suplente del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Vigilar que las actividades en materia de Almacenes e Inventarios, se realicen con apego a la normatividad establecida en la Circular Uno
emitida por la Oficialia Mayor, y las Normas Generales de Bienes Muebles vigente.

Revisar que el Almacén Central mantenga el volumen de materiales necesario que garantice el adecuado y oportuno suministro de los
mismos.

Revisar que se remitan oportunamente los informes y reportes en materia de Almacenes e Inventarios de conformidad con la Circular
Uno.

Coordinar que se lleven a cabo dentro de la Normatividad establecida en forma semestral, los levantamientos fisicos del Inventario en el
Almacén Central del Sector.

Coordinar el levantamiento anual del Activo Fijo de mobiliario y equipo de la Oficina del C. Secretario y de la Direccién General de
Administracion, y supervisar que se realice el levantamiento en las Unidades Administrativas del Sector.

Verificar que las actividades en materia de custodia y consulta de la informacion integrada en los archivos clasificada tanto en tramite,
como de concentracion e histéricos, se realicen con apego a la normatividad establecida.

Supervisar las conciliaciones con la Direccion de Recursos Financieros relacionado con el gasto de materiales y suministros.

Coordinar las conciliaciones con la Oficialia Mayor de las partidas centralizadas y consolidadas para que el ejercicio presupuestal
corresponda al gasto real.

JUD de Adquisiciones

Aplicar la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, asi como en su caso la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para
el Sector Publico y la normatividad establecida en la Circular No. 1 en Materia de Adquisiciones.

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes Muebles, Insumos y Servicios requeridos por la oficina de la Secretaria de
Gobierno.

Elaborar el Programa Anual de Licitaciones Publicas, asi como por invitacion restringida, consolidando las de las Unidades
Administrativas del Sector.

Coordinar las actividades relacionadas con el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, tales como
elaboracién de las actas de sesiones, recepcion y revision de casos, recepcion y elaboracion de informes, integracion y distribucién de
carpetas entre otras.

Presentar ante el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios los casos correspondientes a la oficina de la Secretaria de
Gobierno.

Participar en diversas sesiones de Comités, Subcomités y otros 6rganos colegiados instruidos por el Director de Recursos Materiales.
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Elaborar las bases de concurso para Licitaciones Publicas, asi como por invitacion restringida tanto de la Secretaria, como las
consolidadas.

Programar las convocatorias e invitaciones para las Licitaciones PUblicas y por invitacion restringida.

Establecer los procedimientos de Licitaciones Publicas, asi como por invitacion restringida.

Realizar los tramites necesarios para la adquisicion de bienes muebles, equipos e insumos y servicios solicitados por las areas que
conforman la oficina de la Secretaria de Gobierno.

Solicitar cotizaciones a proveedores, llevar a cabo licitaciones, elaborar requisiciones de compra y servicios y realizar los concursos por
invitacion restringida.

Elaborar los pedidos de bienes muebles, equipos, insumos y servicios a los proveedores, cuidando en los mismos las caracteristicas,
tiempos de entrega y condiciones de pago, asi como verificar que se cuente con la garantia correspondiente.

Elaborar, gestionar la documentacién y autorizacién ante las instancias correspondientes para la adquisicion de bienes muebles, equipos,
insumos Yy servicios, como de aquellos bienes considerados normativamente como restringidos.

Verificar que la calidad de los bienes y servicios adquiridos sea la solicitada en los pedidos realizados y que la garantia de los mismos sea
respetada.

Controlar que el volumen de adquisiciones se apegue al parametro de 80% - 20% establecido en la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal.

Establecer una permanente comunicacion y coordinacion con los enlaces administrativos a fin de que cumplan con los respectivos
programas anuales de adquisiciones.

Elaborar y enviar oportunamente los informes y reportes establecidos por la normatividad en materia de adquisiciones.

Realizar las conciliaciones de las partidas centralizadas y consolidadas para que el ejercicio presupuestal corresponda al gasto real.

JUD de Almacenes e Inventarios

Participar en la elaboracion del anteproyecto anual de presupuesto de conformidad con las existencias del Almacén Central y las
necesidades de materiales y suministros.

Participar en las Licitaciones Publicas del Sector para la adquisicion anual de materiales y suministros.

Recibir los bienes de consumo de acuerdo a los pedidos y/o contratos adjudicados con el fin de aperturar los registros para la recepcion
de materiales y suministros por Unidad Administrativa y en forma consolidada.

Recibir de acuerdo a los pedidos y/o contratos, asi como a los calendarios de entrega de materiales y suministros por parte de los
proveedores, junto con las facturas y/o remisiones, verificando que los bienes se apeguen exactamente a lo establecido en los contratos en
cuanto a cantidades, descripciones, condiciones de entrega, calidad, tiempo de surtimiento, y que los datos contenidos en la facturacion
estén correctos en todos los conceptos, imprimiendo el sello de entrada al Almacén, anotando fecha, nombre y firma de recibido de
conformidad.

Realizar la recepcion y acomodo de los bienes, los cuales deberén estar clasificados bajo el sistema de primeras entradas, primeras salidas
y Ultimas entradas, Ultimas salidas.

Establecer y mantener controles que garanticen el registro y surtimiento de las entradas y salidas de materiales y suministros tanto en
forma consolidada como por Unidad Administrativa.

Mantener una permanente vigilancia sobre los volimenes de almacenamiento minimos y maximos a fin de evitar posible desabasto, asi
como los sobre - inventarios.

Reportar oportunamente los bienes de lento y nulo movimiento, promoviendo su utilizacion por parte de las Unidades Administrativas del
Sector, traspasando a otras Dependencias o proceder a su baja y destino final conforme a los lineamientos establecidos en la Normatividad
en Materia de Administracion de Recursos y Normas Generales de Bienes Muebles de la Administracién Pablica del Distrito Federal.
Operar el Almacén Central en condiciones de higiene, seguridad y eficacia, evitando tener materiales desacomodados, bienes que no
formen parte del mismo, articulos de alta peligrosidad, o el acceso de personal ajeno a las instalaciones.

Mantener actualizados los registros de entradas y salidas de materiales y suministros, con apego al clasificador CAMBS.

Elaborar y remitir oportunamente de conformidad a la normatividad establecida los Programas Operativos: DAI-1 “Movimientos de
Existencias de Almacén”; DAI-2 “Dictamen General de Almacenes”; “Formatos de Distribucion de Bienes” y “Resultados del Inventario
Fisico del Primero y segundo Semestre”.

Elaborar y enviar oportunamente el Programa de Levantamiento Fisico del Inventario de Bienes Instrumentales de la Oficina del C.
Secretario de Gobierno, supervisando y concentrando el levantamiento de las trece Unidades Administrativas restantes que integran el
Sector.

Mantener oportunamente resguardado a través del usuario, todos y cada uno de los bienes instrumentales que conformen los padrones
inventariales de activo fijo de la Oficina del C. Secretario de Gobierno.

Vigilar que en caso de renuncia del usuario, licencia o cambio de adscripcion se notifique al rea de Almacenes e Inventarios a efecto de
verificar la totalidad de bienes que le fueron asignados y proceder a elaborar la “Carta de Liberacién de No Adeudo”, en caso contrario se
aplicara la normatividad vigente, supervisando que las Unidades Administrativas realicen la misma actividad.

Elaborar y enviar oportunamente los movimientos de alta, baja y destino final de los bienes instrumentales, incluyendo traspasos,
transferencias, asignaciones y donaciones a través del Sistema de Movimientos al Padrén Inventarial (SIMOPI), correspondiente a la
Oficina del Secretario de Gobierno, supervisando y concentrando los correspondientes a las diez Unidades Administrativas restantes que
integran el Sector.
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Determinar por lo menos cada seis meses el estado de los bienes muebles que por su estado fisico no resulten Gtiles o funcionales,
siguiendo el procedimiento correspondiente para su baja, enajenacion y destino final de la Oficina del C. Secretario, supervisando y
concentrando los correspondientes a las diez Unidades Administrativas restantes que integran el Sector, para realizar los tramites en forma
consolidada.

Elaborar los informes y reportes requeridos en materia de Almacenes e Inventarios por Unidad Administrativa y asi como en forma
consolidada.

Mantener un permanente control sobre los expedientes de informes y reportes elaborados y presentados a las diferentes instancias en
materia de Almacenes e inventarios de acuerdo a la normatividad establecida, vigilando en todos los casos que cuenten con los oficios y
acuses de recibido respectivamente.

Establecer y operar los mecanismos, procedimientos y controles, que permitan mantener un seguro resguardo de documentos, asi como
para la atencién en la consulta de los mismos, dando atencion oportuna a la Oficina del C. Secretario de Gobierno y Subsecretaria de
Gobierno.

Elaborar los informes y reportes instruidos por el Subdirector de Recursos Materiales y/o por el Director de Recursos Materiales y
Servicios Generales.

Subdireccion de Servicios Generales

Coordinar la atencién oportuna de los requerimientos con relacién al mantenimiento y conservacion de bienes inmuebles, maquinaria y
equipo, equipo de comunicacion y telefonia, vehiculos y todos aquellos bienes instrumentales necesarios para la operacion, a fin de
garantizar el permanente mantenimiento y 6ptimo funcionamiento de los mismos.

Establecer y supervisar la contratacion, operacion y control de los servicios de telefonia, limpieza, vigilancia, fotocopiado, aseguramiento
de bienes, siniestros, arrendamiento de bienes inmuebles, estacionamientos, suministro de agua, energia eléctrica y dotacién de
combustible.

Supervisar la conciliacién de las partidas centralizadas y consolidadas del Capitulo de Gasto 3000 y verificar que la facturacion
corresponda a servicios efectivamente devengados.

Administrar los inmuebles asignados a la oficina del C. Secretario de Gobierno.

Supervisar y controlar los servicios de mensajeria, transportacion, correspondencia y apoyos logisticos de eventos y reuniones de trabajo.
Establecer los mecanismos de operacién para la solicitud y atencién de los servicios generales requeridos.

Participar en la elaboracién del Presupuesto Anual sobre el Capitulo 3000 del Clasificador por Objeto del Gasto.

Participar en las reuniones de Comités, Subcomités y otros Organos colegiados que en materia de Servicios Generales se refiera, asi como
los instruidos por la Direccidn de recursos Materiales y Servicios Generales y la Direccion General.

Supervisar el control del equipo de computo de la Secretaria asi como el de las Unidades Administrativas del Sector.

Controlar la dotacion y registro de combustible de las Unidades adscritas a la oficina del C. Secretario.

Elaborar y presentar oportunamente los casos ante el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios en cuanto al ejercicio de
las partidas presupuestales correspondientes a servicios generales.

Elaborar la solicitud a la Direccién de Recursos Financieros de las adecuaciones presupuestales requeridas para el ejercicio del gasto y
que cuenten con el visto bueno de la Direccién General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Supervisar la atencién oportuna de los requerimientos sobre aspectos informaticos.

Supervisar la elaboracién y envio oportuno de los informes y reportes solicitados internamente asi como los sefialados por la Oficialia
Mayor.

Realizar conciliaciones periddicamente en materia de Servicios Generales con las Direcciones de Recursos Financieros y de Recursos
Humanos.

JUD de Mantenimiento

Realizar las actividades necesarias para dar atenciéon al mantenimiento y conservacion de edificios, maquinaria y equipo, equipo de
comunicacion y telefonia, vehiculos y de todos aquellos bienes instrumentales necesarios para la operacion.

Elaborar los informes y reportes de conformidad con la normatividad establecida por la Oficialia Mayor en materia de servicios generales,
asi como organizar y asegurar el cumplimiento por parte de las Unidades Administrativas.

Implementar y llevar los controles necesarios para hacer eficientes los servicios de limpieza y abastecimiento de agua purificada,
apegandose a la normatividad y contratos celebrados.

Verificar que todos los bienes propiedad del Gobierno del Distrito Federal adscritos a la oficina del C. Secretario se encuentren
incorporados a las pélizas globales contratadas por la Oficialia Mayor.

Atender los posibles siniestros que se pudieran presentar que afecten los bienes propiedad del Gobierno del Distrito Federal adscritos a la
oficina del C. Secretario de conformidad con la normatividad establecida por la Oficialia Mayor y darle seguimiento hasta su
indemnizacion.

Proponer y participar en los procesos de arrendamiento, servicios (limpieza, mantenimiento de vehiculos y bienes de oficina, fumigacién),
asi como la elaboracién de los contratos y los tramites de pago.

Atender y asegurar los servicios de mensajeria, transportacion, correspondencia y apoyos logisticos de eventos y reuniones de trabajo.
Realizar la conciliacion de las partidas centralizadas y consolidadas del Capitulo de Gasto 3000 y verificar que la facturacion corresponda
a servicios efectivamente devengados.

Realizar de manera mensual la conciliacion y comprobar la facturacion por concepto de servicio de telefonia convencional, estableciendo
los cobros improcedentes, para la elaboracién y preparacion de la documentacion necesaria en el tramite de pago de dicho servicio.
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Comunicar el procedimiento para la recuperacion de los costos de las llamadas de larga distancia, mediante su justificacion o pago
respectivo.

Recabar e integrar la informacion referente a la prestacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia, para elaborar la conciliacion integral
conjunta y remitirla a la Oficialia Mayor, para el tramite del pago respectivo.

Presentar los informes y reportes de acuerdo a la normatividad en materia de servicios generales, asi como los instruidos por el
Subdirector de Servicios Generales y/o por el Director de Servicios Generales.

JUD de Enlace Administrativo en la: (2)

- Direccion General de Gobierno

- Direccion General de Concertacion Politica y Atencién Social y Ciudadana

Controlar, supervisar y vigilar que las politicas en materia de administracion de recursos establecidos por la Oficialia Mayor se cumplan
de acuerdo con lo estipulado en la Circular Uno.

Elaborar, revisar y gestionar los tramites relacionados con Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales.

Desarrollar y proponer los programas de simplificacién administrativa y de informatica que sean necesarios para mejorar el
funcionamiento del &rea.

Informar periédicamente a la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno de los avances y cumplimiento de
acciones de los trabajos encomendados.

Participar en la elaboracion de documentos que describen el funcionamiento interno de las distintas areas, de acuerdo a las instrucciones
de la Oficialia Mayor (manuales).

Integrar y validar los informes que sean solicitados por las instancias correspondientes.

Mantener comunicacion con las Direcciones de Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales de la Direccién
General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Organizar y coordinar en su caso, el desarrollo de eventos especiales internos o externos y divulgar los programas y actividades de
caracter social, asi como promover la asistencia y participacion del personal en dichos actos.

Participar en la elaboracién de documentos solicitados por la Oficialia Mayor y la Direccion General de Administracion en la Secretaria
de Gobierno, para efectos de ordenamientos y sistematizacion de informacion referente a las responsabilidades y actividades del personal
de mandos medios y superiores.

Resguardar y controlar la documentacion correspondiente a las diversas acciones y actividades administrativas.

Vigilar que se cumplan las leyes, reglamentos y normas aplicables en materia de administracion de recursos financieros, humanos,
materiales y de servicios generales.

Administrar los recursos necesarios para atender las necesidades bésicas e indispensables demandadas por las distintas areas que integran
la Unidad Administrativa.

Integrar, analizar, evaluar y en su caso turnar el avance programatico-presupuestal de las areas de la Unidad Administrativa, de
conformidad con la normatividad vigente, en cumplimiento del programa operativo anual, asi como dar seguimiento a las metas
proyectadas.

Coordinar y coadyuvar a la oportuna integraciéon y modificacion del Programa Operativo Anual (POA) vigilando que su ejercicio se
realice de acuerdo con la normatividad aplicable.

Generar y tramitar las requisiciones para la adquisicién de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la Unidad
Administrativa.

Realizar el tramite de solicitud de recursos por concepto de pasajes, asi como la comprobacion respectiva.

Verificar que existan los registros y controles que faciliten la adecuada administracion de los recursos financieros asignados.

Vigilar los avances del ejercicio presupuestal con el objeto de tramitar las adecuaciones de los recursos disponibles en caso de economias
0 bien gestionar o sugerir ampliaciones liquidas por insuficiencias presupuestales que se llegaren a presentar.

Integrar, revisar y turnar la informacion necesaria para la integracion de los informes de: Cuenta Publica, Descriptivo y Calendarizacion
de Actividades Institucionales, Comité de Control y Auditoria, Avances y Resultados, asi como, el Informe Mensual de Avance
Programatico-Presupuestal de Actividades Institucionales y con Recursos Federales.

Integrar y resguardar debidamente los expedientes del personal adscrito a la Unidad Administrativa.

Validar y tramitar oportunamente los pagos del personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda.

Elaborar y tramitar oportunamente el reporte del pago de némina real, una vez concluidas las fechas de pago del personal.

Recabar las firmas de los contratos, néminas y recibos, y tramitar el pago de la contraprestacion del personal de honorarios de la Unidad
Administrativa que corresponda.

Elaborar, requisitar y tramitar oportunamente las altas, bajas, promociones, licencias suspensiones de pago, reanudaciones y/o
reinstalaciones de personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda y que ocurren periédicamente.

Vigilar la adecuada difusion de los movimientos en proceso escalafonario.

Recibir las solicitudes, integrar la documentacion soporte y tramitar la elaboracion de Hojas de Servicio que requiere el personal adscrito
a la unidad Administrativa que corresponda.

Turnar a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales del Gobierno del Distrito Federal para su atencion, la documentacion relativa a las
demandas laborales promovidas por trabajadores, 0 ex trabajadores.

Proporcionar la documentacion necesaria a la Direccion de Recursos Humanos para que se registren en el Sistema Integral
Desconcentrado de Nomina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Supervisar que se cumpla con la normatividad establecida para el reclutamiento, seleccion, y contratacion del personal que ingrese a la
Institucidn, asi como la induccion correspondiente.



19 de Octubre de 2010 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 23

Apoyar en la instrumentacidon de las Constancias de Hechos y/o Actas Administrativas del personal adscrito a la Unidad Administrativa.
Tramitar las prestaciones del personal de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccién General de Administracion y Desarrollo
de Personal.

Supervisar el registro de asistencia del personal en el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

Revisar la procedencia de las solicitudes del personal adscrito a la Unidad Administrativa, para disfrutar los dias de descanso que
establecen las Condiciones Generales de Trabajo para el Personal de Base Sindicalizado, y en caso llevar el tramite correspondiente.
Realizar los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los trabajadores.
Detectar las necesidades de capacitacion y proponer programas que contribuyan a la superacion, eficiencia y desarrollo del personal en
cumplimiento de sus funciones; participar en grupos de trabajo de analisis y evaluacién de puestos, atendiendo a las funciones y
responsabilidades.

Participar como vocal en las sesiones del Subcomité Mixto de Capacitacion.

Levantar cada afio el censo educativo y promover los circulos de ensefianza abierta.

Difundir los cursos de capacitacion entre el personal de la Unidad Administrativa.

Promover el Servicio Social y en su caso, registrar programas con las instituciones educativas.

Proporcionar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios a las diversas areas y supervisar que se mantenga en 6ptimas condiciones
de funcionamiento las instalaciones, equipos, mobiliario y vehiculos asignados.

Asignar el mobiliario y equipo necesario al personal de las diferentes areas.

Llevar a cabo el control y seguimiento de los servicios generales.

Procurar que la seguridad para el personal, edificios, equipos y valores se realice por los medios mas efectivos y coordinar la implantacion
de programas de proteccion civil.

Realizar con oportunidad las gestiones para la realizacion del pago de servicios como agua, luz teléfono, etc.

Vigilar que los consumos de energia eléctrica y de agua corresponda a lo facturado a través del registro y control de bitacoras de lectura
medidores.

Vigilar y controlar que las empresas que prestan sus servicios para vigilancia, fumigacién y limpieza cumplan con los horarios y la
calidad establecida en los diversos contratos de servicios.

Controlar la guarda, conservacion y custodia de los documentos oficiales de la Dependencia, conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Controlar y proporcionar los vehiculos de acuerdo a las actividades de las areas, asi como revisar las condiciones de los mismos.

Verificar que los vehiculos asignados cuenten con el cddigo de barras respectivo para el suministro de gasolina y controlar las
asignaciones de combustible mediante bitacoras de traslado.

Verificar que exista la adecuada cobertura de riesgos de los bienes muebles y en caso de contingencia se cubra con oportunidad el importe
de la misma; asi como fungir en su caso, como apoderado legal para el supuesto de representar los intereses del Gobierno del Distrito
Federal ante autoridades ministeriales.

Procurar que las adquisiciones de bienes y servicios se realicen en las mejores condiciones de calidad, oportunidad y precio, de acuerdo a
la normatividad establecida en la materia.

Llevar a cabo las requisiciones para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, en el marco de la normatividad en la materia,
signando dichos documentos.

Proporcionar los materiales y articulos de oficina requeridos por las areas.

Participar en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector, en caso de ser designado como
suplente por el titular de la Dependencia.

Solicitar el stock de materiales y articulos de oficina necesarios para el funcionamiento de las diversas areas.

Generar y controlar el resguardo de los bienes instrumentales debidamente requisitado con la firma de los usuarios.

Realizar el levantamiento de inventario del activo fijo, de conformidad con la normatividad en la material.

Realizar el proceso de baja, enajenacion y destino final de los bienes muebles en los términos establecidos por la normatividad.

Supervisar que la operacion del Sistema de Control de Inventarios de Mobiliario y Equipo, asi como el de Almacén de material de oficina,
se realice en forma correcta y oportuna.

Direccién Ejecutiva de Administracion en la Subsecretaria de Sistema Penitenciario

Aplicar, promover y difundir en todas las areas de la Subsecretaria, las politicas, lineamientos, criterios y directrices generales y
especificas, establecidas por norma, asi como por las areas centrales del Gobierno del Distrito Federal y por la propia Direccion General
de Administracion, en lo referente a la administracion y control de los recursos humanos, materiales y financieros.

Supervisar que las actividades referentes al Sistema de Administracion y Desarrollo de Personal, se ajusten a los requerimientos
particulares de la Institucion.

Proponer y vigilar la aplicacion de las directrices y lineamientos, para orientar el proceso de modernizacién administrativa en las areas de
la Institucion.

Instruir y coordinar la elaboracion de los diversos documentos de evaluacion y control sobre el cumplimiento de las actividades de las
areas a cargo, con respecto a la Normatividad en Materia de Administracién de Recursos, emitida por la Oficialia Mayor.

Administrar a través de las Subdirecciones de Recursos Financieros, Recursos Humanos, Conservacién y Servicios Generales, Recursos
Materiales e Informatica los recursos presupuestales autorizados a la Unidad Administrativa.

Dar atencion, respuesta y seguimiento a las revisiones y observaciones de auditoria que efecttian los drganos fiscalizadores, estableciendo
las medidas que se requieran.
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Realizar estudios de investigacion y desarrollo administrativo, asi como hacer propuestas de reestructuracion organica y administrativa;
elaborar y revisar los procedimientos administrativos y analizar e integrar los informes procedentes que soliciten las Dependencias
correspondientes del Gobierno del Distrito Federal.

Supervisar el cumplimiento de la presentacién de informes y reportes ante las diferentes instancias del Gobierno del Distrito Federal.
Coordinar y supervisar los trdmites para la aplicacion de altas, bajas, promociones, cambios, comisiones, licencias, etc., del personal de la
Unidad Administrativa.

Supervisar los procedimientos para el reclutamiento, seleccién, contratacion e induccion de personal de la Unidad Administrativa.
Verificar que se cumplan las condiciones generales de trabajo para los empleados adscritos a la Unidad Administrativa.

Supervisar que se mantenga permanentemente actualizada la plantilla de personal técnico operativo y de estructura del personal adscrito a
la Unidad Administrativa.

Tramitar oportunamente el pago de las remuneraciones, prestaciones y retenciones del personal técnico operativo y de estructura adscrito
a la Unidad Administrativa.

Supervisar los tramites correspondientes a las prestaciones sociales de los trabajadores adscritos a la Unidad Administrativa.

Supervisar que se lleven a cabo semestralmente conciliaciones con la Direccién General de Administracion y Desarrollo de Personal en
Materia de Recursos Humanos.

Validar y tramitar en tiempo y forma el pago de némina real de los procesos de la Némina SIDEN.

Planear y coordinar la elaboracion del anteproyecto y proyecto del Programa Operativo Anual de la Subsecretaria, asi como su estrategia
y alcance.

Planear y coordinar la elaboracion del anteproyecto y proyecto del Programa de Presupuesto de Egresos de la Subsecretaria, asi como su
ejercicio y control.

Acordar con las diferentes direcciones de area y programar el ejercicio de los recursos asignados a la Institucion, asi como la aplicacion
de los ingresos autogenerados, dentro de un esquema de supervision y control contable-administrativo.

Vigilar que los recursos financieros asignados por la Federacién para la ejecucion de programas especiales, se ejerzan apegados a la
normatividad establecida.

Administrar y abastecer los recursos materiales y proporcionar los servicios generales en las diferentes areas que conforman el Sistema
Penitenciario.

Coordinar y revisar la elaboracion del anteproyecto de presupuesto en materia de adquisicién de materiales, suministros y contratacion de
servicios generales.

Dirigir y coordinar la integracion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios y vigilar su estricto
cumplimiento.

Dirigir y coordinar la elaboracion del Programa Anual de Licitaciones Publicas del Sector, asi como por Invitacién Restringida a cuando
menos tres proveedores.

Establecer los procedimientos que permitan regular la administracion de los recursos materiales y la prestacion de servicios generales, de
acuerdo a la normatividad aplicable en la materia.

Supervisar que la adquisicion de materiales, suministros y la contratacion de servicios se realicen con apego a la Ley de Adquisiciones
para el Distrito Federal; su Reglamento; Circular Uno; Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal y demas disposiciones
normativas aplicables en la materia.

Establecer los mecanismos y procedimientos en materia de adquisicion de materiales, suministros y la contratacion de servicios.

Fungir en su caso como Vocal Suplente ante el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector
Gobierno.

Presentar ante el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector Gobierno, los casos necesarios para
su dictaminacion relativos a la Dependencia y supervisar que la documentacién soporte cumpla con los requisitos establecidos en el
Manual de Integracion y Funcionamiento del Organo Colegiado y la normatividad aplicable en la materia.

Supervisar la elaboracion de Bases y Anexos Técnicos de las Licitaciones Publicas del Sector, asi como aquellas que se realicen por
Invitacion Restringida a cuando menos Tres Proveedores para la adquisicion de materiales y suministros.

Supervisar los procedimientos tanto de las Licitaciones Publicas como por Invitacion Restringida a cuando menos Tres Proveedores y de
Adjudicacion Directa para la adquisicion de materiales, suministros y la contratacion de servicios.

Coordinar la elaboracién y someter a la consideracién del Subsecretario de Sistema Penitenciario, la celebracion de Contratos de
Arrendamiento, Adquisicion y Prestacion de Servicios con apego a la normatividad vigente.

Supervisar la elaboracion de informes y reportes que se remiten periédicamente de conformidad a lo establecido en la normatividad en
materia de adquisicion de materiales, suministros y prestacién de servicios.

Supervisar que las actividades desarrolladas en materia de Almacenes e Inventarios, se realicen con apego a la normatividad establecida
en la Circular Uno emitida por la Oficialia Mayor, y las Normas Generales de Bienes Muebles vigentes.

Supervisar que el Almacén mantenga volimenes de materiales con los niveles que garanticen el adecuado y oportuno suministro de los
mismos.

Supervisar que se remitan oportunamente los informes y reportes en materia de Almacenes e Inventarios de conformidad con la Circular
Uno.

Supervisar que se lleven a cabo dentro de la Normatividad establecida, los levantamientos fisicos del Inventario en el Almacén.
Supervisar que se lleve a cabo anualmente el levantamiento de Activo Fijo de mobiliario y equipo.

Supervisar que las actividades en materia de custodia y consulta de la informacién integrada en los archivos clasificados tanto en tramite
como de concentracion e histéricos, se realicen con apego a la normatividad establecida.
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Dirigir la atencion oportuna de los requerimientos de mantenimiento y conservacion de bienes inmuebles, maquinaria y equipo, equipo de
comunicacion y telefonia, vehiculos y todos aquellos bienes instrumentales necesarios para la operacion, a fin de garantizar el adecuado
mantenimiento y 6ptimo funcionamiento de los mismos.

Supervisar la adecuada contratacion, operacion y control de los servicios de telefonia, telefonia celular, limpieza, vigilancia, fotocopiado,
aseguramiento de bienes, siniestros, arrendamiento de bienes inmuebles, estacionamientos, suministro de agua y energia eléctrica, asi
como las dotaciones de combustible.

Coordinar el aseguramiento de los bienes propiedad o al servicio de la Dependencia, para que cuenten con las coberturas de seguro
necesarias, para cubrir eventualidades, por robo, dafio o cualquier siniestro que afecte su patrimonio.

Definir los criterios para el control del acceso de personal y de vehiculos, distribucién de espacios de estacionamiento; asi como el
préstamo temporal de vehiculos, en apego a las normas, politicas y procedimientos administrativos vigentes.

Definir los criterios, politicas y procedimientos para el manejo de mensajeria y distribucion de correspondencia, tanto interna como
externa asi como de impresiones, fotocopiado y publicaciones, aplicando los criterios para su guarda, conservacion y custodia de los
documentos oficiales conforme a la normatividad establecida en la materia.

Coordinar los servicios de mensajeria, transportacion, correspondencia y apoyos logisticos de eventos y reuniones de trabajo.

Coordinar la conciliacion de las partidas centralizadas y consolidadas de los Capitulos de Gasto 2000 y 3000, verificar que la facturacion
corresponda a servicios efectivamente devengados.

Planear y vigilar la debida autorizacion sobre la ejecucion de obras y del mantenimiento de los inmuebles del Sistema de Reclusorios en
funcion a las necesidades reales y la disponibilidad presupuestal para realizarlas.

Organizar los servicios de informatica y comunicaciones que requieren las distintas areas administrativas.

Obtener el visto bueno de los movimientos presupuestales y programaticos que se apliquen en la DGPRS a la Direccién General en
Administracion en la Secretaria de Gobierno, enviando la justificacion correspondiente del movimiento solicitado.

Subdireccion de Informatica

Asistir a diversas reuniones de trabajo en materia de administracion de bienes informaticos, asi como en representacién del Subsecretario
ante las diferentes instancias.

Conformar el Programa de Informética en coordinacién con la Oficialia Mayor, asegurando su aplicacion y seguimiento.

Proponer soluciones tecnolégicas que se adelanten a los requerimientos de las aplicaciones y de los usuarios, para asegurar la operacién
adecuada de la infraestructura informatica.

Elaborar los convenios de colaboracion para las Dependencias descentralizadas con el fin de implementar las aplicaciones institucionales
del Gobierno del D.F, asegurar se cumplan los compromisos que se establecen en dichos convenios.

Mejorar los procedimientos de control en la coordinacion de proyectos de produccidn para evitar al maximo errores en la emisién de los
procesos originados en los sistemas administrativos.

Participar en la revision de las bases de licitacion de los productos y servicios que se adquieren en la Unidad Administrativa, asesorar al
comité de adquisiciones en el proceso de licitacion para la adquisicion y mantenimiento de los bienes y servicios informaticos, de
comunicacion, de radiofrecuencia de voz y datos, telefonia, equipos periféricos y dispositivos electronicos y digitales de seguridad para
los diferentes centros de Reclusion y las areas sustantivas.

Formular, establecer y aplicar las normas, politicas, lineamientos y criterios técnicos en Informética, a que deberan sujetarse a las areas de
reclusion y areas sustantivas de la Unidad Administrativa.

Dictaminar técnicamente las adquisiciones, contrataciones y servicios de consultoria o asesoria relacionados con la Informética, y la
elaboracién interna de los nuevos sistemas que se consideren estratégicos.

Proveer a las distintos reclusorios y areas de la Unidad Administrativa de soluciones integrales de informética, mediante el desarrollo de
proyectos de sistematizacién que incluyan: planeacion, disefio, desarrollo, implantacion, capacitacién, evaluacion y seguimiento; lo
anterior dentro del marco normativo existente y orientado al cumplimiento del Plan Estratégico de Gobierno del Distrito Federal.
Mantener en el més alto grado de disponibilidad la infraestructura informéatica de la Unidad Administrativa, llevando a cabo la
administracion y fortalecimiento de la Red de Datos, asegurando los servicios que a través de ésta se prestan, como son el acceso a los
sistemas institucionales y los servicios de INTERNET e INTRANET, facilitando el funcionamiento y crecimiento ordenado de la
infraestructura informatica.

Operar los equipos y sistemas que por su naturaleza, volumen de informacion e importancia, funcionan en forma centralizada para
asegurar y custodiar las bases de informacion Penitenciaria cuya responsabilidad operativa recae en la Subdireccién de Informética.
Brindar servicios de impresion electronica, a las areas sustantivas de la Unidad Administrativa cuyas funciones requieran la generacion de
grandes volimenes de documentacion.

Participar en los esfuerzos para realizar proyectos de cambio integral en los Centros de Reclusion y areas Sustantivas, incorporando el uso
de la tecnologia para lograr mayor efectividad en la administracion de Informacion de manejo de la Subsecretaria de Sistema
Penitenciario.

Apoyar técnicamente, en el disefio y generacién de indicadores y estadisticas de la actividad Penitenciaria, asi como en su conservacion y
actualizacion en Bancos de Informacion.

Integrar el Sistema de Informacién, mismo que serd el mecanismo institucional para mantener actualizada y disponible para la
Administracion de la Unidad Administrativa, todo el conjunto de indicadores y estadistica relevantes.
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Lider Coordinador de Proyectos “B”

Llevar a cabo los proyectos informaticos de sistematizacion de funciones o procesos que permitan eficientar los servicios proporcionados
por los Centros de Reclusion y areas Sustantivas, mediante la supervision de las politicas, directrices, estandares de produccién de
sistemas y mantener a la vanguardia la sistematizacion de los servicios.

Estudiar las necesidades de sistematizacion proponiendo alternativas de solucion, considerando las necesidades del usuario y el equipo
disponible; desde su analisis, disefio y elaboracién de programas y procesos para asegurar un control éptimo y de seguridad en los datos
en el uso y manejo eficiente.

Llevar a cabo pruebas preliminares a los sistemas de informacion para su evaluacion y posterior implementacion y capacitacion al usuario
sobre el manejo del mismo.

Llevar a cabo la codificacion y programacion de sistemas o programas en los diversos lenguajes que le sean requeridos como procesos,
rutinas o programas asi como las pruebas preliminares y sus correcciones hasta lograr que el programa corra o funcione segln las
especificaciones, analizar y desarrollar alternativas de sistemas sencillos 0 semi-complejos considerando el analisis y disefio.

Proveer a las distintas areas de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario de soluciones informaticas innovadoras en tiempo y costo.
Analizar detalladamente los procesos involucrados en los sistemas de informacion y determinar los requerimientos de los mismos,
asegurando que cumplan con los requerimientos de los usuarios y técnicos, proporcionando herramientas a los usuarios de la
Subsecretaria de Sistema Penitenciario que les permitan incrementar la calidad de los servicios.

Asegurar que se lleve a cabo eficientemente el disefio de los procesos y verificar que se desarrollen de acuerdo a la metodologia de
desarrollo establecida.

Asegurar que los planes de trabajo de los proyectos de desarrollo de sistemas, se cumplan en tiempo, recursos y calidad del producto.
Participar en la elaboracién y definicion del calendario de actividades para el desarrollo de aplicaciones, asi como preparar datos de
prueba para validar la veracidad y factibilidad de los proyectos.

Supervisar al grupo de analistas que participan en el proyecto durante la ejecucion del mismo y participar directamente en el analisis y
disefio hasta lograr su aplicacion y capacitacion.

Analizar y definir en coordinacién con el analista y programador de sistemas la situacion actual del sistema, la situacién deseable, los
objetivos y procesos que intervienen en su normatividad.

Definir cuales serdn las principales entradas y salidas del sistema las cuales se presentaran al Subdirector de Informética para su
validacion.

Realizar el diagrama de flujo de datos y el de identidad relacion, asi como la estructura de datos para que se documenten cada uno de los
sistemas integrales hacia el propio departamento, el usuario o Dependencia.

Generar el codigo ejecutable para cada programa definido, realizando y corrigiendo pruebas a los sistemas llevando a cabo las auditorias
necesarias a la codificacion, estandarizacion y demas politicas en la materia, hasta la validacién del producto terminado.

Capacitar en coordinacion con el analista y el programador de sistemas al usuario final sobre el manejo del sistema integral de
informacion, sus mantenimientos preventivos asi como el soporte que se seguira ofreciendo por parte de la Subdireccion.

Liberar, implementar y evaluar el sistema de informacién que resulto como producto terminado.

Analizar y definir en coordinacién con el usuario, la situacion actual del sistema o procedimiento utilizado, la situacion deseable para el
mismo y los objetivos del sistema, asi como los procesos que intervienen y su normatividad; para confirmar la factibilidad del proyecto.
Analizar y disefiar los elementos necesarios para el proyecto, modificaciones generales para el flujo de informacion y procedimientos del
sistema, para asegurar un control 6ptimo y seguridad de los datos y uso eficiente de recursos.

Analizar y definir los nuevos requerimientos del sistema y los impactos que las adecuaciones pudieran causar en su operacion.

Participar en las demas tareas inherentes al puesto y las funciones del departamento.

Disefiar y probar la l6gica de los programas asi como las ligas con otros programas con los que se relaciona.

Codificar programas y preparar para su operacion en la computadora o sistemas institucionales que resulten del producto terminado.
Ajustar y modificar los programas segun los requerimientos del usuario y las indicaciones del jefe inmediato en la reparacion o
mantenimiento del sistema de informacion.

Codificar las rutinas requeridas para el procesamiento de datos en la documentacion de los sistemas o0 programas a su cargo.

Preparar los diagramas de flujo de procesos e informacion de sistemas o programas.

Asistir al analista de sistemas en el establecimiento de archivos y especificaciones de procesos para porciones automatizadas del sistema.
Ejecutar las tareas de programacion semi-complejas de acuerdo a estdndares y lineamientos establecidos en la materia.

Codificar los programas en el lenguaje autorizado conforme a los estdndares de programacion establecidos, asi como realizar pruebas
preliminares a los sistemas de informacion para su evaluacion.

Lider Coordinador de Proyectos “B”

Mantener el mas alto grado de disponibilidad y actualizacién de la infraestructura informatica.

Asegurar el crecimiento ordenado de la Red comunicaciones.

Asegurar que se cumpla la normatividad para la adquisicion de bienes y servicios informaticos.

Mantener actualizada la infraestructura informatica, los dispositivos electronicos y digitales necesarios para la seguridad de los Centros de
reclusion y el equipo de simulacion de tiro utilizado en el area de capacitacion por el personal de seguridad.

Brindar un servicio de calidad a los usuarios de la Subsecretaria en lo referente a problemas de hardware y software de paqueteria, a
través del Sistema de Control de Servicios.

Mantener en operacion los servicios que recibe la Subsecretaria de Sistema Penitenciario del Portal de Internet.

Asegurar la informacion Penitenciaria que resguarda la Subsecretaria de Sistema Penitenciario de intentos de intrusién via Internet.
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Lider Coordinador de Proyectos “B”

Mantener en operacién los Sistemas Desarrollados que se encuentran en produccion, haciendo los procesos con oportunidad para el
cumplimiento en tiempo y forma de los compromisos internos.

Garantizar el respaldo actualizado de la informacion de los sistemas que estan en los equipos bajo nuestra custodia.

Ofrecer servicios de Impresidn Electrénica.

Mantener en operacién los sistemas, para proporcionar en tiempo y forma documentacion de apoyo en procesos administrativos e
informacion para la toma de decisiones, cumpliendo siempre con la normatividad establecida, realizando las pruebas necesarias a los
procesos de los sistemas de néminas y respaldos.

Brindar con calidad los servicios de operacion de sistemas, impresion de documentos y distribucion electrénica de informacion.

Verificar la calidad y consistencia de los productos que son generados por los sistemas en produccion, mediante estrictos procedimientos
de control.

Supervisar la creacion de respaldos mediante la quema de CD's de informacion, asi como el proceso oportuno de las érdenes de trabajo
recibidas del &rea de control.

Revisar los calendarios de procesos y actividades asignadas al area.

Verificar diariamente el resultado de los procesos, asi como supervisar en cada turno la continuidad, calidad y rapidez de estos.

Subdireccién de Recursos Financieros

Supervisar la elaboracién y presentacion oportuna de los informes y reportes inherentes al area.

Reportar a las Direcciones de Area que integran la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno, la informacién
correspondiente para el cumplimiento oportuno de los diversos informes y reportes cuyo contenido requiere ser presentado de forma
concentrada como Sector Gobierno, ante las autoridades locales y 6rganos de revision internos y externos.

Controlar el ejercicio del presupuesto asignado a la Subsecretaria, asi como tramitar las transferencias y aplicaciones de partidas
presupuestales que se requieran para garantizar la suficiencia presupuestal de las mismas y evitar sobregiros.

Vigilar que los estados presupuestales y el comportamiento del gasto se apliquen de acuerdo a las partidas que corresponda a fin de evitar
posibles desviaciones.

Garantizar la aplicacion de las normas, politicas, sistemas y procedimientos en la integracion de la informacion basica para elaborar el
presupuesto de egresos de la Institucion.

Tramitar la documentacion relacionada con el ejercicio del presupuesto de egresos de la Subsecretaria, de conformidad con las
disposiciones vigentes en el Manual de Normas y Procedimientos para la Administracion del Ejercicio Presupuestal.

Supervisar y controlar el registro de todas las operaciones contables que efectien las areas que integran esta Institucion.

Supervisar la correcta aplicacion de los recursos, en apego a la normatividad en materia de adquisiciones y obras publicas, asi como
suministro de los bienes y servicios en los tiempos requeridos por las areas solicitantes.

Integrar y supervisar la informacion relativa al ejercicio presupuestal de la Subsecretaria, con objeto de la formulacion de la Cuenta
Publica del Sector Gobierno.

Supervisar que se realice correcta y oportunamente el registro de las aportaciones de los internos al Fondo de Ahorro, derivado del trabajo
penitenciario.

Coordinar y supervisar la operacion de las tiendas del sistema de reclusorios con el fin de aplicar las medidas correctivas.

Controlar y registrar los recursos federales asignados de acuerdo al destino especifico de aplicacion.

Comprobar con base en la normatividad los recursos financieros del gasto corriente, de inversién y de programas especiales.

Registrar los movimientos diarios de cada una de las cuentas bancarias, e informar de los saldos disponibles a las areas correspondientes,
para la acertada toma de decisiones.

Registrar, clasificar y aplicar los ingresos a cada una de las cuentas bancarias.

Expedir cheques para reembolso de fondo revolvente asignado a las diferentes areas de la Subsecretaria.

Elaborar los reportes de ingresos y egresos de la Institucion.

Efectuar las conciliaciones bancarias de cada una de las cuentas de bancos.

Gestionar ante los bancos los depositos, aclaraciones, cambios de cheques y estados de cuenta, asi como cambios de firmas autorizadas de
funcionarios.

Cumplir oportunamente con el pago a proveedores, asi como pagos parciales y totales del fondo de ahorro a internos.

Registrar en el libro auxiliar de bancos cada una de las cuentas bancarias.

Efectuar registro de deudores diversos.

Planear y coordinar la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual correspondiente a los
recursos del Fondo de Seguridad Publica del Distrito Federal (FOSEGDF).

Planear y vigilar que el gasto con recurso del (FOSEGDF), se aplique de acuerdo a los objetivos, acciones, montos y metas planteadas en
los convenios de coordinacion y lo Anexos Técnicos.

Vigilar y coordinar los tramites para que se efecttien los pagos correspondientes con recurso del (FOSEGDF).

Vigilar que se de cumplimiento a las reglas de Operacién del (FOSEGDF).

Supervisar que se registren oportunamente las operaciones efectuadas en los controles presupuestales y de esa forma mantenerlos
actualizados.

Elaborar las modificaciones a los programas y anexos técnicos de acuerdo a las necesidades de la unidad.
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JUD de Contabilidad y Pagos

Registrar con oportunidad todas las operaciones financieras derivadas de la operacion de los Talleres Industriales, asi como de todas las
actividades que integran el Sistema de Reclusorios.

Elaborar los estados financieros mensuales que se generen de la operacion en general, del sistema de talleres penitenciarios.

Glosar la documentacién presentada a esta area para su pago o aplicacion contable, tales como: néminas, comprobantes de gastos,
comprobantes de ingreso y los demas que se generen de la operacion de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario.

Desarrollar y adecuar los procedimientos de registros y controles de acuerdo a las nuevas operaciones que se presentan en la actividad del
Sistema de Reclusorios, en coordinacion con las areas de su competencia.

Disefiar e implantar los registros y controles para el manejo de cartera de clientes y la instrumentacion de politica de crédito.

Operar el Sistema de Control y Administracion del Fondo de Ahorro retenido a los internos de los centros de reclusion.

Proponer métodos, procedimientos y controles sistematizados para la facturacion y cobranza de los productos y servicios que ofrecen los
talleres penitenciarios.

Disefiar y operar un sistema que permita el control y evaluacion de la actividad de los talleres penitenciarios.

JUD de Programacion y Control Presupuestal

Revisar y confirmar la estructura programética de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, asi como apoyar la proposicion de los
programas operativos de la misma.

Aplicar las normas, politicas, sistemas y procedimientos en la integracion de la informacion y documentacion para elaborar el Programa
Operativo Anual de la Subsecretaria.

Elaborar los estados presupuestales, asi como analizar su comportamiento a efecto de prever desviaciones.

Disefiar e implantar los sistemas y registros que permitan el adecuado control presupuestal autorizado y el ejercicio del mismo, en
coordinacion con las areas de competencia.

Tramitar la asignacion financiera de los recursos presupuestales autorizados en los acuerdos de administracion.

Efectuar la comprobacion de gastos erogados con cargo al presupuesto autorizado.

Aplicar las prioridades en el ejercicio del presupuesto que determine el Subsecretario, con base en la disponibilidad financiera y
presupuestal.

Cumplir con las normas, criterios y lineamientos en materia de politica presupuestal que se emitan, asi como a lo dispuesto en el Manual
de Normas y Procedimientos para la Administracién del Ejercicio Presupuestal y Cédigo Financiero del Distrito Federal.

JUD de Coordinacion de Tiendas

Supervisar y coordinar la adquisicion directa de productos, asi como el control y suministro de los articulos que se expenden en las
tiendas de cada uno de los reclusorios.

Verificar que la bodega de cada reclusorio, cuente con un sistema de existencias de mercancia y de cantidades que garanticen el
surtimiento oportuno a la poblacidn interna.

Vigilar que el almacenamiento de los articulos que se expenden en las tiendas de los reclusorios, garantice su conservacion adecuada para
la venta a la poblacion interna.

Determinar y supervisar que los precios de los articulos que se expenden en las tiendas de los centros, sean los estipulados en las listas
autorizadas.

Verificar que las tiendas de los centros de reclusion, se apeguen a las normas dictadas por la Secretaria de Salud, en lo referente a la
adecuada conservacion de los articulos que se expenden, a fin de evitar problemas de salud a la poblacion interna.

Elaborar mensualmente los estados financieros del sistema de tiendas de reclusorios.

Disefiar y efectuar el control y seguimiento de pagos a proveedores de tiendas, con el fin de cumplir con la normatividad vigente.
Suministrar de manera oportuna y eficiente el abasto de mercancia a las tiendas del Sistema Penitenciario.

Subdireccion de Recursos Materiales

Vigilar la correcta aplicacion de las politicas y normas en el ambito administrativo de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, en
materia de recursos materiales.

Participar en la elaboracion de Anteproyecto y Proyecto del Presupuesto de Egresos de la Subsecretaria, de los capitulos de gasto relativos
a los recursos materiales, de conformidad con la Normatividad aplicable para tal efecto.

Supervisar que se aplique correctamente el presupuesto asignado a los Programas a cargo del area de Adquisiciones, Alimentos, Recursos
Materiales y Control del Almacén General.

Supervisar que se proporcionen de manera oportuna y eficiente los servicios de suministro de materiales y articulos solicitados por las
areas.

Supervisar que las adquisiciones de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios, que son requeridos por las distintas areas de la
Subsecretaria, mediante: compra entre Dependencias, Licitaciones Publicas Nacionales e Internacionales, Invitaciones Restringidas y
Adjudicaciones Directas, se efectlen de acuerdo a la normatividad vigente en materia de adquisiciones, a fin de que los recursos se
utilicen en forma correcta.

Revisar los calendarios de insumos alimenticios solicitados por los diferentes Centros de Reclusion.

Cuantificar las devoluciones de productos a proveedores, mediante reportes cotejados contra las facturas que se generan por la adquisicion
de insumos alimenticios.

Supervisar el calculo y aplicacién de las sanciones a proveedores como consecuencia de incumplimiento a los contratos.
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Supervisar el servicio de alimentacion en los diferentes Centros de Reclusion, a fin de verificar que estén cumpliendo con las normas de
calidad e higiene, de lo contrario tomar las medidas correctivas correspondientes.

Supervisar la elaboracion de los informes que se presentan a las diversas instancias competentes, en materia de adquisiciones y
contratacion de servicios, de conformidad a la normatividad aplicable.

Supervisar la elaboracién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, y sus modificaciones.
Coordinar la elaboracion de los informes de los movimientos de Altas, Bajas y Destino Final del mobiliario y equipo.

Coordinar del levantamiento del Inventario Fisico en el Almacén de Bienes de Consumo, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Elaborar el Informe de Actuacidn, con base en lo ejercido de las adquisiciones realizadas, clasificandose por Articulo y Fraccion de la Ley
de Adquisiciones para el Distrito Federal, asi como del tipo u origen de los recursos.

Coordinar la elaboracion y reporte del Programa del Levantamiento de Inventario Fisico de Bienes Instrumentales.

Coordinar la correcta operacién de las areas de archivo, activo fijo y correspondencia para coadyuvar a que no se interrumpa la operacion
de las diferentes &reas administrativas de la Institucion.

Dar seguimiento, respuesta y atencion a las revisiones y observaciones de auditoria que efectian los Organos Fiscalizadores, en materia
de recursos materiales.

JUD de Adquisiciones

Efectuar la adquisicién de bienes, contratacion de servicios y arrendamientos requeridos por las areas de la Subsecretaria de Sistema
Penitenciario, mediante: compra entre Dependencias, licitaciones publicas nacionales e internacionales, invitaciones restringidas y
adjudicaciones directas, de acuerdo con los montos de actuacion autorizados.

Recibir los requerimientos de bienes e insumos de las diversas areas, para la elaboracién del Programa Anual de Adquisiciones, que
coadyuven al logro de los objetivos de la Institucién.

Aplicar y hacer cumplir la normatividad del Gobierno del Distrito Federal en materia de adquisiciones, a fin de que los recursos se
utilicen en forma correcta.

Mantener actualizado el padron de proveedores de bienes y servicios.

Efectuar visitas a las instalaciones de los proveedores para certificar su capacidad y solvencia econdmica, con el fin de tener la
certidumbre de trabajar con empresas perfectamente establecidas.

Revisar las requisiciones de compra y/o servicios recibidos y verificar la disponibilidad presupuestal antes de llevar a cabo la adquisicion
de bienes o contratacion de servicios.

Solicitar las cotizaciones a fin de integrar el estudio de precios de mercado previo a la realizacion de los procedimientos.

Llevar a cabo las diferentes etapas de las licitaciones para la adquisicion de bienes y/o contratacion de servicios.

Preparar Bases, Anexos Técnicos y Convocatorias de los procedimientos de adquisicion, arrendamiento y contratacion de servicios a
realizar.

Elaborar contratos de adquisiciones de bienes, arrendamiento y prestacion de servicios autorizados por la Direccion Ejecutiva de
Administracion, cumpliendo con todos los requisitos normativos y legales, asi como efectuar las modificaciones necesarias y realizar el
seguimiento de las requisiciones.

Realizar los calendarios para la entrega de bienes o para la prestacion de los servicios.

Realizar los calendarios de insumos para el abastecimiento de materia prima, granos, semillas y lacteos que seran destinados para el
servicio de alimentacion.

Calcular y aplicar las sanciones a proveedores como consecuencia del Incumplimiento a los contratos.

Enviar la facturacion de los diferentes proveedores a la Subdireccion de Recursos Financieros para proceder con el tramite de pago de las
mismas.

Elaborar los registros de control administrativo, para efecto de pagos a los diversos proveedores con base en los calendarios de entrega.
Dar seguimiento, respuesta y atencion a las revisiones y observaciones de auditoria que efectlian los 6rganos fiscalizadores en materia de
adquisiciones y contratacion de servicios.

Elaborar los diferentes informes y/o reportes de las Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios requeridos por las diversas
instancias competentes, acorde a la normatividad aplicable.

JUD de Almacenes

Suministrar en forma oportuna los bienes instrumentales y de consumo indispensables para el desempefio de las actividades
encomendadas a las areas que conforman la Unidad Administrativa.

Captar las necesidades de bienes instrumentales y de consumo de las diversas areas que conforman la Institucion.

Asignar y distribuir de manera equitativa los bienes con que cuenta la Unidad Administrativa.

Mantener la existencia minima, de aquellos bienes que no deben faltar por ser indispensables para el 6ptimo funcionamiento.

Llevar el registro y control actualizado de las entradas y salidas del Almacén y de sus existencias mensuales, asi mismo promover la
modernizacion de los sistemas de registros.

Observar el marco normativo y conceptual relativo a las acciones administrativas que en materia de suministros, establece la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Elaborar y Reportar el Programa del Levantamiento del Inventario Fisico de Bienes Instrumentales.

Mantener actualizados los controles que permitan la identificacion, cuantificacion y localizacion del mobiliario y equipo de las diferentes
areas administrativas.

Formular el informe de los movimientos de altas, bajas y destino final del mobiliario y equipo.
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Mantener comunicacion estrecha con el area de adquisiciones, a fin de que los stocks de almacén se encuentren en niveles 6ptimos para
atender de manera eficaz los requerimientos.

Administrar los almacenes por medio de un sistema adecuado de control de inventarios, y realizar la distribucion de bienes e insumos de
acuerdo a las disponibilidades existentes.

Realizar levantamiento de Inventario Fisico del Almacén de Bienes de Consumo.

Dar seguimiento, respuesta y atencion a las revisiones y observaciones de auditoria que efectian los drganos fiscalizadores en materia de
Almacenes e Inventarios.

Subdireccion de Conservacion y Servicios Generales

Planear y programar las obras de mantenimiento y rehabilitacion que requiera el sistema de reclusorios del Distrito Federal, autorizadas
por la Subsecretaria de Sistema Penitenciario.

Coordinar, vigilar y dar seguimiento a las licitaciones y adjudicaciones de obra publica y contratos celebrados para el mantenimiento de
maquinaria y equipo de oficina, fumigacion de instalaciones y demas servicios que no sean competencia de las unidades administrativas
centrales del Gobierno del Distrito Federal.

Vigilar y supervisar que los nuevos proyectos de mantenimiento y rehabilitacion que requieran los reclusorios, se apeguen a las normas y
lineamientos establecidos por la Secretaria de Gobernacién en la materia, asi como a las leyes y reglamentos aplicables.

Coordinar, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para integrar la documentacion, planos, proyectos de contratos autorizados o
licencias, estudios preliminares e informacion necesaria, a fin de poder integrar los requisitos indispensables de conformidad con la Ley
de Obras Publicas del Gobierno del Distrito Federal, para llevar a cabo proyectos, obras de rehabilitacién y mantenimiento, asi como los
distintos servicios generales que requieran los centros de reclusion para su adecuado funcionamiento.

Supervisar el mantenimiento y conservacion de los vehiculos, propiedad de la Unidad Administrativa, actualizando la documentacion de
los mismos.

Gestionar, controlar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular.

Ejecutar las acciones que le competan, en cuanto a los servicios de mantenimiento y conservacion que el area tiene a su cargo, para que
éste sea preferentemente preventivo y no correctivo.

Coordinar los servicios de mantenimiento general de maquinaria y equipos de las areas que integran la Unidad Administrativa, asi como
el suministro y control de combustibles.

Supervisar la ejecucion de las altas, bajas y destino final del parque vehicular, asi como el cumplimiento de las obligaciones fiscales y
ambientales de los mismos.

Supervisar y controlar los recursos que se otorguen para la operacién y conservacion relativa a instalaciones y equipos del sistema de
reclusorios.

Cumplir y vigilar la normatividad que regula los procesos de licitacién de adjudicacion y ejecucion de las obras publicas.

Supervisar las obras adjudicadas por licitacién publica ¢ invitacion restringida, para que estas se ejecuten dentro de los periodos
programados, asi como las inversiones correspondientes sean autorizadas y aprobadas. Ademéas de implementar y coordinar los
mecanismos de control para vigilar la ejecucion, avance fisico, liquidacion y entrega de la obra publica.

Supervisar que las obras de rehabilitacién y mantenimiento se realicen conforme a los programas, proyectos, normas, especificaciones y
precios unitarios determinados por el Subcomité de Obras y conforme a otras disposiciones legales aplicables en la materia.

Celebrar los concursos para la adjudicacion de contratos para las obras publicas del sistema penitenciario de su competencia.

Planear el desarrollo de los programas para rehabilitar y mejorar los centros penitenciarios.

Programar, coordinar y supervisar los estudios y proyectos integrales y/o parciales que se realizaran por contrato en los inmuebles del
sistema penitenciario y sancionar que los costos sean los correctos o tengan la adecuada aplicacion, de conformidad a los lineamientos
establecidos en la materia.

JUD de Obras y Mantenimiento

Intervenir en la preparacion de los cursos de capacitacién y adiestramiento en materia de operacion de equipos de los centros de
readaptacion social.

Coordinar los trabajos de mantenimiento y conservacion, asi como las adaptaciones de los locales, conforme a los lineamientos emitidos.
Informar y elaborar controles sobre la prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo para los bienes muebles de esta
Unidad Administrativa.

Proporcionar los servicios de mantenimiento y reparacion de lo equipos e instalaciones.

Informar y elaborar controles sobre el mantenimiento y la reparacién de los equipos de oficina, canalizados hacia talleres externos
especializados.

Proporcionar el servicio de carpinteria que incluye la reparacion de puertas, ventanas, barnizado, instalaciéon cancelaria y
acondicionamiento de oficinas.

Proporcionar los servicios de plomeria en forma permanente.

Ejecutar los trabajos de pintura en muros, plafones y herreria de todos los inmuebles que ocupa la Unidad Administrativa.

Mantener en dptimas condiciones ambientales de higiene los inmuebles que ocupa esta institucion en su conjunto, realizando las tareas de
limpieza de manera continua.

Establecer y desarrollar un programa de limpieza profunda, control de plagas y fumigaciones.

Representar en los términos previstos en las Normas de Supervision del Gobierno del Distrito Federal, directamente a la Administracion
Publica ante él o los contratistas y terceros en asuntos relacionados con la ejecucion de los trabajos o derivado de ellos, en el lugar donde
se ejecutan las obras o trabajos a realizar.
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Hacer la bitacora de las obras, tanto en aquella, que sirva para regir la relacion entre contratista de obra y residencia de supervision, como
la que sirve para regir la relacion entre la supervision y la residencia de obra de la Administracion Publica.

Verificar y supervisar que los trabajos se realicen conforme a los contratos de obra correspondiente o a lo acordado por las partes, segln
dispone el articulo 53 de la Ley de Obras Publicas, o a los convenios contraidos con las mismas, atendiendo siempre a los alcances en
términos de referencia.

Revisar las estimaciones de los trabajos ejecutados conjuntamente con la superintendencia de construccién del contratista, revisarlas,
conciliarlas, aprobarlas, avalarlas y firmarlas, para su autorizacion correspondiente.

Mantener una permanente supervision ante los responsables directos, para que los planos y especificaciones de los trabajos estén siempre
debidamente autorizados y consten en los expedientes respectivos.

Constatar la terminacion de las etapas intermedias y final de obras, asi como rendir informe semanal, quincenal y mensual, tanto de
avances reales, financieros y administrativos, a la Dependencia.

JUD de Vehiculos, Transportes y Combustibles

Controlar la asignacion, uso y resguardo de los vehiculos, asi como de combustibles asignados a esta Unidad Administrativa.

Determinar y programar el uso de vehiculos para servicios generales de la Institucion.

Solicitar conforme a las normas establecidas, el servicio de estacionamiento para vehiculos de los servidores publicos de la Unidad
Administrativa.

Gestionar ante la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales del Gobierno del D.F., alta, baja, destino final,
distribucién y mantenimiento de los vehiculos asignados a esta Institucion.

Solicitar diversas cotizaciones para canalizar las unidades automotrices hacia los talleres que prestan mejores garantias en cuanto al
servicio y precio.

Establecer los mecanismos de control sobre las solicitudes de reparacion que se realizan a cada uno de los vehiculos.

Establecer los controles necesarios sobre el nimero de unidades entregadas a la Unidad Administrativa, asi como su distribucion y
asignacion en las diferentes areas que la conforman.

Elaborar calendario de servicios de mantenimiento preventivo que se debe dar a cada unidad automotriz.

Realizar los tramites relativos a la documentacion legal de cada unidad vehicular como son: el pago de tenencia, placas, tarjetas de
circulacion, verificacion ambiental y aseguramiento, asi como, la asignacion y pago de licencias.

Establecer los sistemas de control, referente a los servicios de transportacion que presta esta Unidad Departamental.

Llevar la bitacora de reparaciones y servicios de cada vehiculo.

Subdireccion de Recursos Humanos

Vigilar la correcta aplicacion de las politicas y normas en materia de Administracion de Recursos Humanos de la Subsecretaria de
Sistema Penitenciario.

Supervisar y coordinar el trdmite de los nombramientos de personal de mandos medios y superiores de acuerdo a la estructura orgéanica
autorizada.

Coordinar los mecanismos de pago del personal de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario.

Atender, analizar y canalizar a las instancias correspondientes los asuntos laborales que se susciten con motivo del desempefio de los
trabajadores.

Supervisar la actualizacion de la plantilla general de recursos humanos a cargo de esta Institucion.

Coordinar la respuesta y atencién a las observaciones de auditoria en materia de Recursos Humanos que efectlGan los 6rganos
fiscalizadores.

Supervisar y controlar la asistencia del personal de las diversas areas que integran la Subsecretaria, registrando las incidencias y reportes a
que haya lugar a fin de elaborar los informes correspondientes.

Tramitar los contratos y actualizacion de la plantilla de los Prestadores de Servicios: partida presupuestal 3301-11 “Honorarios
asimilables a salarios”.

Integrar los informes mensuales relativos a la retencion del Impuesto Sobre la Renta correspondiente a la nomina de los Prestadores de
Servicios, asi como del personal que requiera un pago extraordinario.

Supervisar y controlar la entrega oportuna de las constancias de Percepciones y Retenciones anuales del personal de mandos medios y
operativos.

Efectuar los tramites correspondientes de movimientos de personal en apego a la normatividad en materia de Recursos Humanos y de
acuerdo a los calendarios del SIDEN.

Brindar el servicio de enlace administrativo para el tramite de las prestaciones propias del personal de Base y Confianza ante las
instancias correspondientes.

JUD de Recursos Humanos

Promover la adecuada atencién y servicio que solicitan los trabajadores adscritos a la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, con objeto
de resolver dudas, aclaraciones y asesoria relativa a tramites, asuntos o prestaciones.

Mantener actualizados los registros generales y especificos de los trabajadores adscritos a la Subsecretaria de Sistema Penitenciario, a fin
de tener en todo momento el control de las plazas, plantilla y sistema de pagos.

Controlar los movimientos de altas, bajas, promociones, etc. a fin de garantizar al personal el correcto y oportuno pago de sus sueldos y
prestaciones.
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Coordinar y supervisar el correcto manejo de la némina de los trabajadores a fin de garantizar la transparencia en los pagos, cancelaciones
y reintegros.

Observar y vigilar el cumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo, asi como los reglamentos y otras disposiciones.

Dar seguimiento, respuesta y atencion a las revisiones y observaciones de auditoria que efectdan los 6rganos fiscalizadores.

Proporcionar la documentacion necesaria a la Direccion de Recursos Humanos para que se registren en el Sistema Integral
Desconcentrado de Némina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Supervisar el registro de asistencia del personal en el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

Revisar la procedencia de las solicitudes del personal adscrito a la Unidad Administrativa, para disfrutar los dias de descanso que
establecen las Condiciones Generales de Trabajo para el Personal de Base Sindicalizado, y en caso llevar el tramite correspondiente.
Realizar los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los trabajadores.
Actualizar el Manual Administrativo de la Subsecretaria de Sistema Penitenciario.

Subdireccion de Enlace Administrativo en: (7)

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Norte

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Sur

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

- Direccion de la Penitenciaria del Distrito Federal

- Direccion del Centro Femenil de Readaptacién Social

- Direccion del Centro Varonil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”

- Direccion del Centro Femenil de Readaptacién Social “Santa Martha Acatitla”

Administrar los recursos humanos, materiales y servicios generales del Centro de Reclusion, conforme a las politicas, normas, sistemas y
procedimientos establecidos por la Oficialia Mayor, a través de la Direccién Ejecutiva de Administracion.

Apoyar a la Direccién del Centro de Reclusion con la informacién administrativa requerida por la Subsecretaria.

Coordinar acciones con las Dependencias del Gobierno del Distrito Federal y otros organismos Publicos y Privados para atender diversas
necesidades del Centro de Reclusion.

Coordinar y supervisar las funciones de las areas a su cargo.

Dar atencién, respuesta y seguimiento a las revisiones, observaciones y recomendaciones de auditoria que efectden los 6rganos
fiscalizadores.

Implementar los mecanismos de operacion, supervisién y control establecidos por la Subsecretaria y Direccion Ejecutiva de
Administracion, en el manejo y funcionamiento de las tiendas oficialmente autorizadas en el interior de los Centros de Reclusion.

Recibir y en su caso tramitar las solicitudes de parte de las &reas sustantivas del Centro de Reclusion en materia de Recursos Humanos,
Recursos Materiales, Recursos Financieros e Informaticos.

Representar a la Direccién del Centro de Reclusion en reuniones y juntas de trabajo de caracter administrativo o de otra indole que estime
pertinente.

Supervisar la correcta aplicacion de las normas y lineamientos emitidos en materia de administracion por la Oficialia Mayor del Gobierno
del Distrito Federal y la Subsecretaria de Sistema Penitenciario.

Supervisar y controlar la aplicacion correcta de los recursos financieros (Fondo Revolvente) asignado al Centro de Reclusién, de acuerdo
a la normatividad vigente.

Proporcionar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios en los Centros de Reclusién y supervisar que se mantengan en 6ptimas
condiciones de funcionamiento las instalaciones, equipos, mobiliario y vehiculos asignados.

Asignar el mobiliario y equipo necesario al personal de las diferentes areas.

Llevar a cabo el control y seguimiento de los servicios generales.

Realizar con oportunidad las gestiones para el pago de servicios como agua, luz, teléfono, etc.

Vigilar que los consumos de energia eléctrica y de agua correspondan a lo facturado a través del registro y control de bitacoras de lectura
de medidores.

Vigilar y controlar que las empresas que prestan sus servicios de fumigacion y limpieza cumplan con los horarios y la calidad establecida
en los diversos contratos de servicios.

Controlar la guarda, conservacion y custodia de los documentos oficiales de la Dependencia, conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Controlar y proporcionar los vehiculos de acuerdo a las actividades de las areas, asi como revisar las condiciones de los mismos.

Verificar que los vehiculos asignados cuenten con el cédigo de barras respectivo para el suministro de gasolina y controlar las
asignaciones de combustible mediante bitacoras de traslado.

Verificar que exista la adecuada cobertura de riesgos de los bienes muebles y en caso de contingencia se cubra con oportunidad el importe
de la misma; asi como fungir en su caso, como apoderado legal para el supuesto de representar los intereses del Gobierno del Distrito
Federal ante autoridades ministeriales.

Procurar que las adquisiciones de bienes y servicios se realicen en las mejores condiciones de calidad, oportunidad y precio, de acuerdo a
la normatividad establecida en la materia.

Llevar a cabo las requisiciones para la adquisicion de bienes y contratacién de servicios, en el marco de la normatividad en la materia,
signando dichos documentos.

Proporcionar los materiales y articulos de oficina requeridos por las areas.

Solicitar el stock de materiales y articulos de oficina necesarios para el funcionamiento del Centro de Reclusién.

Generar y controlar el resguardo de los bienes instrumentales debidamente requisitado con la firma de los usuarios.
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Realizar el levantamiento de inventario del activo fijo, de conformidad con la normatividad en la materia.

Realizar el proceso de baja, enajenacion y destino final de los bienes muebles en los términos establecidos por la normatividad.
Supervisar que la operacién del Sistema de Control de Inventarios de Mobiliario y Equipo, asi como el de Almacén de material de oficina,
se realice en forma correcta y oportuna.

Supervisar los registros de almacén e inventarios de mobiliario y equipo del Centro de Reclusién.

Verificar la correcta aplicacion de los servicios de obra y mantenimiento preventivo y correctivo contratados por la Unidad
Administrativa.

Coordinar la recepcion de insumos que son utilizados para la elaboracion de la alimentacion en el interior del Centro de Reclusion.
Supervisar la elaboracién y suministro de los alimentos proporcionados a los internos, personal de seguridad y administrativos.

Atender los conflictos laborales que se susciten con motivo del desempefio de labores del personal.

Supervisar la correcta elaboracién y tramite de las néminas de Servicios Generales e Industria penitenciaria, verificando que se
encuentren debidamente requisitadas.

Supervisar los mecanismos de registro y pago al personal.

Verificar la adecuada difusion de programas de capacitacion para el desarrollo del personal.

Verificar que se encuentren actualizados los documentos inherentes al control, ubicacion e incidencias del personal.

Proporcionar la informacion necesaria para el tramite de las prestaciones econdmicas y sociales del personal de acuerdo con las politicas
establecidas por la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal.

Supervisar el registro de asistencia del personal en el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

JUD de Servicios Generales en el: (7)

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Norte

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Sur

- Direccion de Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

- Direccion de la Penitenciaria del Distrito Federal

- Direccion del Centro Femenil de Readaptacion Social

- Direccion del Centro Varonil de Readaptacidn Social “Santa Martha Acatitla”

- Direccion del Centro Femenil de Readaptacion Social “Santa Martha Acatitla”

Supervisar la recepcion de los insumos alimenticios que seran utilizados para la elaboracion de la alimentacion en el interior del Centro de
Reclusion.

Vigilar la elaboracion y suministro de los alimentos proporcionados a los internos, personal de seguridad y administrativo.

Programar y solicitar el mantenimiento necesario para garantizar el buen estado los vehiculos propiedad de la Institucion, asi como la
actualizacion de la documentacion correspondiente a verificacion vehicular, seguros y tenencias.

Supervisar y controlar el almacenamiento, distribucion y transportacion de los articulos de consumo, materiales, mobiliario, equipo y
maquinaria adquirida para el Centro.

Verificar la actualizacion de los registros e inventarios de los recursos materiales y servicios generales que se realizan en las diferentes
areas.

Revisar las instalaciones y equipos para determinar las acciones preventivas y correctivas que se requieran.

Coordinar el trabajo necesario para mantener en adecuado funcionamiento de las instalaciones y equipos de la Institucion.

Solicitar los materiales que se requieran para la realizacion de los trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo del Centro de
Reclusion.

Supervisar que los proveedores contratados por la Unidad Administrativa lleven a cabo la correcta ejecuciéon de los servicios de
mantenimiento a las instalaciones y equipos del Centro de Reclusién.

Proporcionar la informacién necesaria para la elaboracion y entrega oportuna de las néminas de Servicios Generales.

Administrar adecuadamente los materiales e insumos que se requieran en la operacion del Centro de Reclusion tales como: fotocopiado,
luz, combustible, telefonia, agua, equipo de computo, fumigacion, etc.

Proporcionar y supervisar los servicios de limpieza de las &reas comunes, aduanas y gobierno del Centro de Reclusion.

JUD de Administracién y Servicios Generales en la Direccién del Centro de Sanciones Administrativas y de Integracion Social
Supervisar el cumplimiento de las normas y procedimientos vigentes, emitidos en materia administrativa, asi como el estricto control de
los recursos humanos, financieros y materiales destinados al Centro de Sanciones.

Elaborar y tramitar el registro de asistencias, incidencias, altas, bajas y demas movimientos del personal, integrando los reportes y
estadisticas correspondientes.

Establecer los mecanismos para que se apliquen los estimulos y recompensas para el personal del Centro, asi como de las sanciones a que
se hagan acreedores los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente.

Solicitar la elaboracién de cheques con cargo al fondo revolvente, asi como el tramite para su recuperacion de acuerdo a las instrucciones
y lineamientos establecidos por la Direccién de Administracion y Finanzas; asimismo, presentar periédicamente los informes contables y
financieros de su responsabilidad.

Supervisar la elaboracion de las requisiciones de insumos, mobiliario, equipos y servicios necesarios para el buen funcionamiento de las
areas que integran este Centro, asi como la recepcion, almacenamiento, suministro y control de los mismos.

Controlar y mantener actualizado el registro de almacén e inventarios de mobiliario y equipos, asi como elaborar los informes al respecto.
Planear, organizar y dirigir la prestacion de los servicios de correspondencia y archivo, limpieza, control de vehiculos, apoyo logistico y
mantenimiento a las instalaciones.
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Supervisar que los servicios informaticos se administren racionalmente, a fin de apoyar a todas las areas del Centro.

Vigilar la elaboracion y suministro de los alimentos proporcionados a los internos, personal de seguridad y administrativo autorizados del
Centro.

Mantener comunicacién con los proveedores contratados para prestar algin servicio de mantenimiento a instalaciones y equipos de este
Centro de Sanciones.

Dar seguimiento, respuesta y atencion a las observaciones y recomendaciones de auditoria que efectlen los 6rganos fiscalizadores en
materia de administracion y servicios generales.

JUD de Enlace Administrativo en la Subsecretaria de Coordinacion Metropolitana y Enlace Gubernamental

Controlar, supervisar y vigilar que las politicas en materia de administracion de recursos establecidos por la Oficialia Mayor se cumplan
de acuerdo con lo estipulado en la Circular Uno.

Elaborar, revisar y gestionar los tramites relacionados con Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales.

Desarrollar y proponer los programas de simplificacion administrativa y de informéatica que sean necesarios para mejorar el
funcionamiento del &rea.

Informar periédicamente a la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno de los avances y cumplimiento de
acciones de los trabajos encomendados.

Participar en la elaboracién de documentos que describen el funcionamiento interno de las distintas areas, de acuerdo a las instrucciones
de la Oficialia Mayor (manuales).

Integrar y validar los informes que sean solicitados por las instancias correspondientes.

Mantener comunicacion con las Direcciones de Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales de la Direccion
General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Organizar y coordinar en su caso, el desarrollo de eventos especiales internos o externos y divulgar los programas y actividades de
caracter social, asi como promover la asistencia y participacion del personal en dichos actos.

Participar en la elaboracion de documentos solicitados por la Oficialia Mayor y la Direccion General de Administracion en la Secretaria
de Gobierno, para efectos de ordenamientos y sistematizacion de informacidn referente a las responsabilidades y actividades del personal
de mandos medios y superiores.

Resguardar y controlar la documentacion correspondiente a las diversas acciones y actividades administrativas.

Vigilar que se cumplan las leyes, reglamentos y normas aplicables en materia de administraciéon de recursos financieros, humanos,
materiales y de servicios generales.

Administrar los recursos necesarios para atender las necesidades basicas e indispensables demandadas por las distintas areas que integran
la Unidad Administrativa.

Integrar, analizar, evaluar y en su caso turnar el avance programatico-presupuestal de las areas de la Unidad Administrativa, de
conformidad con la normatividad vigente, en cumplimiento del programa operativo anual, asi como dar seguimiento a las metas
proyectadas.

Coordinar y coadyuvar a la oportuna integraciéon y modificacion del Programa Operativo Anual (POA) vigilando que su ejercicio se
realice de acuerdo con la normatividad aplicable.

Generar y tramitar las requisiciones para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la Unidad
Administrativa.

Realizar el tramite de solicitud de recursos por concepto de pasajes, asi como la comprobacion respectiva.

Verificar que existan los registros y controles que faciliten la adecuada administracidn de los recursos financieros asignados.

Vigilar los avances del ejercicio presupuestal con el objeto de tramitar las adecuaciones de los recursos disponibles en caso de economias
0 bien gestionar o sugerir ampliaciones liquidas por insuficiencias presupuestales que se llegaren a presentar.

Integrar, revisar y turnar la informacion necesaria para la integracion de los informes de: Cuenta Publica, Descriptivo y Calendarizacion
de Actividades Institucionales, Comité de Control y Auditoria, Avances y Resultados, asi como, el Informe Mensual de Avance
Programatico-Presupuestal de Actividades Institucionales y con Recursos Federales.

Integrar y resguardar debidamente los expedientes del personal adscrito a la Unidad Administrativa.

Validar y tramitar oportunamente los pagos del personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda.

Elaborar y tramitar oportunamente el reporte del pago de némina real, una vez concluidas las fechas de pago del personal.

Recabar las firmas de los contratos, ndminas y recibos, y tramitar el pago de la contraprestacion del personal de honorarios de la Unidad
Administrativa que corresponda.

Elaborar, requisitar y tramitar oportunamente las altas, bajas, promociones, licencias suspensiones de pago, reanudaciones y/o
reinstalaciones de personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda y que ocurren periédicamente.

Vigilar la adecuada difusion de los movimientos en proceso escalafonario.

Recibir las solicitudes, integrar la documentacion soporte y tramitar la elaboracion de Hojas de Servicio que requiere el personal adscrito
a la unidad Administrativa que corresponda.

Turnar a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales del Gobierno del Distrito Federal para su atencion, la documentacion relativa a las
demandas laborales promovidas por trabajadores, o ex trabajadores.

Proporcionar la documentacion necesaria a la Direccion de Recursos Humanos para que se registren en el Sistema Integral
Desconcentrado de N6mina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Supervisar que se cumpla con la normatividad establecida para el reclutamiento, seleccion, y contratacion del personal que ingrese a la
Institucidn, asi como la induccion correspondiente.

Apoyar en la instrumentacidon de las Constancias de Hechos y/o Actas Administrativas del personal adscrito a la Unidad Administrativa.
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Tramitar las prestaciones del personal de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccién General de Administracion y Desarrollo
de Personal.

Supervisar el registro de asistencia del personal en el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

Revisar la procedencia de las solicitudes del personal adscrito a la Unidad Administrativa, para disfrutar los dias de descanso que
establecen las Condiciones Generales de Trabajo para el Personal de Base Sindicalizado, y en caso llevar el tramite correspondiente.
Realizar los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los trabajadores.
Detectar las necesidades de capacitacion y proponer programas que contribuyan a la superacion, eficiencia y desarrollo del personal en
cumplimiento de sus funciones; participar en grupos de trabajo de andlisis y evaluaciéon de puestos, atendiendo a las funciones y
responsabilidades.

Participar como vocal en las sesiones del Subcomité Mixto de Capacitacion.

Levantar cada afio el censo educativo y promover los circulos de ensefianza abierta.

Difundir los cursos de capacitacion entre el personal de la Unidad Administrativa.

Promover el Servicio Social y en su caso, registrar programas con las instituciones educativas.

Proporcionar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios a las diversas areas y supervisar que se mantenga en 6ptimas condiciones
de funcionamiento las instalaciones, equipos, mobiliario y vehiculos asignados.

Asignar el mobiliario y equipo necesario al personal de las diferentes areas.

Llevar a cabo el control y seguimiento de los servicios generales.

Procurar que la seguridad para el personal, edificios, equipos y valores se realice por los medios mas efectivos y coordinar la implantacion
de programas de proteccion civil.

Realizar con oportunidad las gestiones para la realizacion del pago de servicios como agua, luz teléfono, etc.

Vigilar que los consumos de energia eléctrica y de agua corresponda a lo facturado a través del registro y control de bitacoras de lectura
medidores.

Vigilar y controlar que las empresas que prestan sus servicios para vigilancia, fumigacién y limpieza cumplan con los horarios y la
calidad establecida en los diversos contratos de servicios.

Controlar la guarda, conservacion y custodia de los documentos oficiales de la Dependencia, conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Controlar y proporcionar los vehiculos de acuerdo a las actividades de las areas, asi como revisar las condiciones de los mismos.

Verificar que los vehiculos asignados cuenten con el cddigo de barras respectivo para el suministro de gasolina y controlar las
asignaciones de combustible mediante bitacoras de traslado.

Verificar que exista la adecuada cobertura de riesgos de los bienes muebles y en caso de contingencia se cubra con oportunidad el importe
de la misma; asi como fungir en su caso, como apoderado legal para el supuesto de representar los intereses del Gobierno del Distrito
Federal ante autoridades ministeriales.

Procurar que las adquisiciones de bienes y servicios se realicen en las mejores condiciones de calidad, oportunidad y precio, de acuerdo a
la normatividad establecida en la materia.

Llevar a cabo las requisiciones para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, en el marco de la normatividad en la materia,
signando dichos documentos.

Proporcionar los materiales y articulos de oficina requeridos por las areas.

Participar en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector, en caso de ser designado como
suplente por el titular de la Dependencia.

Solicitar el stock de materiales y articulos de oficina necesarios para el funcionamiento de las diversas areas.

Generar y controlar el resguardo de los bienes instrumentales debidamente requisitado con la firma de los usuarios.

Realizar el levantamiento de inventario del activo fijo, de conformidad con la normatividad en la material.

Realizar el proceso de baja, enajenacion y destino final de los bienes muebles en los términos establecidos por la normatividad.
Supervisar que la operacion del Sistema de Control de Inventarios de Mobiliario y Equipo, asi como el de Almacén de material de oficina,
se realice en forma correcta y oportuna.

Subdireccion de Enlace Administrativo en la Direccion General de Regularizacion Territorial

Supervisar la elaboracién y presentacion oportuna de los informes y reportes inherentes al area.

Reportar a las Direcciones de Area que integran la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno, la informacién
correspondiente para el cumplimiento oportuno de los diversos informes y reportes cuyo contenido requiere ser presentado de forma
concentrada como Sector Gobierno, ante las autoridades locales y 6rganos de revision internos y externos.

Coordinar la elaboracion y actualizacién periddica del Manual Administrativo autorizado de la Direccién General de Regularizacion
Territorial, de conformidad con la normatividad establecida por la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal.

Coordinar la integracién de informacion de la Direccidn General relacionada con el informe de evaluacién y él envio del mismo.
Coordinar los procesos de admision, desarrollo, remuneracién, movimientos, capacitacion, asistencia y control de los recursos humanos
autorizados con observancia de las disposiciones aplicables.

Coordinar, implementar y supervisar el cumplimiento de los ordenamientos, normas criterios técnico - econdmicos y administrativos que
emita el Gobierno del Distrito Federal, la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y las Dependencias de la Federacion vinculadas a la
asignacion, control, administracion y ejercicio de los recursos.

Definir las politicas para el seguimiento, registro y control del ejercicio presupuestal, con la finalidad de contar con informacion certera,
veraz, confiable y oportuna para la adecuada toma de decisiones.

Verificar y coadyuvar la adecuada y eficiente administracion de los recursos humanos, materiales y financieros.
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Presentar para autorizacion, los cambios de adscripcion del personal y tramitar, los que procedan.

Fungir como vocal en las sesiones que celebre el Subcomité Mixto de Capacitacion.

Integrar la informacion para la elaboracion de las constancias de las retenciones de impuestos de los prestadores de servicios
profesionales, asi como de los arrendamientos de los inmuebles donde existen médulos de atencién de la Direccion General de
Regularizacion Territorial.

Contribuir con la promocién del sistema escalafonario de los trabajadores y vigilar la adecuada difusién de los movimientos en dicho
proceso.

Promover el Servicio Social, elaborar y registrar el programa ante las instituciones educativas del pais.

Supervisar que se tramiten los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los
trabajadores.

Supervisar que la plantilla del personal este permanentemente actualizada.

Tramitar al personal las prestaciones de vestuario y equipo de proteccion que establece las Condiciones Generales de Trabajo del Distrito
Federal.

Proporcionar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios a las diversas areas y supervisar que se mantengan en dptimas condiciones
de funcionamiento las instalaciones, equipos, mobiliario y vehiculos asignados.

Asignar el mobiliario y equipo necesario al personal de las diferentes areas de la Unidad Administrativa.

Llevar a cabo el control y seguimiento de los servicios generales.

Procurar que la seguridad para el personal, edificios, equipos y valores se realice por los medios mas efectivos y coordinar la implantacién
de programas de proteccion civil.

Realizar con oportunidad las gestiones para la realizacion del pago de servicios como agua, luz, teléfono, etc.

Vigilar que los consumos de energia eléctrica y de agua correspondan a lo facturado a través del registro y control de bitacoras de lectura
de medidores.

Vigilar y controlar que las empresas que prestan sus servicios para vigilancia, fumigacién y limpieza cumplan con los horarios y la
calidad establecida en los diversos contratos de servicios.

Controlar la guarda, conservacion y custodia de los documentos oficiales de la Dependencia, conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Controlar y proporcionar los vehiculos de acuerdo a las actividades de las areas, asi como revisar las condiciones de los mismos.

Verificar que los vehiculos asignados cuenten con el cddigo de barras respectivo para el suministro de gasolina y controlar las
asignaciones de combustible mediante bitacoras de traslado.

Verificar que exista la adecuada cobertura de riesgos de los bienes muebles y en caso de contingencia se cubra con oportunidad el importe
de la misma; asi como fungir en su caso, como apoderado legal para el supuesto de representar los intereses del Gobierno del Distrito
Federal ante autoridades ministeriales.

Procurar que las adquisiciones de bienes y servicios se realicen en las mejores condiciones de calidad, oportunidad y precio, de acuerdo a
la normatividad establecida en la materia.

Llevar a cabo las requisiciones para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, en el marco de la normatividad en la materia,
signando dichos documentos.

Proporcionar los materiales y articulos de oficina requeridos por las areas.

Participar en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector, en caso de ser designado como
suplente por el titular de la Dependencia.

Solicitar el stock de materiales y articulos de oficina necesarios para el funcionamiento de las diversas areas.

Generar y controlar el resguardo de los bienes instrumentales debidamente requisitado con la firma de los usuarios.

Realizar el levantamiento de inventario del activo fijo, de conformidad con la normatividad en la materia.

Realizar el proceso de baja, enajenacion y destino final de los bienes muebles en los términos establecidos por la normatividad.
Supervisar que la operacion del Sistema de Control de Inventarios de Mobiliario y Equipo, asi como el de Almacén de material de oficina,
se realice en forma correcta y oportuna.

Lider Coordinador de Proyectos “B”

Apoyar en la elaboracion movimientos de alta, bajas y promociones del personal de base, lista de raya, estructura asi como licencias del
personal técnico operativo.

Apoyar en la integracion de la plantilla interna de personal.

Verificar los controles de asistencia del personal, integrando los registros de incidencias y reportes a que haya lugar.

Apoyar en la gestion de los nombramientos ante la Direccion de Recursos Humanos en la Secretaria de Gobierno.

Apoyar en el tramite de la apertura de cuentas bancarias, para el pago electrénico de némina al personal de la Unidad Administrativa.
Elaborar el reporte del pago real de némina quincenalmente, asi como de los pagos extraordinarios que se efectlen al personal de
estructura, base, confianza y lista de raya, ante la Direccion de Recursos Humanos en la Secretaria de Gobierno.

Verificar la aplicacion de los descuentos por faltas injustificadas, por exceso de licencias médicas y otros descuentos.

Participar en la elaboracion de las actas administrativas o constancias de hechos por incidencias que se presenten con el personal o por el
incumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo que ameriten tal actuacion.

Apoyar en la elaboracion de programas y reportes de los contratos de prestadores de servicios, partida 3301 “Honorarios”.

Apoyar en el pago, control de los movimientos y la actualizacion de la plantillas de los prestadores de servicios, partida 3301
“Honorarios”.
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Lider Coordinador de Proyectos “B”

Disefiar y aplicar estudios para la deteccion de las necesidades de capacitacion del personal de la Unidad Administrativa.

Elaborar, operar y evaluar el Programa Interno de Capacitacion.

Comunicar oportunamente a la Direccion de Recursos Humanos los resultados de las evaluaciones y valoraciones que con relacion a la
capacitacion del personal de la Unidad Administrativa en los casos que asi lo ameriten las disposiciones vigentes.

Promover el Programa de Ensefianza Abierta entre el personal adscrito a la Unidad Administrativa, que contempla el nivel basico y el
bachillerato.

Difundir entre el personal de la Unidad Administrativa los cursos, diplomados y conferencias que imparten diversas instituciones
educativas superiores.

Operar y evaluar el Programa Anual de Prestadores del Servicio Social y Practicas Profesionales de la Unidad Administrativa.

Supervisar el desempefio de los Prestadores de Servicio Social.

Captar, evaluar y seleccionar al personal de nuevo ingreso de acuerdo a las necesidades de la Unidad Administrativa.

JUD de Recursos Materiales y Servicios Generales

Coadyuvar a las areas de la Unidad Administrativa, para la elaboracion y gestion de requisiciones para el suministro de recursos
materiales, bienes muebles y contratacion de servicios, asi como, almacenamiento, utilizacién, mantenimiento y resguardo.

Coordinar y coadyuvar la elaboracion del Programa Anual de Adquisiciones, que presenten las areas internas de la Unidad Administrativa
y someterlo a consideracion del Subdirector de Enlace Administrativo para su presentacion ante la Direccion de Recursos Materiales y la
de Servicios Generales.

Verificar la aplicacion y cumplimiento de las disposiciones de racionalidad y austeridad, asi como de la normatividad vigente para la
programacion de las adquisiciones, contratacion de los servicios, y control de inventarios y archivo.

Participar y en su caso representar al Subdirector de Enlace Administrativo en los actos de apertura de propuestas técnicas y econémicas y
de fallo, de los procedimientos de las licitaciones publicas o por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores que celebre la
Direccién General de Administracion.

Elaborar y formalizar los contratos de servicios que celebre la Unidad Administrativa con proveedores, derivados de los diversos
procedimientos que se efectiien conforme a lo ordenado por legislacion y normatividad vigente.

Proporcionar y controlar los recursos materiales y bienes muebles, de tal forma que permita su suministro oportuno y utilizacion eficaz,
conforme a la normatividad vigente.

Proponer y evaluar el estado fisico y utilidad de los bienes muebles asi como la baja de aquellos que sean evidentemente inservibles o
inaplicables.

Dotar de equipo de oficina y materiales a las &reas de la Unidad Administrativa, de acuerdo con sus necesidades y a la disponibilidad
existente, verificando el adecuado despacho, registro, guarda y recepcion.

Dirigir la integracion y operacion del sistema de inventarios de los recursos materiales y bienes muebles, definiendo en su caso, los tipos
de mantenimiento (preventivo y correctivo) que se proporcionen al mobiliario, al equipo de oficina (excepto de computo) y al parque
vehicular.

Elaborar y formalizar previo acuerdo con el Subdirector de Enlace Administrativo los contratos de arrendamiento de los bienes muebles e
inmuebles que requiera la Unidad Administrativa para el desarrollo de sus actividades y programas.

Dirigir, coordinar e instrumentar las acciones correspondientes que posibiliten la salvaguarda de la documentacién susceptible de ingresar
al archivo.

Reportar mediante informes a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, todos los movimientos de altas, bajas y destino
final que se efectlen, asi como todos los traspasos y donaciones.

Evaluar el estado fisico y utilidad de los bienes muebles de la Unidad Administrativa, proponiendo la baja de aquellos que sean
evidentemente inservibles o inaplicables, elaborando un programa anual para su enajenacion, el cual debera remitirlo a la Direccion de
Almacenes e Inventarios.

Supervisar que se lleve a cabo conforme a la normatividad aplicable, el registro y control de los recursos materiales, para dar de alta en el
Padron Inventarial todos aquellos bienes de reciente adquisicion, asignandoles el nimero de inventario, asi como la elaboracion del
resguardo correspondiente.

Llevar a cabo con la Empresa de Seguros contratada por el Gobierno del Distrito Federal, los tramites administrativos necesarios para la
recuperacion de las indemnizaciones correspondientes que se deriven de los siniestros que se presenten en los Bienes Muebles de la
Unidad Administrativa y en su caso ser el apoderado legal de la Unidad Administrativa.

Elaborar y remitir los informes correspondientes al cumplimiento de la Normatividad en Materia de Administracion de Recursos Circular
Uno, para el apartado de Servicios Generales.

Ser el Representante Interno de Seguros de la Unidad Administrativa, coordinando y efectuando las actividades establecidas para este
encargo en la Normatividad en Materia de Administracién de Recursos Circular Uno.

Organizar, dirigir y controlar el servicio de mantenimiento y conservacion de instalaciones (telefonia, electricidad, pintura, carpinteria,
cerrajeria plomeria) equipo de oficina, vehicular y todos aquellos bienes instrumentales necesarios para la operacion.

Coordinar la realizaciéon de adecuaciones modificaciones y nuevas instalaciones que se requieran en las diversas areas de la Unidad
Administrativa.

Coordinar y supervisar el parque vehicular adscrito a la Unidad Administrativa, vigilando que las reparaciones solicitadas a los talleres
externos a través de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, se apeguen a las medidas de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal.
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Coordinar la distribucion de combustibles y lubricantes a los vehiculos adscritos ala Unidad Administrativa, estableciendo los controles
adecuados para su uso 6ptimo, realizando revisiones a las bitacoras de uso vehicular.

Supervisar que se cumpla en tiempo y forma con las disposiciones ambientales y fiscales en la materia.

Supervisar que permanentemente se cuente con u adecuado servicio de telefonia tramitando oportunamente a través de la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios Generales las altas y bajas de lineas telefénicas y las fallas en el servicio imputables a la empresa
proveedora del servicio.

Supervisar que permanentemente se cuente con un adecuado servicio de energia eléctrica, tramitando oportunamente ante la Direccion de
Alumbrado Publico las altas y bajas de cuentas de suministro, y las fallas en el servicio o modificaciones necesarias.

Llevar los controles necesarios para hacer eficientes los servicios de seguridad, vigilancia, limpieza y fumigacion de las areas de la
Unidad Administrativa, apegandose a la normatividad vigente aplicable y a los contratos celebrados.

Coordinar y supervisar que se proporcione el servicio de fotocopiado con las condiciones técnicas de calidad suficientes, asimismo vigilar
que este servicio se preste con apego a las medidas de austeridad y racionalidad establecidas.

Coordinar y controlar el suministro de agua purificada a las areas adscritas a la Direccién General.

Recepcionar, custodiar y entregar de las tarjetas de control de suministro de combustible del Gobierno del Distrito Federal, asignado a la
Direccion General de Regularizacion Territorial.

JUD de Recursos Humanos y Financieros

Efectuar los tramites ante la Direccion de Recursos Humanos para formalizar la relacion contractual del personal de nuevo ingreso que
ocupara una vacante, integrando la documentacion especifica, de acuerdo a la Normatividad vigente.

Supervisar los movimientos de alta, bajas y promociones del personal de base, lista de raya, estructura y honorarios, asi como licencias
del personal técnico operativo.

Implementar y aplicar controles para el registro de los movimientos del personal que se generen por altas, bajas, promociones,
reanudaciones, reinstalaciones, cambios, regularizacion de percepciones, licencias, incapacidades, etc.

Integrar y mantener actualizada la plantilla del personal de la Unidad Administrativa.

Supervisar y controlar la asistencia del personal registrando las incidencias emitiendo los reportes respectivos.

Tramitar ante la Direccién de Recursos Humanos los nombramientos del personal.

Tramitar al personal de estructura, base, lista de raya y confianza la apertura de cuentas bancarias, para el pago electrénico de némina.
Efectuar el tramite de los movimientos de alta ante el ISSSTE, asi como las modificaciones salariales y bajas que se generen.

Tramitar ante la Direccion de Recursos Humanos las prestaciones econdmicas y sociales del personal técnico operativo, de acuerdo con la
normatividad.

Tramitar la designacion de beneficiarios del seguro institucional y del SAR de los empleados de base, lista de raya y de estructura.
Atender las relaciones entre las autoridades de la Direccion General de Regularizacion Territorial y las representaciones sindicales.
Elaborar y validar la ndmina quincenal ante la Direccion de Recursos Humanos, conforme al calendario de proceso de némina SIDEN, asi
como la elaboracion y tramite del pago por recibos extraordinarios.

Integrar y resguardar el expediente personal de cada trabajador con la documentacion y el orden que indica la Normatividad vigente.
Tramitar el reporte del pago real de némina quincenalmente, asi como de los pagos extraordinarios que se efectien al personal de
estructura, base, confianza y lista de raya, ante la Direccion de Recursos Humanos.

Notificar al personal que esta obligado a presentar Declaracion Patrimonial ante la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal.
Elaborar y tramitar las solicitudes del personal que se incorpora al Programa de la Norma que Regula el Apoyo Econémico para los
Trabajadores de Base ante la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal.

Tramitar las licencias prejubilatorias, hojas de servicio y baja definitiva ante la Direccién de Recursos Humanos.

Proporcionar la documentacion necesaria a la Direccion de Recursos Humanos para que se registren en el Sistema Integral
Desconcentrado de N6mina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Elaborar y tramitar ante la Direccion de Relaciones Laborales de la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal la
aplicacién de los descuentos por faltas injustificadas, por exceso de licencias médicas y otros descuentos.

Elaborar, tramitar y dar seguimiento ante la Direccion de Recursos Humanos las solicitudes e inscripciones al Premio Nacional de
Administracion Pablica y del Premio Nacional de Antigliedad en el Servicio Publico.

Elaborar y tramitar ante la Direccion de Recursos Humanos la inscripciéon o modificacion de los trabajadores al Fondo de Ahorro
Capitalizable (FONAC).

Informar y dar seguimiento a las demandas laborales presentadas, asi como los tramites conducentes al pago de los laudos ejecutoriados.
Coordinar y participar en la elaboracion de las actas administrativas o constancias de hechos por incidencias que se presenten con el
personal o por el incumplimiento de las Condiciones Generales de Trabajo que ameriten tal actuacion.

Programar las necesidades de contratacion anual en materia de “Personal” y “Prestadores de Servicios”.

Supervisar y coordinar que se lleve a cabo la elaboracion de los Contratos de Prestadores de Servicios y tramitar las firmas de los que
intervienen para la formalizacion de los mismos.

Elaborar el Programa Anual de Contratos de Prestadores de Servicios de la Partida Presupuestal 3301 “Honorarios”.

Presentar el Programa Anual de Honorarios ante la Direccion de Recursos Humanos para su presentacion al Subcomité de Adquisiciones
para su autorizacion.

Emitir los reportes de Altas, Bajas y Sustituciones (DAP-04) ante la Direccion General de Administracion, para su autorizacion
respectiva.

Supervisar y controlar que los prestadores de servicios presenten sus informes de actividades en tiempo y forma.

Supervisar la elaboracién de la némina quincenal del personal Prestadores de Servicios, partida 3301 “Honorarios”.
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Control de la plantilla de personal, Prestadores de Servicios, partida 3301 “Honorarios”.

Solicitar y tramitar ante la Secretaria de Gobierno sustituciones de prestadores de servicios.

Presentar y validar las néminas respectivas para el pago quincenal a los prestadores de servicios de la Partida Presupuestal 3301
“Honorarios”.

Tramitar ante la Direccién de Recursos Humanos los informes de percepciones y retenciones de impuestos (DOCN 1y 4).

Tramitar y supervisar la aplicacion de los descuentos por pensién alimenticia ordenadas por un juez.

Solicitar a la Direccion de Recursos Humanos la apertura de cuentas bancarias para el personal de honorarios de nuevo ingreso.

Emitir los recibos para el pago del sueldo quincenal al Prestador de Servicios de la Partida Presupuestal 3301 “Honorarios”.

Llevar a cabo la deteccién de las necesidades de capacitacion de las areas de la Direccién General.

Controlar, resguardar y catalizar los expedientes del personal contratados a través de la partida presupuestal 3301/11 y del fideicomiso.
Promover el Programa de Ensefianza Abierta entre el personal adscrito a la Direccién General, que contempla el nivel basico y el
bachillerato.

Seleccionar y canalizar al personal de la Direccion General para participar en los cursos, diplomados y conferencias que imparten diversas
instituciones y universidades publicas y privadas.

Elaborar y operar el Programa Anual de Prestadores del Servicio Social y Précticas Profesionales.

Supervisar el desempefio de los Prestadores de Servicio Social y en su caso solicitar la liberacion del servicio social ante las Dependencias
e instituciones que se requiera.

JUD de Enlace Administrativo en la: (3)

- Coordinacién General de Proyectos Estratégicos y de Enlace Gubernamental.

- Direccion General de Asuntos Agrarios del Distrito Federal.

- Subsecretaria de Programas Delegacionales y Reordenamiento de la Via Publica.

Controlar, supervisar y vigilar que las politicas en materia de administracion de recursos establecidos por la Oficialia Mayor se cumplan
de acuerdo con lo estipulado en la Circular Uno.

Elaborar, revisar y gestionar los tramites relacionados con Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales.

Desarrollar y proponer los programas de simplificacion administrativa y de informatica que sean necesarios para mejorar el
funcionamiento del &rea.

Informar peridédicamente a la Direccion General de Administracién en la Secretaria de Gobierno de los avances y cumplimiento de
acciones de los trabajos encomendados.

Participar en la elaboracion de documentos que describen el funcionamiento interno de las distintas areas, de acuerdo a las instrucciones
de la Oficialia Mayor (manuales).

Integrar y validar los informes que sean solicitados por las instancias correspondientes.

Mantener comunicacion con las Direcciones de Recursos Financieros, Humanos, Materiales y Servicios Generales de la Direccién
General de Administracion en la Secretaria de Gobierno.

Organizar y coordinar en su caso, el desarrollo de eventos especiales internos o externos y divulgar los programas y actividades de
caracter social, asi como promover la asistencia y participacion del personal en dichos actos.

Participar en la elaboracién de documentos solicitados por la Oficialia Mayor y la Direccion General de Administracién en la Secretaria
de Gobierno, para efectos de ordenamientos y sistematizacion de informacion referente a las responsabilidades y actividades del personal
de mandos medios y superiores.

Resguardar y controlar la documentacion correspondiente a las diversas acciones y actividades administrativas.

Vigilar que se cumplan las leyes, reglamentos y normas aplicables en materia de administraciéon de recursos financieros, humanos,
materiales y de servicios generales.

Administrar los recursos necesarios para atender las necesidades basicas e indispensables demandadas por las distintas areas que integran
la Unidad Administrativa.

Integrar, analizar, evaluar y en su caso turnar el avance programatico-presupuestal de las areas de la Unidad Administrativa, de
conformidad con la normatividad vigente, en cumplimiento del programa operativo anual, asi como dar seguimiento a las metas
proyectadas.

Coordinar y coadyuvar a la oportuna integraciéon y modificacion del Programa Operativo Anual (POA) vigilando que su ejercicio se
realice de acuerdo con la normatividad aplicable.

Generar y tramitar las requisiciones para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la Unidad
Administrativa.

Realizar el tramite de solicitud de recursos por concepto de pasajes, asi como la comprobacion respectiva.

Verificar que existan los registros y controles que faciliten la adecuada administracion de los recursos financieros asignados.

Vigilar los avances del ejercicio presupuestal con el objeto de tramitar las adecuaciones de los recursos disponibles en caso de economias
o bien gestionar o sugerir ampliaciones liquidas por insuficiencias presupuestales que se llegaren a presentar.

Integrar, revisar y turnar la informacion necesaria para la integracion de los informes de: Cuenta Publica, Descriptivo y Calendarizacion
de Actividades Institucionales, Comité de Control y Auditoria, Avances y Resultados, asi como, el Informe Mensual de Avance
Programatico-Presupuestal de Actividades Institucionales y con Recursos Federales.

Integrar y resguardar debidamente los expedientes del personal adscrito a la Unidad Administrativa.

Validar y tramitar oportunamente los pagos del personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda.

Elaborar y tramitar oportunamente el reporte del pago de némina real, una vez concluidas las fechas de pago del personal.
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Recabar las firmas de los contratos, néminas y recibos, y tramitar el pago de la contraprestacion del personal de honorarios de la Unidad
Administrativa que corresponda.

Elaborar, requisitar y tramitar oportunamente las altas, bajas, promociones, licencias suspensiones de pago, reanudaciones y/o
reinstalaciones de personal adscrito a la Unidad Administrativa que corresponda y que ocurren periddicamente.

Vigilar la adecuada difusion de los movimientos en proceso escalafonario.

Recibir las solicitudes, integrar la documentacion soporte y tramitar la elaboracion de Hojas de Servicio que requiere el personal adscrito
a la unidad Administrativa que corresponda.

Turnar a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales del Gobierno del Distrito Federal para su atencion, la documentacion relativa a las
demandas laborales promovidas por trabajadores, 0 ex trabajadores.

Proporcionar la documentacion necesaria a la Direccion de Recursos Humanos para que se registren en el Sistema Integral
Desconcentrado de N6mina (SIDEN), las sanciones administrativas impuestas al personal adscrito al Sector.

Supervisar que se cumpla con la normatividad establecida para el reclutamiento, seleccion, y contratacion del personal que ingrese a la
Institucidn, asi como la induccion correspondiente.

Apoyar en la instrumentacidon de las Constancias de Hechos y/o Actas Administrativas del personal adscrito a la Unidad Administrativa.
Tramitar las prestaciones del personal de acuerdo con las politicas establecidas por la Direccién General de Administracion y Desarrollo
de Personal.

Supervisar el registro de asistencia del personal en el cumplimiento de sus responsabilidades y funciones.

Revisar la procedencia de las solicitudes del personal adscrito a la Unidad Administrativa, para disfrutar los dias de descanso que
establecen las Condiciones Generales de Trabajo para el Personal de Base Sindicalizado, y en caso llevar el tramite correspondiente.
Realizar los movimientos afiliatorios ante el ISSSTE y designacion de beneficiarios para el seguro institucional de los trabajadores.
Detectar las necesidades de capacitacion y proponer programas que contribuyan a la superacion, eficiencia y desarrollo del personal en
cumplimiento de sus funciones; participar en grupos de trabajo de andlisis y evaluaciéon de puestos, atendiendo a las funciones y
responsabilidades.

Participar como vocal en las sesiones del Subcomité Mixto de Capacitacion.

Levantar cada afio el censo educativo y promover los circulos de ensefianza abierta.

Difundir los cursos de capacitacion entre el personal de la Unidad Administrativa.

Promover el Servicio Social y en su caso, registrar programas con las instituciones educativas.

Proporcionar el abastecimiento oportuno de bienes y servicios a las diversas areas y supervisar que se mantenga en 6ptimas condiciones
de funcionamiento las instalaciones, equipos, mobiliario y vehiculos asignados.

Asignar el mobiliario y equipo necesario al personal de las diferentes areas.

Llevar a cabo el control y seguimiento de los servicios generales.

Procurar que la seguridad para el personal, edificios, equipos y valores se realice por los medios mas efectivos y coordinar la implantacion
de programas de proteccion civil.

Realizar con oportunidad las gestiones para la realizacion del pago de servicios como agua, luz teléfono, etc.

Vigilar que los consumos de energia eléctrica y de agua corresponda a lo facturado a través del registro y control de bitacoras de lectura
medidores.

Vigilar y controlar que las empresas que prestan sus servicios para vigilancia, fumigacién y limpieza cumplan con los horarios y la
calidad establecida en los diversos contratos de servicios.

Controlar la guarda, conservacion y custodia de los documentos oficiales de la Dependencia, conforme a la normatividad establecida en la
materia.

Controlar y proporcionar los vehiculos de acuerdo a las actividades de las areas, asi como revisar las condiciones de los mismos.

Verificar que los vehiculos asignados cuenten con el cddigo de barras respectivo para el suministro de gasolina y controlar las
asignaciones de combustible mediante bitacoras de traslado.

Verificar que exista la adecuada cobertura de riesgos de los bienes muebles y en caso de contingencia se cubra con oportunidad el importe
de la misma; asi como fungir en su caso, como apoderado legal para el supuesto de representar los intereses del Gobierno del Distrito
Federal ante autoridades ministeriales.

Procurar que las adquisiciones de bienes y servicios se realicen en las mejores condiciones de calidad, oportunidad y precio, de acuerdo a
la normatividad establecida en la materia.

Llevar a cabo las requisiciones para la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, en el marco de la normatividad en la materia,
signando dichos documentos.

Proporcionar los materiales y articulos de oficina requeridos por las areas.

Participar en el Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Sector, en caso de ser designado como
suplente por el titular de la Dependencia.

Solicitar el stock de materiales y articulos de oficina necesarios para el funcionamiento de las diversas areas.

Generar y controlar el resguardo de los bienes instrumentales debidamente requisitado con la firma de los usuarios.

Realizar el levantamiento de inventario del activo fijo, de conformidad con la normatividad en la material.

Realizar el proceso de baja, enajenacion y destino final de los bienes muebles en los términos establecidos por la normatividad.
Supervisar que la operacion del Sistema de Control de Inventarios de Mobiliario y Equipo, asi como el de Almacén de material de oficina,
se realice en forma correcta y oportuna.
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TRANSITORIO
UNICO.- Este Acuerdo entraré en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

El presente Acuerdo se suscribe en la Direccion General de Administracion en la Secretaria de Gobierno del Distrito Federal, en
la Ciudad de México, Distrito Federal a cuatro dias del mes de octubre de 2010.

EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

(Firma)

LIC. VICTOR CAMPOS CHARGOY
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SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION
GENERAL ADMINISTRATIVA EN EL SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

OFICIALIA MAYOR DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA EN EL SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Lic. Thalia C. Lagunas Aragon, Directora General Administrativa en el Sistema de Aguas de la Ciudad de México, Adscrito
a la Secretaria del Medio Ambiente, con fundamento en el articulo 13, fraccion VI de la Ley de Aguas del Distrito Federal;
y 18 y Noveno Transitorio del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, y de conformidad con
el Registro MA-12022-9/09, emitido por el Coordinador General de Modernizacién Administrativa de la Contraloria
General del Distrito Federal, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Aviso por el cual se da a conocer el Manual Administrativo de la Direccién General Administrativa en el Sistema de
Aguas de la Ciudad de México.

Direccion de Recursos Humanos
001 Revision y compilacion del Manual Administrativo
002 Elaborar y aplicar el programa de contratacion de Prestadores de Servicios en el Sistema de Aguas de la Ciudad de
Meéxico
003 Control de asistencia de personal de Base y/o Eventual
006 Tramite de pago por el concepto de Tiempo Extraordinario del personal del Sistema de Aguas de la Ciudad de México
008 Autorizacion de los Programas de Prestadores de Servicios de las Partidas 3303, 3304 y 3305
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
004 Elaboracion y formalizacién de Contratos
005 Elaboracion y recepcién de Requisicion de Compra
007 Adjudicacion Directa por Monto de Actuacion (L.A.D.F.)
TRANSITORIO
Unico. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
México D.F., 07 de octubre de 2010
LIC. THALIA C. LAGUNAS ARAGON
(Firma)

DIRECTORA GENERAL ADMINISTRATIVA
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SECRETARIA DE FINANZAS

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL DISTRITO FEDERAL

(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Ciudad de México.- capital en Movimiento.- Gobierno del Distrito
Federal.- Secretaria de Finanzas.- Subsecretaria de Egresos.- 2008-2010.- Bicentenario de la Independencia y
Centenario de la Revolucidn, en la Ciudad de México)

OFICIO CIRCULAR NO. SE/1493/2010

Ciudad de México, a 18 de octubre de 2010

CC. TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS
DESCONCENTRADOS, DELEGACIONES Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

CC. SERVIDORES PUBLICOS ENCARGADOS DE LA ADMINISTRACION
DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS,
DELEGACIONES Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

Presentes

Con fundamento en lo previsto por los articulos 17 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 44, 57, 58, 121
y 122 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; Octavo Transitorio del Reglamento de la Ley de Presupuesto y
Gasto Eficiente del Distrito Federal; 7, fraccion VII1, inciso a), y 34, fraccion VIII, del Reglamento Interior de la Administracién Publica
del Distrito Federal, esta Subsecretaria de Egresos emite el:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL DISTRITO FEDERAL
Unico.- Se emite el Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal, conforme a lo siguiente:
A. Antecedentes

El 31 de diciembre de 2008 se publicé en el Diario Oficial de la Federacidon la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que tiene
como objeto establecer los criterios generales que regirdn la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién financiera de los
entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion.

La Ley General de Contabilidad Gubernamental es de observancia obligatoria para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la
Federacion, los Estados y el Distrito Federal; los Ayuntamientos de los municipios; los Organos Politico-Administrativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal; las Entidades de la administracion plblica paraestatal, ya sean federales, estatales o
municipales y los Organos Auténomos federales y estatales.

Asimismo, prevé que el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) es el 6rgano de coordinacion para la armonizacion de la
contabilidad gubernamental y tiene por objeto la emisién de las normas contables y lineamientos para la generacion de informacion
financiera que aplicaran los entes publicos.

Conforme al articulo cuarto transitorio de la Ley citada, para efectos de la armonizacion de los sistemas contables las entidades
federativas deben disponer de clasificadores presupuestarios armonizados, a méas tardar, el 31 de diciembre de 2010.

Por su parte, la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal dispone en sus articulos 121 y 122 que la contabilidad
gubernamental se sujetard a las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para lo cual observard los criterios
generales de armonizacion que al efecto se emitan, asi como las normas y lineamientos para la generacion de informacién financiera.

El desarrollo y operacion de los sistemas de contabilidad, asi como la emision de la normatividad en la materia, para efectos
administrativos, estaran a cargo de la Secretaria de Finanzas.



44 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 19 de Octubre de 2010

Con fecha 1° de julio de 2010, se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el Acuerdo del CONAC por el que se emite el
Clasificador por Objeto del Gasto, a través del cual se establecen las bases para que los gobiernos federal, de las entidades federativas y
municipales, cumplan con las obligaciones que les impone el articulo cuarto transitorio de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

B. Aspectos generales

Son aplicables al Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal las definiciones previstas en la Ley de Presupuesto y Gasto
Eficiente del Distrito Federal y su Reglamento.

El objeto del Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal consiste en constituirse en el documento determinante de los
capitulos, conceptos y partidas base para el registro del gasto publico del Distrito Federal previsto en el Presupuesto de Egresos, para
efectos de contar con informacién de la demanda de bienes y servicios de las unidades responsables del gasto, identificar los bienes y
servicios que se adquieren, las transferencias que se realizan y las aplicaciones previstas en el presupuesto, entre otros, asi como
posibilitar el vinculo con la contabilidad gubernamental, mediante el sistema de cuentas gubernamentales integradas e interrelacionadas.

Al observar los lineamientos del CONAC, el presente Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal permitira un adecuado
registro de las operaciones con incidencia econémica—financiera y, al mismo tiempo, su interrelacion con las cuentas patrimoniales.

En consecuencia, el registro de las operaciones que se realice con base en el presente Clasificador, permitira la armonizacion de la
informacion contable y presupuestal del Distrito Federal, a cuyo efecto agrupa los gastos de acuerdo con la naturaleza de los bienes,
servicios, activos y pasivos financieros.

El Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal es de observancia obligatoria para las dependencias, érganos desconcentrados,
delegaciones y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal.

C. Estructura

La estructura del Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal se apega al nivel de desagregacion determinado por el CONAC,
conforme a lo siguiente:

Estructura

. Partida
Capitulo Concepto Genérica Especifica
X000 XX00 XXX0 XXXX

Los elementos de la estructura se entienden de la siguiente forma:

Capitulo: Es el mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por las
unidades responsables del gasto. Le corresponde el primer digito.

Concepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica identificados por el segundo digito, producto de la
desagregacion de los bienes y servicios, incluidos en cada capitulo.

Partida: Es el nivel de agregacion mas especifico en el cual se describen las expresiones concretas y detalladas de los bienes y servicios
que se adquieren y se compone de partida genérica y partida especifica.

a) La partida genérica constituye el elemento para la armonizacion de la informacion del Distrito Federal con los otros niveles de
gobierno, la que se identifica con el tercer digito.

b) La partida especifica corresponde al cuarto digito, su apertura permitira la identificacion especifica de los bienes y servicios requeridos
por las unidades responsables del gasto con base en sus necesidades, conservando al mismo tiempo la estructura basica integrada por
capitulo, concepto y partida genérica, determinada por el CONAC. Asimismo, la partida especifica permitira la armonizacion con el Plan
de Cuentas.

D. Utilizacién de la partida especifica

Los registros presupuestarios se realizaran invariablemente a nivel de partida especifica, quedando la partida genérica como
elemento consolidador de la informacién de las partidas especificas que en su caso la integren.

Las partidas genéricas que no estan desagregadas en partidas especificas no son aplicables al Distrito Federal.
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Se destaca que las erogaciones por concepto de obra publica por administracion se registraran conforme a las partidas especificas de los
capitulos, conceptos y partidas genéricas correspondientes.

E. Indice

El Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal, queda integrado de la siguiente forma:
Capitulo 1000 Servicios personales

Concepto 1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente.

Partida Genérica 1110 Dietas.

Partida 1111 Dietas.

Partida Genérica 1120 Haberes.

Partida 1121 Haberes para personal de seguridad publica y bomberos.

Partida Genérica 1130 Sueldos base al personal permanente.

Partida 1131 Sueldos base al personal permanente.

Partida 1132 Sueldos al personal a lista de raya base.

Partida Genérica 1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero.

Concepto 1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio.

Partida Genérica 1210 Honorarios asimilables a salarios.

Partida 1211 Honorarios asimilables a salarios.

Partida Genérica 1220 Sueldos base al personal eventual.

Partida 1221 Sueldos base al personal eventual.

Partida Genérica 1230 Retribuciones por servicios de caracter social.

Partida 1231 Retribuciones por servicios de caracter social.

Partida Genérica 1240 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje.
Partida 1241 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje.
Concepto 1300 Remuneraciones adicionales y especiales.

Partida Genérica 1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados.

Partida 1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados.

Partida 1312 Primas por afios de servicio activo.

Partida 1319 Otras primas por afios de servicios efectivos prestados.

Partida Genérica 1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio.

Partida 1321 Prima de vacaciones.

Partida 1322 Prima dominical.
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Partida 1323 Gratificacion de fin de afio.

Partida Genérica 1330 Horas extraordinarias.

Partida 1331 Horas extraordinarias.

Partida 1332 Guardias.

Partida Genérica 1340 Compensaciones.

Partida 1341 Compensaciones.

Partida 1342 Compensaciones por servicios eventuales.

Partida 1343 Compensaciones adicionales y provisionales por servicios especiales.

Partida Genérica 1350 Sobrehaberes.

Partida Genérica 1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico especial.
Partida Genérica 1370 Honorarios especiales.

Partida 1371 Honorarios especiales.

Partida Genérica 1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores.
Concepto 1400 Seguridad social.

Partida Genérica 1410 Aportaciones de seguridad social.

Partida 1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social.

Partida 1412 Aportaciones al Instituto Mexicano del Seguro Social.

Partida Genérica 1420 Aportaciones a fondos de vivienda.

Partida 1421 Aportaciones a fondos de vivienda.

Partida 1422 Aportaciones al fondo de vivienda del INFONAVIT.

Partida Genérica 1430 Aportaciones al sistema para el retiro.

Partida 1431 Aportaciones al sistema para el retiro o0 a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario.
Partida Genérica 1440 Aportaciones para seguros.

Partida 1441 Primas por seguro de vida del personal civil.

Partida 1442 Primas por seguro de vida del personal de seguridad pablica y bomberos.

Partida 1443 Primas por seguro de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del Distrito Federal.
Partida 1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y asistencia legal.
Concepto 1500 Otras prestaciones sociales y econdmicas.

Partida Genérica 1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo.

Partida 1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo.

Partida Genérica 1520 Indemnizaciones.
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Partida 1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos.

Partida 1522 Liquidaciones por haberes caidos.

Partida Genérica 1530 Prestaciones y haberes de retiro.

Partida 1531 Prestaciones y haberes de retiro.

Partida Genérica 1540 Prestaciones contractuales.

Partida 1541 Vales.

Partida 1542 Apoyo econdmico por defuncién de familiares directos.

Partida 1543 Estancias de Desarrollo Infantil.

Partida 1544 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos de nivel técnico operativo.
Partida 1545 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado.
Partida 1546 Lavado de ropa.

Partida 1547 Becas a hijos de trabajadores.

Partida 1548 Asignaciones para pago de antigiiedad.

Partida 1549 Apoyos colectivos.

Partida Genérica 1550 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos.

Partida 1551 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos.

Partida Genérica 1590 Otras prestaciones sociales y econémicas.

Partida 1591 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios asi como de lideres
coordinadores y enlaces.

Partida 1592 Asignaciones para servidores publicos del Ministerio Pablico.
Concepto 1600 Previsiones.

Partida Genérica 1610 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social.
Partida 1611 Previsiones de carécter laboral, econémica y de seguridad social.
Concepto 1700 Pago de estimulos a servidores publicos.

Partida Genérica 1710 Estimulos.

Partida 1711 Becas para licenciatura.

Partida 1712 Premio de puntualidad.

Partida 1713 Premio de antigiiedad.

Partida 1714 Estimulos conmemorativos.

Partida 1715 Estimulos por tesis y titulacion.

Partida Genérica 1720 Recompensas.

Concepto 1800 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral.
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Partida Genérica 1810 Impuesto sobre néminas.

Partida 1811 Impuesto sobre néminas.

Partida Genérica 1820 Otros impuestos derivados de una relacién laboral.
Partida 1821 Otros impuestos derivados de una relacion laboral.

Capitulo 2000 Materiales y suministros.

Concepto 2100 Materiales de administracion, emision de documentos y articulos oficiales.
Partida Genérica 2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina.
Partida 2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina.

Partida Genérica 2120 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion.
Partida 2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion.

Partida Genérica 2130 Material estadistico y geogréfico.

Partida 2131 Material estadistico y geogréfico.

Partida Genérica 2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones.

Partida 2141 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones.
Partida Genérica 2150 Material impreso e informacién digital.

Partida 2151 Material impreso e informacion digital.

Partida Genérica 2160 Material de limpieza.

Partida 2161 Material de limpieza.

Partida Genérica 2170 Materiales y Utiles de ensefianza.

Partida 2171 Materiales y Utiles de ensefianza.

Partida Genérica 2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas.
Partida 2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas.
Concepto 2200 Alimentos y utensilios.

Partida Genérica 2210 Productos alimenticios para personas.

Partida 2211 Productos alimenticios y bebidas para personas.

Partida Genérica 2220 Productos alimenticios para animales.

Partida 2221 Productos alimenticios para animales.

Partida Genérica 2230 Utensilios para el servicio de alimentacion.

Partida 2231 Utensilios para el servicio de alimentacion.

Concepto 2300 Materias primas y materiales de produccion y comercializacion.

Partida Genérica 2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima.

19 de Octubre de 2010
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Partida 2311 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima.

Partida Genérica 2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima.

Partida 2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima.

Partida Genérica 2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima.

Partida 2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima.

Partida Genérica 2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como materia prima.
Partida 2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como materia prima.
Partida Genérica 2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima.
Partida 2351 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima.

Partida Genérica 2360 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia prima.
Partida 2361 Productos metalicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como materia prima.
Partida Genérica 2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima.

Partida 2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima.

Partida Genérica 2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion.

Partida 2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion.

Partida Genérica 2390 Otros productos adquiridos como materia prima.

Partida 2391 Otros productos adquiridos como materia prima.

Concepto 2400 Materiales y articulos de construccion y de reparacion.

Partida Genérica 2410 Productos minerales no metalicos.

Partida 2411 Mezcla asfaltica.

Partida 2419 Otros productos minerales no metalicos.

Partida Genérica 2420 Cemento y productos de concreto.

Partida 2421 Cemento y productos de concreto.

Partida Genérica 2430 Cal, yeso y productos de yeso.

Partida 2431 Cal, yeso y productos de yeso.

Partida Genérica 2440 Madera y productos de madera.

Partida 2441 Madera y productos de madera.

Partida Genérica 2450 Vidrio y productos de vidrio.

Partida 2451 Vidrio y productos de vidrio.

Partida Genérica 2460 Material eléctrico y electronico.

Partida 2461 Material eléctrico y electrénico.
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Partida Genérica 2470 Articulos metalicos para la construccion.

Partida 2471 Articulos metalicos para la construccion.

Partida Genérica 2480 Materiales complementarios.

Partida 2481 Materiales complementarios.

Partida Genérica 2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion.
Partida 2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion.
Concepto 2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio.
Partida Genérica 2510 Productos quimicos bésicos.

Partida 2511 Productos quimicos basicos.

Partida Genérica 2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos.
Partida 2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos.

Partida Genérica 2530 Medicinas y productos farmacéuticos.

Partida 2531 Medicinas y productos farmacéuticos.

Partida Genérica 2540 Materiales, accesorios y suministros médicos.
Partida 2541 Materiales, accesorios y suministros médicos.

Partida Genérica 2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio.
Partida 2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio.

Partida Genérica 2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados.
Partida 2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados.

Partida Genérica 2590 Otros productos quimicos.

Partida 2591 Otros productos quimicos.

Concepto 2600 Combustibles, lubricantes y aditivos.

Partida Genérica 2610 Combustibles, lubricantes y aditivos.

Partida 2611 Combustibles, lubricantes y aditivos.

Partida Genérica 2620 Carbon y sus derivados.

Partida 2621 Carbon y sus derivados.

Concepto 2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos.
Partida Genérica 2710 Vestuario y uniformes.

Partida 2711 Vestuario y uniformes.

Partida Genérica 2720 Prendas de seguridad y proteccion personal.

Partida 2721 Prendas de seguridad y proteccion personal.
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Partida Genérica 2730 Articulos deportivos.

Partida 2731 Articulos deportivos.

Partida Genérica 2740 Productos textiles.

Partida 2741 Productos textiles.

Partida Genérica 2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir.
Partida 2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir.
Concepto 2800 Materiales y suministros para seguridad.

Partida Genérica 2810 Sustancias y materiales explosivos.

Partida 2811 Sustancias y materiales explosivos.

Partida Genérica 2820 Materiales de seguridad publica.

Partida 2821 Materiales de seguridad publica.

Partida Genérica 2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional.
Partida 2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional.
Concepto 2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores.

Partida Genérica 2910 Herramientas menores.

Partida 2911 Herramientas menores.

Partida Genérica 2920 Refacciones y accesorios menores de edificios.

Partida 2921 Refacciones y accesorios menores de edificios.

Partida Genérica 2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.

Partida 2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.
Partida Genérica 2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion.
Partida 2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacién.

Partida Genérica 2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida 2951 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Partida Genérica 2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte.

Partida 2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte.

Partida Genérica 2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad.

Partida 2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad.

Partida Genérica 2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos.

Partida 2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos.

Partida Genérica 2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles.
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Partida 2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumental
complementario y repuestos menores no considerados en las partidas anteriores.

Capitulo 3000 Servicios generales.

Concepto 3100 Servicios basicos.

Partida Genérica 3110 Energia eléctrica.

Partida 3111 Contratacion e instalacion de energia eléctrica.

Partida 3112 Servicio de energia eléctrica.

Partida Genérica 3120 Gas.

Partida 3121 Gas.

Partida Genérica 3130 Agua.

Partida 3131 Agua potable.

Partida 3132 Agua tratada.

Partida Genérica 3140 Telefonia tradicional.

Partida 3141 Telefonia tradicional.

Partida Genérica 3150 Telefonia celular.

Partida 3151 Telefonia celular.

Partida Genérica 3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites.

Partida 3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites.

Partida Genérica 3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion.
Partida 3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion.
Partida Genérica 3180 Servicios postales y telegraficos.

Partida 3181 Servicios postales y telegraficos.

Partida Genérica 3190 Servicios integrales y otros servicios.

Partida 3191 Servicios integrales y otros servicios.

Concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

Partida Genérica 3210 Arrendamiento de terrenos.

Partida 3211 Arrendamiento de terrenos.

Partida Genérica 3220 Arrendamiento de edificios.

Partida 3221 Arrendamiento de edificios.

Partida Genérica 3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo.

Partida 3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.
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Partida Genérica 3240 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida 3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida Genérica 3250 Arrendamiento de equipo de transporte.

Partida 3251 Arrendamiento de equipo de transporte para la ejecucién de programas de seguridad publica y atencioén de desastres
naturales.

Partida 3252 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servicios publicos y la operacion de programas publicos.
Partida 3253 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servidores pablicos y servicios administrativos.
Partida Genérica 3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas.

Partida 3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas.

Partida Genérica 3270 Arrendamiento de activos intangibles.

Partida 3271 Arrendamiento de activos intangibles.

Partida Genérica 3280 Arrendamiento financiero.

Partida 3281 Arrendamiento financiero.

Partida Genérica 3290 Otros arrendamientos.

Partida 3291 Otros arrendamientos.

Concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios.

Partida Genérica 3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados.

Partida 3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados.

Partida Genérica 3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas.

Partida 3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas.

Partida Genérica 3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién.
Partida 3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion.
Partida Genérica 3340 Servicios de capacitacion.

Partida 3341 Servicios de capacitacion.

Partida Genérica 3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo.

Partida 3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo.

Partida Genérica 3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion.

Partida 3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion.

Partida Genérica 3370 Servicios de proteccion y seguridad.

Partida 3371 Servicios de proteccion y seguridad.

Partida Genérica 3380 Servicios de vigilancia.

Partida 3381 Servicios de vigilancia.
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Partida Genérica 3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales.

Partida 3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales.

Concepto 3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales.

Partida Genérica 3410 Servicios financieros y bancarios.

Partida 3411 Servicios financieros y bancarios.

Partida Genérica 3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar.

Partida 3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar.

Partida Genérica 3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores.

Partida 3431 Gastos inherentes a la recaudacion.

Partida 3432 Gastos de ensobretado y traslado de némina.

Partida 3439 Otros servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores.

Partida Genérica 3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas.

Partida 3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas.

Partida Genérica 3450 Seguro de bienes patrimoniales.

Partida 3451 Seguro de bienes patrimoniales.

Partida Genérica 3460 Almacenaje, envase y embalaje.

Partida 3461 Almacenaje, envase y embalaje.

Partida Genérica 3470 Fletes y maniobras.

Partida 3471 Fletes y maniobras.

Partida Genérica 3480 Comisiones por ventas.

Partida 3481 Comisiones por ventas.

Partida Genérica 3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales.

Partida 3491 Diferencias por variaciones en el tipo de cambio.

Partida 3499 Otros Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales.

Concepto 3500 Servicios de instalacion, reparacién, mantenimiento y conservacion.

Partida Genérica 3510 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles.

Partida 3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles.

Partida Genérica 3520 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracidn, educacional y recreativo.
Partida 3521 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.
Partida Genérica 3530 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion.

Partida 3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion.
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Partida Genérica 3540 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida 3541 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida Genérica 3550 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte.

Partida 3551 Reparacién, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte para la ejecucién de programas de seguridad publica y
atencion de desastres naturales.

Partida 3552 Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servicios publicos y operacién de
programas publicos.

Partida 3553 Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servidores publicos y servicios
administrativos.

Partida Genérica 3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad.

Partida 3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad.

Partida Genérica 3570 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta.

Partida 3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta.

Partida Genérica 3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos.

Partida 3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos.

Partida Genérica 3590 Servicios de jardineria y fumigacion.

Partida 3591 Servicios de jardineria y fumigacion.

Concepto 3600 Servicios de comunicacion social y publicidad.

Partida Genérica 3610 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales.
Partida 3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales.

Partida Genérica 3620 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o
servicios.

Partida 3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios.
Partida Genérica 3630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto Internet.

Partida 3631 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto Internet.

Partida Genérica 3640 Servicios de revelado de fotografias.

Partida 3641 Servicios de revelado de fotografias.

Partida Genérica 3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video.

Partida 3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video.

Partida Genérica 3660 Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet.

Partida 3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet.

Partida Genérica 3690 Otros servicios de informacion.

Partida 3691 Otros servicios de informacion.
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Concepto 3700 Servicios de traslado y viaticos.

Partida Genérica 3710 Pasajes aéreos.

Partida 3711 Pasajes aéreos nacionales e internacionales.
Partida 3712 Traslado aéreo de personas.

Partida Genérica 3720 Pasajes terrestres.

Partida 3721 Pasajes terrestres nacionales e internacionales.
Partida 3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal.
Partida 3723 Traslado terrestre de personas.

Partida Genérica 3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales.
Partida 3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales.

Partida 3732 Traslado maritimo, lacustre y fluvial de personas.
Partida Genérica 3740 Autotransporte.

Partida 3741 Autotransporte.

Partida Genérica 3750 Viaticos en el pais.

Partida 3751 Viaticos en el pais.

Partida Genérica 3760 Viticos en el extranjero.

Partida 3761 Viticos en el extranjero.

Partida Genérica 3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje.
Partida 3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje.
Partida Genérica 3780 Servicios integrales de traslado y viaticos.
Partida 3781 Servicios integrales de traslado y viaticos.
Partida Genérica 3790 Otros servicios de traslado y hospedaje.
Partida 3791 Otros servicios de traslado y hospedaje.
Concepto 3800 Servicios oficiales.

Partida Genérica 3810 Gastos de ceremonial.

Partida 3811 Gastos de ceremonial.

Partida Genérica 3820 Gastos de orden social y cultural.
Partida 3821 Espectéculos culturales.

Partida 3822 Gastos de orden social.

Partida 3823 Gastos de difusion y extension universitaria.

Partida Genérica 3830 Congresos y convenciones.
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Partida 3831 Congresos y convenciones.

Partida 3832 Gastos de orden académico.

Partida Genérica 3840 Exposiciones.

Partida 3841 Exposiciones.

Partida Genérica 3850 Gastos de representacion.

Partida 3851 Gastos de representacion.

Concepto 3900 Otros servicios generales.

Partida Genérica 3910 Servicios funerarios y de cementerios.

Partida 3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos.
Partida Genérica 3920 Impuestos y derechos.

Partida 3921 Impuestos y derechos.

Partida Genérica 3930 Impuestos y derechos de importacion.

Partida 3931 Impuestos y derechos de importacion.

Partida Genérica 3940 Sentencias y resoluciones judiciales.

Partida 3941 Sentencias y resoluciones judiciales.

Partida Genérica 3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones.

Partida 3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones.

Partida Genérica 3960 Otros gastos por responsabilidades.

Partida 3961 Gastos por concepto de responsabilidades del Gobierno del Distrito Federal.
Partida 3969 Otros gastos por responsabilidades.

Partida Genérica 3990 Otros servicios generales.

Partida 3991 Servicios para la promocion deportiva.

Partida 3992 Servicios para la promocion y difusion de sitios turisticos, culturales, recreativos y deportivos del Distrito Federal.
Partida 3993 Subrogaciones.

Partida 3994 Erogaciones derivadas de ingresos por cuenta de terceros.

Partida 3999 Otros servicios generales.

Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas.

Concepto 4100 Transferencias internas y asignaciones al sector publico.

Partida Genérica 4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo.

Partida 4111 Asignaciones presupuestarias al Organo Ejecutivo del Distrito Federal.

Partida Genérica 4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo.
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Partida 4121 Asignaciones presupuestarias al Organo Legislativo del Distrito Federal.

Partida Genérica 4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial.

Partida 4131 Asignaciones presupuestarias al Organo Superior de Justicia del Distrito Federal.

Partida Genérica 4140 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos.

Partida 4141 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos del Distrito Federal.

Partida Genérica 4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.
Partida 4151 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.

Partida 4152 Aportaciones otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.

Partida Genérica 4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras.
Partida 4161 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida 4162 Aportaciones otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida Genérica 4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros.
Partida 4171 Transferencias otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros.

Partida 4172 Aportaciones otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros.

Partida Genérica 4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras.
Partida 4181 Transferencias otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras.

Partida 4182 Aportaciones otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras.

Partida Genérica 4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros.

Partida 4191 Transferencias otorgadas a fideicomisos publicos financieros.

Partida 4192 Aportaciones otorgadas a fideicomisos publicos financieros.

Concepto 4200 Transferencias al resto del sector publico.

Partida Genérica 4210 Transferencias otorgadas a organismos entidades paraestatales no empresariales y no financieras.
Partida 4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.

Partida Genérica 4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras.
Partida 4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida Genérica 4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales pdblicas financieras.

Partida 4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras.

Partida Genérica 4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios.

Partida 4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios.

Partida Genérica 4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios.

Partida 4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios.
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Concepto 4300 Subsidios y subvenciones.

Partida Genérica 4310 Subsidios a la produccion.

Partida 4311 Subsidios a la produccién.

Partida Genérica 4320 Subsidios a la distribucion.

Partida 4321 Subsidios a la distribucion.

Partida Genérica 4330 Subsidios a la inversion.

Partida 4331 Subsidios a la inversion.

Partida Genérica 4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos.
Partida 4341 Subsidios a la prestacion de servicios pablicos.

Partida Genérica 4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés.
Partida Genérica 4360 Subsidios a la vivienda.

Partida 4361 Subsidios a la vivienda.

Partida Genérica 4370 Subvenciones al consumo.

Concepto 4400 Ayudas sociales.

Partida Genérica 4410 Ayudas sociales a personas.

Partida 4411 Premios.

Partida 4412 Ayudas sociales a personas u hogares de escasos recursos.
Partida 4419 Otras ayudas sociales a personas.

Partida Genérica 4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion.
Partida 4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion.

Partida 4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza.

Partida 4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza.

Partida Genérica 4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas.
Partida 4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas.

Partida Genérica 4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro.
Partida 4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro.

Partida Genérica 4460 Ayudas sociales a cooperativas.

Partida 4461 Ayudas sociales a cooperativas.

Partida Genérica 4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico.
Partida 4471 Ayudas sociales a entidades de interés pablico.

Partida Genérica 4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros.
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Partida 4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros.

Concepto 4500 Pensiones y jubilaciones.

Partida Genérica 4510 Pensiones.

Partida 4511 Pensiones.

Partida Genérica 4520 Jubilaciones.

Partida 4521 Jubilaciones.

Concepto 4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos.

Partida Genérica 4610 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo.

Partida 4611 Transferencias a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal.
Partida 4612 Aportaciones a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal.
Partida Genérica 4620 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo.

Partida 4621 Transferencias a fideicomisos del Organo Legislativo del Distrito Federal.
Partida Genérica 4630 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial.

Partida 4631 Transferencias a fideicomisos del Organo Superior de Justicia del Distrito Federal.
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Partida Genérica 4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no empresariales y no financieras.

Partida 4641 Transferencias a fideicomisos no empresariales y no financieros.

Partida 4642 Aportaciones a fideicomisos no empresariales y no financieros.

Partida Genérica 4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida 4651 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida 4652 Aportaciones a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida Genérica 4660 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras.
Concepto 4900 Transferencias al exterior.

Partida Genérica 4910 Transferencias para gobiernos extranjeros.

Partida Genérica 4920 Transferencias para organismos internacionales.

Partida 4921 Transferencias para organismos internacionales.

Partida Genérica 4930 Transferencias para el sector privado externo.

Partida 4931 Transferencias para el sector privado externo.

Capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

Concepto 5100 Mobiliario y equipo de administracion.

Partida Genérica 5110 Muebles de oficina y estanteria.

Partida 5111 Muebles de oficina y estanteria.
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Partida Genérica 5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria.
Partida 5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria.

Partida Genérica 5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos.
Partida 5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos.

Partida Genérica 5140 Objetos de valor.

Partida 5141 Objetos de valor.

Partida Genérica 5150 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion.
Partida 5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion.
Partida Genérica 5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion.
Partida 5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion.
Concepto 5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo.

Partida Genérica 5210 Equipos y aparatos audiovisuales.

Partida 5211 Equipos y aparatos audiovisuales.

Partida Genérica 5220 Aparatos deportivos.

Partida 5221 Aparatos deportivos.

Partida Genérica 5230 Camaras fotogréficas y de video.

Partida 5231 Cémaras fotograficas y de video.

Partida Genérica 5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo.
Partida 5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo.
Concepto 5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio.
Partida Genérica 5310 Equipo médico y de laboratorio.

Partida 5311 Equipo médico y de laboratorio.

Partida Genérica 5320 Instrumental médico y de laboratorio.

Partida 5321 Instrumental médico y de laboratorio.

Concepto 5400 Vehiculos y equipo de transporte.

Partida Genérica 5410 Automdviles y camiones.

Partida 5411 Automodviles y camiones para la ejecucidn de programas de seguridad publica y atencién de desastres naturales.

Partida 5412 Automdviles y camiones destinados a servicios publicos y la operacién de programas publicos.
Partida 5413 Automoviles y camiones destinados a servidores publicos y servicios administrativos.
Partida Genérica 5420 Carrocerias y remolques.

Partida 5421 Carrocerias y remolques para la ejecucion de programas de seguridad publica y atencidn de desastres naturales.
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Partida 5422 Carrocerias y remolques destinados a servicios pablicos y la operacion de programas publicos.
Partida 5423 Carrocerias y remolques destinado a servidores publicos y servicios administrativos.
Partida Genérica 5430 Equipo aeroespacial.

Partida 5431 Equipo aeroespacial.

Partida Genérica 5440 Equipo ferroviario.

Partida 5441 Equipo ferroviario.

Partida Genérica 5450 Embarcaciones.

Partida 5451 Embarcaciones.

Partida Genérica 5490 Otros equipos de transporte.

Partida 5491 Otros equipos de transporte.

Concepto 5500 Equipo de defensa y seguridad.

Partida Genérica 5510 Equipo de defensa y seguridad.

Partida 5511 Equipo de defensa y seguridad.

Concepto 5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas.

Partida Genérica 5610 Maquinaria y equipo agropecuario.

Partida 5611 Maquinaria y equipo agropecuario.

Partida Genérica 5620 Maquinaria y equipo industrial.

Partida 5621 Maquinaria y equipo industrial.

Partida Genérica 5630 Maquinaria y equipo de construccion.

Partida 5631 Maquinaria y equipo de construccion.

Partida Genérica 5640 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y comercial.
Partida 5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial.
Partida Genérica 5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion.

Partida 5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion.

Partida Genérica 5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos.

Partida 5661 Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos.

Partida Genérica 5670 Herramientas y maquinas-herramienta.

Partida 5671 Herramientas y maquinas—herramienta.

Partida Genérica 5690 Otros equipos.

Partida 5691 Otros equipos.

Concepto 5700 Activos bioldgicos.
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Partida Genérica 5710 Bovinos.

Partida 5711 Bovinos.

Partida Genérica 5720 Porcinos.

Partida 5721 Porcinos.

Partida Genérica 5730 Aves.

Partida 5731 Aves.

Partida Genérica 5740 Ovinos y caprinos.

Partida 5741 Ovinos y caprinos.

Partida Genérica 5750 Peces y acuicultura.

Partida 5751 Peces y acuicultura.

Partida Genérica 5760 Equinos.

Partida 5761 Equinos.

Partida Genérica 5770 Especies menores y de zooldgico.
Partida 5771 Especies menores y de zooldgico.

Partida Genérica 5780 Arboles y plantas.

Partida 5781 Arboles y plantas.

Partida Genérica 5790 Otros activos bioldgicos.

Partida 5791 Otros activos bioldgicos.

Concepto 5800 Bienes inmuebles.

Partida Genérica 5810 Terrenos.

Partida 5811 Adquisicion de terrenos.

Partida 5812 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de terrenos.
Partida Genérica 5820 Viviendas.

Partida 5821 Adquisicién de viviendas.

Partida 5822 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de viviendas.
Partida Genérica 5830 Edificios no residenciales.

Partida 5831 Adquisicion de edificios no residenciales.

Partida 5832 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de edificios no residenciales.

Partida Genérica 5890 Otros bienes inmuebles.
Partida 5891 Adquisicion de otros bienes inmuebles.

Partida 5892 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de otros bienes inmuebles.
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Concepto 5900 Activos intangibles.

Partida Genérica 5910 Software.

Partida 5911 Software.

Partida Genérica 5920 Patentes.

Partida 5921 Patentes.

Partida Genérica 5930 Marcas.

Partida 5931 Marcas.

Partida Genérica 5940 Derechos.

Partida 5941 Derechos.

Partida Genérica 5950 Concesiones.

Partida 5951 Concesiones.

Partida Genérica 5960 Franquicias.

Partida 5961 Franquicias.

Partida Genérica 5970 Licencias informaticas e intelectuales.

Partida 5971 Licencias informaticas e intelectuales.

Partida Genérica 5980 Licencias industriales, comerciales y otras.

Partida 5981 Licencias industriales, comerciales y otras.

Partida Genérica 5990 Otros activos intangibles.

Partida 5991 Otros activos intangibles.

Capitulo 6000 Inversion publica.

Concepto 6100 Obra publica en bienes de dominio publico.

Partida Genérica 6110 Edificacion habitacional.

Partida 6111 Edificacion habitacional.

Partida Genérica 6120 Edificacion no habitacional.

Partida 6121 Edificacion no habitacional.

Partida Genérica 6130 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.
Partida 6131 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.
Partida Genérica 6140 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion.
Partida 6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion.

Partida Genérica 6150 Construccion de vias de comunicacion.

Partida 6151 Construccion de vias de comunicacion.



19 de Octubre de 2010 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 65

Partida Genérica 6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada.

Partida 6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada.

Partida Genérica 6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones.

Partida 6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones.

Partida Genérica 6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.

Partida 6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.

Concepto 6200 Obra publica en bienes propios.

Partida Genérica 6210 Edificacion habitacional.

Partida 6211 Edificacion habitacional.

Partida Genérica 6220 Edificacion no habitacional.

Partida 6221 Edificacion no habitacional.

Partida Genérica 6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.
Partida 6231 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.

Partida Genérica 6240 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion.

Partida 6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion.

Partida Genérica 6250 Construccion de vias de comunicacion.

Partida 6251 Construccion de vias de comunicacion.

Partida Genérica 6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada.

Partida 6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada.

Partida Genérica 6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones.

Partida 6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones.

Partida Genérica 6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.

Partida 6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados.

Concepto 6300 Proyectos productivos y acciones de fomento.

Partida Genérica 6310 Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo.
Partida 6311 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo.
Partida Genérica 6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo.

Partida 6321 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo.

Capitulo 7000 Inversiones financieras y otras provisiones.

Concepto 7100 Inversiones para el fomento de actividades productivas.
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Partida Genérica 7110 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado para el fomento de actividades
productivas.

Partida 7111 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado para el fomento de actividades
productivas.

Partida 7119 Otros créditos otorgados al sector social y privado para el fomento de actividades productivas.
Partida Genérica 7120 Créditos otorgados por entidades federativas a municipios para el fomento de actividades productivas.
Concepto 7200 Acciones y participaciones de capital.

Partida Genérica 7210 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de
politica econdmica.

Partida 7211 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica.

Partida Genérica 7220 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica.

Partida 7221 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica.

Partida Genérica 7230 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas financieras con fines de politica
econdmica.

Partida 7231 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales pablicas financieras con fines de politica econémica.
Partida Genérica 7240 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica econémica.

Partida 7241 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7250 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de politica econdmica.
Partida 7251 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7260 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica econémica.

Partida 7261 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7270 Acciones y participaciones de capital en el sector pablico con fines de gestion de la liquidez.

Partida 7271 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de la liquidez.

Partida Genérica 7280 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de la liquidez.

Partida 7281 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de la liquidez.

Partida Genérica 7290 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de la liquidez.

Partida 7291 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de la liquidez.

Concepto 7300 Compra de titulos y valores.

Partida Genérica 7310 Bonos.

Partida 7311 Bonos.

Partida Genérica 7320 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica.

Partida 7321 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica.
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Partida Genérica 7330 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez.
Partida 7331 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez.

Partida Genérica 7340 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica.
Partida 7341 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7350 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez.
Partida 7351 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez.

Partida Genérica 7390 Otros valores.

Partida 7391 Otros valores.

Concepto 7400 Concesion de préstamos.

Partida Genérica 7410 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica.

Partida 7411 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.

Partida Genérica 7420 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica econémica.
Partida 7421 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida Genérica 7430 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con fines de politica econdmica.
Partida 7431 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras.

Partida Genérica 7440 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7450 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica econémica.

Partida 7451 Concesion de préstamos al sector privado.

Partida Genérica 7460 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econémica.

Partida 7461 Concesion de préstamos al sector externo.

Partida Genérica 7470 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de liquidez.

Partida 7471 Concesion de préstamos al sector publico.

Partida Genérica 7480 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez.

Partida 7481 Concesion de préstamos al sector privado.

Partida Genérica 7490 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez.

Partida 7491 Concesion de préstamos al sector externo.

Concepto 7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos.

Partida Genérica 7510 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo.

Partida 7511 Inversiones en fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal.

Partida Genérica 7520 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo.
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Partida 7521 Inversiones en fideicomisos del Organo Legislativo del Distrito Federal.
Partida Genérica 7530 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial.

Partida 7531 Inversiones en fideicomisos del Organo Superior de Justicia del Distrito Federal.
Partida Genérica 7540 Inversiones en fideicomisos pablicos no empresariales y no financieros.
Partida 7541 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros.
Partida Genérica 7550 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros.
Partida 7551 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros.

Partida Genérica 7560 Inversiones en fideicomisos publicos financieros.

Partida 7561 Inversiones en fideicomisos publicos financieros.

Partida Genérica 7570 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas.

Partida 7571 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas.

Partida Genérica 7580 Inversiones en fideicomisos de municipios.

Partida Genérica 7590 Fideicomisos de empresas privadas y particulares.

Partida 7591 Fideicomisos de empresas privadas y particulares.

Concepto 7600 Otras inversiones financieras.

Partida Genérica 7610 Depositos a largo plazo en moneda nacional.

Partida 7611 Depositos a largo plazo en moneda nacional.

Partida 7612 Erogaciones recuperables por concepto de reserva.

Partida Genérica 7620 Dep6sitos a largo plazo en moneda extranjera.

Partida 7621 Depositos a largo plazo en moneda extranjera.

Concepto 7900 Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales.

Partida Genérica 7910 Contingencias por fenémenos naturales.

Partida 7911 Contingencias por fendmenos naturales.

Partida Genérica 7920 Contingencias socioeconémicas.

Partida 7921 Contingencias socioeconémicas.

Partida Genérica 7990 Otras erogaciones especiales.

Partida 7999 Otras erogaciones especiales.

Capitulo 8000 Participaciones y aportaciones.

Concepto 8100 Participaciones.

Partida 8110 Fondo general de participaciones.

Partida 8120 Fondo de fomento municipal.
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Partida 8130 Participaciones de las entidades federativas a los municipios.

Partida 8140 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades federativas.
Partida 8150 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios.

Partida 8160 Convenios de colaboracion administrativa.

Concepto 8300 Aportaciones.

Partida 8310 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas.

Partida 8320 Aportaciones de la Federacion a municipios.

Partida 8330 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios.

Partida 8340 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion social.

Partida 8350 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas y municipios.

Concepto 8500 Convenios.

Partida 8510 Convenios de reasignacion.

Partida 8520 Convenios de descentralizacion.

Partida 8530 Otros Convenios.

Capitulo 9000 Deuda publica

Concepto 9100 Amortizacion de la deuda publica.

Partida Genérica 9110 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito.
Partida 9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito.

Partida Genérica 9120 Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores.
Partida 9121 Amortizacion de la deuda interna por emisidn de titulos y valores.

Partida Genérica 9130 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales.

Partida 9131 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales.

Partida Genérica 9140 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito.
Partida 9141 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito.

Partida Genérica 9150 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros internacionales.
Partida 9151 Amortizacion de deuda externa con organismos financieros internacionales.
Partida Genérica 9160 Amortizacion de la deuda bilateral.

Partida 9161 Amortizacion de la deuda bilateral.

Partida Genérica 9170 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores.
Partida 9171 Amortizacion de la deuda externa por emisién de titulos y valores.

Partida Genérica 9180 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales.
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Partida 9181 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales.
Concepto 9200 Intereses de la deuda publica.

Partida Genérica 9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito.
Partida 9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito.

Partida Genérica 9220 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores.
Partida 9221 Intereses derivados de la colocacidn de titulos y valores.

Partida Genérica 9230 Intereses por arrendamientos financieros nacionales.

Partida 9231 Intereses por arrendamientos financieros nacionales.

Partida Genérica 9240 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito.
Partida 9241 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito.

Partida Genérica 9250 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales.
Partida 9251 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales.
Partida Genérica 9260 Intereses de la deuda bilateral.

Partida 9261 Intereses de la deuda bilateral.

Partida Genérica 9270 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior.
Partida 9271 Intereses derivados de la colocacidn de titulos y valores en el exterior.
Partida Genérica 9280 Intereses por arrendamientos financieros internacionales.
Partida 9281 Intereses por arrendamientos financieros internacionales.

Concepto 9300 Comisiones de la deuda publica.

Partida Genérica 9310 Comisiones de la deuda publica interna.

Partida 9311 Comisiones de la deuda puablica interna.

Partida Genérica 9320 Comisiones de la deuda publica externa.

Partida 9321 Comisiones de la deuda puablica externa.

Concepto 9400 Gastos de la deuda publica.

Partida Genérica 9410 Gastos de la deuda publica interna.

Partida 9411 Gastos de la deuda publica interna.

Partida Genérica 9420 Gastos de la deuda publica externa.

Partida 9421 Gastos de la deuda publica externa.

Concepto 9500 Costo por coberturas.

Partida Genérica 9510 Costos por cobertura de la deuda publica interna.

Partida 9511 Costos por cobertura de la deuda publica interna.
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Partida Genérica 9520 Costos por cobertura de la deuda publica externa.
Partida 9521 Costos por cobertura de la deuda publica externa.
Concepto 9600 Apoyos financieros.
Partida Genérica 9610 Apoyos a intermediarios financieros.
Partida 9611 Apoyos a intermediarios financieros.
Partida Genérica 9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional.
Partida 9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional.
Concepto 9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS).
Partida Genérica 9910 ADEFAS.
Partida 9911 ADEFAS.
Partida 9912 Devolucidn de ingresos percibidos indebidamente en ejercicios fiscales anteriores.
F. Definicion de capitulos, conceptos, partidas genéricas y especificas
CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES
CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES. Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los entes publicos, tales como:
sueldos, salarios, dietas, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad social, obligaciones laborales y otras

prestaciones derivadas de una relacion laboral; pudiendo ser de caracter permanente o transitorio.

CONCEPTO 1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. Asignaciones destinadas a cubrir las
percepciones correspondientes al personal de caracter permanente.

Partida Genérica 1110 Dietas. Asignaciones para remuneraciones a los Diputados, Senadores, Asambleistas, Regidores y Sindicos.
Partida 1111 Dietas. Asignaciones para remuneraciones a los Diputados, Regidores y Sindicos.

Partida Genérica 1120 Haberes. Asignaciones para remuneraciones al personal que desempefia sus servicios en el ejército, fuerza aérea
y armada nacionales.

Partida 1121 Haberes para personal de seguridad publica y bomberos. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones al
personal que desempefia sus servicios en los cuerpos de seguridad publica y bomberos. No incluye al personal de mandos medios y
superiores.

Partida Genérica 1130 Sueldos base al personal permanente. Asignaciones para remuneraciones al personal civil, de base o de
confianza, de carcter permanente que preste sus servicios en los entes pablicos. Los montos que importen estas remuneraciones seran
fijados de acuerdo con los catdlogos institucionales de puestos de los entes publicos.

Partida 1131 Sueldos base al personal permanente. Asignaciones para remuneraciones al personal civil, de base o de confianza, de
caracter permanente. Excluye a las consideradas en la partida 1132.

Partida 1132 Sueldos al personal a lista de raya base. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones al personal obrero, técnico,
administrativo, especialista y profesional. El personal que cobre con cargo a esta partida debera figurar en las listas de raya a que se
refiere el articulo 3° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y sus percepciones se cubriran sobre la base de cuota
diaria.

Partida Genérica 1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero. Asignaciones destinadas a cubrir las
remuneraciones del personal al Servicio Exterior Mexicano y de Servicios Especiales en el Extranjero, asi como representaciones
estatales y municipales en el extranjero. Incluye las variaciones del factor de ajuste: importancia relativa de la oficina de adscripcion;
costo de la vida en el lugar de adscripcion y condiciones de dificultad de la vida en cada adscripcion. Dichas remuneraciones son
cubiertas exclusivamente al personal que labore en esas representaciones en el exterior.
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CONCEPTO 1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO. Asignaciones destinadas a cubrir las
percepciones correspondientes al personal de caracter eventual.

Partida Genérica 1210 Honorarios asimilables a salarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacién de servicios
contratados con personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expertos y peritos, entre otros, por estudios, obras o trabajos determinados
que correspondan a su especialidad. El pago de honorarios debera sujetarse a las disposiciones aplicables. Esta partida excluye los
servicios profesionales contratados con personas fisicas 0 morales previstos en el Capitulo 3000 Servicios Generales.

Partida 1211 Honorarios asimilables a salarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago por la prestacién de servicios contratados con
personas fisicas, como profesionistas, técnicos, expertos y peritos, entre otros, por estudios, obras o trabajos determinados que
correspondan a su especialidad. El pago de honorarios debera sujetarse a las disposiciones aplicables. Esta partida excluye los servicios
profesionales contratados con personas fisicas 0 morales previstos en el Capitulo 3000 Servicios Generales.

Partida Genérica 1220 Sueldos base al personal eventual. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones para el pago al
personal de caracter transitorio que preste sus servicios en los entes publicos.

Partida 1221 Sueldos base al personal eventual. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones para el pago al personal de
caracter transitorio que preste sus servicios.

Partida Genérica 1230 Retribuciones por servicios de caracter social. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones a
profesionistas de las diversas carreras o especialidades técnicas que presten su servicio social en los entes pablicos.

Partida 1231 Retribuciones por servicios de caracter social. Asignaciones destinadas a cubrir las remuneraciones a profesionistas de
las diversas carreras 0 especialidades técnicas que presten su servicio social en las unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 1240 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de Conciliacion y
Arbitraje. Asignaciones destinadas a cubrir las retribuciones de los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de
Conciliacion y Arbitraje, durante el tiempo por el cual fueron elegidos por la convencion correspondiente, conforme a lo dispuesto por la
Ley Federal del Trabajo. Esta partida no estara sujeta al pago de las cuotas y aportaciones por concepto de seguridad social.

Partida 1241 Retribucién a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje.
Asignaciones destinadas a cubrir las retribuciones de los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje, durante el tiempo por el cual fueron elegidos por la convencion correspondiente, conforme a lo dispuesto por la
Ley Federal del Trabajo. Esta partida no estard sujeta al pago de las cuotas y aportaciones por concepto de seguridad social.

CONCEPTO 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. Asignaciones destinadas a cubrir percepciones
adicionales y especiales, asi como las gratificaciones que se otorgan tanto al personal de caracter permanente como transitorio.

Partida Genérica 1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados. Asignaciones adicionales como complemento al sueldo del
personal al servicio de los entes publicos, por afios de servicios efectivos prestados, de acuerdo con la legislacion aplicable.

Partida 1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. Asignaciones destinadas a cubrir la prima econémica como
complemento a las remuneraciones del personal permanente, por cada cinco afios de servicios efectivos prestados, cuando la relacion
juridica de trabajo se rija por la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado. Se exceptta al personal que cobra sus primas con
cargo a la partida 1312.

Partida 1312 Primas por afios de servicio activo. Asignaciones destinadas a cubrir la prima adicional que se conceda a los miembros de
seguridad publica y bomberos, una vez transcurridos los cinco primeros afios de servicio activo e incrementandose cada cinco afios.

Partida 1319 Otras primas por afios de servicios efectivos prestados. Asignaciones adicionales como complemento a las
remuneraciones del personal al servicio de las unidades responsables del gasto, por afios de servicios efectivos prestados, de acuerdo con
la legislacion aplicable, que no se encuentren sefialadas en las demas partidas especificas de la partida genérica 1310.

Partida Genérica 1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio. Asignaciones al personal que tenga derecho a
vacaciones 0 preste sus servicios en domingo; aguinaldo o gratificacion de fin de afio al personal civil y militar al servicio de los entes
publicos.

Partida 1321 Prima de vacaciones. Asignaciones adicionales destinadas a cubrir la proporcién del sueldo o salario al personal que tenga
derecho a vacaciones.
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Partida 1322 Prima dominical. Asignaciones adicionales destinadas a cubrir la proporcion del sueldo o salario al personal que preste sus
servicios en el dia domingo.

Partida 1323 Gratificacion de fin de afio. Asignaciones destinadas a cubrir el aguinaldo o gratificacion de fin de afio al personal civil y
de los cuerpos de seguridad publica y bomberos.

Partida Genérica 1330 Horas extraordinarias. Asignaciones por remuneraciones a que tenga derecho el personal de los entes publicos
por servicios prestados en horas que se realizan excediendo la duracién méaxima de la jornada de trabajo, guardias o turnos opcionales.

Partida 1331 Horas extraordinarias. Asignaciones por remuneraciones a que tenga derecho el personal por servicios prestados en horas
que se realizan excediendo la duracion méaxima de la jornada de trabajo, guardias o turnos opcionales, conforme a la normatividad
aplicable.

Partida 1332 Guardias. Asignaciones adicionales destinadas a cubrir la proporcién del sueldo o salario al personal por los servicios
prestados en dias de descanso obligatorio, sin exceder sus jornadas de trabajo ordinarias.

Partida Genérica 1340 Compensaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las percepciones que se otorgan a los servidores publicos
bajo el esquema de compensaciones que determinen las disposiciones aplicables.

Partida 1341 Compensaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las percepciones que se otorgan a los servidores publicos bajo el
esquema de compensaciones que determinen las disposiciones aplicables.

Partida 1342 Compensaciones por servicios eventuales. Asignaciones destinadas a cubrir compensaciones por servicios eventuales; asi
como pago a empleados salientes por el tiempo que se utilice en la entrega del cargo o bien en el relevo del servicio, cuando se encuentre
justificada esta espera.

Partida 1343 Compensaciones adicionales y provisionales por servicios especiales. Compensaciones adicionales que se otorguen a los
servidores publicos, que desempefien puestos con funciones especificas y por concepto de peligrosidad e insalubridad, cuota de riesgo de
trabajo y otras similares, asi como para cubrir la compensacion adicional provisional, por especialidad y por contingencia que se otorgan a
empleados de la Secretaria de Seguridad Publica.

Partida Genérica 1350 Sobrehaberes. Remuneraciones adicionales que se cubren al personal militar en activo en atencion al incremento
en el costo de la vida o insalubridad del lugar donde preste sus servicios.

Partida Genérica 1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico especial. Remuneraciones a los
miembros del Ejército, Fuerza Aérea y Armada Nacionales, titulados en profesiones de los distintos servicios militares, por el desempefio
de comisiones dentro del Ramo y que pertenezcan a la milicia permanente; remuneraciones a generales, jefes y oficiales investidos
conforme a las leyes y ordenanzas del mando militar, de una corporacién del ejército o de una unidad de la armada. Su cuota no podra
variar durante el ejercicio fiscal respectivo. Remuneraciones a los miembros del ejército y la armada por el desempefio de una comision
que no sea la propia de su cargo, como en los Estados Mayores de los Secretarios y Subsecretarios, Ayudantia del Oficial Mayor y Jefes
de Seccion de los diversos Departamentos de la Secretaria de la Defensa Nacional y ayudantia de los funcionarios superiores de la
Secretaria de Marina; remuneraciones a los miembros del ejército y la armada, que habitualmente desempefian servicios en unidades
aéreas de las Fuerzas Armadas Mexicanas remuneraciones complementarias a los haberes de los generales del ejército y fuerza aérea, asi
como de los almirantes de la armada que sean autorizadas por el titular del Ramo y las que éste mismo autorice en casos especiales para
los jefes y oficiales del ejército y fuerza aérea, capitanes y oficiales de la armada.

Partida Genérica 1370 Honorarios especiales. Asignaciones destinadas a cubrir los honorarios que correspondan a los representantes de
la Hacienda Publica por su intervencién en los juicios sucesorios, siempre y cuando el impuesto se hubiere determinado con base en la
liquidacion formulada por los mismos; a los notificadores especiales en el cobro de impuestos, derechos, multas y arrendamientos, asi
como a los agentes y subagentes fiscales y postales. Comprende las remuneraciones y gastos del personal designado para realizar
inspecciones o intervenciones especiales, asi como los programas de presencia fiscal. Estas asignaciones se cubrirdn por compromisos
devengados durante el afio y no se aceptaran los compromisos de ejercicios anteriores.

Partida 1371 Honorarios especiales. Asignaciones destinadas a cubrir los honorarios que correspondan a los representantes de la
Hacienda Publica del Distrito Federal por su intervencion en los juicios sucesorios, siempre y cuando el impuesto se hubiere determinado
con base en la liquidacion formulada por los mismos; a los notificadores especiales en el cobro de impuestos, derechos, multas y
arrendamientos, asi como a los agentes y subagentes fiscales y postales. Comprende las remuneraciones y gastos del personal designado
para realizar inspecciones o intervenciones especiales, asi como los programas de presencia fiscal. Estas asignaciones se cubriran por
compromisos devengados durante el afio y no se aceptaran los compromisos de ejercicios anteriores.

Partida Genérica 1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de valores. Incluye retribucién a los
empleados de los entes publicos por su participacion en la vigilancia del cumplimiento de las leyes y custodia de valores.
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CONCEPTO 1400 SEGURIDAD SOCIAL. Asignaciones destinadas a cubrir la parte que corresponde a los entes publicos por
concepto de prestaciones de seguridad social y primas de seguros, en beneficio del personal a su servicio, tanto de caracter permanente
como transitorio.

Partida Genérica 1410 Aportaciones de seguridad social. Asignaciones destinadas a cubrir la aportacién de los entes publicos, por
concepto de seguridad social, en los términos de la legislacion vigente.

Partida 1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones patronales que
correspondan en los términos de las Leyes del ISSSTE, CAPREPOL y CAPTRALIR.

Partida 1412 Aportaciones al Instituto Mexicano del Seguro Social. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones patronales al
IMSS, en los términos de la Ley del Seguro Social, respecto de los trabajadores que se rigen por el apartado A del articulo 123
Constitucional.

Partida Genérica 1420 Aportaciones a fondos de vivienda. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones que corresponden a los
entes publicos para proporcionar vivienda a su personal, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Partida 1421 Aportaciones a fondos de vivienda. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones para proporcionar vivienda al
personal, en los términos de las leyes del ISSSTE, CAPREPOL y CAPTRALIR.

Partida 1422 Aportaciones al fondo de vivienda del INFONAVIT. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones para
proporcionar vivienda al personal, en los términos de la Ley del INFONAVIT, respecto de los trabajadores que se rigen por el apartado
“A” del articulo 123 Constitucional.

Partida Genérica 1430 Aportaciones al sistema para el retiro. Asignaciones destinadas a cubrir los montos de las aportaciones de los
entes publicos a favor del Sistema para el Retiro, correspondientes a los trabajadores al servicio de los mismos.

Partida 1431 Aportaciones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro solidario. Asignaciones
destinadas a cubrir los montos de las aportaciones a favor del Sistema de Ahorro para el Retiro o a la Administradora para el Fondo de
Retiro, correspondientes a los trabajadores, asi como las erogaciones destinadas a la subcuenta de ahorro solidario para el incremento de
las pensiones en los términos de la Ley del ISSSTE.

Partida Genérica 1440 Aportaciones para seguros. Asignaciones destinadas a cubrir las primas que corresponden a los entes publicos
por concepto de seguro de vida, seguro de gastos médicos del personal a su servicio; asi como, los seguros de responsabilidad civil y
asistencia legal, en los términos de la legislacion vigente. Incluye las primas que corresponden al Gobierno Federal por concepto de
seguro de vida del personal militar.

Partida 1441 Primas por seguro de vida del personal civil. Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguro de vida
del personal civil, conforme a las disposiciones legales vigentes. Se exceptla al personal operativo que desempefie funciones especificas
de seguridad publica de la Secretaria de Seguridad Publica y el H. Cuerpo de Bomberos.

Partida 1442 Primas por seguro de vida del personal de seguridad publica y bomberos. Asignaciones destinadas a cubrir las primas
al personal operativo que desempefie funciones especificas de seguridad publica, en la Secretaria de Seguridad Publica y el H. Cuerpo de
Bomberos, conforme a las disposiciones legales vigentes. Se exceptlan las cuotas al personal administrativo.

Partida 1443 Primas por seguro de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del gasto del Distrito Federal.
Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguro de retiro del personal al servicio de las unidades responsables del
gasto, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Partida 1444 Primas por seguro de gastos médicos mayores, de responsabilidad civil y asistencia legal. Asignaciones destinadas a
cubrir las primas por concepto de seguro de gastos médicos mayores del personal, asi como de los seguros de responsabilidad civil y
asistencia legal, en términos de la legislacion vigente.

CONCEPTO 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. Asignaciones destinadas a cubrir otras prestaciones
sociales y econémicas, a favor del personal, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y/o acuerdos contractuales respectivos.

Partida Genérica 1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. Asignaciones destinadas a cubrir las cuotas que
corresponden a los entes puablicos para la constitucién del fondo de ahorro del personal civil, segin acuerdos contractuales establecidos.
Incluye cuotas para la constitucion del fondo de ahorro, y cuotas para el fondo de trabajo del personal del Ejército, Fuerza Aérea y
Armada Mexicanos que corresponden al Gobierno Federal para la constitucién de este fondo, en los términos de la Ley del ISSFAM.
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Partida 1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. Asignaciones destinadas a cubrir las cuotas para la constitucion del
fondo de ahorro del personal civil, segin acuerdos contractuales establecidos. Incluye cuotas para la constitucion del fondo de ahorro, asi
como las asignaciones destinadas a cubrir las cuotas para la constitucion del fondo de ahorro de retiro jubilatorio para los trabajadores
sindicalizados del Gobierno del Distrito Federal, de conformidad a los convenios establecidos.

Partida Genérica 1520 Indemnizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir indemnizaciones al personal conforme a la legislacion
aplicable; tales como: por accidente de trabajo, por despido, entre otros.

Partida 1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos. Asignaciones destinadas a cubrir el importe de las
liquidaciones que resulten por laudos emitidos o sentencias definitivas dictados por autoridad competente, favorables a los trabajadores.

Partida 1522 Liquidaciones por haberes caidos. Asignaciones destinadas a cubrir el importe de las liquidaciones que resulten de laudos
0 sentencias definitivas dictadas por autoridad competente, favorables a los miembros de los cuerpos de seguridad publica y bomberos.

Partida Genérica 1530 Prestaciones y haberes de retiro. Erogaciones que los entes publicos realizan en beneficio de sus empleados por
jubilaciones, haberes de retiro, pensiones, retiro voluntario entre otros, cuando estas prestaciones no sean cubiertas por las instituciones de
seguridad social. Incluye las asignaciones por concepto de aguinaldo a favor de pensionistas, cuyo pago se realice con cargo al erario.
Incluye compensaciones de retiro a favor del personal del Servicio Exterior Mexicano, en los términos de la ley de la materia.

Partida 1531 Prestaciones y haberes de retiro. Erogaciones que se realizan en beneficio de los empleados por jubilaciones, haberes de
retiro, pensiones, retiro voluntario entre otros, cuando estas prestaciones no sean cubiertas por las instituciones de seguridad social.
Incluye las asignaciones por concepto de aguinaldo a favor de pensionistas, cuyo pago se realice con cargo al erario.

Partida Genérica 1540 Prestaciones contractuales. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de las prestaciones que los entes publicos
otorgan en beneficio de sus empleados, de conformidad con las condiciones generales de trabajo o los contratos colectivos de trabajo.

Partida 1541 Vales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que se efectlien por concepto de vales.

Partida 1542 Apoyo econémico por defuncion de familiares directos. Asignaciones destinadas a otorgar apoyos econdémicos por
defuncidn de familiares directos de los trabajadores.

Partida 1543 Estancias de Desarrollo Infantil. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de atencion para el bienestar y
desarrollo infantil, en términos del articulo 199 de la Ley del ISSSTE.

Partida 1544 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos de nivel técnico operativo. Asignaciones
adicionales destinadas a cubrir las erogaciones que se originen en atencion al cargo de servidores publicos de nivel técnico operativo de
las unidades responsables del gasto, para el desarrollo de sus funciones oficiales.

Partida 1545 Asignaciones para prestaciones a personal sindicalizado y no sindicalizado. Asignaciones destinadas a cubrir el apoyo
econdmico por integracion de 8 prestaciones a personal sindicalizado y apoyo econdmico por integracién de 5 prestaciones a personal no
sindicalizado.

Partida 1546 Lavado de ropa. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de lavado de ropa como prestaciones que las unidades
responsables del gasto otorgan en beneficio de sus empleados, de conformidad con las condiciones generales de trabajo o los contratos
colectivos de trabajo.

Partida 1547 Becas a hijos de trabajadores. Asignaciones destinadas a cubrir las becas a los hijos de los trabajadores que las unidades
responsables del gasto otorgan de conformidad con las condiciones generales de trabajo o los contratos colectivos de trabajo.

Partida 1548 Asignaciones para pago de antigliedad. Asignaciones destinadas a cubrir el pago econémico a los trabajadores de base
sindicalizados durante el afio, de acuerdo a su nivel y antigliedad; asi como por concepto de antigiiedad en base a su nivel salarial y a los
afios de servicio, en los términos de las Condiciones Generales de Trabajo o contratos colectivos de trabajo.

Partida 1549 Apoyos colectivos. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por concepto de apoyo a la representacion sindical.

Partida Genérica 1550 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos. Erogaciones destinadas a apoyar la capacitacién orientada
al desarrollo personal o profesional de los servidores publicos que determinen los entes pablicos o que en forma individual se soliciten, de
conformidad con las disposiciones que se emitan para su otorgamiento. Excluye las erogaciones por capacitacién comprendidas en el
capitulo 3000 Servicios Generales.
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Partida 1551 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos. Erogaciones destinadas a apoyar la capacitacion orientada al
desarrollo personal o profesional de los servidores publicos que determinen las unidades responsables del gasto o que en forma individual
se soliciten, de conformidad con las disposiciones que se emitan para su otorgamiento. Excluye las erogaciones por capacitacion
comprendidas en el capitulo 3000.

Partida Genérica 1590 Otras prestaciones sociales y econdmicas. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de otras prestaciones que
los entes publicos otorgan en beneficio de sus empleados, siempre que no correspondan a las prestaciones a que se refiere la partida 1540.

Partida 1591 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios asi como de
lideres coordinadores y enlaces. Asignaciones adicionales destinadas a cubrir las erogaciones que se originen en atencién al cargo de
servidores publicos de mandos superiores, medios, lideres y enlaces y sus homoélogos, para el desarrollo de sus funciones oficiales.

Partida 1592 Asignaciones para servidores publicos del Ministerio Publico. Comprende las asignaciones adicionales a servidores
publicos del Ministerio Publico.

CONCEPTO 1600 PREVISIONES. Asignaciones destinadas a cubrir las medidas de incremento en percepciones, prestaciones
econdmicas, creacion de plazas y, en su caso, otras medidas salariales y econémicas que se aprueben en el Presupuesto de Egresos. Las
partidas de este concepto no se ejercerdn en forma directa, sino a través de las partidas que correspondan a los deméas conceptos del
capitulo 1000 Servicios Personales, que sean objeto de traspaso de estos recursos.

Partida Genérica 1610 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social. Asignaciones destinadas a cubrir las
medidas de incremento en percepciones, creacion de plazas, aportaciones en términos de seguridad social u otras medidas de caracter
laboral o econémico de los servidores pablicos que se aprueben en el Presupuesto de Egresos. Esta partida no se ejercerd en forma
directa, sino a través de las partidas que correspondan a los demas conceptos del capitulo 1000 Servicios Personales, que sean objeto de
traspaso de estos recursos. Estas se consideraran como transitorias en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias
para los programas, por lo que su asignacion se afectard una vez ubicada en las partidas correspondientes, segln la naturaleza de las
erogaciones y previa aprobacion, de acuerdo con lineamientos especificos.

Partida 1611 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social. Asignaciones destinadas a cubrir las medidas de
incremento en percepciones, creacion de plazas, aportaciones en términos de seguridad social u otras medidas de caracter laboral o
econdmico de los servidores publicos que se aprueben en el Presupuesto de Egresos del Distrito Federal.

Esta partida no se ejercerd en forma directa, sino a través de las partidas que correspondan a los demas conceptos del capitulo 1000
Servicios Personales, que sean objeto de traspaso de estos recursos. Estas se considerardn como transitorias en tanto se distribuye su
monto entre las partidas especificas necesarias para los programas, por lo que su asignacion se afectara una vez ubicada en las partidas
correspondientes, segln la naturaleza de las erogaciones y previa aprobacién, de acuerdo con los lineamientos especificos que se emitan.

CONCEPTO 1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS. Asignaciones destinadas a cubrir estimulos econémicos
a los servidores pablicos de mando, enlace y operativos de los entes publicos, que establezcan las disposiciones aplicables, derivado del
desempefio de sus funciones.

Partida Genérica 1710 Estimulos. Asignaciones destinadas a cubrir los estimulos al personal de los entes pablicos por productividad,
desempefio, calidad, acreditacién por titulacion de licenciatura, afios de servicio, puntualidad y asistencia, entre otros; de acuerdo con la
normatividad aplicable.

Partida 1711 Becas para licenciatura. Asignaciones destinadas a cubrir los estimulos al personal de las unidades responsables del gasto
por becas a los trabajadores por cursamiento de licenciatura.

Partida 1712 Premio de puntualidad. Asignaciones destinadas a cubrir los premios al personal de las unidades responsables del gasto
por concepto de puntualidad, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Partida 1713 Premio de antiguedad. Asignaciones destinadas a cubrir los premios al personal de las unidades responsables del gasto por
concepto de antiguiedad, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Partida 1714 Estimulos conmemorativos. Asignaciones destinadas a cubrir estimulos al personal de las unidades responsables del gasto,
tales como dia del nifio, dia de la madre, dia del padre, dia del trabajador, entre otros.

Partida 1715 Estimulos por tesis y titulacion. Asignaciones destinadas a cubrir un apoyo econémico a los trabajadores e hijos de
trabajadores por titulacién e impresion de tesis.
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Partida Genérica 1720 Recompensas. Asignaciones destinadas a premiar el heroismo, capacidad profesional, servicios a la Patria o
demés hechos meritorios; asi como a la distinguida actuacion del personal militar o civil, que redunde en beneficio de la Armada de
Meéxico, se otorgaran de acuerdo con la legislacion vigente.

CONCEPTO 1800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL.
Asignaciones destinadas a cubrir los pagos del impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral a cargo de los entes
publicos en los términos de las leyes correspondientes.

Partida Genérica 1810 Impuesto sobre ndéminas. Asignaciones destinadas al pago del impuesto sobre néminas a cargo de los entes
publicos, de conformidad con el Cédigo Fiscal del Distrito Federal y, en su caso, las disposiciones equivalentes en las demas entidades
federativas.

Partida 1811 Impuesto sobre néminas. Asignaciones destinadas al pago del impuesto sobre néminas a cargo de las unidades
responsables del gasto, de conformidad con el Cédigo Fiscal del Distrito Federal.

Partida Genérica 1820 Otros impuestos derivados de una relacion laboral. Asignaciones destinadas al pago de otros impuestos
derivados de la relacién laboral.

Partida 1821 Otros impuestos derivados de una relacion laboral. Asignaciones destinadas al pago de otros impuestos derivados de la
relacion laboral.

Esta partida incluye el Impuesto Sobre la Renta que, en su caso, absorbe el Distrito Federal derivado del pago de aguinaldo o gratificacion
anual, premio de antigiiedad, premio nacional de antigiiedad, premio nacional de administracion, obsequio del dia de las madres, obsequio
del dia del padre, entre otros, conforme a la normatividad aplicable.

CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos y
suministros requeridos para la prestacion de bienes y servicios y para el desempefio de las actividades administrativas.

CONCEPTO 2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales y Utiles de oficina, limpieza, impresion y reproduccion, para el procesamiento en
equipos y bienes informaticos; materiales estadisticos, geogréficos, de apoyo informativo y didactico para centros de ensefianza e
investigacion; materiales requeridos para el registro e identificacion en tramites oficiales y servicios a la poblacion.

Partida Genérica 2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina. Asignaciones destinadas a la adquisicién de materiales,
articulos diversos y equipos menores propios para el uso de las oficinas tales como: papeleria, formas, libretas, carpetas y cualquier tipo
de papel, vasos y servilletas desechables, limpia-tipos; Gtiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras manuales, sacapuntas;
articulos de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura y otros productos similares. Incluye la adquisicion de articulos de
envoltura, sacos y valijas, entre otros.

Partida 2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos
diversos y equipos menores propios para el uso de las oficinas tales como: papeleria, formas, libretas, carpetas y cualquier tipo de papel,
vasos, platos y servilletas desechables, limpia-tipos; Gtiles de escritorio como engrapadoras, perforadoras manuales, sacapuntas; articulos
de dibujo, correspondencia y archivo; cestos de basura y otros productos similares. Incluye la adquisicién de articulos de envoltura, sacos
y valijas, entre otros.

Partida Genérica 2120 Materiales y Utiles de impresiéon y reproduccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales
utilizados en la impresidn, reproduccion y encuadernacion, tales como: fijadores, tintas, pastas, logotipos y demas materiales y Utiles para
el mismo fin. Incluye rollos fotograficos.

Partida 2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales utilizados en la
impresion, reproduccién y encuadernacion, tales como: fijadores, tintas, pastas, logotipos y demas materiales y Utiles para el mismo fin.
Incluye rollos fotograficos.

Partida Genérica 2130 Material estadistico y geografico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de publicaciones relacionadas con
informacion estadistica y geogréafica. Se incluye la cartografia y publicaciones tales como: las relativas a indicadores econémicos y socio-
demograficos, cuentas nacionales, estudios geograficos y geodésicos, mapas, planos, fotografias aéreas y publicaciones relacionadas con
informacion estadistica y geografica.
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Partida 2131 Material estadistico y geogréafico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de publicaciones relacionadas con
informacion estadistica y geogréfica. Se incluye la cartografia y publicaciones tales como: las relativas a indicadores econémicos y socio-
demogréficos, cuentas nacionales, estudios geograficos y geodésicos, mapas, planos, fotografias aéreas y publicaciones relacionadas con
informacion estadistica y geografica.

Partida Genérica 2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de insumos y equipos menores utilizados en el procesamiento, grabacion e impresion de datos, asi como los
materiales para la limpieza y proteccién de los equipos tales como: téner, medios dpticos y magnéticos, apuntadores y protectores, entre
otros.

Partida 2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de insumos y equipos menores utilizados en el procesamiento, grabacion e impresion de datos, asi como los materiales para la
limpieza y proteccidn de los equipos tales como: toner, medios 6pticos y magnéticos, apuntadores y protectores, entre otros.

Partida Genérica 2150 Material impreso e informacion digital. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de libros,
revistas, periodicos, publicaciones, diarios oficiales, gacetas, material audiovisual, cassettes, discos compactos distintos a la adquisicion
de bienes intangibles (software). Incluye la suscripcion a revistas y publicaciones especializadas, folletos, catalogos, formatos y otros
productos mediante cualquier técnica de impresion y sobre cualquier tipo de material. Incluye impresion sobre prendas de vestir,
produccién de formas continuas, impresion rapida, elaboracién de placas, clichés y grabados. Excluye conceptos considerados en la
partida 2130 Material estadistico y geografico.

Partida 2151 Material impreso e informacién digital. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de libros, revistas,
periddicos, publicaciones, diarios oficiales, gacetas, material audiovisual, cassettes, discos compactos distintos a la adquisicion de bienes
intangibles (software). Incluye la suscripcion a revistas y publicaciones especializadas, folletos, catadlogos, formatos y otros productos
mediante cualquier técnica de impresion y sobre cualquier tipo de material. Incluye impresion sobre prendas de vestir, produccion de
formas continuas, impresion rapida, elaboracion de placas, clichés y grabados. Excluye conceptos considerados en la partida 2131.

Partida Genérica 2160 Material de limpieza. Asignaciones destinadas a la adquisicién de materiales, articulos y enseres para el aseo,
limpieza e higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, jabones y otros productos similares.

Partida 2161 Material de limpieza. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales, articulos y enseres para el aseo, limpieza e
higiene, tales como: escobas, jergas, detergentes, jabones y otros productos similares.

Partida Genérica 2170 Materiales y Utiles de ensefianza. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de material didactico
asi como materiales y suministros necesarios para las funciones educativas.

Partida 2171 Materiales y Utiles de ensefianza. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de material didactico asi como
materiales y suministros necesarios para las funciones educativas.

Partida Genérica 2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
materiales requeridos para el registro e identificacién en tramites oficiales y servicios a la poblacion, tales como: pasaportes, certificados
especiales, formas valoradas, placas de transito, licencias de conducir, entre otras.

Partida 2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas. Asignaciones destinadas a la adquisicién de materiales
requeridos para el registro e identificacion en tramites oficiales y servicios a la poblacién, tales como: pasaportes, certificados especiales,
formas valoradas, placas de transito, licencias de conducir, entre otras.

CONCEPTO 2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos alimenticios y utensilios
necesarios para el servicio de alimentacion en apoyo de las actividades de los servidores publicos y los requeridos en la prestacion de
servicios publicos en unidades de salud, educativas y de readaptacion social, entre otras. Excluye los gastos por alimentacion previstos en
los conceptos 3700 Servicios de Traslado y Viaticos y 3800 Servicios Oficiales.

Partida Genérica 2210 Productos alimenticios para personas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de productos
alimenticios y bebidas manufacturados o no, independiente de la modalidad de compra o contratacion, derivado de la ejecucion de los
programas institucionales tales como: salud, seguridad social, educativos, militares, culturales y recreativos, cautivos y reos en proceso de
readaptacién social, repatriados y extraditados, personal que realiza labores de campo o supervision dentro del lugar de adscripcion;
derivado de programas que requieren permanencia de servidores publicos en instalaciones del ente pablico, asi como en el desempefio de
actividades extraordinarias en el cumplimiento de la funcidn publica. Excluye Viaticos (partidas 3750 y 3760), gastos derivados del
concepto 3800 Servicios Oficiales y 1330 Horas Extraordinarias no justificadas.



19 de Octubre de 2010 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 79

Partida 2211 Productos alimenticios y bebidas para personas. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de todo tipo de productos
alimenticios y bebidas manufacturados o no, independiente de la modalidad de compra o contratacion, derivado de la ejecucion de los
programas institucionales tales como: salud, seguridad social, educativos, militares, culturales y recreativos, cautivos y reos en proceso de
readaptacion social, repatriados y extraditados, personal que realiza labores de campo o supervision dentro del lugar de adscripcion;
derivado de programas que requieren permanencia de servidores publicos en instalaciones del ente pablico, asi como en el desempefio de
actividades extraordinarias en el cumplimiento de la funcién plblica. Excluye Viaticos (partidas 3750 y 3760), gastos derivados del
concepto 3800 y de la partida 1330 horas extraordinarias no justificadas.

Partida Genérica 2220 Productos alimenticios para animales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos alimenticios para
la manutencién de animales propiedad o bajo el cuidado de los entes publicos, tales como: forrajes frescos y achicalados, alimentos
preparados, entre otros, asi como los demas gastos necesarios para la alimentacion de los mismos.

Partida 2221 Productos alimenticios para animales. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos alimenticios para la
manutencion de animales propiedad o bajo el cuidado de las unidades responsables del gasto, tales como: forrajes frescos y achicalados,
alimentos preparados, entre otros, asi como los demas gastos necesarios para la alimentacion de los mismos.

Partida Genérica 2230 Utensilios para el servicio de alimentacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de utensilios
necesarios para proporcionar este servicio, tales como: vajillas, cubiertos, baterias de cocina, licuadoras, tostadoras, cafeteras, basculas y
demas electrodomésticos y bienes consumibles en operaciones a corto plazo.

Partida 2231 Utensilios para el servicio de alimentacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de utensilios necesarios
para proporcionar este servicio, tales como: vajillas, cubiertos, baterias de cocina, licuadoras, tostadoras, cafeteras, basculas y demas
electrodomésticos y bienes consumibles en operaciones a corto plazo.

CONCEPTO 2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de toda clase de materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas de naturaleza vegetal,
animal y mineral que se utilizan en la operacién de los entes publicos, asi como las destinadas a cubrir el costo de los materiales,
suministros y mercancias diversas que los entes adquieren para su comercializacion.

Partida Genérica 2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas
a la adquisicion de productos alimenticios como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, de naturaleza
vegetal y animal que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demés partidas de este Clasificador.

Partida 2311 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de productos alimenticios como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, de naturaleza vegetal
y animal que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicién de insumos textiles
como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las
contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida 2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de insumos textiles como
materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las
contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de papel, cartdn e impresos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en
los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida 2331 Productos de papel, cartdn e impresos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
papel, cartén e impresos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos
productivos, diferentes a las contenidas en las demés partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos como materia prima. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de combustibles, lubricantes y aditivos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-
transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas del concepto 2600
Combustibles, lubricantes y aditivos de este Clasificador.

Partida 2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas
a la adquisicion de combustibles, lubricantes y aditivos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que
se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas del concepto 2600 Combustibles, lubricantes y
aditivos de este Clasificador.
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Partida Genérica 2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de medicamentos farmacéuticos y botanicos, productos antisépticos de uso farmacéutico, sustancias para
diagnéstico, complementos alimenticios, plasmas y otros derivados de la sangre y productos médicos veterinarios, entre otros, como
materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las
contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida 2351 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de medicamentos farmacéuticos y botanicos, productos antisépticos de uso farmacéutico, sustancias para diagndstico,
complementos alimenticios, plasmas y otros derivados de la sangre y productos médicos veterinarios, entre otros, como materias primas
en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las
demas partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2360 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia prima. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de productos metalicos y a base de minerales no metdlicos como materias primas en estado natural,
transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este
Clasificador.

Partida 2361 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de productos metélicos y a base de minerales no metalicos como materias primas en estado natural, transformadas o semi-
transformadas, que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de cuero, piel, plastico y hule como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en
los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida 2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
cuero, piel, plastico y hule como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas, que se utilizan en los procesos
productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida Genérica 2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion. Articulos o bienes no duraderos que adquiere la entidad para
destinarlos a la comercializacion de acuerdo con el giro normal de actividades del ente publico.

Partida 2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion. Articulos o bienes no duraderos que adquiere la entidad para
destinarlos a la comercializacion de acuerdo con el giro normal de actividades del ente publico.

Partida Genérica 2390 Otros productos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicion de otros productos
no considerados en las partidas anteriores de este concepto, como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas,
que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

Partida 2391 Otros productos adquiridos como materia prima. Asignaciones destinadas a la adquisicién de otros productos no
considerados en las partidas anteriores de este concepto, como materias primas en estado natural, transformadas o semi-transformadas,
que se utilizan en los procesos productivos, diferentes a las contenidas en las demas partidas de este Clasificador.

CONCEPTO 2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de materiales y articulos utilizados en la construccion, reconstruccion, ampliacion, adaptacion, mejora, conservacion,
reparacion y mantenimiento de bienes inmuebles.

Partida Genérica 2410 Productos minerales no metalicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos de arena, grava,
marmol, piedras calizas, piedras de cantera, otras piedras dimensionadas, arcillas refractarias y no refractarias y ceramica como ladrillos,
bloques, tejas, losetas, pisos, azulejos, mosaicos y otros similares para la construccion; ceramica utilizada en la agricultura; loza y
porcelana para diversos usos como inodoros, lavamanos, mingitorios y otros similares.

Partida 2411 Mezcla asfaltica. Asignaciones destinadas a la adquisicion de mezcla asfaltica.

Partida 2419 Otros productos minerales no metalicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos de arena, grava, marmol,
piedras calizas, piedras de cantera, otras piedras dimensionadas, arcillas refractarias y no refractarias y cerdmica como ladrillos, bloques,
tejas, losetas, pisos, azulejos, mosaicos y otros similares para la construccion; ceramica utilizada en la agricultura; loza y porcelana para
diversos usos como inodoros, lavamanos, mingitorios y otros similares.

Partida Genérica 2420 Cemento y productos de concreto. Asignaciones destinadas a la adquisicion de cemento blanco, gris y especial,
pega azulejo y productos de concreto.
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Partida 2421 Cemento y productos de concreto. Asignaciones destinadas a la adquisicion de cemento blanco, gris y especial, pega
azulejo y productos de concreto.

Partida Genérica 2430 Cal, yeso y productos de yeso. Asignaciones destinadas a la adquisicion de tabla roca, plafones, paneles
acusticos, columnas, molduras, estatuillas, figuras decorativas de yeso y otros productos arquitecténicos de yeso de caracter ornamental.
Incluye dolomita calcinada. Cal viva, hidratada o apagada y cal para usos especificos a partir de piedra caliza triturada.

Partida 2431 Cal, yeso y productos de yeso. Asignaciones destinadas a la adquisicion de tabla roca, plafones, paneles acusticos,
columnas, molduras, estatuillas, figuras decorativas de yeso y otros productos arquitecténicos de yeso de caracter ornamental. Incluye
dolomita calcinada. Cal viva, hidratada o apagada y cal para usos especificos a partir de piedra caliza triturada.

Partida Genérica 2440 Madera y productos de madera. Asignaciones destinadas a la adquisicién de madera y sus derivados.
Partida 2441 Madera y productos de madera. Asignaciones destinadas a la adquisicion de madera y sus derivados.

Partida Genérica 2450 Vidrio y productos de vidrio. Asignaciones destinadas a la adquisicién de vidrio plano, templado, inastillable y
otros vidrios laminados; espejos; envases y articulos de vidrio y fibra de vidrio.

Partida 2451 Vidrio y productos de vidrio. Asignaciones destinadas a la adquisicién de vidrio plano, templado, inastillable y otros
vidrios laminados; espejos; envases y articulos de vidrio y fibra de vidrio.

Partida Genérica 2460 Material eléctrico y electronico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de material eléctrico y
electrénico tales como: cables, interruptores, tubos fluorescentes, focos, aislantes, electrodos, transistores, alambres, lamparas, entre otros,
que requieran las lineas de transmision telegréfica, telefonica y de telecomunicaciones, sean aéreas, subterrdneas o submarinas;
igualmente para la adquisicion de materiales necesarios en las instalaciones radiofénicas, radiotelegréficas, entre otras.

Partida 2461 Material eléctrico y electronico. Asignaciones destinadas a la adquisicién de todo tipo de material eléctrico y electronico
tales como: cables, interruptores, tubos fluorescentes, focos, aislantes, electrodos, transistores, alambres, l&mparas, entre otros, que
requieran las lineas de transmision telegrafica, telefonica y de telecomunicaciones, sean aéreas, subterraneas o submarinas; igualmente
para la adquisicion de materiales necesarios en las instalaciones radiofonicas, radiotelegréficas, entre otras.

Partida Genérica 2470 Articulos metélicos para la construccion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicion de
productos para construccion hechos de hierro, acero, aluminio, cobre, zinc, bronce y otras aleaciones, tales como: lingotes, planchas,
planchones, hojalata, perfiles, alambres, varillas, ventanas y puertas metalicas, clavos, tornillos y tuercas de todo tipo; mallas ciclénicas y
cercas metalicas, etc.

Partida 2471 Articulos metalicos para la construccion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicion de productos para
construccion hechos de hierro, acero, aluminio, cobre, zinc, bronce y otras aleaciones, tales como: lingotes, planchas, planchones,
hojalata, perfiles, alambres, varillas, ventanas y puertas metalicas, clavos, tornillos y tuercas de todo tipo; mallas ciclonicas y cercas
metélicas, etc.

Partida Genérica 2480 Materiales complementarios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales para el acondicionamiento
de las obras publicas y bienes inmuebles, tales como: tapices, pisos, persianas y demas accesorios.

Partida 2481 Materiales complementarios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales para el acondicionamiento de las
obras publicas y bienes inmuebles, tales como: tapices, pisos, persianas y demas accesorios.

Partida Genérica 2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de
otros materiales para construccion y reparacion no considerados en las partidas anteriores tales como: Productos de friccion o abrasivos a
partir de polvos minerales sintéticos o naturales para obtener productos como piedras amolares, esmeriles de rueda, abrasivos en polvo,
lijas, entre otros; pinturas, recubrimientos, adhesivos y selladores, como barnices, lacas y esmaltes; adhesivos o pegamento,
impermeabilizantes, masillas, resanadores, gomas-cemento y similares, thinner y removedores de pintura y barniz, entre otros.

Partida 2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicién de otros
materiales para construccion y reparacion no considerados en las partidas anteriores tales como: Productos de friccion o abrasivos a partir
de polvos minerales sintéticos o naturales para obtener productos como piedras amolares, esmeriles de rueda, abrasivos en polvo, lijas,
entre otros; pinturas, recubrimientos, adhesivos y selladores, como barnices, lacas y esmaltes; adhesivos o pegamento,
impermeabilizantes, masillas, resanadores, gomas—cemento y similares, thinner y removedores de pintura y barniz, entre otros.
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CONCEPTO 2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de sustancias, productos quimicos y farmacéuticos de aplicaciéon humana o animal; asi como toda clase de materiales y
suministros médicos y de laboratorio.

Partida Genérica 2510 Productos quimicos basicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos:
petroquimicos como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del gas natural, del gas licuado del petréleo y de
destilados y otras fracciones posteriores a la refinacion del petréleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos, 6xidos, alquinos, marcadores
genéticos, entre otros.

Partida 2511 Productos quimicos béasicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos: petroquimicos
como benceno, tolueno, xileno, etileno, propileno, estireno a partir del gas natural, del gas licuado del petréleo y de destilados y otras
fracciones posteriores a la refinacién del petréleo; reactivos, fluoruros, fosfatos, nitratos, 6xidos, alquinos, marcadores genéticos, entre
otros.

Partida Genérica 2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de fertilizantes
nitrogenados, fosfatados, biolégicos procesados o de otro tipo, mezclas, fungicidas, herbicidas, plaguicidas, raticidas, antigerminantes,
reguladores del crecimiento de las plantas y nutrientes de suelos, entre otros. Incluye los abonos que se comercializan en estado natural.

Partida 2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de fertilizantes nitrogenados,
fosfatados, biolégicos procesados o de otro tipo, mezclas, fungicidas, herbicidas, plaguicidas, raticidas, antigerminantes, reguladores del
crecimiento de las plantas y nutrientes de suelos, entre otros. Incluye los abonos que se comercializan en estado natural.

Partida Genérica 2530 Medicinas y productos farmacéuticos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de medicinas y productos
farmacéuticos de aplicacién humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de patente, medicamentos, sueros, plasma,
oxigeno, entre otros. Incluye productos farmaco-quimicos como alcaloides, antibioticos, hormonas y otros compuestos y principios
activos.

Partida 2531 Medicinas y productos farmacéuticos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de medicinas y productos farmacéuticos
de aplicacién humana o animal, tales como: vacunas, drogas, medicinas de patente, medicamentos, sueros, plasma, oxigeno, entre otros.
Incluye productos farmaco-quimicos como alcaloides, antibiéticos, hormonas y otros compuestos y principios activos.

Partida Genérica 2540 Materiales, accesorios y suministros médicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de
materiales y suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, clinicas veterinarias, etc., tales como:
jeringas, gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi y prétesis en general.

Partida 2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de materiales y
suministros médicos que se requieran en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, clinicas veterinarias, etc., tales como: jeringas,
gasas, agujas, vendajes, material de sutura, espatulas, lentes, lancetas, hojas de bisturi y prétesis en general.

Partida Genérica 2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de
materiales y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de revelado, materiales para radiografia,
electrocardiografia, medicina nuclear y demas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos, quimicos, de investigacion,
fotograficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

Partida 2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de materiales
y suministros, tales como: cilindros graduados, matraces, probetas, mecheros, tanques de revelado, materiales para radiografia,
electrocardiografia, medicina nuclear y deméas materiales y suministros utilizados en los laboratorios médicos, quimicos, de investigacion,
fotogréaficos, cinematograficos, entre otros. Esta partida incluye animales para experimentacion.

Partida Genérica 2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por adquisicion de
productos a partir del hule o de resinas plasticas, perfiles, tubos y conexiones, productos laminados, placas espumas, envases y
contenedores, entre otros productos. Incluye P.V.C.

Partida 2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por adquisicion de productos
a partir del hule o de resinas plésticas, perfiles, tubos y conexiones, productos laminados, placas espumas, envases y contenedores, entre
otros productos. Incluye P.V.C.

Partida Genérica 2590 Otros productos quimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quimicos basicos inorganicos
tales como: 4cidos, bases y sales inorganicas, cloro, negro de humo y el enriquecimiento de materiales radiactivos. Asi como productos
quimicos béasicos organicos, tales como: &cidos, anhidridos, alcoholes de uso industrial, cetonas, aldehidos, acidos grasos, aguarréas,
colofonia, colorantes naturales no comestibles, materiales sintéticos para perfumes y cosméticos, edulcorantes sintéticos, entre otros.
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Partida 2591 Otros productos quimicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos basicos inorgéanicos tales
como: acidos, bases y sales inorganicas, cloro, negro de humo y el enriquecimiento de materiales radiactivos. Asi como productos
quimicos basicos organicos, tales como: acidos, anhidridos, alcoholes de uso industrial, cetonas, aldehidos, acidos grasos, aguarras,
colofonia, colorantes naturales no comestibles, materiales sintéticos para perfumes y cosméticos, edulcorantes sintéticos, entre otros.

CONCEPTO 2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. Asignaciones destinadas a la adquisicion de combustibles,
lubricantes y aditivos de todo tipo, necesarios para el funcionamiento de vehiculos de transporte terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y
fluviales; asi como de maquinaria y equipo.

Partida Genérica 2610 Combustibles, lubricantes y aditivos. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de productos derivados del
petroleo (como gasolina, diesel, lefia, etc.), aceites y grasas lubricantes para el uso en equipo de transporte e industrial y regeneracion de
aceite usado. Incluye etanol y biogas, entre otros. Excluye el petréleo crudo y gas natural, asi como los combustibles utilizados como
materia prima.

Partida 2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos derivados del petréleo (como
gasolina, diesel, lefia, etc.), aceites y grasas lubricantes para el uso en equipo de transporte e industrial y regeneracion de aceite usado.
Incluye etanol y biogas, entre otros. Excluye el petréleo crudo y gas natural, asi como los combustibles utilizados como materia prima.

Partida Genérica 2620 Carbon y sus derivados. Asignaciones destinadas a la adquisicién de productos quimicos derivados de la
coquizacion del carbon y las briquetas de carbon. Excluye el carbén utilizado como materia prima.

Partida 2621 Carbon y sus derivados. Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos quimicos derivados de la coquizacion del
carbdn y las briquetas de carbdn. Excluye el carbon utilizado como materia prima.

CONCEPTO 2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de vestuario y sus accesorios, blancos, articulos deportivos; asi como prendas de proteccion personal
diferentes a las de seguridad.

Partida Genérica 2710 Vestuario y uniformes. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto,
ropa de tela, cuero y piel y a la fabricacion de accesorios de vestir: camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios:
insignias, distintivos, emblemas, banderas, banderines, uniformes y ropa de trabajo, calzado.

Partida 2711 Vestuario y uniformes. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de prendas de vestir: de punto, ropa de tela,
cuero y piel y a la fabricacién de accesorios de vestir: camisas, pantalones, trajes, calzado; uniformes y sus accesorios: insignias,
distintivos, emblemas, banderas, banderines y ropa de trabajo.

Partida Genérica 2720 Prendas de seguridad y proteccion personal. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ropa y equipo de
méaxima seguridad, prendas especiales de proteccion personal, tales como: guantes, botas de hule y asbesto, de tela o materiales
especiales, cascos, caretas, lentes, cinturones y demas prendas distintas de las prendas de proteccion para seguridad publica y nacional.

Partida 2721 Prendas de seguridad y proteccion personal. Asignaciones destinadas a la adquisicién de ropa y equipo de méaxima
seguridad, prendas especiales de proteccién personal, tales como: guantes, botas de hule y ashesto, de tela 0 materiales especiales, cascos,
caretas, lentes, cinturones y demas prendas distintas de las prendas de proteccion para seguridad pablica y nacional.

Partida Genérica 2730 Articulos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de articulos deportivos, tales como:
balones, redes, trofeos, raquetas, guantes, entre otros, que los entes publicos realizan en cumplimiento de su funcién puablica.

Partida 2731 Articulos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de articulos deportivos, tales como: balones,
redes, trofeos, raquetas, guantes, entre otros, que las unidades responsables del gasto realizan en cumplimiento de su funcion publica.

Partida Genérica 2740 Productos textiles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de fibras naturales como lino, seda, algoddn, ixtle y
henequén; hilados e hilos de fibras naturales o sintéticas; telas, acabados y recubrimientos; alfombras, tapetes, cortinas, costales, redes y
otros productos textiles que no sean prendas de vestir.

Partida 2741 Productos textiles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de fibras naturales como lino, seda, algodén, ixtle y henequén;
hilados e hilos de fibras naturales o sintéticas; telas, acabados y recubrimientos; alfombras, tapetes, cortinas, costales, redes y otros
productos textiles que no sean prendas de vestir.

Partida Genérica 2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir. Asignaciones destinadas a la adquisicion todo
tipo de blancos: batas, colchas, sbanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas, entre otros.
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Partida 2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir. Asignaciones destinadas a la adquisicion todo tipo de
blancos: batas, colchas, sdbanas, fundas, almohadas, toallas, cobertores, colchones y colchonetas, entre otros.

CONCEPTO 2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. Asignaciones destinadas a la adquisicion de materiales,
sustancias explosivas y prendas de proteccion personal necesarias en los programas de seguridad.

Partida Genérica 2810 Sustancias y materiales explosivos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de sustancias explosivas y sus
accesorios (fusibles de seguridad y detonantes) tales como: pélvora, dinamita, cordita, trinitrotolueno, amatol, tetril, fulminantes, entre
otros.

Partida 2811 Sustancias y materiales explosivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de sustancias explosivas y sus accesorios
(fusibles de seguridad y detonantes) tales como: pélvora, dinamita, cordita, trinitrotolueno, amatol, tetril, fulminantes, entre otros.

Partida Genérica 2820 Materiales de seguridad publica. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de suministros propios
de la industria militar y de seguridad publica tales como: municiones, espoletas, cargas, granadas, cartuchos, balas, entre otros.

Partida 2821 Materiales de seguridad publica. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de suministros propios de la
industria militar y de seguridad publica tales como: municiones, espoletas, cargas, granadas, cartuchos, balas, entre otros.

Partida Genérica 2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda
clase de prendas de proteccion propias para el desempefio de las funciones de seguridad publica y nacional, tales como: escudos,
protectores, macanas, cascos policiales y militares, chalecos blindados, mascaras y demas prendas para el mismo fin.

Partida 2831 Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de
prendas de proteccién propias para el desempefio de las funciones de seguridad puablica y nacional, tales como: escudos, protectores,
macanas, cascos policiales y militares, chalecos blindados, mascaras y demas prendas para el mismo fin.

CONCEPTO 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
toda clase de refacciones, accesorios, herramientas menores y demas bienes de consumo del mismo género, necesarios para la
conservacion de los bienes muebles e inmuebles.

Partida Genérica 2910 Herramientas menores. Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo,
utilizadas en carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves
para tuercas, carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates, hojas para seguetas, micrémetros, cintas
métricas, pinzas, martillos, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, micréfonos, detectores de metales manuales y
demas bienes de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas
herramienta consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

Partida 2911 Herramientas menores. Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas auxiliares de trabajo, utilizadas en
carpinteria, silvicultura, horticultura, ganaderia, agricultura y otras industrias, tales como: desarmadores, martillos, llaves para tuercas,
carretillas de mano, cuchillos, navajas, tijeras de mano, sierras de mano, alicates, hojas para seguetas, micrdmetros, cintas métricas,
pinzas, martillos, prensas, berbiquies, garlopas, taladros, zapapicos, escaleras, microfonos, detectores de metales manuales y demas bienes
de consumo similares. Excluye las refacciones y accesorios sefialados en este capitulo; asi como herramientas y maquinas herramienta
consideradas en el capitulo 5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

Partida Genérica 2920 Refacciones y accesorios menores de edificios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumental
complementario y repuesto de edificios, tales como: candados, cerraduras, pasadores, chapas, llaves, manijas para puertas, herrajes y
bisagras.

Partida 2921 Refacciones y accesorios menores de edificios. Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumental complementario
y repuesto de edificios, tales como: candados, cerraduras, pasadores, chapas, llaves, manijas para puertas, herrajes y bisagras.

Partida Genérica 2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios de escritorios, sillas, sillones, archiveros, maquinas de escribir,
calculadoras, fotocopiadoras, entre otros. Tales como: bases de 5 puntas, rodajas (para sillas y muebles), estructuras de sillas, pistones,
brazos asientos y respaldos, tornillos, soleras, regatones, estructuras de muebles, entre otros.

Partida 2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de refacciones y accesorios de escritorios, sillas, sillones, archiveros, maquinas de escribir, calculadoras,
fotocopiadoras, entre otros. Tales como: bases de 5 puntas, rodajas (para sillas y muebles), estructuras de sillas, pistones, brazos asientos
y respaldos, tornillos, soleras, regatones, estructuras de muebles, entre otros.
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Partida Genérica 2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de componentes o dispositivos internos o externos que se integran al equipo de cémputo, con el objeto de
conservar o recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrnicas, unidades de discos
internos, circuitos, bocinas, pantallas y teclados, entre otros.

Partida 2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de componentes o dispositivos internos o externos que se integran al equipo de cdmputo, con el objeto de conservar o
recuperar su funcionalidad y que son de dificil control de inventarios, tales como: tarjetas electrénicas, unidades de discos internos,
circuitos, bocinas, pantallas y teclados, entre otros.

Partida Genérica 2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

Partida 2951 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de refacciones y accesorios para todo tipo de aparatos e instrumentos médicos y de laboratorio.

Partida Genérica 2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
autopartes de equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas, alternadores, distribuidores,
partes de suspension y direccién, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos,
gatos hidraulicos o0 mecanicos.

Partida 2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a la adquisicion de autopartes de
equipo de transporte tales como: llantas, suspensiones, sistemas de frenos, partes eléctricas, alternadores, distribuidores, partes de
suspensién y direccion, marchas, embragues, retrovisores, limpiadores, volantes, tapetes, reflejantes, bocinas, auto estéreos, gatos
hidraulicos o mecanicos.

Partida Genérica 2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a cubrir la
adquisicion de refacciones para todo tipo de equipos de defensa y seguridad referidos en la partida 5510 Equipo de defensa 'y seguridad,
entre otros.

Partida 2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de
refacciones para todo tipo de equipos de defensa y seguridad referidos en la partida 5510 Equipo de defensa'y seguridad, entre otros.

Partida Genérica 2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
piezas, partes, componentes, aditamentos, implementos y reemplazos de maquinaria pesada, agricola y de construccion, entre otros.
Excluye refacciones y accesorios mayores contemplados en el capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Partida 2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de piezas,
partes, componentes, aditamentos, implementos y reemplazos de maquinaria pesada, agricola y de construccion, entre otros. Excluye
refacciones y accesorios mayores contemplados en el capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Partida Genérica 2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de
instrumental complementario y repuestos menores no considerados en las partidas anteriores.

Partida 2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumental
complementario y repuestos menores no considerados en las partidas anteriores.

CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES

CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten con
particulares o instituciones del propio sector publico; asi como los servicios oficiales requeridos para el desempefio de actividades
vinculadas con la funcién publica.

CONCEPTO 3100 SERVICIOS BASICOS. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por concepto de servicios basicos necesarios
para el funcionamiento de los entes publicos. Comprende servicios tales como: postal, telegréfico, telefonico, energia eléctrica, agua,
transmisién de datos, radiocomunicaciones y otros analogos.

Partida Genérica 3110 Energia eléctrica. Asignaciones destinadas a cubrir el importe de la contratacion, instalacion y consumo de
energia eléctrica, necesarias para el funcionamiento de las instalaciones oficiales. Incluye alumbrado publico.

Partida 3111 Contratacién e instalacion de energia eléctrica. Asignaciones destinadas a cubrir el importe de la contratacion e
instalacion de energia eléctrica, necesarias para el funcionamiento de las instalaciones oficiales. Incluye alumbrado publico.
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Partida 3112 Servicio de energia eléctrica. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de energia eléctrica, necesarias
para el funcionamiento de las instalaciones oficiales. Incluye alumbrado publico.

Partida Genérica 3120 Gas. Asignaciones destinadas al suministro de gas al consumidor final por ductos, tanque estacionario o de
cilindros.

Partida 3121 Gas. Asignaciones destinadas al suministro de gas al consumidor final por ductos, tanque estacionario o de cilindros.

Partida Genérica 3130 Agua. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de agua potable y para riego, necesarios para el
funcionamiento de las instalaciones oficiales.

Partida 3131 Agua potable. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de agua potable necesaria para el desempefio de
funciones oficiales.

Partida 3132 Agua tratada. Asignaciones destinadas a cubrir el importe del consumo de agua tratada o para riego, necesaria para el
funcionamiento de las instalaciones oficiales.

Partida Genérica 3140 Telefonia tradicional. Asignaciones destinadas al pago de servicio telefénico convencional nacional e
internacional, mediante redes aldmbricas, incluido el servicio de fax, requerido en el desempefio de funciones oficiales.

Partida 3141 Telefonia tradicional. Asignaciones destinadas al pago de servicio telefénico convencional (fijo) nacional e internacional,
mediante redes aldmbricas, incluido el servicio de fax, requerido en el desempefio de funciones oficiales.

Partida Genérica 3150 Telefonia celular. Asignaciones destinadas al pago de servicios de telecomunicaciones inaldmbricas o telefonia
celular, requeridos para el desempefio de funciones oficiales.

Partida 3151 Telefonia celular. Asignaciones destinadas al pago de servicios de telecomunicaciones inaldmbricas o telefonia celular,
requeridos para el desempefio de funciones oficiales.

Partida Genérica 3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios de la red de
telecomunicaciones nacional e internacional, requeridos en el desempefio de funciones oficiales. Incluye la radiolocalizacion
unidireccional o sistema de comunicacién personal y selectiva de alerta, sin mensaje, 0 con un mensaje definido compuesto por caracteres
numéricos o alfanuméricos. Incluye servicios de conduccion de sefiales de voz, datos e imagen requeridos en el desempefio de funciones
oficiales, tales como: servicios satelitales, red digital integrada y demas servicios no considerados en las redes telefénicas y de
telecomunicaciones nacional e internacional.

Partida 3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios de la red de
telecomunicaciones nacional e internacional, requeridos en el desempefio de funciones oficiales. Incluye la radiolocalizacion
unidireccional o sistema de comunicacién personal y selectiva de alerta, sin mensaje, 0 con un mensaje definido compuesto por caracteres
numéricos o alfanuméricos. Incluye servicios de conduccion de sefiales de voz, datos e imagen requeridos en el desempefio de funciones
oficiales, tales como: servicios satelitales, red digital integrada y demas servicios no considerados en las redes telefonicas y de
telecomunicaciones nacional e internacional.

Partida Genérica 3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion. Asignaciones destinadas a cubrir el
servicio de acceso a Internet y servicios de busqueda en la red. Provision de servicios electronicos, como hospedaje y disefio de paginas
web y correo. Incluye procesamiento electronico de informacion, como captura y procesamiento de datos, preparacion de reportes,
impresion y edicion de archivos, respaldo de informacion, lectura dptica; manejo y administracién de otras aplicaciones en servidores
dedicados o compartidos, como tiendas virtuales, servicios de reservaciones, entre otras. Incluye microfilmacion.

Partida 3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién. Asignaciones destinadas a cubrir el servicio de
acceso a internet y servicios de busqueda en la red. Provision de servicios electrdnicos, como hospedaje y disefio de paginas web y correo.
Incluye procesamiento electrénico de informacién, como captura y procesamiento de datos, preparacién de reportes, impresion y edicion
de archivos, respaldo de informacion, lectura dptica; manejo y administracion de otras aplicaciones en servidores dedicados o
compartidos, como tiendas virtuales, servicios de reservaciones, entre otras. Incluye microfilmacion.

Partida Genérica 3180 Servicios postales y telegraficos. Asignaciones destinadas al pago del servicio postal nacional e internacional,
gubernamental y privado a través de los establecimientos de mensajeria y paqueteria y servicio telegrafico nacional e internacional,
requeridos en el desempefio de funciones oficiales.
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Partida 3181 Servicios postales y telegréaficos. Asignaciones destinadas al pago del servicio postal nacional e internacional,
gubernamental y privado a través de los establecimientos de mensajeria y paqueteria y servicio telegrafico nacional e internacional,
requeridos en el desempefio de funciones oficiales.

Partida Genérica 3190 Servicios integrales y otros servicios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios integrales en
materia de telecomunicaciones requeridos en el desempefio de funciones oficiales tales como: telefonia celular, radiocomunicacion y
radiolocalizacion, entre otros, cuando no sea posible su desagregacion en las demas partidas de este concepto. Incluye servicios de
telecomunicaciones especializadas no clasificadas en otra parte, como rastreo de satélites, telemetria de comunicaciones, operacién de
estaciones de radar, telecomunicaciones transoceanicas.

Partida 3191 Servicios integrales y otros servicios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios integrales en materia de
telecomunicaciones requeridos en el desempefio de funciones oficiales tales como: telefonia celular, radiocomunicacion y
radiolocalizacion, entre otros, cuando no sea posible su desagregacién en las demas partidas de este concepto. Incluye servicios de
telecomunicaciones especializadas no clasificadas en otra parte, como rastreo de satélites, telemetria de comunicaciones, operacion de
estaciones de radar, telecomunicaciones transoceénicas.

CONCEPTO 3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones por concepto de
arrendamiento de: edificios, locales, terrenos, maquinaria y equipo, vehiculos, intangibles y otros andlogos.

Partida Genérica 3210 Arrendamiento de terrenos. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de terrenos.
Partida 3211 Arrendamiento de terrenos. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de terrenos.

Partida Genérica 3220 Arrendamiento de edificios. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de edificios e
instalaciones como: viviendas y edificaciones no residenciales, salones para convenciones, oficinas y locales comerciales, teatros,
estadios, auditorios, bodegas, entre otros.

Partida 3221 Arrendamiento de edificios. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de edificios e instalaciones como:
viviendas y edificaciones no residenciales, salones para convenciones, oficinas y locales comerciales, teatros, estadios, auditorios,
bodegas, entre otros.

Partida Genérica 3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administraciéon, educacional y recreativo. Asignaciones
destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de mobiliario requerido en el cumplimiento de las funciones oficiales. Incluye bienes y
equipos de tecnologias de la informacion, tales como: equipo de computo, impresoras y fotocopiadoras, entre otras.

Partida 3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo. Asignaciones destinadas a cubrir
el alquiler de toda clase de mobiliario requerido en el cumplimiento de las funciones oficiales. Incluye bienes y equipos de tecnologias de
la informacion, tales como: equipo de computo, impresoras y fotocopiadoras, entre otras.

Partida Genérica 3240 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a cubrir el
alquiler de toda clase de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Partida 3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda
clase de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Partida Genérica 3250 Arrendamiento de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de equipo
de transporte, ya sea terrestre, aeroespacial, maritimo, lacustre y fluvial.

Partida 3251 Arrendamiento de equipo de transporte para la ejecucién de programas de seguridad publica y atencion de
desastres naturales. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial,
motorizado o no motorizado, para el transporte de personas y carga, tales como automdviles, autobuses, camiones, camionetas,
helicdpteros, aviones, avionetas, tractocamiones, motocicletas y bicicletas, entre otros, para el desempefio de las funciones de seguridad
publica y bomberos, asi como los requeridos en el apoyo a la poblacién, en caso de desastres naturales.

Partida 3252 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servicios publicos y la operacion de programas publicos.
Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial, motorizado o no
motorizado, para el transporte de personas y carga, tales como automoviles, autobuses, camiones, camionetas, tractocamiones, trolebuses,
ambulancias, motocicletas, bicicletas, carros de pasajeros, carros plataforma, grias ferroviarias, armones ferroviarios, carros tanque, entre
otros, destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacién de programas publicos, incluidas las labores en campo y de
supervision.
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Partida 3253 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servidores publicos y servicios administrativos. Asignaciones
destinadas a cubrir el alquiler de equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial, motorizado o no motorizado, para el
transporte de personas y carga, que se otorgan a servidores publicos de mando, por requerimientos de su cargo para el desempefio de las
funciones oficiales, asi como el que se requiera para el desempefio de funciones administrativas, tales como automéviles, autobuses,
camiones, camionetas, tractocamiones, trolebuses, motocicletas, bicicletas, entre otros.

Partida Genérica 3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de
toda clase de maquinaria para la construccion, la mineria, actividades forestales, entre otras. Ejemplo: cribadoras, demoledoras,
excavadoras, mezcladoras, revolvedoras, perforadoras, barrenadoras, grias para la construccidn, equipo para la extraccién de petréleo y
gas, sierras para corte de arboles y transportadores de bienes silvicolas, entre otros.

Partida 3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase
de maquinaria para la construccidn, la mineria, actividades forestales, entre otras. Ejemplo: cribadoras, demoledoras, excavadoras,
mezcladoras, revolvedoras, perforadoras, barrenadoras, grias para la construccion, equipo para la extraccion de petréleo y gas, sierras
para corte de arboles y transportadores de bienes silvicolas, entre otros.

Partida Genérica 3270 Arrendamiento de activos intangibles. Asignaciones destinadas a cubrir el importe que corresponda por el uso
de patentes y marcas, representaciones comerciales e industriales, regalias por derechos de autor, membresias, asi como licencias de uso
de programas de cémputo y su actualizacion.

Partida 3271 Arrendamiento de activos intangibles. Asignaciones destinadas a cubrir el importe que corresponda por el uso de
patentes y marcas, representaciones comerciales e industriales, regalias por derechos de autor, membresias, asi como licencias de uso de
programas de computo y su actualizacién.

Partida Genérica 3280 Arrendamiento financiero. Asignaciones destinadas a cubrir el importe que corresponda por los derechos sobre
bienes en régimen de arrendamiento financiero.

Partida 3281 Arrendamiento financiero. Asignaciones destinadas a cubrir el importe que corresponda por los derechos sobre bienes en
régimen de arrendamiento financiero.

Partida Genérica 3290 Otros arrendamientos. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de elementos no contemplados
en las partidas anteriores, sustancias y productos quimicos, sillas, mesas, utensilios de cocina, manteleria, lonas, carpas y similares para
ocasiones especiales. Instrumentos musicales. Equipo médico como muletas y tanques de oxigeno. Equipo y vehiculos recreativos y
deportivos requeridos en el cumplimiento de las funciones oficiales.

Partida 3291 Otros arrendamientos. Asignaciones destinadas a cubrir el alquiler de toda clase de elementos no contemplados en las
partidas anteriores, sustancias y productos quimicos, sillas, mesas, utensilios de cocina, manteleria, lonas, carpas y similares para
ocasiones especiales. Instrumentos musicales. Equipo médico como muletas y tanques de oxigeno. Equipo y vehiculos recreativos y
deportivos requeridos en el cumplimiento de las funciones oficiales.

CONCEPTO 3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS. Asignaciones
destinadas a cubrir erogaciones por contratacion de personas fisicas y morales para la prestacion de servicios profesionales independientes
tales como informaticos, de asesoria, consultoria, capacitacion, estudios e investigaciones, proteccion y seguridad; excluyen los estudios
de pre-inversion previstos en el Capitulo 6000 Inversidon Publica, asi como los honorarios asimilables a salarios considerados en el
Capitulo 1000 Servicios Personales.

Partida Genérica 3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. Asignaciones destinadas a cubrir servicios
legales, notariales y servicios de apoyo para efectuar tramites legales; la contratacion de servicios de contabilidad, auditoria y asesoria
contable y fiscal y servicios técnicos de contabilidad como célculo de impuestos, elaboracién de néminas, llenado de formatos fiscales y
otros no clasificados en otra parte. Excluye: servicios de mecanografia, elaboracién de programas computacionales de contabilidad.

Partida 3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. Asignaciones destinadas a cubrir servicios legales,
notariales y servicios de apoyo para efectuar tramites legales; la contratacion de servicios de contabilidad, auditoria y asesoria contable y
fiscal y servicios técnicos de contabilidad como célculo de impuestos, elaboracion de néminas, llenado de formatos fiscales y otros no
clasificados en otra parte. Excluye: servicios de mecanografia, elaboracion de programas computacionales de contabilidad.

Partida Genérica 3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. Asignaciones destinadas a cubrir
servicios de arquitectura, arquitectura de paisaje, urbanismo, ingenieria civil, mecanica, electronica, en proceso de produccion y a
actividades relacionadas como servicios de dibujo, inspeccion de edificios, levantamiento geofisico, elaboracion de mapas, servicios
prestados por laboratorios de pruebas. Creacion y desarrollo de disefios para optimizar el uso, valor y apariencia de productos como
maquinaria, muebles, automdviles, herramientas y grafico. Excluye: disefio de sistemas de computo y confeccion de modelos de vestir
para reproduccion masiva.
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Partida 3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. Asignaciones destinadas a cubrir servicios de
arquitectura, arquitectura de paisaje, urbanismo, ingenieria civil, mecénica, electrénica, en proceso de produccion y a actividades
relacionadas como servicios de dibujo, inspeccion de edificios, levantamiento geofisico, elaboracion de mapas, servicios prestados por
laboratorios de pruebas; creacion y desarrollo de disefios para optimizar el uso, valor y apariencia de productos como maquinaria,
muebles, automdviles, herramientas y grafico, asi como los servicios profesionales relacionados con informacién estadistica y geografica
que requieran las unidades responsables del gasto. Se incluyen estudios e investigaciones estadisticas o geogréficas, vuelos
fotogramétricos y de teledeteccion, entre otros. Excluye: disefio de sistemas de cémputo y confeccion de modelos de vestir para
reproduccién masiva.

Partida Genérica 3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién. Asignaciones
destinadas a cubrir los servicios en el campo de las tecnologias de informacién a través de actividades como planeacion y disefio de
sistemas de computo que integran hardware y software y tecnologias de comunicacion, asesoria en la instalacion de equipo y redes
informaticas, administracion de centros de computo y servicios de instalacion de software, consultoria administrativa (administracién
general, financiera, organizacional, recursos humanos), cientifica y técnica (en biologia, quimica, economia, sociologia, estadistica,
geografia, matematicas, fisica, agricultura, desarrollos turisticos, seguridad, comercio exterior, desarrollo industrial y otros no clasificados
en otra parte). Incluye planeacion, disefio y desarrollo de programas computacionales. Excluye: Servicios de investigacion de mercados y
encuestas de opinidn publica, servicios de investigacion y desarrollo cientifico, servicios de administracion de negocios, consultoria en
psicologia, educacion y servicios de empleo.

Partida 3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacién. Asignaciones destinadas
a cubrir los servicios en el campo de las tecnologias de informacion a través de actividades como planeacion y disefio de sistemas de
coémputo que integran hardware y software y tecnologias de comunicacion, asesoria en la instalacion de equipo y redes informaticas,
administraciéon de centros de computo y servicios de instalacion de software, consultoria administrativa (administracion general,
financiera, organizacional, recursos humanos), cientifica y técnica (en biologia, quimica, economia, sociologia, estadistica, geografia,
matematicas, fisica, agricultura, desarrollos turisticos, seguridad, comercio exterior, desarrollo industrial y otros no clasificados en otra
parte). Incluye planeacién, disefio y desarrollo de programas computacionales. Excluye: Servicios de investigacion de mercados y
encuestas de opinién publica, servicios de investigacién y desarrollo cientifico, servicios de administracion de negocios, consultoria en
psicologia, educacion y servicios de empleo.

Partida Genérica 3340 Servicios de capacitacion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionales que se
contraten con personas fisicas y morales por concepto de preparacion e imparticion de cursos de capacitacion y/o actualizacion de los
servidores publicos, en territorio nacional o internacional, en cumplimiento de los programas anuales de capacitacion que establezcan los
entes publicos. Excluye las erogaciones por capacitacion correspondientes a las prestaciones comprendidas en el capitulo 1000 Servicios
Personales.

Partida 3341 Servicios de capacitacion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios profesionales que se contraten con
personas fisicas y morales por concepto de preparacién e imparticién de cursos de capacitacion y/o actualizacion de los servidores
publicos, en territorio nacional o internacional, en cumplimiento de los programas anuales de capacitacion que establezcan las unidades
responsables del gasto. Excluye las erogaciones por capacitacion correspondientes a las prestaciones comprendidas en el capitulo 1000
Servicios Personales.

Partida Genérica 3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo. Asignaciones destinadas a cubrir la investigacion y
desarrollo en ciencias fisicas, de la vida (biologia, botanica, biotecnologia, medicina, farmacéutica, agricultura), ingenieria, quimica,
oceanografia, geologia y matematicas, ciencias sociales y humanidades (economia, sociologia, derecho, educacién, lenguaje y
psicologia).

Partida 3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo. Asignaciones destinadas a cubrir la investigacion y desarrollo en
ciencias fisicas, de la vida (biologia, botanica, biotecnologia, medicina, farmacéutica, agricultura), ingenieria, quimica, oceanografia,
geologia y matematicas, ciencias sociales y humanidades (economia, sociologia, derecho, educacion, lenguaje y psicologia).

Partida Genérica 3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la
contratacion de servicios de fotocopiado y preparacién de documentos; digitalizacién de documentos oficiales, fax, engargolado,
enmicado, encuadernacion, corte de papel, recepcién de correspondencia y otros afines. Incluye servicios de apoyo secretarial, servicios
de estenografia en los tribunales, transcripcion simultanea de didlogos para la televisién, reuniones y conferencias; servicios comerciales
no previstos en las demas partidas anteriores. Incluye servicios de impresién de documentos oficiales necesarios tales como: pasaportes,
certificados especiales, titulos de crédito, formas fiscales y formas valoradas, y demas documentos para la identificacion, tramites
oficiales y servicios a la poblacién; servicios de impresion y elaboracion de material informativo, tales como: padrones de beneficiarios,
reglas de operacién, programas sectoriales, regionales, especiales; informes de labores, manuales de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico; decretos, convenios, acuerdos, instructivos, proyectos editoriales (libros, revistas y gacetas periddicas), folletos,
tripticos, dipticos, carteles, mantas, rétulos, y demas servicios de impresion y elaboracién de material informativo. Incluye gastos como:
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avisos, precisiones, convocatorias, edictos, bases, licitaciones, diario oficial, concursos y aclaraciones, y deméas informacion en medios
masivos. Excluye las inserciones derivadas de campafias publicitarias y de comunicacion social, las cuales se deberan registrar en las
partidas correspondientes al concepto 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad.

Partida 3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la contratacion
de servicios de fotocopiado y preparacion de documentos; digitalizacién de documentos oficiales, fax, engargolado, enmicado,
encuadernacion, corte de papel, recepcion de correspondencia y otros afines. Incluye servicios de apoyo secretarial, servicios de
estenografia en los tribunales, transcripcion simultanea de dialogos para la televisién, reuniones y conferencias; servicios comerciales no
previstos en las demas partidas anteriores. Incluye servicios de impresién de documentos oficiales necesarios tales como: pasaportes,
certificados especiales, titulos de crédito, formas fiscales y formas valoradas, y demas documentos para la identificacion, tramites
oficiales y servicios a la poblacién; servicios de impresion y elaboracion de material informativo, tales como: padrones de beneficiarios,
reglas de operacién, programas sectoriales, regionales, especiales; informes de labores, manuales de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico; decretos, convenios, acuerdos, instructivos, proyectos editoriales (libros, revistas y gacetas periddicas), folletos,
tripticos, dipticos, carteles, mantas, rétulos, y demas servicios de impresion y elaboracién de material informativo. Incluye gastos como:
avisos, precisiones, convocatorias, edictos, bases, licitaciones, diario oficial, concursos y aclaraciones, y deméas informacion en medios
masivos. Excluye las inserciones derivadas de campafias publicitarias y de comunicacion social, las cuales se deberan registrar en las
partidas correspondientes al concepto 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad.

Partida Genérica 3370 Servicios de proteccion y seguridad. Asignaciones destinadas a la realizacién de programas, investigaciones,
acciones y actividades en materia de seguridad publica y nacional, en cumplimiento de funciones y actividades oficiales, cuya realizacion
implique riesgo, urgencia y confidencialidad extrema. Incluye los recursos para la contratacién temporal de personas y la adquisicién de
materiales y servicios necesarios para tales efectos. En ningun caso se podran sufragar con cargo a esta partida, erogaciones previstas en
otros capitulos, conceptos y partidas de este clasificador cuando corresponda a programas, investigaciones, acciones y actividades
diferentes de los especiales sujetos a esta partida.

Partida 3371 Servicios de proteccion y seguridad. Asignaciones destinadas a la realizacion de programas, investigaciones, acciones y
actividades en materia de seguridad puablica y nacional, en cumplimiento de funciones y actividades oficiales, cuya realizacion implique
riesgo, urgencia y confidencialidad extrema. Incluye los recursos para la contratacion temporal de personas y la adquisicidn de materiales
y servicios necesarios para tales efectos. En ningun caso se podran sufragar con cargo a esta partida, erogaciones previstas en otros
capitulos, conceptos y partidas de este clasificador cuando corresponda a programas, investigaciones, acciones y actividades diferentes de
los especiales sujetos a esta partida.

Partida Genérica 3380 Servicios de vigilancia. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones por servicios de monitoreo de
personas, objetos o procesos tanto de inmuebles de los entes pablicos como de lugares de dominio publico prestados por instituciones de
seguridad.

Partida 3381 Servicios de vigilancia. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones por servicios de vigilancia o de monitoreo de
personas, objetos o procesos tanto de inmuebles de las unidades responsables del gasto como de lugares de dominio publico prestados por
instituciones de seguridad.

Partida Genérica 3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales. Servicios profesionales de investigacion de mercados,
de fotografia, todo tipo de traducciones escritas o verbales, veterinarios, de valuacién de metales, piedras preciosas, obras de arte y
antigliedades, y otros servicios profesionales, cientificos y técnicos no clasificados en otra parte.

Partida 3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales. Servicios profesionales de investigacion de mercados, de
fotografia, todo tipo de traducciones escritas 0 verbales, veterinarios, de valuacién de metales, piedras preciosas, obras de arte y
antigliedades, y otros servicios profesionales, cientificos y técnicos no clasificados en otra parte.

CONCEPTO 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de
servicios tales como: fletes y maniobras; almacenaje, embalaje y envase; asi como servicios bancarios y financieros; seguros
patrimoniales; comisiones por ventas.

Partida Genérica 3410 Servicios financieros y bancarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios financieros y
bancarios, tales como: el pago de comisiones, intereses por adeudos de los entes publicos, descuentos e intereses devengados con motivo
de la colocacion de empréstitos, certificados u otras obligaciones a cargo de la Tesoreria, de acuerdo con tratados, contratos, convenios o
leyes. Incluye los gastos por la realizacion de avallo de bienes muebles e inmuebles o por justipreciacion.

Partida 3411 Servicios financieros y bancarios. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios financieros y bancarios, tales
como: el pago de honorarios fiduciarios, comisiones, intereses por adeudos de las unidades responsables del gasto, descuentos e intereses
devengados con motivo de la colocacion de empréstitos, certificados u otras obligaciones a cargo de la Tesoreria, de acuerdo con tratados,
contratos, convenios o leyes. Incluye los gastos por la realizacion de avalto de bienes muebles e inmuebles o por justipreciacion.
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Partida Genérica 3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por
servicios de cobranza, investigacion crediticia y recopilacion de informacion sobre solvencia financiera de personas o negocios.

Partida 3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de
cobranza, investigacion crediticia y recopilacion de informacion sobre solvencia financiera de personas o negocios.

Partida Genérica 3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
financieros por guarda, custodia, traslado de valores y otros gastos inherentes a la recaudacion.

Partida 3431 Gastos inherentes a la recaudacién. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios financieros por situacion y
traslado de fondos de la Tesoreria del Distrito Federal y otros gastos inherentes a la recaudacion fiscal. Incluye la guarda y custodia de
fondos y valores de la Administracion Pablica.

Partida 3432 Gastos de ensobretado y traslado de némina. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del ensobretado y traslado de
noémina, asi como de cualquier otro servicio que se requiera de las compafiias de seguridad que se encarguen de estas funciones.

Partida 3439 Otros servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios
financieros por guarda, custodia y traslado de valores, no sefialados en las partidas 3431 y 3432.

Partida Genérica 3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas. Asignaciones destinadas a cubrir las primas con cargo al
presupuesto autorizado de los entes plblicos, por concepto de la contratacion del seguro de responsabilidad patrimonial del Estado, que
permita con la suma asegurada cubrir el monto equivalente a las indemnizaciones y que corresponderan a la reparacion integral del dafio
Yy, en su caso, por el dafio personal y moral, que se ocasionen como consecuencia de la actividad administrativa irregular del Estado.
Excluye el monto de las erogaciones que resulten por insuficiencia de la suma asegurada contra el costo de la indemnizacion y, en su
caso, los deducibles correspondientes. Estas erogaciones deberan cubrirse con cargo a la partida: Otros gastos por responsabilidades, de
este Clasificador.

Partida 3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas. Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de la
contratacion del seguro de responsabilidad patrimonial del Estado, que permita con la suma asegurada cubrir el monto equivalente a las
indemnizaciones y que corresponderdn a la reparacion integral del dafio y, en su caso, por el dafio personal y moral, que se ocasionen
como consecuencia de la actividad administrativa irregular del Estado. Excluye el monto de las erogaciones que resulten por insuficiencia
de la suma asegurada contra el costo de la indemnizacién y, en su caso, los deducibles correspondientes. Estas erogaciones deberan
cubrirse con cargo a la partida 3961.

Partida Genérica 3450 Seguro de bienes patrimoniales. Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguros contra
robos, incendios, y demas riesgos o contingencias a que pueden estar sujetos los materiales, bienes muebles e inmuebles y todo tipo de
valores registrados en los activos. Excluye el pago de deducibles previstos en el concepto: Servicios de instalacién, reparacion,
mantenimiento y conservacion, asi como los seguros de vida del personal civil y militar o de gastos médicos, previstos en el capitulo 1000
Servicios Personales.

Partida 3451 Seguro de bienes patrimoniales. Asignaciones destinadas a cubrir las primas por concepto de seguros contra robos,
incendios, y demas riesgos o contingencias a que pueden estar sujetos los materiales, bienes muebles e inmuebles y todo tipo de valores
registrados en los activos. Excluye el pago de deducibles previstos en el concepto: Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y
conservacion, asi como los seguros de vida del personal civil y militar o de gastos médicos, previstos en el capitulo 1000 Servicios
Personales.

Partida Genérica 3460 Almacenaje, envase y embalaje. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de almacenamiento,
embalaje, desembalaje, envase y desenvase de toda clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, entre otros.

Partida 3461 Almacenaje, envase y embalaje. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de almacenamiento, embalaje,
desembalaje, envase y desenvase de toda clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, entre otros.

Partida Genérica 3470 Fletes y maniobras. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de traslado, maniobras, embarque y desembarque
de toda clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, entre otros, que no requieren de equipo especializado (camiones de redilas, tipo
caja, con contenedor, plataforma para carga general), como de aquellos productos que por sus caracteristicas (liquidos, gases) requieren
ser transportados en camiones con equipo especializado (equipo de refrigeracion, equipo para transportar materiales y residuos peligrosos,
plataformas para carga especializada y mudanzas).

Partida 3471 Fletes y maniobras. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de traslado, maniobras, embarque y desembarque de toda
clase de objetos, articulos, materiales, mobiliario, entre otros, que no requieren de equipo especializado (camiones de redilas, tipo caja,
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con contenedor, plataforma para carga general), como de aquellos productos que por sus caracteristicas (liquidos, gases) requieren ser
transportados en camiones con equipo especializado (equipo de refrigeracion, equipo para transportar materiales y residuos peligrosos,
plataformas para carga especializada y mudanzas).

Partida Genérica 3480 Comisiones por ventas. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de comisiones a personas fisicas, ya sean:
profesionistas, técnico, expertos o peritos, asi como a las personas morales, con las cuales se tenga celebrado contrato respectivo, por los
servicios de venta prestados a los entes publicos.

Partida 3481 Comisiones por ventas. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de comisiones a personas fisicas, ya sean: profesionistas,
técnico, expertos o peritos, asi como a las personas morales, con las cuéles se tenga celebrado contrato respectivo, por los servicios de
venta prestados a las unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales. Otros servicios financieros, bancarios y comerciales
no previstos en las demas partidas anteriores de este concepto. Incluye casetas telefénicas sin operar las redes alambricas, recepcién de
llamadas telefonicas y promocion por teléfono de bienes y servicios, de recepcion de llamadas telefénicas en nombre de los clientes.
Excluye: céalculo de impuestos y preparacion de formatos para la declaracion de impuestos, al procesamiento de datos, a la operacion de
redes de telefonia tradicional, venta de productos por teléfono y a los servicios de correo electronico.

Partida 3491 Diferencias por variaciones en el tipo de cambio. Asignaciones destinadas a cubrir las diferencias por variaciones en el
tipo de cambio de la moneda nacional respecto a monedas extranjeras.

Partida 3499 Otros Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales. Asignaciones destinadas a cubrir otros servicios
financieros, bancarios y comerciales integrales no previstos en la partida 3491. Incluye casetas telefénicas sin operar las redes alambricas,
recepcion de llamadas telefénicas y promocidn por teléfono de bienes y servicios, de recepcion de llamadas telefonicas en nombre de los
clientes. Excluye: calculo de impuestos y preparacion de formatos para la declaracion de impuestos, al procesamiento de datos, a la
operacion de redes de telefonia tradicional, venta de productos por teléfono y a los servicios de correo electrénico.

CONCEPTO 3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. Asignaciones
destinadas a cubrir erogaciones no capitalizables por contratacién de servicios para la instalacion, mantenimiento, reparacion y
conservacion de toda clase de bienes muebles e inmuebles. Incluye los deducibles de seguros, asi como los servicios de lavanderia,
limpieza, jardineria, higiene y fumigacion. Excluye los gastos por concepto de mantenimiento y rehabilitacion de la obra publica.

Partida Genérica 3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios
de conservacion y mantenimiento menor de edificios, locales, terrenos, predios, areas verdes y caminos de acceso, propiedad de la Nacion
o al servicio de los entes publicos, cuando se efectdien por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

Partida 3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de
conservacion y mantenimiento menor de edificios, locales, terrenos, predios, areas verdes y caminos de acceso, propiedad de la Nacién o
al servicio de las unidades responsables del gasto, cuando se efectlien por cuenta de terceros, incluido el pago de deducibles de seguros.

Partida Genérica 3520 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y
recreativo. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacién y mantenimiento de toda clase de
mobiliario y equipo de administracién, tales como: escritorios, sillas, sillones, archiveros, maquinas de escribir, calculadoras,
fotocopiadoras, entre otros. Incluye el pago de deducibles de seguros.

Partida 3521 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacién y mantenimiento de toda clase de mobiliario y equipo
de administracion, tales como: escritorios, sillas, sillones, archiveros, maquinas de escribir, calculadoras, fotocopiadoras, entre otros.
Incluye el pago de deducibles de seguros.

Partida Genérica 3530 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios que se contraten con terceros para la instalacion, reparacion y mantenimiento de
equipos de cémputo y tecnologias de la informacién, tales como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores,
fuentes de potencia ininterrumpida, entre otros. Incluye el pago de deducibles de seguros.

Partida 3531 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacién. Asignaciones
destinadas a cubrir los gastos por servicios que se contraten con terceros para la instalacion, reparacion y mantenimiento de equipos de
computo y tecnologias de la informacion, tales como: computadoras, impresoras, dispositivos de seguridad, reguladores, fuentes de
potencia ininterrumpida, entre otros. Incluye el pago de deducibles de seguros.
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Partida Genérica 3540 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones
destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Partida 3541 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a
cubrir los gastos por servicios de instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.

Partida Genérica 3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por
servicios de reparacién y mantenimiento del equipo de transporte terrestre, aeroespacial, maritimo, lacustre y fluvial e instalacion de
equipos en los mismos, propiedad o al servicio de los entes publicos.

Partida 3551 Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte para la ejecucion de programas de seguridad
publica y atencion de desastres naturales. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten para el
mantenimiento y conservacion de equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial, motorizado o no motorizado, para el
transporte de personas y carga, tales como: automoviles, autobuses, camiones, camionetas, helicdpteros, aviones, avionetas,
tractocamiones, motocicletas y bicicletas, entre otros, para el desempefio de las funciones de seguridad publica, asi como los requeridos
en el apoyo a la poblacion, en caso de desastres naturales.

Partida 3552 Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servicios pUblicos y operacion de
programas publicos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten para el mantenimiento y conservacion de
equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial, motorizado o no motorizado, para el transporte de personas y carga,
tales como: automoviles, autobuses, camiones, camionetas, tractocamiones, trolebuses, ambulancias, motocicletas, bicicletas, carros de
pasajeros, carros para bomberos, carros plataforma, grias ferroviarias, armones ferroviarios, carros tanque, entre otros, destinados a la
prestacion de servicios publicos y la operacion de programas publicos, incluidas las labores en campo y de supervision.

Partida 3553 Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servidores publicos y servicios
administrativos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios que se contraten para el mantenimiento y conservacién de
equipo de transporte terrestre, aéreo, maritimo, lacustre y fluvial, motorizado o no motorizado, para el transporte de personas y carga, que
se otorgan a servidores publicos de mando por requerimientos de su cargo para el desempefio de las funciones oficiales, asi como los que
se requieran para el desempefio de funciones administrativas, tales como: automdviles, autobuses, camiones, camionetas, tractocamiones,
trolebuses, motocicletas, bicicletas, entre otros.

Partida Genérica 3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos
por servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de defensa y seguridad.

Partida 3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por
servicios de reparacion y mantenimiento del equipo de defensa y seguridad. Excluye las erogaciones previstas en la partida 3551.

Partida Genérica 3570 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta. Asignaciones
destinadas a cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacién y mantenimiento de la maquinaria, otros equipos y herramienta,
propiedad o al servicio de los entes publicos tales como: tractores, palas mecanicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones,
aeronaves, equipo especializado instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectlen por cuenta de terceros. Incluye el
mantenimiento de plantas e instalaciones productivas y el pago de deducibles de seguros.

Partida 3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta. Asignaciones destinadas a
cubrir los gastos por servicios de instalacién, reparacion y mantenimiento de la maquinaria, otros equipos y herramienta, propiedad o al
servicio de las unidades responsables del gasto, tales como: tractores, palas mecénicas, dragas, fertilizadoras, vehiculos, embarcaciones,
aeronaves, equipo especializado instalado en los inmuebles, entre otros, cuando se efectlen por cuenta de terceros. Incluye el
mantenimiento de plantas e instalaciones productivas y el pago de deducibles de seguros.

Partida Genérica 3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de
lavanderia, limpieza, desinfeccion, higiene en los bienes muebles e inmuebles propiedad o al cuidado de los entes pablicos. Servicios de
manejo de desechos y remediacion, como recoleccion y manejo de desechos, operacion de sitios para enterrar desechos (confinamiento),
la recuperacion y clasificacion de materiales reciclables y rehabilitacion de limpieza de zonas contaminadas.

Partida 3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por servicios de lavanderia,
limpieza, desinfeccion, higiene en los bienes muebles e inmuebles propiedad o al cuidado de las unidades responsables del gasto.
Servicios de manejo de desechos y remediacion, como recoleccién y manejo de desechos, operacion de sitios para enterrar desechos
(confinamiento), la recuperacién y clasificacion de materiales reciclables y rehabilitacion de limpieza de zonas contaminadas.

Partida Genérica 3590 Servicios de jardineria y fumigacion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por control y exterminacién
de plagas, instalacion y mantenimiento de areas verdes como la plantacion, fertilizacion y poda de arboles, plantas y hierbas.
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Partida 3591 Servicios de jardineria y fumigacion. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por control y exterminacion de plagas,
instalacion y mantenimiento de areas verdes como la plantacidn, fertilizacion y poda de arboles, plantas y hierbas.

CONCEPTO 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de
realizacion y difusion de mensajes y campafias para informar a la poblacién sobre los programas, servicios publicos y el quehacer
gubernamental en general; asi como la publicidad comercial de los productos y servicios que generan ingresos para los entes publicos.
Incluye la contratacién de servicios de impresion y publicacion de informacidn; asi como al montaje de espectaculos culturales y
celebraciones que demanden los entes publicos.

Partida Genérica 3610 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales.
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de difusién del quehacer gubernamental y de los bienes y servicios publicos que prestan los
entes publicos, la publicacion y difusion masiva de las mismas a un publico objetivo determinado a través de television abierta y
restringida, radio, cine, prensa, encartes, espectaculares, mobiliario urbano, tarjetas telefonicas, medios electronicos e impresos
internacionales, folletos, tripticos, dipticos, carteles, mantas, rotulos, producto integrado y otros medios complementarios; estudios para
medir la pertinencia y efectividad de las campafias, asi como los gastos derivados de la contratacion de personas fisicas y/o morales que
presten servicios afines para la elaboracidn, difusion y evaluacion de dichas campafas.

Partida 3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales.
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de difusion del quehacer gubernamental y de los bienes y servicios publicos que prestan las
unidades responsables del gasto, la publicacién y difusién masiva de las mismas a un puablico objetivo determinado a través de television
abierta y restringida, radio, cine, prensa, encartes, espectaculares, mobiliario urbano, tarjetas telefénicas, medios electrénicos e impresos
internacionales, folletos, tripticos, dipticos, carteles, mantas, rétulos, producto integrado y otros medios complementarios; estudios para
medir la pertinencia y efectividad de las campafias, asi como los gastos derivados de la contratacion de personas fisicas y/o morales que
presten servicios afines para la elaboracion, difusion y evaluacion de dichas campafias. Incluye los gastos derivados de la contratacion de
personas fisicas y/o morales que presten servicios por concepto de monitoreo de informacion en medios masivos de comunicacion, de los
programas y actividades de las unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 3620 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o
servicios. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la publicidad derivada de la comercializacion de los productos o servicios de los
entes publicos que generan un ingreso para el Estado. Incluye el disefio y conceptualizacién de campafas publicitarias; preproduccién,
produccidn, postproduccién y copiado; publicacion y difusion masiva de las mismas a un publico objetivo determinado a través de
television abierta y restringida, radio, cine, prensa, encartes, espectaculares, mobiliario urbano, tarjetas telefonicas, Internet, medios
electronicos e impresos internacionales, folletos, tripticos, dipticos, carteles, mantas, rdtulos, producto integrado, puntos de venta,
articulos promocionales, servicios integrales de promocién y otros medios complementarios, estudios para medir la pertinencia y
efectividad de campafias; asi como los gastos derivados de la contratacion de personas fisicas y/o morales que presenten servicios afines
para la elaboracion, difusion y evaluacion de dichas campafias publicitarias. Excluye los gastos de difusion de mensajes que no
comercializan productos o servicios.

Partida 3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios.
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la publicidad derivada de la comercializacién de los productos o servicios de las unidades
responsables del gasto que generan un ingreso para el Estado. Incluye el disefio y conceptualizacion de campafias publicitarias;
preproduccién, produccion, postproduccion y copiado; publicacion y difusién masiva de las mismas a un publico objetivo determinado a
través de television abierta y restringida, radio, cine, prensa, encartes, espectaculares, mobiliario urbano, tarjetas telefénicas, Internet,
medios electronicos e impresos internacionales, folletos, tripticos, dipticos, carteles, mantas, rétulos, producto integrado, puntos de venta,
articulos promocionales, servicios integrales de promocién y otros medios complementarios, estudios para medir la pertinencia y
efectividad de campafias; asi como los gastos derivados de la contratacion de personas fisicas y/o morales que presenten servicios afines
para la elaboracion, difusion y evaluacion de dichas campafias publicitarias. Incluye los gastos derivados de la contratacion de personas
fisicas y/o morales que presten servicios por concepto de monitoreo de informacion en medios masivos de comunicacién, para promover
la venta de bienes o servicios. Excluye los gastos de difusion de mensajes que no comercializan productos o servicios.

Partida Genérica 3630 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto Internet. Asignaciones
destinadas a cubrir los gastos por disefio y conceptualizacion de campafias de comunicacion, preproduccion, produccion y copiado.

Partida 3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto Internet. Asignaciones destinadas a
cubrir los gastos por disefio y conceptualizacion de campafias de comunicacion, preproduccion, produccion y copiado.

Partida Genérica 3640 Servicios de revelado de fotografias. Asignaciones destinadas a cubrir gastos por concepto de revelado o
impresion de fotografias.

Partida 3641 Servicios de revelado de fotografias. Asignaciones destinadas a cubrir gastos por concepto de revelado o impresion de
fotografias.
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Partida Genérica 3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video. Asignaciones destinadas a cubrir el costo por
postproduccion (doblaje, titulaje, subtitulaje, efectos visuales, animacion, edicion, conversién de formato, copiado de videos, entre otros)
y otros servicios para la industria filmica y del video (crestomatia y servicios prestados por laboratorios filmicos).

Partida 3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video. Asignaciones destinadas a cubrir el costo por postproduccién
(doblaje, titulaje, subtitulaje, efectos visuales, animacion, edicion, conversion de formato, copiado de videos, entre otros) y otros
servicios para la industria filmica y del video (crestomatia y servicios prestados por laboratorios filmicos).

Partida Genérica 3660 Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet. Asignaciones destinadas a
cubrir el gasto por creacion, difusion y transmisién de contenido de interés general o especifico a través de internet exclusivamente.

Partida 3661 Servicio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de Internet. Asignaciones destinadas a cubrir el
gasto por creacion, difusion y transmisién de contenido de interés general o especifico a través de internet exclusivamente.

Partida Genérica 3690 Otros servicios de informacion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la contratacion de servicios
profesionales con personas fisicas 0 morales, por concepto de monitoreo de informacion en medios masivos de comunicacion, de las
actividades de los entes publicos, que no se encuentren comprendidas en las demas partidas de este Capitulo.

Partida 3691 Otros servicios de informacion. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de la contratacion de servicios profesionales
con personas fisicas 0 morales, por concepto de monitoreo de informacion en medios masivos de comunicacion, de las actividades de las
unidades responsables del gasto, que no se encuentren comprendidas en las demas partidas de este Capitulo.

CONCEPTO 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios de traslado,
instalacion y viaticos del personal, cuando por el desempefio de sus labores propias o comisiones de trabajo, requieran trasladarse a
lugares distintos al de su adscripcion.

Partida Genérica 3710 Pasajes aéreos. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de traslado de personal por via aérea en
cumplimiento de sus funciones publicas. Incluye gastos por traslado de presos, reparto y entrega de mensajeria. Excluye los pasajes por
concepto de becas y arrendamiento de equipo de transporte.

Partida 3711 Pasajes aéreos nacionales e internacionales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transportacion aérea, por
cualesquiera de los medios usuales, de servidores publicos cuando el desempefio de sus labores o comisiones lo requiera y segin los
tabuladores aprobados en cada caso. Se excluye el alquiler de los medios de transporte.

Partida 3712 Traslado aéreo de personas. Asignaciones destinadas al traslado aéreo de enfermos, extranjeros, reos, heridos y
cadaveres. Esta partida cubrira también los pasajes de alumnos de escuelas en practicas, exploraciones y excursiones con fines de estudio
o de carécter cientifico.

Partida Genérica 3720 Pasajes terrestres. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de traslado de personal por via
terrestre urbana y suburbana, interurbana y rural, taxis y ferroviario, en cumplimiento de sus funciones publicas. Incluye gastos por
traslado de presos reparto y entrega de mensajeria. Excluye pasajes por concepto de becas y arrendamiento de equipo de transporte.

Partida 3721 Pasajes terrestres nacionales e internacionales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transportacion terrestre de
personal nacional e internacional, por via terrestre urbana y suburbana, y ferroviario, cuando el desempefio de sus labores o comisiones lo
requiera y segun los tabuladores aprobados en cada caso. Se excluye el alquiler de los medios de transporte y las erogaciones previstas en
la partida 3722.

Partida 3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transportacion terrestre
de personal dentro del Distrito Federal, por via terrestre urbana y suburbana, y ferroviario, cuando el desempefio de sus labores o
comisiones lo requiera y segln los tabuladores aprobados en cada caso, que desempefien funciones de entrega de informacion y
documentacion. Se excluye el alquiler de los medios de transporte y las erogaciones previstas en las partidas 3721 y 3723.

Partida 3723 Traslado terrestre de personas. Asignaciones destinadas al traslado terrestre de enfermos, extranjeros, reos, heridos y
cadaveres. Esta partida cubrira también los pasajes de alumnos de escuelas en practicas, exploraciones y excursiones con fines de estudio
o de caracter cientifico.

Partida Genérica 3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de traslado
de personal por via maritima, lacustre y fluvial en cumplimiento de sus funciones publicas. Incluye gastos por traslado de presos reparto y
entrega de mensajeria. Excluye los pasajes por concepto de becas y arrendamiento de equipo de transporte.
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Partida 3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transportacion de personal por via
maritima, lacustre y fluvial dentro y fuera del pais, por cualesquiera de los medios usuales de servidores pablicos adscritos a las unidades
responsables del gasto, cuando el desempefio de sus labores o comisiones lo requiera y segin los tabuladores aprobados en cada caso. Se
excluye el alquiler de los medios de transporte.

Partida 3732 Traslado maritimo, lacustre y fluvial de personas. Asignaciones destinadas al traslado maritimo, lacustre y fluvial de
enfermos, extranjeros, reos, heridos y cadaveres. Esta partida cubrird también los pasajes de alumnos de escuelas en practicas,
exploraciones y excursiones con fines de estudio o de caracter cientifico.

Partida Genérica 3740 Autotransporte. Asignaciones destinadas al autotransporte tanto de mercancias que no requieren de equipo
especializado y que normalmente se transportan en camiones de caja o en contenedores, como de aquellos productos que por sus
caracteristicas (liquidos, gases, etc.) requieren ser transportados en camiones con equipo especializado.

Partida 3741 Autotransporte. Asignaciones destinadas al autotransporte tanto de mercancias que no requieren de equipo especializado y
gue normalmente se transportan en camiones de caja 0 en contenedores, como de aquellos productos que por sus caracteristicas (liquidos,
gases, etc.) requieren ser transportados en camiones con equipo especializado.

Partida Genérica 3750 Viaticos en el pais. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y
arrendamiento de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o
de supervisién e inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcién. Esta partida aplica las cuotas diferenciales que sefialen los
tabuladores respectivos. Excluye los gastos de pasajes.

Partida 3751 Viaticos en el pais. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y arrendamiento
de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacién de labores en campo o de supervision e
inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta partida aplica las cuotas diferenciales que sefialen los tabuladores
respectivos. Excluye los gastos de pasajes.

Partida Genérica 3760 Viaticos en el extranjero. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y
arrendamiento de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales fuera del pais, derivado de la realizacion de labores en campo o de
supervision e inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta partida aplica las cuotas diferenciales que sefialen los
tabuladores respectivos. Excluye los gastos de pasajes.

Partida 3761 Viaticos en el extranjero. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y
arrendamiento de vehiculos en el desempefio de comisiones temporales fuera del pais, derivado de la realizacion de labores en campo o de
supervision e inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcion. Esta partida aplica las cuotas diferenciales que sefialen los
tabuladores respectivos. Excluye los gastos de pasajes.

Partida Genérica 3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que ocasione la
instalacion del personal civil o militar, diplomatico y consular al servicio de los entes publicos, cuando en el desempefio de funciones
oficiales dentro o fuera del pais, se requiera su permanencia fuera de su residencia en forma transitoria o permanente. Incluye, en su caso,
el traslado de menaje de casa. Excluye los pagos de viaticos y pasajes.

Partida 3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que ocasione la instalacién del
personal civil o militar, diplomatico y consular al servicio de las unidades responsables del gasto, cuando en el desempefio de funciones
oficiales dentro o fuera del pais, se requiera su permanencia fuera de su residencia en forma transitoria o0 permanente. Incluye, en su caso,
el traslado de menaje de casa. Excluye los pagos de viaticos y pasajes.

Partida Genérica 3780 Servicios integrales de traslado y viaticos. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones que realicen los
entes publicos por la contratacion con personas fisicas y morales de servicios diversos cuya desagregacion no es realizable en forma
especifica para cada una de las partidas de gasto de este concepto, por tratarse de una combinacion de servicios relacionados cuya
prestacion se estipula en forma integral y que en términos del costo total resulta en condiciones menos onerosas para los entes publicos.

Partida 3781 Servicios integrales de traslado y viaticos. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones que realicen las unidades
responsables del gasto por la contratacion con personas fisicas y morales de servicios diversos cuya desagregacion no es realizable en
forma especifica para cada una de las partidas de gasto de este concepto, por tratarse de una combinacion de servicios relacionados cuya
prestacion se estipula en forma integral y que en términos del costo total resulta en condiciones menos onerosas para las unidades
responsables del gasto.

Partida Genérica 3790 Otros servicios de traslado y hospedaje. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios basicos distintos
de los sefialados en las partidas de este concepto, tales como pensiones de estacionamiento, entre otros, requeridos en el desempefio de
funciones oficiales.
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Partida 3791 Otros servicios de traslado y hospedaje. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de servicios bésicos distintos de los
sefialados en las partidas de este concepto, tales como pensiones de estacionamiento, entre otros, requeridos en el desempefio de funciones
oficiales.

CONCEPTO 3800 SERVICIOS OFICIALES. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios relacionados con la celebracion de actos y
ceremonias oficiales realizadas por los entes pablicos; asi como los gastos de representacion y los necesarios para las oficinas establecidas
en el exterior.

Partida Genérica 3810 Gastos de ceremonial. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten con motivo de
organizacién y ejecucion de recepciones de los titulares de los entes publicos al personal del Cuerpo Diplomético acreditado y
personalidades nacionales o extranjeras residentes o de visita en el territorio nacional, asi como para cubrir dichos gastos en eventos que
se realicen en el extranjero; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los
capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye bienes y servicios tales como: organizacion y ejecucion de
recepciones, adornos, escenografia, entre otros.

Partida 3811 Gastos de ceremonial. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten con motivo de
organizacién y ejecucion de recepciones de los titulares de las unidades responsables del gasto al personal del Cuerpo Diplomatico
acreditado y personalidades nacionales o extranjeras residentes o de visita en el territorio nacional, asi como para cubrir dichos gastos en
eventos que se realicen en el extranjero; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras
partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye bienes y servicios tales como: organizacién y
ejecucion de recepciones, adornos, escenografia, entre otros.

Partida Genérica 3820 Gastos de orden social y cultural. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten con
motivo de la celebracion de actos conmemorativos, de orden social y cultural; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no
puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye la realizacion
de ceremonias patridticas y oficiales, desfiles, la adquisicion de ofrendas florales y luctuosas, conciertos, entre otros.

Partida 3821 Espectaculos culturales. Asignaciones destinadas a la celebracion de audiciones, conciertos, exposiciones, obras de teatro
y toda clase de eventos culturales, asi como de conciertos o festivales escolares; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales
no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales.

Partida 3822 Gastos de orden social. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten con motivo de la
celebracion de actos conmemorativos y de orden social; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse
en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye la realizacién de ceremonias
patridticas y oficiales, desfiles, la adquisicion de ofrendas florales y luctuosas, entre otros.

Partida 3823 Gastos de difusion y extension universitaria. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios integrales que se contraten
con motivo de la celebracion de actos conmemorativos, de orden social y cultural que se organicen en instituciones de educacion superior;
siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y
Suministros y 3000 Servicios Generales.

Partida Genérica 3830 Congresos y convenciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate para la
celebracién de congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro analogo o de caracteristicas similares, que se
organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de los entes publicos, o con motivo de las atribuciones que les corresponden;
siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y
Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye los gastos estrictamente indispensables que se ocasionen con motivo de la participacion
en dichos eventos de servidores publicos federales o locales, ponentes y conferencistas, entre otros.

Partida 3831 Congresos y convenciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate para la
celebracién de congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro andlogo o de caracteristicas similares, que se
organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de las unidades responsables del gasto, o con motivo de las atribuciones que
les corresponden; siempre y cuando que por tratarse de servicios integrales no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000
Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Incluye los gastos estrictamente indispensables que se ocasionen con motivo de la
participacion en dichos eventos de servidores publicos federales o locales, ponentes y conferencistas, entre otros.

Partida 3832 Gastos de orden académico. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate para la
celebracion de congresos, convenciones, seminarios, simposios y cualquier otro tipo de foro andlogo o de caracteristicas similares, que se
organicen en instituciones de educacion superior previstos en sus programas. Incluye los gastos estrictamente indispensables que se
ocasionen con motivo de la participacion en dichos eventos de los servidores publicos de la Universidad Auténoma de la Ciudad de
México, ponentes y conferencistas, entre otros.
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Partida Genérica 3840 Exposiciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas fisicas
y morales para la instalacion y sostenimiento de exposiciones y cualquier otro tipo de muestra analoga o de caracteristicas similares, que
se organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de las unidades responsables del gasto, o con motivo de las atribuciones
que les corresponden, siempre y cuando no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000
Servicios Generales. Incluye el pago de indemnizaciones por los dafios que sufran los bienes expuestos.

Partida 3841 Exposiciones. Asignaciones destinadas a cubrir el costo del servicio integral que se contrate con personas fisicas y morales
para la instalacién y sostenimiento de exposiciones y cualquier otro tipo de muestra andloga o de caracteristicas similares, que se
organicen en cumplimiento de lo previsto en los programas de las unidades responsables del gasto, o con motivo de las atribuciones que
les corresponden, siempre y cuando no puedan desagregarse en otras partidas de los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000
Servicios Generales. Incluye el pago de indemnizaciones por los dafios que sufran los bienes expuestos.

Partida Genérica 3850 Gastos de representacion. Asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a los servidores publicos de
mandos medios y superiores por concepto de atencidn a actividades institucionales originadas por el desempefio de las funciones
encomendadas para la consecucion de los objetivos de los entes publicos a los que estén adscritos.

Partida 3851 Gastos de representacion. Asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a los servidores publicos de mandos
medios y superiores por concepto de atencion a actividades institucionales originadas por el desempefio de las funciones encomendadas
para la consecucion de los objetivos de las unidades responsables del gasto a los que estén adscritos.

CONCEPTO 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios que correspondan a este
capitulo, no previstos expresamente en las partidas antes descritas.

Partida Genérica 3910 Servicios funerarios y de cementerios. Asignaciones destinadas a cubrir servicios y pagos de defuncién como
traslado de cuerpos, velacion, apoyo para tramites legales, cremaciéon y embalsamamiento y ataldes, a los familiares de servidores
publicos, civiles y militares al servicio de los entes puablicos, asi como de pensionistas directos, cuyo pago es con cargo al Erario, a
excepcion de los miembros del servicio exterior que perezcan fuera del pais. Asimismo, con cargo a esta partida se cubriran apoyos a los
militares en activo o retirados para gastos de sepelio en caso de fallecimiento de sus dependientes econdmicos. Incluye los gastos por
concepto de honores pdstumos a quienes por sus méritos o servicios se considere conveniente tributar; gastos de inhumacién de los
alumnos internos en las escuelas de la federacidn y, en los casos de que los cuerpos no sean reclamados, de los militares que fallezcan en
prisién cumpliendo sentencia condenatoria.

Partida 3911 Servicios funerarios y de cementerio a los familiares de los civiles y pensionistas directos. Asignaciones destinadas a
cubrir servicios y pagos de defuncién como traslado de cuerpos, velacion, apoyo para trdmites legales, cremacion y embalsamamiento y
ataldes de civiles y pensionistas directos, cuyo pago es con cargo al Erario. Incluye los gastos por concepto de honores pdstumos a
quienes por sus méritos o servicios se considere conveniente tributar; gastos de inhumacién de los alumnos internos en las escuelas del
Distrito Federal, en los casos de que los cuerpos no sean reclamados. Excluye las erogaciones a que se refiere la partida 1542.

Partida Genérica 3920 Impuestos y derechos. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o derechos que cause la venta de
productos y servicios al extranjero, gastos de escrituracion, legalizacion de exhortos notariales, de registro publico de la propiedad,
tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales, diligencias judiciales; derechos y gastos de navegacion, de aterrizaje y despegue de
aeronaves, de verificacion, certificacion, y demas impuestos y derechos conforme a las disposiciones aplicables. Excluye impuestos y
derechos de importacion.

Partida 3921 Impuestos y derechos. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o derechos que cause la venta de productos y
servicios al extranjero, gastos de escrituracion, legalizacion de exhortos notariales, de registro publico de la propiedad, tenencias y canje
de placas de vehiculos oficiales, diligencias judiciales; derechos y gastos de navegacion, de aterrizaje y despegue de aeronaves, de
verificacion, certificacion, y demas impuestos y derechos conforme a las disposiciones aplicables. Excluye impuestos y derechos de
importacion.

Partida Genérica 3930 Impuestos y derechos de importacion. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o derechos que cause
la adquisicion de toda clase de bienes o servicios en el extranjero.

Partida 3931 Impuestos y derechos de importacion. Asignaciones destinadas a cubrir los impuestos y/o derechos que cause la
adquisicion de toda clase de bienes o servicios en el extranjero.

Partida Genérica 3940 Sentencias y resoluciones judiciales. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de obligaciones o
indemnizaciones derivadas de resoluciones emitidas por autoridad competente.

Partida 3941 Sentencias y resoluciones judiciales. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de obligaciones o indemnizaciones
derivadas de resoluciones emitidas por autoridad competente.
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Partida Genérica 3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones derivadas del
pago extemporaneo de pasivos fiscales, adeudos u obligaciones de pago, como multas, actualizaciones, intereses y deméas accesorios por
dichos pagos. Incluye los gastos financieros por pago extemporaneo de estimaciones y de ajuste de costos de obra publica, asi como los
gastos no recuperables derivados de la terminacién anticipada de contratos de adquisiciones u obras publicas. Excluye causas imputables
a servidores publicos.

Partida 3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones derivadas del pago
extemporaneo de pasivos fiscales, adeudos u obligaciones de pago, como multas, actualizaciones, intereses y demas accesorios por dichos
pagos. Incluye los gastos financieros por pago extemporaneo de estimaciones y de ajuste de costos de obra publica, asi como los gastos no
recuperables derivados de la terminacién anticipada de contratos de adquisiciones u obras publicas. Excluye causas imputables a
servidores publicos.

Partida Genérica 3960 Otros gastos por responsabilidades. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones de los entes publicos que
deriven del robo o extravio de recursos publicos que no sean recuperables e impliquen afectar su presupuesto disponible. Incluye
erogaciones de los entes publicos que se deriven de la responsabilidad civil, montos diferenciales de las indemnizaciones que no cubran
las sumas aseguradas, los importes deducibles del seguro de responsabilidad patrimonial del Estado asi como aquellas erogaciones
distintas de las consideradas en las demas partidas de este concepto, que impliquen afectar el presupuesto disponible del ente publico.
Excluye las recuperaciones de recursos que se realicen por los diversos medios establecidos por las disposiciones aplicables, como es el
Fondo de Garantia para Reintegros al Erario en el caso de los entes publicos.

Partida 3961 Gastos por concepto de responsabilidades del Gobierno del Distrito Federal. Asignaciones que las unidades
responsables del gasto destinan para cubrir indemnizaciones a particulares por dafios en sus bienes y derechos, que con motivo de la
actividad administrativa irregular ocasionan los servidores publicos de su adscripcion.

Partida 3969 Otros gastos por responsabilidades. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones de las unidades responsables del
gasto que deriven del robo o extravio de recursos publicos que no sean recuperables e impliquen afectar su presupuesto disponible.
Incluye erogaciones de las unidades responsables del gasto que se deriven de la responsabilidad civil, montos diferenciales de las
indemnizaciones que no cubran las sumas aseguradas, los importes deducibles del seguro de responsabilidad patrimonial del Estado asi
como aquellas erogaciones distintas de las consideradas en las demas partidas de este concepto, que impliquen afectar el presupuesto
disponible de la unidad responsable del gasto. Excluye las recuperaciones de recursos que se realicen por los diversos medios establecidos
por las disposiciones aplicables, como es el Fondo de Garantia para Reintegros al Erario en el caso de las unidades responsables del gasto,
asi como las asignaciones a que se refiere la partida 3961.

Partida Genérica 3990 Otros servicios generales. Asignaciones destinadas a cubrir otros servicios no contemplados en las partidas
anteriores y por realizacion de actividades propias de la funcién pablica, entre otros. Incluye también con motivo de las actividades de
coordinacion del Ejecutivo Federal con el Presidente Electo, durante la segunda mitad del afio en que termine el periodo presidencial, para
el desarrollo de los trabajos cuya aplicacién tendra repercusiones para la nueva administracién, como la participacion en la elaboracién de
la iniciativa de la Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como otras actividades durante la etapa
de transicion.

Partida 3991 Servicios para la promocion deportiva. Asignaciones destinadas a cubrir los servicios relacionados con los eventos
deportivos que se realicen en instalaciones propiedad o a cargo o auspiciadas por las unidades responsables del gasto que tengan
autorizada esa atribucion, cuando dichos eventos se realicen con la finalidad de promover y fomentar el deporte entre la poblacién.

Con cargo a esta partida se cubriran los arbitrajes, membresias anuales a ligas deportivas, seguros a favor de personas ajenas a las
unidades responsables del gasto por los que se tenga alguna responsabilidad, etc. Se exceptian los pagos por honorarios a maestros,
entrenadores, servicios de limpieza y cualquier gasto que corresponda a otras partidas especificas 0 que no deba ser cubierto por las
unidades responsables del gasto.

Partida 3992 Servicios para la promocidn y difusion de sitios turisticos, culturales, recreativos y deportivos del Distrito Federal.
Asignaciones destinadas a cubrir los servicios relacionados con la promocion y publicidad de lugares turisticos, culturales, recreativos y
deportivos de la Ciudad de México propiedad o no de las unidades responsables del gasto.

Partida 3993 Subrogaciones. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realicen las unidades responsables del gasto en la
prestacion de servicios publicos, cuando no les sea posible atenderlos de manera directa.

Partida 3994 Erogaciones derivadas de ingresos por cuenta de terceros. Asignaciones por concepto de pagos hechos a terceros,
equivalentes a las retenciones efectuadas por las unidades responsables del gasto, tales como: retenciones a contratistas, impuestos sobre
la renta, cuotas sindicales, etc.
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Partida 3999 Otros servicios generales. Asignaciones destinadas a cubrir otros servicios no contemplados en las partidas anteriores y
por realizacion de actividades propias de la funcién publica, entre otros. Incluye también con motivo de las actividades de coordinacion
del Jefe de Gobierno con el Jefe de Gobierno Electo, durante la segunda mitad del afio en que termine el periodo respectivo, para el
desarrollo de los trabajos cuya aplicacién tendra repercusiones para la nueva administracion, como la participacion en la elaboracion de la
iniciativa de la Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, asi como otras actividades durante la etapa
de transicion.

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. Asignaciones destinadas en forma
directa o indirecta a los sectores publico, privado y externo, organismos y empresas paraestatales y apoyos como parte de su politica
econdmica y social, de acuerdo con las estrategias y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y desempefio de sus actividades.

CONCEPTO 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO. Asignaciones destinadas, en su
caso, a los entes publicos contenidos en el Presupuesto de Egresos con el objeto de sufragar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida Genérica 4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo. Asignaciones presupuestarias destinadas al Poder Ejecutivo,
con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida 4111 Asignaciones presupuestarias al Organo Ejecutivo del Distrito Federal. Asignaciones presupuestarias destinadas a la
Administracién Publica del Distrito Federal, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida Genérica 4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo. Asignaciones presupuestarias destinadas al Poder
Legislativo, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida 4121 Asignaciones presupuestarias al Organo Legislativo del Distrito Federal. Asignaciones presupuestarias destinadas a la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal y a la Contaduria Mayor de Hacienda, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus
atribuciones.

Partida Genérica 4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial. Asignaciones presupuestarias destinadas al Poder Judicial,
con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida 4131 Asignaciones presupuestarias al Organo Superior de Justicia del Distrito Federal. Asignaciones presupuestarias
destinadas al Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y al Consejo de la Judicatura, con el objeto de financiar gastos inherentes a
sus atribuciones.

Partida Genérica 4140 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos. Asignaciones presupuestarias destinadas a Organos
Auténomos, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida 4141 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos del Distrito Federal. Asignaciones presupuestarias destinadas a
los Organos Auténomos del Distrito Federal, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida Genérica 4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras.
Asignaciones internas, que no implican las contraprestaciones de bienes o servicios, destinadas a entidades paraestatales no empresariales
y no financieras, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica propia y
en general se les asignd la responsabilidad de proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente
en términos no de mercado; financian sus actividades principalmente mediante impuestos y/o transferencias que reciben de otros sectores
gubernamentales; distribuyen sus productos gratuitamente o a precios econémicamente no significativos con relacién a sus costos de
produccioén.

Partida 4151 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras. Asignaciones de origen federal,
que no implican las contraprestaciones de bienes o servicios, destinadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras, con el
objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones.

Partida 4152 Aportaciones otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras. Asignaciones de origen local, que
no implican las contraprestaciones de bienes o servicios, destinadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras, con el
objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones.

Partida Genérica 4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones
internas, que no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales empresariales y no financieras, con
el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades producen bienes y servicios para el mercado a precios
econdémicamente significativos con relacion a sus costos de produccion.
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Partida 4161 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones de origen federal,
que no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales empresariales y no financieras, con el objeto
de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida 4162 Aportaciones otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones de origen local, que no
implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales empresariales y no financieras, con el objeto de
financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida Genérica 4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros. Asignaciones
internas, que no implican la contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos empresariales y no financieros, con
el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estos fideicomisos producen bienes y servicios para el mercado a
precios econdmicamente significativos con relacion a sus costos de produccion.

Partida 4171 Transferencias otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros. Asignaciones de origen federal, que
no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros, con el objeto de
financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida 4172 Aportaciones otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros. Asignaciones de origen local, que no
implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a fideicomisos publicos empresariales y no financieros, con el objeto de
financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida Genérica 4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones internas,
que no implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones publicas financieras, para financiar parte de los gastos
inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan labores de intermediacion financiera o actividades financieras auxiliares relacionadas
con la misma. Comprende las instituciones pablicas monetarias y las instituciones financieras no monetarias.

Partida 4181 Transferencias otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones de origen federal, que no
implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a entidades publicas financieras, para financiar parte de los gastos
inherentes a sus funciones.

Partida 4182 Aportaciones otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones de origen local, que no
implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades publicas financieras, para financiar parte de los gastos inherentes
a sus funciones.

Partida Genérica 4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros. Asignaciones internas, que no
implican la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos financieros, con el objeto de financiar gastos
inherentes a sus funciones. Estos fideicomisos realizan labores de intermediacion financiera o actividades financieras auxiliares
relacionadas con la misma.

Partida 4191 Transferencias otorgadas a fideicomisos publicos financieros. Asignaciones de origen federal, que no implican la
contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos financieros, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus
funciones.

Partida 4192 Aportaciones otorgadas a fideicomisos publicos financieros. Asignaciones de origen local, que no implican la
contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos financieros, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus
funciones.

CONCEPTO 4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO. Asignaciones destinadas, en su caso, a entes
publicos, otorgados por otros, con el objeto de sufragar gastos inherentes a sus atribuciones.

Partida Genérica 4210 Transferencias otorgadas a organismos entidades paraestatales no empresariales y no financieras.
Asignaciones a entidades, que no presuponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales no
empresariales y no financieras de control presupuestario indirecto, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas
entidades cuentan con personalidad juridica propia y en general se les asignd la responsabilidad de proveer bienes y servicios a la
comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos no de mercado; financian sus actividades principalmente mediante
impuestos y/o transferencias que reciben de otros sectores gubernamentales; distribuyen sus productos gratuitamente o a precios
econdémicamente no significativos con relacién a sus costos de produccién.

Partida 4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras. Asignaciones a entidades, que
no presuponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales no empresariales y no financieras de control
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presupuestario indirecto, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica
propia y en general se les asignd la responsabilidad de proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares
individualmente en términos no de mercado; financian sus actividades principalmente mediante impuestos y/o transferencias que reciben
de otros sectores gubernamentales; distribuyen sus productos gratuitamente o a precios econémicamente no significativos con relacion a
sus costos de produccion.

Partida Genérica 4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones
internas, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales empresariales y no financieras de
control presupuestario indirecto, con el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades producen bienes
y servicios para el mercado a precios econdmicamente significativos con relacion a sus costos de produccion.

Partida 4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones internas, que no
suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a entidades paraestatales empresariales y no financieras de control
presupuestario indirecto, con el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades producen bienes y
servicios para el mercado a precios econdmicamente significativos con relacién a sus costos de produccion.

Partida Genérica 4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones internas que
no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones publicas financieras de control presupuestario indirecto,
para financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan labores de intermediacion financiera o actividades
financieras auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones publicas monetarias y las instituciones financieras no
monetarias.

Partida 4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones internas que no suponen
la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a instituciones publicas financieras de control presupuestario indirecto, para financiar
parte de los gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades realizan labores de intermediacion financiera o actividades financieras
auxiliares relacionadas con la misma. Comprende las instituciones pUblicas monetarias y las instituciones financieras no monetarias.

Partida Genérica 4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios. Asignaciones que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios, destinados a favor de los estados, municipios y Distrito Federal, con la finalidad de apoyarlos en
sus funciones y que no corresponden a conceptos incluidos en el Capitulo 8000 Participaciones y Aportaciones.

Partida 4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de
bienes o servicios, destinados a favor de los estados, municipios y Distrito Federal, con la finalidad de apoyarlos en sus funciones y que
no corresponden a conceptos incluidos en el Capitulo 8000 Participaciones y Aportaciones.

Partida Genérica 4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios. Asignaciones que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios, que se otorgan a fideicomisos de entidades federativas y municipios para que ejecuten acciones
que se les han encomendado.

Partida 4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios. Asignaciones que no suponen la contraprestacion
de bienes o servicios, que se otorgan a fideicomisos de entidades federativas y municipios para que ejecuten acciones que se les han
encomendado.

CONCEPTO 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES. Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de
interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y comercializaciéon de los bienes; motivar la inversion; cubrir
impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de
servicios.

Partida Genérica 4310 Subsidios a la produccion. Asignaciones destinadas a promover y fomentar la produccion y transformacién de
bienes y servicios.

Partida 4311 Subsidios a la produccién. Asignaciones destinadas a promover y fomentar la produccion y transformacién de bienes y
Servicios.

Partida Genérica 4320 Subsidios a la distribucion. Asignaciones destinadas a las empresas para promover la comercializacion y
distribucidn de los bienes y servicios basicos.

Partida 4321 Subsidios a la distribucion. Asignaciones destinadas a las empresas para promover la comercializacion y distribucion de
los bienes y servicios basicos.
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Partida Genérica 4330 Subsidios a la inversion. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener y promover la inversion de los
sectores social y privado en actividades econémicas estratégicas.

Partida 4331 Subsidios a la inversion. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener y promover la inversion de los sectores
social y privado en actividades econémicas estratégicas.

Partida Genérica 4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos. Asignaciones destinadas a las empresas para promover la
prestacion de servicios publicos.

Partida 4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos. Asignaciones destinadas a las empresas para promover la prestacion de
servicios publicos.

Partida Genérica 4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés. Asignaciones destinadas a las instituciones financieras
para cubrir los diferenciales generados en las operaciones financieras realizadas para el desarrollo y fomento de actividades prioritarias;
mediante la aplicacion de tasas preferenciales en los créditos otorgados, cuando el fondeo se realiza a tasas de mercado.

Partida Genérica 4360 Subsidios a la vivienda. Asignaciones destinadas a otorgar subsidios a través de sociedades hipotecarias, fondos
y fideicomisos, para la construccion y adquisicion de vivienda, preferentemente a tasas de interés social.

Partida 4361 Subsidios a la vivienda. Asignaciones destinadas a otorgar subsidios a través de sociedades hipotecarias, fondos y
fideicomisos, para la construccion y adquisicién de vivienda, preferentemente a tasas de interés social.

Partida Genérica 4370 Subvenciones al consumo. Asignaciones destinadas a las empresas para mantener un menor nivel en los precios
de bienes y servicios de consumo basico que distribuyen los sectores econémicos.

CONCEPTO 4400 AYUDAS SOCIALES. Asignaciones que los entes pablicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de
la poblacién para propositos sociales.

Partida Genérica 4410 Ayudas sociales a personas. Asignaciones destinadas al auxilio o ayudas especiales que no revisten caracter
permanente, que los entes publicos otorgan a personas u hogares para propdsitos sociales.

Partida 4411 Premios. Asignaciones destinadas a cubrir premios a los alumnos de las escuelas oficiales del Distrito Federal, y
vencedores en concursos, exposiciones o certdmenes que organicen o patrocinen las unidades responsables del gasto.

Partida 4412 Ayudas sociales a personas u hogares de escasos recursos. Asignaciones destinadas a otorgar ayudas en dinero o en
especie, que las unidades responsables del gasto otorgan a personas u hogares de escasos recursos para propdsitos sociales.

Partida 4419 Otras ayudas sociales a personas. Asignaciones destinadas al auxilio o ayudas especiales que no revisten caracter
permanente, que las unidades responsables del gasto otorgan a personas u hogares para propdsitos sociales, que no se encuentren
sefialadas en las demas partidas especificas de la partida genérica 4410.

Partida Genérica 4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion. Asignaciones destinadas a becas y otras ayudas para
programas de formacion o capacitacion acordadas con personas.

Partida 4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion. Asignaciones destinadas a becas y otras ayudas para programas
de formacion o capacitacion acordadas con personas. Excluye las erogaciones previstas en la partida 1711.

Partida 4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza. Asignaciones destinadas para la atencion de gastos corrientes de
establecimientos de ensefianza.

Partida 4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza. Asignaciones destinadas para la atencién de gastos corrientes de
establecimientos de ensefianza.

Partida Genérica 4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas. Asignaciones destinadas al desarrollo de actividades
cientificas o académicas. Incluye las erogaciones corrientes de los investigadores.

Partida 4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas. Asignaciones destinadas al desarrollo de actividades cientificas o
académicas. Incluye las erogaciones corrientes de los investigadores.

Partida Genérica 4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro. Asignaciones destinadas al auxilio y estimulo de acciones
realizadas por instituciones sin fines de lucro que contribuyan a la consecucion de los objetivos del ente publico otorgante.
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Partida 4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro. Asignaciones destinadas al auxilio y estimulo de acciones realizadas
por instituciones sin fines de lucro que contribuyan a la consecucion de los objetivos de las unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 4460 Ayudas sociales a cooperativas. Asignaciones destinadas a promover el cooperativismo.
Partida 4461 Ayudas sociales a cooperativas. Asignaciones destinadas a promover el cooperativismo.

Partida Genérica 4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones que realizan los
institutos electorales a los partidos politicos.

Partida 4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico. Asignaciones destinadas a cubrir erogaciones que realizan los institutos
electorales a los partidos politicos.

Partida Genérica 4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros. Asignaciones destinadas a atender a la poblacién por
contingencias y desastres naturales, asi como las actividades relacionadas con su prevencidn, operacion y supervision.

Partida 4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros. Asignaciones destinadas a atender a la poblacién por contingencias y
desastres naturales, asi como las actividades relacionadas con su prevencion, operacion y supervision.

CONCEPTO 4500 PENSIONES Y JUBILACIONES. Asignaciones para el pago a pensionistas y jubilados o a sus familiares, que
cubre el Gobierno Federal, Estatal y Municipal, o bien el Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal
establecido, asi como los pagos adicionales derivados de compromisos contractuales a personal retirado.

Partida Genérica 4510 Pensiones. Asignaciones para el pago a pensionistas o a sus familiares, que cubre el Gobierno Federal, Estatal y
Municipal, o bien el Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales
derivados de compromisos contractuales a personal retirado.

Partida 4511 Pensiones. Asignaciones para el pago a pensionistas o0 a sus familiares, que cubre el Distrito Federal, o bien el Instituto de
Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales derivados de compromisos
contractuales a personal retirado.

Partida Genérica 4520 Jubilaciones. Asignaciones para el pago a jubilados, que cubre el Gobierno Federal, Estatal y Municipal, o bien
el Instituto de Seguridad Social correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales derivados de
compromisos contractuales a personal retirado.

Partida 4521 Jubilaciones. Asignaciones para el pago a jubilados, que cubre el Distrito Federal, o bien el Instituto de Seguridad Social
correspondiente, conforme al régimen legal establecido, asi como los pagos adicionales derivados de compromisos contractuales a
personal retirado.

CONCEPTO 4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS. Asignaciones que se otorgan
a fideicomisos, mandatos y otros andlogos para que por cuenta de los entes publicos ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida Genérica 4610 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes
0 servicios que se otorgan a fideicomisos del Poder Ejecutivo no incluidos en el Presupuesto de Egresos para que por cuenta de los entes
publicos ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida 4611 Transferencias a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal. Asignaciones de origen federal que no
suponen la contraprestacion de bienes o servicios que se otorgan a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal, no incluidos en
el Presupuesto de Egresos, para que por cuenta de las unidades responsables del gasto ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida 4612 Aportaciones a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal. Asignaciones de origen local que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios que se otorgan a fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal, no incluidos en el
Presupuesto de Egresos, para que por cuenta de las unidades responsables del gasto ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida Genérica 4620 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de
bienes o servicios que se otorgan a fideicomisos del Poder Legislativo no incluidos en el Presupuesto de Egresos para que por cuenta de
los entes publicos ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida 4621 Transferencias a fideicomisos del Organo Legislativo del Distrito Federal. Asignaciones que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios que se otorgan a fideicomisos de la Asamblea Legislativa o de la Contaduria Mayor de Hacienda,
no incluidos en el Presupuesto de Egresos, para que por cuenta de las unidades responsables del gasto ejecuten acciones que éstos les han
encomendado.
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Partida Genérica 4630 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes
0 servicios que se otorgan a Fideicomisos del Poder Judicial no incluidos en el Presupuesto de Egresos para que por cuenta de los entes
publicos ejecuten acciones que éstos les han encomendado.

Partida 4631 Transferencias a fideicomisos del Organo Superior de Justicia del Distrito Federal. Asignaciones que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios que se otorgan a Fideicomisos del Tribunal Superior de Justicia o del Consejo de la Judicatura, no
incluidos en el Presupuesto de Egresos, para que por cuenta de las unidades responsables del gasto ejecuten acciones que éstos les han
encomendado.

Partida Genérica 4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no empresariales y no financieras.
Asignaciones internas, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos no empresariales y no
financieros, con el objeto de financiar gastos inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica propia y en
general se les asignd la responsabilidad de proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente en
términos no de mercado.

Partida 4641 Transferencias a fideicomisos no empresariales y no financieros. Asignaciones de origen federal, que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a fideicomisos no empresariales y no financieros, con el objeto de financiar gastos
inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica propia y en general se les asigné la responsabilidad de
proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos no de mercado.

Partida 4642 Aportaciones a fideicomisos no empresariales y no financieros. Asignaciones de origen local, que no suponen la
contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a fideicomisos no empresariales y no financieros, con el objeto de financiar gastos
inherentes a sus funciones. Estas entidades cuentan con personalidad juridica propia y en general se les asigné la responsabilidad de
proveer bienes y servicios a la comunidad en su conjunto o a los hogares individualmente en términos no de mercado.

Partida Genérica 4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras.
Asignaciones internas, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos empresariales y no financieros,
con el objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida 4651 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones de
origen federal, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos empresariales y no financieros, con el
objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida 4652 Aportaciones a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones de
origen local, que no suponen la contraprestacion de bienes o servicios, destinada a fideicomisos empresariales y no financieros, con el
objeto de financiar parte de los gastos inherentes a sus funciones.

Partida Genérica 4660 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras. Asignaciones internas, que no suponen la
contraprestacién de bienes o servicios, destinada a fideicomisos publicos financieros, para financiar parte de los gastos inherentes a sus
funciones. Estas entidades realizan labores de intermediacion financiera o actividades financieras auxiliares relacionadas con la misma.

CONCEPTO 4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR. Asignaciones que se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a
instituciones y érganos internacionales. Derivadas de acuerdos, convenios o tratados celebrados por los entes publicos.

Partida Genérica 4910 Transferencias para gobiernos extranjeros. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes o
servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a gobiernos extranjeros, derivadas de acuerdos, convenios o tratados celebrados por
los entes publicos.

Partida Genérica 4920 Transferencias para organismos internacionales. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes o
servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a organismos internacionales, derivadas de acuerdos, convenios o tratados
celebrados por los entes publicos.

Partida 4921 Transferencias para organismos internacionales. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes o servicio,
se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones a organismos internacionales, derivadas de acuerdos, convenios o tratados celebrados por las
unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 4930 Transferencias para el sector privado externo. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes o
servicio, se otorgan para cubrir cuotas y aportaciones al sector privado externo, derivadas de acuerdos, convenios o tratados celebrados
por los entes publicos.
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Partida 4931 Transferencias para el sector privado externo. Asignaciones que no suponen la contraprestacion de bienes o servicio, se
otorgan para cubrir cuotas y aportaciones al sector privado externo, derivadas de acuerdos, convenios o tratados celebrados por las
unidades responsables del gasto.

CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicién de
toda clase de bienes muebles e inmuebles requeridos en el desempefio de las actividades de los entes pablicos. Incluye los pagos por
adjudicacion, expropiacién e indemnizacion de bienes muebles e inmuebles a favor del Gobierno.

CONCEPTO 5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de
mobiliario y equipo de administracion; bienes informaticos y equipo de computo; a bienes artisticos, obras de arte, objetos valiosos y
otros elementos coleccionables. Asi como también las refacciones y accesorios mayores correspondientes a este concepto. Incluye los
pagos por adjudicacion, expropiacion e indemnizacion de bienes muebles a favor del Gobierno.

Partida Genérica 5110 Muebles de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a la adquisicion de bienes muebles y sistemas
modulares que requieran los entes publicos para el desempefio de sus funciones, tales como: estantes, ficheros, percheros, escritorios,
sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

Partida 5111 Muebles de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a la adquisicion de bienes muebles y sistemas modulares que
requieran las unidades responsables del gasto para el desempefio de sus funciones, tales como: estantes, ficheros, percheros, escritorios,
sillas, sillones, anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres, caballetes, restiradores, entre otros.

Partida Genérica 5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a todo tipo de muebles ensamblados,
tapizados, sofas-cama, sillones reclinables, muebles de mimbre, ratdn y bejuco y materiales similares, cocinas y sus partes. Excepto
muebles de oficina y estanteria.

Partida 5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria. Asignaciones destinadas a todo tipo de muebles ensamblados, tapizados, sofas-
cama, sillones reclinables, muebles de mimbre, ratdn y bejuco y materiales similares, cocinas y sus partes. Excepto muebles de oficina 'y
estanteria.

Partida Genérica 5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos. Asignaciones destinadas a cubrir adquisicion de obras y colecciones
de cardcter historico y cultural de manera permanente de bienes artisticos y culturales como colecciones de pinturas, esculturas, cuadros,
etc.

Partida 5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos. Asignaciones destinadas a cubrir adquisicion de obras y colecciones de caracter
histdrico y cultural de manera permanente de bienes artisticos y culturales como colecciones de pinturas, esculturas, cuadros, etc.

Partida Genérica 5140 Objetos de valor. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de bienes producidos de considerable valor
que se adquieren y se mantienen como depésitos de valor y no se usan primordialmente para fines de produccién o consumo,
comprenden: piedras y metales preciosos como diamantes, el oro no monetario, el platino y la plata, que no se pretende utilizar como
insumos intermedios en procesos de produccion.

Partida 5141 Objetos de valor. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion de bienes producidos de considerable valor que se
adquieren y se mantienen como dep6sitos de valor y no se usan primordialmente para fines de produccién o consumo, comprenden:
piedras y metales preciosos como diamantes, el oro no monetario, el platino y la plata, que no se pretende utilizar como insumos
intermedios en procesos de produccion.

Partida Genérica 5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos y
aparatos de uso informatico, para el procesamiento electrénico de datos y para el uso de redes, asi como sus refacciones y accesorios
mayores, tales como: servidores, computadoras, lectoras, terminales, monitores, procesadores, tableros de control, equipos de
conectividad, unidades de almacenamiento, impresoras, lectores dpticos y magnéticos, monitores y componentes electrénicos como
tarjetas simples o cargadas; circuitos, médem para computadora, fax y teléfono y arneses, entre otras.

Partida 5151 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos y aparatos
de uso informatico, para el procesamiento electrénico de datos y para el uso de redes, asi como sus refacciones y accesorios mayores,
tales como: servidores, computadoras, lectoras, terminales, monitores, procesadores, tableros de control, equipos de conectividad,
unidades de almacenamiento, impresoras, lectores dpticos y magnéticos, monitores y componentes electronicos como tarjetas simples o
cargadas; circuitos, médem para computadora, fax y teléfono y arneses, entre otras.
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Partida Genérica 5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos propios
para el desarrollo de las actividades administrativas, productivas y demas instalaciones de los entes publicos, tales como: maquinas de
escribir, sumar, calcular y registrar; equipo de fotocopiadoras, aspiradoras, enceradoras, grabadoras, radios, televisores, microfilmadoras,
circuito cerrado de T.V., equipos de deteccién de fuego, alarma y voceo, lavadoras, hornos de microondas y demas bienes considerados
en los activos fijos de los entes publicos. Incluye los utensilios para el servicio de alimentacion, cuya adquisicién incremente los activos
fijos de las mismas.

Partida 5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos propios para el
desarrollo de las actividades administrativas, productivas y demas instalaciones de las unidades responsables del gasto, tales como:
maquinas de escribir, sumar, calcular y registrar; equipo de fotocopiadoras, aspiradoras, enceradoras, grabadoras, radios, televisores,
microfilmadoras, circuito cerrado de T.V., equipos de deteccién de fuego, alarma y voceo, lavadoras, hornos de microondas y demas
bienes considerados en los activos fijos de las unidades responsables del gasto. Incluye los utensilios para el servicio de alimentacion,
cuya adquisicion incremente los activos fijos de las mismas.

CONCEPTO 5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
equipos educacionales y recreativos, tales como: equipos y aparatos audiovisuales, aparatos de gimnasia, proyectores, cdmaras
fotogréficas, entre otros. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a este concepto.

Partida Genérica 5210 Equipos y aparatos audiovisuales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos, tales como:
proyectores, micréfonos, grabadores, televisores, entre otros.

Partida 5211 Equipos y aparatos audiovisuales. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipos, tales como: proyectores,
micréfonos, grabadores, televisores, entre otros.

Partida Genérica 5220 Aparatos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aparatos, tales como: aparatos y equipos de
gimnasia y practicas deportivas, entro otros.

Partida 5221 Aparatos deportivos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aparatos, tales como: aparatos y equipos de gimnasia y
practicas deportivas, entro otros.

Partida Genérica 5230 Camaras fotograficas y de video. Asignaciones destinadas a la adquisicion de camaras fotograficas, equipos y
accesorios fotograficos y aparatos de proyeccion y de video, entre otros.

Partida 5231 Camaras fotogréficas y de video. Asignaciones destinadas a la adquisicion de camaras fotogréficas, equipos y accesorios
fotograficos y aparatos de proyeccion y de video, entre otros.

Partida Genérica 5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo. Asignaciones destinadas a la adquisicion de mobiliario y
equipo educacional y recreativo, tales como: muebles especializados para uso escolar, aparatos para parques infantiles, mesas especiales
de juegos, instrumentos musicales y otros equipos destinados a la educacion y recreacion.

Partida 5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo. Asignaciones destinadas a la adquisicion de mobiliario y equipo
educacional y recreativo, tales como: muebles especializados para uso escolar, aparatos para parques infantiles, mesas especiales de
juegos, instrumentos musicales y otros equipos destinados a la educacion y recreacion.

CONCEPTO 5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
equipo e instrumental médico y de laboratorio requerido para proporcionar los servicios médicos, hospitalarios y demés actividades de
salud e investigacion cientifica y técnica. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a esta partida.

Partida Genérica 5310 Equipo médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos, refacciones y accesorios
mayores, utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios auxiliares de las ciencias
médicas y de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e inhalo-terapia, maquinas esterilizadoras,
sillas dentales, mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacion, de
emergencia, de hospitalizacion y de operacion médica y equipo de rescate y salvamento.

Partida 5311 Equipo médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos, refacciones y accesorios mayores,
utilizados en hospitales, unidades sanitarias, consultorios, servicios veterinarios y en los laboratorios auxiliares de las ciencias médicas y
de investigacion cientifica, tales como: rayos X, ultrasonido, equipos de dialisis e inhalo-terapia, maquinas esterilizadoras, sillas dentales,
mesas operatorias, incubadoras, microscopios y toda clase de aparatos necesarios para equipar salas de rehabilitacién, de emergencia, de
hospitalizacién y de operacién médica y equipo de rescate y salvamento.
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Partida Genérica 5320 Instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicién de instrumentos, refacciones y
accesorios mayores utilizados en la ciencia médica, en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirdrgicas,
dentales y oftalmolégicas, entre otros. Incluye el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de
medicién.

Partida 5321 Instrumental médico y de laboratorio. Asignaciones destinadas a la adquisicion de instrumentos, refacciones y accesorios
mayores utilizados en la ciencia médica, en general todo tipo de instrumentos médicos necesarios para operaciones quirrgicas, dentales y
oftalmoldgicas, entre otros. Incluye el instrumental utilizado en los laboratorios de investigacion cientifica e instrumental de medicién.

CONCEPTO 5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de equipo
de transporte terrestre, ferroviario, aéreo, aeroespacial, maritimo, lacustre, fluvial y auxiliar de transporte. Incluye refacciones y
accesorios mayores correspondientes a este concepto.

Partida Genérica 5410 Automdviles y camiones. Asignaciones destinadas a la adquisicion de automdviles, camionetas de carga ligera,
furgonetas, minivans, autobuses y microbuses de pasajeros, camiones de carga, de volteo, revolvedores y tracto-camiones, entre otros.

Partida 5411 Automdviles y camiones para la ejecucion de programas de seguridad publica y atencién de desastres naturales.
Asignaciones destinadas a la adquisicion de automdviles, camionetas de carga ligera, furgonetas, minivans, autobuses y microbuses de
pasajeros, camiones de carga, de volteo, revolvedores y tracto-camiones, entre otros, para el desempefio de las funciones de seguridad
publica y bomberos, asi como los requeridos en el apoyo a la poblacién, en caso de desastres naturales.

Partida 5412 Automdviles y camiones destinados a servicios publicos y la operacion de programas publicos. Asignaciones
destinadas a la adquisicién de automoviles, camionetas de carga ligera, furgonetas, minivans, autobuses y microbuses de pasajeros,
camiones de carga, de volteo, revolvedores y tracto-camiones, entre otros, destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacién
de programas publicos, incluidas las labores en campo y de supervisién.

Partida 5413 Automoviles y camiones destinados a servidores publicos y servicios administrativos. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de automéviles, camionetas de carga ligera, furgonetas, minivans, autobuses y microbuses de pasajeros, camiones de carga,
de volteo, revolvedores y tracto-camiones, entre otros, que se otorgan a servidores publicos de mando, por requerimientos de su cargo
para el desempefio de las funciones oficiales, asi como el que se requiera para el desempefio de funciones administrativas.

Partida Genérica 5420 Carrocerias y remolques. Asignaciones destinadas a la adquisicion de carrocerias ensambladas sobre chasises
producidos en otro establecimiento, remolques y semi-remolques para usos diversos, campers, casetas y toldos para camionetas, carros
dormitorios, remolques para automoviles y camionetas; adaptacion de vehiculos para usos especiales, mecanismos de levantamiento de
camiones de volteo, compuertas de camiones de carga y la quinta rueda.

Partida 5421 Carrocerias y remolques para la ejecucién de programas de seguridad publica y atencién de desastres naturales.
Asignaciones destinadas a la adquisicién de carrocerias ensambladas sobre chasises producidos en otro establecimiento, remolques y
semi-remolques para usos diversos, campers, casetas y toldos para camionetas, carros dormitorios, remolques para automdviles y
camionetas; adaptacion de vehiculos para usos especiales, mecanismos de levantamiento de camiones de volteo, compuertas de camiones
de carga y la quinta rueda, para el desempefio de las funciones de seguridad publica y bomberos, asi como los requeridos en el apoyo a la
poblacidn, en caso de desastres naturales.

Partida 5422 Carrocerias y remolques destinados a servicios publicos y la operacion de programas publicos. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de carrocerias ensambladas sobre chasises producidos en otro establecimiento, remolques y semi-remolques
para usos diversos, campers, casetas y toldos para camionetas, carros dormitorios, remolques para automaéviles y camionetas; adaptacion
de vehiculos para usos especiales, mecanismos de levantamiento de camiones de volteo, compuertas de camiones de carga y la quinta
rueda, destinados a la prestacion de servicios publicos y la operacién de programas publicos, incluidas las labores en campo y de
supervision.

Partida 5423 Carrocerias y remolques destinado a servidores publicos y servicios administrativos. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de carrocerias ensambladas sobre chasises producidos en otro establecimiento, remolques y semi-remolques para usos
diversos, campers, casetas y toldos para camionetas, carros dormitorios, remolques para automoviles y camionetas; adaptacion de
vehiculos para usos especiales, mecanismos de levantamiento de camiones de volteo, compuertas de camiones de carga y la quinta rueda,
que se otorgan a servidores publicos de mando, por requerimientos de su cargo para el desempefio de las funciones oficiales, asi como el
que se requiera para el desempefio de funciones administrativas.

Partida Genérica 5430 Equipo aeroespacial. Asignaciones destinadas a la adquisicién de aviones y demas objetos que vuelan, incluso
motores, excluye navegacion y medicion.

Partida 5431 Equipo aeroespacial. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aviones y demas objetos que vuelan, incluso motores,
excluye navegacion y medicion.
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Partida Genérica 5440 Equipo ferroviario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipo para el transporte ferroviario, tales
como: locomotoras, vagones de pasajeros y de carga, transporte urbano en vias (metro y tren ligero), vehiculos ferroviarios para
mantenimiento. Excluye equipo de sefializacion férrea.

Partida 5441 Equipo ferroviario. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipo para el transporte ferroviario, tales como:
locomotoras, vagones de pasajeros y de carga, transporte urbano en vias (metro y tren ligero), vehiculos ferroviarios para mantenimiento.
Excluye equipo de sefializacion férrea.

Partida Genérica 5450 Embarcaciones. Asignaciones destinadas a la adquisicién de buques, yates, submarinos, embarcaciones de
recreo y deportes, canoas y en general, embarcaciones, con o sin motor, disefiadas para la navegacion maritima, costera, fluvial y lacustre,
plataformas no disefiadas para la navegacion pero que son de uso maritimo, tales como: dragas, buques faro, plataformas flotantes para la
perforacion de pozos petroleros. Incluye material para construccién de embarcaciones. Excluye motores fuera de borda, de sistema
eléctrico y electrénico, de balsas de hule, de plastico no rigido.

Partida 5451 Embarcaciones. Asignaciones destinadas a la adquisicion de embarcaciones de recreo y deportes, canoas y en general,
embarcaciones, con o sin motor, disefiadas para la navegacion, plataformas no disefiadas para la navegacién pero que son de uso
maritimo, tales como: dragas, entre otros. Incluye material para construccion de embarcaciones. Excluye motores fuera de borda, de
sistema eléctrico y electrdnico, de balsas de hule, de plastico no rigido.

Partida Genérica 5490 Otros equipos de transporte. Asignaciones destinadas a la adquisicién de otros equipos de transporte no
clasificados en las partidas anteriores, tales como: bicicletas, motocicletas, entre otros.

Partida 5491 Otros equipos de transporte. Asignaciones destinadas a la adquisicion de otros equipos de transporte no clasificados en
las partidas anteriores, tales como: bicicletas, motocicletas, entre otros.

CONCEPTO 5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD. Asignaciones destinadas a la adquisicién de maquinaria y equipo
necesario para el desarrollo de las funciones de seguridad publica. Incluye refacciones y accesorios mayores correspondientes a este
concepto.

Partida Genérica 5510 Equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipo y maquinaria para las
funciones de defensa y seguridad publica y demas bienes muebles instrumentales de inversion, requeridos durante la ejecuciéon de
programas, investigaciones, acciones y actividades en materia de seguridad publica y nacional, cuya realizacion implique riesgo, urgencia
y confidencialidad extrema, en cumplimiento de funciones y actividades oficiales, tales como: tanques, lanzacohetes, cafiones, fusiles,
pistolas, metralletas, morteros, lanza llamas, espadas, bayonetas, cargadores, curefias, entre otros.

Partida 5511 Equipo de defensa y seguridad. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipo y maquinaria para las funciones de
defensa y seguridad publica y deméas bienes muebles instrumentales de inversion, requeridos durante la ejecuciéon de programas,
investigaciones, acciones y actividades en materia de seguridad publica y nacional, cuya realizaciéon implique riesgo, urgencia y
confidencialidad extrema, en cumplimiento de funciones y actividades oficiales, tales como: tanques, lanzacohetes, cafiones, fusiles,
pistolas, metralletas, morteros, lanza llamas, espadas, bayonetas, cargadores, curefias, entre otros.

CONCEPTO 5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. Asignaciones destinadas a la adquisicion de toda
clase de maquinaria y equipo no comprendidas en los conceptos anteriores tales como: los de uso agropecuario, industrial, construccion,
aeroespacial, de comunicaciones y telecomunicaciones y demas maquinaria y equipo eléctrico y electronico. Incluye la adquisicién de
herramientas y maquinas-herramientas. Adicionalmente comprende las refacciones y accesorios mayores correspondientes a este
concepto.

Partida Genérica 5610 Maquinaria y equipo agropecuario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de maquinaria y
equipo, refacciones y accesorios mayores utilizados en actividades agropecuarias, tales como: tractores agricolas, cosechadoras,
segadoras, incubadoras, trilladoras, fertilizadoras, desgranadoras, equipo de riego, fumigadoras, roturadoras, sembradoras, cultivadoras,
espolveadoras, aspersores e implementos agricolas, entre otros. Incluye maquinaria y equipo pecuario, tales como: ordefiadoras, equipo
para la preparacién de alimentos para el ganado, para la avicultura y para la cria de animales.

Partida 5611 Maquinaria y equipo agropecuario. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de maquinaria y equipo,
refacciones y accesorios mayores utilizados en actividades agropecuarias, tales como: tractores agricolas, cosechadoras, segadoras,
incubadoras, trilladoras, fertilizadoras, desgranadoras, equipo de riego, fumigadoras, roturadoras, sembradoras, cultivadoras,
espolveadoras, aspersores e implementos agricolas, entre otros. Incluye maquinaria y equipo pecuario, tales como: ordefiadoras, equipo
para la preparacion de alimentos para el ganado, para la avicultura y para la cria de animales.
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Partida Genérica 5620 Maquinaria y equipo industrial. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de maquinaria y equipo
industrial, asi como sus refacciones y accesorios mayores, tales como: molinos industriales, calderas, hornos eléctricos, motores, bombas
industriales, despulpadoras, pasteurizadoras, envasadoras, entre otros. Incluye la adquisicion de toda clase de maquinaria y equipo de
perforacion y exploracion de suelos.

Partida 5621 Maquinaria y equipo industrial. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de maquinaria y equipo industrial,
asi como sus refacciones y accesorios mayores, tales como: molinos industriales, calderas, hornos eléctricos, motores, bombas
industriales, despulpadoras, pasteurizadoras, envasadoras, entre otros. Incluye la adquisicion de toda clase de maquinaria y equipo de
perforacion y exploracion de suelos.

Partida Genérica 5630 Maquinaria y equipo de construccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de maquinaria y equipo,
refacciones y accesorios mayores utilizados en la construccion, tales como: quebradoras, revolvedoras, palas mecanicas, tractores oruga,
moto-conformadoras, aplanadoras, excavadoras, grias, dragas, maquinas para movimiento de tierra, bulldozers, mezcladoras de concreto,
entre otros.

Partida 5631 Maquinaria y equipo de construccion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de maquinaria y equipo, refacciones y
accesorios mayores utilizados en la construccion, tales como: quebradoras, revolvedoras, palas mecéanicas, tractores oruga, moto-
conformadoras, aplanadoras, excavadoras, grdas, dragas, maquinas para movimiento de tierra, bulldozers, mezcladoras de concreto, entre
otros.

Partida Genérica 5640 Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion industrial y comercial. Asignaciones
destinadas a la adquisicion de sistemas de aire acondicionado, calefaccion de ambiente, ventilacion y de refrigeracion comercial e
industrial. Incluye: estufas para calefaccion, las torres de enfriamiento, sistemas de purificacién de aire ambiental y compresores para
refrigeracion y aire acondicionado. Excluye los calentadores industriales de agua, calentadores de agua domésticos, radiadores eléctricos,
ventiladores domésticos y sistemas de aire acondicionado para equipo de transporte.

Partida 5641 Sistemas de aire acondicionado, calefacciéon y de refrigeracion industrial y comercial. Asignaciones destinadas a la
adquisicion de sistemas de aire acondicionado, calefaccion de ambiente, ventilacion y de refrigeracion comercial e industrial. Incluye:
estufas para calefaccion, las torres de enfriamiento, sistemas de purificacién de aire ambiental y compresores para refrigeracion y aire
acondicionado. Excluye los calentadores industriales de agua, calentadores de agua domésticos, radiadores eléctricos, ventiladores
domeésticos y sistemas de aire acondicionado para equipo de transporte.

Partida Genérica 5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equipos y aparatos
de comunicaciones y telecomunicaciones, refacciones y accesorios mayores, tales como: comunicacion satelital, microondas,
transmisores, receptores; equipos de télex, radar, sonar, radionavegacion y video; amplificadores, equipos telefénicos, telegraficos, fax y
demas equipos y aparatos para el mismo fin.

Partida 5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de equipos y aparatos de
comunicaciones y telecomunicaciones, refacciones y accesorios mayores, tales como: comunicacion satelital, microondas, transmisores,
receptores; equipos de télex, radar, sonar, radionavegacion y video; amplificadores, equipos telefonicos, telegréaficos, fax y demas equipos
y aparatos para el mismo fin.

Partida Genérica 5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de
equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios electronicos, tales como: generadoras de energia, plantas, moto-generadoras de
energia eléctrica, transformadores, reguladores, equipo electrénico, equipo electronico nuclear, tableros de transferencias, entre otros.
Excluye los bienes sefialados en la partida 5150 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion.

Partida 5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equipo de
generacion eléctrica, aparatos y accesorios electronicos, tales como: generadoras de energia, plantas, moto-generadoras de energia
eléctrica, transformadores, reguladores, equipo electrénico, equipo electrénico nuclear, tableros de transferencias, entre otros. Excluye los
bienes sefialados en la partida 5151.

Partida Genérica 5670 Herramientas y maquinas-herramienta. Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas eléctricas,
neumaticas, maquinas-herramienta, refacciones y accesorios mayores, tales como: rectificadoras, cepilladoras, mortajadoras, pulidoras,
lijadoras, sierras, taladros, martillos eléctricos, ensambladoras, fresadoras, encuadernadoras y demas herramientas consideradas en los
activos fijos de los entes publicos.

Partida 5671 Herramientas y maquinas—herramienta. Asignaciones destinadas a la adquisicion de herramientas eléctricas, neumaticas,
maquinas-herramienta, refacciones y accesorios mayores, tales como: rectificadoras, cepilladoras, mortajadoras, pulidoras, lijadoras,
sierras, taladros, martillos eléctricos, ensambladoras, fresadoras, encuadernadoras y demas herramientas consideradas en los activos fijos
de las unidades responsables del gasto.
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Partida Genérica 5690 Otros equipos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los bienes muebles 0 maquinaria y equipos
especializados adquiridos por los entes publicos, no incluidos o especificados en los conceptos y partidas del presente capitulo, tales
como: equipo cientifico e investigacion, equipo contra incendio y maquinaria para proteccion al ambiente, entre otros.

Partida 5691 Otros equipos. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los bienes muebles 0 maquinaria y equipos especializados
adquiridos por las unidades responsables del gasto, no incluidos o especificados en los conceptos y partidas del presente capitulo, tales
como: equipo cientifico e investigacion, equipo contra incendio y maquinaria para proteccion al ambiente, entre otros.

CONCEPTO 5700 ACTIVOS BIOLOGICOS. Asignaciones destinadas a la adquisicién de toda clase de especies animales y otros
seres vivos, tanto para su utilizacién en el trabajo como para su fomento, exhibicién y reproduccion.

Partida Genérica 5710 Bovinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ganado bovino en todas sus fases: produccién de carne,
cria y explotacién de ganado bovino para reemplazos de ganado bovino lechero.

Partida 5711 Bovinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ganado bovino en todas sus fases: produccion de carne, cria y
explotacién de ganado bovino para reemplazos de ganado bovino lechero.

Partida Genérica 5720 Porcinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de cerdos en todas sus fases en granjas, patios y azoteas.
Partida 5721 Porcinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de cerdos en todas sus fases en granjas, patios y azoteas.

Partida Genérica 5730 Aves. Asignaciones destinadas a la adquisicion de aves para carne, aves para produccién de huevo fértil y para
plato, gallinas productoras de huevo fértil y para plato; pollos en la fase de engorda para carne; guajolotes o pavos para carne y
produccidn de huevo; y otras aves productoras de carne y huevo como: patos, gansos, codornices, faisanes, palomas, avestruces, emues y
otras.

Partida 5731 Aves. Asignaciones destinadas a la adquisicién de aves para carne, aves para produccion de huevo fértil y para plato,
gallinas productoras de huevo fértil y para plato; pollos en la fase de engorda para carne; guajolotes o0 pavos para carne y produccion de
huevo; y otras aves productoras de carne y huevo como: patos, gansos, codornices, faisanes, palomas, avestruces, emues y otras.

Partida Genérica 5740 Ovinos y caprinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ovinos y caprinos.
Partida 5741 Ovinos y caprinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de ovinos y caprinos.

Partida Genérica 5750 Peces y acuicultura. Asignaciones destinadas a la adquisicién de peces y acuicultura, tales como: animales
acuaticos en ambientes controlados (peces, moluscos, crustaceos, camarones y reptiles). Excluye acuicultura vegetal.

Partida 5751 Peces y acuicultura. Asignaciones destinadas a la adquisicién de peces y acuicultura, tales como: animales acuaticos en
ambientes controlados (peces, moluscos, crustaceos, camarones y reptiles). Excluye acuicultura vegetal.

Partida Genérica 5760 Equinos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de equinos, tales como: caballos, mulas, burros y otros.
Excluye servicio de pensién para equinos.

Partida 5761 Equinos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de equinos, tales como: caballos, mulas, burros y otros. Excluye servicio
de pensién para equinos.

Partida Genérica 5770 Especies menores y de zooldgico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de especies menores y de
zooldgico, tales como: abejas, colmenas, conejos, chinchillas, zorros, perros, gatos, gallos de pelea, aves de ornato, cisnes, pavos reales,
flamencos, gusanos de seda, llamas, venados, animales de laboratorio, entre otros.

Partida 5771 Especies menores y de zooldgico. Asignaciones destinadas a la adquisicion de especies menores y de zool6gico, tales
como: abejas, colmenas, conejos, chinchillas, zorros, perros, gatos, gallos de pelea, aves de ornato, cisnes, pavos reales, flamencos,
gusanos de seda, Ilamas, venados, animales de laboratorio, entre otros.

Partida Genérica 5780 Arboles y plantas. Asignaciones destinadas a la adquisicién de &rboles y plantas que se utilizan repetida o
continuamente durante mas de un afio para producir otros bienes.

Partida 5781 Arboles y plantas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de arboles y plantas que se utilizan repetida o continuamente
durante mas de un afio para producir otros bienes.
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Partida Genérica 5790 Otros activos biologicos. Asignaciones destinadas a la adquisicién de otros activos biolégicos, tales como:
semen como material reproductivo y todos los que sean capaces de experimentar transformaciones biol6gicas para convertirlos en otros
activos bioldgicos.

Partida 5791 Otros activos bioldgicos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de otros activos bioldgicos, tales como: semen como
material reproductivo y todos los que sean capaces de experimentar transformaciones biolégicas para convertirlos en otros activos
bioldgicos.

CONCEPTO 5800 BIENES INMUEBLES. Asignaciones destinadas a la adquisicion de todo tipo de bienes inmuebles, asi como los
gastos derivados de actos de su adquisicion, adjudicacion, expropiacion e indemnizacidn, incluye las asignaciones destinadas a los
Proyectos de Prestacion de Servicios relativos cuando se realicen por causas de interés publico.

Partida Genérica 5810 Terrenos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de tierras, terrenos y predios urbanos baldios, campos con o
sin mejoras necesarios para los usos propios de los entes publicos.

Partida 5811 Adquisicion de terrenos. Asignaciones destinadas a la adquisicion de tierras, terrenos y predios urbanos baldios, campos
con o sin mejoras necesarios para los usos propios de las unidades responsables del gasto.

Partida 5812 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de terrenos. Asignaciones destinadas al pago de adjudicaciones,
expropiaciones e indemnizaciones de tierras, terrenos y predios urbanos baldios, campos con o sin mejoras necesarios para los usos
propios de las unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 5820 Viviendas. Asignaciones destinadas a la adquisicién de viviendas que son edificadas principalmente como
residencias requeridos por los entes publicos para sus actividades. Incluye: garajes y otras estructuras asociadas requeridas.

Partida 5821 Adquisicion de viviendas. Asignaciones destinadas a la adquisicion de viviendas que son edificadas principalmente como
residencias requeridos por las unidades responsables del gasto para sus actividades. Incluye: garajes y otras estructuras asociadas
requeridas.

Partida 5822 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de viviendas. Asignaciones destinadas al pago de adjudicaciones,
expropiaciones e indemnizaciones de viviendas que son edificadas principalmente como residencias requeridos por las unidades
responsables del gasto para sus actividades. Incluye: garajes y otras estructuras asociadas requeridas.

Partida Genérica 5830 Edificios no residenciales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de edificios, tales como: oficinas, escuelas,
hospitales, edificios industriales, comerciales y para la recreacién publica, almacenes, hoteles y restaurantes que requieren los entes
publicos para desarrollar sus actividades. Excluye viviendas.

Partida 5831 Adquisicion de edificios no residenciales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de edificios, tales como: oficinas,
escuelas, hospitales, edificios industriales, comerciales y para la recreacion publica, almacenes, hoteles y restaurantes que requieren las
unidades responsables del gasto para desarrollar sus actividades. Excluye viviendas.

Partida 5832 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de edificios no residenciales. Asignaciones destinadas al pago de
adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de edificios, tales como: oficinas, escuelas, hospitales, edificios industriales,
comerciales y para la recreacion publica, almacenes, hoteles y restaurantes que requieren las unidades responsables del gasto para
desarrollar sus actividades. Excluye viviendas.

Partida Genérica 5890 Otros bienes inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los bienes inmuebles adquiridos por los
entes publicos no incluidos o especificados en los conceptos y partidas del presente capitulo.

Partida 5891 Adquisicion de otros bienes inmuebles. Asignaciones destinadas a cubrir el costo de otros bienes inmuebles adquiridos
por las unidades responsables del gasto no incluidos o especificados en los conceptos y partidas del presente capitulo.

Partida 5892 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de otros bienes inmuebles. Asignaciones destinadas al pago de
adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de otros bienes inmuebles adquiridos por las unidades responsables del gasto no
incluidos o especificados en los conceptos y partidas del presente capitulo.

CONCEPTO 5900 ACTIVOS INTANGIBLES. Asignaciones para la adquisicién de derechos por el uso de activos de propiedad
industrial, comercial, intelectual y otros, como por ejemplo: software, licencias, patentes, marcas, derechos, concesiones y franquicias.

Partida Genérica 5910 Software. Asignaciones destinadas en la adquisicion de paquetes y programas de informatica, para ser aplicados
en los sistemas administrativos y operativos computarizados de los entes puablicos, su descripcion y los materiales de apoyo de los
sistemas y las aplicaciones informaticas que se espera utilizar.
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Partida 5911 Software. Asignaciones destinadas en la adquisicion de paquetes y programas de informatica, para ser aplicados en los
sistemas administrativos y operativos computarizados de las unidades responsables del gasto, su descripcion y los materiales de apoyo de
los sistemas y las aplicaciones informaticas que se espera utilizar.

Partida Genérica 5920 Patentes. Asignaciones destinadas a la proteccion para los inventos, ya sea mediante una norma legal o un fallo
judicial. Los ejemplos de inventos susceptibles de proteccién incluyen las constituciones de materiales, procesos, mecanismos, circuitos y
aparatos eléctricos y electronicos, formulas farmacéuticas y nuevas variedades de seres vivientes producidos en forma artificial, entre
otros.

Partida 5921 Patentes. Asignaciones destinadas a la proteccion para los inventos, ya sea mediante una norma legal o un fallo judicial.
Los ejemplos de inventos susceptibles de proteccion incluyen las constituciones de materiales, procesos, mecanismos, circuitos y aparatos
eléctricos y electronicos, formulas farmacéuticas y nuevas variedades de seres vivientes producidos en forma artificial, entre otros.

Partida Genérica 5930 Marcas. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos generados por el uso de nombres comerciales, simbolos o
emblemas que identifiquen un producto o conjunto de productos, que otorgan derechos de exclusividad para su uso o explotacion, por
parte de los entes publicos.

Partida 5931 Marcas. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos generados por el uso de nombres comerciales, simbolos 0 emblemas
que identifiquen un producto o conjunto de productos, que otorgan derechos de exclusividad para su uso o explotacion, por parte de las
unidades responsables del gasto.

Partida Genérica 5940 Derechos. Asignaciones destinadas para atender los gastos generados por el uso de obras técnicas, culturales, de
arte o musicales, u otras pertenecientes a personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras.

Partida 5941 Derechos. Asignaciones destinadas para atender los gastos generados por el uso de obras técnicas, culturales, de arte o
musicales, u otras pertenecientes a personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras.

Partida Genérica 5950 Concesiones. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion del derecho de explotacion por un lapso de tiempo
determinado de bienes y servicios por parte de una empresa a otra.

Partida 5951 Concesiones. Asignaciones destinadas a cubrir la adquisicion del derecho de explotacién por un lapso de tiempo
determinado de bienes y servicios por parte de una empresa a otra.

Partida Genérica 5960 Franquicias. Asignaciones destinadas a la adquisiciéon de franquicias que constituye un tipo de relacién
contractual entre dos personas juridicas: franquiciante y el franquiciatario. Mediante el contrato de franquicia, el franquiciante cede al
franquiciatario la licencia de una marca asi como los métodos y el saber hacer lo necesario (know-how) de su negocio a cambio de una
cuota periddica).

Partida 5961 Franquicias. Asignaciones destinadas a la adquisicién de franquicias que constituye un tipo de relacién contractual entre
dos personas juridicas: franquiciante y el franquiciatario. Mediante el contrato de franquicia, el franquiciante cede al franquiciatario la
licencia de una marca asi como los métodos y el saber hacer lo necesario (know-how) de su negocio a cambio de una cuota periédica).

Partida Genérica 5970 Licencias informaticas e intelectuales. Asignaciones destinadas a la adquisicién de permisos informaticos e
intelectuales.

Partida 5971 Licencias informaticas e intelectuales. Asignaciones destinadas a la adquisicion de permisos informaticos e intelectuales.

Partida Genérica 5980 Licencias industriales, comerciales y otras. Asignaciones destinadas a la adquisicion de permisos para realizar
negocios en general 0 un negocio o profesion en particular.

Partida 5981 Licencias industriales, comerciales y otras. Asignaciones destinadas a la adquisicién de permisos para realizar negocios
en general o un negocio o profesion en particular.

Partida Genérica 5990 Otros activos intangibles. Asignaciones destinadas atendera (sic) cubrir los gastos generados por concepto de
otros activos intangibles, no incluidos en partidas especificas anteriores.

Partida 5991 Otros activos intangibles. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos generados por concepto de otros activos intangibles,
no incluidos en partidas especificas anteriores.
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CAPITULO 6000 INVERSION PUBLICA

CAPITULO 6000 INVERSION PUBLICA. Asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacién del proyecto.

CONCEPTO 6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO. Asignaciones destinadas para construcciones en bienes
de dominio publico de acuerdo con lo establecido en el art. 7 de la Ley General de Bienes Nacionales y otras leyes aplicables. Incluye los
gastos en estudios de pre-inversién y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6110 Edificacién habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o
multifamiliares. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacidn, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi
como los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6111 Edificacion habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o multifamiliares. Incluye
construccion nueva, ampliacion, remodelacion, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi como los gastos en estudios
de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6120 Edificacién no habitacional. Asignaciones destinadas para la construccion de edificios no residenciales para
fines industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccién nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6121 Edificacién no habitacional. Asignaciones destinadas para la construccién de edificios no residenciales para fines
industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccién nueva, ampliacion, remodelacién, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6130 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.
Asignaciones destinadas a la construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo y gas y a la construccion de obras para la
generacion y construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y
preparacion del proyecto.

Partida 6131 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones. Asignaciones
destinadas a la construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo y gas y a la construccion de obras para la generacion y
construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del
proyecto.

Partida Genérica 6140 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion. Asignaciones destinadas a la divisién de
terrenos y construccion de obras de urbanizacion en lotes, construccion de obras integrales para la dotacion de servicios, tales como:
guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye construccién nueva, ampliacién, remodelacion,
mantenimiento o reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del proyecto.

Partida 6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion. Asignaciones destinadas a la divisién de terrenos y
construccion de obras de urbanizacion en lotes, construccion de obras integrales para la dotacién de servicios, tales como: guarniciones,
banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye construccion nueva, ampliacion, remodelacion, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6150 Construccion de vias de comunicacion. Asignaciones destinadas a la construccion de carreteras, autopistas,
terracerias, puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacion
integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6151 Construccion de vias de comunicacién. Asignaciones destinadas a la construccion de carreteras, autopistas, terracerias,
puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccioén nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacion integral de las
construcciones y los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a la construccion de presas y
represas, obras maritimas, fluviales y subacuaticas, obras para el transporte eléctrico y ferroviario y otras construcciones de ingenieria
civil u obra pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del proyecto.

Partida 6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a la construccién de presas y represas,
obras maritimas, fluviales y subacuéticas, obras para el transporte eléctrico y ferroviario y otras construcciones de ingenieria civil u obra
pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.
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Partida Genérica 6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a la realizacion de instalaciones
eléctricas, hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecanicas y otras instalaciones de construcciones.
Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a la realizacién de instalaciones eléctricas,
hidrosanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecénicas y otras instalaciones de construcciones. Incluye
los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignaciones destinadas a la
preparacion de terrenos para la construccion, excavacion, demolicidn de edificios y estructuras; alquiler de maquinaria y equipo para la
construccion con operador, colocacion de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y otros cubrimientos de paredes, colocacién de
pisos y azulejos, instalacion de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e impermeabilizacion Incluye los gastos en estudios de
pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignaciones destinadas a la preparacion de
terrenos para la construccion, excavacion, demolicidn de edificios y estructuras; alquiler de maquinaria y equipo para la construccién con
operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y otros cubrimientos de paredes, colocacion de pisos y azulejos,
instalacion de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e impermeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y
preparacion del proyecto.

CONCEPTO 6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS. Asignaciones para construcciones en bienes inmuebles propiedad de los
entes publicos. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6210 Edificacién habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o
multifamiliares. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacidn, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi
como los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6211 Edificacion habitacional. Asignaciones destinadas a obras para vivienda, ya sean unifamiliares o multifamiliares. Incluye
construccion nueva, ampliacion, remodelacion, mantenimiento o reparacion integral de las construcciones, asi como los gastos en estudios
de pre-inversién y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6220 Edificacién no habitacional. Asignaciones destinadas para la construccion de edificios no residenciales para
fines industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacion, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6221 Edificacién no habitacional. Asignaciones destinadas para la construccién de edificios no residenciales para fines
industriales, comerciales, institucionales y de servicios. Incluye construccién nueva, ampliacion, remodelacién, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones, asi como, los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6230 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones.
Asignaciones destinadas a la construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo y gas y a la construccion de obras para la
generacion y construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y
preparacion del proyecto.

Partida 6231 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones. Asignaciones
destinadas a la construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo y gas y a la construccion de obras para la generacion y
construccion de energia eléctrica y para las telecomunicaciones. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del
proyecto.

Partida Genérica 6240 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion. Asignaciones destinadas a la divisién de
terrenos y construccion de obras de urbanizacion en lotes, construccion de obras integrales para la dotacion de servicios, tales como:
guarniciones, banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye construccién nueva, ampliacién, remodelacion,
mantenimiento o reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion. Asignaciones destinadas a la divisién de terrenos y
construccion de obras de urbanizacion en lotes, construccion de obras integrales para la dotacién de servicios, tales como: guarniciones,
banquetas, redes de energia, agua potable y alcantarillado. Incluye construccion nueva, ampliacion, remodelacién, mantenimiento o
reparacion integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6250 Construccion de vias de comunicacion. Asignaciones destinadas a la construccion de carreteras, autopistas,
terracerias, puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccion nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacién
integral de las construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.
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Partida 6251 Construccion de vias de comunicacién. Asignaciones destinadas a la construccion de carreteras, autopistas, terracerias,
puentes, pasos a desnivel y aeropistas. Incluye construccién nueva, ampliacién, remodelacién, mantenimiento o reparacion integral de las
construcciones y los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a la construccion de presas y
represas, obras maritimas, fluviales y subacuéaticas, obras para el transporte eléctrico y ferroviario y otras construcciones de ingenieria
civil u obra pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada. Asignaciones destinadas a la construccién de presas y represas,
obras maritimas, fluviales y subacuéticas, obras para el transporte eléctrico y ferroviario y otras construcciones de ingenieria civil u obra
pesada no clasificada en otra parte. Incluye los gastos en estudios de pre inversién y preparacion del proyecto.

Partida Genérica 6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a la realizacion de instalaciones
eléctricas, hidro-sanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecéanicas y otras instalaciones de
construcciones. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones. Asignaciones destinadas a la realizacion de instalaciones eléctricas,
hidro-sanitarias, de gas, aire acondicionado, calefaccion, instalaciones electromecanicas y otras instalaciones de construcciones. Incluye
los gastos en estudios de pre-inversion y preparacién del proyecto.

Partida Genérica 6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignaciones destinadas a la
preparacion de terrenos para la construccion, excavacion, demolicidn de edificios y estructuras; alquiler de maquinaria y equipo para la
construccion con operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y otros cubrimientos de paredes, colocacién de
pisos y azulejos, instalacion de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e impermeabilizacién. Incluye los gastos en estudios de
pre inversion y preparacion del proyecto.

Partida 6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. Asignaciones destinadas a la preparacion de
terrenos para la construccion, excavacion, demolicidn de edificios y estructuras; alquiler de maquinaria y equipo para la construccién con
operador, colocacién de muros falsos, trabajos de enyesado, pintura y otros cubrimientos de paredes, colocacién de pisos y azulejos,
instalacion de productos de carpinteria, canceleria de aluminio e impermeabilizacion. Incluye los gastos en estudios de pre inversion y
preparacion del proyecto.

CONCEPTO 6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO. Erogaciones realizadas por los entes publicos
con la finalidad de ejecutar proyectos de desarrollo productivo, econémico y social y otros. Incluye el costo de la preparacién de
proyectos.

Partida Genérica 6310 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este
capitulo. Asignaciones destinadas a los estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
anteriores de este capitulo (PPS), denominados, esquemas de inversion donde participan los sectores publico y privado, desde las
concesiones que se otorgan a particulares, hasta los proyectos de infraestructura productiva de largo plazo, en los sectores de energia
eléctrica, de carretera y de agua potable, entre otros.

Partida 6311 Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo.
Asignaciones destinadas a los estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este
capitulo (PPS), denominados, esquemas de inversion donde participan los sectores publico y privado, desde las concesiones que se
otorgan a particulares, hasta los proyectos de infraestructura productiva de largo plazo, en los sectores de energia eléctrica, de carretera 'y
de agua potable, entre otros.

Partida Genérica 6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo. Asignaciones
destinadas a la Ejecucion de Proyectos Productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo PPS, denominados, esquemas de
inversion donde participan los sectores publico y privado, desde las concesiones que se otorgan a particulares hasta los proyectos de
infraestructura productiva de largo plazo, en los sectores de energia eléctrica, de carretera y de agua potable, entre otros.

Partida 6321 Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo. Asignaciones destinadas a la
Ejecucion de Proyectos Productivos no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo PPS, denominados, esquemas de inversion
donde participan los sectores pablico y privado, desde las concesiones que se otorgan a particulares hasta los proyectos de infraestructura
productiva de largo plazo, en los sectores de energia eléctrica, de carretera y de agua potable, entre otros.
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CAPITULO 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

CAPITULO 7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES. Erogaciones que realiza la administracion pablica en
la adquisicién de acciones, bonos y otros titulos y valores; asi como en préstamos otorgados a diversos agentes econdmicos. Se incluyen
las aportaciones de capital a las entidades publicas; asi como las erogaciones contingentes e imprevistas para el cumplimiento de
obligaciones del Gobierno.

CONCEPTO 7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. Asignaciones destinadas al
otorgamiento de créditos en forma directa 0 mediante fondos y fideicomisos a favor de los sectores social y privado, o de los municipios,
para el financiamiento de acciones para el impulso de actividades productivas de acuerdo con las politicas, normas y disposiciones
aplicables.

Partida Genérica 7110 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado para el fomento de
actividades productivas. Asignaciones destinadas a otorgar créditos directos al sector social y privado, para la adquisicién de toda clase
de bienes muebles e inmuebles, asi como para la construccion y reconstruccion de obras e instalaciones, cuando se apliquen en
actividades productivas.

Partida 7111 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado para el fomento de actividades
productivas. Asignaciones destinadas a otorgar créditos directos al sector social y privado para el financiamiento de acciones para el
impulso de actividades productivas, tales como la adquisicion de toda clase de bienes muebles e inmuebles, asi como para la construccion
y reconstruccion de obras e instalaciones.

Partida 7119 Otros créditos otorgados al sector social y privado para el fomento de actividades productivas. Asignaciones
destinadas a otorgar créditos directos al sector social y privado, para la adquisicion de toda clase de bienes muebles e inmuebles, asi como
para la construccion y reconstruccién de obras e instalaciones, cuando se apliquen en actividades productivas, distintos a los previstos en
la partida 7111.

Partida Genérica 7120 Créditos otorgados por entidades federativas a municipios para el fomento de actividades productivas.
Asignaciones destinadas a otorgar créditos directos a municipios, para la adquisicion de toda clase de bienes muebles e inmuebles, asi
como para la construccidn y reconstruccion de obras e instalaciones, cuando se apliquen en actividades productivas.

CONCEPTO 7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL. Asignaciones para aportar capital directo o mediante la
adquisicion de acciones u otros valores representativos de capital a entidades paraestatales y empresas privadas; asi como a organismos
nacionales e internacionales.

Partida Genérica 7210 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y no financieras con
fines de politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en organismos descentralizados,
que se traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas
asignaciones tienen por prop6sito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades paraestatales no
empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econémicas o fiscales adversas para los
mismos.

Partida 7211 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de
politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en organismos descentralizados, que se
traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas
asignaciones tienen por propdsito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades paraestatales no
empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econémicas o fiscales adversas para los
mismaos.

Partida Genérica 7220 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines
de politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en empresas pablicas no financieras,
que se traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas
asignaciones tienen por proposito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades paraestatales
empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econdmicas o fiscales adversas para los
mismos.

Partida 7221 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en empresas puablicas no financieras, que se
traducen en una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas
asignaciones tienen por proposito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades paraestatales
empresariales y no financieras, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econémicas o fiscales adversas para los
mismos.
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Partida Genérica 7230 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas financieras con fines de
politica econémica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en instituciones financieras, que se
traducen en una inversién financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas
asignaciones tienen por propdsito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las instituciones paraestatales publicas
financieras, asf como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econémicas o fiscales adversas para los mismos.

Partida 7231 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas financieras con fines de politica
econdmica. Asignaciones para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en instituciones financieras, que se traducen en una
inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas asignaciones tienen por
proposito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las instituciones paraestatales publicas financieras, asi como
asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones econémicas o fiscales adversas para los mismos.

Partida Genérica 7240 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica econémica. Asignaciones
para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en el sector privado, que se traducen en una inversion financiera para el
organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas asignaciones tienen por propésito fomentar o
desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades del sector privado, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por
situaciones econémicas adversas para los mismos.

Partida 7241 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica econémica. Asignaciones para la
adquisicion de acciones y participaciones de capital en el sector privado, que se traducen en una inversion financiera para el organismo
que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe. Estas asignaciones tienen por prop6sito fomentar o desarrollar
industrias o servicios publicos a cargo de las entidades del sector privado, asi como asistirlos cuando requieran ayuda por situaciones
econdmicas adversas para los mismos.

Partida Genérica 7250 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de politica econdémica.
Asignaciones para la adquisicién de acciones y participaciones de capital en organismos internacionales. Estas asignaciones tienen por
proposito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de los organismos internacionales, asi como asistirlos cuando
requieran ayuda por situaciones econdmicas adversas para 1os mismos.

Partida 7251 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de politica econdmica. Asignaciones
para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en organismos internacionales. Estas asignaciones tienen por propoésito
fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de los organismos internacionales, asi como asistirlos cuando requieran
ayuda por situaciones econémicas adversas para los mismos.

Partida Genérica 7260 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica econémica. Asignaciones para
la adquisicion de acciones y participaciones de capital en el sector externo, diferente de organismos internacionales, que se traducen en
una inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para quien los recibe. Estas asignaciones tienen
por propésito fomentar o desarrollar industrias o servicios pablicos a cargo de las entidades del sector Externo, asi como asistirlos cuando
requieran ayuda por situaciones econémicas adversas para los mismos.

Partida 7261 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica econémica. Asignaciones para la
adquisicion de acciones y participaciones de capital en el sector externo, diferente de organismos internacionales, que se traducen en una
inversion financiera para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para quien los recibe. Estas asignaciones tienen por
proposito fomentar o desarrollar industrias o servicios publicos a cargo de las entidades del sector Externo, asi como asistirlos cuando
requieran ayuda por situaciones econémicas adversas para los mismos.

Partida Genérica 7270 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones
para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del sector publico, que se traducen en una inversion financiera
para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracion de la
liquidez.

Partida 7271 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones para la
adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del sector publico, que se traducen en una inversion financiera para el
organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracion de la liquidez.

Partida Genérica 7280 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones
para la adquisicién de acciones y participaciones de capital en entidades del sector privado, que se traducen en una inversion financiera
para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracion de la
liquidez.
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Partida 7281 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones para la
adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del sector privado, que se traducen en una inversion financiera para el
organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracion de la liquidez.

Partida Genérica 7290 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones
para la adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del sector externo, que se traducen en una inversion financiera
para el organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracion de la
liquidez.

Partida 7291 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de la liquidez. Asignaciones para la
adquisicion de acciones y participaciones de capital en entidades del sector externo, que se traducen en una inversion financiera para el
organismo que los otorga y en un aumento del patrimonio para el que los recibe realizadas con fines de administracién de la liquidez.

CONCEPTO 7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES. Asignaciones destinadas a financiar la adquisicion de titulos y valores
representativos de deuda. Excluye los depoésitos temporales efectuados en el mercado de valores o de capitales por la intermediacién de
instituciones financieras.

Partida Genérica 7310 Bonos. Asignaciones destinadas en forma directa a la adquisicion de titulos o bonos emitidos por instituciones
publicas federales, estatales y municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas
para emitirlos, con fines de administracion de la liquidez.

Partida 7311 Bonos. Asignaciones destinadas en forma directa a la adquisicion de titulos o bonos emitidos por instituciones publicas
federales, estatales y municipales; sociedades an6nimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para
emitirlos, con fines de administracion de la liquidez.

Partida Genérica 7320 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econdmica. Asignaciones destinadas en
forma directa a la adquisicién de valores, como son los CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre otros, emitidos por instituciones
publicas federales, estatales y municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas
para emitirlos, siempre que dichas inversiones superen el ejercicio presupuestal, adquiridos con fines de politica econémica.

Partida 7321 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econdmica. Asignaciones destinadas en forma directa
a la adquisicion de valores, como son los CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre otros, emitidos por instituciones publicas federales,
estatales y municipales; sociedades andénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos,
siempre que dichas inversiones superen el ejercicio presupuestal, adquiridos con fines de politica econdémica.

Partida Genérica 7330 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas en
forma directa a la adquisicion de valores, como son los CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre otros, emitidos por instituciones
publicas federales, estatales y municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas
para emitirlos, siempre que dichas inversiones superen el ejercicio presupuestal, adquiridos con fines de administracion de la liquidez.

Partida 7331 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas en forma directa
a la adquisicién de valores, como son los CETES, UDIBONOS, BONDES D, entre otros, emitidos por instituciones publicas federales,
estatales y municipales; sociedades andénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos,
siempre que dichas inversiones superen el ejercicio presupuestal, adquiridos con fines de administracion de la liquidez.

Partida Genérica 7340 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica. Asignaciones destinadas para la
adquisicion de obligaciones de renta fija, mismas que tienen un cronograma de pagos predefinido, emitidas por instituciones publicas
federales, estatales y municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para
emitirlos.

Partida 7341 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica. Asignaciones destinadas para la adquisicion de
obligaciones de renta fija, mismas que tienen un cronograma de pagos predefinido, emitidas por instituciones pablicas federales, estatales
y municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos.

Partida Genérica 7350 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas para la
adquisicion de obligaciones de renta fija, mismas que tienen un cronograma de pagos predefinido, emitidas por instituciones publicas
federales, estatales y municipales; sociedades an6nimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para
emitirlos.

Partida 7351 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas para la adquisicion de
obligaciones de renta fija, mismas que tienen un cronograma de pagos predefinido, emitidas por instituciones publicas federales, estatales
y municipales; sociedades andénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos.
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Partida Genérica 7390 Otros valores. Asignaciones destinadas en forma directa a la adquisicion de cualquier otro tipo de valores
crediticios no comprendidos en las partidas precedentes de este concepto, emitidos por instituciones publicas federales, estatales y
municipales; sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos.

Partida 7391 Otros valores. Asignaciones destinadas en forma directa a la adquisicion de cualquier otro tipo de valores crediticios no
comprendidos en las partidas precedentes de este concepto, emitidos por instituciones publicas federales, estatales y municipales;
sociedades anénimas o corporaciones privadas, tanto nacionales como extranjeras, autorizadas para emitirlos.

CONCEPTO 7400 CONCESION DE PRESTAMOS. Asignaciones destinadas a la concesion de préstamos a entes publicos y al sector
privado.

Partida Genérica 7410 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines de politica
econdmica. Asignaciones destinadas para la concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras con fines
de politica econémica.

Partida 7411 Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras. Asignaciones destinadas a la
entrega en efectivo de toda clase de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no financieras, y demds erogaciones
recuperables.

Partida Genérica 7420 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de politica
econémica. Asignaciones destinadas a la concesién de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras con fines de
politica econémica.

Partida 7421 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras. Asignaciones destinadas a la
concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras.

Partida Genérica 7430 Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con fines de politica econdémica.
Asignaciones destinadas a la concesion de préstamos a instituciones paraestatales pdblicas financieras con fines de politica econdmica.

Partida 7431 Concesién de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras. Asignaciones destinadas a la concesion de
préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras.

Partida Genérica 7440 Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica econémica. Asignaciones
destinadas a la concesién de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica econémica.

Partida Genérica 7450 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica econémica. Asignaciones destinadas a la
concesion de préstamos al sector privado, tales como: préstamos al personal, a sindicatos y demas erogaciones recuperables, con fines de
politica econdmica.

Partida 7451 Concesion de préstamos al sector privado. Asignaciones destinadas a la concesion de préstamos al sector privado, tales
como: préstamos al personal, a sindicatos y demas erogaciones recuperables.

Partida Genérica 7460 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econdmica. Asignaciones destinadas a la
concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econdémica.

Partida 7461 Concesion de préstamos al sector externo. Asignaciones destinadas a la concesion de préstamos al sector externo.

Partida Genérica 7470 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas para la
concesion de préstamos entre entes publicos con fines de gestion de liquidez.

Partida 7471 Concesidn de préstamos al sector publico. Asignaciones destinadas a la entrega en efectivo de toda clase de préstamos
entre unidades responsables del gasto y demas erogaciones recuperables.

Partida Genérica 7480 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas para la
concesion de préstamos al sector privado con fines de gestién de liquidez.

Partida 7481 Concesién de préstamos al sector privado. Asignaciones destinadas a la entrega en efectivo de toda clase de préstamos al
sector privado y demas erogaciones recuperables.

Partida Genérica 7490 Concesién de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez. Asignaciones destinadas para la
concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez.
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Partida 7491 Concesion de préstamos al sector externo. Asignaciones destinadas para la concesion de préstamos al sector externo.

CONCEPTO 7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS. Asignacion a fideicomisos,
mandatos y otros analogos para constituir o incrementar su patrimonio.

Partida Genérica 7510 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo. Asignaciones destinadas para construir o incrementar los
fideicomisos del Poder Ejecutivo, con fines de politica econémica.

Partida 7511 Inversiones en fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal. Asignaciones destinadas para constituir o
incrementar los fideicomisos del Organo Ejecutivo del Distrito Federal.

Partida Genérica 7520 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo. Asignaciones destinadas para construir o incrementar los
fideicomisos del Poder Legislativo, con fines de politica econémica.

Partida 7521 Inversiones en fideicomisos del Organo Legislativo del Distrito Federal. Asignaciones destinadas para constituir o
incrementar los fideicomisos del érgano Legislativo.

Partida Genérica 7530 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial. Asignaciones destinadas para construir o incrementar los
fideicomisos del Poder Judicial, con fines de politica econémica.

Partida 7531 Inversiones en fideicomisos del Organo Superior de Justicia del Distrito Federal. Asignaciones destinadas para
constituir o incrementar los fideicomisos del Organo Judicial.

Partida Genérica 7540 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros. Asignaciones destinadas para
construir o incrementar los fideicomisos puablicos no empresariales y no financieros, con fines de politica econémica.

Partida 7541 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros. Asignaciones destinadas para constituir o
incrementar los fideicomisos pablicos no empresariales y no financieros.

Partida Genérica 7550 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros. Asignaciones destinadas para construir o
incrementar los fideicomisos publicos empresariales y no financieros, con fines de politica econémica.

Partida 7551 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros. Asignaciones destinadas para constituir o
incrementar los fideicomisos publicos empresariales y no financieros.

Partida Genérica 7560 Inversiones en fideicomisos publicos financieros. Asignaciones destinadas para construir o incrementar a
fideicomisos publicos financieros, con fines de politica econémica.

Partida 7561 Inversiones en fideicomisos publicos financieros. Asignaciones destinadas para constituir o incrementar a fideicomisos
publicos financieros.

Partida Genérica 7570 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas. Asignaciones a fideicomisos a favor de entidades
federativas, con fines de politica econémica.

Partida 7571 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas. Asignaciones a fideicomisos a favor de entidades federativas.

Partida Genérica 7580 Inversiones en fideicomisos de municipios. Asignaciones a fideicomisos de municipios con fines de politica
economica.

Partida Genérica 7590 Fideicomisos de empresas privadas y particulares. Asignaciones a fideicomisos de empresas privadas y
particulares con fines de politica econémica.

Partida 7591 Fideicomisos de empresas privadas y particulares. Asignaciones a fideicomisos de empresas privadas y particulares.
CONCEPTO 7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS. Asignaciones destinadas a inversiones financieras no comprendidas en
conceptos anteriores, tales como: la inversion en capital de trabajo en instituciones que se ocupan de actividades comerciales como son las

tiendas y farmacias del ISSSTE e instituciones similares.

Partida Genérica 7610 Depdsitos a largo plazo en moneda nacional. Asignaciones destinadas a colocaciones a largo plazo en moneda
nacional.
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Partida 7611 Depdsitos a largo plazo en moneda nacional. Asignaciones destinadas a colocaciones a largo plazo en moneda nacional.

Partida 7612 Erogaciones recuperables por concepto de reserva. Asignaciones destinadas a formar la reserva para garantizar el
cumplimiento de obligaciones financieras del Distrito Federal.

Partida Genérica 7620 Depésitos a largo plazo en moneda extranjera. Asignaciones destinadas a colocaciones financieras a largo
plazo en moneda extranjera.

Partida 7621 Depdsitos a largo plazo en moneda extranjera. Asignaciones destinadas a colocaciones financieras a largo plazo en
moneda extranjera.

CONCEPTO 7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES. Provisiones
presupuestarias para hacer frente a las erogaciones que se deriven de contingencias o fendmenos climaticos, meteoroldgicos o
econdmicos, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la poblacion o a la infraestructura puablica; asi como las derivadas de las
responsabilidades de los entes publicos.

Partida Genérica 7910 Contingencias por fendmenos naturales. Provisiones presupuestales destinadas a enfrentar las erogaciones que
se deriven de fendbmenos naturales, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la poblacién o a la infraestructura publica; asi como las
derivadas de las responsabilidades de los entes publicos. Dichas provisiones se consideraran como transitorias en tanto se distribuye su
monto entre las partidas especificas necesarias para los programas.

Partida 7911 Contingencias por fenémenos naturales. Provisiones presupuestales destinadas a enfrentar las erogaciones que se deriven
de fendmenos naturales, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la poblacién o a la infraestructura publica; asi como las derivadas de las
responsabilidades de las unidades responsables del gasto. Dichas provisiones se consideraran como transitorias en tanto se distribuye su
monto entre las partidas especificas necesarias para los programas.

Partida Genérica 7920 Contingencias socioeconémicas. Provisiones presupuestarias destinadas a enfrentar las erogaciones que se
deriven de contingencias socioeconémicas, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la poblacién o a la infraestructura publica; asi como
las derivadas de las responsabilidades de los entes publicos. Dichas provisiones se consideraran como transitorias en tanto se distribuye su
monto entre las partidas especificas necesarias para los programas.

Partida 7921 Contingencias socioecondmicas. Provisiones presupuestarias destinadas a enfrentar las erogaciones que se deriven de
contingencias socioeconémicas, con el fin de prevenir o resarcir dafios a la poblacion o a la infraestructura pablica; asi como las derivadas
de las responsabilidades de las unidades responsables del gasto. Dichas provisiones se considerardn como transitorias en tanto se
distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para los programas.

Partida Genérica 7990 Otras erogaciones especiales. Provisiones presupuestarias para otras erogaciones especiales, éstas se
considerara como transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para los programas, por lo que su
asignacion se afectara una vez ubicada en las partidas correspondientes, segln la naturaleza de las erogaciones y previa aprobacion, de
acuerdo con lineamientos especificos.

Partida 7999 Otras erogaciones especiales. Provisiones presupuestarias para otras erogaciones especiales, éstas se considerara como
transitoria en tanto se distribuye su monto entre las partidas especificas necesarias para los programas, por lo que su asignacion se afectara
una vez ubicada en las partidas correspondientes, segin la naturaleza de las erogaciones y previa aprobacion, de acuerdo con lineamientos
especificos.

CAPITULO 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

CAPITULO 8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES. Asignaciones destinadas a cubrir las participaciones y aportaciones
para las entidades federativas y los municipios. Incluye las asignaciones destinadas a la ejecucion de programas federales a través de las
entidades federativas, mediante la reasignacion de responsabilidades y recursos presupuestarios, en los términos de los convenios que
celebre el Gobierno Federal con éstas.

CONCEPTO 8100 PARTICIPACIONES. Recursos que corresponden a los estados y municipios que se derivan del Sistema Nacional
de Coordinacidn Fiscal, de conformidad a lo establecido por los capitulos I, 11, 111y IV de la Ley de Coordinacion Fiscal, asi como las que
correspondan a sistemas estatales de coordinacion fiscal determinados por las leyes correspondientes.

Partida 8110 Fondo general de participaciones. Asignaciones de recursos previstos en el Presupuesto de Egresos por concepto de las
estimaciones de participaciones en los ingresos federales que conforme a la Ley de Coordinacion Fiscal correspondan a las haciendas
publicas de los estados, municipios y Distrito Federal.
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Partida 8120 Fondo de fomento municipal. Asignaciones que prevén estimaciones por el porcentaje del importe total que se distribuye
entre las entidades federativas y de la parte correspondiente en materia de derechos.

Partida 8130 Participaciones de las entidades federativas a los municipios. Recursos de los estados a los municipios que se derivan
del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal, asi como las que correspondan a sistemas estatales de coordinacion fiscal determinados por
las leyes correspondientes.

Partida 8140 Otros conceptos participables de la Federacion a entidades federativas. Asignaciones destinadas a compensar los
montos correspondientes en los fondos previstos en las demas partidas, que conforme a la formula establecida se estima deben recibir las
entidades federativas por concepto de recaudacion federal participable. Incluye las asignaciones cuya participacion total en los fondos
general de participaciones y de fomento municipal no alcance el crecimiento esperado en la recaudacion federal participable; las
asignaciones a las entidades federativas que resulten afectadas por el cambio en la férmula de participaciones y aquéllas destinadas a
cubrir el porcentaje de las participaciones derivado de la recaudacion del impuesto especial de produccion y servicios.

Partida 8150 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios. Asignaciones destinadas a compensar los montos
correspondientes en los fondos previstos en las demas partidas que, conforme a la formula establecida, se estima deben recibir los
municipios por concepto de recaudacién federal participable. Incluye las asignaciones cuya participacion total en los fondos general de
participaciones y de fomento municipal no alcance el crecimiento esperado en la recaudacion federal participable; las asignaciones a los
municipios que resulten afectadas por el cambio en la formula de participaciones y aquéllas destinadas a cubrir el porcentaje de las
participaciones derivado de la recaudacion del impuesto especial de produccion y servicios.

Partida 8160 Convenios de colaboracién administrativa. Asignaciones destinadas a cubrir los incentivos derivados de convenios de
colaboracién administrativa que se celebren con otros érdenes de gobierno.

CONCEPTO 8300 APORTACIONES. Recursos que corresponden a las entidades federativas y municipios que se derivan del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal, de conformidad a lo establecido por el capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Partida 8310 Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones federales
para educacion bésica y normal, servicios de salud, infraestructura social, fortalecimiento municipal, otorgamiento de las aportaciones
multiples, educacion tecnoldgica y de adultos, seguridad publica y, en su caso, otras a las que se refiere la Ley de Coordinacion Fiscal a
favor de los estados y Distrito Federal.

Partida 8320 Aportaciones de la Federacién a municipios. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones federales para educacion
bésica y normal, servicios de salud, infraestructura social, fortalecimiento municipal, otorgamiento de las aportaciones mdaltiples,
educacion tecnolégica y de adultos, seguridad publica y, en su caso, otras a las que se refiere la Ley de Coordinacién Fiscal a favor de los
municipios.

Partida 8330 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios. Asignaciones destinadas a cubrir las aportaciones estatales
para educacion basica y normal, servicios de salud, infraestructura social, fortalecimiento municipal, otorgamiento de las aportaciones
multiples, educacion tecnoldgica y de adultos, seguridad publica y, en su caso, otras a las que se refiere la Ley de Coordinacion Fiscal a
favor de los Municipios.

Partida 8340 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccién social. Asignaciones destinadas a cubrir las
aportaciones anuales para cada familia beneficiaria del Sistema de Proteccion Social en Salud, conforme al porcentaje y, en su caso, las
actualizaciones que se determinen conforme a la Ley General de Salud.

Partida 8350 Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas y municipios. Recursos destinados
a compensar la disminucién en ingresos participables a las entidades federativas y municipios.

CONCEPTO 8500 CONVENIOS. Recursos asignados a un ente publico y reasignado por éste a otro a través de convenios para su
ejecucion.

Partida 8510 Convenios de reasignacion. Asignaciones destinadas a los convenios que celebran los entes publicos con el propésito de
reasignar la ejecucion de funciones, programas o proyectos federales y, en su caso, recursos humanos o materiales.

Partida 8520 Convenios de descentralizacion. Asignaciones destinadas a los convenios que celebran los entes publicos con el propoésito
de descentralizar la ejecucion de funciones, programas o proyectos federales y, en su caso, recursos humanos o materiales.

Partida 8530 Otros Convenios. Asignaciones destinadas a otros convenios no especificados en las partidas anteriores que celebran los
entes publicos.
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CAPITULO 9000 DEUDA PUBLICA

CAPITULO 9000 DEUDA PUBLICA. Asignaciones destinadas a cubrir obligaciones por concepto de deuda publica interna y externa
derivada de la contratacién de empréstitos; incluye la amortizacién, los intereses, gastos y comisiones de la deuda publica, asi como las
erogaciones relacionadas con la emisién y/o contratacion de deuda. Asimismo, incluye los adeudos de ejercicios fiscales anteriores
(ADEFAS).

CONCEPTO 9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA. Asignaciones destinadas a cubrir el pago del principal derivado de
los diversos créditos o financiamientos contratados a plazo con instituciones nacionales y extranjeras, privadas y mixtas de crédito y con
otros acreedores, que sean pagaderos en el interior y exterior del pais en moneda de curso legal.

Partida Genérica 9110 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a cubrir el pago del
principal derivado de los créditos contraidos en moneda nacional con instituciones de crédito establecidas en el territorio nacional.

Partida 9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a cubrir el pago del principal
derivado de los créditos contraidos en moneda nacional con instituciones de crédito establecidas en el territorio nacional.

Partida Genérica 9120 Amortizacién de la deuda interna por emision de titulos y valores. Asignaciones para el pago del principal
derivado de la colocacion de valores por los entes pablicos en territorio nacional.

Partida 9121 Amortizacién de la deuda interna por emision de titulos y valores. Asignaciones para el pago del principal derivado de
la colocacion de valores por las unidades responsables del gasto en territorio nacional.

Partida Genérica 9130 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones para la amortizacion de
financiamientos contraidos con arrendadoras nacionales o en el que su pago esté convenido en moneda nacional.

Partida 9131 Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones para la amortizacién de financiamientos
contraidos con arrendadoras nacionales o en el que su pago esté convenido en moneda nacional.

Partida Genérica 9140 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a cubrir el pago del
principal, derivado de los créditos contraidos en moneda extranjera con bancos establecidos fuera del territorio nacional.

Partida 9141 Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas a cubrir el pago del principal,
derivado de los créditos contraidos en moneda extranjera con bancos establecidos fuera del territorio nacional.

Partida Genérica 9150 Amortizacién de deuda externa con organismos financieros internacionales. Asignaciones destinadas a
cubrir el pago del principal de los financiamientos contratados con el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento, el Banco
Interamericano de Desarrollo y otras instituciones analogas.

Partida 9151 Amortizacién de deuda externa con organismos financieros internacionales. Asignaciones destinadas a cubrir el pago
del principal de los financiamientos contratados con el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento, el Banco Interamericano de
Desarrollo y otras instituciones analogas.

Partida Genérica 9160 Amortizacion de la deuda bilateral. Asignaciones para el pago del principal derivado de los financiamientos
otorgados por gobiernos extranjeros a través de sus instituciones de crédito.

Partida 9161 Amortizacion de la deuda bilateral. Asignaciones para el pago del principal derivado de los financiamientos otorgados
por gobiernos extranjeros a través de sus instituciones de crédito.

Partida Genérica 9170 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores. Asignaciones para el pago del principal
derivado de la colocacion de titulos y valores mexicanos en los mercados extranjeros.

Partida 9171 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores. Asignaciones para el pago del principal derivado de
la colocacion de titulos y valores mexicanos en los mercados extranjeros.

Partida Genérica 9180 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones para la amortizacién de
financiamientos contraidos con arrendadoras extranjeras en el que su pago esté convenido en moneda extranjera.

Partida 9181 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones para la amortizacion de financiamientos
contraidos con arrendadoras extranjeras en el que su pago esté convenido en moneda extranjera.
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CONCEPTO 9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA. Asignaciones destinadas a cubrir el pago de intereses derivados de los
diversos créditos o financiamientos contratados a plazo con instituciones nacionales y extranjeras, privadas y mixtas de crédito y con
otros acreedores, que sean pagaderos en el interior y exterior del pais en moneda de curso legal.

Partida Genérica 9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas al pago de intereses
derivados de los créditos contratados con instituciones de crédito nacionales.

Partida 9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas al pago de intereses derivados de los
créditos contratados con instituciones de crédito nacionales.

Partida Genérica 9220 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores. Asignaciones destinadas al pago de intereses por la
colocacion de titulos y valores gubernamentales colocados en territorio nacional.

Partida 9221 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores. Asignaciones destinadas al pago de intereses por la colocacion
de titulos y valores gubernamentales colocados en territorio nacional.

Partida Genérica 9230 Intereses por arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones destinadas al pago de intereses derivado
de la contratacion de arrendamientos financieros nacionales.

Partida 9231 Intereses por arrendamientos financieros nacionales. Asignaciones destinadas al pago de intereses derivado de la
contratacion de arrendamientos financieros nacionales.

Partida Genérica 9240 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas al pago de intereses
derivados de créditos contratados con la banca comercial externa.

Partida 9241 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito. Asignaciones destinadas al pago de intereses derivados de
créditos contratados con la banca comercial externa.

Partida Genérica 9250 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales. Asignaciones destinadas al pago de
intereses por la contratacion de financiamientos con el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento, el Banco Interamericano de
Desarrollo y otras instituciones analogas.

Partida 9251 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales. Asignaciones destinadas al pago de intereses por la
contratacion de financiamientos con el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento, el Banco Interamericano de Desarrollo y otras
instituciones analogas.

Partida Genérica 9260 Intereses de la deuda bilateral. Asignaciones destinadas al pago de intereses por la contratacion de
financiamientos otorgados por gobiernos extranjeros, a través de sus instituciones de crédito.

Partida 9261 Intereses de la deuda bilateral. Asignaciones destinadas al pago de intereses por la contratacion de financiamientos
otorgados por gobiernos extranjeros, a través de sus instituciones de crédito.

Partida Genérica 9270 Intereses derivados de la colocacién de titulos y valores en el exterior. Asignaciones destinadas al pago de
intereses por la colocacion de titulos y valores mexicanos en los mercados extranjeros.

Partida 9271 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior. Asignaciones destinadas al pago de intereses por
la colocacidn de titulos y valores mexicanos en los mercados extranjeros.

Partida Genérica 9280 Intereses por arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones destinadas al pago de intereses por
concepto de arrendamientos financieros contratados con arrendadoras extranjeras en el que su pago esté establecido en moneda extranjera.

Partida 9281 Intereses por arrendamientos financieros internacionales. Asignaciones destinadas al pago de intereses por concepto de
arrendamientos financieros contratados con arrendadoras extranjeras en el que su pago esté establecido en moneda extranjera.

CONCEPTO 9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA. Asignaciones destinadas a cubrir las comisiones derivadas de los
diversos créditos o financiamientos autorizados o ratificados por el Congreso de la Uni6n, pagaderos en el interior y exterior del pais,
tanto en moneda nacional como extranjera.

Partida Genérica 9310 Comisiones de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de obligaciones derivadas del
servicio de la deuda contratada en territorio nacional.
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Partida 9311 Comisiones de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de obligaciones derivadas del servicio de la
deuda contratada en territorio nacional.

Partida Genérica 9320 Comisiones de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de obligaciones derivadas del
servicio de la deuda contratada fuera del territorio nacional.

Partida 9321 Comisiones de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de obligaciones derivadas del servicio de la
deuda contratada fuera del territorio nacional.

CONCEPTO 9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos derivados de los diversos
créditos o financiamientos autorizados o ratificados por el Congreso de la Union, pagaderos en el interior y exterior del pais, tanto en
moneda nacional como extranjera.

Partida Genérica 9410 Gastos de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de gastos de la deuda publica interna,
como son: diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de crédito suscritos, gastos
asociados a la difusion de la deuda, gastos por inscripcidn de los valores en las instancias respectivas; asi como cualquier otra erogacion
derivada de la contratacién, manejo y servicio de la deuda publica interna que por su naturaleza no corresponda a amortizaciones,
intereses, comisiones o coberturas.

Partida 9411 Gastos de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de gastos de la deuda publica interna, como son:
diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de crédito suscritos, gastos asociados a la
difusion de la deuda, gastos por inscripcion de los valores en las instancias respectivas; asi como cualquier otra erogacion derivada de la
contratacion, manejo y servicio de la deuda publica interna que por su naturaleza no corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones
0 coberturas.

Partida Genérica 9420 Gastos de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de gastos de la deuda pudblica externa,
como son: diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de crédito suscritos, gastos
asociados a la difusion de la deuda, gastos por inscripcidn de los valores en las instancias respectivas; asi como cualquier otra erogacion
derivada de la contratacion, manejo y servicio de la deuda publica externa que por su naturaleza no corresponda a amortizaciones,
intereses, comisiones o coberturas.

Partida 9421 Gastos de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de gastos de la deuda publica externa, como son:
diversos gastos que se cubren a los bancos agentes conforme a los convenios y/o contratos de crédito suscritos, gastos asociados a la
difusion de la deuda, gastos por inscripcion de los valores en las instancias respectivas; asi como cualquier otra erogacion derivada de la
contratacion, manejo y servicio de la deuda publica externa que por su naturaleza no corresponda a amortizaciones, intereses, comisiones
0 coberturas.

CONCEPTO 9500 COSTO POR COBERTURAS. Asignaciones destinadas a cubrir los importes generados por las variaciones en el
tipo de cambio o en las tasas de interés en el cumplimiento de las obligaciones de deuda interna o externa; asi como la contratacion de
instrumentos financieros denominados como futuros o derivados.

Partida Genérica 9510 Costos por cobertura de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de los importes derivados
por las variaciones en las tasas de interés, programas de coberturas petroleras, agropecuarias y otras coberturas mediante instrumentos
financieros derivados; asi como las erogaciones que, en su caso, resulten de la cancelaciéon anticipada de los propios contratos de
cobertura de la deuda publica interna.

Partida 9511 Costos por cobertura de la deuda publica interna. Asignaciones destinadas al pago de los importes derivados por las
variaciones en las tasas de interés, programas de coberturas petroleras, agropecuarias y otras coberturas mediante instrumentos
financieros derivados; asi como las erogaciones que, en su caso, resulten de la cancelacion anticipada de los propios contratos de
cobertura de la deuda publica interna.

Partida Genérica 9520 Costos por cobertura de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de los importes derivados
por las variaciones en las tasas de interés, en el tipo de cambio de las divisas, programa de coberturas petroleras, agropecuarias otras
coberturas mediante instrumentos financieros derivados; asi como las erogaciones que, en su caso, resulten de la cancelacion anticipada
de los propios contratos de cobertura de la deuda pablica externa.

Partida 9521 Costos por cobertura de la deuda publica externa. Asignaciones destinadas al pago de los importes derivados por las
variaciones en las tasas de interés, en el tipo de cambio de las divisas, programa de coberturas petroleras, agropecuarias otras coberturas
mediante instrumentos financieros derivados; asi como las erogaciones que, en su caso, resulten de la cancelacion anticipada de los
propios contratos de cobertura de la deuda publica externa.
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CONCEPTO 9600 APOYOS FINANCIEROS. Asignaciones destinadas al apoyo de los ahorradores y deudores de la banca y del
saneamiento del sistema financiero nacional.

Partida Genérica 9610 Apoyos a intermediarios financieros. Asignaciones para cubrir compromisos derivados de programas de apoyo
y saneamiento del sistema financiero nacional.

Partida 9611 Apoyos a intermediarios financieros. Asignaciones para cubrir compromisos derivados de programas de apoyo y
saneamiento del sistema financiero nacional.

Partida Genérica 9620 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional. Asignaciones, destinadas a cubrir
compromisos por la aplicacion de programas de apoyo a ahorradores y deudores.

Partida 9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional. Asignaciones, destinadas a cubrir compromisos por
la aplicacion de programas de apoyo a ahorradores y deudores.

CONCEPTO 9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS). Asignaciones destinadas a cubrir las
erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios
requeridos en el desempefio de las funciones de los entes pablicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible al
cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Partida Genérica 9910 ADEFAS. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del
ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los entes
publicos, para las cuales existi6 asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Partida 9911 ADEFAS. Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de las unidades
responsables del gasto, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

Partida 9912 Devolucién de ingresos percibidos indebidamente en ejercicios fiscales anteriores. Asignaciones destinadas a cubrir las
cantidades percibidas indebidamente y que fueron aplicadas a alguno de los renglones de la Ley de Ingresos, pero no devueltas en el afio
de su origen, cuando la obligacién de devolverlas no haya prescrito.

Transitorios

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para su debida observancia y aplicacion.

Segundo.- El Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, para efectos Unicamente de la integracion del anteproyecto de presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2011.

Tercero.- El presente Clasificador por Objeto del Gasto del Distrito Federal sera aplicable a partir del 1° de enero de 2011 para efectos
del ejercicio de recursos con cargo al Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2011.

Cuarto.- A partir del 1° de enero de 2011 quedan sin efectos el Clasificador por Objeto del Gasto del Gobierno del Distrito Federal para
el Ejercicio Fiscal 2004 y sus sucesivas modificaciones.

ATENTAMENTE
EL SUBSECRETARIO

(Firma)

LIC. JESUS ORTA MARTINEZ
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CONTRALORIA GENERAL

LINEAMIENTOS PARA LA SUPERVISION DE AUDITORIAS Y REVISIONES, QUE ORDENA LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL.

(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Ciudad de México.- Capital en Movimiento.- Contraloria General del
Distrito Federal)

Ricardo Garcia Sainz Lavista, Contralor General del Distrito Federal, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 87 y 115 del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 15, fraccion XV, 16, fraccion IV, 34 fracciones IV y V de la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Distrito Federal; 106, 107, 107 A, 108, 109, 110, 110 A, 110 C, 111 y 113 del Reglamento Interior de la
Administracion Pablica del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Que el Programa General de Desarrollo del Gobierno del Distrito Federal 2007-2012, fue concebido a través de siete Ejes estratégicos, y
contempla llevar a cabo un proceso de mejora de la Administracion Publica del Distrito Federal, el que se nutre de acciones al interior de
la Gestion Publica que conllevan a hacerla: eficiente, capaz de atender las necesidades de los ciudadanos, a través de un modelo
administrativo de vanguardia, cuya gestion sea eficaz, transparente, austera y utilice los recursos de la ciencia y la tecnologia.

Que en este modelo, la Contraloria General ha inscrito sus acciones y para ello ha tomado como determinacion la de generar
instrumentos normativos que le permitan cumplir con sus atribuciones, en base a los postulados anteriormente sefialados.

Que en este sentido la Contraloria General, ha expedido los Lineamientos Generales de Control Interno para la Administracion Publica
del Distrito Federal; Normas Generales de Auditoria de la Contraloria General del Distrito Federal; Lineamientos Generales para las
Intervenciones. Con ellos, ha establecido un ambito esencial para que sus servidores, cumplan sus responsabilidades, en el control y
fiscalizacién de la Administracion Pablica.

Que de manera especifica las Normas de Auditoria, publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 25 de febrero de 2009,
establecen, en la Sexta norma, la supervision del Trabajo de Auditoria, que implica la coordinacion de los recursos durante su planeacion,
ejecucion y comunicacién de resultados, a fin de vigilar, revisar y verificar el correcto cumplimiento de metas y objetivos planteados
desde su inicio, asi como la debida aplicacion de las normas y procedimientos establecidos.

Que por su parte los Lineamientos Generales para las Intervenciones 2010, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 9 de
junio, instrumento normativo para realizar auditorias y revisiones sefialan que la funcién de supervision, debe efectuarse en forma
oportuna en todos los niveles jerarquicos.

Que la complejidad de la actividad administrativa, expone la necesidad de llegar a procesos cada vez mas particulares. Es ello, la razn
de estos Lineamientos.

Que para alcanzar lo anterior, se debe integrar un instrumento normativo actualizado, de observancia obligatoria, que resulte claro,
preciso, con disposiciones sustantivas que tienen una finalidad propia y subsistente por si, fijando las reglas de conducta, las facultades y
deberes de los sujetos normativos en las actividades de supervision, facilmente aplicables e intimamente relacionadas con los
Lineamientos Generales para las Intervenciones, formando un marco juridico institucional y arménico.

Que por lo anteriormente expuesto, y toda vez que en la elaboracién y revision del presente instrumento han intervenido las unidades
administrativas competentes de esta Contraloria General; he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA SUPERVISION DE AUDITORIAS Y REVISIONES, QUE ORDENA LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL.

A. OBJETIVO.- Proporcionar a los Directores Generales de Contralorias Internas, Titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo de la Contraloria General, Contralores Internos y personal de estructura adscritos a las areas de la Administracion
Publica del Distrito Federal un instrumento que los norme, a la vez que dirija controle y corrija los trabajos de auditoria y revision, a
través de la supervision en forma oportuna y sistematica, con el propdsito que se cumplan sus objetivos y ofrezcan resultados soportados
y fundamentados dando certeza y legalidad.

B. DESCRIPCION.

Concepto de Supervisién.- Es un proceso técnico de caracter obligatorio, que consiste en dirigir, controlar y vigilar los trabajos de
auditoria, desde su inicio hasta la aprobacion del informe por nivel competente.
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Objetivos del Proceso de Supervisién.- Corroborar la adecuada planeacion de los trabajos y el cumplimiento de los objetivos de la
auditoria.

Controlar la aplicacion integral de sus procedimientos.

Corroborar que la ejecucién de los trabajos, se haya realizado conforme a la carta de planeacion, en los tiempos establecidos en el
cronograma, y la correcta elaboracion de los papeles de trabajo.

Incrementar la calidad de las auditorias a través de la revision constante del trabajo del auditor en funcién de los objetivos planteados.
Alcanzar la maxima eficiencia, eficacia y economia en apego a las normas generales de auditoria y demas normatividad aplicable.
Dar a conocer en cualquier momento el avance de la auditoria.

Obtener que los papeles de trabajo, apoyen adecuadamente los objetivos fijados.

Asegurar que las recomendaciones efectuadas por el auditor contribuyan a solucionar las irregularidades observadas y a prevenir su
recurrencia.

Comprobar, el adecuado sustento de las observaciones y conclusiones

Comprobar la adecuada elaboracion de los informes en cuanto a su contenido, claridad y oportunidad

Responsables de su Aplicacion.- Los Directores Generales de Contralorias Internas, los titulares de Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico-Operativo, los Contralores Internos y servidores publicos encargados de la supervision de auditorias y revisiones, deberan
realizarla en base a estos Lineamientos que constituyen normas de caracter obligatorio.

Alcance.- La supervision de los trabajos de Auditoria, debera ejercerse en todas y cada una de sus fases que la conforman. Su conclusion,
quedara plasmada en los términos de los Lineamientos Generales para las Intervenciones, (formato “Supervision de la Integracion del
Expediente del Auditor™), que debe ajustarse a la informacion derivada de todos y cada uno de los Lineamientos aqui contenidos.

C. EJEMPLO INDICATIVO DE APLICACION DE LOS LINEAMIENTOS

La aplicacion de cada uno de los Lineamientos se hara en base a tres rubros que comprenden lo siguiente:

Concepto

;Qué es lo que se va a supervisar? y

¢Como supervisarlo?

En cada Lineamiento, se hace una breve Descripcion de su contenido que explica brevemente, la tematica a desarrollar.

Con relacion a cada uno de los conceptos que las integran, se presentan los dos cuestionamientos arriba mencionados, encabezando sus
contenidos.

Los Lineamientos, desarrollan los siguientes puntos:

Planeacién de los Trabajos de Auditoria

Ejecucion de las Actividades e Integracion de los Papeles de Trabajo
Observaciones, Conclusiones y Cierre de los Trabajos de Auditoria
Generacion de Informes

Seguimiento

A continuacion, se presenta un ejemplo del formato que contiene como se desarrollan los Lineamientos:
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Ejemplo

Concepto

Planeacion de los
Trabajos de Auditoria

Ejecucion de las
actividades e
integracion de los
Papeles de Trabajo

Observaciones,
Conclusiones y Acta de
Cierre de los trabajos
de Auditoria y Oficio
de Envio de del
Informe de Auditoria
y Reporte de
Observaciones.

¢QUE es lo que se va a supervisar?

Que exista una adecuada planeacion de los
trabajos de auditoria y que se hayan registrado
las acciones realizadas en la fecha
correspondiente (Formatos AO1, A02, A04 y
AO05 de los Lineamientos Generales para las
Intervenciones)

Que los trabajos de auditoria se hayan
ejecutado conforme a la Carta de Planeacion y
las modificaciones autorizadas a los mismos,
observando que el resultado de la aplicacién
de Técnicas y Procedimientos sea congruente
con los alcances previstos (Formatos AO6,
A07 y A08 de los Lineamientos Generales
para las Intervenciones)

La correcta formulacion de los Papeles de
Trabajo.

Que se cuente con el debido respaldo de las
observaciones y conclusiones (Formatos A09,
Al10, All y Al12 de los Lineamientos
Generales para las Intervenciones).

Que se cumpla con los objetivos de la
Auditoria.

¢Coémo supervisarlo?

Constatar que el auditor, haya utilizado
adecuadamente el  Cronograma  de
Actividades a Desarrollar (Documento en el
que se detallan las acciones que el grupo de
auditoria efectuara, desde el inicio de la
auditoria hasta su conclusion con el informe
respectivo) lo que permitira conocer en
cualquier momento el avance de la revision.

Solicitar la Carta de Planeacion y sus
modificaciones autorizadas, con el objeto de
revisar:

Si el desarrollo de las revisiones se logrd con
la méxima eficiencia, eficacia y economia, y
con apego a las Normas Generales de
Auditoria y demés normatividad aplicable.

Si se observé la aplicacion de Técnicas y
Procedimientos Especificos de Auditoria.

Revisar mediante pruebas de cumplimiento y
sustantivas, la correcta formulaciéon de los
papeles de trabajo (seleccionar muestra de
revision), determinando si su elaboracion,
apoya adecuadamente los objetivos fijados y
proporciona informacion objetiva, ademas de
obtener evidencia suficiente, competente,
relevante y pertinente.

Examinar los soportes documentales de las
observaciones y conclusiones a las que se
llegd, que retinan los requisitos de calidad en
cuanto a precision, claridad y objetividad
(determinar muestra de revisién y pruebas de
auditoria), en el informe de observaciones de
auditoria de los Lineamientos Generales para
las Intervenciones.

Confrontar los resultados de auditoria, con el
responsable del &rea auditada, asi como
informacion y documentacion que en su caso
presente alguna irregularidad determinada.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Generacién de
Informes

Seguimiento
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¢QUué es lo que se va a supervisar?

Que se hayan generado adecuadamente los
Reportes de Observaciones y
Recomendaciones, el Informe y el Oficio de
Envio, tanto a la Unidad de Gobierno como a
la Contraloria General.

Que se reciba en tiempo y se valore la
informacion y documentacion proporcionada
como evidencia del cumplimiento de las
recomendaciones, asi como que se verifique
en las &reas.

Que se generen los formatos y se comuniquen
formalmente.

(Formatos Al13 y Al4 de los Lineamientos
Generales para las Intervenciones)

D. PLANEACION DE LOS TRABAJOS DE AUDITORIA Y REVISIONES

Disposiciones Generales

¢Coémo supervisarlo?

Revisar el Acta de Cierre de Auditoria,
comprobar que los Reportes de
Observaciones estén  firmados por el
responsable del &rea auditada y haya
asentado de pufio y letra el compromiso de
atencion.

Comprobar que en la generaciéon de los
informes, se haya cumplido con los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones, que se cuente con suficiente
soporte documental de los hallazgos que se
reporten y la opinién que se emite.

Comprobar la recepcion en tiempo de la
informacion y documentaciéon que avale el
cumplimiento de las recomendaciones; se
haya revisado y analizado; se hayan
efectuado pruebas en el &rea para comprobar
si soluciona la problemética determinada.

Revisar que haya congruencia en el llenado
de los formatos, el Informe y el oficio de
comunicado al titular de la Unidad de
Gobierno y la Contraloria General.
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La planeacion es un proceso dindmico que inicia al comienzo de las auditorias y revisiones y puede continuarse o modificarse sobre la
marcha de las tareas. Inicia con la obtencion de informacion para definir la estrategia a emplear durante la ejecucién y culmina con la
definicion detallada de las tareas a realizar.

En el proceso de auditorias y revisiones, la planeacion es la primera etapa y se considera de suma importancia para el buen desarrollo de
las etapas subsecuentes. En este apartado se contienen algunos conceptos que son Utiles para el desarrollo del proceso y al mismo tiempo
para apoyo en su cumplimiento. Ellos son enunciativos, no limitativos y no necesariamente todos aplicables, esto dependera del alcance y
profundidad de la supervisién que determinen realizar los Contralores Internos y podrén ajustarlos a sus necesidades de supervision.

Los objetivos basicos de esta fase son:

Incrementar el nivel de eficiencia en el trabajo de auditoria.
Programar y ejercer un adecuado control sobre el grado de avance de la auditoria.
Mejorar el aprovechamiento de los recursos.

El auditor encargado de la planeacion llevara a cabo una investigacion preliminar en el caso de auditorias contenidas en el Programa de
Auditoria (PA) como respecto de las extraordinarias o0 no programadas.

Ello le permitira conocer los antecedentes del area, programa o rubro por revisar, estructura organica, marco juridico, problematica, etc.,
asi como determinar los objetivos y actividades generales por practicar y delimitar la oportunidad de los recursos y tiempos asignados
para la auditoria, aspectos que se precisan en la Carta de Planeacion, cuyo formato corresponde al A04 de los Lineamientos Generales
para las Intervenciones, que se elaborara de acuerdo al instructivo correspondiente.
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El proceso de planeacion permite al auditor identificar las &reas criticas y los problemas potenciales del examen, evaluar el nivel de
riesgo y programar la obtencion de evidencia necesaria para emitir opinion sobre la suficiencia, la eficacia y la efectividad del sistema
auditado. En la planeacion se determina, de manera efectiva y eficiente la forma de obtener los datos necesarios e informar acerca del
objetivo de la auditoria. La naturaleza y alcance de la planeacién dependera del tamafio de la Unidad de Gobierno, la experiencia del
auditor y el volumen y conocimiento de las operaciones.

La planeacion permite identificar qué debe hacerse en la fase de ejecucion, permite establecer quién y cuando deben ejecutar las tareas
hasta llegar al informe de auditoria. La calidad de una auditoria radica en la experiencia y la especializacion del equipo de auditores que
efectla la planeacion.

Si bien constituye el comienzo de la auditoria y representa su primera fase, se encuentra presente como metodologia de trabajo en cada
una de las fases subsecuentes, sistematizando y organizando su desarrollo. Lo ejecuta el supervisor designado para la auditoria u otra
intervencion.

La calidad de una auditoria radica en la experiencia y la especializacion del equipo de auditores que efectlia la planeacion.

| Primer Lineamiento - Planeacién de los Trabajos de Auditoria y Revisiones

Investigacion Preliminar

Los conocimientos obtenidos al realizar dicho estudio, no necesariamente implican un analisis profundo de cada uno de sus elementos,
sino mas bien un examen global para adquirir una visién general sobre el funcionamiento del area, programa o rubro a examinar.
Comprende: Marco Legal; Manuales de Procedimientos, Desarrollo de las operaciones; Antecedentes de auditorias; y Visita fisica.

Concepto ¢Qué es lo que se va a supervisar? ¢C6mo supervisarlo?

Operaciones Ayuda en la comprension de la razon de ser
del &rea, programa o rubro a revisar, ayuda a
interpretar cdmo se realizan las operaciones,
definicion de actores, definicién de controles,

procedimientos, etc.

Verificar que se cuente con informacion de:

La identificacion de los principales riesgos de
la Unidad de Gobierno.

Principales actividades a cargo del area, de
cardcter  financiera, administrativa vy
operativa.

Tomar en cuenta las principales actividades
financieras, operacionales y administrativas
de la Unidad de Gobierno, enfocadas al
objetivo de la Auditoria.

Que se haya contemplado la informacion
originada por el Area de Auditoria y de
Control Interno (Intervenciones preventivas,
diagnosticos, carpetas de sesiones de los
Organos de Gobierno en su caso, etc.)
relacionada con el area, programa o rubro a
revisar.

Informaciéon de las actividades que se
desarrollan en el area, relacionadas con el
concepto a revisar.

El estudio del analisis de riesgos y su nivel
de atencion.

Solicitar el documento que muestre el
andlisis efectuado a la informacion
originada por las Areas de Control Interno y
Auditoria relacionada con el area, programa
0 rubro a revisar y las conclusiones o
comentarios al respecto.
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya identificado y analizado el
propdsito o razén de ser (el ;Cémo? se va a
lograr la visién) de la Unidad de Gobierno,
area, programa o rubro a revisar.

Que se haya identificado y analizado la
pretension de la Unidad de Gobierno, area,
programa o rubro a revisar, respecto de cémo
visualiza el futuro.

Que se hayan identificado y analizado los
objetivos de la Unidad de Gobierno, érea,
programa o rubro a revisar.

Que se haya identificado y analizado el
“deber ser” de las actividades que se efecttan
respecto al area, programa o rubro a revisar.

El auditor, en su momento, obtendra la
evidencia, a través del anlisis y conclusiones
de los elementos contenidos en el Manual
Administrativo. De no existir, debera
evidenciar las funciones mediante cualquiera
de los tres métodos conocidos:

Cuestionario

Gréfico

Descriptivo

Que se haya identificado y familiarizado con
las lineas de accion o directrices que sirven
como marco de referencia para circunscribir
la actuacion del personal involucrado,
respecto al area, programa o rubro a revisar.

Las politicas forman parte de la organizacion,
son  ordenamientos  dictados por la
superioridad en apoyo del orden y del control
de las operaciones, representan directrices
formales; son normas de trabajo orientadas a
preservar la buena marcha de los procesos. Y
en todo momento deben ser respetadas.

¢Como supervisarlo?

Comprobar que se haya tomado en cuenta la
informacion que dgrive de los acuerdos,
directrices, etc., del Organo de Gobierno.

Solicitar el estudio de la mision del area
responsable del programa o rubro a revisar, a
través de cédula de trabajo que lo soporte, asi

como las conclusiones o comentarios al
respecto.
Solicitar el estudio de la vision del area

responsable del programa o rubro a revisar, a
través de la cédula de trabajo que lo soporte,
asi como las conclusiones o comentarios al
respecto.

Solicitar analisis de los objetivos del area,
programa o rubro a revisar, a través de la
cédula de trabajo que lo soporte, asi como las
conclusiones o comentarios al respecto.

Solicitar ~ andlisis de las actividades
(funciones) que deben realizarse en torno al
area, programa o rubro a revisar, las que
deben de establecerse por escrito (cédula de
trabajo) a fin de identificar los niveles de
responsabilidad y facilitar posteriormente la
ubicacion de los actores que intervienen.

Verificar que el auditor se haya interiorizado
con las politicas de la Unidad de Gobierno
para el logro de sus objetivos y que atafien al
area, programa o rubro materia de la
auditoria, identificando que dicho analisis y
conclusiones consten por escrito.
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Se orientan como un apoyo de los objetivos y
funciones de los puestos y actividades de las
operaciones, limitan y sustentan el nivel de
responsabilidad del personal dentro del marco
de facultades, resguardando el flujo de la
informacion y la formulacion de reportes e
informes de gestion; asimismo, preservan la
estrategia de administracion y prevencion de
“riesgos”, son en consecuencia; “directrices
de rectoria y direccion”.

Que se haya identificado el conjunto de
métodos y técnicas respecto al area, programa
o rubro a revisar.

Lo anterior servira para facilitar el analisis de
la diagramacion de la secuencia de las
actividades que se desarrollan e identificacion
de los actores que participan.

Que se haya recabado evidencia de la
estructura organica formal autorizada y
actualizada por Oficialia Mayor, respecto al
area, programa o rubro a revisar.

Que se haya obtenido y tomado en cuenta la
plantilla autorizada por Oficialia Mayor y
actualizada, asi como las plazas vacantes y
movimientos varios de personal que impacten
al area, programa o rubro a revisar.

Que se haya recopilado la informacion
relevante manejada en los medios masivos de
comunicacion (Radio, television, periddicos,
revistas, etc.) que impacte al area, programa o
rubro a revisar.

Que se hayan analizado los informes
ejecutivos de las auditorias practicadas por el
Organo de Control Interno en la Unidad de
Gobierno con anterioridad, respecto del area,
programa o rubro a revisar.

Es recomendable que se destaquen los
hallazgos y recurrencia de estos Gltimos.

¢Como supervisarlo?

Verificar si el auditor se ha interiorizado con
los procedimientos establecidos para el logro
de los objetivos del area programa o rubro a
revisar, identificando que dicho analisis y
conclusiones consten por escrito.

Solicitar el organograma o0 estructura
organica formal autorizada y actualizada por
la Oficialia Mayor, respecto al area, programa
0 rubro a revisar y la documentacion dejando
constancia de ello a través de cédula de
trabajo que lo soporte, asi como las
conclusiones o comentarios.

Solicitar la plantilla autorizada por Oficialia
Mayor y actualizada, asi como las plazas
vacantes y movimientos varios de personal
que impacten al area, programa o rubro a
revisar y su documentacion analizandole a
través de cédula de trabajo que lo soporte, asi
como las conclusiones o comentarios al
respecto.

Requerir de la informacion relevante obtenida
de los medios masivos de comunicacion
(Radio, television, periddicos, revistas, etc.)
que impacte al area, programa o rubro a
revisar y conclusiones o comentarios al
respecto.

Solicitar el documento que muestre el analisis
efectuado a los informes ejecutivos de las
auditorias practicadas por la Contraloria
Interna de la Unidad de Gobierno con
anterioridad, respecto del area, programa o
rubro a revisar y las conclusiones o
comentarios al respecto.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Quejas, Denuncias y
Responsabilidades

Organos Externos de
Fiscalizacion:

SEFUPU

ASF/CMH

Auditoria Externa
(Despachos)
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya tomado en cuenta la
informacion relativa a las promociones
interpuestas en el Area de Quejas, Denuncias
y Responsabilidades, relacionadas con el
area, programa o rubro a revisar.

Que se haya tomado en cuenta la informacién
generada por el Area Quejas, Denuncias y
Responsabilidades respecto a los
procedimientos administrativos, sus
productos y demas elementos (incidencias,
sanciones, inhabilitaciones, etc.) y el catalogo
de  servidores  publicos  sancionados,
integrantes del érea, programa o rubro a
revisar.

Independientemente que se  adquieren
conocimientos sobre la situacién que guarda
el area, programa o rubro a revisar, asi como
la problematica detectada, se puede precisar
la reputacion y recurrencia de incidencias al
respecto. Ademas, se enriquecen estas
valoraciones al contemplar toda aquella
informacion elaborada por instancias externas
que pudieran reportar alguna particularidad
valiosa.

Que se haya cerciorado que existan
revisiones y hallazgos obtenidos por la
Secretaria de la Funcién Publica (SEFUPU),
en el caso de recursos federales sujetos a su
control, aplicados en los programas o rubros
a revisar.

Que se haya investigado que existan
revisiones y hallazgos obtenidos por
Auditoria Superior de la Federacién (ASF) y
Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa (CMH) referentes al
area, programa o rubro a revisar.

Que se haya considerado la informacion sobre
las revisiones y hallazgos obtenidos por el
Auditor externo, referentes al area, programa
0 rubro a revisar.

¢Como supervisarlo?

Requerir analisis documental efectuado a la
informacion relativa a las promociones
interpuestas en el Area de Quejas, Denuncias
y Responsabilidades relacionadas con el area,
programa o rubro a revisar y las conclusiones
0 comentarios al respecto.

Solicitar andlisis documental efectuado a la
informacion generada por el Area de Quejas,
Denuncias y Responsabilidades respecto a
procedimientos administrativos, sus
productos y demas elementos (incidencias,
sanciones, inhabilitaciones, etc.) y el catalogo
de  servidores publicos  sancionados,
integrantes del 4&rea, programa o rubro a
revisar y las conclusiones o comentarios al
respecto.

Comprobar que se haya tomado informacion
de los resultados de los Organos Externos de
Fiscalizacion, con relacién al objetivo de la
auditoria.

Requerir el documento que muestre el
andlisis de la investigacion sobre las
revisiones y hallazgos obtenidos por la
Secretaria de la Funcion Publica en caso de
recursos federales sujetos a su control,
referentes al area, programa o rubro a revisar
y las conclusiones o comentarios al respecto.

Requerir el documento que muestre el
analisis de la investigacion sobre las
revisiones y hallazgos obtenidos por la
Auditoria Superior de la Federacion y
Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa, referente al 4rea,
programa o rubro a revisar y las conclusiones
0 comentarios al respecto.

Solicitar el documento que muestre el analisis
de la informacion sobre las revisiones y
hallazgos obtenidos por el Auditor externo,
referentes al area, programa o rubro a revisar
y las conclusiones o comentarios al respecto.
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Visita Fisica

Tiene por objeto observar las condiciones en que se desarrollan las operaciones en la Unidad de Gobierno. Es la oportunidad para tener el
primer contacto con los titulares; facilita la planeacion especifica y se pueden detectar los primeros hallazgos. (Dependera del costo

beneficio que esto represente)

Concepto

Inmuebles

Muebles

Infraestructura
Tecnoldgica

¢ Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya obtenido el contexto general de
la ubicacién y situacion que guardan las
instalaciones inmobiliarias que albergan a los
recursos humanos, materiales, tecnoldgicos
asi como las actividades inherentes al area,
programa o rubro a revisar.

Se sugiere que el auditor para la obtencién de
la informacion antes citada, refuerce su
analisis a través de la utilizacion de medios
tecnoldgicos que permitan de manera visual

tener una mejor perspectiva, ejemplo:
fotografias, videos, carteles, diagramas,
dibujos, etc.

Que se haya obtenido el contexto general de
la ubicacion y situacién que guarda el
mobiliario y equipo de oficina que se utiliza
para el desarrollo de las actividades
inherentes al area, programa o rubro a revisar.

Se sugiere que el auditor para la obtencién de
la informacion antes citada, refuerce su
analisis a través de la utilizacion de medios
tecnoldgicos que permitan de manera visual

tener una mejor perspectiva, ejemplo
fotografias, videos, carteles, diagramas,
dibujos, etc.

Que se haya identificado el contexto general
de la situacion que guardan los elementos
tecnoldgicos (PC’s, servidores, periféricos,
softwares, redes, cableados, etc.) utilizados
para el desarrollo de las actividades,
inherentes al area, programa o rubro a revisar.

Se sugiere reforzar el andlisis y resultados, a
través de la utilizacion de medios
tecnoldgicos que permitan de manera visual
tener una mejor perspectiva, ejemplo:
fotografias, videos, carteles, diagramas,
dibujos, etc.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar reporte documental de la vista
fisica que contenga el contexto general de la
ubicacion y situacién que guardan las
instalaciones inmobiliarias que albergan a
los  recursos  humanos,  materiales,
tecnoldgicos asi como a las actividades
inherentes al area, programa o rubro a
revisar y que garanticen su salvaguarda.

Solicitar reporte documental de la vista
fisica que contenga el contexto general de la
ubicacion y situacion que guarda el
mobiliario y equipo de oficina, que se
utiliza para el desarrollo de las actividades
inherentes al area, programa o rubro a
revisar.

Requerir reporte documental de la vista
fisica, que muestre el contexto general de la
situacion que guardan los elementos
tecnoldgicos (PC’s, servidores, periféricos,
softwares, redes, cableados, etc.) utilizados
para el desarrollo de las actividades,
inherentes al area, programa o rubro a
revisar.
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Concepto

Mecénica de trabajo

Marco Legal
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que el auditor haya identificado a través de la
observacion el desarrollo de las actividades
sustantivas de los principales procedimientos
del area, programa o rubro a revisar.

Se sugiere que el auditor para la obtencién de
la informacién antes citada, refuerce su
analisis a través de la utilizacién de medios
tecnol6gicos que permitan de manera visual

tener una mejor perspectiva, ejemplo:
fotografias, videos, carteles, diagramas,
dibujos, etc.

¢Como supervisarlo?

Solicitar reporte documental de la vista
fisica donde se plasme el contexto general
de las actividades sustantivas de los
principales  procedimientos del 4rea,
programa 0 rubro a revisar. Lo que
permitira obtener un panorama general de lo
que hace el érea y facilitar la identificacion
de debilidades.
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Comprende el conjunto de las normas, reglas, etc., que inciden en el area, programa o rubro a revisar constituidas tanto aquellas de
naturaleza, externa, como las que son emitidas por la propia Unidad de Gobierno. Facilitando asi, la definicién del marco legal, la
determinacion de hallazgos y fundamentacion de los mismos.

Concepto

Juridico

Normativo

¢ QuEé es lo que se va a supervisar?

Que se hayan consultado e identificado las
Leyes, Reglamentos, Acuerdos, Decretos y
Circulares emitidos por el Gobierno del
Distrito  Federal, las leyes Federales
aplicables a las Unidades de Gobierno y las
normas internas que regulen el actuar del
area, programa o rubro a revisar.

Es muy importante y conveniente identificar
si el auditor estd consciente y conoce la
jerarquia de las disposiciones normativas
desde la Constitucion, Federal, el Estatuto de

Gobierno del Distrito Federal, asi como
disposiciones  sustantivas como  leyes,
cddigos, est., y secundarias e internas,

(Circulares, Decretos, etc.) que deben aplicar
las Unidades de Gobierno en que se
desarrollan.

Que se haya investigado e identificado los
Manuales de Organizacién, Politicas Internas
y Procedimientos, asi como los comunicados
internos (oficios y circulares) aplicables a las
Unidades de Gobierno, que regulen el actuar
del &rea, programa o rubro a revisar.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar al auditor responsable del estudio
del marco juridico, la cédula de trabajo que
contenga el sefialamiento de las
Disposiciones normativas, esto es, Leyes,
Reglamentos, Acuerdos, Decretos,
Circulares aplicable al &rea, programa o
rubro a revisar, asi como las conclusiones o
comentarios al respecto.

Solicitar al auditor responsable del estudio
del marco normativo, la cédula de trabajo
que muestre la resefia efectuada de los
Manuales de Organizacion, Politicas
Internas y Procedimientos, asi como los
comunicados internos (oficios y circulares)
aplicables al é&rea, programa o rubro a
revisar, ademas, las conclusiones o
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Concepto

Planeacion Detallada

Es una actividad que ejecuta el coordinador de la auditoria, quien realiza y dirige la investigacién preliminar y algunas entrevistas previas
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

¢Como supervisarlo?

comentarios al respecto.

para la ejecucion del programa de trabajo para la revision del area o partida asignada para su analisis.

Con la planeacion detallada se logra identificar el trabajo que ejecutara cada auditor, el tiempo requerido para su desarrollo y en su caso,

la documentacién a solicitar.

Permite el seguimiento de los avances que se van obteniendo; delimita las responsabilidades, evita duplicidad de funciones en la

auditoria y establece los procedimientos especificos por desahogar.

Concepto

Inventarios

Programas

Presupuesto

¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya recabado y analizado Ia
informacion referente a los inventarios que se
relacionan con las actividades del a&rea,
programa o rubro a revisar.

Que se haya cerciorado cuales son los
programas sustantivos y adjetivos que
impactan al area, programa o rubro a revisar.

Que se allegé y analizd la informacion
relativa  al presupuesto autorizado,
modificaciones y ejercido por capitulos de
gasto y demas informacion detallada
necesaria, relativa al area, programa o rubro a
revisar.

Es importante que el auditor constate que el
registro presupuestal se realice de acuerdo al
Cadigo Fiscal del Distrito Federal, a la Ley
de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito
Federal y al clasificador por objeto del gasto.

¢C6mo supervisarlo?

Solicitar andlisis de la informacion
inherente a los inventarios que se relacionan
con las actividades del area, programa o
rubro a revisar y su documentacion a través
de cédula de trabajo que lo soporte, asi
como las conclusiones o comentarios al
respecto.

Requerir el examen que se realiz6, inherente
a los programas sustantivos y adjetivos que
impactan al area, programa o rubro a revisar
y su documentacion a través de cédula de
trabajo que lo soporte, asi como las
conclusiones o comentarios al respecto.

Solicitar el documento en el que se haya
plasmado el andlisis de la informacion
relativa al  presupuesto  autorizado,
modificaciones y ejercicio del mismo, por
capitulo de gasto, asi como la demas
informacion detallada necesaria, relativa al
area, programa o0 rubro a revisar, y
conclusiones o comentarios al respecto.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Entrevistas

Documentales
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se hayan efectuado entrevistas con los
titulares o funcionarios claves dentro del area,
programa o rubro a revisar, a fin de obtener
un primer contacto y conocimiento general de
la situacion que se tiene de los recursos
(humanos, materiales, financieros,
presupuestales, metodoldgicos y
tecnoldgicos), asi como las limitantes que
impiden el desarrollo de las actividades
inherentes.

¢Como supervisarlo?

Requerir reporte documental de la vista
fisica que muestre el resultado general de
las entrevistas realizadas con titulares o
funcionarios claves, sobre la perspectiva de
la situacion que se tiene de los recursos
(humanos, materiales, financieros,
presupuestales, metodol6gicos y
tecnoldgicos), asi como las limitantes que
impiden el desarrollo de las actividades
inherentes al area, programa o rubro a
revisar.

Se sugiere que el auditor para la obtencion
de la informacion antes citada, refuerce su
analisis a través de la utilizacién de medios
tecnoldgicos, que permitan de manera visual
y auditiva tener una mejor perspectiva,
ejemplo: fotografias, videos, grabaciones,
carteles, diagramas, dibujos, etc.
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Con la informacion con que se cuente, se irdn documentando las caracteristicas de la Auditoria, formulando la documentacion respectiva:

Cédula Unica de Auditoria

Este documento integra la informacion genérica de la Auditoria, su llenado va desde el inicio hasta la conclusion de la Revision, ya que
consigna hasta las observaciones que se hayan determinado, Formato A 01 Cédula Unica de Auditoria.

Concepto

Encabezado

Datos del area
actuante

¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya asentado el nombre de la
Contraloria General y la Direccion General de
Contralorias Internas a que esté adscrita la
Unidad Administrativa de Apoyo Técnico
Operativo y Contraloria Interna en una
Unidad de Gobierno.

Que se consigne el indice correspondiente del
legajo de papeles de trabajo.

Que se haya identificado el nombre de la
Unidad Administrativa de Apoyo Técnico
Operativo de la Contraloria General o
Contraloria Interna actuante, la cual
desarrollara la auditoria, su clave, afio y
trimestre en que se desarrollara la actividad.

¢C6mo supervisarlo?

Verificar que en el encabezado se sefiale
con precision el nombre del Gobierno del D.
F., de la Contraloria General y el de la
Direccién General de Contralorias Internas
a que esté adscrita la Unidad Administrativa
de Apoyo Técnico Operativo y Contraloria
Interna en una Unidad de Gobierno.

Verificar que en el apartado correspondiente
se sefiale con precision el nombre de la
Contraloria Interna o Unidad Administrativa
de Apoyo Técnico Operativo de Ia
Contraloria General actuante.
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Concepto

Datos del area a
auditar

Datos de la Auditoria

Observaciones
determinadas
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya identificado el nombre de la
Unidad de Gobierno y su clave, area en la
cual se desarrollara la auditoria asi como la
ubicacion fisica de la misma.

Que se haya asentado si es actividad
programada o no, nombre, nimero, clave y
tipo de la auditoria, datos que estan
registrados en el Programa de Auditoria y en
los formatos de modificacion al mismo.

Comprobar que se hayan asentado correctos y
completos los datos relativos a:

Orden de auditoria: nimero y fecha,
Objetivo,

Fecha de inicio,

Fecha de término,

Cantidad de auditores asignados,
Nombre del coordinador,

Tiempo programado,

Tiempo real,

Tiempo de supervision.

En los Gltimos tres casos, deberan sefialarse
las semanas que comprenden.

Comprobar que en el apartado “Descripcion”
se anote la cantidad de observaciones
determinadas como resultado de la auditoria,
en el renglon correspondiente al tipo de
auditoria realizada.

En el apartado “Montos” se asiente la
informacion correspondiente a:

¢Como supervisarlo?

Consignar indice del legajo de papeles de
trabajo.

La cédula debera estar redactada en los
términos del formato AO1 de los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones

Comprobar la correccion de los datos del
area a auditar.

Verificar que en el apartado correspondiente
se sefialen con precision los datos que
requiere el formato. Deberéa cotejarse con el
Programa y sus Modificaciones.

Parte de esta informacion se verificard
previo al inicio de los trabajos de auditoria y
parte una vez concluidos éstos, debiendo
tener cuidado de que al cierre de los trabajos
forme parte de la supervision.

Verificar que se sefialen con precision los
datos que requiere el formato. Debera
cotejarse  con los Reportes  de
Observaciones.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Firmas

Carta de Planeacion
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Importe
Importe que representé el Alcance
Importe determinado irregular.

Montos no aclarados y transferidos (para el
caso de haber solventado la observacion por
haberse remitido el expediente para el
probable fincamiento de responsabilidades.

Que se hayan asentado el nombre y firma de
la persona que elabor6, jefe de grupo
comisionado, y nombre y firma de la persona
que da el visto bueno.

¢Como supervisarlo?

Verificar que en el apartado
correspondiente, se muestren los nombres y
firmas de los servidores publicos, tanto de
quien elabor6, como de quien otorgé el
visto bueno a la misma.
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Documento que formaliza la planeacion (Formato A 04 Carta de Planeacion de los Lineamientos Generales para las Intervenciones), en
el cual se precisa la investigacion preliminar, el examen y evaluacién de los sistemas de control, encontrandose respaldada con el
Cronograma de Actividades a desarrollar siendo su base el PA.

Concepto

Area actuante

N°y nombre de la
auditoria

¢ Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya identificado el nombre de la
Unidad de Gobierno en la cual se desarrollara
la auditorfa.

Consignar indice del legajo de papeles de
trabajo.

La carta, deberd estar redactada en los
términos del formato AO04 de los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones.

Que se hayan asentado el nimero y nombre
de la revisién, que se encuentran registrados
en el Programa de Auditoria (PA) o en los
formatos de modificacién al mismo.

¢Coémo supervisarlo?

Verificar que en el encabezado se sefiale
con precision el nombre de la Unidad de
Gobierno, y de las Contralorias Internas
actuantes.

Verificar que se precise el nimero y nombre
de la revision. Tal informacion deberd
coincidir con la asentada en el Programa de
Auditoria (PA), o en los formatos de
modificacion al mismo.
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Concepto

Area, programa o
rubro

Fecha de Elaboracion

Tipo de Auditoria

Afo/ Trim. De
ejecucion de auditoria

Firmas

Antecedentes
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya identificado el Area, Programa o
Rubro especifico a revisar.

Que se compruebe que se haya asentado la
fecha de elaboracion.

Que se haya sefialado el tipo de auditoria que
se va a practicar.

Que se haya plasmado el afio y trimestre en
que se ejecutara la auditoria.

Que se hayan asentado el nombre y firma de
la persona que la elabor6, jefe de grupo
comisionado, y nombre y firma de la persona
que da el visto bueno.

Lo anterior con el fin de dar formalidad a las
acciones plasmadas en dicho documento y
que servird como sustento documental de la
planeacion de la auditoria a desarrollar.

Que se hayan plasmado los antecedentes con
que se cuente del area, programa o rubro por
auditar describiendo su estructura, marco
legal aplicable, principales politicas y
funciones, actividades que realiza,
distribucion fisica de las areas de trabajo,
resultados mas Importantes de auditorias
anteriores,  informacion  financiera y
presupuestaria asi como cualquier elemento
que permitan al auditor tener un conocimiento
general antes de iniciar la auditorfa.

Se sugiere que previo a la evaluacion de este
apartado, se entreviste al jefe de grupo y/o
personal que haya efectuado la Investigacién
Preliminar y manifieste los aspectos mas
trascendentales que se identificaron en la
citada fase. Posteriormente, deber verificarse
que en el apartado de antecedentes, se hayan
consignado aquellos elementos de contexto

¢Como supervisarlo?

Verificar que se haya consignado el Area,
programa o rubro especifico a revisar, eso
permitira dejar plasmado con exactitud, el
concepto que sera materia de revision y
sobre el cual se centraran todas las acciones
que constituyen la propia auditoria.

Verificar que en este documento, en el
apartado correspondiente, se precise la
fecha de elaboracién.

Verificar que se haya plasmado el tipo de
auditoria que se va a practicar.

Verificar que en el apartado correspondiente
se haya asentado el afio y trimestre en el
que se llevaré a cabo la auditoria.

Verificar que en el apartado
correspondiente, se muestren los nombres y
firmas de los servidores publicos, tanto de
quien elabor6, como de quien otorgé el
visto bueno a la misma.

Este apartado permitird plasmar las
conclusiones que se hayan obtenido por el
personal auditor dentro de la fase previa
denominada  “Investigacion  Preliminar”
aqui, se precisara el marco contextual en el
cual se encuentra inmersa el area, programa
o rubro a auditar.

Marco juridico aplicable (Marco legal
aplicable, principales politicas, funciones y
actividades que se realizan).

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Objetivo de la
Auditoria
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

importantes expresados por los servidores
publicos mencionados.
Independientemente de lo anterior, el
apartado de antecedentes debera contemplar
aspectos sustantivos y no adjetivos de los
siguientes tres topicos:

Informaciéon relativa a las
operaciones (Estructura,
financiera y presupuestaria, etc.)

principales
informacion

Antecedentes de auditorias practicadas
(Resultados méas importantes en auditorias
anteriores, etc.)

Informacién derivada de la visita a las areas o
instalaciones (Distribucion fisica de las areas
de trabajo, etc.)

Que se haya plasmado la finalidad que
persigue la auditoria al analizar el rubro
mencionado, la cual deberd ser congruente
con lo establecido en el Programa de
Auditoria (PA) o en los formatos de
modificacion al mismo. Este objetivo debe
caracterizarse por ser claro, preciso, medible
y alcanzable.

Una forma de poder valuar la correcta
estructuracion de un objetivo en base al texto
que lo constituye, es de que dicho texto
conteste a las siguientes preguntas:;Qué se va
a auditar?, ;Como se va auditar?, ;Cuando se
va auditar?, ;Para qué se va auditar? y
¢Doénde se va auditar?

Comprobar que se hayan definido los
procedimientos y técnicas de auditoria
requeridas para alcanzar al cumplimiento de
los objetivos especificos.

¢Como supervisarlo?

Verificar que en el documento se hayan
asentado el o los objetivos de la auditoria.

Ademés, en el establecimiento de estos
objetivos deberan participar los integrantes
del OIC con mayor experiencia,
debidamente supervisados por su titular,
estos estaran orientados a:

Verificar que el programa, érea, o actividad
por examinar, satisfaga las necesidades
establecidas por la Unidad de Gobierno.

Compraobar el estricto apego a la legislacion
vigente.

Constatar que la organizacion, sistemas y
procedimientos del area por revisar
permitan el adecuado desarrollo de sus
funciones o actividades.

143



144

Concepto

Alcance

Problematica

Estrategia
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya asentado el alcance previsto
para la revisién al area, programa o rubro
materia de la auditoria y que de manera
general se refiera a ejercicios, periodo,
programas o proyectos, rubros, partidas o
cuentas  especificas, sefialando  cifras,
importes y demas.

En otras palabras, los alcances son la
extension y la profundidad con que se va a
desarrollar el trabajo de auditoria.

Criterios establecidos para seleccionar la
muestra

Que se hayan considerado aquellos problemas
a los que pueden enfrentarse los auditores
para el desahogo de la auditoria como pueden
ser:

Especialidad de las operaciones,

Atraso en la entrega de informacion y
documentacion
Atraso en el
funciones,
Actitud del personal auditado,
Antigiiedad de las operaciones.

registro o desarrollo de

Que se hayan planteado las acciones que el
auditor promueve para reducir el efecto de la
problematica que pudiese incidir en los
resultados de la auditoria.

La estrategia debe ser viable y canalizarse a la
solucion inmediata de los problemas que
presente la revision, inclusive puede ser una
justificacion a la modificacion del tiempo
asignado a la revision o en la cantidad o perfil
de los auditores.

¢Como supervisarlo?

Proponer acciones preventivas, correctivas
y de modernizacién administrativa, asi
como el establecimiento de mecanismos de
autocontrol, autocorreccion y
autoevaluacion, para  optimizar el
funcionamiento  del area, operacion,
programa, 0 recurso por revisar.

Verificar que se haya asentado el alcance
programado a la revision.

Estos alcances dependeran de los resultados
obtenidos en el estudio preliminar y en el
examen y evaluacidon de los sistemas de
control, a través de las pruebas sustantivas;
este alcance serd mas amplio en aquellos
aspectos que denoten escasa confiabilidad o
recurrencia de observaciones.

Verificar que se hizo uso de la informacion
recabada en la entrevista con el personal y
tomado en cuenta los aspectos mas
trascendentales que haya identificado, se
hubieran  establecido todas aquellas
limitantes que pudieran repercutir en la
auditoria.

En caso de no identificar alguna
problematica, no implica que esté
incompleto el requisitado del mismo, es
decir, no necesariamente deben existir
limitantes para el desarrollo de la auditoria,
sin embargo, asi debera plasmarse.

Verificar que se precisen las acciones para
reducir el impacto de la problematica que
pudiera incidir en los resultados de la
auditoria, tomando en cuenta el tiempo de la
revision y personal con que se cuenta.
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Concepto

Actividades

Tiempo Previsto

Personal Asignado

Cronograma de Actividades
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se hayan consignado las diversas
actividades que pretenden desarrollarse para
alcanzar el objetivo de la actividad.

Que se constate que por cada una de las
actividades previstas se haya sefialado el
tiempo en que se considera podran
desarrollarse las actividades previstas.

Que se considere todo el personal asignado a
la auditoria, asentando la categoria de su
adscripcion, ademas de que se haya
plasmando firma y rubrica para identificar los
papeles de trabajo.

Se debe considerar la experiencia y capacidad
profesional en la asignacion de auditores, asi
como su desempefio en otras auditorias y
actitud.

¢Como supervisarlo?

Verificar que se sefialen las distintas
actividades que deberan realizarse como
parte de la auditoria, sin olvidar los
muestreos y otro tipo de pruebas selectivas
que deban realizarse.

Verificar que por cada actividad se haya
registrado el tiempo en el cual se prevé
desarrollarla y que éste sea razonable,
conforme a la experiencia que se tenga.

Verificar que se identifique al personal
asignado, el cual debera haber plasmado su
firma y rubrica para identificar los papeles
de trabajo. Estos elementos deberan estar
relacionados también en el “Cronograma de
Actividades” Formato AQ05 de los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones.
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Es el programa general de actividades que permite conocer el avance en la auditoria, facilitando el control de acciones, tiempos

estimados y reales, distribucion de personal, dando orden secuencial

Actividades de los Lineamientos Generales para las Intervenciones)

Concepto

Encabezado

¢QUuEé es lo que se va a supervisar?

Que se hayan requisitado los elementos
previstos en el encabezado del Cronograma
de Actividades, ellos son: Dependencia; N°
consecutivo de hoja; Area, Programa o
Rubro; N° de auditoria; Sector; Tipo de
auditoria y N° consecutivo de actividad y
demas informacion.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar el Cronograma de Actividades a
desarrollar; identificar que la parte
correspondiente al encabezado se encuentre
completamente requisitada en los términos
del formato AO5 Cronograma de
Actividades de los Lineamientos Generales
para las Intervenciones, sus elementos
fundamentales entre otros son:

Dependencia

N° consecutivo de hoja
Area, Programa o Rubro

N° de auditoria

Sector

Tipo de auditoria

N° consecutivo de actividad
indice

y coherencia a todo ello. (Formato AO5 Cronograma de
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Concepto

Pie

Actividad

Porcentaje de Alcance

Iniciales Personal
Asignado

Mes de la Actividad

Tiempo estimado y
real
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya formalizado el Cronograma de
Actividades, mediante los nombres y firmas
respectivas.

Que se hayan descrito todas y cada una de las
actividades que se pretende realizar durante
el desarrollo de la auditoria.

Estas actividades se establecen tomando en
cuenta las condiciones de tiempo y recursos
disponibles.

Que se haya determinado el porcentaje del
alcance programado de cada una de las
actividades o rubros a revisar cuando
proceda.

Que aparezcan las iniciales del o los auditores
a los que se les asignd la actividad.

Que se haya plasmado el mes en que se
programd el desarrollo de las actividades.

La adecuada distribucion del tiempo es
necesaria para efectuar la auditoria, se debe
hacer tomando en cuenta lo programado en el
PA o en los avisos de modificacion
correspondientes, en los casos de actividades
no programadas o extraordinarias.

Dependiendo de los distintos momentos en
que se lleve a cabo la supervisién al Proceso
de Auditoria, debera comprobarse que se
haya plasmado tanto el tiempo estimado
como el real que se considera para ejecutar
cada actividad y que en general, no existan
variaciones significativas.

En caso de haberlas, que se cuente con la
debida justificacion.

¢Como supervisarlo?

Verificar que el Cronograma de
Actividades, se haya incluido el nombre y
firma de la persona que lo elabord, asi como
el nombre y firma de la persona
responsable del visto bueno del mismo.

Verificar que en el Cronograma de
Actividades se hayan descrito todas y cada
una de las actividades que se pretende
realizar, por parte del personal durante el
desarrollo de la auditoria como tal.

Verificar que en el documento, se haya
determinado el porcentaje del alcance
programado de cada una de las actividades
0 rubros a revisar cuando proceda.

Identificar que por cada actividad, se hayan
consignado las iniciales del o los auditores
responsables del desarrollo de la auditoria.

Verificar que en el documento se haya
plasmado el mes en que se programd el
desarrollo de las actividades.

Cuando la supervision al Proceso de
Auditoria se realiza durante la fase de
Planeacion, se debera identificar que en el
Cronograma de Actividades se hayan
sombreado los recuadros de los dias que
durara cada actividad, estos, se encuentran
contenidos en las filas correspondientes al
tiempo estimado “E”.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Dias utilizados

Nombre e iniciales por
cada Auditor

Disposiciones Generales
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

La supervision en la fase de ejecucion de la
auditoria o ya incluso, concluida, deberd
identificar que se encuentren sombreadas las
filas correspondientes al tiempo real “R”. La
comparacion de las dos filas por cada
actividad, permitira identificar que tan
apegado a la realidad se encuentra la
planeacion, tomando como base al factor
tiempo, en cada una de las operaciones de
auditoria. Lo anterior en los términos del
formato de los Lineamientos Generales para
las Intervenciones A05.

De existir variaciones en la relacion tiempo
estimado - real, el auditor, debera informar
por escrito, en el mismo, las causas que han
propiciado dichas variaciones y asi, respaldar
si las mismas se originaron por causas
imprevistas atribuibles al area revisada, o
bien, por aspectos inherentes a la planeacion.

En el mismo Cronograma en su parte inferior
izquierda, se sefialan los tipos de sombreado
que se emplearan, dependiendo si son fines de
semana, tiempo estimado, real, etc.

Que dependiendo del momento de Ia
supervision al Proceso de Auditoria, que se
debera comprobar que se hayan sefialado los
dias estimados y reales laborados en cada
actividad y que en general, no existan
variaciones significativas.

Que se hayan consignado las iniciales y
nombre del personal asignado a la auditoria.

¢Como supervisarlo?

De igual manera que el rubro anterior, la
trascendencia radica en el hecho de que se
haya descargado el tiempo real destinado a
cada actividad, asi como determinar,
aquellos  motivos que originan las
variaciones entre los dias programados y los
reales destinados a cada actividad,

Verificar que se hayan consignado el
nombre e iniciales del personal asignado a
la auditoria y que ejecutd las distintas
actividades.

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

147

La segunda etapa del proceso de auditoria, la constituye la ejecucion propiamente de la misma, y es considerada como la mas relevante.

En ella los auditores debieron obtener evidencia suficiente, competente, relevante y pertinente que les permita llegar a un grado
razonable de convencimiento acerca de la realidad de los hechos y situaciones sujetas a examen, la veracidad de la documentacion
revisada y la confiabilidad de los sistemas de ctrol interno tanto operativo como contable. La validez de los juicios emitidos por ellos
depende de la calidad de la evidencia obtenida.

En esta fase, la supervision cobra relevancia dado que se enfatiza en dos vertientes,
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Vertiente Primera:
El trabajo de cada profesional sera evaluado por otro de nivel superior.

Corresponde al supervisor de trabajo en campo, tener un conocimiento adecuado de todos los aspectos del proceso de auditoria y asumir
la responsabilidad de la misma.

Corresponde al supervisor del trabajo comunicar constantemente el avance logrado al coordinador de la auditoria.
Vertiente Segunda:

Corresponde al coordinador de la Auditoria, bajo los mecanismos que se establezcan, dirigir, vigilar y evaluar el avance de los hallazgos
encontrados e informe en tiempo y forma a sus superiores.

Debe tener en cuenta lo dispuesto en el Acta de Inicio de Revision; Oficio de Requerimiento Documental y Trabajos de Revision de los
Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Lo anterior debera estar soportado en papeles de trabajo, mismos que corroboran el cumplimiento de la revision y son el nexo entre la
labor realizada y el informe de auditoria.

Concluida la etapa de planeacién (terminada la investigacion previa y estructurado un programa general) , se tiene la base para el inicio
de la etapa de ejecucion e informe, que consta de lo siguiente:

Inicio de Auditoria

Acta de Inicio de Auditoria

Examen y Evaluacion de los Sistemas de Control Interno
Planeacion detallada

Ejecucion de la Auditoria

Cierre de los trabajos de Auditoria

Informe

Seguimiento

Técnicas de Auditoria

Los Lineamientos Generales para las Intervenciones refieren a las Técnicas de Auditoria mas comunes en el trabajo de auditoria y son las
siguientes:

Estudio general. Apreciacion sobre las caracteristicas generales del area y del Concepto a revisar, asi como de las partes importantes,
significativas o extraordinarias que lo constituyen.

Anélisis. Clasificacion y agrupacion de los distintos elementos individuales que forman el concepto a revisar, constituidos en unidades
homogéneas y significativas; por ejemplo, el analisis de saldos que consiste en el estudio de aquellas partidas que integran el saldo de una
cuenta de balance, asi como el anélisis de movimientos consiste en el estudio de los movimientos registrados en una cuenta del estado de
resultados. El analisis puede realizarse sobre eventos y documentos diferentes a los que directamente soportan un registro contable o
presupuestal.

Inspeccion. Es un examen minucioso de los resultados fisicos y documentos para determinar su existencia y autenticidad.

Observacion. Presencia fisica para constatar como se realiza una operacion o evento. La observacion de actividades concretas que
involucren al personal, procedimientos y procesos como medio de evaluacion de la propiedad o de las actividades.

Confirmacién. Comunicacion independiente con una parte ajena para determinar la exactitud y validez de una cifra o hecho registrado.
Investigacion. Obtener las respuestas orales o escritas a preguntas concretas relacionadas con las areas de importancia de la auditoria.
Declaracién. Manifestacion por escrito con firma de Servidores Publicos que emiten la declaratoria de informacién o datos solicitados.

Certificacion. Obtencion de un documento en el que se asegure la verdad de un hecho o documento legalizado con la firma de una
autoridad.

Célculo. Verificacion matematica de alguna operacion o partida.
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Confrontacion. Seguimiento del registro y traspaso de transacciones concretas a través del proceso de contabilidad, como medio de
ratificacion de la validez de las transacciones y del sistema de contabilidad.

Realizacion de nuevos calculos. Repeticion de los calculos matematicos necesarios para establecer su exactitud.

Revision de documentos comprobantes. Examen de las pruebas escritas subyacentes, como una factura de compra o una hoja de pedido
recibidos como justificacion de una transaccion, asiento o saldo de cuenta.

Recuento. Conteo fisico de los recursos individuales y documentos de forma secuencial seglin sea necesario para justificar una cantidad.

Exploracién. Evaluacion de determinadas caracteristicas de la informacion como método de identificacién de aquellas partidas que
requieren un examen adicional.

Las técnicas de auditoria son recursos especificos utilizados por el auditor para obtener evidencias necesarias y suficientes, a fin de
formarse un juicio profesional y objetivo sobre la materia examinada.

Obtener informacion exacta y rapida, es quizas una de las partes mas importantes de una auditoria. Conseguir evidencias suficientes y
apropiadas es crucial en la fase de ejecucion y determinante de la credibilidad de los informes de auditoria.

Es responsabilidad del auditor clarificar los objetivos, el criterio y la auditabilidad de las areas criticas al preparar la fase de planeacion.

Una estrategia de la fase de ejecucion bien definida serda mucho mas eficaz y pertinente que una que no haya planificado la recoleccién de
los datos y su técnica de analisis.

En resumen estos Lineamientos tienen dos objetivos principales:

Mejorar la calidad de evidencia en los informes de la auditoria; y

Mejorar el costo-beneficio-efectividad de la recopilacion de los datos y el andlisis de la informacion.

Existen razones importantes para concentrarse en los requisitos de la evidencia en la fase de examen.

La credibilidad depende de la calidad de evidencia obtenida en la fase de ejecucion.

Obtener demasiadas evidencias o evidencias insuficientes, puede se costoso o arriesgado.

La recopilacion de datos y las herramientas de andlisis estan directamente relacionados con los objetivos de la auditoria.

El informe de auditoria serd defendible si el auditor conoce los objetivos, el criterio y las areas criticas del auditado antes de comenzar
con la fase de ejecucion. A menudo, estos temas son inciertos o estan sujetos a cambios durante la fase de ejecucion.

Es responsabilidad del Supervisor clarificar los objetivos, el criterio y la auditabilidad de las areas criticas al preparar la fase de
planeacion.

Un plan de la fase de ejecucion bien definido serd& mucho méas poderoso y pertinente que una que no haya planeado la recoleccién de los
datos y su técnica de andlisis. Esto minimiza el costo y el tiempo, disminuye la posibilidad de cambios en la ejecucion y finalmente, es un
fundamento fuerte para desarrollar conclusiones convincentes y recomendaciones.

Por Gltimo, especialmente se destaca, que las técnicas y practicas antes citadas, no resultan excluyentes, las mismas pueden ampliarse y
enriquecerse con otras no contempladas.

Papeles de Trabajo
Otro aspecto a considerar en la supervision es la adecuada elaboracién de los papeles de trabajo.
Los Papeles de Trabajo son registros y/o Cédulas de Trabajo que conserva el auditor en los que hace constar los antecedentes con que

conto, los procedimientos aplicados en su evaluacion, las pruebas realizadas, la informacion obtenida y las conclusiones pertinentes
alcanzadas en su resumen.
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En la elaboracion de los papeles de trabajo, deberan respetarse las siguientes reglas:

Identificar el programa, area o rubro auditado, fecha de elaboracion de la cédula, nombre y firma del auditor que la elabord y firma del
responsable del grupo, como evidencia de la supervisién que realiz6.

Deben permitir su inmediata comprensién sin dificultad alguna.
Contener fuentes de informacidn, cruces, marcas y referencias.
Ser pulcros, ordenados y legibles.

Deben elaborarse en todos los casos con boligrafo de tinta negra o azul y en su caso, generar impresiones claras de computadora, con el
fin de asegurar la informacién plasmada en ellos.

La informacidén contenida en los papeles de trabajo es de caracter confidencial y exclusiva de la instancia fiscalizadora; no obstante el
Contralor Interno podra proporcionarlos cuando reciba un requerimiento de la autoridad judicial o administrativa competente, para
brindar la informacion contenida en ellos.

La custodia de los papeles de trabajo, deberd cumplir con las disposiciones normativas del archivo gubernamental.

Los papeles de trabajo y demas documentos que se hayan generado u obtenido, formaran parte del expediente de auditoria, deben
integrarse en legajos, ordenados de manera l6gica, con un indice y ser debidamente resguardados.

Deben formularse con claridad, pulcritud y exactitud; asimismo debe consignar los datos referentes al analisis, comprobacion, opinién y
conclusiones sobre los hechos, transacciones o situaciones especificas examinadas, asi como las desviaciones que presentan sobre los
criterios y normas establecidas o previsiones presupuestarias, hasta donde dichos datos sean necesarios para soportar la evidencia en que
se basan las observaciones, conclusiones y recomendaciones contenidas en el informe de auditoria. Esto en los términos del enunciado en
los papeles de trabajo de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Por lo anterior, la supervision permitira identificar si el personal a cargo de las actividades cumplio, en su ejecucién con las Técnicas de
Auditoria y formul6 los papeles de trabajo como corresponde.

| Segundo Lineamiento — Inicio de la Ejecucién de la Auditoria

Inicio de Auditoria

La primera parte de la etapa de ejecucion, es el Inicio de auditoria y consta de: Oficio de Inicio de Auditoria y el Oficio de
Requerimiento Documental, que deberan llenarse en los términos de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Oficio de Inicio de Auditoria

La formalizacién del inicio de la Auditoria se llevara cabo mediante mandato escrito que se denomina Oficio de Inicio de Auditoria,
segun formato A06 y debera ser llenado en los términos de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Concepto ¢Qué es lo que se va a supervisar? ¢C6mo supervisarlo?
Numero de oficio Que se tenga anotado el nimero de oficio que Solicitar el Oficio de Inicio de Auditoria y
corresponda al area emisora. verificar que contenga en el lado superior

derecho en el apartado ORDEN No. el
nimero de oficio que corresponda al
consecutivo, (Ver formato e instructivo A06
de los Lineamientos Generales para las
Intervenciones).
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Concepto

Asunto

Dependencia

Destinatario

Fundamento Legal

NuUmero de Auditoria
y Tipo

Personal Comisionado

Alcance
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se consigne la orden de la practica de
auditoria.

Se haga referencia a la localidad y fecha de
elaboracion.

Que se haya anotado el nombre, Unidad de
Gobierno o el area que de ella corresponda
auditar.

Que se dirija al Servidor Publico de mayor
jerarquia responsable del Area o Programa
por auditar.

Que se constate que se haya incluido la
fundamentacion prevista en los Lineamientos
Generales para las Intervenciones (formato
A06) Comprobar la vigencia de las
disposiciones que se invoquen.

Que se haya anotado el nimero de auditoria,
clave, denominacion y tipo, de acuerdo al PA
o el que corresponda, por ser no programada
0 extraordinaria.

Que se haga mencion de los auditores
comisionados que practicaran la revision.

Debera sefialarse su categoria, conforme a su
adscripcion.

Que se describa de manera general el alcance
que pretende darse a la revision, esto es, los
aspectos y el periodo por revisar, asi como el
tiempo de ejecucion de la revision.

Para el caso de Auditorias de Seguimiento se
mencionardn los antecedentes de las
revisiones donde surgieron las observaciones
sujetas a revision.

¢Como supervisarlo?

Verificar en la Oficio de Inicio de
Auditoria, en el apartado ASUNTO: que
contenga la leyenda “Se ordena la practica
de auditoria”; asimismo citar la localidad y
fecha de elaboracion de la Orden de
Auditoria. La fecha debe corresponder al
inicio efectivo de la auditoria, de acuerdo
con la programacidn inicial.

Revisar si se tiene anotado el nombre de la
Unidad de Gobierno a quien se dirige la
orden.

Verificar que se haya consignado el Nombre
y Cargo de la persona a la cual se dirige la
Orden

Verificar que el fundamento esté soportado
en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley Organica vy el
Reglamento Interior de la Administracion
Publica del Distrito Federal, Ley de
Presupuesto y Gasto Eficiente, Presupuesto
de Egresos del Distrito Federal vy
normatividad de la Contraloria General.

Revisar en el Oficio de Inicio de Auditoria,
que se haya anotado el nimero de auditoria,
clave, denominacién y tipo, de conformidad
al asignado en el PA o el que le corresponda
por no ser programada o extraordinaria.

Revisar que se haga mencién del personal
comisionado, incluyendo al responsable del
Area de auditorfa, para el efecto de que se
les proporcionen los registros, reportes,
informes, correspondencia y demas efectos
relativos a las operaciones, datos e
informacion para la ejecucion de la
auditoria.

Verificar que contenga de manera general
los alcances de los aspectos y periodo por
examinar, asi como el tiempo en el que se
practicara la revision.
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Concepto

Nombre y Cargo del
Servidor Plblico
Remitente

Acuse de Recibo

Con Copia para
(C.c.p)
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya anotado el nombre y cargo del
Servidor Publico que rubric6 la orden de
Mandato.

Que la Orden de Auditoria, se haya entregado
a quien va dirigida, y que ostente el acuse de
recibo.

Que se compruebe que se hayan turnado
copia a las instancias que lo requieran, con la
debida oportunidad.

Oficio de Requerimiento Documental

¢Como supervisarlo?

Revisar en el apartado denominado
ATENTAMENTE, en la parte inferior de
la Orden, que se haya anotado el nombre y
cargo del Servidor Publico que suscribe el
Mandato.

Verificar, el acuse de recibo en una copia
del Oficio de Inicio de Auditoria.

Verificar que se hayan citado los nombres,
cargos y adscripcion de los servidores
publicos a los que se haya entregado copia
del Oficio de Inicio de Auditoria (Formato e
instructivo A06 de los Lineamientos
Generales para las Intervenciones).

19 de Octubre de 2010

Cuando derivado de la auditoria a un Area, Programa o Rubro especifico sea necesario obtener informacién y documentacion
complementaria o de otra area, se procederd a elaborar un requerimiento de informacién fundamentado en los articulos correspondientes
de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Distrito Federal, del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito
Federal, Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente y Decreto de Presupuesto, segin establece el formato A08 Oficio de Requerimiento
Documental de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Concepto

No. De Oficio

Asunto

Unidad de Gobierno

¢ QUuEé es lo que se va a supervisar?

Que se haya anotado el nimero de oficio que
corresponda.

Que se solicite informacién o documentacién
para la practica de auditoria y que se sefialen
los datos de la misma

Que se haya anotado el nombre de la Unidad
de Gobierno o area auditada.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar el Oficio de Requerimiento
Documental y verificar que contenga en el
lado superior derecho en el apartado Oficio
No. el nimero de oficio que corresponda,
(Formato e instructivo A08 de los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones).

Verificar en el Oficio de Requerimiento
Documental, en el apartado ASUNTO: la
informacion resumida de los datos o
documentaciéon a analizar, asi como los
datos de la auditoria que se trate.

Revisar que se haya anotado el nombre de
la Unidad de Gobierno y de la Contraloria
Interna, en el angulo superior derecho del
Oficio.
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Concepto

Destinatario

Fundamento Legal

Requerimiento

Remitente

Con Copia Para
(C.c.p)

Acuse de Recibo

Acta de Inicio de Auditoria
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya dirigido al Servidor Pablico con
mayor jerarquia responsable de la Unidad de
Gobierno o area auditada a la que se solicitara
el requerimiento de informacioén.

Que se compruebe que se haya fundamentado
adecuadamente.

Que se haya consignado a detalle Ia
informacion requerida.

Que se haya anotado el nombre y cargo del
Servidor ~ Pablico que  suscribe el
Requerimiento.

Que se compruebe que se haya turnado copia
a las instancias que lo requieran.

Que se verifigue que el Oficio de
Requerimiento Documental, cuente con acuse
de recibido del area a la que va dirigido.

¢Como supervisarlo?

Verificar que se haya consignado el Nombre
y Cargo de la persona a la cual se dirige el
Oficio y el Domicilio en que se ubica el
Area a la que se efectuaré el requerimiento
de informacion.

Verificar que se haya consignado la
fundamentacion adecuada.

Revisar si en el Oficio de Requerimiento
Documental, se haya consignado con
claridad la informacién que se requiere
para su analisis, asi como que se hayan
considerado los lineamientos de
Oportunidad y Contenido.

Revisar en el Oficio de Requerimiento, que
se haya anotado el nombre y firma del
Servidor  Publico que suscribe el
requerimiento, considerando los
lineamientos de Oportunidad y Contenido.

Verificar que se hayan citado los nombres,
cargos y adscripcion de los servidores
publicos a los que se enviard copia del
Oficio de Requerimiento Documental

Verificar que se cuente con el acuse de
recibo en wuna copia del Oficio de
Requerimiento Documental.
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En todas las auditorias a cargo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo y Organos de Control Interno de la
Contraloria General, invariablemente se levantara Acta de Inicio de Auditoria, en la que deberan constar los siguientes aspectos: Datos
Generales; Hechos; Servidores Publicos involucrados; Testigos de Asistencia; Cierre y Término del Acta.

El Acta de Inicio es un documento de caracter oficial que narra las circunstancias especificas que prevalecian al inicio de una auditoria,
por lo que en su elaboracidn debe guardarse las formalidades y elaborarse conforme los Lineamientos Generales para las Intervenciones,

formato AO7 y su instructivo.

Concepto

Datos Generales

¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que contenga los Datos Generales.

¢C6mo supervisarlo?

Solicitar el Acta de Inicio de Auditoria y
examinar si contiene en su llenado (a que se
refiere el formato AO7 y su instructivo de
los Lineamientos Generales para las
Intervenciones), los datos a detalle de las
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Concepto

Hechos
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se describa la forma en que se
constituyeron  los  servidores  publicos
actuantes, con quien se presentaron y la
manera en que los que intervienen en el acta
se identificaron. Asimismo, se haré constar la
entrega del Oficio de Inicio de Auditoria, a
quien va dirigida o a la persona designada
para atenderla, de la que se obtendra el acuse
de recibo en una copia.

¢Como supervisarlo?

circunstancias, documentos y personas que
intervienen en el acto.

Inicie ubicando el lugar, hora y fecha del
evento, asi como los nombres de los
servidores publicos participantes y la
informacion de sus identificaciones.

Consigne los datos particulares de la
auditoria y la entrega del oficio de Inicio de
Auditoria.

Se haga constar la designacién de un
encargado para atender la Auditoria.

Se indique la entrega del oficio de
requerimiento, sefialando plazo para su
atencion.

Examinar en el acta la forma en que se
identificaron los auditores que intervienen
en el acta.

Verificar que se haga constar la entrega del
Oficio de Inicio de Auditoria a quien va
dirigida o a la persona designada para
atenderla, de la que se obtendra el acuse de
recibo en una copia.

Cerciorarse que el Acta de Inicio de
Auditoria se elabore a renglén continuo vy,
en caso de que el texto quede a la mitad del
renglén, el resto de éste se teste con guiones
hasta el margen derecho de la hoja.

Revisar que se le asigne folio a cada foja del
Acta.

Verificar que al finalizar una hoja, el Gltimo
renglon haga referencia a la foja que
continta, con la leyenda “Pasa al folio...”,
incluyendo el folio de la foja siguiente.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Servidores Publicos
que atienden la
diligencia

Testigos de Asistencia
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que contenga, los datos generales de la
persona con quien se entiende la diligencia,
su numero de identificacion institucional y
unidad administrativa de adscripcién, RFC y
nacionalidad

Que contenga, la designacion de dos testigos
de asistencia.

¢Como supervisarlo?

La leyenda quedara al centro del dltimo
renglén y, tanto a la izquierda como a la
derecha, se utilizaran guiones. De la misma
manera, el primer renglén del folio
siguiente, contendra la leyenda “Viene del
folio...” centrado y, tanto a la izquierda
como a la derecha, se utilizaran guiones.

Verificar que en el Acta de Inicio de
Auditoria, conste que se haya requerido a la
persona con quien se entiende la diligencia,
de lo siguiente:

Datos Generales (Nombre completo y
Domicilio oficial o particular).

NUmero de ldentificacion con que acredita
su personalidad.

NUmero de Identificacion Institucional y
Unidad administrativa de adscripcion.

Registro Federal de Contribuyente con
homo clave.

Nacionalidad

Cerciorarse que en el levantamiento del
Acta de inicio de Auditoria se requiera a la
persona con quien se entiende la diligencia,
la designacion de dos testigos de asistencia;
en caso de negativa, corroborar que los
auditores actuantes hayan nombrado a dos
testigos, asi como que los mismos aceptan
tal designacion, hechos que quedaran
asentados en el Acta de Inicio de Auditoria,
y seran plasmados los siguientes datos de
los testigos:

Datos Generales (Nombre completo y
Domicilio oficial o particular).

NUmero de ldentificacion con que acredita
su personalidad.

NUmero de Identificacion Institucional y
Unidad administrativa de adscripcion.
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Concepto ¢Qué es lo que se va a supervisar? ¢Como supervisarlo?

Registro Federal de Contribuyente con
homo clave.

Nacionalidad

Cierre y término del Que se hayan guardado las formalidades
acta necesarias al Cierre y Término del Acta.

Cerciorarse de que los auditores actuantes
hayan solicitado a la persona con quien se
entiende la diligencia, si desea agregar
algun otro hecho, en caso positivo se le
otorgara la palabra y en caso negativo, se
procedera al cierre y término del Acta.

Firmas de los
Participantes

Que se hayan plasmado las firmas de todos y
cada uno de los servidores publicos actuantes,
en el apartado correspondiente.

Cerciorarse de que todas las hojas que
conformen el Acta, estén firmadas y
rubricadas por cada uno de los participantes
en el apartado respectivo, esto es, por el
area auditada, persona designada para
atender la auditoria y por la Contraloria
Interna actuante.

EJECUCION DE LA AUDITORIAS
Disposiciones Generales

Una vez concluida la Planeacion Detallada, el auditor esta en posibilidad de compilar toda la informacién y documentacion que requiera
para iniciar el analisis respectivo. El objetivo de esta Etapa es obtener evidencia del Programa, Area o Rubro que se audita, para contar
con los suficientes elementos de juicio que permitan al auditor determinar, el grado de razonabilidad de las situaciones observadas, la
veracidad de la documentacion revisada y la confiabilidad de los sistemas y registros examinados, y con ello emitir una opinién sélida,
sustentada y valida, motivo por el que la evidencia que se obtenga debe ser de calidad.

El Trabajo de Auditoria, esta formado por una serie de actividades que se aplican de manera légica y sistematica para que el auditor se
allegue de los elementos de juicio que le permitan alcanzar el objetivo de la auditoria.

Esta serie de actividades se agrupa en fases para identificar la etapa en que se ubica la ejecucién de auditoria y se citan enseguida.

Tercer Lineamiento - Ejecucion de la Auditoria

Concepto

Recopilacion de Datos

¢ QuEé es lo que se va a supervisar?

Que mediante esta actividad el auditor se
allegue de la informacion y documentacion
soporte necesaria y genere las cédulas que se
requieran para su revision.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar ~ al  auditor, listado  de
requerimientos  de informacion o
documentacion, asi como las cédulas en que
haya registrado esos antecedentes.

Comprobar que los documentos estén
relacionados con el Programa, Area o Rubro
que se analiza.
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Concepto

Registro de Datos
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se hayan soportado mediante cédulas de
trabajo los procedimientos aplicados, las
técnicas y pruebas realizadas, la informacién
obtenida y las conclusiones pertinentes
alcanzadas en su examen.

Cerciorarse que se cuente con los sistemas de
indices numéricos, Alfabéticos o
Alfanuméricos que se consideren mas
adecuados, siendo para los auditores de uso
obligatorio y homogéneo.

Cerciorarse que existan las siguientes

cédulas:

Sumarias:  Son un resumen de los
procedimientos aplicados a un grupo
homogéneo de conceptos o datos que estan
analizados en otras cedulas.

Analiticas: Son el desarrollo de un
procedimiento sobre un concepto u operacion
0 una parte de ellos.

Al concluir la revision, los papeles de trabajo
constituyen el expediente de la auditoria, por
lo que deben integrarse en legajos ordenados
de manera ldgica, y resguardados en un
archivo ex profeso.

¢Como supervisarlo?

Verificar que para la recopilacion, el auditor
se vali6 del estudio documental, la
observacion directa o entrevista y el
volumen de las operaciones a revisar.

Cerciorarse que el auditor haya reunido
informacion suficiente para el muestreo en
su examen.

Al igual que el muestreo, la prueba selectiva
describpe el proceso para  obtener
informacion acerca del conjunto de una
poblacién o universo, examinando una parte
del mismo.

Solicitar Legajo de Papeles de Trabajo y
determinar muestra de revision de Cédulas
de Auditoria, con la finalidad de constatar si
en su desarrollo se aplicaron las Reglas
Generales para la Elaboracion de los
Papeles de Trabajo:

Identificar el Programa, Area o rubro
revisado, la fecha de elaboracion de la
cédula, nombre y firma del auditor que la
elaboré y firma del responsable del grupo
de auditoria como evidencia de la
supervision que realizé.

Deben ser completos, exactos y permitir su
inmediata comprension sin dificultad alguna
y sin perder claridad.

Sefialar Fuentes de informacién, cruces,
marcas Yy referencias.

Ser pulcros, ordenados y legibles.

Deben elaborarse en todos los casos con
boligrafo de tinta negra o en su caso,
impresiones claras de computadora, para
asegurar la informacion plasmada en ellos.
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Concepto

Analisis de la
Informacion
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

La desagregacion de las cédulas dependera de
la amplitud de las operaciones revisadas y de
la profundidad con que sean analizadas. Lo
importante es el ordenamiento l6gico que se
les dé dentro de los expedientes de auditoria y
la anotacion de la conclusion a la que se llego
después de ser aplicadas las Técnicas y
Procedimientos de Auditoria.

Que la informacion obtenida se someta a una
critica objetiva desagregando el todo en sus
partes, con el fin de formarse un juicio sobre
la forma en que se desarrollan las operaciones
auditadas.

¢Como supervisarlo?

Revisar, que se evite obtener fotocopia de
todos los documentos analizados y que
existan Marcas en las  cedulas
correspondientes como  evidencia  del
procedimiento aplicado o de que fueron
analizados, a excepcion de aquellos que
sustentan una presunta responsabilidad, en
cuyo caso se obtendra toda la
documentacion que soporte la irregularidad
y no deber&n contener ninguna anotacion,
pues seran integrados al expediente que se
envie al area de responsabilidades o a la
autoridad competente.

Verificar que los papeles de trabajo
contengan elementos que permitan enlazar
datos y localizar el anlisis de estos datos en
otras cédulas. Las claves a comprobar son:

indices.- Son claves que permiten localizar
el lugar exacto de una cédula en el o los
legajos de papeles de trabajo. Checar que
estos se anoten con lapiz color rojo en la
esquina superior derecha de cada foja y sean
del tamafio adecuado.

Cruces.- Son el enlace entre cifras o
informacion que aparece en las diferentes
cédulas, que se anotan para identificar los
datos.

Marcas.- Son sefales que se anotan junto a
la informacion obtenida por el auditor para
evidenciar las investigaciones o acciones
realizadas (cédula de marcas).

Solicitar las cédulas que contengan el
andlisis de informacién, el cual debe
contener principalmente lo siguiente:
Conocer el hecho que se analiza.

Describir ese hecho.

Examinarlo criticamente.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Evaluacion de los
Resultados
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya comprobado que los objetivos de
la auditoria han sido cumplidos y se tienen
elementos de juicio suficientes para
conformar la opinion sobre los hechos y
situaciones que se han examinado.

Asimismo, cada irregularidad estard plasmada
en cédula de observaciones donde se
describen las irregularidades apreciadas, sus
causas y efectos, el fundamento legal
transgredido y las recomendaciones que el
auditor propone para resolver la problemética.

¢Como supervisarlo?

Hacer comparaciones.

Definir las relaciones con otros elementos.

Comprobar que por cada probable hecho
irregular determinado, se cuente con toda la
informacion y narrativa que demuestre que
se desapega a la norma, debidamente
soportado. En su caso, requerir la
informacion que se considere pertinente
para completar el hecho de que se trata.

Verificar que todo hecho considerado como
irregular esté soportado por la informacion
de la norma que se argumente ha infringido
esa actitud.

Comprobar si las causas que se estén
considerando, corresponden a la
problematica encontrada.

Identificar si los efectos sefialados por el
grupo de trabajo se refieren a situaciones
reales, asi como si ya han ocurrido.

Cuestionar al grupo de trabajo, de manera
critica, el manejo dado por al area auditada
a situaciones similares a las determinadas,
precisando si son excepciones o0 vicios en la
ejecucion de esas actividades.

Verificar que se hayan tomado como base
todos los elementos de juicio suficientes
para emitir la opinion y que las situaciones
irregulares se hayan plasmado en la Cédula
de Observaciones.
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OBSERVACIONES, CONCLUSIONES Y CIERRE DE LOS
TRABAJOS DE AUDITORIA

Disposiciones Generales

En todas las revisiones que practiquen las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo y los Organos de Control Interno, de
la Contraloria General, invariablemente debera formalizarse su conclusién mediante la generacién de la documental especifica que se cita
adelante, concluyendo con el Acta de Cierre de Auditoria (pues cabe la posibilidad de determinar irregularidades con presunta
responsabilidad), en la que se hardn constar los siguientes aspectos: Datos Generales; Hechos; Servidores Publicos involucrados;
Testigos de Asistencia; Cierre y Termino del Acta.

| Cuarto Lineamiento — Elaboracién de Observaciones, Conclusiones y Cierre de los Trabajos de Auditoria |

Cédula de presentacion de los Resultados

La presentacion de los resultados preliminares de la revision, aun cuando se lleva a cabo de manera informal, el grupo de trabajo debera
dejar constancia, en la que se sefiale el dia, hora y fecha, persona con la que se atendi6 la diligencia, comentarios vertidos para desvirtuar
o reforzar las observaciones

Concepto

¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se hayan asentado todas las situaciones
que llamaron la atencion de los auditores que
pudiesen representar un incumplimiento al
marco normativo, procedimientos, etc.

Que las situaciones determinadas sean
congruentes con el objetivo de la auditoria.

Que se lleve a cabo la reunién para dar a
conocer al encargado para atender la
auditoria, los resultados obtenidos y conocer
si se tienen elementos de juicio suficientes
que contravengan lo sefialado.

Que se reciban esos elementos y se analicen
para determinar si la probable observacién
queda firme o insubsistente.

Que se conforme la opinién sobre los hechos
y situaciones que se examinaron.

Reporte de Observaciones de Auditoria

¢C6mo supervisarlo?

Verificar que para la presentaciéon de los
resultados preliminares se hayan
considerado todas las probables
observaciones que se hayan determinado;

Que se haya generado la cédula
correspondiente y esté completa, sefialando
fecha, hora y nombre del representante del
o6rgano fiscalizador que se hizo cargo de
efectuar los comentarios en la reunién con
el encargado de atender la auditoria.

Que los argumentos esgrimidos y los
elementos aportados para desvirtuar alguna
de las situaciones comentadas hayan sido
revisados y valorados.

Se  defina  documentalmente  cada
observacion, si quedd firme o la razén por
la que quedé insubsistente 0 modificada.

Se cuente con una conclusién acerca de los
hechos y situaciones que fueron objeto de
auditoria.

Una vez quedando firmes las observaciones, deberan generarse los Reportes, por cada observacién, fundamentando la violacién
encontrada, sefialando sus causas, efectos y las recomendaciones para su atencion. Formato A 09 Reporte de Observaciones de
Auditoria.
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Concepto

Encabezado

Cuerpo
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que por cada observacion se haya asentado
correctamente:

La Direccion General de Contralorias

Internas y el area actuante.

El nimero de la observacién (compuesto de 3
elementos: nimero de la auditoria, nimero de
la observacién, afio y trimestre de generacion)

El nombre del emisor, la Unidad

Administrativa y area especifica.

Nombre y clave de la auditoria.

Ejercicio auditado.

Criterio aplicable a la observacion.

Monto observado.

Fecha de Incurrencia.

Que se haya consignado la observacion con
los requisitos minimos, tales como:

De manera clara, comprensible, completa y
objetiva.

Sin juicios subjetivos ni calificar conductas.

Sefialar las fuentes de informacion.

¢Como supervisarlo?

Comprobar que se hayan formulado
reportes por todas y cada una de las
observaciones que quedaron firmes y se
hayan asentado correctamente los datos
correspondientes.

Verificar que los datos hayan sido asentados
como corresponde.

En caso de haber cuantificado el monto, que
esté registrado adecuadamente.

Que el criterio sefialado corresponda,
conforme el Catélogo exprofeso.

Comprobar que sea clara y completa la
redaccion de cada observacion y que atienda
a los requisitos minimos.

De requerir informacion complementaria, se
hayan presentado cuadros comparativos en
el cuerpo de la misma o en anexos, en cuyo
caso, debera sefialarse en el texto.

Que las causas que se hayan consignado
correspondan de manera l6gica a los hachos
asentados y se refieran a situaciones reales.

Que los efectos sefialados se apeguen a la
realidad, refiriéndose al impacto o
repercusion a que se llegara de continuar la
situacion observada.
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Concepto

Pie

Acta de Cierre de Auditoria
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Hacer menci6n al periodo auditado.

Hacer referencia al alcance y universo.

En caso de referirse a importes, especificar
con claridad los importes observados sujetos
a aclaracion.

Que haya congruencia con el objetivo de la
auditorfa.

Que se hayan asentado las causas y efectos
especificos de cada situacion observada.

Que se haga referencia a la fundamentacion
legal omisa en cada caso.

Que se consignen las recomendaciones con
las que se pretende corregir las situaciones
observadas y evitar a futuro su reincidencia.

Que se hayan considerado a los servidores
publicos directamente relacionados con la
atencion de las recomendaciones, sefialando
el nombre completo y cargo del titular del
area auditada y el del responsable de la
atencion de las recomendaciones.

Que se hayan plasmado los nombres y cargos
del Contralor Interno, el responsable de la
Auditoria y quien reviso el adecuado llenado
de cada uno de los Reportes.

¢Como supervisarlo?

Que la fundamentacién que se invoque sea
la adecuada y haya sido verificada para
comprobar su vigencia.

Que las recomendaciones preventivas,
ademas de ser realizables, permitan eliminar
los efectos planteados y corregir a futuro el
incidir en la situacion observada.

Que las recomendaciones correctivas
contribuyan a eliminar las causas de la
irregularidad determinada.

Se hayan considerado a los servidores
publicos directamente relacionados con la
atencion de las recomendaciones.

Se hayan asentado los servidores publicos
de la Contraloria Interna, responsables de
cada una de las observaciones.

19 de Octubre de 2010

El Acta de Cierre es un documento oficial que narra las circunstancias especificas que se presentaron en el evento en el que se dio
formalidad a las observaciones determinadas en la auditoria, por lo que en su elaboracion debe guardarse las formalidades y hacerse en
los términos del formato All Acta de Cierre de Auditoria y su instructivo contenido en los Lineamientos Generales para las
Intervenciones.
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Concepto

Datos Generales

Hechos
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Comprobar que se cuente con este
documento, asi como que contenga los Datos
Generales.

Que se describa la forma en que se
presentaron  los  servidores  publicos
actuantes, con quien se presentaron y la
manera en que los que intervienen en el acta
se identificaron. Asimismo, se haré constar la
lectura de las observaciones determinadas,
sefialando que se hicieron del conocimiento
del responsable de su atencion, asi como si
presentaron elementos contrarios a la opinién
que se emite.

¢Como supervisarlo?

Solicitar el Acta de Cierre de Auditoria y
examinar si contiene en su llenado (a que se
refiere el formato All y su instructivo de
los Lineamientos Generales para las
Intervenciones), los datos a detalle de las
circunstancias, documentos y personas que
intervienen en el acto. Inicie ubicando el
lugar, hora y fecha del evento, asi como los
servidores publicos participantes y la
informacion de sus identificaciones.
Consigne los datos particulares de la
auditoria y del oficio que contiene la Orden
de Auditoria.

Examinar en el acta si se describe la forma
en que se acreditaron los servidores
publicos actuantes, con quién se
presentaron, la manera en que los que
intervienen en el acta se identificaron y que
conste la lectura de las observaciones.

Cerciorarse que el Acta se elabore a renglén
continuo y, en caso de que el texto quede a
la mitad del renglén, el resto de éste se teste
con guiones hasta el margen derecho de la
hoja.

Revisar que se le asigne folio a cada foja del
Acta.

Verificar que al finalizar una hoja, el Gltimo
renglén haga referencia a la foja que
continda, con la leyenda “Pasa al folio...”,
incluyendo el folio de la foja siguiente.

La leyenda quedara al centro del ultimo
renglon y, tanto a la izquierda como a la
derecha, se utilizaran guiones.

De la misma manera, el primer renglén del
folio siguiente, contendrd la leyenda “Viene
del folio...” centrado y, tanto a la izquierda
como a la derecha, se utilizaran guiones.
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Concepto

Servidores Publicos
Involucrados

Cierre y Término del
Acta

Firmas de los
Participantes

Disposiciones Generales
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que contenga, los datos generales de la
persona con quien se entendid la diligencia,
su numero de identificacion institucional y
unidad administrativa de adscripcién, RFC y
nacionalidad

Que se hayan guardado las formalidades
necesarias al Cierre y Termino del Acta.

Que se hayan plasmado las firmas de todos y
cada uno de los servidores pablicos actuantes,
en el apartado correspondiente.

¢Como supervisarlo?

Verificar que en el Acta, conste que se haya
requerido a la persona con quien se entendi6
la diligencia, de lo siguiente:

Datos Generales (Nombre completo y
Domicilio oficial o particular)

NUmero de Identificacion con que acredita
su personalidad

Numero de Identificacion Institucional y
Unidad administrativa de adscripcion.

Registro Federal de Contribuyente con
homo clave.

Nacionalidad.

Cerciorarse de que los auditores actuantes
hayan solicitado a la persona con quien se
entiende la diligencia, si desea agregar
algun otro hecho, en caso positivo se le
otorgara la palabra y en caso negativo, se
procedera al cierre y término del Acta.

Cerciorarse de que todas las hojas que
conformen el Acta, estn firmadas y
rubricadas por cada uno de los participantes
en el apartado respectivo, esto es, por el
area auditada, persona designada para
atender la auditoria y por la Contraloria
Interna actuante.

GENERACION DE INFORMES

19 de Octubre de 2010

Concluida la etapa de Ejecucion de la Auditoria, se debe comunicar a la Contraloria General, al Titular de la Unidad de Gobierno, al
Responsable del Area revisada y a otras instancias cuando asi proceda, los resultados determinados durante la intervencion, las
conclusiones y las recomendaciones, a través del “Informe de Observaciones de Auditoria” y “Reporte de Observaciones”.

El Informe de Observaciones de Auditoria debe contener la declaracion formal del auditor de haber desarrollado su trabajo de
conformidad con las Normas Generales de Auditoria de la Contraloria General del Distrito Federal o, en caso, hacer constar que asi esta
reflejado en Papeles de Trabajo.
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Previo a la comunicacion antes sefialada, debid de establecerse una reunidn para comentar los hallazgos de la auditoria y discutirlos con
los responsables de las &reas auditadas, quienes podrén aportar pruebas adicionales respecto de ellos, otorgandoles el término necesario
convenido para implementar las medidas correctivas, lo que quedara consignado en el ”Informe de Observaciones de Auditoria”.
Asimismo, los “Reportes de Observaciones” contendran un apartado en que el responsable del area auditada asentara, de su pufio y letra,
la fecha en que se compromete a dar atencion a las observaciones fincadas, la problematica que representa y en su caso los comentarios
que desee externar.

En el Reporte de Observaciones deberd plantearse de manera clara y precisa la problemética detectada, su origen y consecuencias, asi
como las recomendaciones para su solucién. Este reporte debera ser firmado en los términos que sefiala el Reporte de Observaciones de
Auditoria de los Lineamientos Generales para las Intervenciones, para el efecto se firmara un acta de cierre de primera fase de auditoria,
lo anterior en los términos del formato A10 Informe de Observaciones de Auditoria y el acta que consignan los Lineamientos Generales
para las Intervenciones.

Concluido lo anterior mediante oficio de envio se comunicara a la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo y/o a la
Contraloria General el Informe de Observaciones de Auditoria y el reporte de observaciones en los términos del formato A13 y su
instructivo de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Mediante oficio el titular de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo o el titular del Organo de Control Interno de la
Unidad de Gobierno, comunicara al servidor responsable del area auditada, el informe de auditoria concluida segun el formato A12
Informe de Auditoria y Reporte de Observaciones de los Lineamientos Generales para las Intervenciones.

Debe contener juicios fundamentados en las evidencias obtenidas a lo largo del examen con el objeto de brindar suficiente informacién
acerca de las situaciones irregulares mas importantes, asi como recomendar mejoras en la conduccion de las actividades y ejecucion de
las operaciones.

Este documento es una oportunidad para captar la atencién de los niveles administrativos de la Unidad de Gobierno y mostrar los
beneficios que ofrece este tipo de examen. Cubre dos funciones bésicas:

Comunicar los resultados de la evaluacion del sistema de Gestion y el cumplimiento de la normativa vigente;

Persuade a la Titularidad de la Unidad de Gobierno para adoptar determinadas acciones y, cuando es necesario llama su atencion,
respecto de algunos problemas que podrian afectar adversamente sus actividades, operaciones y el logro de sus metas.

Elementos y Caracteristicas del Informe de Observaciones de Auditoria

Los objetivos del Informe de Observaciones de Auditoria para cada revision deben estar definidos apropiadamente en la fase de
planeacién y su estructura general debera responder a criterios uniformes.

Es necesario tener en cuenta determinadas caracteristicas en el momento de elaborar los informes, con el objeto de mantener un
suficiente nivel de calidad, ademas de no perder de vista el objetivo de la Auditoria que se trate. Por lo tanto, se recomienda considerar
las siguientes caracteristicas:

Trascendencia

La eficiencia del informe decrece cuando se incluyen asuntos independientes. Por ello, los temas incorporados deben ser lo
suficientemente significativos como para merecer ser informados y captar la atencion de aquellos a quienes va dirigido.

Beneficio y Oportunidad

Informar con efectividad es muy importante considerar el beneficio y la oportunidad de la informacion.

Exactitud y beneficios de la Informacién de Sustento

A fin de garantizar que los Informes no contengan errores al presentar los hallazgos y observaciones, sus causas efectos y
recomendaciones de solucidn, es necesario que el supervisor del equipo de auditoria aplique procedimientos adecuados para comprobar
lo sefialado con los papeles de trabajo y optimizar el control de calidad.

Calidad Consistente

El auditor debera presentar sus observaciones en forma convincente, de manera tal que el destinatario del informe pueda inferir las
conclusiones y recomendaciones de los hechos examinados.
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Objetividad y perspectiva

A fin de que los usuarios del Informe, desarrollen un enfoque apropiado, cada observacion debe ser presentada de manera objetiva y
clara. Asimismo, debe incluirse informacion suficiente sobre el asunto como por ejemplo las causas que originan las ineficiencias los
efectos que produce y la recomendacion para solucionarla.

Precision

El Informe debe ser tan corto como sea posible, utilizando un estilo de redaccion claro, preciso y simple. Las frases, oraciones, parrafos o
secciones deben armonizar con el mensaje del informe.

Claridad y Simplicidad:

No presuponer, que los usuarios del Informe de Observaciones de Auditoria, tienen conocimientos técnicos, en relacion con la actividad
que se informa.

Los términos no familiares que se utilicen deben definirse con claridad.
El estilo del informe debe indicar un significado claro, evitando el excesivo lenguaje técnico.
Actitud Constructiva

A fin de que el Informe provoque una reaccién favorable y que las observaciones, conclusiones y recomendaciones del auditor sean
facilmente aceptadas, se recomienda tener en cuenta:

Concentrar todo el énfasis en la necesidad de promover mejoras en las operaciones futuras, mas que en la critica de la gestién que
corresponde al pasado.

Evitar la utilizacion de frases que generen una actitud defensiva o de oposicion por parte de los funcionarios responsables del ente
auditado.

Organizacion del Contenido del Informe.

La forma en que se organiza el material para que la informacion sea presentada en un orden logico es uno de los problemas méas
importantes que deben resolver los auditores encargados de elaborar los informes. La atencién del lector debe ser captada de inmediato y
se debe lograr retenerla durante toda la lectura del informe.

Positivismo

Los auditores deben pensar y redactar positivamente, a efectos de ayudar a la administracién a mejorar sus operaciones, lo cual es el
objetivo del Informe.

Es maés dificil que la administracion de la Unidad de Gobierno esté en desacuerdo con las observaciones, conclusiones y
recomendaciones del auditor si éste emplea palabras tales como reforzamiento, mejoras, aumentos y ahorros potenciales.

El Informe es la herramienta de comunicacion para convencer y persuadir a la administracion sobre la implantaciéon de acciones
correctivas y los funcionarios serdn mas receptivos si los auditores explican la forma en que sus sugerencias ayudaran a alcanzar los
objetivos y metas.

Durante la elaboracién del Informe, la supervision se ejercera cotejando los datos contenidos con los papeles de trabajo, repasando las
situaciones detectadas y la forma en que se generaron las observaciones.

La supervisién deberé comprobar lo siguiente:
Que se han cumplido las normas de auditoria;

Que se han seguido los programas de trabajo aprobados y, en todo caso, que cualquier modificacion de los mismos sea debidamente
justificada y autorizada;

Que los papeles de trabajo soportan correctamente los comentarios, las conclusiones y las recomendaciones incluidas en el informe.

Del mismo modo, las supervisiones deben estar documentadas en los papeles de trabajo;
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Que se cumplan los objetivos de la auditoria;

Que incluya de forma adecuada y clara las conclusiones, opiniones y recomendaciones.

En el caso que no se determinen observaciones en una auditoria, se elaborard un documento que refiera la conclusion y se integrara al

expediente respectivo.

Informe

Informe de Observaciones de Auditoria (Formato A10 de los Lineamientos Generales para las Intervenciones)

Concepto

Caratula del Informe

Formato

Cuerpo del Informe

¢ QuEé es lo que se va a supervisar?

Que exista Caratula del Informe y que
presente los datos mas importantes de la
auditorfa.

Qué el Informe de Observaciones de
Auditoria se haya sujetado al formato A10 de
los Lineamientos Generales para las
Intervenciones.

Que el Cuerpo del Informe de Observaciones
de Auditorfa, contenga todos los elementos
que sefiala el Formato A10 de los
Lineamientos Generales para las
Intervenciones.

Por lo que se refiere a los Resultados, deberan
de citarse las observaciones como figuran en
los formatos respectivos.

Los resultados asentados deben referirse a
problemas bien definidos y que son el origen
de las observaciones, como quedé plasmado
en los Reportes de Observaciones, se
precisaran las causas que provocan tales
situaciones, haciendo hincapié en las
repercusiones dentro de los Procesos,
Actividades y Areas auditadas.

Se proporcionara informacién valiosa para la
toma de decisiones  por parte de los
servidores publicos responsables de su
atencion.

¢Coémo supervisarlo?

Solicitar al auditor, la Caratula del Informe
de Auditoria la cual presentara un resumen
de los datos mas importantes de la auditoria
para su fécil e inmediata identificacion;
debera contener, entre otros datos, el area
evaluada, nimero de la revisién, fechas de
inicio y término y responsables de la
auditoria.

Debe contener informacion integra,
seflalando cada uno de los Apartados
previstos al respecto.

En este apartado del Informe, se daran a
conocer los resultados de los trabajos
realizados de manera simplificada; su
estructura se encuentra conformada de la
siguiente manera:

Datos de la Auditoria:

No. de Auditoria

Clave de Programa
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Concepto

Firmas
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

El objetivo del informe va mas alla de
evidenciar los errores o irregularidades, debe
destacar los aciertos que fueron identificados.
En este sentido, debera cerciorarse que se
haga referencia a los elementos de éxito que
permitieron el logro de los objetivos y la
promocién de su aplicacion en aquellas tareas
que resultaron deficientes.

Conclusion y Recomendacion General.- Tan
importante es sefialar las deficiencias mas
significativas como lo es promover acciones
que conlleven a su solucién; por ello, dentro
del Informe de Auditoria, se debera verificar
que se incluya la conclusion y recomendacion
general. La recomendacion general debe
encaminarse a dar a conocer esos elementos y
la manera de mitigar su efecto en el desarrollo
de las labores de la Unidad de Gobierno.

Que se hayan consignado los espacios para
firma de los responsables de su suscripcion y
estén firmados.

¢Como supervisarlo?

Descripcion

Unidad Administrativa

Clave

Area Especifica

No. de Observaciones generadas.
Apartados a considerar:
Introduccién

Objetivos

Alcance

Resultados

Limitantes

Conclusiones.

Constatar que se cuente con el espacio para
los nombres y firma de los servidores
publicos correspondientes

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Observaciones

Oficio de Envio
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se incluyan todas las Cédulas de
Observaciones debidamente formalizadas.

¢Como supervisarlo?

Verificar que se incluyan copias de todos
los Reportes de Observaciones, vya
comentadas y firmadas por los servidores
plblicos responsables de las Areas en que
surgieron.

Comprobar que también estén firmadas por
el responsable del Area de Auditoria como
evidencia de la supervision que realizé.
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Dada la relevancia de los trabajos de Auditoria, deberd de darse la debida formalidad a su entrega, por lo que se generara un oficio
(Formato Al12 Oficio de Envio de Informe de Auditoria y Reporte de Observaciones de los Lineamientos Generales para las

Intervenciones).

Concepto

No. de Oficio

Asunto

Destinatario

Antecedentes

Periodo

Resultados

Remitente

¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya consignado el nimero de oficio
correspondiente y la fecha.

Podra generarse un solo oficio para la
remision de todos los Informes de
Observaciones de Auditoria generados en el
periodo.

Que se haya sefialado la informacién que se
remite.

Que se haya dirigido al titular de la Unidad de
Gobierno

Que se hayan considerado los datos de la
Orden de Auditoria, nombre, nimero y clave.

Que se hayan incluido y estén correctos los
datos particulares de a la Auditoria.

Que se consignen el nimero de observaciones
generadas

Que se hayan asentado el nombre y cargo de
quien suscribe el oficio

¢C6mo supervisarlo?

Solicitar el oficio de Envio y comprobar que
contenga el nimero correspondiente y la
fecha de su elaboracion.

Verificar que se haya consignado la
informacion que se remite.

Que se haya consignado el nombre y cargo
del titular de la Unidad de Gobierno o en su
caso, al servidor publico de mayor jerarquia
a cargo del proceso o actividad auditada.

Que se hayan incluido y estén correctos los
datos particulares de a la Auditoria

Se sefiale con claridad los meses que
duraron los trabajos de auditoria.

Se haga referencia al total de observaciones
determinadas.

Estén correctos el nombre y cargo de quien
suscribe el oficio.
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Concepto

Copias

Acuse de Recibo
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya destinado copia a la Direccion
General de Contralorias Internas
correspondiente.

Que una vez tramitado cuente con los sellos
de acuse de recibo correspondientes.

¢Como supervisarlo?

Cuente con el sefialamiento de haber
destinado copia a la Direccién General de
Contralorias Internas correspondiente.

Cuente con los sellos de acuse de la Unidad
de Gobierno y de la Direccion General de

19 de Octubre de 2010

Contralorias Internas.

SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS DE AUDITORIA
Disposiciones Generales

La auditoria no concluye con la emisién del Informe de Observaciones; en que el auditor plasma una serie de recomendaciones para que
se solucione la problematica determinada.

Por medio de la auditoria seguimiento a la aplicacion de las recomendaciones derivadas de las observaciones determinadas, se
comprueba si con las acciones adoptadas se subsanan las anomalias y se evita su recurrencia.

Con la finalidad de que las Contralorias Internas o las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Contraloria General
del Distrito Federal puedan orientar sus seguimientos se recomienda:

Comprometer al titular del area auditada con la atencion de las recomendaciones.
Promover que el area auditada programe acciones oportunas que aseguren el cumplimiento de las recomendaciones.
Evaluar los logros y mejoras alcanzadas como resultado de la aplicacion de las recomendaciones.

Establecer mecanismos que permitan comprobar el resultado de la aplicacion de las recomendaciones, con el objeto de determinar si es
adecuado o tiene fallas.

De la misma manera que los Reportes de Observaciones hacen referencia a los hallazgos determinados durante la auditoria, los “Reportes
de Auditoria de Seguimiento” manifiestan el avance en la atencién de irregularidades.

Este reporte es el resultado de las acciones de seguimiento de las observaciones determinadas en las auditorias, en el cual se constata que
las recomendaciones hechas por el auditor y las acciones implantadas por el &rea auditada, hayan sido aplicadas y permitan la solucion de
la problemaética o, en su defecto, el avance en su solucion.

Se utilizaré el formato de Reporte de Seguimiento de Observaciones de Auditoria (Al4), y se aplicara la clave que corresponda a la
situacion del seguimiento de observaciones, conforme el Catalogo respectivo.

Esta etapa del proceso también sera sujeta de supervision, para garantizar tanto la aplicacion de acciones como su avance, por parte de las
areas auditadas.

En los casos que a juicio del Contralor Interno o del titular de la Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo de la Contraloria
General del Distrito Federal, alguna(s) observacién(es) que no haya(n) sido solventada(s), conlleva(n) a la aplicacion de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, instruiran a los responsables de la actividad a generar el “Oficio de Promocién de
Fincamiento de Responsabilidades, que para su tramite debera ir acompafiado del Dictamen y expediente que corresponda.

Esta situacién sera comunicada al titular de la Direccion General de Contralorias Internas que corresponda, o ante el area de Quejas y
Denuncias correspondiente.
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| Sexto Lineamiento — Seguimiento a los Resultados de Auditoria |

Es responsabilidad del area que llevd a cabo la auditoria, en la cual determind observaciones a cargo del rea auditada, llevar a cabo el
seguimiento en fechas cercanas a las acordadas como compromiso de atencién por los titulares de las mismas, lo que le permitira
comunicar tanto a las Unidades Administrativas auditadas, como a la Contraloria General, la situacién en que cada una se encuentra una

vez realizada esta actividad.

Reporte de Auditoria de Seguimiento de Observaciones

Los resultados de esta actividad se plasmaran en el formato Reportes de Seguimiento de Observaciones de Auditoria (Formato A 14 de

los Lineamientos Generales para las Intervenciones).

Concepto

Encabezado

¢QUuEé es lo que se va a supervisar?

Que se formulen convenientemente los
formatos y estén debidamente soportados
(Formato A13 Oficio de Seguimiento de
Observaciones de los Lineamientos Generales
para las Intervenciones).

Que por cada seguimiento a alguna
observacion se haya asentado correctamente:

La Direccion General de Contralorias

Internas que corresponda.

El ndmero del emisor y de la observacion
(compuesto de 3 elementos: nimero de la
auditoria, numero de la observacion, afio y
trimestre de generacion)

El' nombre del emisor, la Unidad

Administrativa y area especifica.

Nombre y clave de la auditoria
Ejercicio auditado.

Fecha de Incurrencia.

Fecha compromiso de atencion.

Fecha de atencion.

Monto observado.

¢Coémo supervisarlo?

Comprobar que se hayan formulado
reportes por todas y cada una de las
observaciones que quedaron firmes y se les
haya dado seguimiento.

Comprobar que se hayan asentado
correctamente los datos correspondientes.

En caso de haber cuantificado el monto en
la observacion, que esté registrado
adecuadamente (miles) y se asiente la
cantidad aclarada como resultado del
seguimiento.
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Concepto

Cuerpo
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Monto aclarado en el periodo

Monto transferido

Monto pendiente por aclarar.

Que se haya consignado la esencia de la
observacion.

Que se describan claramente las acciones
realizadas por el area auditada para aplicar las
recomendaciones.

Que se detalle como se llevé a cabo el
esclarecimiento del monto observado, sea
parcial o total.

Que haya congruencia con la observacién.

Las Cédulas de Seguimiento manifiestan el
grado de avance en la atencion de
irregularidades 'y deben contener: la
identificacion de la auditoria, la observacion a
la cual se le da seguimiento, las acciones
realizadas por el area operativa para resolver
la observacion, el juicio y opinién del auditor
para considerar solventada o no la
irregularidad, en caso de no estar solventada
la observacion, incluye el replanteamiento
que propone el auditor y/o las medidas
correctivas y preventivas para solventarla, la
fecha compromiso en la que el area auditada
considera resolver las irregularidades.

Tanto las cédulas de observaciones como las
cédulas de seguimiento deberdn  ser
comentadas con el responsable del é&rea
auditada, antes de quedar plasmadas en el
informe correspondiente.

¢Como supervisarlo?

Comprobar que sea clara la redaccion de
cada observacion asi como de las acciones
realizadas para su atencion.

Que se cuente con soporte documental
proporcionado por el &rea auditada, que
avale lo seflalado y esté integrado en
papeles de trabajo.

Que se cuente con evidencia de la
verificacion en el area auditada, de las
acciones realizadas.

Que se cuente con papeles de trabajo en que
conste la verificacion en el &rea auditada de
las acciones realizadas, asi como el analisis
por parte del personal a cargo del
seguimiento, en que conste el resultado de
su evaluacion, respecto a la atencion de la
observacion.

19 de Octubre de 2010
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Concepto

Pie
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¢Qué es lo que se va a supervisar?

Que se haya considerado el nombre y cargo
de los servidores publicos responsable del
seguimiento y el del Contralor Interno.

Que se anote el trimestre en que se efectla el
seguimiento.

Que se asiente la clave de la situacion de la
observacion, conforme el catalogo
correspondiente.

Que esté adecuadamente paginado.

Reporte de Seguimiento de Observaciones de Auditoria

¢Como supervisarlo?

Se haya considerado el nombre y cargo de
los servidores publicos responsables del
seguimiento, asi como el del Contralor
Interno.

Se haya asentado la clave de la situacién de
la observacién, verificando que sea la que
corresponde.
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Es responsabilidad del area que llevd a cabo una Auditoria informar a la Contraloria General y a las Unidades Administrativas auditadas,
por lo que de manera trimestral se debera elaborar y remitir el Reporte de Seguimiento de Observaciones de Auditoria, (Formato A
14), en el que se indicara cuantitativamente la situacién que guarden las observaciones de auditoria, solventadas o pendientes de ser
solventadas, asi como las que fueron enviadas a la Unidad de Quejas y Denuncias con el oficio de Fincamiento de Responsabilidades por
no haber sido solventadas. Hay que considerar que la solventacidn de las Observaciones y Recomendaciones en términos de la Circular
CG/ 02 /2009 de la Contraloria General, es de 45 dias habiles sin posibilidad de extensién del plazo. En el caso de Obra Publica, el
informe se acompafiara de los Reportes de Seguimiento de observaciones en sobre cerrado.

Para la generacion del Informe de Auditoria de Seguimiento, cada Contraloria Interna generara uno solo, sin importar si las
observaciones a las que se haga seguimiento correspondan a mas de una auditoria y deberan reportarse ademas los seguimientos a las
deficiencias determinadas en los seguimientos a los Controles Internos que no hayan sido reportadas como solventados, hasta su

conclusion.

Concepto

Encabezado

¢ Qué es lo que se va a supervisar?

Que se formule convenientemente el Informe y
esté debidamente soportados (Formato Al4 de
Lineamientos Generales para las Intervenciones).

Que se sefale el area actuante.

Que cuente con numero de oficio del area
emisora.

Que seflale corresponder al Informe de

Seguimiento de Observaciones.

¢Coémo supervisarlo?

Comprobar que se haya formulado el
Informe tomando en consideracion todas y
cada una de las observaciones generadas
reportadas en proceso de atencion
seguimiento y sefialar el estado en que
quedaron al concluir el seguimiento que
corresponda.
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Concepto

Cuerpo

Pie
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¢ Qué es lo que se va a supervisar?

Que esté destinado al titular del &rea auditada.

Que sefiale ndmero, clave y nombre de las
auditorias que se trate.

Que se refiera al nombre del area auditada y el
ejercicio revisado.

Que sefiale el periodo de corte de la informacién.

Que se haya registrado la informacién
correspondiente en el cuadro, por cada auditoria.

Que esté consignado el nombre y cargo del
Contralor Interno o responsable del area.

Que se haya destinado copia a la Direccion
General de Contralorias  Internas  que
corresponda.

DISPOSICIONES FINALES

19 de Octubre de 2010

¢Como supervisarlo?

Comprobar que sea correcta la informacion
que se presenta, apoyandose en los Informes
de Observaciones de Auditoria y los
Reportes de Auditoria de Seguimiento
generados.

Comprobar que sean correctos los datos
consignados.

La interpretacion de estos Lineamientos, correspondera a la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades, quién debera de
proponer su actualizacion, en tanto las condiciones de las actividades del Organo Fiscalizador, asi lo determinen.

TRANSITORIOS

Primero.- La aplicacion de la obligatoriedad de los Lineamientos, surge a partir del dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal.

Segundo.- Queda sin efecto el contenido de la Guia de Supervision de Auditoria, de fecha 27 de febrero de 2009.

Ciudad de México a 1° de octubre de 2010.

(Firma)

Ricardo Garcia Sainz Lavista

Contralor General
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CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

ACUERDO XLVIII. POR EL QUE SE DELEGAN EN DIVERSOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, LAS FACULTADES QUE SE INDICAN.

LEON JAVIER MARTINEZ SANCHEZ, Director General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 15, fracciébn XVI y 17 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Distrito Federal; 7°, fraccién XV, numeral 2 y 116 del Reglamento Interior de la Administracion
Publica del Distrito Federal y el Acuerdo por el que se delega al titular de la Direccion General de Servicios Legales del
Distrito Federal, la facultad de designar y revocar apoderados para la defensa juridica de la Administracion Publica del
Distrito Federal, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO XLVIIl. POR EL QUE SE DELEGAN EN DIVERSOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, LAS FACULTADES QUE SE INDICAN.

PRIMERO.- De conformidad con el articulo 264, cuarto parrafo del Codigo de Procedimientos Penales para el Distrito
Federal y para actuar ante Agentes del Ministerio Publico del Fuero Comun y/o Federal y autoridades jurisdiccionales, se
delega la representacion juridica de la Administracion Plblica del Distrito Federal, en materia penal, respecto del 6rgano
politico administrativo al que se encuentren adscritos, a los servidores pablicos siguientes:

DELEGACION AZCAPOTZALCO
- David Mendoza Castafion

DELEGACION BENITO JUAREZ
- Pilar Kerena Vargas Maza
- Norma Flores Lépez
- Diego Montiel Urban
- Jaquelin Garcia Hernandez
- José Jonathan Gutiérrez Sanchez
- Fernando Reyes Hernandez
- Roberto Olivares Polanco
- Heleno Ramirez VVazquez
- Alberto Vazquez Gomez
- Luis Felipe Garcia Victoria
- Jessica Gabriela Garcia Castellanos

La representacion legal en materia penal que por virtud del presente acuerdo se delega, comprende las facultades para
presentar y ratificar denuncias, acusaciones o querellas, asi como ratificarlas, constituirse en coadyuvantes de los Agentes
del Ministerio Publico del Fuero Comun y/o Federal y autoridades jurisdiccionales, en todo lo relacionado con las
averiguaciones previas 0 procesos penales, que inicien o que se instruyan en todos sus trdmites e instancias, asi como
otorgar perdén; respecto de los bienes muebles e inmuebles del dominio privado del Distrito Federal que su respectivo
organo politico administrativo tenga asignado para el desarrollo de sus funciones, asi como de los bienes del dominio
publico ubicados dentro de su demarcacion territorial de conformidad con los articulos 10 y 11 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Las facultades que por virtud del presente acuerdo se delegan, se ejerceran sin perjuicio del ejercicio directo
que realice la Direccion General de Servicios Legales de conformidad con sus atribuciones.

Los efectos de la designacion y delegacion de facultades que establece el presente acuerdo, quedaran sin efectos en el
momento mismo en que el servidor publico facultado deje de prestar sus servicios o de manera expresa sea revocada la
representacion y facultades.

TERCERO.- Se revoca la representacion Juridica de la Administracion Publica del Distrito Federal, en materia penal a las
siguientes personas:
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DELEGACION AZCAPOTZALCO
- Rodolfo Manuel Reyes Ortiz

DELEGACION BENITO JUAREZ
- Alfredo Martin Alatorre Gomez
- Nancy Paulina Yudico Alcantara
- Mayra Yanelli Torres Sandoval
- Aldo Andrade Castillo
- José Luis Martinez Gonzélez

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

En la Ciudad de México, a los doce dias del mes de octubre del afio dos mil diez.

(Firma)

MTRO. LEON JAVIER MARTINEZ SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS LEGALES
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SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y, POR LA
OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DEL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO (SNE) Y EL FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA DE APOYO AL
EMPLEO (PAE), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE DENOMINADA LA “SECRETARIA”,
REPRESENTADA POR JAIME DOMINGO LOPEZ BUITRON, SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y
PRODUCTIVIDAD LABORAL, ASISTIDO POR ALEJANDRO RAZO CORONA, COORDINADOR GENERAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL, EN LO SUBSECUENTE DESIGNADO EL “GDF”, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO, REPRESENTADA POR SU TITULAR, LIC. BENITO MIRON LINCE,
ASISTIDO POR EL C. GERARDO ROMERO VAZQUEZ, DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO,
CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVO; A LAS CUALES SE LES DESIGNARA CONJUNTAMENTE
COMO LAS “PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. El articulo 123, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que toda
persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til; y que al efecto, se promoveran la creacién de empleos y la
organizacion social para el trabajo, conforme a la ley.

Il.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537 de la Ley Federal del Trabajo, el Servicio Nacional del Empleo,
Capacitacion y Adiestramiento tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la generacién de empleos; promover y
supervisar la colocacion de los trabajadores; organizar, promover y supervisar la capacitacion y el adiestramiento de
los trabajadores.

I1l.  En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), la “SECRETARIA” tiene a su cargo las politicas del
Eje Rector 2, Objetivo 4, denominado “Promover las politicas de Estado y generar las condiciones en el mercado
laboral que incentiven la creacién de empleos de alta calidad en el sector formal”.

IV. EIl Programa Sectorial de Trabajo y Prevision Social 2007-2012, en su Objetivo 4, designado “Promover condiciones
en el mercado laboral que incentiven la eficiente articulacién entre la oferta y la demanda, asi como la creacion de
empleos de calidad en el sector formal”, atiende a lo dispuesto en el Eje Rector 2, Objetivo 4 del PND, mediante la
promocion de las politicas de Estado que fomenten la productividad en las relaciones laborales y la competitividad de
la economia nacional, a fin de atraer inversiones que generen empleos formales y de calidad, para lo cual se
coordinaran a nivel nacional todos los programas de impulso al empleo y con ello se facilitara la posibilidad de
colocacion y cobertura de vacantes, a través del SNE.

V. El PAE es un instrumento cuyo objetivo es contribuir al mejor funcionamiento del mercado de trabajo, mediante el
impulso y puesta en operacion de politicas activas de empleo que propicien condiciones favorables para la vinculacién
de la oferta y la demanda de empleo.

VI. Con fecha 29 de diciembre de 2009, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el “Acuerdo mediante el cual se
establecen las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo al Empleo”, las cuales en el numeral 3.4. sefialan que la
coordinacion de acciones entre el Ejecutivo Federal, por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiernos de las
entidades federativas para el desarrollo del PAE, se lleva a cabo mediante la suscripcién anual de Convenios de
Coordinacion, en los cuales se establecen los compromisos de coordinacion especial que asumen las “PARTES” para
el cabal cumplimiento de los objetivos del SNE, incluido el PAE en cada entidad federativa.
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VIL.

I.1.

11.2.

11.3.
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Para el cumplimiento de los objetivos antes mencionados, en el Ejercicio Fiscal 2010, la “SECRETARIA” vy el
“GDF” se obligan a aportar los recursos conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, y en los
lineamientos emitidos por la Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo (CGSNE).

DECLARACIONES

La “SECRETARIA” declara que:

Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley Organica de la Administracién Pablica Federal, y 537, 538
y 539 de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre otras
atribuciones, las siguientes:

a) Promover el desarrollo de la capacitacion y el adiestramiento en y para el trabajo, asi como realizar
investigaciones, prestar servicios de asesoria e impartir cursos de capacitacién que para incrementar la
productividad en el trabajo, requieren los sectores productivos del pais.

b) Establecer y dirigir el SNE y vigilar su funcionamiento.

El SNE opera a través de la CGSNE, en términos de los articulos 538 de la Ley Federal del Trabajo y 14, fraccion | del
Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Los recursos que suministrard al “GDF” para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Coordinacion,
provienen de los autorizados en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal 2010, y
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal durante ese ejercicio fiscal, y pueden incluir aportaciones de crédito
externo.

Jaime Domingo L6pez Buitrén, Subsecretario de Empleo y Productividad Laboral, cuenta con facultades para celebrar
el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7, fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacidn, sefiala como domicilio el ubicado en Periférico Sur nimero
4271, Edificio A, Piso 2, col. Fuentes del Pedregal, delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal, C.P. 14149.

El “GDF” declara que:

Es una entidad federativa con personalidad juridica y patrimonio propio, sede de los Poderes de la Unién y capital de
los Estados Unidos Mexicanos, cuyo Titular de la Administracién Publica es el Jefe de Gobierno del Distrito Federal,
de conformidad con lo previsto en los articulos 40, 43, 44, 116 y 122 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2, 8 fraccion Il y 52 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, y 1, 5y 8 de la Ley Orgénica
de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Entre las dependencias que auxilian al Jefe de Gobierno del Distrito Federal, se encuentra la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 fraccion XVIII y 23 ter de la Ley Orgéanica
de la Administracion Publica del Distrito Federal.

El Licenciado Benito Mirdn Lince, en su caracter de Secretario de Trabajo y Fomento al Empleo, de conformidad
con el nombramiento de fecha 6 de febrero de 2007, expedido por el Licenciado Marcelo Ebrard Casaubon, Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, cuenta con las atribuciones necesarias para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 16 fraccion IV de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Distrito Federal, asi como en los articulos 7 fraccién XVII, numeral 2 y 26 fraccion XVI del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.
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I1.4. Entre sus Unidades Administrativas se encuentra la Direccion General de Empleo, Capacitacion y Fomento
Cooperativo, la cual tiene a su cargo la operacion del Servicio Nacional de Empleo del Distrito Federal y esta adscrita
a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 fraccion XVIlI,
numeral 2 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal y le corresponden, entre otras
atribuciones, planear, disefiar, coordinar, fomentar y evaluar programas de empleo, de capacitacion y adiestramiento,
con la intervencion que corresponda a las autoridades federales; fomentar actividades de promocién y concertacion
que apoyen acciones relativas al empleo y la capacitacion; promover y consolidar acciones que generen ocupacion
productiva; auxiliar en el disefio e instrumentacion de programas para la formacién y capacitacién laboral; planear,
organizar, fomentar y dirigir, como auxiliar de las autoridades federales, el empleo, la capacitacién y el
adiestramiento, asi como la seguridad e higiene en los centros de trabajo en el ambito jurisdiccional local, en
términos de lo dispuesto en el articulo 119 Quintus fracciones I, 111, 1V, V, VI, Xl y XII del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal.

11.5. Para los efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en José Maria Izazaga nimero 89, piso 5,
Colonia Centro, Delegacioén Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06090, México, Distrito Federal.

I11. Las “PARTES” declaran para todos los efectos legales, que conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal
del Trabajo en materia de empleo, en las Reglas de Operacion del PAE, citadas en el Antecedente VI del presente
instrumento, asi como la normatividad emitida por la “SECRETARIA” y por la CGSNE en la materia.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, las “PARTES” estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio,
al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de coordinacion
especial que asumen la “SECRETARIA” y el “GDF”, con el fin de instrumentar las acciones y operacion del SNE en el
ejercicio fiscal 2010, asi como para precisar sus aportaciones respecto de dichos fines y del PAE.

I. INSTRUMENTACION DE LOS PROGRAMAS, ACCIONES Y OPERACION DEL SNE DEL
DISTRITO FEDERAL.

SEGUNDA.- ACCIONES Y OBLIGACIONES A REALIZAR POR LAS “PARTES”. Para el cumplimiento del objeto
materia del presente Convenio de Coordinacidn, la “SECRETARIA” y el “GDF”, en la esfera de sus facultades, acuerdan
sumar esfuerzos para la ejecucion de los programas y acciones del SNE en el Distrito Federal, en los siguientes aspectos:

A) Para la instrumentacion de los programas y acciones del SNE del Distrito Federal:

1. Llevar a cabo acciones de informacién, vinculacion directa y apoyo a la vinculacion de los agentes del mercado de
trabajo nacional e internacional, que faciliten el acercamiento entre oferentes y demandantes de empleo de una manera
agil, oportuna y efectiva y, en su caso, proporcionar a la poblacién objetivo los apoyos definidos en las Reglas de
Operacion del PAE o en los lineamientos de programas aplicables que, en su caso, la “SECRETARIA” implemente.

2. Formular un Proyecto Anual de Planeacion de Acciones del SNE del Distrito Federal que sirva de guia para definir las
actividades que se ejecutaran en la entidad federativa en el marco de los programas y acciones del SNE.

3. Promover la instrumentacion de mejores practicas y nuevos esquemas de atencién a desempleados y subempleados.
4. Ejercer las facultades sobre agencias de colocacion de trabajadores que se establecen en el Reglamento de Agencias de
Colocacién de Trabajadores.

5. Fortalecer la coordinacion entre las agencias de colocacion y bolsas de trabajo (pUblicas y privadas) y de éstas con las
areas de reclutamiento y seleccién de las empresas que integran el aparato productivo.
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B)
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Elaborar y difundir periédicamente documentos que proporcionen informacion relativa al funcionamiento del mercado
laboral y su evolucion, y sobre las diferentes acciones que realiza el SNE del Distrito Federal en materia de vinculacién
y capacitacion, asi como sobre oportunidades de trabajo.

Llevar a cabo las acciones acordadas en el presente Convenio de Coordinacién conforme a las Reglas de Operacion del
PAE y la normatividad aplicable.

Apoyar la realizacién de actividades en materia de Contraloria Social en el PAE y dar el seguimiento correspondiente,
de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social en los
programas federales de desarrollo social” y el “Manual de promocion y operacién de Contraloria Social en Programas
Federales”, emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), y en la Guia Operativa y el Programa Anual de
Trabajo, que la Direccion General de Fomento de la Empleabilidad de la “SECRETARIA” proporcionara en su
oportunidad al SNE del Distrito Federal.

Tratar los temas del SNE del Distrito Federal y llegar a acuerdos sobre las lineas generales de accion del mismo en el
seno del Comité Estatal de Capacitacion y Empleo (CECE), el Consejo Estatal para el Dialogo con los Sectores
Productivos (CEDISP) u otro Consejo o Comité Ciudadano estatal en el que participe la Delegacién Federal del
Trabajo en la entidad federativa.

Instrumentar acciones de Contraloria Social y otros mecanismos que contribuyan a mejorar el control, eficiencia,
transparencia y honestidad de las actividades que se desarrollan en el marco de los programas del SNE.

Verificar que se apliquen las medidas preventivas y correctivas para el mejoramiento y transparencia de los programas
y acciones del SNE, que emitan la “SECRETARIA”, la SFP, el organismo financiero internacional que corresponda y
el 6rgano estatal de control.

Para la operacion del SNE del Distrito Federal:

Otorgar los apoyos en infraestructura (equipamiento, adecuacion de oficinas, etc.) y recursos humanos que sean
necesarios para mejorar la operacion del SNE del Distrito Federal, a efecto de que éste pueda brindar una atencion de
calidad a su poblacién objetivo.

Promover la profesionalizacion del personal que integra el SNE del Distrito Federal.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por medio de la CGSNE, se obliga
realizar las siguientes acciones:

A)

1.

Para la instrumentacién de los programas y acciones del SNE del Distrito Federal:

Difundir las Reglas de Operacion del PAE; los lineamientos de los programas y los manuales que, en su caso,
emita la “SECRETARIA” necesarios para la instrumentacion de las acciones de informacion, vinculacion directa y
apoyo a la vinculacion laboral del SNE, asi como proporcionar los recursos para la operacion de éstos, previstos en la
clausula Quinta del presente instrumento.

Entregar al SNE del Distrito Federal, los Lineamientos y Metodologia para el desarrollo del Proyecto Anual de
Planeacion de Acciones del SNE.

Verificar que las acciones que se desarrollan en el contexto de los programas y demas actividades del SNE del
Distrito Federal, cumplan con la normatividad que para tal efecto elabore la propia “SECRETARIA” a través de la
CGSNE vy la demas normatividad federal aplicable.

Con el auxilio del SNE del Distrito Federal, ejercer las facultades en materia de agencias de colocacion de
trabajadores que se prevén en el Reglamento de Agencias de Colocacion de Trabajadores y en el Acuerdo por el que
se dan a conocer los Lineamientos de operacién y los formatos para la realizacion de los tramites administrativos a
que se refiere el citado ordenamiento reglamentario.
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B)

Dar acceso al SNE del Distrito Federal, a los sistemas informaticos para el desarrollo de las actividades operativas y
administrativas del PAE y demas programas y acciones del SNE.

Contratar un seguro de accidentes a los beneficiarios de los Subprogramas Bécate y Movilidad Laboral Interna,
conforme a lo previsto en las Reglas de Operacion del PAE.

Brindar asesoria y asistencia técnica al personal del SNE del Distrito Federal para el desarrollo de los Subprogramas
del PAE; las acciones de planeacion, informacion, vinculacion directa y apoyo a la vinculacién laboral del SNE; el
ejercicio de los recursos, asi como para su seguimiento, control y evaluacion.

Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen en el seno del CECE, el CEDISP u otro Consejo o Comité Ciudadano
estatal en el que participe la Delegacion Federal del Trabajo en el Distrito Federal, respecto a la operacién del SNE
del Distrito Federal.

Para la operacion del SNE del Distrito Federal:

Impulsar el desarrollo organizacional del SNE del Distrito Federal mediante el disefio y promocién de una estructura
tipo.

Apoyar el desarrollo del Sistema de Capacitacion del Servicio Nacional de Empleo (SICSNE) para elevar los
conocimientos del personal directivo, técnico y operativo del SNE del Distrito Federal.

Proveer, en su caso, al SNE del Distrito Federal de equipo de computo arrendado, con la finalidad de fomentar el
desarrollo de las acciones referidas en el presente Convenio de Coordinacion. Lo anterior, al amparo del contrato de
cesion de derechos de uso celebrado entre la “SECRETARIA” y el “GDF”.

Proveer, en su caso, a las oficinas del SNE del Distrito Federal de los enlaces digitales necesarios para
proporcionarles los servicios de Internet, correo electronico y comunicacion telefonica de la red de voz y datos de la
“SECRETARIA”.

CUARTA.- OBLIGACIONES DEL “GDF”. El “GDF” se obliga a realizar las siguientes acciones:

A)

1.

Para la instrumentacion de los programas y acciones del SNE del Distrito Federal:

Operar los Subprogramas del PAE, conforme a las Reglas de Operacion del mismo; los programas que, en su caso,
establezca la “SECRETARIA” y las acciones de informacién, vinculacién directa, movilidad laboral y apoyo a la
vinculacion laboral del SNE, de conformidad con la normatividad que para el efecto emita la “SECRETARIA”, por
conducto de la CGSNE.

Realizar un seguimiento permanente del comportamiento del mercado de trabajo de la entidad federativa.

Elaborar un Proyecto Anual de Planeacion de Acciones del SNE del Distrito Federal, con base en los Lineamientos y
Metodologia que para este propdsito emita la “SECRETARIA”.

Por conducto del SNE del Distrito Federal, auxiliar a la “SECRETARIA” en el ejercicio de las facultades en
materia de agencias de colocacién de trabajadores que se prevén en el Reglamento de Agencias de Colocacion de
Trabajadores, y el Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos de operacion y los formatos para la
realizacion de los tramites administrativos a que se refiere el citado ordenamiento reglamentario, y fortalecer la
coordinacioén entre las agencias de colocacién y bolsas de trabajo (publicas y privadas) y de éstas con las areas de
reclutamiento y seleccion de las empresas que integran el aparato productivo.

Aplicar los recursos federales a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién, Gnica y exclusivamente para la
realizacién de las actividades que se mencionan en el mismo y con estricto apego a la normatividad federal aplicable.

Ejecutar las lineas generales de accion del SNE del Distrito Federal acordadas en el seno del CECE, el CEDISP u
otro Consejo o Comité Ciudadano estatal en el que participe la Delegacion Federal del Trabajo en el Distrito Federal.
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Operar el Sistema de Informacién del PAE en ambiente WEB (SISPAEW) como herramienta para el registro de
acciones de los programas del SNE, asi como para la solicitud de recursos; la comprobacion y cierre de ejercicio; la
impresion de relaciones de pago y de apoyo; la generacion de informes mensuales, trimestrales, semestrales y
anuales y, preferentemente, para la emision de cheques y la emision de credenciales de los beneficiarios en los
Subprogramas del PAE en donde aplique.

Mantener permanentemente informada a la CGSNE, sobre la situaciéon que guardan las observaciones derivadas de
las auditorias que los diferentes drganos de seguimiento y control practiquen al SNE del Distrito Federal.

Desarrollar, por conducto del SNE del Distrito Federal, las actividades de Contraloria Social que se especifiquen en
los Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo
social, emitidos por la SFP y publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de abril de 2008, asi como en el
Esquema de Contraloria Social, en la Guia Operativa y en el Programa Anual de Trabajo, que la Direccion General
de Fomento de la Empleabilidad de la “SECRETARIA” proporcionara, en su oportunidad, al SNE del Distrito
Federal.

Participar en la constitucién de Comités de Contraloria Social y expedir la constancia de registro correspondiente en
las modalidades que apliquen del Subprograma Bécate del PAE y reportar a la Direccién General de Fomento de la
Empleabilidad de la “SECRETARIA” la instalacion y los resultados de la operacion de dichos Comités, conforme a
lo establecido en los Lineamientos para la promocion y operacién de la Contraloria Social en los programas federales
de desarrollo social.

Apoyar al SNE del Distrito Federal con recursos presupuestarios para la realizacion sistematica de campafias de
difusion de los programas a su cargo, de la Contraloria Social y demés mecanismos de participacion social en el
control del PAE. Las campafias de difusion deberdn desarrollarse coordinadamente con las acciones que sobre esa
materia realiza la “SECRETARIA” y atendiendo a lo establecido en el Manual de Identidad Institucional del
Gobierno Federal 2006-2012, el Manual de Identidad Gréafica del Servicio Nacional de Empleo y el Decalogo de
Identidad del Servicio Nacional de Empleo.

Con la asesoria de la “SECRETARIA” especificamente de la Direccion General de Fomento de la Empleabilidad,
realizar la difusion de los Programas de Transparencia y Combate a la Corrupcion; de Prevencién de Delitos
Electorales, y de Fortalecimiento de Control Interno, por conducto del encargado de las acciones de Supervision y
Contraloria Social del SNE del Distrito Federal.

Para la operacion del SNE del Distrito Federal:

Establecer y/o conservar, conforme al marco juridico del “GDF”, la estructura y funcionamiento del SNE del
Distrito Federal, como un servicio de orden puablico y parte del SNE, que permita el eficaz desempefio de sus
funciones, considerando la estructura organizacional propuesta por la “SECRETARIA” en los lineamientos que al
efecto emita la CGSNE.

Designar y mantener a un servidor publico de tiempo completo como jefe de la conduccion y funcionamiento del
SNE del Distrito Federal, con cargo al presupuesto estatal, que tenga una jerarquia minima de Director General 0 su
equivalente. La persona que ocupe el cargo de jefe del SNE del Distrito Federal, debera contar con una trayectoria
reconocida publicamente de honradez y eficiencia en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones
en el sector pablico y contar, también, con el visto bueno de la “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE.

Adoptar en todos los ambitos de accién del SNE del Distrito Federal la imagen que establece el Manual de Identidad
Gréfica del Servicio Nacional de Empleo y el Decalogo de Identidad del Servicio Nacional de Empleo, con el objeto
de que a nivel nacional haya uniformidad en la identidad del SNE. Para su conocimiento y debida observancia, el
Manual de Identidad Grafica del Servicio Nacional de Empleo estd disponible en la liga de Internet:
http://172.16.118.50/ y el Decélogo de Identidad del Servicio Nacional de Empleo se adjunta al presente Convenio
de Coordinacién como Anexo 1.

Con recursos propios, contratar personal secretarial, administrativo, técnico, operativo u otro que labore
exclusivamente en el SNE del Distrito Federal, de acuerdo con la estructura organizacional propuesta por la
“SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE. La plantilla de personal del SNE del Distrito Federal que se cubra
con recursos estatales debe ser, cuando menos, igual al nmero que se contrate y pague con recursos de asignacién
federal.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

Con recursos que le asigne la “SECRETARIA”, contratar prestadores de servicios profesionales para ser adscritos
exclusivamente y de tiempo completo al SNE del Distrito Federal, considerando las disposiciones que se establezcan
en los “Criterios para la contratacion de los prestadores de servicios profesionales del Servicio Nacional de Empleo
de las Entidades Federativas”, que emita la CGSNE con base en la normatividad federal aplicable en la materia.
Tales contrataciones se realizaran con el tipo de contrato y condiciones que el “GDF” determine y las obligaciones
gue adquiera seran responsabilidad de éste Ultimo. La contratacion del Analista en Supervision de Seguimiento a la
Colocacién, adscrito a la Coordinacién de Supervisién, Contraloria Social y Asesoria Juridica del SNE del Distrito
Federal debera realizarse con base en la terna de candidatos que el titular de la Delegacion Federal del Trabajo en el
Distrito Federal presente al SNE del Distrito Federal.

Enviar a la “SECRETARIA”, en los primeros diez dias habiles de los meses de enero y julio de 2010, la plantilla
actualizada del personal contratado por el “GDF” para laborar en el SNE del Distrito Federal, tanto del que se
remunera con recursos de asignacion federal, como del que se pague con presupuesto estatal y municipal, e informar
las altas y bajas de personal en cuanto éstas se lleven a cabo, con apego a los criterios que emite la CGSNE.

Operar el SICSNE de acuerdo con los criterios establecidos por la “SECRETARIA”, con el propésito de
profesionalizar al personal adscrito al SNE del Distrito Federal para el mejor desempefio de sus funciones. La
contratacion de cursos de capacitacion en el marco del SICSNE, se debe llevar a cabo observando las disposiciones
previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento.

Cuando los beneficiarios del PAE, cubiertos por los seguros de accidentes personales contratados por la
“SECRETARIA”, sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos médicos y la compra de
medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven de ese siniestro, financiar dichos gastos en tanto se
gestionan los reembolsos correspondientes ante la compafila aseguradora. Lo anterior no incluye las
indemnizaciones, las cuales seran cubiertas directamente por la compafiia aseguradora.

Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo del SNE del Distrito Federal, con las dimensiones y condiciones
necesarias para que esa instancia estatal desarrolle eficientemente las actividades que tiene encomendadas.

Asignar para el uso exclusivo del SNE del Distrito Federal, mobiliario y equipo complementario al que le
proporcione la “SECRETARIA” (unidades mdviles, material y equipo de computo y de oficina, entre otros) y los
insumos necesarios para su adecuado funcionamiento.

Asignar recursos para uso exclusivo del SNE del Distrito Federal en rubros asociados a la operacion del mismo, tales
como viaticos y pasajes, servicio telefonico, dotacion de combustible, renta de edificios, entre otros. Los recursos
que el “GDF” asigne al SNE del Distrito Federal para viaticos y pasajes, son adicionales a los que le proporcione la
“SECRETARIA” en esos rubros.

Atender puntualmente las indicaciones que reciba de la CGSNE para la eficaz utilizacién de los bienes que la
“SECRETARIA” haya otorgado al SNE del Distrito Federal, y en caso de que llegara a presentarse algin hecho o
circunstancia que pueda traducirse en dafio, deterioro o pérdida de éstos, realizar ante la autoridad competente las
acciones legales que correspondan y responder en los términos establecidos en los instrumentos juridicos que se
hayan suscrito para formalizar la entrega-recepcidon de dichos bienes. Los bienes mencionados estaran bajo la
custodia del “GDF” y deben ser utilizados exclusivamente para la operacion de los programas y acciones del SNE.

Proporcionar de manera continua mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos que la “SECRETARIA”
haya entregado en comodato al SNE del Distrito Federal, asi como contratar el aseguramiento de dichos bienes,
designando a la Tesoreria de la Federacion como beneficiaria en caso de siniestro.

Utilizar, en su caso, hasta un 30% de los recursos que el “GDF” se obliga a aportar en la modalidad “Estimulo a la
Aportacion Estatal” para adecuar la capacidad de operacion del SNE del Distrito Federal en funcién de la
complementariedad de la inversidn destinada a la atencién de la poblacién, de conformidad con lo indicado en la
clausula Sexta del presente Convenio de Coordinacion.

Promover la celebracion de convenios con las autoridades de las Delegaciones Politicas del Distrito Federal para
fortalecer las Unidades Delegacionales del Servicio Nacional de Empleo, a fin de asegurar el posicionamiento del
SNE del Distrito Federal en la operacién de los mercados de trabajo.

Asignar los recursos necesarios para cubrir las comisiones por el manejo de las cuentas bancarias que el SNE del
Distrito Federal haya contratado para administrar los recursos que le suministra la “SECRETARIA”.
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17.  Llevar registros de las operaciones con base en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

18.  Presentar a la CGSNE, a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de diciembre de 2010, el cierre de ejercicio
presupuestal de los Subprogramas del Programa de Apoyo al Empleo, asi como del presupuesto para la Operacion y
Fortalecimiento del SNE, a efecto de que la misma pueda integrar y entregar a la Direcciéon General de Programacion
y Presupuesto de la “SECRETARIA” en tiempo y forma, los datos del Cierre de la Cuenta de la Hacienda Publica
Federal.

19.  Enviar a la “SECRETARIA” los formatos “Detalle de Pago” debidamente requisitados, con la documentacion
comprobatoria correspondiente, de conformidad con las normas, lineamientos y manuales que para el efecto emita la
“SECRETARIA”, en un plazo no mayor a 30 dias naturales posteriores a la fecha en que los recursos fueron
depositados en la cuenta receptora del SNE del Distrito Federal o de 10 dias naturales en el caso de la contratacion de
servicios profesionales, viaticos y pasajes (capacitacion y reuniones regionales). Este ultimo plazo aplica también a
las acciones que se registran como crédito puente para los Subprogramas del PAE y conceptos de gasto del
Presupuesto para la Operacion del Fortalecimiento del SNE vy, en su caso, las acciones de los programas emergentes
que autorice la “SECRETARIA”.

Il. FINANCIAMIENTO.

QUINTA.- APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion y el financiamiento del PAE y para la
Operacion y Fortalecimiento del SNE del Distrito Federal, la “SECRETARIA” se compromete a:

1. MONTO.

La “SECRETARIA” destina recursos para la entrega de subsidios a la poblacion objetivo en el marco del PAE,
provenientes del Anexo 8, Ramo 14 “Trabajo y Prevision Social” del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2010, por un monto de $5'420,961.00 (CINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) que corresponden a la “Asignacion por Criterios”, y
$49'000,000.00 (CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) en la modalidad de “Estimulo a
la Aportacion Estatal”.

Adicionalmente, la “SECRETARIA” aporta la cantidad de $19'284,360.80 (DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS 80/100 M.N.) para la Operacion y Fortalecimiento del
SNE del Distrito Federal.

Dichos recursos seran depositados por la Tesoreria de la Federacion en la cuenta bancaria receptora nimero 100/7922988
del banco BANAMEX, aperturada por el SNE del Distrito Federal y ejercidos con la vigilancia y bajo la responsabilidad del
“GDF” por el propio SNE del Distrito Federal, atendiendo a lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, la
normatividad federal aplicable y, en su caso, los contratos de préstamo celebrados por el Gobierno Federal con organismos
financieros internacionales, por lo que el “GDF” sera responsable de la correcta distribucion, manejo y aplicacion de los
recursos, sin que por ello se pierda el caracter federal de los mismos.

2. CALENDARIZACION DE RECURSOS.

El monto total de recursos que la “SECRETARIA” asigna al SNE del Distrito Federal para la ejecucion del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, debera ser ejercido conforme al calendario previsto en el Acuerdo mediante el cual se
da a conocer el monto de recursos asignado y la distribucion de la poblacion objetivo por entidad federativa para el
Programa de Apoyo al Empleo, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacidn, el 26 de febrero de 2010, de
conformidad con lo establecido en el articulo 29, fraccién I, inciso c) del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
ejercicio fiscal 2010.
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3. AJUSTES A LOS RECURSOS.

Si la “SECRETARIA” no realizara la aportacion de recursos a la que se comprometi6 en la modalidad “Estimulo a la
Aportacién Estatal”, debido a recortes de su presupuesto, la aportacion del “GDF” en tal modalidad, podra ajustarse
proporcionalmente a la reduccion presupuestal federal que hubiere.

4. DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.

Los recursos a que se refiere el numeral 1. de esta Clausula deberan ser destinados al financiamiento del PAE vy la
Operacidn y Fortalecimiento del SNE del Distrito Federal, en términos de lo dispuesto en este instrumento y seran aplicados
conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion a que se refiere el Antecedente VI de este Convenio, y en los demas
manuales o lineamientos que la “SECRETARIA” emita para el efecto.

Los recursos para la Operacion y Fortalecimiento del SNE, los especificados en el numeral 1. segundo parrafo de esta
clausula, deberéan ser ejercidos por el SNE del Distrito Federal en los rubros siguientes:

1) Contratacion de Servicios Profesionales.
2) SICSNE.

3) Viaticos y Pasajes.

4)  Acciones de Difusién.

5)  Impresion del Periddico de Ofertas de Empleo.
6) Revista Informativa.

7)  Material de Consumo Informatico.

8) Lineas Telef6nicas.

9) Conectividad y Kioscos.

10) Material Didactico.

11) Credencializacion.

12) Reuniones de Sistema Estatal de Empleo, Reuniones de Comité Estatal de Empleo
o0 Consejo Estatal para el Dialogo con los Sectores Productivos (CEDISP).

13) Contraloria Social.

14) Otros conceptos que expresamente autorice la “SECRETARIA” por conducto de la CGSNE conforme a la
normatividad aplicable.

SEXTA.- APORTACIONES DEL “GDF”. Para la ejecucion y financiamiento del PAE y para la operacion y
fortalecimiento del SNE, el “GDF” se compromete a:

1. MONTO.

Como participacion dentro de la modalidad denominada “Estimulo a la Aportacion Estatal”, el “GDF” se obliga a aportar la
cantidad de $25'000,000.00 (VEINTICINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), misma que podra tener
aplicacion en dos vertientes, la primera: cuando menos por el 70% de la cantidad antes sefialada, para entrega de subsidios a
la poblacion con base en la normatividad federal contenida en las Reglas de Operacion del PAE y el Manual de
Procedimientos correspondiente, y la segunda: hasta por un 30% del monto referido, para adecuar la capacidad de operacion
del SNE del Distrito Federal, en conceptos tales como: la adquisicidn y/o contratacion de los elementos necesarios para
fortalecer las areas de vinculacién laboral y, en su caso, movilidad laboral (incluye contratacion de lineas telefonicas,
oficinas y personal para bolsa de trabajo, concertacion empresarial y movilidad laboral); adquisicion de mobiliario,
vehiculos y mantenimiento de oficinas del SNE del Distrito Federal, asi como en conceptos de gasto asociados a la
consecucion de metas: ferias de empleo, acciones de difusion, distribucion del periddico de ofertas de empleo, revista
informativa, material de consumo informatico, viaticos y pasajes, y otros que, a solicitud por escrito del SNE del Distrito
Federal, la CGSNE notifique oficialmente el visto bueno respectivo.
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Adicionalmente, el “GDF” se obliga a aportar de sus propios recursos, cuando menos la cantidad de $14'741,064.36
(CATORCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SESENTA Y CUATRO PESOS 36/100
M.N.) para establecer y/o mantener la infraestructura necesaria para la operacion del SNE del Distrito Federal, la cual se
destinara a gastos de operacion y equipamiento de las oficinas del SNE del Distrito Federal (sueldos y salarios del personal,
materiales y suministros, viaticos y pasajes, arrendamiento de inmuebles, lineas telefénicas, comisiones bancarias,
mobiliario y equipo, etc.).

2. CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS DEL ESTADO.

El “GDF” se obliga a realizar la aportacion comprometida en la modalidad de “Estimulo a la Aportacion Estatal” en los
tiempos sefialados en el calendario contenido en el oficio nimero 310/15-01-10/056, suscrito por el Coordinador General
del Servicio Nacional de Empleo, mismo que manifiesta el “GDF” le fue debidamente comunicado.

La cantidad de recursos que el “GDF” aportara en el contexto de la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal” para la
ejecucion del PAE, no se incluye en el Acuerdo mediante el cual se da a conocer el monto de recursos asignado y la
distribucion de la poblacion objetivo por entidad federativa para el Programa de Apoyo al Empleo, en razén de que,
conforme a la normatividad federal vigente en la materia, en éste s6lo se considera el aporte federal. No obstante, los logros
alcanzados con la aportacion de las “PARTES” que intervienen en el presente Convenio, serdn contabilizados como
resultados del PAE en su conjunto.

3. REDISTRIBUCION DE RECURSOS.

Si el “GDF” no realizara la aportacion comprometida en la modalidad de “Estimulo a la Aportacion Estatal” en los tiempos
sefialados en el oficio que se menciona en el numeral anterior, la “SECRETARIA” le retirara proporcionalmente los
recursos asignados dentro de la modalidad mencionada y procedera a redistribuirlos entre las entidades federativas que
muestren un adecuado ritmo de gasto en la ejecucion del PAE.

4. DESTINO DE LOS RECURSOS.

Los recursos que aporte el “GDF” deberdn ser ejercidos conforme a lo que se indica en el numeral 1. de la presente
clausula.

5. COMPROBACION DE GASTOS.

Los gastos que el “GDF” realice en los conceptos aludidos en el numeral 1 de la presente clausula, seran reconocidos por la
“SECRETARIA” como aportaciones en la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal” contra la presentacion oficial de
documentos que amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de subsidios a la poblacion, y tratandose de
adquisicion de bienes o servicios, las comprobaciones de gasto correspondientes (contratos del personal y copias de
facturas) en cuanto finalicen los procesos de contratacién de los mismos. En el caso de la adquisicion de bienes y
contratacion de obra el SNE del Distrito Federal debera presentar, respectivamente, un listado de los bienes adquiridos y
copia del plano del mantenimiento realizado. El listado de bienes adquiridos deberad contener, para cada uno de éstos, la
siguiente informacion:

e Especificacion técnica, nimero de serie, nimero de identificacion para resguardo y precio con IVA incluido.

e Unidad y area especifica del SNE del Distrito Federal en la que serd aprovechado (en el caso de vehiculos, habra de
indicarse en qué actividades seran utilizados).

e Nombre de la persona del SNE del Distrito Federal que los tendra bajo su resguardo.

Para el ejercicio de estos recursos el “GDF” debera apegarse estrictamente a la normatividad estatal vigente en las materias
gue correspondan (contratacion de servicios, adquisicién de bienes y/o contratacion de obra).

6. REINTEGRO DE RECURSOS.

Para dar cumplimiento a lo que establece el articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las
“PARTES” acuerdan que los saldos de los recursos federales disponibles en la cuenta bancaria receptora nimero
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100/7922988 del banco BANAMEX, aperturada por el SNE del Distrito Federal para administrar los recursos que le son
suministrados por la “SECRETARIA”, que no se encuentren devengados al 31 de diciembre de 2010, se deberén reintegrar
a la Tesoreria de la Federacion dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio. El incumplimiento de la
concentracion oportuna a que se refiere dicho precepto legal, dara lugar a que la Tesoreria de la Federacidn determine el
perjuicio que se ocasione al Erario Federal, de conformidad con las disposiciones aplicables.

I1l.  DISPOSICIONES COMUNES

SEPTIMA.- GRATUIDAD DEL PAE. Los programas y acciones del SNE son gratuitos, por lo que el “GDF”, no podra
retribuirlos con dinero o en especie, ni imponer a los beneficiarios alguna obligacion o la realizacién de servicios
personales, asi como tampoco condiciones de caracter electoral o politico.

OCTAVA.- INCUMPLIMIENTO. En el supuesto de que se presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el
incumplimiento de lo pactado en este Convenio, tal circunstancia debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por
escrito a la otra parte. Asimismo, cuando el incumplimiento de lo establecido en este Convenio de Coordinacién sea
consecuencia de dolo, culpa o negligencia de los servidores publicos y demas autoridades competentes para llevar a cabo las
acciones previstas, las “PARTES” convienen en que se proceda a comunicar los hechos a las autoridades federales y/o
estatales que resulten competentes, a fin de que se determinen las responsabilidades administrativas, civiles o penales en que
se hubiere incurrido y se apliquen las sanciones que procedan conforme a derecho.

NOVENA.- SEGUIMIENTO. Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente instrumento, la
“SECRETARIA”, a través de la CGSNE y el “GDF”, por conducto del Servicio Nacional de Empleo del Distrito Federal
(Direccién General de Empleo, Capacitacién y Fomento Cooperativo), serdn responsables de que se revise periddicamente
su contenido, asi como de adoptar las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacion requerida para dar el
debido seguimiento a las responsabilidades adquiridas.

DECIMA.- FISCALIZACION Y CONTROL.

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA” por conducto de la Direccion General de Fomento de la
Empleabilidad, supervisara la operacion del SNE del Distrito Federal, asi como el debido cumplimiento de lo
establecido en el presente Convenio de Coordinacién, las Reglas de Operacion del PAE, y demas manuales y
lineamientos aplicables, y solicitara al “GDF” la informacién que considere necesaria para tal efecto. Asimismo, la
“SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE, deberéa coadyuvar con la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico
(SHCP) y la SFP en la aplicacion de medidas preventivas y/o correctivas en caso de detectarse incumplimiento en el
uso de los recursos suministrados.

2. La “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE, tiene la facultad de suspender temporal o indefinidamente y, en
su caso, solicitar la devolucion de los recursos financieros, si se detectan irregularidades en la utilizacion de los
mismos 0 se incurre en violaciones a la normatividad aplicable, independientemente de las medidas correctivas y
preventivas propuestas por las instancias de control y vigilancia facultadas para ello, de conformidad con lo sefialado
para tal fin en la normatividad aplicable. Adicionalmente, la SFP puede proponer la suspension o cancelacion de
recursos al “GDF” tomando como base los resultados de las auditorias, verificaciones o investigaciones que esa
dependencia realice, por conducto de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social.

3. Las acciones de inspeccion, control, vigilancia y evaluacion de los recursos derivadas del presente Convenio de
Coordinacion corresponden a la SHCP, a la SFP, por conducto de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria
Social, y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, la Ley de Fiscalizacién Superior de la Federacion y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de vigilancia, control y evaluacién que realice el érgano estatal de control, de manera
directa o en coordinacién con la SFP.
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4. Con independencia de lo indicado en el numeral anterior, la SFP, en cumplimiento de las atribuciones que le otorga
la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, podré designar a un despacho de auditores independientes
para el analisis de las operaciones derivadas del presente instrumento, en coordinacion con la “SECRETARIA” y en
apego a los compromisos establecidos en los Memorandum de Entendimiento Técnico Sobre Arreglos de Auditoria
de las Operaciones Financiadas, suscritos entre el Gobierno Federal y organismos financieros internacionales.

5. Las “PARTES” convienen en que la SFP puede verificar en cualquier momento el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del “GDF”, en los términos del presente instrumento y estaran sujetas para efectos de auditoria, control y
seguimiento de los recursos materia de este documento, a lo dispuesto en el apartado 5 de las Reglas de Operacion
del PAE y la normatividad aplicable.

6. La “SECRETARIA”, por conducto de la CGSNE y la Direccién General de Fomento de la Empleabilidad, en
coordinacién con el organismo financiero internacional que corresponda y Nacional Financiera, S. N. C., podran
efectuar en el SNE del Distrito Federal revisiones expost al desembolso de los recursos ejercidos en las acciones
cofinanciadas con crédito externo.

UNDECIMA.- RELACION LABORAL. Las “PARTES” convienen que la relacion laboral se mantendréa en todos los
casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en los casos de trabajos realizados en forma conjunta o
desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas, por lo que cada una asumira su responsabilidad con sus
trabajadores y, en ningun caso, podran ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que lo que los
prestadores de servicios que contrate el “GDF” con recursos de caracter federal, no podran ser reputados por ello como
trabajadores de la “SECRETARIA”.

DUODECIMA.- TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD.- El Ejecutivo Federal, por conducto de la “SECRETARIA”,
conforme a lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2010, y en los articulos 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, hara
publicas las acciones financiadas con los recursos a que se refiere la clausula Quinta de este Convenio de Coordinacion,
incluyendo sus avances fisicos-financieros. ElI “GDF” por su parte, se obliga a difundir al interior de la entidad federativa
dicha informacion.

DECIMATERCERA.- DIFUSION.- Las “PARTES” se obligan a que la publicidad que adquieran para la difusion de las
acciones que se deriven del presente Convenio, debera incluir, claramente visible y/o audible, la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.

DECIMACUARTA.- VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el ejercicio fiscal 2010.

En el supuesto de que al vencer el Convenio de Coordinacién, quedaran pendientes de cumplir por las “PARTES”
obligaciones de caracter operativo, el mismo continuara su vigencia en el afio 2011, dejando de surtir sus efectos cuando
aquéllas suscriban el Convenio de Coordinacién correspondiente a este Ultimo afio.

DECIMAQUINTA.- TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado de
manera anticipada el presente instrumento juridico, mediante escrito comunicado a la otra con treinta dias naturales de
anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efectos la terminacion, en cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido de que las acciones iniciadas deberan ser concluidas.

DECIMASEXTA.- INTERPRETACION. Las “PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso de duda sobre
la interpretacion de este Convenio de Coordinacion, se observe lo previsto en la Ley de Planeacion; la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento; el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2010; las Reglas de Operacion del PAE, y demas disposiciones juridicas, como son las aplicables en materia de
subsidios que otorga el Ejecutivo Federal a las entidades federativas.

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento juridico debe guardar absoluta congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012 y la Ley de Planeacion, por lo que de existir alguna diferencia o contradiccion con el primero,
prevaleceran estos dos Ultimos ordenamientos.
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DECIMASEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las “PARTES” convienen en que el presente instrumento
juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinién respecto a la formalizacion, interpretacion
y/o cumplimiento sera resuelta de comin acuerdo, sin perjuicio de la competencia que corresponda a los Tribunales de la
Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 104, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

DECIMAOCTAVA.- PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Planeacion, las
“PARTES” convienen en que el presente documento sea publicado en el Diario Oficial de la Federacién y en la Gaceta o
Periddico Oficial del “GDF”.

Enteradas las “PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacion, lo firman de conformidad
en seis tantos, en la Ciudad de México, Distrito Federal a los 18 dias del mes de junio de 2010.

POR LA “SECRETARIA” POR EL “GDF”
(Firma) (Firma)
JAIME DOMINGO LOPEZ BUITRON LIC. BENITO MIRON LINCE
SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y SECRETARIO DE TRABAJO Y FOMENTO AL
PRODUCTIVIDAD LABORAL EMPLEO
(Firma) (Firma)
ALEJANDRO RAZO CORONA C. GERARDO ROMERO VAZQUEZ
COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO,
NACIONAL DE EMPLEO CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVO

1

ANEXO 1

CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DEL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO Y EL FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEQ,

QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, Y EL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

Introduccion

El Servicio Nacional de Empleo constituye la conjuncién de voluntades del Gobierno Federal y los Gobiernos de las 32
Entidades Federativas, con la finalidad de promover la incorporacion al mercado laboral, de la poblacién mexicana en
situacion de desempleo y subempleo; y fortalecer diversas acciones que eleven sus capacidades, habilidades laborales y su
empleabilidad.

A nivel mundial, los Servicios Publicos de Empleo cuentan con una imagen institucional que representa su personalidad, la
cual tiene como objetivo primordial que la ciudadania reconozca cudl es su razén de ser. En ese sentido, en México, es
importante que el logotipo del Servicio Nacional de Empleo identifique a las mas de 160 oficinas distribuidas en toda la
Republica y a la Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo, como parte de una sola institucién puablica cuya
labor subyace en el beneficio de las personas desempleadas y subempleadas de este pais.
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El Decéalogo de Identidad que a continuacion se presenta, toma en consideracion los Manuales de Identidad Institucional del
Gobierno Federal 2006-2012, de la Estrategia Vivir Mejor y el de Normas Minimas de Comunicacién Social del SNE, con
el fin de unificar y homologar la imagen institucional integral que facilite la identificacion del Servicio Nacional de Empleo
entre los usuarios de sus programas y servicios.

El Decéalogo debera ser observado obligatoriamente por todas las oficinas centrales, regionales y médulos que constituyen la
red del Servicio Nacional de Empleo.

Decélogo del Servicio Nacional de Empleo

1. La mision del Servicio Nacional de Empleo se difundird ampliamente y se colocara en lugares siempre visibles en
todas las Oficinas.

CONTRIBUIR A TRAVES DE SERVICIOS DE INFORMACION Y ORIENTACION LABORAL ; DE APOYOS
ECONOMICOS PARA LA CAPACITACION, EL EMPLEO Y EL AUTOEMPLEO; Y DE ACCIONES DE
MOVILIDAD LABORAL; A MEJORAR LAS OPORTUNIDADES LABORALES DE LA POBLACION
DESEMPLEADA Y SUBEMPLEADA DEL PAIS PARA SU EFECTIVA INCORPORACION AL MERCADO
LABORAL. .

2. Deberan colocarse igualmente en un lugar visible y destacado en las Oficinas:
A. Lasiguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”.

De igual manera, se debera colocar la leyenda mencionada con anterioridad en todo el material grafico de
difusién.

B. Las direcciones de las paginas Web de las Secretarias del Trabajo y Prevision Social, de la Funcion Publica y
contraloria estatal correspondiente, del Portal de empleo, asi como los teléfonos correspondientes.

C. Informacidn dirigida al pablico en general, sobre los servicios y productos a 10s que se tiene acceso.

3. Todos los cheques y polizas de cheques deberan incluir obligatoriamente la leyenda citada en el punto 2, inciso A
asi como cumplir con lo establecido en las Reglas de Operacién vigentes del Programa de Apoyo al Empleo:

En los cheques, medios de pago, recibos, polizas y demas documentacion para la entrega de los apoyos, se debera
observar lo siguiente:

I.  Latipografia que se utilice en el nombre, denominacion y otros datos del titular de las cuentas operativas,
no debera exceder el tamafio de los caracteres empleados en el resto del documento, particularmente por

”

lo que hace a las leyendas de los apartados de “fecha”, “moneda nacional” y “firma”.

Il. Se deberan incluir las imagenes institucionales o logotipos de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social; del Servicio Nacional de Empleo; y de la estrategia de politica social del Gobierno Federal “Vivir
Mejor”, sin perjuicio de que se utilicen las imagenes institucionales del gobierno de la entidad respectiva.
Las imagenes referidas deberan ser de igual tamafio, guardando proporcién y homogeneidad entre ellas.

4. Toda la papeleria dirigida a los beneficiarios y/o usuarios de los diferentes subprogramas y estrategias de atencién
del Servicio Nacional de Empleo, debera incluir la leyenda mencionada en el punto 2, inciso A asi como los
logotipos de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, del Servicio Nacional de Empleo y de la estrategia Vivir
Mejor, asi como los logotipos propios de cada Entidad Federativa.
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10.

Toda la publicidad debera contener los logotipos vigentes de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, del
Servicio Nacional de Empleo de cada entidad y de la estrategia de Vivir Mejor, segun se detalla en los Manuales:
de Identidad Institucional del Gobierno Federal 2006-2012; de la estrategia Vivir Mejor; y de ldentidad y Normas
Minimas de Comunicacién Social del SNE; asi como los logotipos oficiales de cada entidad federativa.

Seréa obligatorio que las Oficinas del Servicio Nacional de Empleo (centrales, regionales y médulos de atencion)
estén debidamente sefializadas en el exterior e interior, incluyendo los logotipos vigentes, ademas de actualizar
permanentemente los datos de las mismas en el material de difusion que la Coordinacion General del Servicio
Nacional de Empleo les proporcione y en el que elabore la Oficina del Servicio Nacional de Empleo.

En la publicidad grafica y en el manejo de medios (entrevistas, reportajes, boletines de prensa, etc.) en donde se
haga referencia a los programas operados por el Servicio Nacional de Empleo, tanto la autoridad Federal como la
Estatal, deberan mencionar la coordinacidn que existe entre ambos gobiernos en la operacién de acciones del
Servicio Nacional de Empleo.

Los bienes entregados a los beneficiarios a través del Subprograma Fomento al Autoempleo deberan llevar una
placa o su equivalente en material resistente con la siguiente leyenda:

“El Gobierno de la Entidad y el Gobierno Federal, a través del Servicio Nacional de Empleo, entregan de
forma gratuita este bien por medio del Subprograma Fomento al Autoempleo, el cual forma parte de un
Programa publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en él”.

Para la entrega de apoyos econémicos de BECATE, se debera exhibir durante el evento de pago, un pendén o
manta con el logo de la STPS, del SNE, de la estrategia Vivir Mejor, asi como los correspondientes a la Entidad
Federativa. Adicionalmente se hard mencion del caracter pablico y gratuito del Subprograma y de las instancias
para interponer quejas o denuncias.

En todo evento publico de entrega de apoyos econémicos o en especie, se deberd notificar con antelacién al
Delegado Federal del Trabajo en la Entidad y a la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo para que
asista, en su caso, un representante del gobierno federal. No debera condicionarse a los beneficiarios la entrega del
apoyo a la realizacion de un acto, debiéndose cumplir con los plazos establecidos.
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DELEGACION TLALPAN

HIGINIO CHAVEZ GARCIA, JEFE DELEGACIONAL EN TLALPAN, con fundamento en los articulos 87, 112 segundo
parrafo y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 38 y 39 de la Ley Organica de la Administracion Pdblica del Distrito
Federal; 33, 34 y 35 de la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal; y 50 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del
Distrito Federal he tenido a bien emitir:

AVISO DE MODIFICACION A LOS LINEAMIENTOS Y MECANISMOS DE OPERACION DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES A CARGO DE LA JEFATURA DELEGACIONAL EN TLALPAN 2010
PUBLICADO EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2010 EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO
FEDERAL N° 869, en lo que se refiere a el PROGRAMA COMUNITARIO DE FORTALECIMIENTO
DEL ADULTO MAYOR

Articulo Primero.- SE MODIFICA el PROGRAMA COMUNITARIO DE FORTALECIMIENTO DEL ADULTO
MAYOR, en las siguientes partes tal y como a continuacion se indica:

Se modifica el apartado B. de la pagina 27

Dice:

B. OBJETIVO

Promover los derechos sociales y fortalecer la organizacion de la poblacion adulta mayor que les permita desarrollar actividades
culturales, productivas y recreativas para el aumento de su autoestima, conocimiento de sus derechos y el pleno desarrollo de sus
capacidades.

Debe Decir:

B. OBJETIVO

Promover los derechos sociales y fortalecer la organizacion de la poblacion adulta mayor que les permita desarrollar actividades
culturales, sociales, productivas y recreativas para el aumento de su autoestima, conocimiento de sus derechos y el pleno
desarrollo de sus capacidades.

Objetivos Especificos:
Promover los derechos sociales a través del fortalecimiento de la organizacion de los adultos mayores.
Fortalecer a las mujeres adultas mayores a través de los grupos organizados del sector para prevenir la violencia.

Se modifica el apartado D. de la pagina 28

Dice:

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Hasta $290,000.00 (Doscientos noventa mil pesos 00/100 M.N.); hasta $20,000.00 (Veinte mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto.

Debe Decir:

D. PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Hasta $290,000.00 (Doscientos noventa mil pesos 00/100 M.N.); hasta $20,000.00 (Veinte mil pesos 00/100 M.N.) por proyecto.
$130,000.000 (Ciento treinta mil pesos 00/100 M.N.), Programa 13-08-71 Atencion de la Violencia Intrafamiliar en
Delegaciones.

$160,000.000 (Ciento sesenta mil pesos 00/100 M.N.), Programa 14-02-71 Servicios Delegacionales de Apoyo Social a
Adultos Mayores.

Se modifica el renglén 53 de la pagina 28
Dice:
d) Descripcidn de la problematica que se busca atender;

Debe Decir:
d) Una descripcién amplia de la problematica que se busca atender, misma que podra ser una o mas de las siguientes opciones:

a.- Fortalecer la capacidad instalada del Grupo solicitante (Equipamiento y/o mobiliario)
b.- Fortalecer la capacidad productiva del Grupo Solicitante (adquisicion de insumos para acciones
productivas concretas)
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c.- Fortalecer la integracion del Grupo y la promocion de los derechos sociales, en lo general, y en particular,
la perspectiva de género y la prevencion de la violencia (adquisicion de material didactico y/o material
audiovisual, entre otras acciones)

Se modifica el renglon 54 de la pagina 28
Dice:
e) Descripcion de acciones a realizar con el apoyo;

Debe Decir:

e) Descripcion amplia de las acciones a realizar con el apoyo, mencionando aportacion del grupo y aportacion del programa;
para recabar ésta informacion con los datos necesarios, el grupo de adultos utilizara el formato que a continuacion se
presenta:

Concepto Aportacion del Grupo | Aportacion del | Total
Programa
Fortalecer la Capacidad Instalada $ $ $
Fortalecer la Capacidad productiva | $ $ $
Fortalecer la integracion del grupo | $ $ $
y la promocién de derechos
Total $ $ $

Se modifican los renglones 3y 4 de la pagina 29

Dice:

i) Monto solicitado para la realizacion de las acciones, mismo que no podra ser mayor a $20,000.00 (Veinte mil pesos
00/100 M.N.).

Debe Decir:
XV. Monto solicitado para la realizacion de las acciones, mismo que no podra ser mayor a $20,000.00 (Veinte mil pesos
00/100 M.N.).

Se modifican los renglones del 5 al 7 de la pagina 29

Dice:

XV. La Direccion de Desarrollo Comunitario a través de la Jefatura de Unidad Departamental de Grupos Vulnerables, generara un
mecanismo de seguimiento y vigilancia de los apoyos otorgados que permita vincular con el resto de los programas y acciones de
la Jefatura Delegacional para la poblaciéon Adulta Mayor.

Debe Decir:
XVI. La Direccion de Desarrollo Comunitario a través de la Jefatura de Unidad Departamental de Grupos Vulnerables, generara
un mecanismo de seguimiento y vigilancia de los apoyos otorgados que permita vincular con el resto de los programas y acciones
de la Jefatura Delegacional para la poblacion Adulta Mayor.

TRANSITORIOS

UNICO.- Las presentes modificaciones entraran en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, para su debida observancia y cumplimiento.

Dado en la sede de la Jefatura Delegacional en Tlalpan a los veintitrés dias del mes de septiembre del afio dos mil diez.
ATENTAMENTE
(Firma)

HIGINIO CHAVEZ GARCIA
JEFE DELEGACIONAL EN TLALPAN




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

CONVOCATORIA 005
Lic. Luis Antonio Garcia Calderén, Director Ejecutivo de Administracion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, en observancia a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134 y de conformidad con los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccién I, 32, 33, 43, 63 y demas
aplicables de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, convoca a Personas Fisicas y Morales a participar en la Licitacion Publica de Caracter Nacional, relativa a la
adquisicion de “Insumos para el Programa de Desayunos Escolares”, de conformidad con lo siguiente:

N?' d_e L|C|ta_tC|on Costo de las bases A9 I_|r_n|te para Junta de Aclaraciones AR Fallo
Publica Nacional adquirir bases Apertura de Propuestas
En Convocante: $7,500.00 M.N. 22 de octubre de 2010 25 de octubre de 2010 27 de octubre de 2010
80106001-005-10 | £ compranet: $7,400.00 M.N, | 21 d€ octubre de 2010 11:00 hrs 11:00 hrs 18:00 hrs
Partida | Clave CABMS Descripcién — Cahticaclie Plezas’ :
Minimo Maximo

1 C600400052 Hojuelas de tres cereales (maiz, arroz y trigo) con miel de abeja 997,264 1,424,663

2 €601400000 Bollito integral sabor canela con uva pasa 1,563,360 2,791,715

3 C601000000 Fruta mixta deshidratada 2,011,677 2,873,825

4 €601400000 Galleta de avena con manzana en trozo 3,041,463 4,344,947

5 €601400000 Galleta de avena con mora azul o ardndano en trozo 2,105,841 3,008,345

6 601400000 Alimento de tres cereales (maiz, arroz y avena) en sabores varios 1,607,513 2,296,448

7 601000000 Manzana deshidratada con uva pasa 2,443,868 3,491,240

8 C570400034 Cacahuate comprimido adicionado con amaranto y ajonjoli 2,111,016 3,015,738

e El idioma en que deberan presentarse las propuestas es: Espafiol.

o Las bases se encuentran disponibles para su consulta y venta los dias sefialados en esta convocatoria, en un horario de 09:00 a 12:30 horas, en la Subdireccion de
Recursos Materiales sita en: Prolongacion Xochicalco No. 929, ler. piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, C.P. 03310, Delegacién Benito Juarez, México, Distrito Federal.
Tel. 5604-0127 ext. 3410, 3414 y 3416, fax ext. 3412.

o Laforma de pago de las bases es: En la convocante: mediante efectivo, cheque certificado o de caja, a favor del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Distrito Federal. En Compranet: mediante los recibos que genera el sistema, en las instituciones bancarias que determine el mismo.

e Los eventos de Junta de Aclaraciones a las bases, Presentacion y Apertura de Propuestas, asi como el acto de Fallo, se celebraran en las fechas, horas y lugares
sefialados en esta convocatoria y en las correspondientes bases concursales.

e Lamoneda en que debera cotizarse es: Pesos mexicanos.

El periodo, lugar y condiciones para la prestacién del servicio serd: conforme a lo sefialado en las bases de la licitacién.

Los pagos se efectuaran: conforme a lo sefialado en las bases de la licitacion.

Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de esta licitacidn, asi como en las propuestas presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Para esta licitacion no se otorgara anticipo alguno.



e Los servidores publicos responsables de este procedimiento de licitacion son: el Lic. Luis Antonio Garcia Calder6n, Director Ejecutivo de
Administracion, la Lic. Gabriela Del Olmo Albarrdn, Encargada de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales y/o el Lic. Juan Manuel
Castafiedo Gallardo, Subdirector de Recursos Materiales.

Meéxico, Distrito Federal, a 19 de octubre de 2010
(Firma)
Lic. Luis Antonio Garcia Calderdn
Director Ejecutivo de Administracion
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SECCION DE AVISOS

GRUPO COLLADO, S.A.DEC.V.
AVISO DE FUSION

Mediante Asambleas Generales Extraordinarias de Accionistas y Convenio de Fusién, celebrados con fecha 11 de octubre
de 2010, las sociedades Francisco Bautista, S.A. de C.V.y Opercar-T, S.A. de C.V., como sociedades fusionadas, y Grupo
Collado, S.A. de C.V., como sociedad fusionante, resolvieron una fusién por incorporacion, para cuyos efectos se publica
un extracto de los acuerdos adoptados, en los siguientes términos:

PRIMERA. .- Las Partes convienen en fusionarse, conforme a las Bases de Fusion acordadas tanto por la Fusionante como
por las Fusionadas, en sus respectivas Asambleas Generales Extraordinarias de Accionistas.

SEGUNDA .- Las Partes acuerdan dar efectos a la presente fusion tomando como base sus respectivos Balances Generales
al 30 de junio de 2010.

TERCERA. - En la fecha en que surta plenos efectos la fusion, las Fusionadas transmitiran a titulo universal, sin reserva ni
limitacion alguna, la totalidad de sus activos y pasivos a la Fusionante, con objeto de que pasen a formar parte de los activos
y pasivos de ésta Gltima, con todos los derechos y obligaciones inherentes a los mismos, en el entendido de que la
Fusionante reconocerd como suyos todos los pasivos que las Fusionadas tuvieren a esa misma fecha.

CUARTA.- La Fusionante como causahabiente a titulo universal, asume todos los derechos y obligaciones que
correspondan a las Fusionadas, en la fecha en que surta sus efectos la presente fusion.

QUINTA.- Como consecuencia del acuerdo de fusién por incorporacion acordado por Las Partes, el capital social de Grupo
Collado, S.A. de C.V., quedara conformado como sigue:

ACCIONES ACCIONES PORCENTAJE
ACCIONISTA SERIE “A” SERIE “B” TOTAL DE
CAPITAL FIJO CAPITAL VARIABLE PARTICIPACION
HSBC México, S.A., Institucion 300,026 224,316,327 224,616,353 99.9995544%
de Banca Mudltiple, Grupo
Financiero HSBC, Division
Fiduciaria
HSBC Fianzas, S.A., Grupo 1,001 0 1,001 0.0004456%
Financiero HSBC, Division
Fiduciaria
ACCIONES 301,027 224,316,327 224,617,354 100%

SEXTA.- La Fusionante se obliga a emitir los nuevos titulos de acciones que amparen el nuevo capital social y a entregarlos
a sus respectivos propietarios dentro de un plazo de 60 dias contados a partir de la fecha en que surta plenos efectos la
fusién acordada.

SEPTIMA .- Atento a lo dispuesto en el articulo 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, y en virtud de que las
Fusionadas convienen en pactar el pago de todas sus deudas, Las Partes acuerdan que la fusion surta sus efectos entre ellas y
para efectos fiscales, a partir del dia 15 de octubre de 2010, y ante terceros a partir de la fecha de inscripcién de los acuerdos
de fusion en el Registro Publico de Comercio del domicilio social que les corresponda, en consecuencia, cubiertos los
extremos que contemplan los articulos 223, 224 y 225 de la ley antes citada, todos los efectos legales, contables y fiscales
de la fusion, se retrotraerdn al 15 de octubre.

OCTAVA.- Las Partes convienen en que las Fusionadas se extinguiran por consecuencia de la fusién por incorporacion
acordada, y en virtud de la transmision total de sus patrimonios a la Fusionante.
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Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se publican los
balances generales de las sociedades fusionante y fusionadas al 30 de junio de 2010.

(Firma)
Meéxico, D.F., a 11 de octubre del 2010
Secretario del Consejo de Administracion
Salvador Mier y Teran Sierra

FRANCISCO BAUTISTA, S.A. DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INTERNO AL 30 DE JUNIO DE 2010
CIFRAS EN PESOS

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE 366,071,788 PASIVO CIRCULANTE 67,895,499
EFECTIVO 2,832,556 PROVEEDORES 4,150,266
CUENTAS POR COBRAR 681,416 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 63,745,233
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 314,134,529
INVENTARIOS 48,423,287 PASIVO DIFERIDO 63,059,628
PASIVO TOTAL 130,955,127
ACTIVO FIJO TOTAL 298,574,994
CAPITAL CONTABLE 534,982,932
OTROS ACTIVOS 1,291,277 CAPITAL SOCIAL 349,283,688
OTRAS CUENTAS DE CAPITAL 190,419,118
UTILIDAD DEL EJERCICIO (4,719,874)
ACTIVO TOTAL 665,938,059 PASIVO + CAPITAL 665,938,059

La lectura y andlisis de estos estados financieros se deberd efectuar dentro del contexto de los Ultimos estados financieros
anuales emitidos.

FRANCISCO BAUTISTA, S.A. DE C.V.
CONTRALOR GENERAL
CONSTANTINO ORTIZ ALVA
(Firma)

GRUPO COLLADO, S.A.DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INTERNO AL 30 DE JUNIO DE 2010
CIFRAS EN PESOS

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE 2,425,323,794 PASIVO CIRCULANTE 2,290,838,341
EFECTIVO 36,806,087 PROVEEDORES 1,431,830,864
CUENTAS POR COBRAR 688,758,336 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 859,007,477
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 767,029,356
INVENTARIOS 932,730,015 PASIVO LARGO PLAZO 1,535,355,318

PRESTAMOS A LARGO PLAZO  1,535,355,318

CTAS X COBRAR AL.PLAZO
M.E. Y NAC. 5,566,318
OTROS PASIVOS 3,897,658
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INVERSION EN SUBSIDIARIAS 1,584,156,365

PASIVO TOTAL 3,830,091,317
ACTIVO FIJO TOTAL 236,577,102
CAPITAL CONTABLE 594,806,249
OTROS ACTIVOS 100,454,958 CAPITAL SOCIAL 577,473,933
OTRAS CUENTAS DE CAPITAL (20,490,988)
ACTIVO DIFERIDO 72,819,029 UTILIDAD DEL EJERCICIO 37,823,304
ACTIVO TOTAL 4,424,897,566 PASIVO + CAPITAL 4,424,897,566

La lectura y andlisis de estos estados financieros se deberd efectuar dentro del contexto de los Ultimos estados financieros
anuales emitidos.

GRUPO COLLADO, S.A.DEC.V.
CONTRALOR GENERAL
CONSTANTINO ORTIZ ALVA
(Firma)

OPERCAR-T, S.A. DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INTERNO AL 30 DE JUNIO DE 2010
CIFRAS EN PESOS

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE 926,490 PASIVO A CORTO PLAZO 9,404
EFECTIVO 67,841 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 9,404

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 858,649

PASIVO TOTAL 9,404
CAPITAL CONTABLE 917,086
CAPITAL SOCIAL 1,570,579
OTRAS CUENTAS DE CAPITAL (597,186)
PERDIDA DEL EJERCICIO (56,307)
ACTIVO TOTAL 926,490 PASIVO + CAPITAL 926,490

La lectura y andlisis de estos estados financieros se debera efectuar dentro del contexto de los Gltimos estados financieros
anuales emitidos.

OPERCAR-T,S.A.DEC.V.
CONTRALOR GENERAL
CONSTANTINO ORTIZ ALVA
(Firma)
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GEOTECNIA, INGENIERIA Y CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.

En términos de lo dispuesto por el articulo 183 de la Ley General de Sociedades Mercantiles y del articulo Décimo
Segundo de los estatutos sociales de la sociedad, por este conducto se convoca a los accionistas de “GEOTECNIA,
INGENIERIA Y CONSTRUCCION, S.A. DE C.V.”, a la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad,
que tendrd verificativo a las 11:00 horas del dia 30 de noviembre de 2010, en las oficinas de la sociedad, ubicadas en Palenque
481, Colonia Veértiz Narvarte, C.P. 03600, Delegacion Benito Juarez, México, Distrito Federal, durante dicha Asamblea se
desahogara el siguiente:

ORDEN DEL DIA
l. Presentacion y, en su caso, aprobacién de una propuesta para llevar a cabo la disolucién anticipada de
la Sociedad, con fundamento y en los términos de lo dispuesto por el Articulo 229, fraccion 111 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.
1. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta para poner en liquidacion a la Sociedad como
consecuencia de la disolucidon de la misma, y aprobacion de la designacion del liquidador de la
Sociedad.

I1. Revocacién de poderes.

V. Asuntos generales.
V. Designacion de Delegados Especiales que formalicen y den cumplimiento a las resoluciones que adopte
la Asamblea.

Los accionistas podran ser representados en la Asamblea por medio de una simple carta poder, en términos de lo
establecido en el articulo 192 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

(Firma)
Ciudad de México, Distrito Federal a 23de septiembre de 2010.

Ana Cristipa Zavala Tello
Administrador Unico de la Sociedad.
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GAS NATURAL DE OTAY, S.A.DEC.V.
CONVOCATORIA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 179, 180, 181, 183, 186 y 187 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles y de acuerdo a las Clausulas Décima Tercera, Décima Cuarta, Décima Séptima, y demas aplicables de los
Estatutos Sociales de GAS NATURAL DE OTAY, S.A. DE C.V., se convoca a los accionistas de esta Sociedad, a la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas, que se llevara a cabo el dia 5 de noviembre del 2010, a las 11:00 horas, en el
domicilio de la Sociedad, ubicado en el edificio marcado con el nimero 47-A de Bosque de Alisos, Colonia Bosques de las
Lomas, Delegacion Cuajimalpa, 05120 México, Distrito Federal, en la cual se trataran los siguientes asuntos:

ORDEN DEL DIA

l.- Discusion, modificacién o aprobacion del Informe a que se refiere el Articulo 172 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, previo dictamen del Comisario, correspondiente al ejercicio 20009.

Il.- Ratificacién y aprobacion de los Contratos de Compraventa de Acciones de la Sociedad;

I11.-  Otorgamiento de Poderes;

V.- Asuntos Varios; y

V.- Designacion de delegados

Con fundamento en las Clausulas Décima Quinta y Décima Sexta de los Estatutos Sociales, para asistir a las asambleas, los
accionistas deberan estar inscritos en el Libro de Registro de Acciones de la Sociedad y podran hacerse representar

mediante simple carta poder firmada ante dos testigos.

A partir de esta fecha, la documentacidn relacionada con el orden del dia, se encuentra a disposicion de los accionistas en
las oficinas de la Sociedad.

México, D.F., a 12 de octubre del 2010.
(Firma)

Giles Luis Montgomery Garcia Pimentel.
Administrador Unico.
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TORRE MAYOR PARTNERS S.A. DE C.V.
AVISO DE FUSION
TORRE MAYOR PARTNERS, S A.DEC.V,,
TORRE MAYOR HOLDINGS, S. DER.L. DEC.V.
Y
RIMI HOLDINGS, S.A. DE C.V.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles (la “LGSM”), se
comunica que la Asamblea Extraordinaria de Accionistas de TORRE MAYOR PARTNERS, S.A. DE C.V. (la “Sociedad
Fusionante”), la Asamblea de Socios de TORRE MAYOR HOLDINGS, S. DE R.L. DE C.V., (“Torre Mayor Holdings™)
y la Asamblea Extraordinaria de Accionistas de RIMI HOLDINGS, S.A. DE C.V. (“RIMI Holdings”, conjuntamente con
Torre Mayor Holdings, las “Sociedades Fusionadas” y las Sociedades Fusionadas en conjunto con la Sociedad Fusionante,
en lo sucesivo, las “Sociedades™), celebradas el dia 31 de agosto de 2010, respectivamente (en conjunto, las “Asambleas de
Fusién™), resolvieron la fusién de la Sociedad Fusionante con las Sociedades Fusionadas, subsistiendo la primera como
sociedad fusionante y extinguiéndose las Sociedades Fusionadas, en su caracter de sociedades fusionadas. En las
Asambleas de Fusion, respectivamente se aprobaron los términos del convenio de fusién que ha sido celebrado entre las
Sociedades, el propio dia 31 de agosto de 2010, que contempla y mediante el cual se acordaron, entre otros temas, los
siguientes: (a) Estados Financieros: la fusion de las Sociedades se llevara a cabo tomando como base los estados financieros
(incluyendo los balances) de la Sociedad Fusionante y de las Sociedades Fusionadas al 31 de agosto de 2010, con los ajustes
posteriores que, en su caso, procedan; (b) Efectos: la fusion surtird efectos para la Sociedad Fusionante y las Sociedades
Fusionadas a partir del 31 de agosto de 2010, y en virtud de pactarse el pago de todas aquellas deudas respecto de las cuales
los acreedores respectivos de las Sociedades no hubieran otorgado su consentimiento para la fusion (como se indica a
continuacion), la fusion de las Sociedades surtira plenos efectos frente a terceros a partir de la fecha de inscripcion de los
acuerdos de fusion en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, conforme a lo previsto por el Articulo 225 de la
LGSM, dejando de existir las Sociedades Fusionadas a partir de dicha fecha; (c) Causahabiencia universal: a partir de la
fecha en que surta efectos la fusién de las Sociedades, todos los activos, partes sociales, acciones y derechos, asi como,
todos los pasivos, obligaciones y responsabilidades, de cualquier naturaleza y, en general, todo el patrimonio de las
Sociedades Fusionadas, sin reserva ni limitacion alguna, seré transmitido y asumido a titulo universal a favor y a cargo de la
Sociedad Fusionante; (d) Organos de administracién y vigilancia: la integracion del Consejo de Administracién de la
Sociedad Fusionante no sufrird variaciéon alguna como consecuencia de la fusion y el mismo continuara funcionando como
tal, con todos los derechos y obligaciones que le corresponden, e igualmente la persona que actualmente ocupa el cargo de
Comisario de la Sociedad Fusionante continuard desempefiando su cargo sin modificacion alguna; () Revocacion y
otorgamiento de poderes: como consecuencia de que la fusion de las Sociedades surta efectos, se consideraran revocados, y
se revocan, todos los poderes otorgados por las Sociedades Fusionadas con anterioridad a la fusién, mientras que todos los
poderes otorgados por la Sociedad Fusionante subsistiran en sus términos y seguiran siendo eficaces y produciendo plenos
efectos; y (f) Capital social: Como consecuencia de la fusion, (i) en relacion con el capital social de Torre Mayor Holdings,
el accionista Torre Mayor Finance, S.a r.l. suscribe 1 (una) accion, ordinaria, nominativa, con valor nominal de $1.00 Peso
(Un Peso 00/100 M.N.), representativa de la parte fija del capital social de la Sociedad, y Torre Mayor Company Holdings
B.V. suscribe 2,999 (dos mil novecientos noventa y nueve) acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00
Peso (Un Peso 00/100 M.N.), representativas de la parte fija del capital social de la Sociedad y 723,599,064 (setecientos
veintitrés millones quinientos noventa y nueve mil sesenta y cuatro) acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de
$1.00 Peso (Un Peso 00/100 M.N.), representativas de la parte variable del capital social de la Sociedad, y (ii) en relacion
con el capital social de RIMI Holdings, el accionista Torre Mayor Finance, S.a r.l. suscribe 1 (una) accion ordinaria,
nominativas, con valor nominal de $1.00 Peso (Un Peso 00/100 M.N.), representativas de la parte fija del capital social de la
Sociedad y el accionista Torre Mayor Partners Holdings B.V. suscribe 49,999 acciones ordinarias, nominativas, con valor
nominal de $1.00 Peso (Un Peso 00/100 M.N.), representativas de la parte fija del capital social de la Sociedad. Por lo tanto,
se aumenta el capital de la Sociedad Fusionante, en la cantidad total de $723,652,064.00 (Setecientos veintitrés millones
seiscientos cincuenta y dos mil Pesos 00/100 M.N.). De dicha cantidad, se incrementa (i) la porcién fija del capital social de
la Sociedad en la cantidad de $53,000.00 (Cincuenta y tres mil Pesos 00/100 M.N.); y (ii) la porcién variable del capital
social de la Sociedad en la cantidad de $723,599,064.00 (Setecientos veintitrés millones quinientos noventa y nueve mil
sesenta y cuatro Pesos 00/100 M.N.)
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Para efectos de lo dispuesto por el Articulo 225 de la LGSM, la fusion de las Sociedades tendra efectos frente a terceros a
partir de la fecha de inscripcién de los acuerdos de fusion en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, y en este
acto la Sociedad Fusionante conviene el pago de todas aquellas deudas respecto de las cuales los acreedores respectivos de
las Sociedades no hubieran otorgado su consentimiento para la fusion, para lo cual los acreedores correspondientes deberan
presentar su solicitud en el domicilio de la Sociedad Fusionante ubicado en Av. Paseo de la Reforma No. 505, Piso 32, Col.
Cuauhtémoc, C.P. 06500, México, Distrito Federal.

TORRE MAYOR PARTNERS, S.A. DE C.V.
Balance general al 31 de agosto de 2010

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo 8,075,216.72
C x C Partes Relacionadas 911,664,490.63
. 6,822,340.29
Impuestos pagados por anticipado E—
Activo Circulante 926,562,047.64
ACTIVO F1JO
Inversiones en Fideicomiso 433,330,633.77
Exceso en valor contable de Acciones 76,068,794.96
ISR DIFERIDO 65.743,629.00
Activo Fijo 575,143,057.73
TOTAL ACTIVO 1,501,705,105.37
PASIVO Y CAPITAL CONTABLE
PASIVO CIRCULANTE
C x P Partes Relacionadas 0.00
1,327,047.25
Impuestos por pagar E—
Pasivo Circulante 1,327,047.25
PASIVO FIJO
Impuestos Diferidos (IETU) 145,021,810.00
. i, 145,021,810.00
Pasivo Fijo
TOTAL PASIVO 146,348,857.25
CAPITAL CONTABLE
Capital Social 2,057,078,184.00
Resultado ejercicios anteriores - 502,919,328.55
Resultado del Ejercicio 22,187,442.93
Efectos de B-10 - 220,990,050.26

Capital Contable
TOTAL

1.355,356,248.12

1,501,705,105.37
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TORRE MAYOR HOLDINGS, S. DE R.L. DEC.V.
Balance general al 31 de agosto de 2010

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Efectivo
Impuestos por recuperar

Cuentas por cobrar partes relacionadas TM Co

(ppal)

Cuentas por cobrar partes relacionadas TM Co (int)

Activo Circulante

TOTAL

PASIVO Y CAPITAL CONTABLE
PASIVO CIRCULANTE

Impuestos y otras cuentas por pagar

Pasivo Circulante

CAPITAL CONTABLE
Capital Social fijo

Torre Mayor Company Holdings B.V.

Torre Mayor Finance S.ar.l.
Capital Social Variable

Torre Mayor Company Holdings B.V.

Resultado ejercicios anteriores
Resultado del Ejercicio

Total Capital Contable
TOTAL

25,085.82
911.60

370,873,865.03
354,895,166.72
725,795,029.17

725,795,029.17

2,999.00
1.00

723,599,064.00
(2,116,594.42)
4,309,559.60
725,795,029.18

725,795,029.18

RIMI HOLDINGS, S.A. DE C.V.
Balance general al 31 de agosto de 2010

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Cuentas por cobrar
Impuestos por recuperar

Activo Circulante
TOTAL ACTIVO

PASIVO Y CAPITAL CONTABLE

PASIVO CIRCULANTE
Cuentas por pagar
Pasivo

Capital Social
Resultado ejercicios anteriores
Resultado del Ejercicio

4,221,809.70
631,925.36
4,853,735.06

4,853,735.06

32,521,477.90
32,521,477.90

50,000.00
- 26,233,184.42
- 37,345.90

203
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Efectos por conversién
Efectos de B-10

Capital Contable

TOTAL

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

- 5,639,961.00
4,192,748.48
- 27,667,742.84

4,853,735.06

TORRE MAYOR PARTNERS, S.A. DE C.V.
Balance general (dando efectos a la fusion)

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Efectivo

C x C Partes Relacionadas
Impuestos pagados por anticipado
Activo Circulante

ACTIVO FIJO
Inversiones en Fideicomiso

Exceso en valor contable de Acciones

ISR DIFERIDO
Activo Fijo

TOTAL ACTIVO

PASIVO Y CAPITAL CONTABLE

PASIVO CIRCULANTE
C x P Partes Relacionadas

Impuestos por pagar

Pasivo Circulante

PASIVO FIJO

Impuestos Diferidos (IETU)
Pasivo Fijo

TOTAL PASIVO
CAPITAL CONTABLE
Capital Social

Resultado ejercicios anteriores
Resultados acumulados por fusién
Resultado del Ejercicio

Resultado Ejercicio por Fusién
Efectos de B-10

Capital Contable

TOTAL

8,100,302.54
1,609,133,854.18
7,455,177.25
1,624,689,333.97

433,330,633.77
76,068,794.96
65,743,629.00
575,143,057.73

2,199,832,391.70

0.00
1,327,047.25

1,327,047.25
145,021,810.00
145,021,810.00
146,348,857.25
2,780,730,248.00
- 502,919,328.55
- 28,349,778.85
22,187,442.93
4,272,213.70

- 222,437,262.78
2,053,483,534.45

2,199,832,391.70

19 de Octubre de 2010
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Meéxico, Distrito Federal, a 31 de agosto de 2010

TORRE MAYOR PARTNERS, S.A. DE C.V.
(Firma)

Gerald William Ricker
Presidente del Consejo de Administracion

TORRE MAYOR HOLDINGS,
S.DER.L.DE C.V.
(Firma)

Gerald William Ricker
Presidente del Consejo de Gerentes

RIMI HOLDINGS, S.A. DE C.V.
(Firma)

Gerald William Ricker
Presidente del Consejo de Administracion

PINTURAS PROFESIONALES VICAR, S.A DE C.V.
EN LIQUIDACION
BALANCE FINAL
AL 9 DE AGOSTO DE 2010

ACTIVO

EFECTIVO EN CAJA'Y BANCOS $0
CAPITAL POR EXHIBIR $1,618,958
SUMA ACTIVO $1,618,958
PASIVO $0
CAPITAL SOCIAL $2,000,000
PERDIDAS DE EJERCICIOS ANTERIORES $-381,042
SUMAN PASIVO Y CAPITAL CONTABLE $1,618,958

LA PARTE QUE A CADA ACCIONISTA LE CORRESPONDA DEL HABER SOCIAL, SE DISTRIBUIRA
EN PROPORCION A LA PARTICIPACION QUE ESTE TENGA EN EL CAPITAL SOCIAL.

(Firma)

JOSE PABLO ARNAIZ GRANADOS
LIQUIDADOR




ACTIVO

CIRCULANTE
EFECTIVO Y BANCOS
INVERSIONES EN ACCIONES
CLIENTES
INVENTARIOS
IVA POR ACREDITAR
CREDITO AL SALARIO
RETENCION DEPOSITOS EFECTIVO

SUMA CIRCULANTE

FIJO
MAQUINARIA'Y EQUIP. INDUSTRIAL
DEP. ACUM. MAQ. Y EQUIP. IND.
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA
DEP. ACUM. MOB. Y EQUIP. OFNA.
EQUIPO DE TRANSPORTE
DEP. ACUM. EQUIP. DE TRANSP.

SUMA ACTIVO FIJO
ACTIVOS INTANGIBLES
GASTOS DE ORGANIZACION E INST.
AMORT. GTOS. DE ORG. E INST.
DEPOSITOS EN GARANTIA
SUMA ACTIVOS INTANGIBLES

SUMA ACTIVO TOTAL

CREACIONES POP, S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE AGOSTO DEL 2010.

OO OO OoOOo [eNeoloNoNoNoNe]

o oo

(EN PESOS)

PASIVO

PASIVO CORTO PLAZO
PROVEEDORES
ACREEDORES
IVA POR PAGAR
OTROS IMP. Y CONTRIBUCIONES
PRESTAMO ACCIONISTAS 1,629,716
PARTICIPACION DE UTILIDADES

SUMA PASIVO
CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL FlJO 6,000,000
RESERVA LEGAL
RESULTADO DEL EJERCICIO (8,401)

UTILIDADES RETENIDAS EJER. ANT.
PERDIDAS ACUMU. DE EJERC. ANT.
REPARTO DE UTILIDADES

(7,621,315)

TOTAL DE CAPITAL CONTABLE

SUMA PASIVO Y CAPITAL

(Firma)

SR. ELIAS DARWICH COHEN
LIQUIDADOR

1,629,716

(1,629,716)
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CORPORACION COSTO, S.A. DE CV.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE NOVIEMBRE DE 20009.

ACTIVO 50.000.00
TOTAL DE ACTIVO 50.000.00
TOTAL DE PASIVO 0
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 50.000.00
UTILIDAD DE EJERCICIOS ANTERIORES 0
UTILIDAD DEL EJERCICIO 0
TOTAL DE CAPITAL SOCIAL 50.000.00
TOTAL DE CAPITAL Y PASIVO 50.000.00

Meéxico, D.F. a 30 de Noviembre de 2009.
Liquid.: C. Lazaro Osornio Escalona.
(Firma)

ABIS SPORT S.A.DE C.V.
(EN LIQUIDACION)
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2009.

ACTIVOS

CAJA 258,425
CUENTA POR COBRAR 5,148,780
OTROS ACTIVOS 1,837,040
TOTAL ACTIVO 7,244,245
PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR 8,488,297
TOTAL PASIVO 8,488,297
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 55,000
UTILIDADES ACUMULADAS 2,677,083
PERDIDA DEL EJERCICIO - 3,976,135
TOTAL CAPITAL CONTABLE - 1,244,052
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 7,244,245

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles

(Firma)

México D.F a 5 de Julio del 2010
Liquid.: C. LAZARO OSORNIO ESCALONA
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SARCONMEX S.ADE C.V.
EN LIQUIDACION
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE JUNIO DE 2010
Total activo $3,517,966.23
Total del pasivo ($1,674,106.38)
Total de capital ($1,843,859.85)
Total pasivo y capital ($3,517,966.23)
(Firma)
JAN K. M. SARENS
LIQUIDADOR
30 DE JUNIO DE 2010
FARMACOS ATENCION INTEGRAL S.A.DEC.V.
(EN LIQUIDACION)
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE ABRIL DE 2010
ACTIVOS
CAJA 0
TOTAL ACTIVO 0
PASIVO
CUENTAS POR PAGAR 0
TOTAL PASIVO 0
CAPITAL
CAPITAL SOCIAL 50,000
APORTACIONES P/FUTUROS AUMENTOS DE CAPITAL 2,122,005
PERDIDAS ACUMULADAS -2,163,489
PERDIDA DEL EJERCICIO -8,516
TOTAL CAPITAL CONTABLE 0
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 0

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles
(Firma)
México D.F a 17 de agosto del 2010
Liquid.: C.LAZARO OSORNIO Y SCALONA
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PIBC SERVICIOS PROFESIONALES S.A. DE C.V.
(En liquidacién)
Balance General al 31 de agosto de 2010
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Con base en lo dispuesto en el articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se publica el balance final de

liquidacidn de la sociedad PIBC Servicios Profesionales, S.A. de C.V., al 31 de agosto de 2010

(cifras en pesos)

Activo

Efectivo $0.00
Activo total $0.00
Pasivo

Pasivo total $0.00
Capital contable

Capital social $50,000.00
Capital social Suscrito, No pagado ($50,000.00)
Resultado de ejercicios anteriores -$0.00
Utilidad o pérdida del Ejercicio -$0.00
Total capital contable $0.00
Total pasivo y capital $0.00

La parte que a cada accionista corresponda en el haber social, en su caso, se distribuira en proporcion a la participacion que
cada uno de los accionistas tenga en el capital social.

Ciudad de México, Distrito Federal, a 6 de septiembre de 2010
(Firma)

C.P.C. Adriana Lizet Aceves Padilla
Liquidadora
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EDICTOS

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION)
EDICTO:

MARIA DE LO LOURDES MORALES FLORES.
HERIBERTO GUZMAN MAURICIO.

LA REYNA DE LA CENTRAL. SOCIEDAD ANONIMA
DE CAPITAL VARIABLE.

JUICIO ORDINARIO MERCANTIL 19/2005.
EN EL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO APARECE UN SELLO QUE DICE, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, SECCION CIVIL, CUATRO DE OCTUBRE DE DOS MIL DIEZ.

En los autos del juicio ordinario mercantil numero 19/2005, seguido por Servicios Efectivos de Recuperacion, S. de
R. L. de C. V., en su caracter de cesionaria de Banco Nacional de Comercio Interior, S. N. C., I. B. D. (en liquidacién) en
su caracter de fiduciario, a través de su liquidador el Servicio de Administracion y Enajenacién de Bienes, contra Maria de
Lourdes Morales Flores, Heriberto Guzman Mauricio y “La Reyna de La Central, Sociedad Anénima de Capital
Variable”, las prestaciones siguientes: ““a).- En cumplimiento a la Clausula 32 del fideicomiso de 8 de enero de 1992, la
ejecucion de dicho fideicomiso de conformidad a las clausulas 32 inciso b, 112 123 132 y consecuentemente resolver
favorablemente sobre la enajenacion de los derechos consignados en los certificados de aportacion fiduciaria como los
bienes fideicomitidos.- - - b.- La declaracion judicial de la procedencia y la aplicacion del producto de la venta de los
derechos consignados en los certificados de aportacion fiduciaria en el fideicomiso de garantia a favor del fideicomisario
Banco Nacional de Comercio Interior S.N.C., I. B. D. (en liquidacién), para el pago de los créditos garantizados, antes
referidos. - - - ¢c.- El pago de los honorarios fiduciarios, e impuestos respecto del fideicomiso de garantia administrado por
la actora Banco Nacional de Comercio Interior, ahora en liquidacion. - - - d.- La declaracion judicial de que el fideicomiso
en garantia, una vez cumplido si objeto, quedara extinguido, una vez de que se enajenen los bienes fideicomitidos,
reservandose el acreditante el ejercicio de las acciones juridicas distintas en caso de que con el producto de la venta no se
paguen en la totalidad los adeudos contraidos por los acreditados. - - - e.- El pago de los gastos y costas.”. Mediante
proveido de treinta y uno de enero de dos mil cinco se formd y registro el expediente 19/2005, se admitié y ordené emplazar
a los codemandados. Asimismo, la actora mediante diverso ocurso presentado en la oficialia de partes de este juzgado el
nueve de agosto del dos mil diez, la actora amplio su demanda en cuanto a las siguientes prestaciones: “1.- El
incumplimiento de los codemandados en el pago de sus obligaciones a que se hace mencion en los hechos marcados con los
numerales 2 inciso C; 7, 8, 11 y 12 del escrito inicial de demanda fue a partir del dia 1° de Julio de 1995, tal y como se
acredita con la certificacion contable. - - - 2.- La ampliacién de demanda que se formula es procedente, toda vez que hasta
la fecha no han sido emplazados los demandados.” Después de numerosas diligencias judiciales y ante la imposibilidad de
localizar el domicilio de los nombrados codemandados, por auto de cuatro de octubre de dos mil diez, se ordeno
emplazarlos por medio de edictos, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el periodico la Jornada por tres
veces consecutivas de tres en tres dias, haciendo de su conocimiento que deberdn comparecer a este juzgado a dar
contestacion a la demanda entablada en su contra dentro del término de cuarenta dias contados a partir del siguiente al de
la Gltima publicacion, apercibidos que de no hacerlo, se seguira el juicio en su rebeldia y se les haran las ulteriores
notificaciones por medio de lista.

Meéxico, Distrito Federal, 4 de octubre de 2010.

LA SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO DE
DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN EL DISTRITO
FEDERAL.

(Firma)

LIC. KARINA MORALES CHAVARRIA.

(Al margen inferior izquierdo un sello legible)

PARA PUBLICARSE POR TRES VECES CONSECUTIVAS DE TRES EN TRES DIAS EN LA GACETA OFICIAL DEL
DISTRITO FEDERAL Y EN EL PERIODICO LA JORNADA.
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EDICTO

En los autos del Juicio Ejecutivo Mercantil promovido por BANCO NACIONAL DE MEXICO, S.A. INTEGRANTE
DEL GRUPO FINANCIERO BANAMEX en contra de DISTRIBUIDORA ELECTRONICA MEXICANA, S.A. DE
C.V.; EDUARDO ABRAHAM ORDONEZ; TAIWAN IMPORTACIONES, S.A. DE C.V.; CORPORACION XALT,
S.A. DE C.V.; IMPORTADORA ASE, S.A. DE C.V. Y BIG HOME, S.A. DE C.V., expediente nimero 1433/2009,
Secretaria “A”, el C. Juez Trigésimo Primero de lo Civil del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, ordené por
auto de fecha catorce de mayo del afio dos mil diez, y por ignorar su domicilio, requerirlos de pago, embargo y
emplazamiento, conforme al auto de exequendo de fecha veintiocho de septiembre del dos mil nueve; por medio de edictos
que se publicaran por TRES VECES CONSECUTIVAS en la “GACETA OFICIAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL” y en el periédico “EL UNIVERSAL”, haciéndoles saber que tienen un TERMINO DE TREINTA DIAS
HABILES PARA DAR CONTESTACION A LA DEMANDA INSTAURADA EN SU CONTRA, contados a partir del dia
siguiente de la dltima publicacion del presente edicto; de igual manera, se les hace saber que quedan a su disposicién las
copias de traslado en el local de este H. Juzgado. Asi mismo, se les requiere del pago de las prestaciones reclamadas; cuya
suerte principal es de $ 1,993,670.68 (UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA PESOS 68/100 M.N), mas accesorios legales, y no haciéndolo embarguense bienes de su propiedad que basten a
garantizarlo conforme a la ley.

El C. Secretario de Acuerdos.
~ (Firma) )
LIC. JESUS VALENZO LOPEZ.

(Al margen inferior derecho un sello legible)

EDICTO.

En los autos del Juicio EJECUTIVO MERCANTIL, seguido por FIDEICOMISO DE FOMENTO MINERO en contra
de DOMINGO PALE CALLEJAS e HILARIO RODRIGUEZ BARUCH, expediente nimero 667/96, el C. Juez
Décimo Quinto de la Civil, ordeno mediante acuerdo dictado con fecha diecinueve de Agosto del afio en curso, se notificara
al acreedor sefior INOCENCIO MARTINEZ HERNANDEZ, el estado de ejecucion en que se encuentra el presente
Juicio, por medio de edictos, lo anterior atento a lo dispuesto por el articulo 1070 del Cédigo de Comercio, aplicable antes
de las Reformas publicadas el veinticuatro de mayo de 1996.

Meéxico, D.F., a 22 de Septiembre de 2010
LA. C. SECRETARIA DE ACUERDOS “A”
(Firma)

LIC. HERMELINDA MORAN RESENDIS

(Al margen inferior izquierdo un sello legible)

Para su publicacion por TRES VECES CONSECUTIVAS EN LA “GACETA DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL".
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