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(Al margen superior izquierdo un escudo que dice: Ciudad de México.- JEFE DE
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL)

LEY DE LAS Y LOS JOVENES DEL DISTRITO FEDERAL

ROSARIO ROBLES BERLANGA, Jefa de Gobierno del Distrito Federal, a sus
habitantes sabed:

Que la Honorable Asamblea Legislativa del Distrito Federal, | Legislatura se ha
servido dirigirme la siguiente

LEY

(Al margen superior izquierdo el escudo nacional que dice: ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.- ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.- |
LEGISLATURA)

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL, | LEGISLATURA

DECRETA
LEY DE LAS Y LOS JOVENES DEL DISTRITO FEDERAL

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DE
LA PRESENTE LEY

Articulo 1.- La presente ley es de orden publico e interés social y tiene por objeto
normar las medidas y acciones que contribuyan al desarrollo integral de las y los
jovenes del Distrito Federal, asi como regular el funcionamiento del Instituto de la
Juventud del Distrito Federal. Esta ley se sustenta en una perspectiva de género
gue busca equilibrar las relaciones entre las y los jovenes, y tiene también una
perspectiva juvenil, en tanto concibe al joven como sujeto de derecho y actor
social pleno.



La presente ley va dirigida a jovenes menores y mayores de edad, lo cual debe ser
considerado en la aplicacion de la misma.*

Articulo 2.- Para efectos de esta Ley se entiende por:

. Joven. Sujeto de derecho cuya edad comprende:?

a) Mayor de edad. El rango entre los 18 y los 29 afios de edad cumplidos,
identificado como un actor social estratégico para la transformacion y el
mejoramiento de la ciudad,;

b) Menor de edad. El rango entre los 14 afios cumplidos y los 18 incumplidos,
identificado como un actor social estratégico para la transformacion y el
mejoramiento de la ciudad,;

[I. Juventud. Al conjunto de jovenes;

[l. Instituto. Al Instituto de la Juventud del Distrito Federal;

IV. Gobierno. Al Gobierno del Distrito Federal,

V. Jefe de Gobierno. Al Jefe de Gobierno del Distrito Federal;

VI. Asamblea. A la Asamblea Legislativa del Distrito Federal,

VII. Director. Al Director del Instituto de la Juventud del Distrito Federal,

VIII. Junta. A la Junta de Gobierno del Instituto de la Juventud del Distrito Federal;
IX. Consejo. Al Consejo del Instituto;

X. Red Juvenil. A la Red de Organizaciones Juveniles del Distrito Federal;

XI. Plan. Al Plan Estratégico para el Desarrollo Integral de la Juventud del Distrito
Federal,

XIl. Fondo. Fondo de Apoyo a Proyectos juveniles del Distrito Federal y,
XIll. Ley. La Ley de la Juventud del Distrito Federal.

TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS JOVENES

! Adicién publicada en la G. O. D. F., el 09 de junio de 2006
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CAPITULO |
DEL DERECHO A UNA VIDA DIGNA

Articulo 3.- Todas las y los jévenes como miembros de la sociedad y como
habitantes del Distrito Federal, tienen el derecho de acceso y disfrute de los
servicios y beneficios socio-econdémicos, politicos, culturales, informativos, de
desarro?!lo y de convivencia que les permitan construir una vida digna en la
ciudad.

Las y los jovenes menores de edad gozaran de los derechos que reconoce esta
Ley, sin detrimento de los derechos contenidos en la Ley de los Derechos de las
Nifias y los Nifios en el Distrito Federal, demas normas federales e internacionales
y de los que pueden ejercer una vez que cumplan la mayoria de edad.

Articulo 4.- El Plan debe tener una perspectiva integral que permita abordar desde
todas las dimensiones sociales los entornos juveniles.*

Articulo 5.- Las y los jévenes son titulares de todos los derechos reconocidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los instrumentos
internacionales vigentes y en otras normas legales, por lo que se reafirma su
derecho al pleno goce y disfrute de los derechos humanos, civiles, politicos,
econémicos, sociales y culturales, tanto a nivel individual como colectivo.’

Los limites a los derechos de las y los jovenes deben estar expresamente
establecidos en la ley y deben encaminarse a lograr la justicia social, garantizando
la paz, la seguridad publica y los derechos de terceros.

Todas las politicas, programas y proyectos que se desarrollen en relacion a los y
las jovenes deberan promover la plena vigencia del principio de equidad de
género, entendiéndolo por tal el reconocimiento de la igualdad de derechos,
oportunidades y responsabilidades de hombres y mujeres.

Se prohibe toda distincion, exclusion, o restriccion basada en el sexo, que tenga
por objeto o resultado, menoscabar o anular el goce o el ejercicio de los derechos
humanos y libertades fundamentales de la mujer.

CAPITULO Il
DEL DERECHO AL TRABAJO
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Articulo 6.- Todas las y los jovenes tienen derecho al trabajo digno y bien
remunerado, ya que el trabajo dignifica al ser humano y posibilita mejorar la
calidad de vida de la sociedad.

Articulo 7.- ElI Gobierno debe promover por todos los medios a su alcance, el
empleo y la capacitacion laboral de las y los jovenes de la ciudad.

Articulo 8.- El Plan dentro de sus lineamientos base debe contemplar un sistema
de empleo, bolsa de trabajo, capacitacion laboral, recursos econdémicos para
proyectos productivos, convenios y estimulos fiscales con las empresas del sector
publico y privado.

Articulo 9.- El Plan debera tomar en cuenta que el trabajo para las y los jévenes
menores de edad serd motivo de las normas de proteccién al empleo y de una
supervision exhaustiva.

Articulo 9 BIS.- El Plan deber& establecer lineamientos que incentiven la creacion,
promocion y proteccion del empleo de los jovenes del Distrito Federal en la
modalidad de Primera Experiencia Laboral.’

SECCION PRIMERA
DE LA PRIMERA EXPERIENCIA LABORAL'’

Articulo 9 TER.- El Plan debera promover el desarrollo de la Primera Experiencia
Laboral de los jévenes capitalinos por medio del cumplimiento de los siguientes
objetivos:®

a) Lograr que los jovenes puedan adquirir conocimientos practicos sin suspender
sus estudios.

b) Consolidar su incorporacion a la actividad econémica mediante una ocupacion
especifica y formal, promoviendo su contratacion en el sector publico o privado.

c) Establecer mecanismos para garantizar los derechos de los jovenes en el area
laboral, sin menospreciar su condicion social, econdmica, su religién, opinion,
raza, color, sexo, edad, orientacion sexual y lengua.

La primera experiencia laboral se entenderd como el proceso de integraciéon de los
jovenes de 14 a 29 afos de edad al mercado laboral, el cual permitir4 a la persona
joven participar en procesos de capacitacion y formacion laboral articulados con el
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proceso de la educacion formal. Los lineamientos deberan establecerse en
términos de lo estipulado en el articulo 8 de la presente Ley.’

Articulo 9 QUATER.- Las funciones a desempefiar como primera experiencia
laboral deberan ser adecuadas al nivel de formacion y preparacion académica.
Bajo ninguna circunstancia las actividades iran en detrimento de su formacion
académica, técnica o profesional.™

Articulo 9 QUINTER.- Las actividades de los jovenes en su primera experiencia
laboral se realizaran en las modalidades de practica de aprendizaje y pasantia. La
practica de aprendizaje se realizara bajo los términos del Contrato de Aprendizaje
establecido en la Ley Federal del Trabajo: Por medio de él se debera buscar
coordinar el aprendizaje técnico con el tedrico y practico.

Las pasantias tendran el objetivo de garantizar a los jévenes realizar su Primera
Experiencia Laboral en Instituciones Publicas o Privadas o Empresas relacionadas
con su proceso de formacién técnica o profesional otorgandoles estimulos
economicos.

Para cada una de las modalidades de empleo se debera expedir dos copias de las
condiciones de trabajo, una para cada una de las partes, en términos de lo que
establece la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 9 SEXTER.- Las empresas que se integren a la primera experiencia
laboral recibiran los beneficios que establezca el Cédigo Financiero.™*

Articulo 9 SEPTER.- Las politicas de promocion del empleo juvenil se dirigen al
logro de los siguientes objetivos:*?

I.- Crear oportunidades de trabajo dirigidas a la poblacion juvenil, considerando
siempre las particularidades de los distintos grupos poblacionales;

Il.- Fomentar el desarrollo de la capacitacién remunerada, vinculada a la formacién
profesional;

lll.- Promover el otorgamiento de créditos para que las y los jovenes puedan
desarrollar sus proyectos productivos individuales o colectivos;

IV.- Procurar que el trabajo no interrumpa su educacion;

V.- Asegurar la no discriminacion en el empleo y las mejores condiciones laborales
a las jovenes gestantes, madres lactantes y jovenes con discapacidad,; vy,
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VI.- Respetar y cumplir con los derechos laborales y a la seguridad social e
industrial.

El trabajo juvenil, en ningdn caso podra ser de aquellos que impidan una
educacion que les permita desarrollar al maximo sus potencialidades.

CAPITULO 1l )
DEL DERECHO A LA EDUCACION

Articulo 10.- Todas las y los jovenes tienen derecho a acceder al sistema
educativo. En la Ciudad de México la educacion impartida por el Gobierno sera
gratuita en todos sus niveles, incluyendo nivel medio superior y superior.

Articulo 11.- La educacion es el medio mas importante para la transformacién
positiva de la ciudad, por eso el Gobierno debe impulsar y apoyar, por todos los
medios a su alcance, el adecuado desarrollo del sistema educativo, asi como
realizar todas las acciones necesarias para que en todas las demarcaciones
territoriales exista cuando menos un plantel educativo de educacién media
superior.

Articulo 12.- ElI Plan debe contemplar un sistema de becas, estimulos e
intercambios académicos nacionales y extranjeros que promuevan, apoyen y
fortalezcan el desarrollo educativo de la juventud.

Articulo 13.- En los programas educativos se debe dar especial énfasis a la
informacién y prevencion con relacion a las diferentes tematicas y problematicas
de la juventud del Distrito Federal, en particular en temas como la ecologia, la
participacion ciudadana, las adicciones, la sexualidad, VIH-SIDA, problemas psico-
sociales, el sedentarismo, el sobrepeso, la obesidad y los trastornos alimenticios,
como bulimia y anorexia, entre otros.™

Articulo 13 BIS.- La educacién se basara en el fomento al aprendizaje e impulso a
la investigacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, motivando a la
juventud a generar proyectos para un mejor desarrollo de la Ciudad.**

Articulo 14.- El Plan debe contemplar un sistema de guarderias para madres
estudiantes con el fin de evitar la desercion educativa de este sector de jovenes.

Articulo 14 BIS.- Las politicas educativas dirigidas a las y los jovenes deben tender
a los siguientes aspectos:*
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I. Fomentar una educacién en valores para el fortalecimiento del ejercicio y
respeto de los derechos humanos; una educacion civica que promueva el respeto
y la participacion en democracia; el cumplimiento de los deberes individuales,
familiares y sociales; y, el reconocimiento a la diversidad étnica y cultural;

II. Fomentar la comprensiéon mutua y los ideales de paz, democracia, solidaridad,
respeto y tolerancia entre las y los jovenes;

lll. Mejorar la educacidbn media superior y superior, asi como el desarrollo de
programas de capacitacion técnica y formacion profesional de las y los jovenes;

IV. Prevenir, erradicar y sancionar todas las formas de castigos fisicos o
psicoldgicos, o sanciones disciplinarias crueles, inhumanas o degradantes;

V. Garantizar el libre funcionamiento de las organizaciones estudiantiles; y (sic)
VI. Promover la investigacion, formacion y la creacion cientificas;

VII. Informar, para prevenir, las causas y consecuencias que trae consigo la
practica de conductas que atentan contra el sano desarrollo de las y los jovenes,
tales como: el sedentarismo y la adopcién de habitos alimentarios inadecuados;
los trastornos alimenticios, como la bulimia y la anorexia; el consumo de cualquier
droga o sustancia que altere su estado fisico y mental, entre otros.*®

CAPITULO IV
DEL DERECHO A LA SALUD

Articulo 15.- Todas las y los jévenes tienen el derecho al acceso y a la proteccion
de la salud, tomando en cuenta que ésta se traduce en el estado de bienestar
fisico, mental y social.

Articulo 16.- ElI Gobierno debe formular las politicas y establecer los mecanismos
gue permitan el acceso expedito de las y los jévenes a los servicios médicos que
dependan del Gobierno.

Articulo 17.- El Plan debe incluir lineamientos y acciones que permitan generar y
divulgar informacion referente a teméaticas de salud de interés y prioritarias para
las y los jévenes, adicciones, VIH-SIDA, infecciones de transmision sexual (ITS),
nutricién, salud publica y comunitaria, entre otros.

16 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 10 de noviembre de 2008



SECCION PRIMERA
PREVENCION Y ATENCION DE LA OBESIDAD Y TRASTORNOS
ALIMENTICIOSY

Articulo 17 BIS.- El Gobierno debera realizar campafias permanentes e intensivas,
dirigidas a las y los jovenes, a fin de prevenir el sobrepeso, la obesidad y otros
trastornos alimenticios.™®

Articulo 17 TER.- Las y los jovenes podran solicitar informacion y atencién a la
Secretaria de Salud del Distrito Federal para conocer las medidas de prevencion y
tratamiento del sobrepeso y la obesidad, asi como de los trastornos alimenticios.*”

Articulo 17 QUATER.- La Secretaria de Salud debera proporcionar atencion a las
y los jévenes que padezcan sobrepeso, obesidad, o cualquier trastorno alimenticio
asi como anorexia y bulimia. Para ello, el gobierno debera destinar recursos
presupuestales suficientes a la prevencion y tratamiento del sobrepeso y la
obesidad, asi como de los trastornos alimenticios, entre las y los jovenes del
Distrito Federal.”

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Articulo 18.- Todas las y los jovenes tienen el derecho de disfrute y ejercicio pleno
de su sexualidad y a decidir, de manera consciente y plenamente informada, el
momento y el nimero de hijos que deseen tener.

Articulo 19.- El Gobierno debe formular las politicas y establecer los mecanismos
que permitan el acceso expedito de las y los jovenes a los servicios de informacion
y atencién relacionados con el ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos.

Articulo 20.- EI Plan debe incluir lineamientos y acciones que permitan generar y
divulgar informacion referente de salud reproductiva, ejercicio responsable de la
sexualidad, VIH-SIDA, educacion sexual, embarazo en adolescentes, maternidad
y paternidad responsable, entre otros.

CAPITULO VI
DEL DERECHO A LA CULTURA
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Articulo 21.- Todas las y los jévenes tienen derecho al acceso a espacios
culturales y a expresar sus manifestaciones culturales de acuerdo a sus propios
intereses y expectativas.

Articulo 22.- El Gobierno debe promover y garantizar, por todos los medios a su
alcance, la promocion de las expresiones culturales de las y los jovenes de la
ciudad y el intercambio cultural a nivel nacional e internacional.

ARTICULO 22 BIS.- Para promover y garantizar las expresiones culturales de las
y los jovenes del Distrito Federal, el Gobierno a través del Instituto garantizara la
suficiencia presupuestal y el disefio de los programas tendientes a promover y
garantizar dichas expresiones.*

Asi mismo, las organizaciones juveniles participaran en el diagnéstico, disefio,
ejecucién y evaluacion de los programas de promocién de sus expresiones
culturales.

Articulo 23.- El Plan dentro de sus lineamientos base debe contemplar
mecanismos para el acceso masivo de las y los jovenes a distintas
manifestaciones culturales y un sistema de promocidon y apoyo a iniciativas
culturales juveniles, poniendo énfasis en el rescate de elementos culturales de los
sectores populares y de los pueblos indigenas asentados en la ciudad.

CAPITULO VII
DEL DERECHO A LA RECREACION

Articulo 24.- Todas las y los jovenes tienen el derecho al disfrute de actividades de
recreacion y al acceso a espacios recreativos para el aprovechamiento positivo y
productivo de su tiempo libre.

Articulo 25.- El Gobierno debe promover y garantizar, por todos los medios a su
alcance, el acceso a las diferentes formas, practicas y modalidades de recreacion
de acuerdo con los mismos intereses de las y los jovenes de la ciudad.

Articulo 26.- El Plan dentro de sus lineamientos debe contemplar mecanismos
para el acceso masivo de las y los jovenes a actividades de turismo juvenil.
CAPITULO VI
DEL DERECHO AL DEPORTE

Articulo 27.- Todas las y los jovenes tienen el derecho a practicar cualquier
deporte de acuerdo con su gusto y aptitudes.
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Articulo 28.- El Gobierno debe promover y garantizar, por todos los medios a su
alcance, la practica del deporte juvenil ya sea como medio para aprovechar
productivamente el tiempo libre juvenil o como profesion.

El Gobierno deber& difundir permanentemente los beneficios que trae consigo la
practica cotidiana de actividad fisica y deportiva.*

Articulo 29.- ElI Plan dentro de sus lineamientos base debe contemplar
mecanismos para el acceso masivo de las y los jovenes a la practica deportiva y al
disfrute de espectaculos deportivos, y debe contemplar un sistema de promocion y
apoyo a iniciativas deportivas juveniles.

CAPITULO IX
DEL DERECHO A FORTALECER LAS IDENTIDADES JUVENILES

Articulo 30.- Todas las y los jovenes como miembros de una sociedad pluricultural
y como integrantes de una ciudad en constante cambio tienen el derecho de
fortalecer y expresar los diferentes elementos de identidad que los distinguen de
otros sectores y grupos sociales y que, a la vez, los cohesionan con otros.

Cualquier conducta de fortalecimiento a la identidad juvenil debe contribuir al
desarrollo armédnico de la sociedad, sin menoscabo del patrimonio, asi como de
los derechos e intereses de terceros, ya sean publicos y/o privados.”

Articulo 31.- El Gobierno debe crear, promover y apoyar, por todos los medios a
su alcance, iniciativas e instancias para que las y los jévenes de esta ciudad
tengan la posibilidad y la oportunidad de fortalecer sus expresiones de identidad y
puedan darlas a conocer a otros sectores sociales.

Articulo 32.- El Plan dentro de sus lineamientos debe contemplar mecanismos
para el estudio, la sistematizacién, la promocion y el fortalecimiento de las
diferentes identidades juveniles que coexisten en la ciudad.

CAPITULO X
DEL DERECHO A LA INTEGRACION Y REINSERCION SOCIAL

Articulo 33.- Todas las y los jévenes en situaciones especiales desde el punto de
vista de la pobreza, exclusion social, indigencia, situacion de calle, discapacidad,
privacion de la libertad, tienen el derecho a reinsertarse e integrase a la sociedad y
a ser sujetos de derechos y oportunidades que les permitan acceder a servicios y
beneficios sociales que mejoren su calidad de vida.

22 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 10 de noviembre de 2008
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Articulo 34.- ElI Gobierno, debe disponer de los recursos y medios que sean
necesarios para garantizar este derecho, que en términos de la ciudad, es una
prioridad.

Articulo 35.- El Plan debe contener acciones afirmativas para los sectores de las y
los jovenes en desventaja social.

CAPITULOXI ,
DEL DERECHO A LA PLENA PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA

Articulo 36.- Todas las y los jovenes tienen el derecho a la Participacién Social y
Politica como forma de mejorar las condiciones de vida de los sectores juveniles.

Articulo 37.- Es responsabilidad del Gobierno apoyar, por todos los medios su
alcance, a las y los jévenes en la realizacion de acciones de beneficio colectivo
dentro de los espacios de identidad que ellos mismos construyan.

Articulo 38.- El Plan debe ser disefiado desde una perspectiva participativa, que
promueva la participacion hacia fuera y que a la vez tome en cuenta para la
definiciobn e implementaciéon de Programas y proyectos juveniles, las verdaderas
aspiraciones, intereses y prioridades de las y los jévenes de la ciudad.

CAPITULO Xl
DEL DERECHO A LA ORGANIZACION JUVENIL

Articulo 39.- Todas las y los jovenes tienen derecho a formar organizaciones
autonomas que busquen hacer realidad sus demandas, aspiraciones y proyectos
colectivos, contando con el reconocimiento y apoyo del Gobierno y de otros
actores sociales e institucionales.

Articulo 40.- El Gobierno debe a través del Plan apoyar en el fortalecimiento de la
organizacion juvenil autbnoma, democratica y comprometida socialmente, para
gue las y los jovenes de esta ciudad tengan las oportunidades y posibilidades para
construir una vida digna.

CAPITULO Xl
DEL DERECHO A LA INFORMACION

Articulo 41.- Todas las y los jovenes tienen derecho a recibir, analizar, sistematizar
y difundir informacion objetiva y oportuna que les sea de importancia para sus
proyectos de vida, sus intereses colectivos y para el bien de la ciudad.

Articulo 42.- ElI Gobierno a través del Plan debe crear, promover y apoyar un
sistema de informaciéon que permita a las y los jovenes de esta ciudad obtener,
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procesar, intercambiar y difundir informacién actualizada de interés para los
entornos juveniles.

CAPITULO XIV
DEL DERECHO A UN MEDIO AMBIENTE SANO

Articulo 43.- Todas las y los jovenes tienen derecho a disfrutar de un medio
ambiente natural y social sano que respalde el desarrollo integral de la juventud de
la ciudad.

Articulo 44.- El Gobierno a través del Plan dispondra de los recursos, medios y
lineamientos que permitan el ejercicio pleno de este derecho.

CAPITULO XV
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS Y LOS JOVENES

Articulo 45.- Ningun joven puede ser molestado, discriminado o estigmatizado por
su sexo, edad, orientacién sexual, raza, color de piel, lengua, religiéon, opiniones,
condicion social, nacionalidad, la pertenencia a un pueblo indigena o a una
minoria étnica, las aptitudes fisicas y psiquicas, el lugar donde vive o cualquier
otra situacion que afecten la igualdad de derechos entre los seres humanos.

Articulo 46.- Los y las jovenes son portadores y al mismo tiempo realizadores de
los derechos humanos que a continuacion se mencionan:

a) Al pleno goce vy disfrute de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales
y culturales contenidos en los respectivos pactos internacionales de las Naciones
Unidas.

b) Al respeto de su libertad, y ejercicio de la misma, sin ser coartados ni limitados
en las actividades que derivan de ella, prohibiéndose cualquier acto de
persecucion, represion del pensamiento, y en general, todo acto que atente contra
la integridad fisica y mental, asi como, contra la seguridad de las y los jovenes.

c) A la igualdad ante la Ley y al derecho a una proteccion legal equitativa sin
distincion alguna.

d) A la orientacién sexual y ejercicio responsable de la sexualidad, de modo que la
practica de ella contribuya a la seguridad de cada joven y a su identidad y
realizacion personal, evitando cualquier tipo de marginacion y condena social por
razon de la vida sexual.

e) A no ser arrestado, detenido, preso o desterrado arbitrariamente. Todo joven
tiene derecho a las garantias del debido proceso en todas aquellas situaciones en
gue estuviese encausado por la justicia.
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f) En todo proceso judicial, las y los jovenes contardn con un defensor
especializado en derechos juveniles.

_SECCION PRIMERA
DE LOS JOVENES CON DISCAPACIDAD?*

Articulo 46 BIS.- Los jovenes con discapacidad tienen derecho a disfrutar de una
vida plena y digna. El plan estratégico para el Desarrollo Integral de la Juventud
del Distrito Federal deberd contemplar los mecanismos necesarios para que el
joven discapacitado pueda llegar a bastarse a si mismo, teniendo como objetivo su
participacion activa a la comunidad.?

Los jovenes con discapacidad, son aquellos que presentan una disminucién en
sus facultades fisicas, intelectuales o sensoriales que le limitan para realizar una
actividad normal.

Articulo 46 TER.- El plan debe establecer lineamientos que permitan asegurar el
cuidado y asistencia que se solicite para el joven con discapacidad, tomando en
cuenta la situacion economica de sus padres o de quienes ejerzan la patria
potestad o custodia.?®

Articulo 46 QUATER.- El Gobierno a través del Plan dispondra de los recursos y
medios que permitan asegurar que el joven con discapacidad tenga un acceso
efectivo a la educacidn, a la capacitacion laboral, servicios sanitarios, servicios de
rehabilitacion, oportunidades de esparcimiento, con el objetivo de lograr su
desarrollo individual e integracion social.?’

Articulo 46 QUINTUS.- Las empresas que contraten a jévenes con discapacidad
recibiran los beneficios que establezca el Cédigo Financiero.”

SECCION SEGUNDA
DE LAS POLITICAS DE PROMOCION DE LA EQUIDAD?

Articulo 46 SEXTER.- Las politicas de promocion de la equidad. Buscaran
establecer un trato especial y preferente a favor de los y las jévenes que se
encuentran en una situacion de desventaja o de vulnerabilidad, para crear

2 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004
> Adicion publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004
26 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004
2" Adicion publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004
%8 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004

D.F,

2 Adicion publicada en la G. O. el 24 de mayo de 2006
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condiciones de igualdad real y efectiva. En particular estas politicas se dirigiran a
las siguientes finalidades y personas:*

I.- Asegurar la equidad de género;

Il.-La superacion de la pobreza;

[ll.-La superacion de la exclusion cultural o étnica;
IV.-Las y los jovenes con discapacidades; y

V.- Los jovenes con VIH SIDA.

Articulo 46 SEPTER.- En el caso de las y los jovenes en situacion de calle, el
gobierno, a través del Instituto implementara programas de superacion de la
pobreza, educativos, de capacitacion para el trabajo, de educacion sexual y de
salud reproductiva que coadyuven con su superacién personal.*

El gobierno deberé crear los albergues necesarios en donde se puedan alojar a
todos aquellos que se encuentran en situacion de calle y asi lo requieran.

CAPITULO XVI
DEBERES DE LAS Y LOS JOVENES

Articulo 47.- Es deber de todo joven respetar y hacer cumplir la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el marco juridico del Distrito Federal,
en concordancia con el respeto irrestricto de los derechos de los demés grupos y
segmentos de la sociedad capitalina, todo ello a través de la convivencia pacifica,
la tolerancia, la democracia y el compromiso social.

TITULO TERCERO
DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO |
DEL INSTITUTO

Articulo 48.- El Instituto de la Juventud del Distrito Federal es un dérgano
descentralizado del Gobierno del Distrito Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, con domicilio en el Distrito Federal, el cual cuenta con
autonomia técnica y tiene a su cargo la aplicacion de las disposiciones de la
presente Ley.

% Adicion publicada en la G. O. D. F., el 24 de mayo de 2006
31 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 24 de mayo de 2006
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Articulo 49.- El Instituto tiene las siguientes atribuciones:

I. Elaborar el Plan Estratégico de Desarrollo Integral de la Juventud del Distrito
Federal;

II. Crear mecanismos de coordinacion institucional entre instancias de Gobierno
Federal, del Gobierno Central del Distrito Federal, Demarcaciones Territoriales,
Organismos No Gubernamentales, Instituciones de Asistencia Privada vy
Asociaciones Civiles que realizan trabajo con jovenes o que tengan relaciéon con
las tematicas juveniles;

[ll. Promover, potenciar, mejorar y actualizar permanentemente el desarrollo
integral de la juventud del Distrito Federal,

IV. Fomentar entre las y los jovenes el ejercicio de la libre asociacion garantizada
por el articulo 9° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. Coordinar y desarrollar un sistema de informacién e investigacion sobre la
juventud del Distrito Federal;

VI. Fomentar el establecimiento de vinculos de amistad y de cooperacion nacional
e internacional en materia de juventud;*?

VII. Plantear y coordinar programas de actualizacion y capacitacion para
servidores publicos encargados de la aplicacion de los programas de atencion a la
juventud;*®

VIIl. Representar al Gobierno del Distrito Federal en materia de juventud, ante el
Gobierno Federal, los Gobiernos Estatales, las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal, organizaciones privadas, sociales y organismos internacionales;
en encuentros, convenciones y demas reuniones en las que el Jefe de Gobierno
solicite su participacion;*

IX. Concertar acuerdos y convenios con los Gobiernos Estatales, las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y los sectores social y privado,
para promover acciones y programas tendientes al desarrollo integral de la
juventud en el Distrito Federal, y (sic)®

X. Entregar el Premio de la Juventud bajo las normas establecidas en esta ley;*°

%2 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
%% Reforma publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
# Adicion publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
% Reforma publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
% Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
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XI. Las demas que determine la presente ley.*’

Articulo 50.- El patrimonio del Instituto esta constituido por los bienes, derechos y
obligaciones que haya adquirido, que se le asignen o adjudiquen; los que adquiera
por cualquier otro titulo juridico; las ministraciones presupuestales y donaciones
gue se le otorguen; los rendimientos por virtud de sus operaciones financieras y
los ingresos que reciba por cualquier otro concepto.

Articulo 51.- Para el cumplimiento de sus fines corresponde al Instituto llevar a
cabo las siguientes funciones:

I. Cooperar con el Gobierno en la planeacion, coordinacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion periddica de sus programas particulares para fomentar
el desarrollo de la juventud;

II. Elaborar y difundir encuestas, estudios, investigaciones, informes y demas
trabajos que sobre la juventud se realicen;

lll. Prestar todos aquellos servicios que como funciones sustantivas del Instituto,
resulten necesarios para garantizar el cabal cumplimiento de sus fines especificos;

IV. Fomentar los intercambios académicos, politicos, culturales y deportivos a nivel
nacional e internacional;

V. Elaborar y ejecutar programas culturales que propicien la mayor expresion de
sus realidades y la comunicacién cultural entre las y los jévenes;

VI. Promover y coordinar la practica de aquellas actividades educativas que
resulten prioritarias para desarrollar armonicamente todas las facultades del ser
humano, fomentando entre los jovenes el amor a la ciudad y a la patria, el respeto
alos dearsechos humanos y civiles, la solidaridad internacional, y la promocion de la
justicia;

VII. Fungir como 6rgano de consulta y asesoria en materia de Juventud de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal, asi
como de las autoridades delegacionales y de los sectores social privado cuando
asi lo requieran, y*°

VIII. Las demés que establezca la presente Ley.*°

D. F., el 13 de enero de 2009

D. F., el 03 de febrero de 2006
D. F., el 03 de febrero de 2006
D. F., el 03 de febrero de 2006

%" Reforma publicada en la G. O.
% Reforma publicada en la G. O.
% Adicion publicada en la G. O.
0 Adicién publicada en la G. O.
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CAPITULO Il
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 52.- La administracion del Instituto estd a cargo de una Junta de Gobierno
y de un Director General.

Articulo 53.- La Junta estd integrada por cinco miembros propietarios y cinco
suplentes, los cuales son designados por el Jefe de Gobierno a propuesta de la
Secretaria de Educacion, Salud y Desarrollo Social, de entre los cuales se
designara a su Presidente.

Articulo 54.- El cargo de miembro de la Junta tiene una duracion maxima de seis
afios. Dicho cargo es estrictamente personal y no puede desempefarse por medio
de representantes.

Articulo 55.- En ningun caso pueden ser miembros de la Junta:

I. El Director del Instituto;

II. Los cOnyuges y las personas que tengan parentesco por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado civil con cualquiera de los miembros de la Junta o
del Director del Instituto;

lll. Las personas que tengan litigios pendientes con el Instituto;

IV. Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales, las inhabilitadas para
ejercer el comercio o desempefiar el empleo, cargo o comision en el servicio

publico, y

V. Los Diputados Federales y Senadores, asi como los Diputados Locales de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

Articulo 56.- Son atribuciones de la Junta:

I. Aprobar el Estatuto General, asi como las normas en materia académica y
administrativa del Instituto;

II. Aprobar el Plan de Desarrollo Institucional, el presupuesto anual de ingresos y
egresos, asi como las normas de evaluacién del Instituto;

lll. Aprobar anualmente, previo informe de los comisarios, el dictamen de los
auditores externos;

IV. Dictar las normas generales sobre constancias, certificaciones, actas

circunstanciadas y demas instrumentos publicos que expida el Instituto en ejercicio
de sus funciones;
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V. Dictar las normas generales para otorgar becas, estimulos y demas apoyos
econdémicos que brinde el Instituto a los jovenes;

VI. Aprobar la creacién de centros, sistemas y dependencias necesarias que
tiendan a ampliar o mejorar las funciones institucionales y modificar, fusionar o
suprimir las existentes;

VII. Aprobar, crear, suprimir o modificar politicas y programas de fomento para el
desarrollo de la juventud;

VIIl. Emitir la convocatoria del Premio de la Juventud del Distrito Federal bajo las
normas establecidas en esta ley;**

IX. Conferir titulos honorificos;
X. Aprobar anualmente la cuenta financiera del Instituto;
XI. Vigilar el cumplimiento de los fines del Instituto, y
XIl. Las demas que establezca la presente Ley.

CAPITULO Il

DEL DIRECTOR DEL INSTITUTO

Articulo 57.- Para ser Director del Instituto se requiere:
I. Ser mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

II. Contar con buena fama publica y con conocimiento y experiencia en la materia,
y

Ill. No encontrarse en alguno de los impedimentos para ser miembro de la Junta,
sefialados en las fracciones I, 1ll, IV y V del articulo 55 de esta ley.

Articulo 58.- El Director es nombrado y removido libremente por el Jefe de
Gobierno el cual ejerceré las siguientes atribuciones:*

I. Representar legalmente al Instituto;
[I. Cumplir las decisiones de la Junta;

[ll. Dirigir la administracion del Instituto, formular los presupuestos anuales de
ingresos y egresos, y autorizar el ejercicio de las partidas correspondientes;

1 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
“2 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 17 de noviembre de 2004
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IV. Promover el mejoramiento técnico, administrativo y patrimonial del Instituto;

V. Requerir los informes de labores de las oficinas de atencién y orientacion de la
juventud de las demarcaciones territoriales y de los responsables de las distintas
areas del Instituto para consignarlos anualmente en su propio informe, que debe
rendir ante la Junta y el Consejo Consultivo, y entregar copia del informe a la
Comision de Juventud de la Asamblea Legislativa para su revision, la ultima
semana del mes de febrero de cada afio;*

VI. Proponer y ejecutar las medidas generales sobre el régimen interior, sobre el
cumplimiento de las politicas y programas para el desarrollo de la juventud y sobre
el buen gobierno del Instituto;

VII. Acordar en los casos que se requiera con el Jefe de Gobierno y cumplir los
acuerdos en forma coordinada con la Junta del Instituto, y (sic)

VIII.- Aprobar la contratacién del personal del Instituto;**

IX.- Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u
objetivos propuestos;*

X.- Emitir informes y opiniones, siempre que la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal asi se lo requiera, cuando se discuta un proyecto de Ley o se estudie un
asunto del &mbito de competencia del Instituto; y*°

Xl.- Las demas que establezca la presente Ley.*’

Articulo 59.- Dependen de la Direccion las siguientes unidades, cuyos titulares son
nombrados y removidos libremente por el Director, los cuales deben reunir los
Mismos requisitos para ser Director:

I. La Subdireccion General;

Il. Los Directores de area;

. El Oficial Mayor, y

IV. Los Directores Regionales.

Articulo 60.- Son atribuciones del Subdirector General:

3 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2007
* Adicion publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
5 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
6 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
" Adicion publicada en la G. O. D. F., el 03 de febrero de 2006
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I. Autorizar conjuntamente con el Director las constancias, certificaciones y demas
instrumentos publicos que expida el Instituto en ejercicio de sus facultades;

II. Suplir las faltas temporales del Director, haciéndose cargo del despacho;

lll. Llevar a cabo la gestion econdémica, financiera y dirigir las relaciones laborales
del Instituto, dandose a la tarea de elaborar proyectos de presupuestos de
ingresos y egresos, y

IV. Las demas que establezca la presente Ley.

TITULO CUARTO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS POLITICAS SOBRE JUVENTUD

CAPITULO |
DEL CONSEJO DEL INSTITUTO

Articulo 61.- El Instituto contara con un Consejo de caracter consultivo, el cual
tiene las siguientes atribuciones:*®

I. Asesorar, proponer, opinar y apoyar al instituto en la elaboracion y ejecucion de
diagnosticos y del Plan Estratégico para el Desarrollo Integral de la Juventud del
Distrito Federal.*’

II. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente Ley en
términos de una efectiva ejecucion del Plan Estratégico de Desarrollo Integral de
la Juventud del Distrito Federal.

Articulo 62.- El Consejo esta integrado de la siguiente forma:*°

|. Por el Director o el Subdirector del Instituto, en su caso;

II. Por el diputado presidente de la Comision de Juventud y por tres diputados
integrantes de la Asamblea Legislativa;™*

lll. Por un representante de una organizacion no gubernamental que tenga
estrecha vinculacion con la problemética juvenil;

IV. Por dos representantes de organizaciones juveniles del Distrito Federal; y

“8 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 27 de enero de 2004
“9 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
*0 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 27 de enero de 2004
*! Reforma publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
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V. Por un representante de los sectores econdmico y productivo del Distrito
Federal, el cual tenga participacion activa y directa en el desarrollo de programas
para jovenes.

Articulo 63.- El Director del Instituto preside y coordina de manera cotidiana los
trabajos del Consejo.

Articulo 64.- Los representantes de los diversos sectores sociales que establece el
articulo 62 de esta Ley, se integran a propuesta e invitacion del Jefe de Gobierno,
excepto los que se establecen en los incisos Il y Il del mismo articulo, a quienes
propone e invita la Comisién de Juventud de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, por haberse destacado por su trabajo y estudio en la materia juvenil. El
Jefe de Gobierno, a su vez, funge como Presidente Honorario del Consejo.>

I. La duracién de los integrantes del Consejo sera de tres afios y el Director del
Instituto durard el tiempo que ocupe dicho cargo.

II. Causaran baja del Consejo aquellos integrantes que presenten su renuncia o
acumulen 3 inasistencias injustificadas, excepto el Director del Instituto.

CAPITULO Il
DE LA RED DE INTERCAMBIO DE INFORMACION SOBRE LA REALIDAD
JUVENIL DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 65.- El Instituto debe promover la organizacion libre, democratica y
autogestionaria de los jévenes en el Distrito Federal, en un marco de total respeto
a la autonomia de los mismos.

Articulo 66.- El Instituto debe contar con un sistema de difusiéon, informacion e
investigacion sobre las y los jovenes en el Distrito Federal.

Articulo 67.- El sistema de difusién, informacién e investigacion debe crear un
banco de datos de las organizaciones de jovenes en el Distrito Federal, asi como
otras instancias de gobierno, organizaciones no gubernamentales, asociaciones
civiles e instituciones de asistencia privada cuya materia de trabajo sean las
tematicas de la juventud, que permita el intercambio de conocimientos y
experiencias de relevancia para las realidades juveniles. A este banco de datos se
denomina la Red de Intercambio de Informacion sobre la realidad juvenil del
Distrito Federal.

Articulo 68.- Los integrantes de la Red tienen derecho a proponer y presentar
diagnésticos, planes, programas y proyectos ante el Instituto que tengan que ver
con las tematicas juveniles, y en particular, a ser consultados y convocados a

52 Reforma publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
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participar en la elaboracion del Plan Estratégico para el Desarrollo Integral de la
Juventud del Distrito Federal.

CAPITULO 1l
EL PLAN ESTRATEGICO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
JUVENTUD DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 69.- El Jefe de Gobierno, a través del Director del Instituto tiene la
obligacion de elaborar, presentar y supervisar el Plan Estratégico para el
Desatrrollo Integral de la Juventud del Distrito Federal.

Articulo 70.- El Plan debe ser elaborado a partir de la mas amplia participacion de
las  organizaciones juveniles, especialistas, instituciones académicas,
organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles e instituciones de
asistencia privada representantes populares y demas sectores sociales que tienen
que ver con la temética juvenil para la cual se deben llevar a cabo foros,
conferencias, seminarios, reuniones de trabajo, recorridos y demas mecanismos
gue se consideren necesarios para cumplir con este fin.

Articulo 71.- En la elaboracién y consulta del Plan se debe tomar en cuenta al
menos la opinién y propuestas de las siguientes instancias:

I. La Junta de Gobierno;

II. EI Consejo del Instituto;

lll. La Red, y (sic)

IV. La Asamblea;

V. El Instituto de Ciencia y Tecnologia del Distrito Federal;*

VI. Los titulares de las oficinas de atencién y orientacién de la juventud de las
demarcaciones territoriales.

Articulo 72.- Las Demarcaciones Territoriales contaran con una Oficina de
Atencién y Orientacion a la Juventud dentro de su estructura de gobierno, cuyo
responsable serd designado por el titular de la demarcacion y debera contar con
buena fama publica, experiencia y conocimiento en la materia. El titular de la
Oficina de Atencion y Orientacion a la Juventud seré responsable de presentar,
ejecutar y evaluar un plan de trabajo para su demarcacion, que debera sujetarse a

> Adicion publicada en la G. O. D. F., el 09 de junio de 2006
> Adicion publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
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las bases que establezca el Plan Estratégico para el Desarrollo Integral de la
Juventud.”

Articulo 73.- El Gobierno del Distrito Federal, en coordinacion con las
demarcaciones territoriales, promovera la constitucion de un Fondo de Apoyo a
Proyectos Juveniles, con la participacién de los sectores publico, social y privado.
Dicho Fondo tendra el objetivo de apoyar iniciativas juveniles autbnomas, que
surjan desde las y los jévenes y que den respuesta a sus intereses reales.”®

Articulo 74.- El Instituto en coordinacién con los Gobiernos de las Demarcaciones
Territoriales operaran un Fondo de Financiamiento para Proyectos Juveniles, el
cual sera operado por el Instituto, con la colaboracién de organizaciones no
gubernamentales, asociaciones civiles e instituciones de asistencia privada.

Articulo 75.- Las autoridades competentes del Gobierno gestionaran ante las
autoridades fiscales correspondientes la deducibilidad de los donativos de las
personas fisicas o morales, de los sectores social y privado destinados al apoyo
de iniciativas con real participacion juvenil.

TITULO QUINTO®’

CAPITULO UNICO
DEL PREMIO DE LA JUVENTUD DEL DISTRITO FEDERAL®®

Articulo 76.- El Premio de la Juventud del Distrito Federal serd convocado una vez
al aflo y sera entregado a jovenes cuya edad quede comprendida entre los quince
y veintinueve afos, y su conducta o dedicacién al trabajo o al estudio cause
entusiasmo y admiracion entre sus contemporaneos y pueda considerarse ejemplo
estimulante para crear y desarrollar motivos de superacion personal o de progreso
de la comunidad. El premio de la Juventud del Distrito Federal se otorgara en las
siguientes distinciones:>*

I. Actividades académicas, cientificas o profesionales.
II. Actividades culturales, artisticas o deportivas.
[ll. Mérito civico, ambiental y de labor social.

Articulo 77.- El 6rgano encargado de emitir la convocatoria y las bases respectivas
serd la Junta de Gobierno del Instituto de la Juventud del Distrito Federal,

*® Reforma publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
% Reforma publicada en la G. O. D. F., el 02 de febrero de 2007
*" Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
*% Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
% Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
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emitiendo la misma a mas tardar el dia quince de septiembre y cerrando la misma
obligatoriamente el quince de noviembre del mismo afio.?

La convocatoria deber& ser publicada por lo menos en dos diarios de circulacién
nacional y en el Diario Oficial de la Federacion y la Gaceta Oficial del Distrito
Federal. El Instituto de la Juventud del Distrito Federal podra establecer convenios
con las instituciones educativas para que contribuyan con la difusion de la
convocatoria entre los jovenes estudiantes.

Articulo 78.- El érgano encargado de evaluar las propuestas para este premio,
sera un Jurado Calificador, el cual estara compuesto por:

I. El Director del Instituto de la Juventud del Distrito Federal o un representante de
éste.

II. El Presidente de la Comisién de Juventud de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal.

lll. El Rector de la Universidad Nacional Autbnoma de México o un representante
de éste.

IV. El Rector de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México o un
representante de éste.

V. El Director del Instituto Mexicano de la Juventud o un representante de éste.

VI. Tres diputados de la Asamblea Legislativa electos en el Pleno.

El Presidente del Jurado Calificador serda el Presidente de la Comision de
Juventud de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, quien sera el
responsable de convocar a las sesiones.

Articulo 79.- El Jurado sesionara validamente, tomar4, dictaminara y votara con la
mayoria de sus integrantes; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos, v,
en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.®*

Articulo 80.- El Jurado tendra las siguientes atribuciones:®

I. Sujetarse a la periodicidad de sus sesiones, que dictaminaran ellos mismos por
medio de acuerdo en acta.

[I. Compilar los dictamenes que formulen.

% Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
¢ Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
82 Adicion publicada en la G. O. D. F., el 13 de enero de 2009
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lll. Autentificar con la firma de sus integrantes los dictamenes que emita y
turnarlos a la Junta de Gobierno del Instituto de la Juventud del Distrito Federal.

IV. Declarar el premio desierto cuando asi lo consideren pertinente.

Articulo 81.- Los miembros del Jurado estan obligados a guardar reserva sobre los
asuntos de que conozcan en el ejercicio de sus funciones.®

Articulo 82.- ElI Premio de la Juventud del Distrito Federal sera entregado en
sesion solemne que debera celebrarse, con este Unico objeto, dentro del mes de
enero de cada afio.*

TITULO SEXTO®

CAPITULO UNICO )
DE LAS SANCIONES APLICABLES A LOS SERVIDORES PUBLICOS
RESPONSABLES DE APLICAR LA PRESENTE LEY.®

Articulo 83.- El incumplimiento de las disposiciones contenidas en esta Ley por
parte de los servidores publicos responsables de su aplicacién, se sancionara
conforme a la Ley Federal de Responsabilidad de los Servidores Publicos.®’

Articulo 84.- La violacion a los Derechos Humanos de las y los jovenes se

sancionaran conforme a lo establecido en el Cédigo Penal del Distrito Federal.®®
TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entra en vigor al dia siguiente de su publicacion.

SEGUNDO.- La operaciéon del Instituto debe contemplarse a mas tardar en el
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal del afio 2001.

TERCERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal y en
el Diario Oficial de la Federacion para su mayor difusion.

Salén de sesiones de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a 28 de abril de
dos mil.- POR LA MESA DIRECTIVA, DIP. MARIA DE LOS ANGELES CORREA
DE LUCIO, PRESIDENTA.- DIP. ELVIRA ALBARRAN RODRIGUEZ,
SECRETARIA.- FIRMAS.

, el 13 de enero de 2009
, el 13 de enero de 2009
, €l 13 de enero de 2009
, el 13 de enero de 2009
, €l 13 de enero de 2009
, €l 13 de enero de 2009

% Adicion publicadaen la G. 0. D
& Adicion publicadaen la G. O. D
% Adicion publicada en la G. 0. D
% Adicion publicada en la G. O. D.
¢ Adicion publicada en la G. O. D
% Adicion publicada en la G. 0. D
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En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 122, apartado C, Base Segunda,
fraccion 1, inciso b), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
48, 49 y 67, fraccion Il del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, y para su
debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto Promulgatorio, en la
Residencia de la Jefa de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México, a
los treinta dias del mes de mayo de dos mil.- LA JEFA DE GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL, ROSARIO ROBLES BERLANGA.- FIRMA.- EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, LEONEL GODOY RANGEL.- FIRMA.- LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CLARA JUSIDMAN RAPOPORT.-
FIRMA.- EL SECRETARIO DE SALUD, ARMANDO CORDERA PASTOR.-
FIRMA.

ARTICULOS TRANSITORIOS
DE LOS DECRETOS DE REFORMAS A LA PRESENTE LEY.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 27 DE ENERO DE 2004.
PRIMERO: El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

SEGUNDO: La designacion de los miembros del Consejo del Instituto, debera
tener lugar dentro de los 90 dias naturales siguientes a la entrada en vigor del
presente decreto.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2004.

PRIMERO: El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal con las particularidades que se establecen
en las disposiciones transitorias de los Articulos de este Decreto.

SEGUNDO: La disposiciéon prevista por el Articulo 9 SEXTER de la presente
adicion a la Ley de las y los Jovenes del Distrito Federal, debera entrar en vigor el
Primero de Enero del afio 2005, por lo que se deberan realizar las consideraciones
pertinentes para su adecuacion.

TERCERO: El Reglamento del Instituto de la Juventud del Distrito Federal, debera
expedirse dentro de los 90 dias a partir de esta publicacion. Este debera
considerar las normas sobre las constancias que expida el Instituto en virtud del
Articulo 9 SEXTER; de acuerdo a las atribuciones de la Junta de Gobierno
sefialados en el Articulo 56 fraccion IV de la Ley de las y los Jovenes del Distrito
Federal.

CUARTO: La adecuacion del Plan Estratégico para el Desarrollo Integral de la
Juventud del Distrito Federal en materia de la Primera Experiencia Laboral, debera
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tener lugar dentro de los 90 dias naturales siguientes a la entrada en vigor del
presente decreto.

QUINTO: La aplicacion del presente Decreto en lo que se refiere al articulo 56, se
efectuara para la designacion del préximo Director General o Contralor Interno del
Instituto de la Juventud del Distrito Federal.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 3 DE FEBRERO DE 2006.

PRIMERO. Tarnese al Jefe de Gobierno del Distrito Federal para su promulgacién
y publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 24 DE MAYO DE 2006.
UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de publicacion en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 9 DE JUNIO DE 2006.

PRIMERO. Tarnese al Jefe de Gobierno del Distrito Federal para su promulgacion
y publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 9 DE JUNIO DE 2006.

Primero.- El presente decreto se publicara en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
y en el Diario Oficial de la Federacion para su mayor difusion;

Segundo.- El presente decreto entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion.
Tercero.- El Jefe de Gobierno expedira todas las disposiciones necesarias para la
exacta observancia de la presente Ley.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 9 DE JUNIO DE 2006.

PRIMERO.- Tarnese el presente decreto al Jefe de Gobierno para los efectos de
su promulgacion y publicacion.
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SEGUNDO.- El presente decreto entrara en vigor al siguiente dia de su
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

TERCERO.- El Jefe de Gobierno del Distrito Federal nombrara a los miembros del
Consejo Operativo, a mas tardar el 1° de octubre de 2006, de conformidad con los
requerimientos que asi establezca la presente Ley.

CUARTO.- El Jefe de Gobierno del Distrito Federal nombrara al Director General
del Instituto de Ciencia y Tecnologia a mas tardar el 31 de octubre de 2006.

QUINTO.- El Secretario de Finanzas, el Secretario de Desarrollo Econdmico y el
Secretario del Medio Ambiente, deberan enviar las propuestas al Secretario de
Desarrollo Social, para que éste elija a los Miembros Temporales de la Junta de
Gobierno a mas tardar el 1° de octubre de 2006, debiendo el Secretario de
Desarrollo Social elegir a los tres Miembros Temporales a mas tardar el 31 de
octubre de 2006.

SEXTO.- El Jefe de Gobierno del Distrito Federal debera incluir en el Presupuesto
de Egresos del Distrito Federal para el afio 2007 la partida que corresponda al
Instituto de Ciencia y Tecnologia del Distrito Federal para que éste inicie
operaciones el 2° de enero de 2007.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 2 DE FEBRERO DE 2007.
PRIMERO.- El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion.
SEGUNDO.- Dentro del plazo de 90 dias, contados a partir de la entrada en vigor
del presente decreto, se deberd proceder a la designacion de los miembros del
Consejo del Instituto y se deberan poner en funcionamiento y designar a los
titulares de las oficinas de Atencion y Orientacion a la Juventud de las

demarcaciones territoriales.

TERCERO.- Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
decreto.

CUARTO.- Publiguese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y para su mayor
circulacion en el Diario Oficial de la Federacion.

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 14 DE FEBRERO DE 2008.

PRIMERO.- Tarnese el presente Decreto al Jefe de Gobierno del Distrito Federal
para los efectos de su promulgacién y publicacion.
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SEGUNDO.- El presente Decreto entrarA en vigor al siguiente dia de su
publicacion.

TERCERO.- Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y para su mayor
difusion en el Diario Oficial de la Federacion.
GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2008.

ARTICULO PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el
Diario Oficial de la Federacion para su Mayor difusién.

ARTICULO SEGUNDO. El Presente Decreto entrara en vigor 30 dias después de
su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL DEL 13 DE ENERO DE 2009.

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Al dia siguiente de su publicacion, el Jefe de Gobierno, efectuara las
acciones necesarias para realizar los ajustes administrativos y presupuestales
para la entrada en vigor del decreto.

TERCERO. Publiguese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y en el Diario
Oficial de la Federacion para su mayor difusion.
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