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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
JEFATURA DE GOBIERNO

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL, LEY DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL
PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO COOPERATIVO PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY
DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO CULTURAL DEL
DISTRITO FEDERAL, LEY PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION EN EL DISTRITO
FEDERAL Y LA LEY DE EDUCACION DEL DISTRITO FEDERAL

(Al margen superior izquierdo dos escudos que dicen: GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.- México, la Ciudad de
la Esperanza.- JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL)

MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, a sus habitantes sabed:
Que la H. Asamblea Legislativa del Distrito Federal , IV Legislatura, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO

(Al margen superior izquierdo el Escudo Nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- ASAMBLEA
LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL.- IV LEGISLATURA)

ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL
IV LEGISLATURA.

DECRETA

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL, LEY DE ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL
PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO COOPERATIVO PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY
DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL DISTRITO FEDERAL, LEY DE FOMENTO CULTURAL DEL
DISTRITO FEDERAL, LEY PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION EN EL DISTRITO
FEDERAL Y LA LEY DE EDUCACION DEL DISTRITO FEDERAL.

PRIMERO.- Se reforma el primer parrafo del articulo 23 y 28, las fracciones Il y 11l del articulo 25; se adicionan las
fracciones XVII, XVIII, XIX y XX al articulo 15 y los articulos 23 bis, 23 ter, 23 quater, 23 quintus; y se derogan las
fracciones XII, XV, XVI, XVII y XXX del articulo 23, y las fracciones II, IIl, V, XIV y XV del articulo 28, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal, para quedar como sigue:

Articulo 15.- ...

l.a XIV....
XV.- Contraloria General del Distrito Federal;

XVI.-  Consejeria Juridica y de Servicios Legales;
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XVII.- Secretaria de Proteccién Civil;

XVIII.- Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo;

XIX.-

XX.-

Secretaria de Educacion; y

Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades.

Articulo 23.- A la Secretaria de Gobierno corresponde el despacho de las materias relativas al gobierno; relaciones con
estados y municipios, la coordinacion metropolitana; seguimiento de funciones desconcentradas de las Delegaciones del
Distrito Federal; Reclusorios y Centros de Readaptacion, regularizacion de la tenencia de la tierra y accion civica.

Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

I.aXIV.-

XV.-

XVI.-

(Derogada)

(Derogada)

XVII.- (Derogada)

XVIIa XXIX.- ...

XXX.- (Derogada)

XXXI.-

Articulo 23 bis.- A la Secretaria de Proteccién Civil corresponde el despacho de las materias relativas a la proteccién civil y
prevencion al desastre:

Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

I
1.
11,
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

Elaborar, coordinar y vigilar la ejecucidn de los programas de proteccion civil del Distrito Federal;

Formar parte del Consejo de Proteccion Civil, como Secretario Ejecutivo;

Ejecutar los acuerdos que en la materia dicten el Jefe de Gobierno y el Consejo de Proteccion Civil y vigilar que
sean observados por los demas elementos que conforman el Sistema de Proteccion Civil del Distrito Federal,
Elaborar los trabajos que en la materia le encomienden el Jefe de Gobierno o el Consejo de Proteccién Civil y
resolver las consultas que se sometan a su consideracion;

Realizar y difundir programas de orientacion y capacitacion, en materia de proteccion civil a los habitantes del
Distrito Federal;

Elaborar, operar, evaluar y actualizar el Atlas de Riesgo, en materia de proteccion civil;

Elaborar, operar, evaluar y actualizar el Registro Estadistico Unico de Situaciones de Emergencia del Distrito
Federal;

Recabar, captar y sistematizar la informacion, para conocer la situacion del Distrito Federal en condiciones
normales y de emergencia;
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IX. Representar al Distrito Federal, cuando asi se lo autorice el Jefe de Gobierno, ante toda clase de autoridades e
instituciones nacionales e internacionales, en materia de proteccién civil;

X. Normar los establecimientos temporales para el auxilio de los habitantes del Distrito Federal, en situaciones de
emergencia;

Xl. Registrar, evaluar, coordinar y vigilar a las organizaciones civiles, empresas capacitadoras, asi como a las empresas
de consultoria y estado de riesgo y vulnerabilidad, que por sus caracteristicas se vinculen a la materia de proteccién
civil;

XII.  Proponer al Jefe de Gobierno la politica general de proteccion civil, asi como sus principios generales;
XIIl.  Coordinar los dispositivos de apoyo para atender situaciones de emergencia o desastre;
XIV. Fomentar y realizar estudios, investigaciones, analisis y opiniones de caracter técnico, cientifico y académico, en
materia de proteccidn civil;
XV. Verificar el cumplimiento de la Ley, Reglamento, términos de referencia y normas técnicas complementarias en
materia de proteccidn civil;
XVI. Ser el conducto para que el Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal se relacione con el Jefe de Gobierno;
XVII. Integrar el Patronato y participar en la integracién de la Junta de Gobierno del Heroico Cuerpo de Bomberos del
Distrito Federal, en los términos de la ley aplicable; y
XVIII.  Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

Articulo 23 ter.- A la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo corresponde el despacho de las materias relativas al
trabajo, prevision social y proteccion al empleo.

Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

I. Promover y consolidar acciones que generen ocupacion productiva;

I1. Vigilar la observancia y aplicacion de la Ley Federal del Trabajo, sus reglamentos y las disposiciones de ellos derivadas;

I11. Proponer al Jefe de Gobierno para su expedicion, las politicas dirigidas a hacer efectiva la fraccion anterior, asi como los
lineamientos para la formulacidn, ejecucién y evaluacion de la politica laboral en el Distrito Federal;

IV. Proteger a los trabajadores no asalariados y a los menores trabajadores, asi como auxiliar a las autoridades federales en
materia de seguridad e higiene;

V. Apoyar y fomentar relaciones con asociaciones obrero patronales del Distrito Federal, procurando la conciliacién de sus
intereses;

VI. Proponer a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Distrito Federal, estrategias para el mejoramiento de la
administracién e imparticién de justicia laboral en el Distrito Federal, para coadyuvar a su aplicacion eficiente;

VII. Formular, fomentar, coordinar y ejecutar politicas y programas en materia laboral en el Distrito Federal, tendientes a la
proteccion y mejoramiento de las condiciones laborales de los trabajadores;

VII1. Emitir los lineamientos generales que propicien un mejoramiento en el nivel y calidad de vida de los trabajadores no
asalariados, primordialmente de aquellos que realizan sus actividades econdmicas en la via publica;

IX. Aplicar las politicas que establezca el Jefe de Gobierno para la promocién y proteccion de los derechos de los menores
que trabajan, y propiciar acciones que impulsen el desarrollo de los derechos laborales de las mujeres en equidad con los
hombres;

X. Mantener relaciones con la Comision Nacional de Salarios Minimos y las instancias que correspondan para la proteccion
y mejoramiento del salario en el Distrito Federal;

XI. Fomentar el servicio de empleo, capacitacion y adiestramiento, asi como auxiliar a las autoridades federales a aumentar
la cobertura y calidad de la capacitacion laboral impulsando una cultura de trabajo que favorezca el respeto a los derechos y
garantias sociales a favor de los trabajadores en el Distrito Federal;

XII. Organizar las inspecciones de trabajo en los establecimientos de circunscripcion local, en el &mbito de su competencia;
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XII1. Proponer y coordinar las campafias publicitarias encaminadas a difundir los derechos y obligaciones de trabajadores y
patrones;

XIV. Promover la productividad en el trabajo, basada en la equidad, seguridad e higiene, capacitacién y progreso de los
factores productivos;

XV. Proponer la firma de convenios en materia de empleo, competencias laborales y capacitacion en el ambito del Distrito
Federal, y en su caso, darles seguimiento;

XVI. Coadyuvar con el servicio de empleo en los Organos Politico-Administrativos;

XVII. Promover e implementar las politicas establecidas por el Jefe de Gobierno para que los trabajadores del Distrito
Federal y sus familias gocen del derecho a la cultura y recreacién, con la intervencion que corresponda a la Secretaria de
Desarrollo Social;

XVIII. Promover la investigacion sobre la problematica laboral en el Distrito Federal, y elaborar diagndsticos, analisis y
estudios en la materia, que contribuyan a la formulacién de la politica laboral en el Distrito Federal, asi como promover la
participacién de organizaciones no gubernamentales en el estudio y difusion de la misma; y el establecimiento de relaciones
de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales, para desarrollar conjuntamente investigaciones, seminarios y
programas de difusion relacionados con dicha problematica;

XIX. Integrar un banco de informacion estadistica y archivo documental de temas relacionados con la problematica laboral,
asi como proporcionar a trabajadores, empresarios e instituciones académicas, los servicios del centro de documentacion e
informacion y la asesoria de su unidad de apoyo e investigacion;

XX. Difundir con recursos propios, 0 mediante convenios con otros organismos publicos o privados, estudios y documentos
de interés general, en el ambito laboral;

XXI. Coadyuvar en el cumplimiento de las funciones desconcentradas de los Organos Politico-Administrativos que
correspondan al ambito de su competencia;

XXII. Tener bajo su adscripcién directa a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo y a la Inspeccion Local del Trabajo;
XXII1. Nombrar y remover a los Subprocuradores, Procuradores Auxiliares, peritos y demas personal de apoyo técnico-
operativo de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, asi como a los Inspectores y demas personal de la Inspeccién Local
del Trabajo excepcion hecha del Director General;

XXIV. Fomentar y apoyar la organizacion social para el trabajo y el auto empleo;

XXV. Proponer la actualizacion de las medidas de seguridad e higiene en los centros de trabajo, para la proteccion de los
trabajadores;

XXVI. Promover en coordinacion con la Direccion General de Prevencién y Readaptacion Social del Distrito Federal, la
integracion laboral de las personas recluidas en los Centros de Readaptacion Social;

XXVII. Promover la inclusién laboral de las personas adultas mayores o con capacidades diferentes en los sectores
productivos, y

XXVIII. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

Articulo 23 Quater.- A la Secretaria de Educacién le corresponde el despacho de las materias relativas a la funcion
educativa y al deporte.
Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

I. Planear, organizar, desarrollar, administrar, supervisar y evaluar los servicios del Sistema Educativo del Distrito Federal,
en el ambito de su competencig;

Il. Ejercer las facultades que en materia educativa se establecen para el Distrito Federal las leyes y demas disposiciones
juridicas federales y locales;

I11. Impulsar y fortalecer la educacién publica;

IV. Vigilar que la educacién que impartan los particulares en planteles incorporados al sistema educativo del Distrito
Federal se sujete a las normas establecidas;

V. Prestar servicios bibliotecarios a través de bibliotecas publicas, a fin de apoyar al sistema educativo del Distrito Federal,
a la innovacion educativa y a la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, en concurrencia con la Federacién.
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VI. Formular, fomentar, coordinar y ejecutar politicas, programas y acciones de promocion y difusién de la investigacion
cientifica y la innovacion tecnoldgica;

VII. Recibir y sistematizar la informacion que en materia de investigacion cientifica e innovacion tecnoldgica reciba de las
instituciones académicas y centros de investigacion publicos y privados, y operar un sistema de consulta al servicio de las
dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades de la Administracion Puablica del Distrito Federal y pdblico en general;

VIII. Instrumentar la coordinacion y distribucion educativa entre la Federacion y el Distrito Federal conforme a las
aportaciones econoémicas correspondientes que fijen las Leyes Federales;

IX. Formular, fomentar y ejecutar politicas y programas que contribuyan a elevar los niveles y la calidad de la educacién en
el Distrito Federal;

X. Fomentar la participacion de las comunidades educativas, de las instituciones académicas y de investigacion y de la
sociedad en general, en las actividades que tengan por objeto fortalecer y elevar la calidad de la educaci6n publica.
Asimismo, podran opinar en asuntos pedag6gicos;

XI. Desarrollar y ejecutar la politica deportiva que determine el Jefe de Gobierno de conformidad con la Ley del Deporte
para el Distrito Federal;

XI1 Dirigir el Sistema del Deporte del Distrito Federal a través del Instituto del Deporte;

XII1. Contribuir al desarrollo integral de las y los jovenes del Distrito Federal, a través del Instituto de la Juventud del
Distrito Federal; y

XIV. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

Articulo 23 Quintus.- A la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades corresponde el despacho de las
materias relativas al desarrollo y regulacion de las actividades agricolas, forestal y del sector agropecuario, asi como la
equidad de las comunidades étnicas y la tutela de derechos indigenas:

Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

I. Establecer las politicas y programas generales en materia de promocion y fomento agricola, agropecuario, turismo
alternativo, asi como formular, conducir, coordinar y evaluar los programas del sector rural;

Il. Formular y ejecutar los programas especificos en materia agricola, agropecuaria, turismo alternativo, capacitacion
y desarrollo tecnolégico en la materia;

I1l.  Proponer al Jefe de Gobierno los mecanismos de coordinacion interinstitucional, que permitan incentivar el
desarrollo y la inversidn productiva en la zona rural de manera coordinada con la Secretaria de Medio Ambiente,
velando siempre por el impacto ambiental;

IV. Promover, orientar y estimular el desarrollo del sector rural de la Ciudad de México y coordinar, con base en la
normatividad aplicable, sus acciones con otras dependencias en esta materia;

V. Establecer, conducir y coordinar los mecanismos de apoyo al sector rural, incluyendo el respaldo financiero,
asesorias, y asistencia técnica, entre otros, a través de diversos instrumentos para apoyar la actividad productiva;

VI. Formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo rural, a fin de elevar el nivel de vida de las familias
que habitan en las zonas rurales de la Ciudad de México, en coordinacion con las dependencias competentes;

VII. Promover el empleo en el medio rural de la Ciudad de México, asi como establecer programas y acciones que
tienden a fomentar la productividad y la rentabilidad de las actividades econdémicas rurales, en coordinacion con la
Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo;

VIII. Formular, dirigir y supervisar los programas y actividades relacionados con la asistencia técnica y la capacitacion
de los productores rurales de la Ciudad de México;

IX. Promover el desarrollo de la infraestructura industrial y comercial de la produccion agropecuaria, en coordinacion
con la Secretaria de Finanzas;

X. Promover la integracion de Asociaciones Rurales en la Ciudad de México;



XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.
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Elaborar, actualizar y difundir un banco de informacién de los proyectos y oportunidades de inversion en el sector
rural de la Ciudad de México;

Coordinar las acciones que el Gobierno del Distrito Federal convenga con las delegaciones relativas al desarrollo
rural en las demarcaciones;

Organizar y actualizar los estudios econdmicos y socioldgicos sobre la vida rural, con el objeto de establecer
medios y procedimientos para mejorarla;

Organizar y patrocinar congresos, ferias, exposiciones y concursos agricolas y pecuarios, asi como otras
actividades que se desarrollen principalmente en el &mbito rural;

Coordinar el disefio, operacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos que las dependencias y entidades
de la Administracién Pablica del Distrito Federal desarrollen en materia de derechos indigenas;

Disefar, operar y ejecutar planes, programas y proyectos destinados a garantizar los derechos pluriculturales y
pluriétnicos de la poblacién indigena radicada en el Distrito Federal;

Concertar acciones con los sectores social y privado, para que coadyuven en la realizacién de acciones en beneficio
de los indigenas;

Establecer relaciones de vinculacion y cooperacién con organizaciones nacionales e internacionales especializadas
en asuntos indigenas y étnicos;

Disefiar, operar y ejecutar programas de educacion civica y de cultura de la legalidad, enfocados a prevenir y
erradicar conductas discriminatorias por razones étnicas;

Fomentar la vinculacidn e intercambio econdémicos y culturales con las comunidades étnicas del Distrito Federal;
Asesorar a las dependencias y entidades del Distrito Federal, en temas relacionados con los derechos indigenas;
Participar y organizar foros, seminarios y congresos nacionales e internacionales sobre asuntos étnicos e indigenas
del Distrito Federal;

Desarrollar e impartir cursos y programas de capacitacion y actualizacion sobre asuntos indigenas y étnicos del
Distrito Federal; y

Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

Articulo 25.- A la Secretaria de Desarrollo Econémico corresponde el despacho de las materias relativas al desarrollo y
regulacion de las actividades econémicas en los sectores industrial, comercial y de servicios.

Especificamente cuenta con las siguientes atribuciones:

Formular y ejecutar los programas especificos en materia industrial, de comercio exterior e interior, abasto,

servicios, desregulacion econémica y desarrollo tecnolégico;

I11. Coadyuvar con las funciones de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, promoviendo la adopcién de medidas de
simplificacién, fomento e incentivos de la actividad productiva incluyendo el establecimiento de parques y zonas
industriales, comerciales y de servicios;

IV....aXX. ...

Articulo 28.- A la Secretaria de Desarrollo Social corresponde el despacho de las materias relativas a: desarrollo social,
alimentacion, promocioén de la equidad, recreacién, administracion de zooldgicos, informacién social y servicios sociales
comunitarios:

Il. (Derogada)

I11. (Derogada)
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V. ...
V. (Derogada)

VI. Formular, fomentar, coordinar y ejecutar politicas y programas que promuevan la equidad y la igualdad de
oportunidades y que eliminen los mecanismos de exclusion social de grupos sociales de atencidn prioritaria; mujeres, nifios
y nifias, adultos mayores y personas con discapacidad,;

VIL. ... a X1l
XIV. (Derogada)
XV. (Derogada)
XVI... a XIX...

SEGUNDO.- Se reforma el articulo 22 de la Ley de Asistencia e Integracion Social para el Distrito Federal, para quedar
como sigue:

Articulo 22.- El Consejo de Asistencia e Integracion Social del Distrito Federal estard constituido por un Presidente, un
Vicepresidente y dieciocho Consejeros Propietarios: El Presidente sera el Jefe de Gobierno, el Vicepresidente sera el Titular
de la Secretaria de Desarrollo, y los dieciocho Consejeros seran el Titular de la Secretaria de Gobierno, el Titular de la
Secretaria de Finanzas, el Titular de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, el Titular de la Secretaria de Proteccion
Civil, el Titular de la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, el Titular de la Secretaria de Educacidn, el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades, el Titular de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, el Director General del DIF-D.F., los Presidentes de las Comisiones de Salud y Asistencia Social y de
Grupos Vulnerables de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y el Presidente de la Junta de Asistencia Privada; el
Presidente del Consejo invitard a un representante de la Universidad Nacional Autébnoma de México, de la Universidad
Auténoma Metropolitana e Instituto Politécnico Nacional y a dos representantes de las Asociaciones Civiles de reconocida
trayectoria, pudiendo invitar a las sesiones de trabajo a los responsables de los programas en la materia.

TERCERO.- Se reforman los articulos 6 fraccion IV, 7, 14 fraccion Il, 32, 34, 35 y 57; y se adiciona una fraccién al
Articulo 4, un parrafo al articulo 6 y una fraccion al articulo 19 de la Ley de Fomento para el Desarrollo Econémico del
Distrito Federal, para quedar como sigue:

Avrticulo 4°.- La aplicacion de la presente Ley, en el ambito de sus atribuciones y competencias, estara a cargo de:

L.

Il. La Secretaria;

I1l. La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, y
V...

Articulo 6°.- ...

I...alll...

IV. Formular y proponer medidas de promocidn y estimulos para las actividades sujetas a fomento, en coordinacion con la
Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo;

V..aVl..
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En la elaboracién, conduccidn y ejecucion de programas, politicas, instrumentos y medidas relacionados con el fomento al
empleo, la Secretaria ejerceréa sus facultades en forma coordinada con la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo.

Articulo 7°.- La Secretaria, en coordinacién con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, asi como con la Secretaria
de Trabajo y Fomento al Empleo, determinaran, en el &mbito de su competencia, las zonas de fomento economico, las
cuales seran los espacios territoriales comprendidos en las areas de actuacion que sefiala la Ley de Desarrollo Urbano y el
Programa General de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, con el propésito de impulsar programas de fomento
econémico, proyectos de inversion y, en general, actividades econémicas.

Articulo 14.- ...

l...

I. Programas especiales, aquellos orientados a materias especificas o0 a grupos sociales que por su problematica requieran
de un tratamiento especifico. Estos comprenderan, entre otros, los siguientes: desregulacion y simplificacion administrativa;
fomento a la micro, mediana y pequefia empresa, asi como a la empresa familiar; de fomento a las empresas sociales; de
fomento a las exportaciones y la industria maquiladora; de infraestructura productiva; de desarrollo tecnoldgico; y de
capacitacion de los recursos humanos del sector productivo;

1. ...alv. ...
Articulo 19.- ...

I... all...

I11. El Secretario de Trabajo y Fomento al Empleo;

IV. Los representantes del sector financiero;

V. Los representantes de organizaciones productivas del sector privado y social;

V1. Los representantes de educacion e investigacion técnica-media y superior, publica y privada;
VII. Los representantes de entidades y dependencias del gobierno federal, y

V1. Otros propuestos por el Presidente del Consejo.

Los cargos del Consejo seran honorificos.

Articulo 32.- La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, en coordinacidon con los sectores social, privado y la
comunidad académica, fomentara el empleo impulsando de manera permanente la capacitacion y los programas de
incremento a la productividad, orientandose preferentemente hacia el desarrollo de las actividades econémicas definidas en
los programas.

Articulo 34.- La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo promovera la capacitacion, mediante convenios
interinstitucionales, procurando:

I...alll...

Articulo 35.- La Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo promovera el fortalecimiento de la capacitacion en los oficios
productivos, con el proposito de:

I...alll...
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Articulo 57.- La Secretaria y la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, en el ambito de sus competencias, son las
encargadas de proponer al Jefe de Gobierno los estimulos que en cada caso procedan, en coordinacién con las dependencias
competentes de la administracion pablica.

CUARTO.- Se reforman los articulos 7, 9 inciso a), 12 fraccién V y 16 de la Ley de Fomento Cooperativo para el Distrito
Federal, para quedar como sigue:

Articulo 7.- Autoridades competentes

La organizacion y distribucion de los negocios del orden administrativo en los términos de esta ley, corresponde al Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a
la Secretaria de Desarrollo Social, a la Secretaria de Finanzas y a los Jefes Delegacionales en la forma y términos que
determinen las Leyes correspondientes.

Articulo 9.- Atribuciones especificas

Corresponde a las siguientes Secretarias, sin perjuicio de lo dispuesto en otros ordenamientos, lo siguiente:

A) A la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo;

I...alll ...
B)...aD)...

Articulo 12.- Acciones de Fomento

l...alV. ..

V. Acciones de apoyo diverso para la organizacion, la proteccién y el impulso de los modos tradicionales solidarios de
produccion colectiva, de las culturas indigenas, populares y de las demas comunidades rurales, originarias y residentes en el
Distrito Federal;

VI. ... a VIl

Articulo 16.- Convenios de formacion

Las autoridades sefialadas en esta Ley podran celebrar convenios de todo tipo con instituciones autorizadas legalmente para
la capacitacién académica o técnica de los cooperativistas residentes en el Distrito Federal, para lo cual se preferiran en
igualdad de circunstancias a las cooperativas que registren sus programas y proyectos ante la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo.

QUINTO.- Se reforman los articulos 1 fraccion XI1, 13 fraccion 1V, 22 fraccion Ill, de la Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal, para quedar como sigue:

Articulo 1°.- ...
I....aXl. ...

XII.- Articular el desarrollo social, el urbano y el rural;
XHI. ... aXX. ...
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Articulo 13.- ...
I ...alll ...

IV. Los titulares de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda; de Desarrollo Econémico; de Salud; de Desarrollo Rural
y Equidad para las Comunidades; de Obras y Servicios Publicos; de Medio Ambiente; de Finanzas; de Trabajo y Fomento al
Empleo; de Coordinacion de Planeacion del Desarrollo Territorial, del Instituto de las Mujeres, del Instituto de la Juventud,
de la Procuraduria Social y del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal;

V....aVil. ...
En caso de empate, el Jefe de Gobierno tendra voto de calidad.

Articulo 22.- ...

l...all. ...

I1l. Los titulares de la Secretaria de Gobierno, Desarrollo Urbano y Vivienda; de Desarrollo Econémico; de Obras y
Servicios; de Salud; de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades; de Finanzas; de Medio Ambiente; de Trabajo y
Fomento al Empleo, el Procurador Social y el Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el
Distrito Federal; y

V.

SEXTO.- Se reforman los articulos 6, 18, 25, 62 y 65 y se adiciona el articulo 20 bis a la Ley de Fomento Cultural del
Distrito Federal, para quedar como sigue:

ARTICULO 6.- La presente ley reconoce a la cultura popular y busca la participacion y articulacion de los grupos étnicos,
las comunidades indigenas, campesinas, rurales y urbanas a la vida cultural, artistica y econémica de la Ciudad de México,
con pleno respeto de sus tradiciones lingisticas, de identidad y patrimonio cultural. Asimismo, reconoce la necesidad de
revertir los procesos de exclusion, segregacion, socioterritorialidad y desigualdad en sus diversas formas, derivados de la
mala distribucion de la riqueza entre los individuos y grupos sociales, para que puedan incorporarse plenamente a la vida
cultural de la Ciudad.

ARTICULO 18- ...

l....all ...

I11. La Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades; y
IV. Las delegaciones.

ARTICULO 20 bis.- La Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades se coordinara con la Secretaria de
Cultura para elaborar y ejecutar los programas y acciones relativos al desarrollo, promocion e interaccion cultural de las
comunidades étnicas del Distrito Federal.
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ARTICULO 25.- ...
I...alll. ...
IV. La Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades;

V. Los integrantes de la Mesa Directiva de la Comision de Fomento Cultural de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal; y

VI. Diez representantes de la comunidad artistica y cultural

ARTICULO 62.- Para el mejor desempefio de las autoridades encargadas de aplicar la presente ley, el Consejo de la
Cronica de la Ciudad de México sera el 6rgano auxiliar y de apoyo del Sistema de Fomento y Desarrollo Cultural para el
Distrito Federal y prestara su servicio para cualquier ciudadano. El Consejo de la Cronica tendra como objetivo principal
investigar, registrar, publicar y difundir los acontecimientos historicos importantes en el ambito social, politico, cultural,
artistico, cientifico, tecnolégico, paleontolégico, arqueoldgico, arquitecténico, rural y urbanistico en el Distrito Federal.
ARTICULO 65.- ...

l- ...

I1.- Ser érgano de apoyo de las autoridades locales en materia de desarrollo urbano y rural, fungiendo como 6rgano de
consulta de la sociedad en general;

I.-aXiIl.- ...

SEPTIMO.- Se reforman los articulos 32 fraccion V, y 33 fraccion V de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion
en el Distrito Federal, para quedar como sigue:

Articulo 32.- ...
l....alV. ...

V. Los titulares de las Secretarias de Finanzas, de Desarrollo Social, de Salud y de Seguridad Publica; de Desarrollo Rural y
Equidad para las Comunidades, de la Procuraduria General de Justicia; del Instituto de las Mujeres; y del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, todos ellos del Distrito Federal.

Articulo 33.- ...

l....alV. ...

V. Los suplentes de los titulares de las Secretarias de Finanzas, de Desarrollo Social, Desarrollo Rural y Equidad para las
Comunidades, de Salud y de Seguridad Publica, todas del Distrito Federal, seran designados por éstos, debiendo tener como
cargo minimo el de Director General;
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VI....a VIl ...

OCTAVO.- Se deroga el ARTICULO CUARTO TRANSITORIO adicionado a la Ley de Educacion del Distrito Federal
mediante el Decreto por el que se Derogan, Reforman y Adicionan diversas disposiciones de la Ley de Educacion del
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el 13 de octubre de 2006.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y en el Diario Oficial de la Federacién para su mayor
difusion.

SEGUNDO.- Las presentes reformas y adiciones entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal.

TERCERO.- El personal que de una dependencia que, en aplicacion del presente decreto, se transfiera a otra, en ninguna
forma resultara afectado en los derechos que haya adquirido en virtud de su relacion laboral con la administracién publica
local del Distrito Federal. Si por cualquier circunstancia algin grupo de trabajadores resultare afectado con la aplicacién del
presente Decreto, se dard previamente intervencion a la Oficialia Mayor del Distrito Federal y a las organizaciones
sindicales respectivas.

CUARTO.- Cuando alguna Unidad Administrativa de las establecidas por las leyes anteriores a la vigencia del presente
decreto pase, con motivo de éste, a otra Dependencia, el traspaso se hara incluyendo al personal de servicio, mobiliario,
vehiculos, instrumentos, aparatos, maquinaria, archivos y en general, el equipo que la Unidad Administrativa de que se trate
haya utilizado para la atencién de los asuntos a su cargo.

QUINTO.- Los asuntos que con motivo del presente Decreto deban pasar de una dependencia a otra, permaneceran en el
altimo trdmite que hubieren alcanzado hasta que las Unidades Administrativas que los tramiten se incorporen a la
Dependencia que sefiale el presente Decreto, a excepcion de los trdmites urgentes o sujetos a plazo improrrogable

SEXTO.- El Titular de la Jefatura de Gobierno por conducto de la Secretaria de Finanzas, y de conformidad con la
normatividad aplicable, dotara de recursos a las Secretarias de reciente creacion, adecuando el presupuesto autorizado para
las dependencias en el ejercicio 2007, mediante movimientos programaticos-presupuestarios compensados.

Recinto de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a los dos dias del mes de febrero del afio dos mil siete.- POR
LA MESA DIRECTIVA.- DIP. JOSE LUIS MORUA JASSO, PRESIDENTE.- DIP. SERGIO AVILA ROJAS,
SECRETARIO.- DIP. JACOBO MANFREDO BONILLA CEDILLO, SECRETARIO.- Firmas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 122, apartado C, base segunda, fraccion 11, inciso b), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 48, 49 y 67, fraccion |1, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, y para su
debida publicacioén y observancia, expido el presente Decreto Promulgatorio, en la Residencia Oficial del Jefe de Gobierno
del Distrito Federal, en la Ciudad de México, a los seis dias del mes de febrero del afio dos mil siete. JEFE DE
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MARCELO LUIS EBRARD CASAUBON.- FIRMA.- SECRETARIO
DE GOBIERNO, JOSE ANGEL AVILA PEREZ.- FIRMA.- SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
LAURA VELASQUEZ ALZUA.- FIRMA.- SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL, MARTI BATRES
GUADARRAMA. .- FIRMA.- SECRETARIO DE SALUD, MANUEL MONDRAGON Y KALB.- FIRMA.-
SECRETARIO DE FINANZAS, LIC. MARIO MARTIN DELGADO CARRILLO.- FIRMA.- SECRETARIA DE
TURISMO, MARIA ALEJANDRA BARRALES MAGDALENO.- FIRMA.- SECRETARIA DE CULTURA,
ELENA CEPEDA DE LEON.- FIRMA.






