PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL DISTRITO FEDERAL

CARTA DE SUGERENCIAS PRIMERA ETAPA
POR EL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2005



Barriguete Lopez Cruz y Cia., S.C.

Auditores Independientes

Febrero 27,2006

C.P.C. BEATRIZ CASTELAN GARCIA

DIRECTORA GENERAL DE LA )

DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

AL CONSEJO DE GOBIERNO

AL LIC. ENRIQUE PROVENCIO DURAZO (PROCURADOR)

AL ING. HECTOR JESL}S MEJIA HERNANDEZ (CONTRALOR INTERNO)

DE LA PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL DISTRITO FEDERAL

Como parte de los trabajos de auditoria que estamos practicando a los estados
financieros de la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial del
Distrito Federal, por el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2005, y de
conformidad con los "Lineamientos Generales para la Preparacién y Entrega de los
Informes de Auditoria Externa Financiera 2005", nos permitimos presentar a su
consideracion las principales recomendaciones y comentarios al control interno,
conocidas hasta el 27 de febrero de 2006, y que constituyen la carta de sugerencias
correspondiente a la primera etapa de nuestro programa de trabajo.

Sin mas de momento, quedamos como siempre a sus apreciables 6rdenes.
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Area o rubro

Situacion o hecho detectado

Alternativas de solucién

Problemadtica que se prevé de no atenderse

|

| Contabilidad y
Recursos Humanos

En relacién al acuerdo tomado en la Octava
Sesion Ordinaria del Consejo de Gobierno,
celebrada el dia 24 de octubre de 2003, se
aprobd la constitucion de la reserva para pagos
de antigliedad, finiquitos y liquidaciones al
personal, asi como la separacion de los recursos
monetarios para el fondeo de dicha reserva.

El Organo de Gobiemo instruyd para que la
reserva se constituyera de la siguiente forma:

a).- Mediante el traspaso del saldo al 31 de
diciembre de 2003 de la cuenta denominada
previsiones, con importe de $543,221.

b).- Al cierre de cada ejercicio la reserva se
incrementaria en el equivalente a doce dias de
salario de cada trabajador, por cada afio de
servicio prestado.

Al respecto y para dar cumplimiento a lo
establecido en la NiF-08, referente a la creacién
de la reserva para prima de antigiiedad e
indemnizaciones al personal, la Procuraduria
solicitd y obtuvo estudio actuarial con cifras al 31
de diciembre de 2005, referente a la valuacién
actuarial del plan de prima de antigiiedad e
indamnizaniie 1t ~~-gnal que presta sus

1ostrando las siguientes
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A) Es recomendable que el incremento a la
reserva para primas de antigliedad; asi como, Ia
creacion del pasivo por concepto de
indemnizaciones al personal, se sometan a Ia
consideracion del Consejo de Gobierno, con el fin
de obtener la autorizacién correspondiente de
dichos registros.

B) Asimismo, es recomendable evaluar la
conveniencia de depositar los fondos destinados
para este propésito a un fideicomiso privado que
administre los recursos o bien, estudiar en qué
instrumento financiero es la mejor opcién para
invertir los recursos.

C) Por otra parte, es conveniente que se definan
e implementen las reglas de operacion para el
manejo y custodia de dichas reservas, asi como
la constitucion del Comité de Vigilancia.

A) Que los acuerdos tomados por el Cons
Gobierno, no se apeguen a lo establecido
normatividad aplicable (NIF-08).

B) De no mantener invertidos los recursos
destinados para cubrir los pagos por prima de
antigliedad e indemnizaciones al personal, existe la
posibilidad de que se disponga de dichos recursos
para otros fines.

C) Al no existir las reglas para el adecuado manejo
de dichas reservas, asi como la creacién de un
Comité de vigilancia, originaria que no se tenga un X
control adecuado de los recursos destinados para
tal fin.




Consejo de Gobierno, celebrada el dia 1° de
diciembre de 2004, se autorizaron las Politicas
Generales Relativas a la Administracion de
Personal para la Procuraduria, cuyo objetivo es el
tratar de equiparar las condiciones de trabajo y
prestaciones con las que cuenta la Procuraduria a
las que tienen derecho los trabajadores del
Gobierno del Distrito Federal, por ejemplo:

derivados de la aplicacion de dicha politica,
cuantificando el efecto y en su caso, pagando las
diferencias que se originen tanto al IMSS, SAR e
INFONAVIT.

No. Area o rubro Situacién o hecho detectado Alternativas de solucién Problematica que se prevé de no atenderse
de $1,254,358; para ello, hizo un traspaso de la
cuenta llamada previsiones.
Por este incremento no se tiene la autorizacion
del Conejo de Gobierno.
INDEMNIZACIONES:
Aportaciones recomendadas
para el gjercicio. $ 1,791,149
Valor presente de futuras
contribuciones 12,386,599
Total $ 14,177,748
La administracion de la PAOT decidio
incrementarle al pasivo antes citado, la cantidad )
B - % * de $1,791,149 por concepto de reserva para L
; indemnizaciones, efectuando un traspaso de la
cuenta denominada previsiones.
Por lo que se refiere al importe de las
contribuciones futuras cuyo valor es de
$12,386,599; la administracion de la Procuraduria
decidio registrar esta cifra para efectos de control,
a través de cuentas de orden.
Por los registros anteriores no se cuenta con la
autorizacion del Consejo de Gobierno.
2 | Recursos Humanos En la Décimo Segunda Sesion Ordinaria del Se evallen los efectos contables y fiscales En caso de una revisién por parte del Instituto

Mexicano del Seguro Social y del INFONAVIT, se
determinarian diferencias a cargo de la entidad, asi
como multas y recargos por no enterar oportuna y
correctamente las cuotas.
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Area o rubro

Situacitn o hecho detectad:

Allernativas de solucidn

Problemética que se prevé de no atenderse

-En dichas politicas s& autoriza el goce de doce
dias de vacaciones a partir del primer afo y
hasta el cuarlo afio, Incrementandose en dos
dias cada cinco afos hasla llegar a veinle,
eslando vigenles las mismas a partir del 01 de
diciembre de 2004, segun lexto de las polilicas;
sin embargo, segin el acuerdo lomado en las
Décimo Segunda Sesion Ordinaria se autorza la
aplicacitn a partir del 1° de enero de 2005,

Paor lo anterior, se debieron haber presentado los
avizos de modificacian del salario diario integrada
para cotizacidn al IMSS, SAR e INFONAVIT, a
partir del mes de enero de 2005. Al respecto la
Procuraduria argumenta gue dicha politica
praclicamente sa llevo a cabo a partir del mes de
sepliombre de 2005, con el pago de la prima
vacacional sobre la base de los doce dias, y para
efectos de los avisos de modificacion salarial,
dichos avisos se dieron a partir del mes de enero
de 2006
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