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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

JEFATURA DE GOBIERNO
(Al margen superior un escudo que dice: CIUDAD DE MEXICO.- Decidiendo Juntos)

MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL con fundamento en los
articulos 122, Apartado C, Base Segunda, fraccion Il, inciso b), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 7°, 8° fraccion 1, 67, fraccion 11, 87, 88, 90 y 115 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2°, 12, 14, 15,
fracciones I, XIV y XV, 17, 23, fraccion XXII, 33 y 34 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito
Federal; he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, DEROGAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

ARTICULO UNICO.- Se reforman: los numerales 1.3 y 3.1 de la fraccion XIV del articulo 7°; el articulo 20; las
fracciones I, I11'y XXIII del articulo 27; las fracciones XV y XVI del articulo 101 H; las fracciones I, VII, XII, XIV, XV'y
XXIII del articulo 102; el articulo 102-A; las fracciones I, VII, XIV, XV, y XVII del articulo 103; la fraccion | del articulo
104; las fracciones I, IX, XII, XIX y XXIII del articulo 105; la fraccion XIV del articulo 105-A; las fracciones I11, VI y XV
del articulo 105-B; las fracciones II, VI, VII, X y XIV del articulo 105-C; las fracciones | y 1X del articulo 105-D; las

fracciones I, I1, 111, VI, VII, VI, IX, XIII, XIV, XVII, XX, XXI, XXII, XIII, XXIV, XXV, XXVIII, XXX, XXXI,
XXX, XXXV, XXXVI, XXXVII'y XLI del articulo 106; los articulos 107 y 108; las fracciones IV, IX, X, XIII, XIV,
XV, XVI, XVIHILXIX, XX, XXI, XXII'y X1V del articulo 109; las fracciones I, II, 1I1, V, VI, VII, VIII, IX, XII, XIII, XIV,

XVIL, XVIHI, XIX, XX, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXIX, XXX, XXXII, XXXIV, XXXV, XXXVI,
XXXVII 'y XLII del articulo 110; el articulo 110-A; las fracciones VI y XII del articulo 110-B; las fracciones I, 1V, VIII,
IX, X, XI, XII, X1, XV, XX, XXI, XXIIl, XXIV y XXVI del articulo 110-C; el articulo 112; las fracciones I, II, I, 1V,
V, IX, X, X, XIV, XV, XXI, XX, XXI, XXV, XXVIy XXX del articulo 113 y el articulo 113 Ter; Se derogan: los
numerales 3.2, 6, 6.1, 6.2, 9, 9.1, 9.2,9.2.1, 9.3, 9.4 y 9.5 de la fraccion XIV, del articulo 7°; las fracciones VII a XVI1II del
articulo 28; la fraccion XIX del articulo 103; las fracciones X, X1y XXVI del articulo 106; el articulo 107-A; las fracciones
VI y XXIII del articulo 109; fracciones X, XI y XXI del articulo 110; fracciones I, V, XXV, XXVII y XXVIII del
articulo 110-C; los articulos 111, 111 A, 111 B, 113 Bis, 113 Bis 1, 113 Bis 2, 113 Bis 3, 113 Bis 4, 113 Bis 5; y se
adicionan: los numerales 7, 7.1, 7.2, 7.3, 7.4, 8, 8.1 y 8.2 a la fraccion XIlI; los numerales 4.2., 10.1., 10.2., 10.3., 11., 12,,
12.1.y 12.2. a la fraccién XIV al articulo 7°; las fracciones XXIV a XXXIV al articulo 27; las fracciones XVII y XVIII al
articulo 101 H, las fracciones XVII y XVIII al articulo 101 I; los articulos 101 Bis, 101 Bis A, 101 Bis B, 101 Bis C, 101
Bis D, 101 Ter, 101 Ter A y 101 Ter B; la fraccion XV al articulo 105-A; la fraccion XVI al 105-B; la fraccion XV al
articulo 105-C; un parrafo segundo a la fraccion I, la fraccion X al articulo 105-D; el articulo 109-A; la fraccion XIII al
articulo 110-B; los articulos 111 Bis, 111 Ter, 111 Quater; la fraccion XXXI al articulo 113 y los articulos 113 Ter 1, 113
Ter 2, 113 Ter 3y 113 Quiater, todos del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, para quedar
como sigue:

Articulo 7°...

laXIl..

XIHI ...

laé...

7. Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.
7.1 Direccion Ejecutiva de Arquitectura Organizacional.

7.2 Direccion Ejecutiva de Disefio de Estrategias de Atencion Ciudadana.
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7.3 Direccién Ejecutiva de Innovacion, Evaluacién del Desempefio Gubernamental y Uso Estratégico de la
Informacion.

7.4 Direccion Ejecutiva de Mejora Regulatoria y Propuesta Normativa.
8. Direccion General de Gobernabilidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
8.1. Direccion Ejecutiva de Gobierno Electronico y Politica de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
8.2. Direccion Ejecutiva de Servicios de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
XV ...
1. ..
llalz2. ..
1.3. Direccién de Mejora Normativa.

14. ..

3.1. Direcciones Ejecutivas de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados “A” y “B”.

3.2. Se deroga.

4.1. ...
4.2. Direccion de Seguimiento de Obras de Contralorias Internas en Delegaciones.
5...
6. Se deroga.
6.1. Se deroga.
6.2. Se deroga.
7a8...
9. Se deroga.
9.1 Se deroga.
9.2 Se deroga.
9.2.1 Se deroga.

9.3 Se deroga.
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9.4 Se deroga.

9.5 Se deroga.
10...

10.1. Direccion Ejecutiva de Psicologia.

10.2. Direccion de Control de Ingreso a la Administracion Pablica del Distrito Federal.

10.3. Direccion de Andlisis.
11. Direccion General de Seguimiento a Proyectos.
12. Direccion General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnoldgicos.

12.1. Direccion Ejecutiva de Auditoria Cibernética.

12.2. Direccion de Proyectos Tecnologicos.
XV aXX...
Articulo 20.- Para satisfacer las necesidades y responder a las demandas de los habitantes del Distrito Federal, la
Administracién Publica se integrara con base en un Servicio Publico de Carrera, que sera el instrumento para la
profesionalizacién de los servidores publicos, sustentado en el mérito, la igualdad de oportunidades y el desarrollo
permanente. La Contraloria General ejecutara la coordinacion general y la operacion de dicho Servicio.
Articulo 27...
I ...
I1. Apoyar a los titulares de las Unidades Administrativas, y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de las
Dependencias, Entidades, Organos Politico-Administrativos y Organos Desconcentrados en la satisfaccién de sus
necesidades de servicios, recursos humanos y materiales para su adecuado funcionamiento, asi como en la instrumentacion
de los programas y acciones relativas a la simplificacion administrativa, modernizacion, mejora regulatoria, atencion
ciudadana, innovacién de la actuacién administrativa, evaluacion del desempefio gubernamental, tecnologias de la
informacion y comunicaciones;
I11. Establecer, conducir, impulsar y difundir las politicas para regular la administracion de recursos humanos y materiales,
de servicios generales, de tecnologias de la informacién y comunicaciones, de bienes y servicios informaticos, del
patrimonio inmobiliario, de los bienes muebles y del archivo documental, de la Administracion Publica del Distrito
Federal, asi como dar seguimiento a los sistemas, normas, procesos y procedimientos, emitir opiniones técnicas y
propuestas de actualizacion normativa, en estas materias.

IV.a XXIl...

XXIII. Instrumentar, coordinar, operar y mantener actualizado el registro de los proyectos estratégicos de la Administracion
Publica del Distrito Federal;

XXIV. Establecer las normas y criterios para dictaminar las estructuras organicas de la Administracion Publica del Distrito
Federal;

XXV. Definir, actualizar, modificar y, en su caso, dictaminar las estructuras organicas;
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XXVI. Dictaminar la procedencia de los contratos de prestadores de servicios con remuneracion equivalente a la de los
servidores publicos de estructura, de las dependencias, drganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal;

XXVII. Promover y coordinar los programas en materia de desarrollo organizacional de la administracion pablica;

XXVIII. Conducir, impulsar y establecer las politicas para la creacién, desarrollo, operacion, mantenimiento y
modernizacion de los sistemas de informacion, estructuras organicas, evaluacion del desempefio gubernamental, tecnologia
administrativa y de bienes relacionados con las tecnologias de la informacion y comunicaciones de la Administracion
Publica del Distrito Federal;

XXIX. Definir, normar y conducir los programas de los sistemas, procedimientos e instrumentos relacionados con los
tramites y servicios de atencién al pablico;

XXX. Definir y emitir las disposiciones administrativas necesarias para la prestacion de los servicios de la red de datos, voz
y video de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XXXI. Elaborar y coordinar el Programa de Desarrollo de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones;
XXXII. Coordinar a las unidades administrativas y unidades administrativas de apoyo técnico operativo responsables de la
informatica en dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones y entidades de la Administracion Pablica del Distrito

Federal, asi como vigilar su funcionamiento;

XXXIII. Establecer y difundir las politicas, lineamientos y estandares de tecnologias de la informacién y comunicaciones y
de bienes y servicios informaticos;

XXXIV. Determinar y expedir las politicas de portales y sistemas de comunicacién de la Administracion Publica del
Distrito Federal, y

XXXV. Dirigir y operar el sitio web del Gobierno del Distrito Federal, y
XXXIV. Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
Articulo 28...

laVil...

VII. Se deroga.

VIII. Se deroga.

IX. Se deroga.

X. Se deroga.

XI. Se deroga.

XII. Se deroga.

XIII. Se deroga.

XIV. Se deroga.

XV. Se deroga.



6 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 28 de Febrero de 2014

XVI. Se deroga.
XVII. Se deroga.
XVIII. Se deroga.
XIX a XXI...
Articulo 101 H. ...
l.aXIV. ...

XV. Certificar, por si 0 a través de sus Direcciones o Coordinaciones, los documentos que obren en los expedientes que
sean integrados con motivo del ejercicio de las facultades a su cargo;

XVI. Elaborar y actualizar las politicas de portales y sistemas de comunicacion de la Administracion Pablica del Distrito
Federal, en coordinacion con las unidades administrativas de la Oficialia Mayor competentes en las materias de tecnologias
de la informacién y comunicaciones, de atencién ciudadana y de tramites y servicios, considerando la opinion de otros
organos de la Administracion Publica del Distrito Federal, en particular aquellos cuyas tareas estén vinculadas a grupos
vulnerables o en situacion de desventaja;

XVII. Administrar y operar el sitio web del Gobierno del Distrito Federal, y

XVIII. Las demaés que le sean conferidas por el Oficial Mayor, asi como las que correspondan a las unidades que le sean
adscritas.

Articulo 101 1.
l.aXVI. ...

XVII. Conducir y dar seguimiento a las politicas de portales y sistemas de comunicacion de la Administracion Pablica del
Distrito Federal; y

XVIII. Administrar y operar el sitio web del Gobierno del Distrito Federal.
Articulo 101 Bis. Corresponde a la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa:

I. Disefar, dirigir y coordinar las estrategias y agendas para la innovacion y modernizacion gubernamental, la
administracion del conocimiento y la evaluacion del desempefio gubernamental en la Administracion Plblica del Distrito
Federal, asi como el modelo de gobernabilidad;

I. Apoyar a la Oficialia Mayor en la organizacién, conduccién, difusion y supervision del avance y cumplimiento de las
actividades para la innovacién y modernizacién gubernamental de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como
en la participacion que éste tenga en las comisiones que para esos efectos se constituyan;

I1l. Coordinar e instrumentar el registro de los proyectos estratégicos en materia de innovacion y modernizacién
gubernamental, estableciendo los mecanismos y acciones para su desarrollo, seguimiento, control y evaluacion;

IV. Establecer los lineamientos administrativos que deberan guiar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, érganos
politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, para el disefio, desarrollo y
administracion, de los programas y proyectos de innovacion y modernizacién gubernamental, asi como los procedimientos
de medicién, evaluacion y monitoreo que hagan posible conocer el desempefio, nivel de servicio y opinién ciudadana;
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V. Brindar asesoria y apoyo técnico a las dependencias, érganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y
entidades que lo soliciten, respecto de los programas y acciones que se pongan en practica para mejorar la organizacion, el
desarrollo, la modernizacion y la innovacion administrativas, para el redisefio de los procedimientos, sistemas e
instrumentos de atencién al pablico usuario de los tramites y servicios, con la participacién de las instancias que resulten
competentes;

V1. Realizar estudios y propuestas de innovacion que contribuyan a la simplificacion y mejora de la gestion administrativa,
para hacer mas eficiente la administracién de los recursos, a través de estrategias de desarrollo organizacional, mejora de
los procesos y de innovacién normativa, asi como proponer los instrumentos normativos que en el ambito de su
competencia les den soporte;

VII. Disefar, difundir e impulsar la aplicacion de politicas y medidas administrativas para el mejoramiento y la
modernizacion de la organizacion y el funcionamiento de dependencias, érganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal, sus estructuras organicas, manuales
administrativos y demas instrumentos de actuacién;

VI1II. Coadyuvar en la transformacion, modificacion y, en su caso, extincion de entidades paraestatales, asi como brindar la
asesoria técnica que se le requiera para llevar a cabo los procesos de transferencia o destino de recursos humanos,
financieros y materiales en la Administracion Publica del Distrito Federal;

IX. Dictaminar la estructura organica de las unidades administrativas, dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos
politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal, e integrar y mantener actualizado el
registro de las estructuras organicas;

X. Asesorar a las unidades administrativas, dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal en el disefio de sus estructuras organicas, manuales
administrativos, procesos y procedimientos y programas de prestadores de servicios, conforme a los mecanismos de
coordinacion y procedimientos de trabajo que se establezcan al efecto, emitiendo su opinién técnica, cuando proceda;

XI. Dictaminar la procedencia de los contratos de prestadores de servicios con remuneracion equivalente a la de servidores
publicos de estructura, previo a la aprobacion de los respectivos programas por parte de la Unidad Administrativa
competente de la Oficialia Mayor;

XII. Revisar, dictaminar y, en su caso, registrar los manuales administrativos y especificos de operacion de las
dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos, entidades, comisiones,
comités y cualquier otro érgano administrativo colegiado que constituya la Administracion Pablica del Distrito Federal;

XIII. Coordinar el uso estratégico de la informacion para la planeacion, la evaluacion, la toma de decisiones, la
colaboracion, el aprendizaje y la profesionalizacion de la funcién publica;

XIV. Impulsar la innovacion gubernamental a través de la generacion de nuevos modelos conceptuales y proyectos de
gobierno, apoyando a las politicas publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XV. Disefiar, conducir, impulsar y evaluar los programas y acciones que requiera la instrumentacion de los nuevos modelos
de gestion administrativa en las dependencias, drganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal;

XVI. Impulsar, coordinar y monitorear las estrategias de gestion por resultados, a través de sistemas de indicadores y
variables para la medicion del desempefio gubernamental de las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XVII. Disefiar, impulsar y coordinar las estrategias de identificacion de necesidades ciudadanas en materia de tramites y
servicios de mayor demanda, mejora de procesos, sistemas de calidad, atencién y satisfaccion ciudadana, y conducir las
acciones y politicas publicas relacionadas con la mejora de los sistemas de atencion ciudadana y la calidad en los procesos
de gestion de los tramites y servicios;
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XVIII. Impulsar y dar seguimiento a las estrategias de innovacion en el disefio de politicas y acciones para la participacion
de diversos sectores de la sociedad en el proceso de modernizacién administrativa;

XIX. Disefiar y dirigir la estrategia de evaluacion de la satisfaccion ciudadana en materia de trdmites y servicios para la
Administraciéon Publica del Distrito Federal, a través de encuestas, usuario simulado y de otros métodos que resulten
adecuados;

XX. Disefiar e impulsar los cambios e innovaciones que mejoren la competitividad de la Ciudad de México, con la
participacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico, asi como establecer los mecanismos para determinar y evaluar el
impacto y los efectos que el marco normativo de la actividad empresarial y los procesos de atencion y dictaminacion tienen
respecto de la iniciativa emprendedora y el funcionamiento de las empresas;

XXI. Definir las reglas y medidas administrativas para la instalacién y el funcionamiento de las areas que ofrecen atencion
al pablico en las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal, asegurando un trato accesible, uniforme, respetuoso y apegado a las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables especialmente de las Ventanillas Unicas Delegacionales y los Centros de Servicios y Atencion
Ciudadana;

XXII. Proponer politicas y medidas administrativas para el reclutamiento, evaluacion, seleccion y acreditacion del personal
en funciones de atencion al publico de las areas en las que se ofrece la atencidn ciudadana y supervisar su aplicacion y
cumplimiento;

XXIII. Impulsar y dirigir las acciones, estudios y propuestas que realicen las dependencias, érganos desconcentrados,
6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal, organizaciones del sector
privado y el pablico en general, para mantener permanentemente actualizado el Manual de Tramites y Servicios al Publico
del Distrito Federal,

XXIV. Coordinar las tareas de actualizacion, supervision y vigilancia del cumplimiento por parte de las dependencias,
unidades administrativas 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal del Manual de Tramites y Servicios al Pablico del Distrito Federal y los sistemas que lo
integran;

XXV. Recibir, evaluar y registrar para su seguimiento la informacién que en materia de atencién ciudadana le remitan las
autoridades competentes de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXVI. Coordinar el Portal Unico de Transparencia, a efecto de que se cumpla con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal;

XXVII. Participar en la instrumentacion y seguimiento de la estrategia de Gobierno Abierto de la Administracion Publica
del Distrito Federal y sus actividades relacionadas;

XXVIII. Disefiar y coordinar la estrategia y politicas del desarrollo e integracion de sistemas de informacion y sistemas de
comunicacion para la difusion de tramites y servicios en la plataforma de portales gubernamentales de la Administracion
Publica del Distrito Federal, en coordinacion con la Unidad Administrativa competente en la materia;

XXIX. Coordinar y dirigir el portal ciudadano del Gobierno del Distrito Federal y su plataforma de portales, incluyendo sus
lineamientos editoriales, asi como otras iniciativas similares de sistemas de comunicacion que tengan como proposito la
difusion de tramites y servicios de la Administracion Publica del Distrito Federal,

XXX. Participar en la conduccion de la estrategia de gobierno electronico, las bases y principios para la elaboracion de la
politica publica de tecnologias de informacion y comunicaciones para el uso y aprovechamiento de los bienes y servicios
relacionados en la Administracion Pablica del Distrito Federal;
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XXXI. Apoyar al titular de la Oficialia Mayor en las sesiones del 6rgano colegiado que coordine y dirija la participacion de
las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal en los programas y proyectos de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

XXXII. Proponer disposiciones normativas para incorporar la firma electronica en los tramites y procedimientos que se
llevan a cabo en la Administracion Publica del Distrito Federal en congruencia con la estrategia de gobierno electrdnico, o
en su caso, expedirlas con la intervencion de las unidades administrativas competentes de la Oficialia Mayor;

XXXIII. Coordinar a las dependencias, érganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades en la
definicidn de los tramites y servicios que deban realizarse por medio de firma electrdnica, asi como establecer y difundir el
catalogo de trdmites y servicios que pueden utilizar firma electrdnica;

XXXIV. Dirigir y coordinar la supervisién y evaluacion de la identidad gréafica e imagen institucional de las areas de
atencion ciudadana, asi como de los modelos de formatos de solicitud de tramites y servicios a cargo de las dependencias,
organos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXXV. Coordinar y conducir las acciones relativas a la mejora de procesos y sistemas de gestién de las dependencias,
organos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal,
para generar propuestas de mejora que resulten de dicho proceso y supervisar su cumplimiento;

XXXVI. Conocer, analizar e impulsar los proyectos y acciones que, en materia de mejora regulatoria y simplificacion
administrativa, desarrollen las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal;

XXXVII. Proponer los proyectos para la simplificacién y mejora regulatoria en las disposiciones juridicas y administrativas
correspondientes en materia de tramites y servicios a cargo de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXXVIII. Integrar, organizar, operar y administrar el Registro Electrénico de los Tramites y Servicios, asi como garantizar
su correcta operacion y funcionamiento;

XXXIX. Emitir la constancia de registro de los tramites, servicios y sus formatos, en el Registro Electronico de los
Tramites y Servicios;

XL. Ser la instancia de la Administracion Pablica del Distrito Federal, facultada para instruir la publicacién en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal de los formatos de trdmites y servicios;

XLI. Ordenar visitas de supervision a las dependencias, unidades administrativas érganos desconcentrados, 6rganos
politico-administrativos y entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal a fin de verificar la inscripcién de
tramites y servicios en el Registro Electronico de los Tramites y Servicios;

XLII. Desempefiar la funcion de la Unidad de Mejora Regulatoria del Distrito Federal;

XLIII. Brindar asesoria técnica y capacitacion en materia de mejora regulatoria y simplificacion administrativa a las
dependencias, érganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades que lo soliciten;

XLIV. Establecer los lineamientos para la elaboracién, presentacion, estudio y dictamen de las manifestaciones de impacto
regulatorio;

XLV. Impulsar y dirigir la instrumentacion y operacion de una plataforma integral de tramites y servicios en linea en el
Distrito Federal;
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XLVI. Promover y coordinar la participacion y colaboracién con la Federacion, Estados, sector social, privado, académico
y especialistas, nacionales e internacionales, en materia de mejora regulatoria, simplificacion administrativa,
funcionamiento integral de las organizaciones, la atencidon ciudadana, areas de atencion al publico, sistemas de
comunicacion, medicion y evaluacion del desempefio gubernamental e innovacion y proponer la celebracion de convenios e
instrumentos de colaboracién en esas materias, y

XLVII. Las demas que instruya el titular de la Oficialia Mayor y las que se le confieran en otros instrumentos juridicos o
administrativos.

Articulo 101 Bis A. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Arquitectura Organizacional:

I. Disefiar, coordinar, implementar y dar seguimiento a las estrategias para mejorar el funcionamiento integral de las
dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la
Administracién Publica del Distrito Federal, que consideren su estructura organica, sus manuales administrativos, sus
procesos y procedimientos, asi como sus programas de prestadores de servicios con remuneracién equivalente a la de
servidores publicos de estructura;

I1. Disefar, dirigir y supervisar la aplicacion de acciones y medidas administrativas derivadas de las estrategias de mejora
del funcionamiento de las estructuras organicas de las unidades administrativas de las dependencias, Organos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

I11. Proponer al titular de la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa, los dictamenes de estructuras
organicas de dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, o6rganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal, previo el estudio y analisis de su viabilidad funcional;

IV. Asesorar a las dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, para el disefio de sus estructuras organicas, sus manuales
administrativos, sus procesos y procedimientos, asi como sus programas de prestadores de servicios, conforme a los
mecanismos de coordinacién y procedimientos de trabajo que se establezcan al efecto, emitiendo la respectiva opinion
técnica, cuando proceda;

V. Conservar los dictamenes de estructuras organicas y los manuales registrados de las dependencias, unidades
administrativas, drganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Pablica del
Distrito Federal, de acuerdo con las especificaciones de la ley de la materia;

VI. Proponer al titular de la Coordinacién General de Modernizacion Administrativa el dictamen técnico para la
contratacion de prestadores de servicios con remuneracion equivalente a la de servidores publicos de estructura de las
dependencias, unidades administrativas, drganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la
Administracion Pdblica del Distrito Federal, emitiendo la opinion técnica respectiva, previo estudio y analisis de su
viabilidad, sin perjuicio de la intervencién que de acuerdo con la normatividad aplicable corresponde a las unidades
administrativas competentes de la Oficialia Mayor;

VII. Formular el proyecto de dictamen, derivado del analisis de los manuales administrativos y especificos de operacion de
las dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos, entidades y demas
organos colegiados de la Administracion Publica del Distrito Federal, y en su caso, realizar el registro correspondiente;

VIII. Establecer los requisitos que deben cumplir las dependencias, 6rganos desconcentrados, Organos politico-
administrativos entidades y demas 6rganos de la Administracion Publica del Distrito Federal, para solicitar modificaciones
a su estructura orgénica, asi como en la elaboracion y el envio de sus proyectos de manuales administrativos.

IX. Establecer los requisitos técnicos necesarios a fin de que las plazas de estructura organica tanto de nueva creacion como
las vigentes incorporen perfiles de puesto para el cumplimiento de las funciones establecidas en el manual administrativo;
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X. Realizar, cuando considere pertinente, las visitas de revision que permitan el andlisis de las estructuras organicas,
manuales administrativos, procesos y procedimientos, asi como programas de prestadores de servicios con remuneracion
equivalente a la de servidores publicos de estructura, para mejorar el funcionamiento integral de las dependencias, unidades
administrativas, érganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del
Distrito Federal,;

XI. Requerir a las dependencias, unidades administrativas, érganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal la informacidn que estime pertinente en relacion a las materias
de organizacion interna 'y de programas de contratacion de prestadores de servicios;

XII. Realizar propuestas de modificaciones al marco normativo vigente y aplicable, asi como a los demas instrumentos
administrativos de apoyo organizacional en las dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos
politico-administrativos y entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal derivadas de los procesos de analisis
que sirvan para el correcto funcionamiento de las estructuras organicas;

XIII. Auxiliar a las unidades administrativas de la Secretaria de Finanzas, en la formulacion de propuestas para la
transformacion y, en su caso, la modificacion, disminucion, liquidaciéon o extincién de entidades paraestatales de la
Administracién Publica del Distrito Federal, de acuerdo a los estudios y andlisis realizados;

XIV. Proponer a la Oficialia Mayor y a la Secretaria de Finanzas, transferencias o destino de recursos humanos, financieros
y materiales de dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y
entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal que se sometan a procesos de modificacion, disminucién,
liquidacién o extincion;

XV. Brindar la asesoria técnica que se le requiera para llevar a cabo los procesos de disminucion, extincion o liquidacién de
entidades paraestatales de la Administracion Pablica del Distrito Federal;

XVI. Participar, de acuerdo a la naturaleza de sus atribuciones, en los procesos de diagndstico e imagen de las areas de
atencion al publico, seleccion y acreditacion de su personal, y la atencién ciudadana multicanal para la gestion de tramites y
servicios, mejora regulatoria y simplificacion administrativa, desarrollo e innovaciéon administrativos, planeacion,
seguimiento, evaluacion y medicion del desempefio gubernamental, cuando asi lo determine el titular de la Coordinacion
General de Modernizacién Administrativa, y

XVII. Las demas que le instruya el Titular de la Coordinacién General de Modernizacién Administrativa, y las que
expresamente le atribuyan otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 101 Bis B. Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Disefio de Estrategias de Atencidn Ciudadana:

I. Disefiar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia de atencion ciudadana de la Administracion Pablica del Distrito
Federal;

Il. Realizar los estudios, investigaciones, encuestas, consultas y practicas de campo que permitan conocer las necesidades,
demandas ciudadanas y areas de oportunidad, identificando los servicios, tramites y actividades que corresponden a las
respectivas dependencias, 6rganos desconcentrados, drganos politico-administrativos y entidades de la Administracion
Puablica del Distrito Federal, asi como los cambios y mejoras que éstos requieran para brindar una mejor calidad en el
servicio;

I11. Proponer la estrategia, bases, procedimientos y mejores practicas administrativas para la instalacién, organizacion y
funcionamiento de las areas de atencidn al publico en las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, supervisando su aplicacion y cumplimiento;

IV. Disefiar, coordinar, supervisar y evaluar la imagen institucional de las &reas de atencién ciudadana en las dependencias,
organos desconcentrados y entidades, asi como de las ventanillas Unicas y los centros de servicio y atencion ciudadana de
los 6rganos politico-administrativos de la Administracion Pablica del Distrito Federal;
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V. Coordinar y supervisar la organizacién y el funcionamiento de las areas de atencién ciudadana en las dependencias,
6rganos desconcentrados y entidades de la Administracion publica del Distrito Federal, asi como de las ventanillas Unicas,
y los centros de servicios y atencion ciudadana en los 6rganos politico-administrativos, disefiando y supervisando las
acciones y programas que tengan por objeto la actualizacién y profesionalizacion de su personal;

VI. Proponer los lineamientos y medidas administrativas para regular, con criterios de calidad en el servicio, los procesos
de reclutamiento, evaluacién, seleccién, capacitacion y acreditacion del personal en funciones de atencién al publico,
supervisando su aplicacion y estricto cumplimiento;

VII. Disefiar la estrategia de calidad en la atencién ciudadana y supervisar la aplicacion de las medidas de mejora,
modernizacion y calidad de los sistemas y procedimientos para la atencion de las solicitudes de tramites y servicios,
proponiendo los cambios y adecuaciones para la satisfaccién ciudadana en lo relativo a los espacios fisicos, el desempefio
de los servidores publicos y otros instrumentos de actuacion;

VIII. Disefiar y conducir conforme a las disposiciones en materia de identidad gréafica, la imagen institucional de los
modelos de formatos de solicitud de tramites y servicios que tendran que aplicar las dependencias, érganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal;

IX. Solicitar, recibir, procesar, organizar, evaluar y registrar para su analisis y seguimiento la informacién que en materia
de atencion ciudadana, tramites y solicitudes de servicios produzcan las dependencias, drganos desconcentrados, 6rganos
politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal; con el fin de generar estadisticas e
indicadores con fines de planeacion para la atencién ciudadana;

X. Dirigir proyectos de evaluacién de satisfaccion en materia de atencion ciudadana, a través de encuestas, usuario
simulado y otros métodos que resulten adecuados para su evaluacion;

XI. Disefiar, coordinar e implementar una estrategia de atencién ciudadana multicanal, para la gestién y provision de
tramites y servicios de las dependencias, érganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal, que permita al ciudadano acceder a los tramites y servicios a través de
distintos medios;

XII. Concentrar y difundir la informacién sobre requisitos, procesos, lugares y horarios de atencion, y otros datos
relevantes para que el ciudadano gestione y solicite tramites y servicios de las dependencias, 6rganos desconcentrados,
organos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XIIl. Disefiar propuestas para la implementacién de tramites y servicios transversales que permitan la agilizacion y
automatizacion de la atencién ciudadana en los diversos puntos de atencion en dependencias, 6rganos desconcentrados,
organos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XIV. Administrar el sistema de servicios de atencién ciudadana de la pagina Web del Gobierno del Distrito Federal,
supervisando el cumplimiento de sus respuestas por parte de las dependencias, 6rganos desconcentrados, érganos politico-
administrativos y entidades de la Administracidn Publica competentes;

XV. Aplicar y administrar la estrategia de sistemas de comunicacion para la difusion de trdmites y servicios, para
coadyuvar con los ciudadanos en el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones en materia de tramites y
servicios;

XVI. Participar en la elaboracion de las politicas de portales y otros sistemas de comunicacion que tengan como proposito
la difusion de tramites y servicios de la Administracion Plblica del Distrito Federal, basadas en estandares y mejores
practicas de usabilidad y accesibilidad en Portales con enfoque ciudadano;

XVII. Participar en el disefio de la estrategia y politicas del desarrollo e integracion de sistemas de informacién y sistemas
de comunicacidn para la difusion de trdmites y servicios en la plataforma de portales gubernamentales de la Administracion
Publica del Distrito Federal, en coordinacion con la Unidad Administrativa competente en la materia;
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XVIII. Dirigir la operacion del Portal Unico de Transparencia, a efecto de que se cumpla con la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal,

XIX. Apoyar al Coordinador General de Modernizacion Administrativa en el desempefio de sus funciones como titular de
la Unidad de Mejora Regulatoria del Distrito Federal;

XX. Requerir, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacion y documentacién a las dependencias, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, cuando asi
lo estime necesario;

XXI. Participar, de acuerdo a la naturaleza de sus atribuciones, en los procesos de registro de manuales, funcionamiento
integral de las organizaciones, programas de contratacion de prestadores de servicios, mejora regulatoria y simplificacion
administrativa, desarrollo e innovacion administrativos, planeacion, seguimiento, evaluacion y medicion del desempefio
gubernamental, cuando asi lo determine el titular de la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa;

XXII. Participar en la mejora de procesos y sistemas de gestion de las dependencias, unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, y

XXIII. Las deméas que le instruya el Titular de la Coordinaciéon General de Modernizacion Administrativa, y las que
expresamente le atribuyan otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 101 Bis C. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Innovacién, Evaluacion del Desempefio Gubernamental y
Uso Estratégico de la Informacion:

I. Disefiar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia de innovacion y modernizacién de modelos gubernamentales,
administracion del conocimiento y de la evaluacion del desempefio de las dependencias, érganos desconcentrados, 6rganos
politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, y su modelo de gobernabilidad;

I. Proponer al titular de la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa los lineamientos para el disefio,
administracion y conduccion de los programas y proyectos de innovaciéon y modernizacion de la Administracion Publica
del Distrito Federal;

I11. Desarrollar metodologias para el disefio de nuevos modelos y proyectos de gobierno que impulsen la innovacién y la
modernizacién de la Administracion Publica del Distrito Federal que aporten al cumplimiento del Programa General de
Desarrollo del Distrito Federal;

IV. Proponer la participacion de diversos sectores de la sociedad, asi como diversos organismos internacionales, en
procesos de innovacion y modernizacion que apoyen a la gestion publica.

V. Brindar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal que lo soliciten, asesoria para el disefio conceptual de los procedimientos, sistemas e
instrumentos de actuacion, respecto de los programas de innovacion y modernizacion;

VI. Evaluar la viabilidad de los programas y proyectos de innovacién y modernizacion de la Administracion Publica del
Distrito Federal, que asi lo requieran;

VII. Organizar y mantener actualizado un registro de los programas y proyectos en materia de innovacién y modernizacion
gubernamental de la Administracion Pablica del Distrito Federal;

VIII. Desarrollar una estrategia de comunicacion de las acciones y mejores practicas de innovacion desarrolladas en la
Administracién Publica del Distrito Federal, a partir de la creacion de un banco de conocimiento que las agrupe, asi como
participar en coordinacion con las unidades administrativas competentes en la construccion de un portal colectivo que las
difunda a fin de que sean susceptibles de ser replicadas por las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;
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IX. Apoyar al titular de la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa en el disefio, operacion y seguimiento
de los programas derivados de la estrategia de gobierno electrénico;

X. Disefiar y coordinar las estrategias de medicién, monitoreo y evaluacién del desempefio gubernamental de las
dependencias, 6rganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal;

XI. Operar y supervisar los sistemas de monitoreo, informacion, evaluacion y seguimiento del desempefio gubernamental y
los resultados que arrojen, dando participacion a las unidades administrativas responsables;

XII. Administrar y conducir el uso estratégico de la informacion que arrojen los sistemas de medicion y monitoreo del
desempefio gubernamental, para favorecer la toma de decisiones, generar una colaboracion eficiente, profesionalizacién y
aprendizaje institucional a través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

XII1. Establecer los mecanismos necesarios para el manejo y difusion de la informacién contenida en los sistemas de
medicion, monitoreo y evaluacién del desempefio gubernamental, asi como de los resultados que se generen.

XIV. Proponer alternativas administrativas para la mejora y modernizacion de la Administracion Publica del Distrito
Federal, derivadas de los resultados que arrojen los sistemas de monitoreo y evaluacién gubernamental.

XV. Apoyar a la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa, en la instrumentacion y desarrollo de los
programas a su cargo, especialmente los que tengan por objeto establecer métodos e instrumentos de medicién, monitoreo,
evaluacion y seguimiento del desempefio gubernamental;

XVI. Apoyar al Titular de la Coordinacién General de Modernizacion Administrativa en la instrumentacién y seguimiento
de la estrategia de Gobierno Abierto de la Administracion Publica del Distrito Federal y sus actividades relacionadas;

XVII. Practicar visitas de supervision a las unidades administrativas en las dependencias, 6rganos desconcentrados,
organos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal, a fin de verificar el
cumplimiento de las medias administrativas para la mejora y modernizacion de éstas;

XVIII. Apoyar al Coordinador General de Modernizacion Administrativa en el desempefio de sus funciones como titular de
la Unidad de Mejora Regulatoria del Distrito Federal;

XIX. Participar en el estudio y dictaminacion de las manifestaciones de impacto regulatorio;

XX. Participar en la mejora de procesos y sistemas de gestién de las dependencias, unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXI. Coordinar y conducir las estrategias de medicién y evaluacion del desempefio gubernamental de las dependencias,
organos desconcentrados, organos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal
que deban realizar en el ambito de sus atribuciones las unidades administrativas de la Coordinacion General de
Modernizacion Administrativa;

XXII. Requerir, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacién y documentacién a las dependencias, 6rganos
desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, cuando asi
lo estime necesario;

XXII1. Participar, de acuerdo a la naturaleza de sus atribuciones, en los procesos de registro de manuales, funcionamiento
integral de las organizaciones, programas de contratacion de prestadores de servicios, diagnéstico e imagen de las areas de
atencion al publico, seleccion y acreditacion de su personal y la atencion ciudadana multicanal para la gestion de tramites y
servicios, simplificacion administrativa y mejora regulatoria, cuando asi lo determine el titular de la Coordinacién General
de Modernizacion Administrativa, y
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XXIV. Las deméas que le instruya el Titular de la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa, y las que
expresamente le atribuyan otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 101 Bis D. Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Mejora Regulatoria y Propuesta Normativa:

I. Revisar el marco regulatorio del Distrito Federal y su impacto en los trAmites y servicios a cargo de la Administracion
Publica del Distrito Federal para la simplificacién y mejora regulatoria en las disposiciones juridicas y administrativas
correspondientes;

I1. Revisar los tramites, servicios y procedimientos de actuacion a cargo de la Administracion Pablica del Distrito Federal,
con la finalidad de simplificar y eliminar requisitos que reduzcan las cargas administrativas en su gestion;

I11. Participar en la conduccion de las tareas de actualizacion, supervision y vigilancia del cumplimiento del Manual de
Tramites y Servicios al Publico del Distrito Federal y los sistemas que lo integran, por parte de las dependencias, unidades
administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Pdblica del
Distrito Federal,;

IV. Coordinar la operacion, administracion y funcionamiento del Registro Electronico de los Tramites y Servicios;

V. Emitir opinion respecto de los tramites y servicios que las dependencias, 6rganos desconcentrados, organos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal remitan para su inscripcién en el Registro
Electronico de los Tramites y Servicios;

VI. Someter a consideracion del titular de la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa la inscripcién,
actualizacién, modificacion o baja en el Registro Electronico de los Tramites y Servicios del Manual de Tramites y
Servicios al Publico del Distrito Federal, los tramites, servicios y sus formatos, cuando éstos hayan cumplido con los
requisitos y formalidades para ello;

VII. Gestionar la publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de los formatos de solicitud de los tramites y
servicios que hayan obtenido su inscripcion, actualizacion, modificacion o baja en el Registro Electronico de los Tramites y
Servicios;

VIII. Practicar visitas de supervision a las unidades administrativas en las dependencias, 6rganos desconcentrados, érganos
politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal, a fin de verificar la inscripcion,
actualizacién, modificacion o baja de tramites y servicios en el Registro Electrénico de los Tramites y Servicios;

IX. Asesorar a las dependencias, érganos desconcentrados, Organos politico-administrativos y entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal y emitir opinion sobre la incorporacion de requisitos y formalidades en los
tramites y servicios que pretendan inscribir al Registro Electronico de los Tramites y Servicios;

X. Participar con las unidades administrativas de la Secretaria de Desarrollo Econdmico en la realizacion de estudios y la
formulacién de propuestas para adecuar las disposiciones juridicas y administrativas que rigen la actividad empresarial en
el Distrito Federal;

XI. Apoyar al Coordinador General de Modernizacion Administrativa en el desempefio de sus funciones como titular de la
Unidad de Mejora Regulatoria del Distrito Federal;

XII. Participar en el estudio normativo de las manifestaciones de impacto regulatorio;

XI11. Proponer los proyectos de instrumentos juridicos y administrativos competencia de la Coordinacién General de
Modernizacion Administrativa;

XIV. Participar en la mejora de procesos y sistemas de gestion de las dependencias, unidades administrativas, érganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;
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XV. Requerir, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informaciéon y documentacién a las dependencias, 6rganos
desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, cuando asi
lo estime necesario;

XVI. Participar, de acuerdo a la naturaleza de sus atribuciones, en los procesos de registro de manuales, funcionamiento
integral de las organizaciones, programas de contratacion de prestadores de servicios, diagnéstico e imagen de las areas de
atencion al publico, seleccion y acreditacion de su personal y la atencion ciudadana multicanal para la gestion de tramites y
servicios, desarrollo e innovacién administrativos, planeacion, seguimiento, evaluacion y medicion del desempefio
gubernamental, cuando asi lo determine el titular de la Coordinacién General de Modernizacion Administrativa, y

XVII. Las demas que le instruya el Titular de la Coordinacién General de Modernizacién Administrativa, y las que
expresamente le atribuyan otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 101 Ter. Corresponde a la Direcciobn General de Gobernabilidad de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones:

I. Establecer las bases para el aseguramiento de la gobernabilidad integral de las tecnologias de la informacion y
comunicaciones para la entrega eficaz y eficiente de servicios tecnoldgicos de informacion, alineados a las estrategias,
requerimientos y servicios en las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de
la Administracion Pablica del Distrito Federal;

Il. Coordinar el Modelo Estratégico Interinstitucional de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de la
Administracién Puablica del Distrito Federal y vigilar el cumplimiento de los planes estratégicos de tecnologias de la
informacién y comunicaciones y proyectos tecnolégicos que se desprendan del mismo, en las dependencias, drganos
desconcentrados, érganos politico-administrativos, unidades administrativas, unidades administrativas de apoyo técnico
operativo y entidades;

I1l. Apoyar al Oficial Mayor en las sesiones del érgano colegiado que coordine y dirija la participacion de las
dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal en los programas y proyectos de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

IV. Dirigir la emisién de dictdmenes técnicos asociados a los proyectos de tecnologias de la informacién y comunicaciones
en las dependencias, drganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Pablica
del Distrito Federal;

V. Elaborar, instrumentar y vigilar el cumplimiento a las politicas y lineamientos en materia de tecnologias de la
informacién, comunicaciones y mejores practicas que deberan observar las dependencias, 6rganos desconcentrados,
organos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

VI. Promover y difundir la adopciéon de marcos de referencia internacionales y buenas practicas para el control y la
seguridad de las tecnologias de la informacidn y comunicaciones, para que la gestion de la funcion informatica en las
dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal responda a los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad,
cumplimiento y confiabilidad, y opere con riesgos mitigados y alineada a los objetivos institucionales;

VII. Dirigir la entrega y soporte oportuno de servicios tecnoldgicos de informacién y comunicaciones interdependenciales,
utilizando estandares internacionales de calidad en el servicio, disponibilidad, capacidad, continuidad y seguridad de la
informacion;

VIII. Regular el uso y aprovechamiento de las redes de comunicaciones y telecomunicaciones, el Intranet, Extranet e
Internet del Gobierno del Distrito Federal;

IX. Dirigir las acciones para la administracion de la red de datos, voz y video de la Administracién Puablica del Distrito
Federal, asi como los servicios de internet: web, correo electrénico, traduccién de nombres de dominio, transferencia de
archivos, grupos de trabajo, entre otros;
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X. Asesorar y vigilar la entrega y soporte de servicios informéaticos y de comunicaciones de forma eficaz y eficiente al
interior de las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién
Publica del Distrito Federal;

Xl. Coordinar los servicios de asesoria, capacitacién, seguimiento y vigilancia a las dependencias, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, en materia
de planeacion, ejecucion, monitoreo, control y cierre de proyectos de tecnologias de la informacion y comunicaciones;

XII. Coordinar la administracion del portafolio de proyectos tecnoldgicos transversales de la Administracion Publica del
Distrito Federal, en los aspectos de identificacion, categorizacion, evaluacién, seleccién y priorizacién;

XIII. Planear y dirigir los trabajos de implantacién de sistemas de informacion interdependenciales, coadyuvando en la
automatizacion transversal de procesos y procedimientos de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XIV. Promover, impulsar y evaluar las iniciativas de gobierno electronico para la Administracion Publica del Distrito
Federal;

XV. Vigilar la instrumentacion de las medidas preventivas y correctivas derivadas de las evaluaciones realizadas en materia
de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

XVI. Fungir como Unidad de Firma Electrénica de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XVII. Establecer la coordinacion y gestiones necesarias para impulsar la disponibilidad de los servicios de certificacion de
Firma Electronica;

XVIII. En colaboracion con la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa, fomentar y difundir el uso de la
firma electrdnica en todos los tramites y servicios;

XIX. Formular y establecer requisitos, directrices y lineamientos para implementar el uso de la Firma Electronica con
validez juridica;

XX. Establecer y administrar el registro de prestadores de servicios de certificacién, de certificados electrénicos, de
terminacion de empleo, cargo o comisién y demas actos en materia de Firma Electrénica;

XXI. Expedir y revocar constancias de registro a prestadores de servicios de certificacion;

XXII. Verificar y corroborar el cumplimiento de requisitos y obligaciones de prestadores de servicios de certificacion o de
personas fisicas 0 morales que ofrecen estos servicios, en términos de la Ley de Firma Electronica del Distrito Federal y
demas instrumentos o disposiciones juridicas aplicables;

XXIII. Recibir y dar trdmite a las quejas, aclaraciones y solicitudes de reportes de servicios de certificacion o de
constancias de existencia y registro de certificados electronicos, en el ambito de su competencia;

XXIV. Proponer disposiciones normativas para la conservacion, almacenamiento y disponibilidad de los documentos
electrénicos, o en su caso expedirlas, con la intervencion de las unidades administrativas competentes de la Oficialia
Mayor, de conformidad con las leyes de la materia;

XXV. Asesorar técnicamente a las dependencias, érganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades,
en la implementacion de los servicios de firma electronica en sus sistemas informaticos, de conformidad con la Ley de
Firma Electronica del Distrito Federal;

XXVI. Dirigir y establecer la estrategia de gobierno electrénico, las bases y principios para la elaboracion de la politica
publica de tecnologias de la informacion y comunicaciones para el uso y aprovechamiento de los bienes y servicios de la
Administracion Publica del Distrito Federal;
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XXVII. Coordinar la participacion de instituciones publicas y privadas en la realizacién de proyectos en materia de
tecnologias de la informacién y comunicaciones;

XXVIII. Integrar el registro de los acuerdos y determinaciones que emita la Oficialia Mayor en materia de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, para su difusion y cumplimiento;

XXIX. Dirigir, coordinar y supervisar las estrategias, modelos, programas y proyectos en materia de Gobierno Abierto
dando la participacién que corresponda a la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa; asi como en materia
de Datos Abiertos y aplicaciones moviles de la Administracién Pablica del Distrito Federal;

XXX. Coordinar la Agenda Digital de la Ciudad de México y;

XXXI. Las demas que establezcan los ordenamientos y disposiciones aplicables y las que expresamente le confiera su
superior jerarquico;

Las atribuciones relativas a la promocion y difusién de los marcos de referencia internacionales y buenas practicas para el
control y la seguridad de las tecnologias de la informacién; emision de dictimenes, asistencia y participacion en Comités y
Subcomités; requerimiento, aseguramiento, resguardo y custodia de informacién y documentacién, Gobierno Abierto,
Datos Abiertos y aplicaciones mdviles, y demas contenidas en las diversas fracciones de este articulo, podran ser ejercidas
por las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Direccién General de Gobernabilidad de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones, asi como por las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que
determine el titular de la Oficialia Mayor, sin perjuicio de que éste asuma el ejercicio directo de dichas atribuciones.

Articulo 101 Ter A. Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Gobierno Electronico y Politica de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones:

I. Impulsar, dar seguimiento y evaluar las acciones para la implementacion del Gobierno Electrénico en la Administracion
Publica de Distrito Federal;

Il. Coordinar las acciones para la elaboracién e instrumentacion de la politica de tecnologias de la informacion y
comunicaciones en la Administracion Publica de Distrito Federal;

I1l. Elaborar del Modelo Estratégico Interinstitucional de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones de la
Administracién Puablica del Distrito Federal y vigilar el cumplimiento de los planes estratégicos de tecnologias de la
informacién y comunicaciones y proyectos tecnoldgicos que se desprendan del mismo, en las dependencias, drganos
desconcentrados, érganos politico-administrativos, unidades administrativas, unidades administrativas de apoyo técnico
operativo y entidades;

IV. Coordinar el portafolio de proyectos de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones de la Administracion Pablica
del Distrito Federal, y asesorar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos, entidades y
demas 6rganos de la Administracidn Publica del Distrito Federal, en materia de administracion de proyectos de tecnologias
de informacion y comunicaciones;

V. Organizar y mantener actualizado un registro de los proyectos y sistemas en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal;

VI. Conducir y asegurar la gobernabilidad integral de las tecnologias de la informacion y comunicaciones para la entrega
eficaz y eficiente de servicios tecnoldgicos de informacion, alineados a las estrategias, requerimientos y servicios en las
dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal,;
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VII. Conducir la promocion y difusién de la adopcién de marcos de referencia internacionales y buenas practicas para el
control y la seguridad de las tecnologias de la informacioén y comunicaciones, con el objeto de que la gestion de la funcion
informética responda a los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad, cumplimiento y
confiabilidad; opere con riesgos mitigados y alineada con los objetivos institucionales en las dependencias, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal;

VIII. Analizar la viabilidad de los nuevos proyectos en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones y
preparar las opiniones técnicas correspondientes;

IX. Dictaminar técnicamente los proyectos en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones de las
dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades, de la Administraciéon Publica del
Distrito Federal;

X. Impulsar el uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones al interior de la Administracion Pablica del
Distrito Federal;

XI. Asistir con caracter de asesor a las sesiones de los érganos colegiados que se constituyan para planear, organizar y
desarrollar los proyectos de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

XII. Formar parte de los grupos de trabajo que se formen para analizar o desarrollar proyectos de tecnologias de la
informacion y comunicaciones;

XIII. Participar en eventos, reuniones de trabajo, cursos, congresos y seminarios relacionados con la materia de tecnologias
de la informacién y comunicaciones;

XIV. Representar a la Direccion General de Gobernabilidad de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones en los
consejos, comités, subcomités y demas cuerpos colegiados establecidos, en la que sea convocada;

XV. Realizar estudios e investigaciones para definir y actualizar normas, lineamientos y estandares en materia de
tecnologias de la informacion y comunicaciones;

XVI. Conducir y asegurar la gobernabilidad integral de Gobierno Abierto, Datos Abiertos y aplicaciones moviles de la
Administracién Publica del Distrito Federal, dando la participacion que corresponda a la Coordinacion General de
Modernizacion Administrativa; y

XVII. Las demas que establezcan los ordenamientos y disposiciones aplicables y las que expresamente le confiera su
superior jerarquico.

Articulo 101 Ter B. Corresponde a la Direccién Ejecutiva de Servicios de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones:

I. Disefiar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia de entrega y soporte de servicios de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, y su modelo de gobernabilidad;

Il. Coordinar la entrega y soporte de servicios de tecnologias de la informacion y comunicaciones: Sistemas de
informacion, sitios web, red de datos y servicios de Internet institucionales como la Web, correo electrénico, traduccion de
nombres de dominio, transferencia de archivos, grupos de trabajo, entre otros; considerando la definicion y atencion a los
niveles de servicio, administracion de incidentes, problemas, cambios, capacidad, continuidad y disponibilidad de los
servicios;

I1l. Asesorar en materia de entrega y soporte de servicios de tecnologias de la informacién y comunicaciones a las
dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal;

IV. Coordinar y administrar la infraestructura de los servicios de tecnologias de la informacion y comunicaciones otorgados
por la Oficialia Mayor del Distrito Federal;
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V. Proponer y coordinar el anélisis, disefio, desarrollo, implementacién y mantenimiento de los sistemas de informacién
requeridos por las unidades administrativas de la Oficialia Mayor, asi como los sistemas de informacion institucionales
para la Administracién Plblica del Distrito Federal; considerando la adopcion de estandares y marcos de referencia
internacionales en materia de desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacién;

V1. Coordinar y administrar la operacion de los sistemas de informacion de la Oficialia Mayor;

VII. Coordinar y administrar las instalaciones del Centro de Datos Institucional de la Administraciéon Publica del Distrito
Federal;

VIII. Proporcionar el servicio de hospedaje de sitios Web y sistemas de informacion a las dependencias, 6rganos
desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal que asi lo
soliciten; asi como administrar la operacion de la infraestructura y niveles de servicio de los mismaos;

IX. Coordinar y administrar a través del Centro de Operaciones de Red Institucional de la Administracion Publica del
Distrito Federal, la red de datos, voz y video de la Administracion Puablica del Distrito Federal y los servicios de Internet
institucionales: Web, correo electrénico, traducciéon de nombres de dominio, transferencia de archivos, grupos de trabajo,
entre otros;

X. Colaborar en la elaboracion del plan estratégico de tecnologias de la informacion y comunicaciones de la Oficialia
Mayor del Distrito Federal;

Xl. Colaborar con la Direccién Ejecutiva de Gobierno Electronico y Politica de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, en la elaboracion del Modelo Estratégico Interinstitucional de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones de la Administracién Publica del Distrito Federal, asi como de las politicas, estdndares y lineamientos en
la materia;

XII. Disefiar, coordinar y dar seguimiento a la estrategia de desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacién, y su
modelo de gobernabilidad,;

XII1. Proponer, disefiar, implementar y operar las metodologias y los servicios de seguridad de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, considerando la adopcidn de estandares y marcos de referencia internacionales en materia
de seguridad informatica;

XIV. Asesorar en materia de seguridad de la informacién a las dependencias, 6rganos desconcentrados, drganos politico-
administrativos y entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XV. Proponer y coordinar el andlisis, disefio, desarrollo, mantenimiento e implementacién de sistemas de informacion
institucionales para la Administracion Publica del Distrito Federal;

XVI. Coordinar el analisis, disefio, desarrollo, implementacion y mantenimiento de los sistemas de informacion con las
dependencias, 6rganos desconcentrados, érganos politico-administrativos y entidades que automaticen los procesos o
procedimientos sustantivos y transversales de la Administracion Publica del Distrito Federal; considerando la adopcién de
estandares y marcos de referencia internacionales en materia de desarrollo y mantenimiento de sistemas de informacion;

XVII. Asesorar en materia de analisis, disefio, desarrollo, implementacion y mantenimiento de sistemas de informacion a
las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal;

XVIII. Investigar y analizar nuevas herramientas en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para el
desarrollo e implantacion de sistemas de informacion que deriven en servicios eficientes a los ciudadanos y a los 6rganos
de la Administracion Pablica del Distrito Federal;

XIX. Coordinar los procedimientos y requerimientos para la entrega y soporte de los sistemas de informacion a liberar;
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XX. Apoyar en las funciones que corresponden a la Unidad de Firma Electrénica de la Administracion Publica del Distrito
Federal;

XXI. Proponer la coordinacion y gestiones necesarias para impulsar la disponibilidad de los servicios de certificacion
electrénica;

XXII. Proponer mecanismos para fomentar y difundir el uso de la Firma Electronica Avanzada en los tramites y
procedimientos que se llevan a cabo en la Administracion Pablica dando prioridad a los procesos internos y a los que se
refieren a la atencién de tramites y solicitudes de servicios que tengan mayor impacto entre la ciudadania;

XXIII. Formular propuestas, directrices y lineamientos para implementar el uso de la Firma Electronica;
XXIV. Administrar el registro de prestadores de servicios de certificacion;

XXV. Proponer disposiciones normativas para la conservacion, almacenamiento y disponibilidad de los documentos
electrénicos, 0 en su caso expedirlas, con la intervencion de las unidades administrativas competentes de la Oficialia
Mayor, conforme a las leyes de la materia;

XXVI. Participar en la habilitacion de los servicios de firma electronica a las dependencias, 6rganos desconcentrados,
organos politico-administrativos y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXVII. Asesorar técnicamente a las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-administrativos y entidades,
en la implementacion de los servicios de firma electronica en sus sistemas informaticos, de conformidad con la Ley de
Firma Electrénica para el Distrito Federal y el Reglamento de la Ley de Firma Electronica para el Distrito Federal en actos,
procedimientos y tramites a cargo de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XXVIII. Apoyar a la Direccion General de Gobernabilidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones en el
estudio, planeacidn e implantacion de los sistemas de informacion y proyectos que asi lo requieran;

XXIX. Participar en eventos, reuniones de trabajo, cursos, congresos y seminarios relacionados con la entrega y soporte de
servicios de tecnologias de la informacién y comunicaciones y sistemas de informacion;

XXX. Representar a la Direccion General de Gobernabilidad de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones en los
consejos, comités, subcomités y demas cuerpos colegiados establecidos, cuando sea convocada; y

XXXI. Las demas que establezcan los ordenamientos y disposiciones aplicables y las que expresamente le confiera su
superior jerarquico.

Articulo 102.- ...

I. Interpretar para efectos administrativos y en el ambito de su competencia, las disposiciones contenidas en la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal, Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y las disposiciones reglamentarias en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y de Responsabilidad Patrimonial, asi como interpretar las
disposiciones juridicas en materia de disciplina presupuestaria, economia y gasto eficiente de la Administracion Publica del
Distrito Federal, en forma oficiosa o a peticion de las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones o entidades que
integran la Administracién Publica Local;

I.aVl. ...

VII. Brindar asesoria y apoyo a las demas Unidades Administrativas de la Contraloria General asi como a los Organos de
Control Interno para el mejor desempefio de las funciones que tiene encomendadas;

VIl a XI. ...
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XII. Proponer normas, politicas y lineamientos en materia de responsabilidades administrativas, en coordinacion con las
areas competentes;

XII. ...

XIV. Revisar los manuales administrativos y demas normatividad respecto de los 6rganos colegiados que constituya o
presida la Contraloria General, en los que participe en términos de la normatividad aplicable, y de otros, cuando lo
soliciten;

XV. Realizar en el ambito de competencia de la Contraloria General, estudios y diagndsticos del marco juridico y
administrativo que rige la actuacion de las diversas dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Puablica del Distrito Federal y en su caso, proponer actualizaciones y
adecuaciones a la autoridad competente;

XVI. a XXIl. ...

XXIII. Participar cuando se estime conveniente, a las sesiones de comités o subcomités y demas 6rganos colegiados de las
dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones y entidades de la administracion publica;

XXIV. ...
Articulo 102-A.- Corresponde a la Direccion de Mejora Normativa:

I. Participar en la elaboracion de los programas, acciones y politicas en materia de mejora normativa, simplificacion y
desregulacién administrativa que ameriten adecuaciones al marco juridico y administrativo de la Contraloria General,

I. Coordinar la compilacion, clasificacion, difusién y consulta de ordenamientos juridicos y administrativos relativos al
Distrito Federal,;

I11. Participar analizando los aspectos normativos de estudios, programas, proyectos que en materia de normatividad,
mejora normativa, simplificacion y desregulacion administrativa se lleven a cabo en la Administracion Publica del Distrito
Federal, cuando sea convocada la Contraloria General;

IV. Formular o revisar en su caso, los proyectos de circulares, lineamientos, reglas y demas disposiciones e instrumentos
juridicos y administrativos, que su expedicién corresponda al Titular de la Contraloria General o de sus unidades
administrativas;

V. Formular o revisar los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones e instrumentos juridicos y administrativos que se pretendan someter a la aprobacion del Jefe de Gobierno,
respecto de los asuntos competencia de la Contraloria General;

VI. Realizar en el ambito de competencia de la Contraloria General, estudios y diagnosticos del marco juridico y
administrativo que rige la actuacion de las diversas dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativos y entidades de la Administracion Puablica del Distrito Federal y en su caso, proponer actualizaciones y
adecuaciones a la autoridad competente;

VII. Administrar el Prontuario Normativo de la Administracion Pablica del Distrito Federal y otros instrumentos de
difusion de informacién juridica;

VIII. Proponer actualizaciones a los tramites y servicios de la Administracioén Publica del Distrito Federal a través de la
unidad administrativa competente en materia de mejora regulatoria;

IX. Revisar los manuales administrativos y demdas normatividad respecto de los drganos colegiados que constituya o
presida la Contraloria General, en los que participe en términos de la normatividad aplicable, y de otros, cuando lo
soliciten;
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X. Asistir cuando se estime conveniente en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, a las
sesiones de comités, subcomités y demas drganos colegiados de las dependencias, unidades administrativas, érganos
politico-administrativos, los 6rganos desconcentrados y entidades de la Administracion Puablica;

Xl. Coadyuvar con las unidades administrativas competentes de la Contraloria General en los procesos relativos a las
auditorias de legalidad, cuando lo instruya el Contralor General;

XII. Gestionar, promover, aplicar y difundir el uso estratégico del conocimiento derivado de las tareas y asuntos materia de
su competencia y de la normatividad aplicable a la Contraloria General, mediante el disefio, desarrollo y ejecucion de
diversos mecanismos de capacitacién y formacion; y

XII...

Articulo 102-B.- ...

Articulo 103.- ...

I. Asistir cuando se estime conveniente, a las licitaciones publicas, invitaciones restringidas, en materia de adquisiciones,
obra publica, concesiones, permisos administrativos temporales revocables, enajenacion y baja de bienes muebles e
inmuebles, asi como al levantamiento de inventarios;

I.aVl. ...

VII. Interpretar para efectos administrativos y en el &mbito de su competencia, las disposiciones contenidas en la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal, Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y las disposiciones reglamentarias en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y de Responsabilidad Patrimonial, asi como interpretar las
disposiciones juridicas en materia de disciplina presupuestaria, economia y gasto eficiente de la Administracion Publica del
Distrito Federal, en forma oficiosa o a peticion de cualquiera de los érganos que integran la Administracion Publica;

VIl a XIIl. ...

XIV. Autorizar la recepcion de propuestas, cotizaciones y la celebracion de pedidos o contratos relacionados con las
adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza y la
contratacion de obra publica, con quien desempefie un empleo, cargo o comision en el servicio publico, o lo hayan
desempefiado hasta un afio antes de la publicacién de la convocatoria, o fecha de celebracion del contrato, o bien, con las
sociedades de las que dichas personas formen parte, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XV. Asistir cuando se estime conveniente, a las sesiones de comités, subcomités y demas 6rganos colegiados de las
dependencias, unidades administrativas, 6rganos politico-administrativos, los 6rganos desconcentrados y entidades de la
administracion publica;

XVI. ...

XVII. Proponer normas, politicas y lineamientos en materia de responsabilidades administrativas, en coordinacién con las
areas competentes;

XVIII. ...
XIX. Se deroga.
XX.a XXI. ...

Articulo 104.- ...
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I. Conocer, desahogar y resolver los recursos de inconformidad que presenten las personas fisicas o morales, derivados de
los actos y resoluciones emitidos en los procedimientos de licitacién publica e invitacidn restringida a cuando menos tres
proveedores o contratistas, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones;

I.alX. ...
Articulo 105.- ...

I. Conocer, investigar, desahogar y resolver procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones de servidores publicos
adscritos a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, los Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracién Publica, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, y que tenga conocimiento por cualquier medio, para
determinar e imponer, en su caso, las sanciones que correspondan en los términos de la ley de la materia y para tal efecto,
requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, la colaboracién, informacion y documentacién a las Dependencias,
Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, los Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica y Organos de Control Interno, de las instituciones publicas locales y/o federales asi como a
proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o
cualquier otro que intervenga en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones,
permisos, enajenaciones y todos los que tengan alguna participacién en los procedimientos previstos en el marco juridico
del Distrito Federal,

I.aVIl. ...

IX. Promover en coordinacion con las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, los
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, la instalacion de unidades
receptoras de quejas y denuncias, asi como orientar al interesado para la presentacion de quejas y denuncias por
incumplimiento de las obligaciones de los servidores puablicos.

X.aXl. ...

XII. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones,
designar delegados o apoderados, ofrecer y rendir pruebas, promover incidentes, interponer recursos, interponer juicios de
amparo directo e indirecto, formular alegatos, hacer promociones de tramite, transigir y comprometer en arbitros, articular
y absolver posiciones, desistirse, e incluso allanarse a las demandas, en los asuntos que se tramiten ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal, el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal, las Juntas de Conciliacién y Arbitraje locales y federales, y en general, ante toda clase de
autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o auténomas, sean locales o federales;

X1 a XVIIL. ...

XIX. Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales, los intereses de la
Contraloria General y sus Unidades Administrativas, en todos los asuntos en los que sean parte, 0 cuando tengan interés
juridico o se afecte el patrimonio del Distrito Federal, y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que
tienen encomendadas, asi como representar a la Contraloria General del Distrito Federal, ante el Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje, ante las Juntas de Conciliacién y en general, ante toda clase de autoridades administrativas,
judiciales, jurisdiccionales o autonomas, sean locales o federales, en los asuntos donde sea parte.

XX.a XXII. ...
XXIII. Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General; las que expresamente le atribuyan este reglamento;
asi como las que correspondan a las Unidades Administrativas de Apoyo técnico-operativo a él adscritas; y las que le

otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 105-A.- ...
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laXII. ...

XIV. Habilitar al personal de su unidad administrativa técnico operativa como notificadores, para el desempefio de sus
funciones;

XV. Las demas que le instruya el Titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 105-B.- ...
l.all. ...

I1l. Orientar al interesado para la presentacion de quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos, asi como realizar las investigaciones, practicar las diligencias o actuaciones que resulten necesarias
para la debida integracién de los expedientes relacionados con las quejas y denuncias presentadas por particulares o
servidores publicos; cuando lo aprecie conveniente solicitar el apoyo de las dependencias, érganos desconcentrados,
delegaciones y entidades de la Administracion Pudblica del Distrito Federal, para que en el ambito de sus facultades
contribuyan a las investigaciones;

IV.aV....

VI. Requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, la colaboracion, informacion y documentacion a las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, los Organos Desconcentrados y Entidades de
la Administracion Publica y Organos de Control Interno, de las instituciones publicas locales y/o federales, asi como a
proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o
cualquier otro que intervenga en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones,
permisos, enajenaciones y todos los que tengan alguna participacién en los procedimientos previstos en el marco juridico
del Distrito Federal;

VIl a XIV. ...

XV. Habilitar al personal de su unidad administrativa técnico operativa como notificadores, para el desempefio de sus
funciones;

XVI. Las demés que le instruya el Titular de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 105-C.- ...

I. Recibir las declaraciones de situacion patrimonial que los servidores publicos deben presentar en términos de la
normatividad aplicable, en forma anual, por inicio o conclusion del cargo publico que corresponda, a través de formato
impreso o electronico, de acuerdo a las disposiciones emitidas por el titular de la Contraloria General.

l.aVv. ...

VI. Conocer, investigar, iniciar y substanciar los procedimientos administrativos disciplinarios, con motivo de
inconsistencias en la evolucion patrimonial de los servidores publicos, resolviendo sobre la existencia o inexistencia de
responsabilidad, imponiendo en su caso, las sanciones administrativas correspondientes al infractor, emitiendo en su caso,
la declaratoria de que el servidor publico sujeto a la investigacion respectiva, en términos de la Ley de la materia, no
justificd la procedencia licita del incremento sustancial de su patrimonio, de los bienes adquiridos o de aquellos sobre los
que se conduzca como duefio, durante el tiempo de su encargo o por motivos del mismo, y hacerla del conocimiento al
Ministerio Publico de conformidad con las disposiciones legales aplicables, asi como substanciar y resolver el recurso de
revocacion que se interponga en contra de dichas resoluciones;
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VII. Conocer, investigar, iniciar, substanciar y resolver los procedimientos administrativos disciplinarios correspondientes
con motivo de la omisidn o presentacion extemporanea de la declaracion de situacion patrimonial, o cuando ésta contenga
informacion falsa, resolviendo sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad o imponiendo al infractor las sanciones
administrativas correspondientes, asi como conocer, substanciar y resolver el recurso de revocacion que se interponga en
contra de dichas resoluciones.

VIl alX. ...

X. Expedir la constancia que acredite la no existencia de registro de inhabilitacion para desempefiar empleos, cargos o
comisiones en la Administracién Puablica, a través de formato impreso o mediante el uso tecnologias de la informacién y
comunicaciones;

Xl aXIll. ...

XIV. Habilitar al personal de su unidad administrativa técnico operativa como notificadores, para el desempefio de sus
funciones; y

XV. Las demas que le instruya el titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 105-D.- ...

I. Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales, los intereses de la Contraloria
General y sus Unidades Administrativas, en todos los asuntos en los que sean parte, 0 cuando tengan interés juridico o se
afecte el patrimonio del Distrito Federal, y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tienen
encomendadas, asi como representar a la Contraloria General del Distrito Federal, ante el Tribunal Federal de Conciliacion
y Arbitraje, ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje y en general, ante toda clase de autoridades administrativas,
judiciales, jurisdiccionales o auténomas, sean locales o federales, en los asuntos donde sea parte.

Demandar y contestar demandas, rendir informes, realizar promociones, designar delegados o apoderados, ofrecer y rendir
pruebas, promover incidentes, interponer recursos, interponer juicios de amparo directo e indirecto, formular alegatos,
hacer promociones de tramite, transigir y comprometer en arbitros, articular y absolver posiciones, desistirse, e incluso
allanarse a las demandas, en los asuntos que se tramiten ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal, el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje y en general, ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o
auténomas, sean locales o federales.

I.aVil. ...

IX. Habilitar al personal de su unidad administrativa técnico operativa como notificadores, para el desempefio de sus
funciones;

X. Las demas que le instruya el titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 105-E.- ...
Articulo 106.- ...

I. Integrar y presentar, para la autorizacion del Titular de la Contraloria General, el Programa de Auditoria para cada
gjercicio presupuestal, el cual comprendera las auditorias ordinarias incluyendo las de legalidad y desempefio, asi como
actividades adicionales, que estaran a cargo de las Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados de la
Administracion Publica del Distrito Federal, asi como las demas actividades a realizar por las Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados;
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I1. Coordinar, supervisar y evaluar directamente, o a través de las Unidades Administrativas de Apoyo-Técnico Operativo
correspondientes, a las Contralorias Internas y demas &reas que las integran, en las dependencias y Organos
desconcentrados de la Administracion Publica del Distrito Federal y, en su caso, tomar las medidas para mejorar la
eficiencia las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de las mismas;

I1l. Establecer y operar conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Delegaciones y en
Entidades de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, el sistema de informacion y evaluacion que permita conocer y
controlar con oportunidad el desempefio de las Contralorias Internas en las Dependencias y Organos Desconcentrados de la
Administracién Publica del Distrito Federal, en cuanto a la ejecucion del Programa de Auditoria y lo que se derive del
seguimiento del mismo;

IV.aV....

VI. Requerir la informacién y documentacién a las Contralorias Internas, asi como a las dependencias y érganos
desconcentrados para verificar el seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del
cumplimiento al Programa de Auditoria de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones,
inspecciones y revisiones, asi como la situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencion, o para comprobar si
las acciones adoptadas atienden las recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

VII. Ordenar a las contralorias internas y a las unidades administrativas de apoyo técnico-operativo, la ejecucion de
verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervenir en todos los procesos administrativos que efectlen las
Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion Publica del Distrito Federal, en las materias relativas a:
adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos
fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversién,
ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar
certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacién, programacion,
presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las disposiciones juridicas
y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo;

VIII. Supervisar a las Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados, en la adecuada substanciacion de
los procedimientos de la Afirmativa Ficta conforme a lo sefialado en la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito
Federal.

IX. Representar a la Contraloria General y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités, Consejos
Directivos y deméas Cuerpos Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones
restringidas, de las Dependencias y Organos Desconcentrados en los términos que determinen las disposiciones juridicas
aplicables, por si, 0 a través de los Titulares de las Contralorias Internas o de las Unidades Administrativas de Apoyo
Técnico Operativo adscritas a ella o cuando no se cuente con Organos de Control Interno;

X. Se deroga.

XI. Se deroga.

XIlI. ...

XII. Vigilar y supervisar el correcto desempefio por parte de los 6rganos de control interno que correspondan, en las
materias de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, Proteccion de Datos, Archivos y Programa de Derechos
Humanos, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIV. Ordenar y realizar directamente, o a través de sus unidades de apoyo técnico-operativo y contralorias internas que
correspondan, visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios,

contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, 0 cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos
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previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectiien las Dependencias y Organos Desconcentrados, para vigilar
que cumplan con lo establecido en las bases, los contratos, convenios, titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general
todo instrumento juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XV.aXVl. ...

XVII. Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones, entidades, e Instituciones Publicas Locales y
Federales, asi como a las Instituciones Financieras a que se refiere el articulo 2° fraccion IV de la Ley de Proteccion y
Defensa al Usuario de Servicios Financieros, a través de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion
fiscal, inmobiliaria, bancaria, financiera o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos, sus conyuges,
convivientes, concubinos y dependientes econdémicos directos, para la investigacion y, en su caso, el fincamiento de
responsabilidad administrativa, asi como de los que se encuentren involucrados en procedimientos administrativos en los
que se detecte la existencia de dafio patrimonial;

XVII. a XIX. ...

XX. Establecer lineamientos generales, en coordinacion con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en
Entidades, y Delegaciones, para la practica de auditorias a las Dependencias y Organos Desconcentrados de la
Administracidn Publica, asi como ordenar su ejecucion;

XXI. Ordenar a los 6rganos de control interno que correspondan a esta Direccion General la ejecucion de auditorias, tanto
ordinarias como extraordinarias a las dependencias y 6rganos desconcentrados de la Administracion Pablica del Distrito
Federal.

Asimismo, ordenar y ejecutar directamente, y/o a través de las Direcciones Ejecutivas de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados “A y B”, auditorias de todo tipo, a fin de promover tanto la eficiencia de las
operaciones de las Dependencias y Organos Desconcentrados, asi como verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos;
recursos humanos, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes
muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad,
gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica,
organizacion, procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias
locales y federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos
previstos en el marco normativo;

XXII. Formular observaciones directamente o a través de las contralorias internas y unidades de apoyo técnico-operativo
que le correspondan, que se deriven de las auditorias, revisiones, inspecciones, visitas o verificaciones; emitir las
recomendaciones preventivas y correctivas correspondientes y en su caso, propuestas de mejora; dar un seguimiento
sistematico a las mismas, asi como determinar su solventacion, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XXIII. Solicitar se finquen responsabilidades ante las Contralorias Internas o la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades, segin corresponda, proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
practica de auditorias y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencién y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratdndose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencién de disposiciones normativas y que por ello inciden en los &mbitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XXIV. Fiscalizar, a través de auditorias y revisiones, el ejercicio de los recursos federales y los de las entidades federativas
aportados o transferidos a las Dependencias y Organos Desconcentrados, comprobando que se apliquen con base en los
acuerdos o convenios establecidos con éstas, o con autoridades federales, en coordinacion con los 6rganos de control
competentes;

XXV. Coadyuvar con los drganos de fiscalizacion federales y locales, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;
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XXVI. Se deroga.
XXVIL. ...

XXVIII. De la practica de auditorias especializadas, requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacion y
documentacion a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en los procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito
Federal.

XXIX. ...

XXX. Ordenar, cuando resulte conveniente, a los servidores publicos de las Dependencias y Organos Desconcentrados, que
aseguren, resguarden y custodien la informacion y documentacion derivada de las auditorias, revisiones, inspecciones,
verificaciones y visitas;

XXXI. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXXIL. ...

XXXIII. Coadyuvar en el seguimiento de los Fondos de Aportaciones Federales que les correspondan, asi como verificar el
cumplimiento de los acuerdos expedidos por sus respectivos Comités, conforme a los convenios de coordinacion
celebrados entre la Administracion Publica del Distrito Federal y el Gobierno Federal;

XXXIV. ...

XXXV. Comisionar al personal adscrito directamente a esta Direccion General, al de las unidades administrativas de apoyo
técnico-operativo y al de las contralorias internas correspondientes, para que coadyuven en la realizacién de actividades y
funciones de competencia de esta Direccion General, de otras direcciones generales y otros drganos de control interno de la
Contraloria General;

XXXVI. Emitir, conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Delegaciones, y en Entidades,
criterios para mejorar la eficiencia de las funciones de los 6rganos de control interno de la Administracion Pablica del
Distrito Federal, asi como verificar en el ambito de su competencia las actuaciones de éstos, tomando en su caso las
medidas que permitan mejorar el desempefio de sus funciones, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas;

XXXVII. Supervisar la aplicacion de los criterios técnicos que deben reunir los expedientes de auditoria, asi como los
dictdmenes técnicos correspondientes, de acuerdo a los lineamientos dictados al respecto;

XXXVIII. a XL. ...

XLI. Ordenar, supervisar y ejecutar verificaciones preventivas sobre la realizacién de obras publicas que contraten las
dependencias y o6rganos desconcentrados de la Administracién Pdblica del Distrito Federal, asi como emitir las
recomendaciones que considere necesarias en los términos previstos por la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal; y

XLII. ...

Articulo 107.- Corresponde a las Direcciones Ejecutivas de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados “A” y “B”:
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I. Coordinar a las Contralorias Internas y demas unidades de apoyo técnico-operativo que las integran en las Dependencias
y Organos Desconcentrados de la Administracion Puablica del Distrito Federal, y requerir la informacion necesaria para
supervisar las actividades de las mismas;

I1. Someter a la aprobacion de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados
los programas, las politicas y criterios, asi como el sistema de informacién y evaluacion que permita conocer y controlar
con oportunidad el desempefio de las contralorias internas que correspondan, en cuanto a la ejecucion del programa de
auditoria y lo que se derive del seguimiento del mismo;

I1l. Supervisar y vigilar el cumplimiento de las normas, politicas, procedimientos y programas que regulan el
funcionamiento de las contralorias internas que coordina, a través de los instrumentos de control y evaluacion necesarios, e
informar sus resultados a la Direccién General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados, y en
su caso, tomar las medidas para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de las
mismas;

IV. Asesorar a las contralorias internas que coordina, en la elaboracién e integracion del Programa de Auditoria, del
Programa Operativo Anual, asi como cualquier revision, verificacion, visita, inspeccion y deméas materias relacionadas a las
atribuciones conferidas a las contralorias internas;

V. Revisar y analizar los informes y reportes que emiten y envian las contralorias internas que coordina, como resultado de
la ejecucién del programa de auditoria, asi como de cualquier revision, verificacion, visita, inspeccion y demas que se
realizan en las Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion Pablica del Distrito Federal, solicitando las
aclaraciones y correcciones que se deriven;

VI. Supervisar el seguimiento de las recomendaciones determinadas por la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, Auditoria Superior de la Federacién y cualquier otro 6rgano fiscalizador, asi como
conciliar la informacién con las Contralorias Internas que les corresponda;

VII. Supervisar que las contralorias internas que coordina, verifiquen el cumplimiento a las disposiciones emitidas para el
manejo de los recursos locales y federales;

VIII. Requerir la informacion y documentacion a las Contralorias Internas, asi como a las dependencias y 6rganos
desconcentrados para verificar el seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del
cumplimiento al Programa de Auditoria de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones,
inspecciones y revisiones, asi como la situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencién, o para comprobar si
las acciones adoptadas atienden las recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

IX. Recibir, analizar y dictaminar la informacién periddica que les remitan las contralorias internas que correspondan, asi
como su incorporacion al sistema correspondiente;

X. Verificar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, observaciones, recomendaciones y compromisos
generados, asi como los seguimientos de éstos, se mantengan actualizados en el sistema correspondiente;

XI. Enviar, previo acuerdo con el titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados, a las Contralorias Internas que le corresponda, o a la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades, segun se determine, los escritos, quejas, denuncias, aclaraciones de particulares o servidores publicos,
que se reciban en forma directa en cualquiera de las Unidades Administrativas de la Contraloria General, para su atencion,
desahogo y resolucién correspondientes;

XIl. Informar periodicamente a la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados, sobre la gestién de los érganos de control interno que les correspondan, relacionados con los resultados
de sus funciones, para una adecuada toma de decisiones;

XII1. Expedir previo cotejo copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de las que tenga
acceso con motivo del desarrollo de sus actividades;
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XIV. Supervisar el correcto desempefio por parte de los 6rganos de control interno que les corresponda, en las materias de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Proteccidn de Datos, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la Direccion General de Contralorias
Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados;

XV. Supervisar que en las Contralorias Internas ejecuten verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervengan en
todos los procesos administrativos que efectlien las Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion
Publica del Distrito Federal en las materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra
publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles,
almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente,
control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

XVI. Verificar que las contralorias internas que correspondan cumplan con las determinaciones que les instruyan las
diversas Unidades Administrativas de la Contraloria General en ejercicio de sus atribuciones;

XVII. Supervisar que las contralorias internas que correspondan lleven a cabo visitas e inspecciones a las instalaciones de
los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios,
0 cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica,
concesiones, permisos y demas procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectlen las
Dependencias y Organos Desconcentrados, para vigilar que cumplan con lo establecido en las bases, los contratos,
convenios, titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVIII. Supervisar las determinaciones de las Contralorias Internas que correspondan respecto de la emision de
suspensiones temporal o definitiva, la nulidad y reposicion, en su caso, de los procedimientos de licitacion publica,
invitacién restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas y adjudicaciones directas, o cualquier otro
procedimiento previsto en los ordenamientos aplicables vigentes que lleven a cabo en las Dependencias y Organos
Desconcentrados, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica y servicios
relacionados con la misma, bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios, asi como en todos aquellos previstos en
el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de
auditorias, revisiones, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por
cualquier medio se tenga conocimiento de irregularidades o inconsistencias;

XIX. Supervisar la instruccion a las Dependencias y Organos Desconcentrados de la Administracion Publica, de suspender
temporal o definitivamente, revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas
instrumentos juridicos y administrativos, en materia de: adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma, concesiones, permisos, bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos
previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten,
derivado de las irregularidades o inconsistencias detectadas en las auditorias, revisiones, verificaciones, visitas,
inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento;

XX. Supervisar la ejecucion de auditorias, tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas, en las Dependencias y
Organos Desconcentrados de la Administracion Piblica del Distrito Federal, a los respectivos Organos de Control Interno
de su adscripcion, a fin de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos;
recursos humanos, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes
muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad,
gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacién y registro, estadistica,
organizacion, procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias
locales y federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos
previstos en el marco normativo;
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XXI. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXII. Asistir y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités, Consejos Directivos y demas Cuerpos
Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las
Dependencias y Organos Desconcentrados en los términos que determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, 0 a
través de los Titulares de las Contralorias Internas o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo
adscritas a ella o cuando no se cuente con Organos de Control Interno;

XXIII. Previa determinacion del titular de la Direccion General, coadyuvar en el seguimiento de los Fondos de
Aportaciones Federales que les correspondan, asi como verificar el cumplimiento de los acuerdos expedidos por sus
respectivos Comités; conforme a los convenios de coordinacion celebrados entre la Administracion Pdblica del Distrito
Federal y el Gobierno Federal;

XXIV. Proponer al Titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados
el Programa de Auditorias Especiales para cada ejercicio presupuestal, sus modificaciones y mantener el seguimiento
sistematico de su ejecucién;

XXV. Proponer al Titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados
para su aprobacion, los programas, politicas y criterios que estime pertinentes para las auditorias, en cumplimiento de sus
atribuciones;

XXVI. Instrumentar las medidas preventivas y correctivas que eviten las observaciones detectadas, asi como su
recurrencia;

XXVII. Derivado de las auditorias, revisiones, verificaciones, inspecciones o visitas, requerir de acuerdo a la naturaleza de
sus funciones, informacidon y documentacién a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas,
supervisores externos, concesionarios, permisionarios o cualesquiera otros que intervengan en los procedimientos previstos
en el marco juridico del Distrito Federal;

XXVIII. Intervenir cuando les sea instruido por el titular de la Direccion General, en coordinacion con las Direcciones
Generales de Contralorias Internas en Delegaciones, en Entidades y Contralorias Internas que correspondan, en auditorias,
revisiones, verificaciones, inspecciones o visitas a las areas de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XXIX. Ejecutar auditorias ordinarias y extraordinarias, revisiones, verificaciones, inspecciones o visitas a las diferentes
areas de la Administracion Publica del Distrito Federal, conforme a los programas establecidos y autorizados, o por
determinacion del titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados; a
fin de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos y de las disposiciones legales
reglamentarias y administrativas vigentes en materia de adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra
publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles,
almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente,
control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

XXX. Formular observaciones que se deriven de las auditorias, emitir las recomendaciones preventivas y correctivas
correspondientes, dar seguimiento sistematico a las mismas, determinar su solventacién; de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;
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XXXI. Turnar a las Contralorias Internas o la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades los resultados
de las auditorias practicadas que hubiesen tenido observaciones que impliquen probable responsabilidad de los servidores
publicos y solicitar se finquen sanciones proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
practica de auditorias, y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencién y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratandose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencion de disposiciones normativas y que por ello inciden en los ambitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XXXII. Las demés que le instruya el titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados; las que expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o
administrativos.

Articulo 107 A.- Se deroga
Articulo 108.- ...

I. Integrar y presentar, para la autorizacion del Titular de la Contraloria General, el Programa de Auditoria para cada
gjercicio presupuestal, el cual comprendera las auditorias ordinarias incluyendo las de legalidad y desempefio, asi como
actividades adicionales, que estaran a cargo de las Contralorias Internas en Delegaciones de la Administracion Puablica del
Distrito Federal, asi como las demas actividades a realizar por las Contralorias Internas en Delegaciones;

I1. Coordinar, supervisar y evaluar directamente o a través de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo
correspondientes, a las Contralorias Internas y demas areas que las integran en las Delegaciones de la Administracion
Publica del Distrito Federal y, en su caso, tomar las medidas para mejorar la eficiencia de las funciones asignadas,
pudiendo asumir el ejercicio directo de las mismas;

1. Establecer y operar conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados, y Entidades de acuerdo a la naturaleza de sus funciones el sistema de informacion y evaluacion que
permita conocer y controlar con oportunidad el desempefio de las Contralorias Internas en las Delegaciones de la
Administracién Publica del Distrito Federal, en cuanto a la ejecucion del Programa de Auditoria y lo que se derive del
seguimiento del mismo;

IV. Autorizar a las Contralorias Internas en las Delegaciones de la Administracion Pablica del Distrito Federal; previo
analisis, la modificacion a su Programa de Auditoria de cada ejercicio;

V. Requerir de acuerdo con la naturaleza de sus funciones, informacién y documentacion a las Delegaciones y Contralorias
Internas que correspondan, asi como a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores
externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos, enajenaciones y todos los que tengan alguna participacion en
los procesos administrativos en el marco juridico del Distrito Federal;

VI. Ordenar a las contralorias internas y a las unidades administrativas de apoyo técnico-operativo, la ejecucion de
verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervenir en todos los procesos administrativos que efectlen las
Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, en las materias relativas a: adquisiciones, servicios y
arrendamientos; recursos humanos, obra publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos
materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades,
pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion
y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacién, programacion, presupuestacion, deuda publica,
aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi
como en todos aquellos previstos en el marco normativo;



34 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 28 de Febrero de 2014

VII. Supervisar a las Contralorias Internas en Delegaciones, la adecuada substanciacion de los procedimientos de la
Afirmativa Ficta conforme a lo sefialado en la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal.

VIII. Representar a la Contraloria General y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités y demas Cuerpos
Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las
Delegaciones en los términos que determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, o a través de los Titulares de las
Contralorias Internas o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo adscritas a ella o cuando no se cuente
con Organos de Control Interno;

IX. Proponer al Contralor General la modificacion de las estructuras organicas y ocupacionales de las Contralorias Internas
que correspondan, para que sean sometidas a la autorizacion de las instancias correspondientes;

X. Vigilar y supervisar el correcto desempefio por parte de los drganos de control interno que correspondan, en las materias
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Proteccidn de Datos, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Ordenar y realizar directamente, o a través de sus unidades de apoyo técnico-operativo y contralorias internas que
correspondan, visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios,
contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, 0 cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra pulblica, concesiones, permisos y demas procedimientos
previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectlen las Delegaciones, para vigilar que cumplan con lo
establecido en las bases, los contratos, convenios, titulos concesion, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento
juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XII. Suspender temporal o definitivamente, declarar la nulidad y reposicién, en su caso, de los procedimientos de licitacion
publica, invitacion restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas y adjudicaciones directas, o cualquier otro
proceso administrativo previsto en los ordenamientos aplicables vigentes que lleven a cabo las Delegaciones, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, enajenacién, adquisicién, transferencias y baja de
bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios, asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo,
incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de revisiones,
auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier
medio se tenga conocimiento de irregularidades o inconsistencias;

XIII. Instruir a las Delegaciones de la Administracién Publica, a suspender temporal o definitivamente, revocar, rescindir o
terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas instrumentos juridicos y administrativos, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos, enajenacién y adquisicion de
bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias
administrativas o legales que de éstos resulten, derivado de las irregularidades o inconsistencias detectadas en las
revisiones, auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por
cualquier medio se tenga conocimiento;

XIV. Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones, entidades, e Instituciones Publicas Locales y
Federales, asi como a las Instituciones Financieras a que se refiere el articulo 2° fraccion IV de la Ley de Proteccion y
Defensa al Usuario de Servicios Financieros, a través de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion
fiscal, inmobiliaria, bancaria, financiera o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos, sus conyuges,
convivientes, concubinos y dependientes econdémicos directos, para la investigacion y, en su caso, el fincamiento de
responsabilidad administrativa, asi como de los que se encuentren involucrados en procedimientos administrativos en los
que se detecte la existencia de dafio patrimonial;

XV. Remitir directamente o a través de sus unidades de apoyo técnico-operativo a las Contralorias Internas que
correspondan o a la Direccidon General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, segun se determine, los escritos, quejas,
denuncias y/o aclaraciones de particulares o servidores publicos, que se reciban en forma directa o que por cualquier otro
medio se tenga conocimiento, en cualquiera de las Unidades Administrativas de la Contraloria General, para su atencion,
desahogo y resolucién correspondientes;
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XVI. Verificar y dictar las medidas necesarias para que las Contralorias Internas correspondientes, cumplan con las
determinaciones que les instruyan las diversas Unidades Administrativas de la Contraloria General en ejercicio de sus
atribuciones;

XVII. Establecer los lineamientos generales, en coordinacién con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados, y Entidades, para la practica de auditorias a las Delegaciones de la
Administracidn Publica, asi como ordenar su ejecucion;

XVIII. Ordenar la ejecucion de auditorias, tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas, en las Delegaciones de
la Administracion Publica del Distrito Federal, a los respectivos Organos de Control Interno de su adscripcion, a fin de
promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra
publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles,
almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente,
control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacién y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacién, programacién, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

XIX.- Formular observaciones directamente o a través de las contralorias internas y unidades de apoyo técnico-operativo
que le correspondan, que se deriven de las auditorias, revisiones, inspecciones, visitas o verificaciones; emitir las
recomendaciones preventivas y correctivas correspondientes; dar un seguimiento sistematico a las mismas; determinar su
solventacidn; de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XX. Solicitar se finquen responsabilidades ante las Contralorias Internas o la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades, segin corresponda, proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
practica de auditorias y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencion y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratandose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencion de disposiciones normativas y que por ello inciden en los ambitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XXI. Fiscalizar, a través de auditorias y revisiones, el ejercicio de los recursos federales y los de las Entidades federativas
aportados o transferidos a las Delegaciones, comprobando que se apliquen con base en los acuerdos o convenios
establecidos con éstas, 0 con autoridades federales, en coordinacion con los 6rganos de control competentes;

XXII. Coadyuvar con los organos de fiscalizacion federales y locales, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XXIII. A peticion de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades o de la Direccion de Situacion
Patrimonial, ordenar a las contralorias internas que correspondan, la practica de las auditorias y visitas de inspeccion a los
servidores publicos de las Delegaciones de la Administracién Publica del Distrito Federal, para los efectos a que alude el
articulo 84 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

XXIV. Ordenar, cuando resulte conveniente, a los servidores publicos de las Delegaciones, que aseguren, resguarden y
custodien la informacion y documentacién derivada de las auditorias, revisiones, inspecciones, verificaciones y visitas;

XXV. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, o cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;
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XXVI. Expedir previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obran en sus archivos, de los que tenga acceso con
motivo del desarrollo de sus actividades, o de los documentos que obren en sus archivos o0 tengan acceso las unidades
administrativas de apoyo técnico-operativo y contralorias internas que correspondan;

XXVII. Comisionar al personal adscrito directamente a esta Direccién General, al de las unidades administrativas de apoyo
técnico-operativo y al de las contralorias internas correspondientes, para que coadyuven en la realizacion de actividades y
funciones de competencia de esta Direccidon General, de otras direcciones generales y otros 6rganos de control interno de la
Contraloria General;

XXVIII. Opinar sobre la viabilidad de los proyectos de normas de contabilidad y presupuesto gubernamental y de control,
en materia programatica, presupuestal, recursos humanos, materiales, financieros, contratacion de deuda y sobre el manejo
de fondos y valores y en su caso, participar en Organos Colegiados para el analisis de proyectos normativos relativos a
estas materias.

XXIX. Emitir, conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados, y en Entidades, criterios para mejorar la eficiencia de las funciones de los 6rganos de control interno de
la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como verificar en el ambito de su competencia las actuaciones de éstos,
tomando en su caso las medidas que permitan mejorar el desempefio de sus funciones, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas;

XXX. Supervisar la aplicacion de los criterios técnicos que deben reunir los expedientes de auditoria, asi como los
dictdmenes técnicos correspondientes, de acuerdo a los lineamientos dictados al respecto;

XXXI. Establecer las bases de seleccién del personal de las unidades administrativas de apoyo técnico-operativo y de las
contralorias internas que correspondan, conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados, y en Entidades, y especificamente en materia de quejas, denuncias y
responsabilidades, con la Direcciéon General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, conforme a los requisitos que
determine el Titular de la Contraloria General;

XXXII. Planear y definir, conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Dependencias y
Organos Desconcentrados, en Entidades, de Legalidad, y de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, los programas de
capacitacién juridica y de auditoria para el personal de las Contralorias Internas y de la Contraloria General;

XXXIII. Evaluar y dar seguimiento a la gestién publica en las Delegaciones de la Administracion Pablica del Distrito
Federal;

XXXIV. Ordenar, supervisar y ejecutar verificaciones preventivas sobre la realizacion de obras publicas que contraten las
delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como emitir las recomendaciones que considere
necesarias en los términos previstos por la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XXXV. Requerir la informacion y documentacion a las Contralorias Internas, asi como a las delegaciones para verificar el
seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al Programa de Auditoria
de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como la
situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencién, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

XXXVI. Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General; las que expresamente le atribuyan este
Reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 109.- ...

Lalll. ...
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IV. Asesorar a las contralorias internas que coordina, en colaboracion con la Direccion de Seguimiento de Obras, en la
elaboracion e integracion de su Programa de Auditoria, de su Programa Operativo Anual, asi como en cualquier revision,
verificacion, visita, inspeccion y demas de las materias relacionadas a las atribuciones conferidas a las Contralorias
Internas;

V.alaVIl. ...
VIII. Se deroga.

IX. Recibir, analizar y dictaminar la informacién periddica que les remitan las contralorias internas que les correspondan,
asi como su incorporacion al sistema correspondiente;

X. Verificar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, recomendaciones, observaciones, deficiencias y
compromisos generados, asi como los seguimientos de éstos, se mantenga actualizado en el sistema correspondiente;

Xl.aXIl. ...

XII1. Turnar a las Contralorias Internas o la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades los resultados de
las auditorias practicadas que hubiesen tenido observaciones que impliquen probable responsabilidad de los servidores
publicos y solicitar se finquen sanciones proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
practica de auditorias, y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencion y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratdndose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencién de disposiciones normativas y que por ello inciden en los &mbitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XIV. Requerir la informacion y documentacion a las Contralorias Internas, asi como a las delegaciones para verificar el
seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al Programa de Auditoria
de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como la
situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencion, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

XV. Supervisar el correcto desempefio por parte de los 6rganos de control interno que les correspondan, en las materias de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de Datos, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la Direccion General de Contralorias
Internas en Delegaciones;

XVI. Supervisar que en las Contralorias Internas ejecuten verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervengan en
todos los procesos administrativos que efectlen las Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal en las
materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y servicios relacionados
con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos,
gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas
por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion,
programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo;

XVII. ...

XVIII. Supervisar que las contralorias internas que correspondan lleven a cabo visitas e inspecciones a las instalaciones de
los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios,
0 cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica,
concesiones, permisos y demas procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectien las
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Delegaciones, para vigilar que cumplan con lo establecido en las bases, los contratos, convenios, titulos concesion,
acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XIX. Supervisar las determinaciones de las Contralorias Internas que correspondan respecto de la emision de suspensiones
temporal o definitiva, la nulidad y reposicion, en su caso, de los procedimientos de licitacion publica, invitacion restringida
a cuando menos tres proveedores o contratistas y adjudicaciones directas, o cualquier otro procedimiento previsto en los
ordenamientos aplicables vigentes que lleven a cabo en las Delegaciones, en materia de adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, bienes muebles e inmuebles, almacenes e
inventarios, asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias
administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de auditorias, revisiones, verificaciones, visitas,
inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento de
irregularidades o inconsistencias;

XX. Supervisar la instruccion a las Delegaciones de la Administracién Pablica, de suspender temporal o definitivamente,
revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demas instrumentos juridicos y
administrativos, en materia de: adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra puablica y servicios
relacionados con la misma, concesiones, permisos, bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el
marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, derivado de las
irregularidades o inconsistencias detectadas en las auditorias, revisiones, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas,
denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento;

XXI. Supervisar la ejecucion de auditorias, tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas, en las Delegaciones de
la Administracion Publica del Distrito Federal, a los respectivos Organos de Control Interno de su adscripcion, a fin de
promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra
publica y servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles,
almacenes, inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente,
control presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacién, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

XXII. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXIII. Se deroga

XXIV. Representar a la Contraloria General y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités y demas
Cuerpos Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las
Dependencias y Organos Desconcentrados en los términos que determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, 0 a
través de los Titulares de las Contralorias Internas o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo
adscritas a ella o cuando no se cuente con Organos de Control Interno;

XXV.a XXVI. ...
Articulo 109 A.- Corresponde a la Direccion de Seguimiento de Obras de Contralorias Internas en Delegaciones:
I. Asesorar en la elaboracién del programa anual de auditoria en materia de Obra Publica y Servicios Relacionados con las

Mismas, por parte de las Contralorias Internas en Delegaciones, en coordinacion con las Direcciones de Contralorias
Internas en Delegaciones A 'y B, para su presentacion a la Direccion General de Contralorias Internas en Delegaciones;
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I. Coordinar las actividades de seguimiento sistematico a la ejecucién del programa anual de auditorias y revisiones en
materia de Obra Publica y Servicios Relacionados con las Mismas, en las Contralorias Internas en Delegaciones,
formulando en su caso recomendaciones a las Contralorias Internas a efecto de que se emitan las observaciones
correspondientes a las Delegaciones, dando el seguimiento necesario para su atencién y solventacion;

I11. Supervisar la realizacién de auditorias extraordinarias a las programadas en las Contralorias Internas en Delegaciones, a
fin de promover la eficiencia en sus operaciones, verificar en cumplimiento de sus objetivos y de la normatividad vigente
en materia de Obra Publica;

IV. Realizar visitas a las Obras y/o Servicios que realizan las Direcciones de Obra y/o Servicios Urbanos en las
Delegaciones, para verificar, inspeccionar y vigilar que cumplan con las normas y disposiciones establecidas en materia de
obra publica y servicios relacionados con las mismas, con la participacion del personal encargado del seguimiento en las
Contralorias Internas en Delegaciones;

V. Implementar servicios de vigilancia, inspeccion y control a las actividades y acciones preventivas y correctivas sobre las
obras publicas y los servicios relacionados con las mismas, financiados con recursos federales para comprobar el
cumplimiento de las disposiciones aplicables en la planeacion, programacion, presupuestacion, contratacién, gasto y
gjecucion realizadas por las Direcciones Generales de Obras y/o Servicios Urbanos en Delegaciones, con cargo total o
parcial a recursos federales;

VI. Supervisar y vigilar el cumplimiento de las normas, politicas, procedimientos y programas que regulan el
funcionamiento de las contralorias internas en Delegaciones en materia de obras y servicios relacionados con la misma, a
través de los instrumentos de control y evaluacion necesarios, e informar sus resultados a la Direccion General de
Contralorias Internas en Delegaciones, y en su caso, tomar las medidas para mejorar la eficiencia de las funciones
asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de las mismas;

VII. Implementar la aplicacion permanente y seguimiento de indicadores para la mejora continua de los procesos de
verificacion, control y evaluacion de las actividades relacionadas con la obra publica y servicios relacionados con las
mismas;

VI1I1. Requerir la informacidn y documentacion a las Contralorias Internas en Delegaciones para verificar el seguimiento de
las observaciones y compromisos, resultado del cumplimiento al programa de auditoria, revisiones, verificaciones,
inspecciones o visitas, en materia de obra publica;

IX. Supervisar las determinaciones de las Contralorias Internas en materia de obra publica y servicios relacionados con las
mismas respecto de la emisién de suspensiones temporales o definitivas, la nulidad y reposicion, en su caso, de los
procedimientos de licitacién publica, invitacién restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas y adjudicaciones
directas, o cualquier otro proceso previsto en los ordenamientos aplicables vigentes que lleven a cabo en las Delegaciones,
cuando deriven de cualquier tipo de intervencion o que por cualquier medio que se tenga conocimiento de irregularidades o
inconsistencias;

X. Revisar y analizar en coordinacion con las Direcciones de Contralorias Internas en Delegaciones A y B, los informes y
reportes en materia de Obra Publica, que emiten y envian las contralorias internas, como resultado de cualquier revision,
verificacion, visita, inspeccién y demas que se realizan en las Delegaciones de la Administracion Publica del Distrito
Federal, solicitando las aclaraciones y correcciones que se deriven;

XI. Asistir y participar en los Comités, Subcomités de obra y demas Cuerpos Colegiados establecidos en las Delegaciones y
en el subcomité técnico de coordinacion de obras publicas del Distrito Federal en los términos que determinen los
lineamientos aplicables;

XII. Turnar a las Contralorias Internas o la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades los resultados de
las auditorias practicadas que hubiesen tenido observaciones que impliquen probable responsabilidad de los servidores
publicos y solicitar se finquen sanciones proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
préctica de auditorias, y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencidn y solventacion
de las mismas.
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Asimismo, tratdndose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencién de disposiciones normativas y que por ello inciden en los &mbitos de responsabilidad de
servidores publicos; y

XIII. Las demas que le instruya el titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Delegaciones; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 110.- ...

I. Integrar y presentar, para la autorizacion del titular de la Contraloria General, el Programa de Auditoria para cada
ejercicio presupuestal, el cual comprendera las auditorias ordinarias incluyendo las de legalidad y desempefio, asi como
actividades adicionales, que estaran a cargo de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de su
adscripcion y de las Contralorias Internas en las Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como las
demaés actividades a realizar por las Contralorias Internas en Entidades;

I1. Coordinar, supervisar y evaluar directamente o a través de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo
adscritas a ella, el desempefio de las Contralorias Internas y areas que las integran, en las Entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal y, en su caso, tomar las medidas para hacer méas eficiente las funciones asignadas, pudiendo
asumir el ejercicio directo de las mismas;

1. Establecer y operar conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados y en Delegaciones de acuerdo a la naturaleza de sus funciones el sistema de informacion y evaluacién que
permita conocer y controlar con oportunidad el desempefio de las Contralorias Internas en las Entidades de la
Administracién Publica del Distrito Federal, en cuanto a la ejecucion del Programa de Auditoria y lo que se derive del
seguimiento del mismo;

V...

V. Requerir informacién y documentacion a las Contralorias Internas, asi como a las Entidades, para verificar el
cumplimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al programa de
auditoria de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como
la situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencion, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

VI. De la préctica de auditorias especializadas, requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacion y
documentacion a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en los procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito
Federal.

VII. Ordenar y realizar auditorias tanto ordinarias como extraordinarias, en todos sus tipos, directamente o a través de sus
Unidades de Apoyo Técnico-Operativo, o de los Organos de Control Interno correspondientes, a las Entidades de la
Administracion Puablica del Distrito Federal; a fin de promover la eficiencia de su operaciéon y verificar el cumplimiento de
sus objetivos y de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes. Asimismo ordenar y realizar
revisiones, verificaciones, inspecciones y visitas, respecto de sus procesos y procedimientos administrativos, en las
materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y servicios relacionados
con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos,
gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas
por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion,
programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo;

VIII. Supervisar, a las Contralorias Internas en Entidades, la adecuada substanciacion de los procedimientos de la
Afirmativa Ficta conforme a lo sefialado en la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal.
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IX. Representar a la Contraloria General y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités, Consejos
Directivos y deméas Cuerpos Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones
restringidas, de las Entidades en los términos que determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, o a través del
comisario o de los Titulares de las Contralorias Internas o de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo
adscritas cuando no se cuente con Organos de Control Interno;

X. Se deroga.
XI. Se deroga.

XII. Proponer al Contralor General la modificaciéon de las estructuras organicas y ocupacionales de las Contralorias
Internas correspondientes, para que sean sometidas a la autorizacion y registro de las instancias correspondientes;

XI11. Vigilar y supervisar el correcto desempefio por parte de los Organos de Control Interno que correspondan, en las
materias de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos, Archivos y Programa de Derechos
Humanos, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIV. Ordenar y realizar directamente, 0 a través de sus Unidades de Apoyo Técnico-Operativo y Contralorias Internas que
correspondan, visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios,
contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, 0 cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos
previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectien las Entidades, para vigilar que cumplan con lo establecido
en las bases, los contratos, convenios, titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi
como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XV.aXVl. ...

XVII. Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones, entidades e Instituciones Publicas Locales y
Federales, asi como a las Instituciones Financieras a que se refiere el articulo 2° fraccion IV de la Ley de Proteccion y
Defensa al Usuario de Servicios Financieros, a través de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion
fiscal, inmobiliaria, bancaria, financiera o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos, sus conyuges,
convivientes, concubinos y dependientes econdémicos directos, para la investigacion y, en su caso, el fincamiento de
responsabilidad administrativa, asi como de los que se encuentren involucrados en procedimientos administrativos en los
que se detecte la existencia de dafio patrimonial;

XVIII. Remitir directamente o a través de sus Unidades de Apoyo Técnico-Operativo a las Contralorias Internas
correspondiente 0 a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, segiin se determine, los escritos,
quejas, denuncias y/o aclaraciones de particulares o servidores publicos, que se reciban en forma directa o que por
cualquier otro medio se tenga conocimiento, en cualquiera de las Unidades Administrativas de la Contraloria General, para
su atencion, desahogo y resolucion correspondientes;

XIX. Verificar y dictar las medidas necesarias para que las Contralorias Internas correspondientes, cumplan con las
determinaciones que les instruyan las diversas Unidades Administrativas de la Contraloria General en ejercicio de sus
atribuciones;

XX. Establecer los lineamientos generales, en coordinacién con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados, y Delegaciones, para la practica de auditorias a las Entidades de la
Administracion Publica, asi como ordenar su ejecucion;

XXI. Se deroga.
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XXII. Formular observaciones directamente o a través de las contralorias internas y unidades de apoyo técnico-operativo
que le correspondan, que se deriven de las auditorias, revisiones, inspecciones, visitas o verificaciones; emitir las
recomendaciones preventivas y correctivas correspondientes; dar un seguimiento sistematico a las mismas; determinar su
solventacidn; de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXIII. Solicitar se finquen responsabilidades ante las Contralorias Internas o la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades, segin corresponda, proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
préctica de auditorias y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencion y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratdndose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencién de disposiciones normativas y por ello inciden en los ambitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XXIV. Fiscalizar, por si o a través de sus unidades de apoyo técnico operativo y Organos de Control Interno
correspondiente, mediante auditorias y revisiones, el ejercicio de recursos federales y los de las entidades federativas
aportados o transferidos a las entidades, comprobando que se apliquen con base en los acuerdos o convenios establecidos
con éstas, 0 con autoridades federales, en coordinacion con los Organos de Control competentes.

XXV. Coadyuvar con los drganos de fiscalizacion federales y locales, de conformidad con las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XXVI. Supervisar el cumplimiento de los Lineamientos emitidos por la Contraloria General, -a los que deberan sujetarse
los auditores externos- en la préctica de auditorias que la Direccidn General ordene realizar en la Administracion Publica
del Distrito Federal;

XXVII. Proponer al Contralor General la contratacion de los auditores externos, con base en los procedimientos de
transparencia establecidos y supervisar el desarrollo y resultado de las actividades de auditoria y fiscalizacién
encomendadas a los auditores externos;

XXVIII. ...

XXIX. Ordenar, cuando proceda, a los servidores publicos de las Entidades de la Administracion Publica del Distrito
Federal, que aseguren, resguarden y custodien la informacion y documentacién derivada de las auditorias, revisiones,
inspecciones, verificaciones y visitas;

XXX. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXXI. a XXXII. ...

XXXIII. Comisionar al personal adscrito directamente a esta Direccion General, al de las unidades administrativas de
apoyo técnico-operativo y al de las contralorias internas correspondientes, para que coadyuven en la realizacion de
actividades y funciones de competencia de esta Direccion General, de otras direcciones generales y otros 6rganos de
control interno de la Contraloria General;

XXXIV. Emitir, conjuntamente con las Direcciones Generales de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados, y en Delegaciones criterios para mejorar la eficiencia de las funciones de los 6rganos de control interno
de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como verificar en el ambito de su competencia las actuaciones de
éstos, tomando en su caso las medidas que permitan mejorar el desempefio de sus funciones, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas;
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XXXV. Supervisar la aplicacion de los criterios técnicos que deben reunir los expedientes de auditoria externa, asi como
los dictamenes técnicos correspondientes, de acuerdo a los Lineamientos dictados al respecto;

XXXVI. Establecer las bases de seleccion del personal de las unidades administrativas de apoyo técnico-operativo y de las
contralorias internas correspondientes, especificamente en materia de quejas, denuncias y responsabilidades, con la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades conforme a los requisitos que determine el Titular de la
Contraloria General;

XXXVIL. ...

XXXVIII. Asistir y participar con el caracter de Comisario de la Contraloria General, directamente o a través de la
Direccion Ejecutiva de Comisarios y Control de Auditores Externos, en los consejos de administracion, consejos directivos,
6rganos de gobierno, comités técnicos o equivalentes de las Entidades Paraestatales de la Administracion Publica del
Distrito Federal;

XXXIX.a XLlI. ...

XLII. Ordenar, supervisar y ejecutar verificaciones preventivas sobre la realizacién de obras puablicas que contraten las
entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como emitir las recomendaciones que considere necesarias
en los términos previstos por la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables; y

XLII. ...
Articulo 110 A.- ...

I. Revisar la elaboracion, integracion y presentacion, para la aprobacion del Direccion General de Contralorias Internas en
Entidades, el Programa de Auditoria para cada ejercicio presupuestal, mismo que comprendera las auditorias ordinarias,
extraordinarias y de cualquier naturaleza, incluyendo de legalidad, que presenten las Contralorias Internas en las Entidades
de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

I1. Coordinar y supervisar a las Contralorias Internas y demas unidades de apoyo técnico-operativo que las integran, en las
Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, y requerir la informacion necesaria para examinar las
actividades de las mismas;

I11. Someter a la aprobacion de la Direccién General de Contralorias Internas en las Entidades las politicas y criterios, asi
como el sistema de informacion y evaluacion que permita conocer y controlar con oportunidad el desempefio de las
contralorias internas que correspondan, en cuanto a la ejecucién del programa de auditoria y lo que se derive del
seguimiento del mismo;

IV. Supervisar y vigilar el cumplimiento de las normas, politicas, procedimientos y programas que regulan el
funcionamiento de las contralorias internas que coordina, a través de los instrumentos de control y evaluacidn necesarios, e
informar sus resultados a la Direccién General de Contralorias Internas en Entidades, y en su caso, tomar las medidas para
mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de las mismas;

V. Asesorar a las contralorias internas que coordina, en la elaboracién e integracion de su Programa de Auditoria, de su
Programa Operativo Anual, asi como en cualquier revisién, verificacion, visita, inspeccion y deméas de las materias
relacionadas a las atribuciones conferidas a las Contralorias Internas;

V1. Revisar y analizar los informes y reportes que emiten y envian las contralorias internas que coordina, como resultado de
la ejecucion de su Programa Anual de Auditoria, asi como de cualquier revision, verificacion, visita, inspeccion y demas
que se realizan en las Entidades de la Administracion Puablica del Distrito Federal, solicitando las aclaraciones y
correcciones que se deriven;
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VII. Supervisar el seguimiento de las recomendaciones determinadas por la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, Auditoria Superior de la Federacion de la Federacion, Auditores Externos y cualquier otro
organo fiscalizador, asi como conciliar la informacion con las Contralorias Internas que les corresponda;

VIII. Supervisar que las contralorias internas que coordina verifiquen, el cumplimiento a las disposiciones emitidas para el
manejo de los recursos, locales y federales;

IX. Requerir la informacién y documentaciéon a las Contralorias Internas, asi como a las Entidades, para verificar el
seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al Programa de Auditoria
de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como la
situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencién, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

X. Recibir, analizar y dictaminar la informacién periédica que les remitan las contralorias internas que les correspondan, asi
como su incorporacion al sistema correspondiente;

XI. Verificar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, recomendaciones, observaciones, deficiencias y
compromisos generados, asi como los seguimientos de éstos se mantenga actualizado en el sistema correspondiente;

XII. Turnar o remitir, previo acuerdo con el titular de la Direccién General, a las Contralorias Internas o a la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, segln se determine, los escritos, quejas, denuncias y/o aclaraciones de
particulares o servidores publicos, que se reciban en forma directa en cualquiera de las Unidades Administrativas de la
Contraloria General, para su atencién, desahogo y resolucion correspondientes;

XIII. Informar peridédicamente a la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades, sobre los asuntos de los
organos de control interno que les correspondan, relacionados con los resultados del cumplimiento de sus atribuciones
legales y administrativas conferidas, para una adecuada toma de decisiones;

XIV. Supervisar el correcto desempefio por parte de los érganos de control interno que corresponda, en las materias de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de
conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la Direccion General de Contralorias
Internas en Entidades;

XV. Supervisar que en las Contralorias Internas ejecuten verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervengan en
todos los procesos administrativos que efectien las Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal en las
materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra puablica y servicios relacionados
con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos,
gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas
por liquidar certificadas, sistema de informacién y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion,
programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo;

XVI. Verificar que las Contralorias Internas que correspondan, cumplan con las determinaciones que les instruyan las
diversas Unidades Administrativas de la Contraloria General en ejercicio de sus atribuciones y de ser el caso, proceder en
consecuencia;

XVII. Supervisar que las contralorias internas que correspondan, lleven a cabo visitas e inspecciones a las instalaciones de
los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios,
0 cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica,
concesiones, permisos y demas procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectien las
Entidades, para vigilar que cumplan con lo establecido en las bases, los contratos, convenios, titulos concesion, acuerdos,
permisos, y en general todo instrumento juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;
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XVIII. Supervisar las determinaciones de las Contralorias Internas que correspondan respecto de la emision de
suspensiones temporal o definitiva, la nulidad y reposicién, en su caso, de los procedimientos de licitacion publica,
invitacién restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas y adjudicaciones directas, o cualquier otro
procedimiento previsto en los ordenamientos aplicables vigentes que lleven a cabo en las Entidades, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, bienes muebles
e inmuebles, almacenes e inventarios, asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las
consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de auditorias, revisiones, verificaciones,
visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento
de irregularidades o inconsistencias;

XIX. Supervisar la instruccion a las Entidades de la Administracion Pablica, de suspender temporal o definitivamente,
revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, pagos, y demds instrumentos juridicos y
administrativos, en materia de: adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios
relacionados con la misma, concesiones, permisos, bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el
marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, derivado de las
irregularidades o inconsistencias detectadas en las auditorias, revisiones, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas,
denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento;

XX. Realizar directamente o a través de los Organos de Control Interno, auditorias ordinarias y extraordinarias a las
programadas, en las entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, a fin de promover la eficiencia en sus
operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y servicios relacionados
con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, egresos,
gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control presupuestal, pagos, cuentas
por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion, procedimientos, planeacion,
programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y federales, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo;

XXI. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXII. Someter a la aprobacion de la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades las normas, objetivos,
politicas, criterios y lineamientos que deberan observarse en la practica de auditorias externas, en coordinacion con la
Direccion General de Contralorias Internas en Entidades, que se vayan a realizar en la Administracion Publica del Distrito
Federal,

XXII1. Asistir, participar y preparar los informes correspondientes, de las sesiones de los Organos de Gobierno de las
Entidades, comités, subcomités y demas cuerpos colegiados instalados en las Entidades de la Administracion Pablica del
Distrito Federal, en los que sean designados por el titular de la Direccion General;

XXIV. Expedir previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obran en sus archivos, de los que tenga acceso con
motivo del desarrollo de sus actividades, o de los documentos que obren en sus archivos o0 tengan acceso las unidades
administrativas de apoyo técnico-operativo y contralorias internas que correspondan;

XXV. Las deméas que le instruya el titular de la Direccién General de Contralorias Internas en Entidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 110-B.- ...

l.aV....
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VI. Coordinar la asistencia y participacién de comisarios como representantes de la Contraloria General del Distrito
Federal, en los diversos comités, subcomités y demas cuerpos colegiados instalados en las Entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal;

VIl aXl. ...

XII. Requerir la informacion y documentacion a las Contralorias Internas, asi como a las Entidades, para verificar el
seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al Programa de Auditoria
de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como la
situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencién, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

XIII. Las demas que le instruya el titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades; las que
expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos;

Articulo 110-C.- ...

I. Someter para autorizacion del Titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades, el Programa Anual
de Auditoria, mismo que comprendera las auditorias que esta direccidn practicard en cualquiera de sus tipos, revisiones,
verificaciones e inspecciones a ejecutarse en las entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, de
conformidad con los lineamientos establecidos;

Il. Se deroga.
I". ...

IV. Verificar que los Organos Internos de Control en las Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, para
la elaboracion de sus Programas de Auditoria para cada ejercicio presupuestal, hayan observado las disposiciones juridicas
y administrativas expedidas por la Contraloria General del Distrito Federal;

V. Se deroga.
VI. ...
VII. ...

VIII. Ordenar y ejecutar las auditorias ordinarias y extraordinarias, auditorias al desempefio, verificaciones, revisiones,
inspecciones y visitas en todos los procesos administrativos que efectlen las entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal, en las materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y
servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes,
inventarios, egresos, gasto de inversion, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control
presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

IX. Formular observaciones que se deriven de las auditorias, emitir las recomendaciones preventivas y correctivas
correspondientes, dar seguimiento sisteméatico a las mismas, determinar su solventacion, de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

X. Dentro de la ejecucién de su programa de trabajo, supervisar que las entidades den cumplimiento a las disposiciones
emitidas para el manejo de los recursos locales y federales;
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XI. Requerir la informacién y documentacién a las Contralorias Internas, asi como a las Entidades, para verificar el
seguimiento de las observaciones, recomendaciones y compromisos resultantes del cumplimiento al Programa de Auditoria
de cada ejercicio presupuestal, de los resultados de las visitas, verificaciones, inspecciones y revisiones, asi como la
situacion de éstos al término de un trimestre hasta su atencion, o para comprobar si las acciones adoptadas atienden las
recomendaciones en el tiempo autorizado para ello derivadas de auditoria o revision;

XII. Asegurar que el registro de las auditorias ordinarias y extraordinarias, recomendaciones, observaciones, deficiencias y
compromisos que haya generado, asi como los seguimientos de éstos se mantenga actualizado en el sistema
correspondiente;

XI1I. Enviar a la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades o a los Organos Internos de Control en
Entidades, segun se determine, los escritos, quejas, denuncias y/o aclaraciones de particulares o servidores publicos que se
reciban en forma directa en la Direccion de Auditoria a Entidades, para su atencion, desahogo y resolucion
correspondientes;

XIV. ...

XV. En su caso ordenar y supervisar visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores
de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos
previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectiien las entidades, para vigilar que cumplan con lo establecido
en las bases, los contratos, convenios, titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi
como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XVI. a XIX...

XX. De la préactica de auditorias especializadas, requerir de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, informacién y
documentacion a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios,
permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan en los procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito
Federal,

XXI. Solicitar a las unidades administrativas de las entidades que permitan a los servidores publicos que comisione para
realizar auditorias, revisiones, verificaciones e inspecciones, puedan en sus instalaciones asegurar, resguardar y custodiar la
informacion y documentacidn proporcionada por ellas con motivo de sus trabajos;

XXII. ...

XXIII. Supervisar el correcto desempefio de las unidades administrativas de las entidades, en las materias de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos, Archivos y Programa de Derechos Humanos, de conformidad con
las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; e informar a la Direccién General de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados;

XXIV. Turnar a las Contralorias Internas o la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades los resultados
de las auditorias practicadas que hubiesen tenido observaciones que impliquen probable responsabilidad de los servidores
publicos y solicitar se finquen sanciones proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la
practica de auditorias, y sus observaciones y recomendaciones, al incurrir el auditado en la falta de atencion y solventacion
de las mismas.

Asimismo, tratdndose de revisiones, inspecciones, visitas y verificaciones, al detectar infracciones o faltas que se
consideran implican desatencion de disposiciones normativas y que por ello inciden en los ambitos de responsabilidad de
servidores publicos;

XXV. Se deroga.
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XXVI. Solicitar a las dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones, entidades e Instituciones Publicas Locales y
Federales, asi como a las Instituciones Financieras a que se refiere el articulo 2° fraccidn IV de la Ley de Proteccién y
Defensa al Usuario de Servicios Financieros, a través de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion
fiscal, inmobiliaria, bancaria, financiera o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos, sus conyuges,
convivientes, concubinos y dependientes econdmicos directos, para la investigacion y, en su caso, el fincamiento de
responsabilidad administrativa, asi como de los que se encuentren involucrados en procedimientos administrativos en los
que se detecte la existencia de dafio patrimonial;

XXVII. Se deroga.

XXVIII. Se deroga.

XXIX. ...

Articulo 111. Se deroga.

Articulo 111 A. Se deroga.

Articulo 111 B. Se deroga.

Articulo 111 Bis.- Corresponde a la Direccidn General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnol6gicos:

I. Aprobar, coordinar y vigilar la aplicacién del Modelo de Auditorias Cibernéticas e Intervenciones de Control que
contemple las necesidades y particularidades de la Administracion Publica del Distrito Federal.

I1. Dirigir los proceso para el disefio y mejora continua de un Modelo de Auditorias Cibernéticas e Intervenciones de
Control que contribuya en el cumplimiento de las metas y objetivos plasmados en el Programa General de Desarrollo del
Distrito Federal y demas ordenamientos respecto al adecuado uso y aprovechamiento de los recursos publicos y los propios
de la Contraloria General.

I1l. Proponer para su autorizacion al Contralor General, los lineamientos de aplicacién del Modelo de Auditorias
Cibernéticas e Intervenciones de Control de la Administracién Plblica del Distrito Federal.

IV. Establecer metodologias de Intervenciones de Control, asi como instrumentar y vigilar las politicas, lineamientos,
mejores précticas nacionales e internacionales, que deberdn observar las dependencias, 6rganos desconcentrados,
delegaciones y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal.

V. Promover, impulsar y evaluar las iniciativas tecnoldgicas en materia de fiscalizacion, evaluacion de la gestion publica, y
prevencién y combate a la corrupcion.

V1. Vigilar la instrumentacion de las medidas preventivas y correctivas derivadas de las evaluaciones, intervenciones y
auditorias realizadas en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones.

VII. Aprobar y dirigir el Programa Anual de Auditoria Cibernética de Tecnologias de la Informacién para la
Administracion Publica del Distrito Federal.

VIII. Ordenar y realizar auditorias, revisiones, verificaciones e inspecciones a los recursos de las tecnologias de la
informacion y comunicaciones, tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Pdblica,
directamente o con apoyo de los respectivos Organos de Control Interno, a fin de revisar que los datos, sistemas de
aplicacion, tecnologia, instalaciones, recursos humanos, objetos de informacion, procesos de planeacion y organizacion,
adquisicién e implementacion, entrega y soporte de servicios, asi como el control interno asociado; se lleven a cabo bajo
los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad, cumplimiento y confiabilidad, en
términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;
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IX. Ordenar y realizar, derivado de la practica de revisiones y auditorias a los recursos de las tecnologias de la informacion
y comunicaciones, visitas e inspecciones a las instalaciones de las personas fisicas y morales que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios en materia de recursos informaticos, para vigilar que cumplan con
lo establecido en los contratos y en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

X. Ordenar, cuando lo estime conveniente, a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-
Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal permitan a los
servidores publicos comisionados realizar auditorias, revisiones, inspecciones y verificaciones a los recursos de las
tecnologias de la informaci6n y comunicaciones; asi como asegurar, resguardar y custodiar la informaciéon vy
documentacion que se les proporcione con motivo de las mismas;

XI. Requerir, de acuerdo a la naturaleza a sus funciones, informacion y documentacion a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica,
Organos de Control Interno asi como proveedores, contratistas y prestadores de servicio;

XI1. Solicitar a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Organos Politico- Administrativos,
Entidades Paraestatales e Instituciones Publicas locales y federales, asi como a las Instituciones Financieras a que se refiere
el articulo segundo, fraccion IV, de la Ley de Proteccion y Defensa al usuario de Servicios Financieros, a través de la
Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion fiscal, inmobiliaria, bancaria, financiera o de cualquier otro tipo,
relacionada con los servidores puablicos, sus cényuges, concubinos y dependientes econdmicos directos, asi como los que se
encuentren involucrados en procedimientos de promocion de fincamiento de responsabilidades administrativas, observando
para ello las disposiciones relativas a la tutela de datos personales y las de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal;

XIII. Analizar, disefiar, desarrollar e implementar las soluciones requeridas para la administracién de las intervenciones a
su cargo y demas productos solicitados por la Contraloria General; asi como el software necesario para habilitar el esquema
de monitoreo continuo en las distintas dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativo y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, a fin de asegurar la efectividad de sus
controles internos, detectar riesgos operacionales, asi como supervisar el cumplimiento de la normatividad regulatoria
aplicable;

XIV. Formular y emitir observaciones y recomendaciones preventivas y correctivas que se deriven de las auditorias y
revisiones, verificaciones, visitas e inspecciones a las tecnologias de la informacién y comunicaciones, asi como formular
propuestas de mejora; dar seguimiento sistematico a las mismas y determinar su solventacién de conformidad con las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

XV. Solicitar el fincamiento de responsabilidades cuando el caso lo amerite ante la Direccion General de Asuntos Juridicos
y Responsabilidades.

XVI. Dirigir las acciones para la administracion de la red de datos, voz y video, asi como los servicios de internet: web,
correo electrénico, transferencia de archivos, grupos de trabajo, entre otros de la Contraloria General.

XVII. Asesorar y vigilar la entrega de servicios informaticos y de comunicaciones eficaz y eficiente, en las unidades
administrativas de la Contraloria General del Distrito Federal.

XVIII. Disefiar, planear y dirigir los trabajos de automatizacién de procesos y procedimientos que garanticen la continuidad
de las operaciones y servicios tecnoldgicos que brinda la Contraloria General del Distrito Federal, asi como su
interoperabilidad con otros entes privados o publicos de los tres niveles de gobierno.

XIX. Promover y difundir la adopcion de marcos de referencia nacionales, internacionales y buenas practicas en materia
tecnolégica y de seguridad de la informacion, para que la gestion de la funcion informatica en las unidades administrativas
de la Contraloria General responda a los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad,
cumplimiento y confiabilidad, y opere con riesgos mitigados y alineada a los objetivos institucionales.
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XX. Participar en eventos, reuniones de trabajo, cursos, congresos y seminarios nacionales e internacionales relacionados
con el uso de tecnologias de la informacidn y comunicaciones para la fiscalizacién y evaluacién de la gestion publica, asi
como para la prevencion y combate a la corrupcion.

XXI. Proponer disposiciones normativas para la conservacion, almacenamiento y disponibilidad de los documentos
electronicos, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

XXII. Analizar y proponer nuevas tecnologias que coadyuven en los objetivos sustantivos del quehacer de la Contraloria
General.

XXIII. Difundir procesos de identificacion, cuantificacién y administracion de los riesgos de la seguridad informatica
derivados de las auditorias que coadyuven alcanzar los objetivos institucionales mediante la aplicacion de técnicas y
metodologias de administracion de riesgos.

XXIV. Dirigir y controlar los proyectos de redisefio de procesos sustantivos de la Contraloria General utilizando marcos de
referencia, nacionales e internacionales en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones.

XXV. Coordinar y llevar un registro del portafolio de proyectos tecnolégicos de la Contraloria General del Distrito Federal,
en los aspectos de identificacion, categorizacion, evaluacién, seleccién y priorizacion.

XXVI. Coordinar y dar seguimiento al plan estratégico de tecnologias de la informacién y comunicaciones de la
Contraloria General del Distrito Federal.

XXVII. Establecer mecanismos de control de proyectos tecnoldgicos de fiscalizacion, evaluacién de la gestion publica y el
combate a la corrupcion, para la Contraloria General del Distrito Federal.

XXVIII. Coordinar las acciones para el cumplimiento y evaluacién del Plan para la Prevencion y el Combate a la
Corrupcion de la Administracion Pablica del Distrito Federal y otros planes y programas similares.

XXIX. Disefiar y proponer los planes estratégicos y proyectos tecnoldgicos que se desprendan del mismo Plan para la
Prevencion y el Combate a la Corrupcion, en cada una de las dependencias, organos desconcentrados, delegaciones,
unidades administrativas, unidades administrativas de apoyo técnico operativo y entidades, con el fin de cumplir con los
objetivos del mismo.

XXX. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en que sea parte, tenga interés juridico, o
estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la dependencia le otorgara
el apoyo necesario;

XXXI. Las demés que le instruya el Titular de la Contraloria General, las que expresamente le atribuyan este reglamento; y
las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Las atribuciones relativas a la promocién y difusion de los marcos de referencia internacionales y buenas practicas para el
control y la seguridad de las tecnologias de la informacién; realizacion de auditorias, revisiones, verificaciones e
inspecciones, a los recursos de las tecnologias de la informacion; formulacién de observaciones, emision de
recomendaciones, seguimiento para la atencién de recomendaciones, emision de dictamenes de auditoria, asistencia y
participacién en Comités y Subcomités; requerimiento, aseguramiento, resguardo y custodia de informacion y
documentacion a que se refieren las fracciones I, I1, 1V, V, VI, VII, XI, XII, XIV, XV, XVI, XXIIl, XXIV, XXV y XXVII
podran ser ejercidas por las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo de la Direccion General Auditoria
Cibernética y Proyectos Tecnologicos asi como por las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo que
determine el titular de la Contraloria General, sin perjuicio de que éste asuma el ejercicio directo de dichas atribuciones.

Articulo 111 Ter.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Auditoria Cibernética:
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I. Analizar y proponer metodologias tecnolégicas que permitan la fiscalizacion de recursos publicos, evaluacién de la
gestion puablica y la prevencion y combate a la corrupcidn.

Il. Elaborar el proyecto de Modelo de Auditoria Cibernética e Intervenciones de Control para su presentacion a la
Direccion General de Informatica y Auditoria Cibernética.

I11. Evaluar las mejores practicas y marcos de referencia nacionales e internacionales en materia de auditorias cibernéticas,
con el fin de enriquecer al modelo.

IV. Coordinar la Implementacién de las acciones derivadas del Modelo de Auditoria Cibernética e Intervenciones de
Control.

V. Elaborar y aplicar criterios de evaluacién a fin de que el Modelo de Auditoria Cibernética e Intervenciones de Control
este orientado a un proceso de mejora continua.

V1. Elaborar el proyecto e implementacion del Programa Anual de Auditoria Cibernética de Tecnologia de la Informacion.

VI1I. Dar un seguimiento sistematico a la ejecucion del Programa Anual de Auditoria Cibernética por parte de sus unidades
administrativas.

VIII. Coordinar la formulacion de observaciones por parte de sus unidades administrativas derivadas de las auditorias y
revisiones cibernéticas.

IX. Emitir las recomendaciones correspondientes, que contribuyan a la entrega oportuna, eficaz y eficiente de proyectos en
materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones de la Contraloria General de conformidad con las disposiciones
juridica y administrativa.

X. Proponer los criterios de evaluacion del Programa Anual de Auditoria Cibernética con el fin de verificar su orientacion
al proceso de mejora continua.

XI. Ordenar y realizar auditorias, revisiones, verificaciones e inspecciones a los recursos de las tecnologias de la
informacion y comunicaciones, tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica,
directamente o con apoyo de los respectivos Organos de Control Interno, a fin de revisar que los datos, sistemas de
aplicacion, tecnologia, instalaciones, recursos humanos, objetos de informacion, procesos de planeacion y organizacién,
adquisicion e implementacién, entrega y soporte de servicios, asi como el control interno asociado; se lleven a cabo bajo
los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad, cumplimiento y confiabilidad, en
términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XII. Ordenar y realizar, derivado de la practica de revisiones y auditorias a los recursos de las tecnologias de la informacion
y comunicaciones, visitas e inspecciones a las instalaciones de las personas fisicas y morales que intervengan en las
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios en materia de recursos informaticos, para vigilar que cumplan con
lo establecido en los contratos y en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XIl. Ordenar, cuando lo estime conveniente, a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-
Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Pablica del Distrito Federal permitan a los
servidores publicos comisionados realizar auditorias, revisiones, inspecciones y verificaciones a los recursos de las
tecnologias de la informacion y comunicaciones; asi como asegurar, resguardar y custodiar la informacién vy
documentacion que se les proporcione con motivo de las mismas;

XIV. Requerir, de acuerdo a la naturaleza a sus funciones, informacion y documentacion a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica,
Organos de Control Interno asi como proveedores, contratistas y prestadores de servicio;
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XV. Solicitar a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Desconcentrados, Organos Politico-
Administrativos, Entidades Paraestatales e Instituciones Publicas locales y federales, asi como a las Instituciones
Financieras a que se refiere el articulo segundo, fraccién 1V, de la Ley de Proteccion y Defensa al usuario de Servicios
Financieros, a través de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, la informacion fiscal, inmobiliaria, bancaria,
financiera o de cualquier otro tipo, relacionada con los servidores publicos, sus cényuges, concubinos y dependientes
econémicos directos, asi como los que se encuentren involucrados en procedimientos de promocién de fincamiento de
responsabilidades administrativas, observando para ello las disposiciones relativas a la tutela de datos personales y las de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Distrito Federal;

XVI. Analizar, disefiar, desarrollar e implementar las soluciones requeridas para la administracion de las intervenciones a
su cargo y demas productos solicitados por la Contraloria General; asi como el software necesario para habilitar el esquema
de monitoreo continuo en las distintas dependencias, unidades administrativas, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico-
administrativo y entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, a fin de asegurar la efectividad de sus
controles internos, detectar riesgos operacionales, asi como supervisar el cumplimiento de la normatividad regulatoria
aplicable;

XVII. Formular y emitir observaciones y recomendaciones preventivas y correctivas que se deriven de las auditorias y
revisiones, verificaciones, visitas e inspecciones a las tecnologias de la informacion y comunicaciones, asi como formular
propuestas de mejora; dar seguimiento sistematico a las mismas; asi como determinar su solventacion, de conformidad con
las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

XVIII. Solicitar a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades se finque responsabilidad,
proporcionando los elementos y constancias que se hubiesen generado en la practica de la auditoria o revision y con motivo
de las observaciones generadas, y en su caso, por la falta de atencion de las mismas.

XIX. Establecer el marco de evaluacién de los informes periédicos del Programa Anual de Auditoria Cibernética.
XX. Implementar y actualizar el Plan para la Prevencion y el Combate a la Corrupcién en materia tecnoldgica.

XXI. Proponer el disefio, coordinar, dar seguimiento y evaluar el plan estratégico de tecnologias de la informacion y
comunicaciones de la Contraloria General del Distrito Federal.

XXII. Coordinar proyectos en materia de fiscalizacion, evaluacién de la gestién publica y prevencion y combate a la
corrupcidn utilizando tecnologias de informacién y comunicaciones para la Contraloria General del Distrito Federal.

XXIII. Asesorar a dependencias, 6rganos desconcentrados, delegaciones, entidades y demas érganos de la Administracion
Puablica del Distrito Federal en proyectos tecnoldgicos en materia de fiscalizacion, evaluacién de la gestién publica,
Prevencion y Combate a la Corrupcion.

XXIV. Conducir la promocién y difusion de la adopcion de marcos de referencia nacionales, internacionales y buenas
précticas para el control y la seguridad de la informacidn, con el objeto de que la gestion de la funcién informatica responda
a los criterios de efectividad, eficiencia, confidencialidad, integridad, disponibilidad, cumplimiento y confiabilidad; opere
con riesgos mitigados y alineada con los objetivos institucionales de la Contraloria General del Distrito Federal.

XXV. Dirigir la evaluacion del desempefio, la funcionalidad y la seguridad de los recursos de tecnologias de la informacion
y comunicaciones, entre los que se encuentran los datos, sistemas de informacion, infraestructura, recursos humanos, a
través de auditorias cibernéticas, revisiones, inspecciones y verificaciones, bajo los criterios de efectividad, eficiencia,
confidencialidad, integridad, disponibilidad, cumplimiento y confiabilidad, de la Administracion Publica del Distrito
Federal.

XXVI. Realizar estudios e investigaciones para definir y proponer la actualizacion de normas, lineamientos y estandares en
materia de Intervenciones de Control y Auditoria Cibernética.
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XXVII. Asesorar a las unidades administrativas de la Contraloria General en la planeacion, organizacion y desarrollo de
proyectos en materia de fiscalizacién, evaluacién de la gestion puablica y prevencion y combate a la corrupcion utilizando
tecnologias de informacion y comunicaciones.

XXVIII. Participar en eventos, reuniones de trabajo, cursos, congresos y seminarios nacionales e internacionales
relacionados con el uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones para la fiscalizacion y evaluacion de la gestion
publica, asi como para la prevencion y combate a la corrupcion.

XXIX. Representar a la Direccion General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnol6gicos en los consejos, comités,
subcomités y demas cuerpos colegiados establecidos.

XXX. Elaborar los informes derivados de la asistencia a los diferentes eventos.

XXXI. Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General, las que expresamente le atribuyan este reglamento; y
las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 111 Quater.- Corresponde a la Direccion de Proyectos Tecnoldgicos:

I. Coordinar la implementacion de servicios de tecnologias de la informacion y comunicaciones, sitios web, red de datos y
servicios de internet, correo electrénico, transferencia de archivos, grupos de trabajo, entre otros de la Contraloria General;
considerando la definicion y atencidon a los niveles de servicio, administracion de incidentes, problemas, cambios,
capacidad, continuidad y disponibilidad de sus servicios.

Il. Disefiar y garantizar la implementacién de procesos que permitan la continuidad de las operaciones y servicios
tecnoldgicos de la Contraloria General.

I1l. Asesorar permanentemente en materia de entrega de servicios de tecnologias de la informacion y comunicaciones a la
Contraloria General y sus unidades administrativas.

IV. Implementar medidas que permitan garantizar la administracién y mantenimiento de la infraestructura de los servicios
de tecnologias de la informacién y comunicaciones de la Contraloria General.

V. Supervisar la aplicacion de medidas y controles preventivos para el mantenimiento de las instalaciones del Centro de
Datos de la Contraloria General.

VI. Impulsar continuamente el fomento al uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones al interior de la
Contraloria General y sus unidades administrativas.

VII. Participar en eventos, reuniones de trabajo, cursos, congresos y seminarios relacionados con la entrega y soporte de
servicios de tecnologias de la informacién y comunicaciones, y sistemas de informacion de la Contraloria General.

VI1II. Establecer los criterios para la administracion de los proyectos de los sistemas de informacién de la Contraloria
General y sus unidades administrativas.

IX. Proponer metodologias y estrategias para el desarrollo de proyectos de sistemas de informacién de la Contraloria
General.

X. Procesar y evaluar nuevas herramientas en materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para el
desarrollo de proyectos que deriven de los servicios que presta la Contraloria General a los ciudadanos y a sus unidades
administrativas.

XI. Contribuir permanentemente con la Direccion General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnoldgicos en el
estudio, planeacion e implantacion de proyectos que asi lo requieran.
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XII. Elaborar propuestas en colaboracién con la Direccion General de Auditoria Cibernética y Proyectos Tecnoldgicos, en
la elaboracion del plan estratégico de tecnologias de la informacion y comunicaciones de la Contraloria General del Distrito
Federal.

XI11. Proponer y disefiar metodologias de los servicios de seguridad de tecnologias de la informacion y comunicaciones de
la Contraloria General, considerando la adopcion de estandares y marcos de referencia nacionales e internacionales en
materia de seguridad informatica.

XIV. Asesorar en materia de seguridad de la informacion a las unidades administrativas de la Contraloria General.

XV. Disefiar propuestas sobre disposiciones normativas para la conservacion, almacenamiento y disponibilidad de los
documentos electrénicos para la Contraloria General.

XVI. Administrar el conjunto de proyectos de tecnologias de informacion y comunicaciones de la Contraloria General del
Distrito Federal y sus unidades administrativas, a través de la herramienta definida para tal fin.

XVII. Asesorar y proponer el uso de tecnologias para la materia de administracién de proyectos de fiscalizacion,
evaluacion de la gestion pablica y prevencién y combate a la corrupcion a la Contraloria General del Distrito Federal y sus
unidades administrativas.

XVIII. Coordinar la organizacién y mantener actualizado un registro de los proyectos y sistemas en materia de tecnologias
de la Contraloria General del Distrito Federal.

XIX. Realizar estudios junto con las unidades administrativas de la Contraloria General a procesos sustantivos con el fin de
automatizarlos para cumplir con las metas de un gobierno eficaz, eficiente y transparente.

XX. Analizar el uso de nuevas tecnologias para proponer la mejora y redisefio de los procesos sustantivos de la Contraloria
General;

XXI. Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General, las que expresamente le atribuyan este reglamento; y
las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 112.- Corresponde a la Direccién General de Contralorias Ciudadanas:

I. Promover los principios de transparencia, legalidad, honradez y rendicién de cuentas en el ejercicio del gasto publico, en
la prestacion de los servicios publicos, en los programas y acciones de gobierno asi como en la actuacion y desempefio de
los servidores publicos de la Administracion Publica, a través de la vigilancia, supervision, control y evaluacion que ejerzan
los Contralores Ciudadanos en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administraciéon Puablica del Distrito Federal;

Il. Organizar y coordinar la Red de Contraloria Ciudadana, integrada por personas acreditadas como Contralores
Ciudadanos por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, asi como proponer la normatividad para su integracion,
funcionamiento y la evaluacién de sus acciones y resultados;

I11. Convocar a la ciudadania, a los Comités Ciudadanos, a los Consejos Ciudadanos Delegacionales, a las organizaciones
civiles y sociales, a las instituciones educativas, académicas y profesionales, camaras y asociaciones y medios de
comunicacion a presentar propuestas de candidatos y candidatas a contralores ciudadanos;

IV. Establecer los vinculos necesarios con las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos,
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Plblica del Distrito Federal, para la incorporacion y el
desarrollo de las actividades de vigilancia, supervision, control y evaluacion que realicen los Contralores Ciudadanos en el
gjercicio del gasto publico, la prestacion de los servicios publicos, en los programas y acciones de gobierno, asi como en la
actuacion y desempefio de los servidores publicos;
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V. Integrar, sistematizar, remitir y dar seguimiento a los informes, propuestas y opiniones de los Contralores Ciudadanos,
como resultado de sus actividades de vigilancia, supervision, control y evaluacién en las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica
del Distrito Federal;

V1. Disefiar y aplicar procedimientos y mecanismos para la captacion, seleccion, formacion, capacitacion y asesoria de
Contralores Ciudadanos;

VII. Evaluar el desempefio de los Contralores Ciudadanos y proponer acciones para hacer eficaz y eficiente la labor de
vigilancia, supervisién, control y evaluacion ciudadana en la Administracién Puablica del Distrito Federal, asi como
proponer estimulos y reconocimientos a su labor;

VIII. Solicitar informacién y documentacidn, de acuerdo a la naturaleza de sus funciones a las Dependencias, Unidades
Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica,
sobre la atencién y el seguimiento dado a las propuestas, peticiones, solicitudes y opiniones de los Contralores Ciudadanos,
asi como gestionar y coordinar sus citas o entrevistas con dichos érganos administrativos, para la realizacion de las
funciones que tienen encomendadas;

IX. Realizar estudios de transparencia, legalidad, honradez, rendicidn de cuentas y Contraloria Ciudadana, en coordinacion
con las organizaciones, instituciones y sectores de la sociedad relacionados con esta materia;

X. Establecer convenios de colaboracion con organizaciones, instituciones académicas y sectores de la sociedad en
capacitacién, promocion de los programas de la Contraloria Ciudadana y estudios en el ambito de la vigilancia, supervision,
control y evaluacion de la Administracion Publica del Distrito Federal.

XI. Desarrollar un sistema de informacion y difusion permanente de las actividades realizadas por los contralores
ciudadanos, asi como de las propuestas e iniciativas emitidas por éstos, que hayan contribuido a la eficiencia, y
transparencia, legalidad, honradez y rendicion de cuentas de la gestion de la Administracion Publica del Distrito Federal.

XII. Participar en diversas instancias de la Administracion Publica del Distrito Federal, para el analisis de proyectos
normativos que se refieran o tengan alguna incidencia en materia de Contraloria Ciudadana;

XIII. Efectuar y coadyuvar con las Unidades Administrativas de la Contraloria General en las visitas, verificaciones,
inspecciones y revisiones que se realicen con motivo de los programas y acciones de la Contraloria Ciudadana, en las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal;

XIV. Expedir, previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obren en los archivos de la Direccion General de
Contralorias Ciudadanas;

XV.- Canalizar ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, demandas,
querellas, quejas y denuncias, asi como rendir informes, en representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en
todos los asuntos en los que sea parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las
facultades que tiene encomendadas, para lo cual la dependencia otorgara el apoyo necesario;

XVI. Promover, capacitar y coordinar la participacion ciudadana en la vigilancia de los recursos federales que se aplican en
el Distrito Federal; y

XVII. Las demas que le instruya el titular de la Contraloria General; de las que expresamente le atribuya este reglamento;
ademas de las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

Articulo 113.- ...
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I. Proponer al Titular de la Direccién General de Contralorias Internas que corresponda, la informacion relativa al
Programa de Auditoria de la Contraloria General, para cada ejercicio presupuestal; sus modificaciones y mantener el
seguimiento sistematico de su ejecucion.

I1. Ordenar y ejecutar auditorias tanto ordinarias como extraordinarias a las programadas, en las Dependencias y Organos
Desconcentrados, Delegaciones, y Entidades, de la Administracion Publica del Distrito Federal, en el dmbito de su
respectiva competencia, conforme a los programas establecidos y autorizados; a fin de promover tanto la eficiencia en sus
operaciones, como verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas vigentes en materia de: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, obra publica y
servicios relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes,
inventarios, egresos, gasto de inversién, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control
presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

I11. Ejecutar verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervenir en todos los procesos administrativos que efectlen
las Dependencias y Organos Desconcentrados, Delegaciones , y Entidades, de la Administracion Plblica del Distrito
Federal, en las materias relativas a: adquisiciones, servicios y arrendamientos; recursos humanos, cbra publica y servicios
relacionados con la misma, activos fijos, vehiculos, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes,
inventarios, egresos, gasto de inversién, ingresos, disponibilidades, pasivos, contabilidad, gasto corriente, control
presupuestal, pagos, cuentas por liquidar certificadas, sistema de informacion y registro, estadistica, organizacion,
procedimientos, planeacion, programacion, presupuestacion, deuda publica, aportaciones o transferencias locales y
federales, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos previstos en el
marco normativo;

IV. Formular y emitir observaciones y recomendaciones preventivas y correctivas que se deriven de las auditorias
ordinarias y extraordinarias; en cuanto a revisiones, verificaciones, visitas e inspecciones, emitir propuestas de mejora; dar
seguimiento sistematico a las mismas; asi como determinar su solventacion, de conformidad con las disposiciones juridicas
y administrativas aplicables;

V. Asistir y participar en los Organos de Gobierno, Comités, Subcomités, Consejos Directivos y demés Cuerpos
Colegiados, asi como, cuando lo estime conveniente en licitaciones publicas e invitaciones restringidas, de las
Dependencias y Organos Desconcentrados, Delegaciones, y Entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal,
segun corresponda por competencia, en los términos que determinen las disposiciones juridicas aplicables, por si, o a través
de los Titulares de las Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo adscritas, 0 cuando no se cuente con
Organos de Control Interno;

VI.aVIII. ...

IX. Intervenir en las actas de entrega-recepcion que realicen los titulares y servidores publicos de las Dependencias y
Organos Desconcentrados, Delegaciones, Entidades, y personal de las contralorias internas, de la Administracion Publica
del Distrito Federal, a fin de vigilar que se cumpla con la normatividad aplicable, y en caso de incumplimiento, determinar
las responsabilidades y sanciones administrativas correspondientes;

X. Conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos administrativos disciplinarios sobre actos u omisiones
respecto de servidores publicos adscritos organica o funcionalmente, o bien que ejerzan o administren recursos en las
dependencias y érganos desconcentrados, delegaciones, y entidades, de la Administracion Pablica del Distrito Federal, que
correspondan a su competencia, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, de los cuales tengan conocimiento por cualquier medio, o que se
desprendan de la aplicacion de recursos federales, para determinar, en su caso, las sanciones que correspondan en los
términos de la Ley de la materia.

Xl.aXIll. ...
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XI111. Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones generadas a las Dependencias y Organos Desconcentrados,
Delegaciones, y Entidades de la Administracion Publica, a fin de coadyuvar con los 6rganos de fiscalizacién federales y
locales, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables. Asimismo, dar seguimiento a la Carta
de Recomendaciones de los Auditores Externos, en su caso.

XIV. Verificar la aplicacion de los criterios técnicos que deben reunir los expedientes de auditoria externa, asi como los
dictamenes técnicos correspondientes, de acuerdo a los lineamientos dictados al respecto internamente.

XV.aXVI. ...

XVII. Elaborar y remitir a la Direccion General de Contralorias Internas que corresponda, los informes periédicos relativos
al Programa de Auditoria, Programa Operativo Anual, otros programas, informes, reportes, datos, y demas documentacion
solicitada que se les requiera;

XVIIL a XX. ...

XXI. Ordenar y realizar visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores de servicios,
contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan, en las
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas procedimientos
previstos en el marco juridico del Distrito Federal, que efectlen las Dependencias y Organos Desconcentrados,
Delegaciones y Entidades, de la Administracion Publica del Distrito Federal, para vigilar que cumplan con lo establecido
en las bases, los contratos, convenios, titulos concesién, acuerdos, permisos, y en general todo instrumento juridico, asi
como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXII. Suspender temporal o definitivamente, declarar la nulidad y reposicion, en su caso, de los procedimientos de
licitacion publica, invitacion restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas, adjudicaciones directas, asi como
cualesquiera otros procesos y procedimientos administrativos previstos en los ordenamientos aplicables vigentes, en
materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma,
enajenacion, adquisicion, transferencia y baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones, permisos, almacenes e
inventarios, asi como en todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias
administrativas o legales que de éstos resulten, cuando deriven de irregularidades o inconsistencias detectadas en las
revisiones, auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones, o que por
cualquier otro medio tengan conocimiento de irregularidades o inconsistencias. No procedera la suspensién cuando se
acredite que ésta afectaria de manera importante la continuidad de los programas sociales o prioritarios, o bien, la
prestacion de servicios publicos.

XXII1. Instruir a las Dependencias y Organos Desconcentrados, Delegaciones, y Entidades, de la Administracion Publica
del Distrito Federal, a suspender temporal o definitivamente, revocar, rescindir o terminar anticipadamente los contratos,
convenios, titulos concesién, acuerdos, actas, pagos, y demas instrumentos juridicos y administrativos, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma, concesiones,
permisos, enajenacion y adquisicion de bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos previstos en el marco
normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten, derivado de las
irregularidades o inconsistencias detectadas en las revisiones, auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas,
denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento de irregularidades o
inconsistencias. No procedera la suspension, revocacion, rescision o terminacién anticipada cuando se acredite que ésta
afectaria de manera importante la continuidad de los programas sociales o prioritarios, o bien, la prestacion de servicios
publicos.

XXIV. ...
XXV. Vigilar que las dependencias y érganos desconcentrados, delegaciones, y entidades, de la Administracion Publica del

Distrito Federal, cumplan con las disposiciones juridicas y administrativas en materia de Archivos, Proteccion de Datos
Personales y el Programa de Derechos Humanos, asi como lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la
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Informacion Publica del Distrito Federal, su Reglamento; y atender los requerimientos de informacion puablica que se
realicen en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

XXVI. Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar promociones e
interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales, locales o federales, en
representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando tenga
interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas, para lo cual la
Contraloria General otorgard el apoyo necesario, a través de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades;

XXVII. a XXIX. ...

XXX. Vigilar en el ambito de su respectiva competencia, el cumplimiento de los lineamientos emitidos por la Contraloria
General, -a los que deberan sujetarse los auditores externos- en la practica de auditorias que la Direccién General ordene
realizar en la Administracion Publica del Distrito Federal.

XXXI. Las demés que le instruya el Titular de la Contraloria General; el Titular de la Direccion General de Contralorias
Internas al que se encuentren adscritos; las que expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros

ordenamientos juridicos o administrativos.

Estas mismas atribuciones deberan ser ejercidas por la Contraloria Interna en Dependencias respecto del 6rgano
desconcentrado que esté adscrito a la dependencia, cuando no exista Organo de Control Interno.

Articulo 113 Bis. Se deroga.

Articulo 113 Bis 1. Se deroga.

Articulo 113 Bis 2. Se deroga.

Articulo 113 Bis 3. Se deroga.

Articulo 113 Bis 4. Se deroga.

Articulo 113 Bis 5. Se deroga.

Articulo 113 Ter.- ...

I. Desarrollar en coordinacion con la Oficialia Mayor y en el ambito de sus competencias, normas y procedimientos para la
evaluacion y desarrollo profesional que deberan aplicar en los procesos de reclutamiento, seleccion, control de confianza, y
contratacion de personal de la estructura organica y aspirantes, en la Administracién Publica del Distrito Federal, y a las
personas fisicas contratadas como prestadores de servicios profesionales cuya contraprestacion sea equivalente a la de los

servidores publicos de estructura;

I1. Desarrollar programas de certificacién de competencias de los Servidores Publicos de la Administracién Publica del
Distrito Federal, otorgando las certificaciones respectivas;

I11. Instrumentar las acciones y medidas necesarias en los procesos de reclutamiento, seleccion y control de confianza de
los servidores publicos de la Administracion Publica del Distrito Federal y de prestadores de servicios profesionales bajo
los principios de legalidad, transparencia, confiabilidad, responsabilidad y rendicion de cuentas;

IV. Fomentar programas para el desarrollo del capital humano en la Administracion Publica del Distrito Federal, mediante
el disefio de modelos innovadores y funcionales, para hacer mas eficientes los procesos de evaluacion y desarrollo
profesional,
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V. Desarrollar, aplicar y calificar pruebas médicas, toxicolégicas, poligraficas, psicométricas, de habilidades y capacidades,
de conocimientos, asi como busqueda de antecedentes, validacion documental, investigacion socioecondmica y de entorno
social, y los procesos de evaluaciones del desempefio para determinar si los servidores publicos que ya ocupan un cargo,
los aspirantes a ocupar uno o a ser contratados como prestadores de servicios profesionales, cumplen tanto con el perfil
establecido para el puesto por las Dependencias, Organos Desconcentrados o Entidades de la Administracion Plblica del
Distrito Federal, como con los requisitos para el desarrollo de las funciones, atendiendo al cargo o contrato
correspondiente. Los resultados de las evaluaciones realizadas tendran una vigencia de 6 a 12 meses en atencion a la bateria
de pruebas aplicadas;

VI. Informar a las dependencias, érganos desconcentrados o entidades solicitantes sobre la pertinencia para la
incorporacion al puesto o la contratacion, con base en los resultados de las pruebas sefialadas en la fraccion V;

VII. Realizar la revision técnica de expedientes a peticién de las areas requirentes de las evaluaciones cuando éstas
consideren con base al historial laboral o al desempefio profesional, el personal propuesto para ocupar una plaza en su
estructura organica cumple con las necesidades requeridas para el puesto pese a los resultados obtenidos;

VIII. Identificar a través de los resultados obtenidos en las pruebas ya aplicadas o en la aplicacion de nuevas pruebas
cuando asi se determine, factores psicoldgicos, familiares, sociales, educativos, laborales y econémicos de los servidores
publicos en la Administracion Puablica del Distrito Federal que puedan favorecer conductas deseables, o ser factores de
riesgo en el desempefio;

IX. Dirigir, coordinar y calificar el proceso de verificacion del cumplimiento de los perfiles profesional, ético, intelectual y
de personalidad necesarios para establecer condiciones de permanencia de los servidores publicos;

X. Implementar el uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones en el analisis de las evaluaciones individuales y
grupales, por medio de la sistematizacion de los instrumentos aplicados que faciliten la interpretacion de los resultados y la
emision de recomendaciones;

XI. Analizar informacién y datos obtenidos en los procesos de reclutamiento, seleccidn, control de confianza, para
establecer correlatos que permitan un diagndstico detallado del servidor publico y del area laboral que corresponda;

XII. Recabar de las dependencias, érganos desconcentrados, entidades y en su caso, delegaciones de la Administracion
Publica del Distrito Federal, datos laborales del personal a su cargo, o de los aspirantes, a fin de integrar esa informacién al
diagnéstico individual de ingreso o desempefio profesional que corresponda;

XIII. Evaluar conforme a los perfiles, definidos por las instancias competentes, a los servidores publicos y prestadores de
servicios profesionales, para los procesos de seleccion o evaluacion, asi como las pruebas aplicables en cada perfil;

XIV. Identificar de los servidores publicos evaluados habilidades y competencias para proponer esquemas de seguimiento
al desarrollo profesional que contribuyan a mejorar su desempefio laboral y prevenir la comisién de conductas y actitudes
contrarias al servicio publico;

XV. Proponer el disefio y la implementacién de medidas administrativas y mecanismos para detectar y reportar faltas y
desviaciones del servidor publico;

XVI. Emitir recomendaciones y determinaciones a la Oficialia Mayor, cuando se detecte necesidades de capacitacion
respecto a conocimientos laborales en las unidades administrativas de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XVII. Disefiar, organizar e impartir cursos de capacitacion de desarrollo profesional en el &mbito de habilidades personales,
tales como: liderazgo, inteligencia emocional, manejo de stress, trabajo en equipo, entre otros; otorgando la constancia
respectiva;

XVIII. Coordinarse con las dependencias o entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal que realicen
funciones de formacion, capacitacion, profesionalizacidn, control y evaluacion de los servidores publicos;
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XIX. Implementar y mantener actualizada una base de datos que contenga los resultados de las evaluaciones realizadas a
servidores publicos y aspirantes;

XX. Mantener informado al Titular de la Contraloria General de las actividades y resultados de las evaluaciones que se
realicen;

XXI. Administrar las instalaciones y recursos destinados a los procesos de evaluacion de los servidores publicos de la
Administracion Publica del Distrito Federal;

XXII. Coordinar acciones permanentes con instituciones académicas de nivel superior, publicas y privadas, a fin de contar
con informacién de estudiantes y egresados para el reclutamiento de aspirantes a ocupar cargos en la Administracion
Publica del Distrito Federal,

XXII1. Apoyar al Contralor General en la coordinacion general y operacién del Servicio Publico de Carrera, asi como en el
gjercicio de las atribuciones que le confiere la Ley del Servicio Pablico de Carrera de la Administracién Publica del Distrito
Federal, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XXIV. Coadyuvar con otros centros de Evaluacion de Personal o de Control de Confianza del Distrito Federal en los
procesos de evaluacion y certificacion de los aspirantes y servidores pablicos con responsabilidades de seguridad publica,
readaptacidn social, y procuracion de justicia;

XXV. Recibir informacién de las areas de la Administracion Publica del Distrito Federal sobre servidores publicos y
aspirantes, y conservarla en calidad de archivo de concentracién; y

XXVI. Las deméas que le atribuyan expresamente las disposiciones juridicas y administrativas aplicables y el Contralor
General;

Articulo 113 TER-1.- Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Psicologia:
I. Proponer y disefiar protocolos de evaluacion;

I1. Coordinar la aplicacién de evaluaciones psicométricas de acuerdo a los protocolos de evaluacion que permitan detectar
riesgos en la actuacion y desempefio de los servidores publicos y aspirantes;

I11. Programar en coordinacion con las respectivas areas que integran la Coordinacién General, la aplicacion de pruebas
médicas, toxicoldgicas, poligraficas, psicométricas, de habilidades y capacidades, de conocimientos, asi como blsqueda de
antecedentes, validacién documental, investigacion socioeconémica y de entorno social, que se realicen para asegurar la
identificacion de riesgos que vulneren la imagen y seguridad institucional proponiendo medidas preventivas;

IV. Participar en la elaboracion de planes y programas de trabajo en conjunto con las dependencias, 6rganos
desconcentrados, entidades y en su caso delegaciones de la Administracion Publica del Distrito Federal, para coordinar
estrategias y actividades referentes a la formacion y desarrollo profesional del factor humano;

V. Dirigir los niveles de confiabilidad, seguridad, disciplina y principios, entre el personal, para garantizar la operacion de
instrumentos de evaluacion y acatamiento de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VI. Disefiar con las Direcciones de Anélisis y de Control de Ingreso a la Administracion Pablica del Distrito Federal, la
instrumentacion de actividades de seleccion de personal de nuevo ingreso, evaluacion del personal en activo y en su caso,
en apoyo a investigaciones especificas, a partir de las necesidades detectadas en la institucion;

VII. Dirigir programas de control de calidad para asegurar la emision de resultados validos con los niveles de excelencia
en el desempefio de las funciones de los especialistas a su cargo;

VI1II. Concentrar y sistematizar los resultados obtenidos en la aplicacion de las evaluaciones;
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IX. Dirigir y administrar los resultados que se obtienen de las evaluaciones

X. Proponer en los resultados de las evaluaciones recomendaciones o sugerencias a las Unidades Administrativas
correspondientes para la contratacion del personal evaluado; y

Xl. Las demas que le atribuyan expresamente otras disposiciones juridicas y administrativas aplicables, el Contralor
General o el titular de la Coordinacion General de Evaluacion y Desarrollo Profesional.

Articulo 113 TER-2.- Corresponde a la Direccion de Control de Ingreso a la Administracion Publica del Distrito Federal.

I. Disefiar y actualizar segun se requiera el formato de perfil de puesto para la Administracion Pablica del Distrito Federal;
Il. Disefiar y actualizar segln se requiera la matriz de pruebas aplicables, en funcidn al perfil de puesto, en los procesos de
evaluacion para el ingreso, promocion, revaloracién y seguimiento de los Servidores Publicos;

I11. Dirigir y administrar el proceso de certificacion de competencias de los servidores publicos;

IV. Concentrar y sistematizar las certificaciones de competencias otorgadas a los servidores publicos;

V. Disefiar programas y proyectos correspondientes a las evaluaciones de desempefio de los servidores publicos;

VI. Dirigir y administrar el desarrollo de evaluaciones del desempefio de los Servidores Publicos, proponiendo estandares e
indicadores de gestion, impacto y resultados;

VII. Realizar la revision técnica de los resultados arrojados en las evaluaciones y emitir la revaloracién correspondiente, a
peticion de las dependencias, drganos desconcentrados, entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal;

VIII. Dirigir y administrar el seguimiento a las evaluaciones, para verificar el cumplimiento de las recomendaciones o
sugerencias indicadas;

IX. Concentrar y sistematizar el seguimiento de las evaluaciones de los servidores publicos;

X. Proponer a la Coordinacién General estrategias para optimizar la eficiencia en los protocolos y procesos relacionados
con la vinculacion interinstitucional;

XI. Controlar y supervisar el uso adecuado de la informacién que se genera en el area, observando las disposiciones
juridicas y administrativas en materia de datos personales de los evaluados;

XII. Proponer condiciones de permanencia de los servidores publicos;

XI11. Dirigir y administrar el disefio, organizacién e imparticion de cursos de capacitacion de desarrollo profesional en el
ambito de habilidades personales, tales como: liderazgo, inteligencia emocional, manejo de stress, trabajo en equipo, entre
otros;

XIV. Proponer al Coordinador General la emision de recomendaciones y determinaciones a la Oficialia Mayor, al detectar
necesidades de capacitacion respecto a conocimientos laborales en las unidades administrativas de la Administracion
Publica del Distrito Federal,

XV. Proponer acciones permanentes con instituciones académicas de nivel superior, publicas y privadas, a fin de contar con
informacion de estudiantes y egresados para el reclutamiento de aspirantes a ocupar cargos en la Administracion Publica
del Distrito Federal; y

XVI. Las demés que le atribuyan expresamente otras disposiciones juridicas y administrativas aplicables, el Contralor
General o el titular de la Coordinacion General de Evaluacion y Desarrollo Profesional.

Articulo 113 TER-3.- Corresponde a la Direccion de Analisis:
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I. Disefiar procedimientos de control de gestién en las evaluaciones y pruebas de desempefio para desarrollar y evaluar el
disefio y operacidn de sistemas, métodos y mecanismos que fomenten la mejora continua y la calidad en el servicio;

Il. Disefiar y administrar las politicas de confidencialidad adicionales a las disposiciones en materia de transparencia,
proteccion de datos personales y archivos, para fortalecer el control en el resguardo de la informacién;

I11. Dirigir la aplicacion de las disposiciones en materia de transparencia, proteccion de datos personales y archivos, para la
organizacion y el control de informacion para desarrollar herramientas tecnoldgicas y administrativas en la aplicacion de
evaluaciones;

IV. Proponer los procedimientos para la aplicacién, calificacion y presentacién de resultados de las evaluaciones realizadas
a los servidores publicos y aspirantes;

V. Proponer estrategias para mejorar la eficiencia en los procesos de evaluacion y programar las sedes, fechas de aplicacion
y evaluacién de las pruebas a su cargo;

V1. Disefiar programas que resulten del analisis de las evaluaciones realizadas para mejorar las acciones de control,
seguimiento y evaluacion de proyectos de formacion de recursos humanos de la Administracion Publica del Distrito
Federal;

VII. Administrar la informacién de las evaluaciones para identificar factores de riesgo en el desempefio de los servidores
publicos en la Administracion Publica del Distrito Federal y realizar las recomendaciones pertinentes;

VIII. Concentrar y sistematizar el informe general de actividades concerniente a resultados de evaluaciones y desarrollo
profesional para la capacitacion y profesionalizaciéon que demanden las dependencias, 6rganos desconcentrados, entidades
y en su caso delegaciones solicitantes;

IX. Proponer protocolos para la aplicacién de la prueba de entorno social;

X. Dirigir y administrar los resultados de las pruebas de entorno social,

XI. Solicitar a los aspirantes o servidores pablicos a evaluar, los documentos necesarios para la realizacion del andlisis del
entorno social;

XII. Proponer modelos de profesionalizacion que contribuyan a mejorar el desempefio laboral de los servidores publicos
evaluados;

XII1. Establecer los protocolos respectivos para la blsqueda de antecedentes y validacion documental, de aspirantes y
servidores publicos;

XIV. Administrar en calidad de titular los sistemas de Datos Personales de la Coordinacion General de Evaluacion y
Desarrollo Profesional;

XV. Participar en la direccion y operacion del Servicio Publico de Carrera de la Administracién Pablica del Distrito
Federal, de conformidad con la ley de la materia y demas disposiciones juridicas y administrativas aplicables; y

XVI. Las demés que le atribuyan expresamente otras disposiciones juridicas y administrativas aplicables, el Contralor
General o el titular de la Coordinacion General de Evaluacién y Desarrollo Profesional.

Articulo 113 Quater.- A la Direccion General de Seguimiento a Proyectos corresponden:

I. Analizar y emitir opinidn al Contralor General sobre el contenido y alcance del programa anual de trabajo de las
auditorias conjuntas y directas propuesto por la Secretaria de la Funcion Publica u homélogos;
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I1. Colaborar en el seguimiento al cumplimiento del programa anual de trabajo con la Secretaria de la Funcién Publica u
homélogos, de las auditorias conjuntas y directas a cargo de las Direcciones Generales de Contralorias Internas;

I11. Participar en coordinacion con otras unidades administrativas de la Contraloria General en el inicio y conclusion de las
auditorias conjuntas con la Secretaria de la Funcién Publica u homélogos;

IV. Dar seguimiento respecto a la atencion de las observaciones, recomendaciones, solicitudes de aclaracion, pliegos de
observaciones y acciones promovidas por los Organos de Fiscalizacién, en coordinacion con la Direccion General que
corresponda;

V. Participar en coordinacion con otras unidades administrativas de la Contraloria General, en las reuniones de confronta
con los Organos de Fiscalizacion sobre el estado de las observaciones y recomendaciones;

VI. Solicitar informacion a la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades o a la Direccion General de
Contralorias Internas que corresponda, sobre el estado de los Pliegos de Observaciones y promociones de fincamiento de
responsabilidades administrativas emitidos por las autoridades federales competentes;

VII. Participar en coordinacion con la Direccion General de Contralorias Internas que corresponda, en el seguimiento del
adecuado cumplimiento de la aplicacion del ejercicio de los recursos federales derivados de los acuerdos y convenios
respectivos, ejercidos por las dependencias, Organos desconcentrados, delegaciones y entidades paraestatales, en
coordinacion con las autoridades federales competentes;

VIII. Requerir informacién y documentacién a las Direcciones Generales de Contralorias Internas que corresponda, sobre
las dependencias, 6rganos desconcentrados, 6rganos politico administrativos y entidades, que sean necesarias para el
ejercicio de las atribuciones que tienen encomendadas, sobre el ejercicio de recursos federales;

IX. Emitir opinién al Contralor General sobre los proyectos de convenios de colaboracién o coordinacién a suscribir con
los Organos de Fiscalizacion y sus modificaciones;

X. Asistir y participar conforme a sus atribuciones, en los Comités, Subcomités y demas cuerpos colegiados establecidos en
la Contraloria General, en los términos que determinen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XI. Llevar estadisticas y analisis del cumplimiento de los Programas Anuales de Auditoria, e intervenciones especiales,
autorizados por el Contralor General, en coordinacion con las Direcciones Generales de Contralorias Internas;

XII. Integrar el proyecto de Informe semestral de auditorias para el Jefe de Gobierno y para la instancia competente que lo
requiera, en coordinacién con las unidades administrativas competentes;

XII. Elaborar el informe de recurrencias de observaciones de las auditorias realizadas por las Contralorias Internas, en
coordinacion con las unidades administrativas competentes;

XIV. Participar en la planeacion, conduccion y coordinacion de los programas y acciones de la Contraloria General,

XV. Apoyar a las Coordinaciones y Direcciones Generales, en la fiscalizacion e inspeccion del ejercicio del gasto publico
de la Administracién Publica del Distrito Federal y su congruencia con las disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Colaborar en la modificacion y/o creacion de los sistemas de informacion con que cuenta la Contraloria General,

XVII. Analizar los informes previamente a que se remitan a la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, y que se deriven
del Programa de revision al cumplimiento de los objetivos y cumplimiento en materia de ingresos;

XVIII. Participar en la planeacion y analisis de la aplicacion de los recursos que se obtengan de los instrumentos juridicos
que establecen la clausula del cinco al millar;
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XIX. Analizar e informar al Contralor General respecto del cumplimiento de las metas y objetivos de las Coordinaciones y
Direcciones Generales de la Contraloria General, establecidas en los programas de trabajo;

XX. Elaborar y presentar el programa anual de trabajo de la Direccion General;
XXI. Proponer proyectos de mejora continua en los procesos operativos de las Direcciones Generales que correspondan;

XXII. Comisionar al personal a su cargo, para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y atribuciones de otras Unidades
Administrativas de la Contraloria General;

XXIII. Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General, las que expresamente le atribuyan este reglamento y
las que le otorguen otros ordenamientos juridicos o administrativos.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia primero de marzo del presente afio.

TERCERO.- La transferencia de la Coordinacién General de Modernizacion Administrativa y de la Direccion General de
Gobernabilidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones a la Oficialia Mayor del Distrito Federal, incluiran
personal, mobiliario, equipos, instrumentos, vehiculos, maquinaria, aparatos, archivos y, en general, todos los efectos y
dispositivos que tienen asignados y los que se requieran para la atencion de los asuntos a su cargo, asi como los recursos
presupuestales correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas, administrativas y laborales aplicables.

CUARTO.- A las Unidades Administrativas de nueva creacion, se les transferiran los recursos humanos, materiales,
técnicos y financieros para el desempefio adecuado de sus atribuciones, en los términos y condiciones que establezcan la
Secretaria de Finanzas y la Oficialia Mayor.

QUINTO.- Las Dependencias que por virtud de este Decreto se modifican, deberan adecuar sus estructuras organicas y
actualizar los Manuales Administrativos en los plazos y condiciones que establezca la Oficialia Mayor del Distrito Federal.

SEXTO.- Las referencias hechas en ordenamientos e instrumentos administrativos a las Dependencias y Unidades
Administrativas que por virtud de este Decreto hubieren dejado de tener competencia en la materia que regulan, se
entenderan hechas a aquellas que cuenten con las facultades correspondientes.

SEPTIMO.- Los asuntos que a la entrada en vigor del presente Decreto se encuentran en tramite y deban ser atendidos por
las Unidades Administrativas objeto de readscripcion, seran resueltos por la Dependencia que los recibe, dentro de los
plazos establecidos al efecto.

OCTAVO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas que se opongan al presente Decreto.

Dado en la residencia oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México Distrito Federal, a los
veintisiete dias del mes de febrero de dos mil catorce.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, HECTOR SERRANO
CORTES.- FIRMA.
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RESOLUCION DE CARACTER GENERAL POR LA QUE SE DICTAN LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
QUE SE INDICAN, PARA LA FORMALIZACION DE DIVERSOS ACTOS JURIDICOS ANTE EL REGISTRO
PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO Y ANTE EL ARCHIVO GENERAL DE NOTARIAS, AMBOS
DEL DISTRITO FEDERAL.

(Al margen superior un escudo que dice: CIUDAD DE MEXICO.- Decidiendo Juntos)

MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno del Distrito Federal con fundamento en los articulos 122,
Apartado C, Base Segunda, fraccion 11, inciso b) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8°, fraccion
Il; 12, fracciones | y VI; 67, fracciones 11, XXIV y XXXI y 90 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 2°, 5°, 12 y 14,
parrafo tercero de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 9, fracciones | y 111 y 44, fraccién Il
del Codigo Fiscal del Distrito Federal; y 1°, 2° y 14 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito
Federal, y

CONSIDERANDO

Que en términos del articulo 31, fraccion 1V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es obligacion de
los mexicanos contribuir para los gastos publicos, asi de la Federacién, como del Distrito Federal o del Estado y Municipio
en que residan, de la manera proporcional y equitativa que dispongan las leyes.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 112 del Cédigo Fiscal del Distrito Federal, estan obligadas al pago del
Impuesto sobre Adquisicién de Inmuebles, las personas fisicas 0 morales que adquieran inmuebles que consistan en el
suelo, en las construcciones o en el suelo y las construcciones adheridas a él ubicados en el Distrito Federal, asi como los
derechos relacionados con los mismos.

Que en términos de los articulos 196, 198, fraccion I, 199, 208, fracciones I, 1l y V, 214 fraccion | y 1V, 235, fraccién | y
248, fracciones I, Il y VIII del Cédigo Fiscal del Distrito Federal, es obligacion pagar derechos por la busqueda e
inscripcion en el Registro Pablico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal de documentos por los cuales se
adquiera, modifique o extinga el dominio o la posesion de inmuebles y sus gravamenes; se constituya, modifique o aumente
el capital de personas morales, se escindan o fusionen o bien, otorguen o revoquen poderes; asi como por la consulta,
expedicion, autorizacion o anotacion de documentos en guarda en el Archivo General de Notarias del Distrito Federal, y por
la expedicion de diversos documentos por parte de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda y de la Tesoreria del
Distrito Federal, necesarios para la formalizacién de los citados actos juridicos.

Que conforme al articulo 114, fracciones XIV y XV del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal, corresponde a la Direccién General Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, la aplicacion y vigilancia de las disposiciones que regulan la funcién notarial, asi como la vigilancia del
funcionamiento del Archivo General de Notarias, ambos del Distrito Federal, entre otras atribuciones, por lo que en
gjercicio de dichas atribuciones fueron detectadas diversas irregularidades que motivaron la revocacién de cuatro patentes
de notarios publicos del Distrito Federal y la renuncia de otro fedatario; dichas irregularidades impidieron la autorizacion y
conclusidon de los tramites notariales tendientes a la formalizacidn de diversas operaciones ante el Registro Publico de la
Propiedad y de Comercio y la autorizacién definitiva de instrumentos notariales, afectando sensiblemente los derechos y el
patrimonio de las personas interesadas en la formalizacion de tales actos juridicos.

Que con fecha veintiuno de noviembre de dos mil doce, el entonces Jefe de Gobierno del Distrito Federal, emitié la
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL POR LA QUE SE DICTAN LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS QUE SE INDICAN, PARA LA
FORMALIZACION DE DIVERSOS ACTOS JURIDICOS ANTE EL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO, la cual fue
publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintidds de noviembre de dos mil doce.

Que de conformidad con lo dispuesto en la fraccion 1l del articulo 44 del Codigo Fiscal del Distrito Federal, el Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, cuenta con atribuciones para emitir la presente Resolucidn de caracter general por la que se
dictan las medidas relacionadas con la administracidn, control, forma de pago y procedimientos sefialados en dicho Cédigo,
sin variar las disposiciones relacionadas con el sujeto, el objeto, la base, la cuota, la tasa o la tarifa de los gravdmenes, las
infracciones o las sanciones, a fin de facilitar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes.
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Por lo anterior y debido a que aln existen solicitudes de personas que resultaron afectadas por la actuacion de quienes
fueron titulares de las notarias publicas 26, 79, 81, 189 y 20, y a efecto de minimizar las afectaciones ocasionadas a las
personas indicadas en la presente Resolucion y estén en posibilidad de concluir adecuadamente los tramites notariales que
habian iniciado, he tenido a bien expedir la siguiente:

RESOLUCION DE CARACTER GENERAL POR LA QUE SE DICTAN LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
QUE SE INDICAN, PARA LA FORMALIZACION DE DIVERSOS ACTOS JURIDICOS ANTE EL REGISTRO
PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE COMERCIO Y ANTE EL ARCHIVO GENERAL DE NOTARIAS, AMBOS
DEL DISTRITO FEDERAL.

PRIMERO.- La presente Resolucidn tiene por objeto apoyar a las personas fisicas y morales que hayan realizado tramites
notariales tendientes a la formalizacion de actos juridicos relativos a la adquisicion de inmuebles, constitucion del régimen
de propiedad en condominio, cancelacion de hipotecas, constitucién de personas morales o modificacion de su capital,
protocolizacion de asambleas, entre otros, ante los ex-titulares de las notarias pablicas 26, 79, 81, 189 y 20, que no hayan
sido autorizados definitivamente, inscritos o concluidos por causas no imputables a los interesados, sino por motivo de las
irregularidades en el desempefio de la funcion notarial.

SEGUNDO.- Para efectos de lo dispuesto en el punto Primero, se autoriza al Registro Pablico de la Propiedad y de
Comercio, asi como al Archivo General de Notarias, a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda y a la Tesoreria, todos
del Distrito Federal, a realizar las acciones necesarias, atender los tramites y prestar los servicios respectivos para proceder a
la correcta autorizacion, formalizacion y/o inscripcion de los documentos en los que constan los actos juridicos que refiere
la presente Resolucion.

El Impuesto sobre Adquisicion de Inmuebles y los derechos correspondientes, seran pagados por los ex-titulares de las
notarias publicas 26, 79, 81, 189 y 20, en su caréacter de obligados solidarios, por haber omitido entregar a las autoridades
fiscales el pago de las contribuciones respectivas que recibieron de los contribuyentes obligados, por lo que se difiere su
pago hasta el momento en que se recupere el crédito fiscal.

TERCERO.- La Consejeria Juridica y de Servicios Legales y el Colegio de Notarios del Distrito Federal, A. C., han
convenido que las personas beneficiadas por la presente Resolucién no cubran honorarios a los fedatarios publicos por la
expedicion de testimonios y copias certificadas necesarias, seguimiento y conclusidn de los tramites notariales que se
encuentren pendientes en los protocolos de las notarias referidas en el punto Primero, asi como por la asesoria que reciban.

CUARTO.- Para beneficiarse de las medidas dictadas en esta Resolucion, los interesados deben acreditar fehacientemente
haber expensado a los Notarios, 0 a las Notarias mencionadas en el numeral Primero de la presente Resolucién, los
impuestos, derechos, honorarios y gastos correspondientes a los instrumentos pablicos de que se trata y cuyo antecedente de
propiedad, en su caso, se encuentre debidamente inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio, salvo que el
antecedente se encuentre en el supuesto mencionado en el numeral Séptimo, ademas de presentar los requisitos previstos en
el numeral Sexto.

QUINTO.- Lo dispuesto en la presente Resolucidn, no exime a los ex-titulares de las patentes de notario mencionadas en el
punto Primero, de las responsabilidades en que hubieren incurrido por la omisién, delito o falta cometida en el ejercicio de
sus funciones, dejando a salvo las acciones que en su caso puedan ejercerse en materia civil, penal, administrativa y fiscal,
ni tampoco los liberan de las obligaciones a su cargo.

Asimismo, quedan a salvo las facultades de la Tesoreria del Distrito Federal como autoridad fiscal para determinar el monto
de los créditos fiscales que el Gobierno del Distrito Federal ha dejado de percibir por concepto de las contribuciones que no
fueron enteradas a la Hacienda Publica Local, en virtud de las irregularidades en que incurrieron dichos fedatarios publicos.

SEXTO.- Las personas fisicas y morales que deseen acogerse a los beneficios de la presente Resolucion, deberan presentar
ante la oficialia de partes de la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, sita en Avenida Candelaria de los Patos s/n, Colonia Diez de Mayo, Cddigo Postal 15290, Delegacién
Venustiano Carranza de esta Ciudad, lo siguiente:
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a) Escrito de peticion, el cual debera contener: nombre del promovente y/o representante legal, en cuyo caso debera
acreditar que la personalidad que ostenta no le ha sido revocada ni modificada en forma alguna en términos de ley;
sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en el Distrito Federal; realizar una descripcion sucinta de los
hechos y razones en los que funda su peticion y contener firma del interesado y en su caso del representante legal.
b) Copia de identificacion oficial vigente de quien promueva.

c¢) Acreditar que el antecedente de propiedad del instrumento de que se trate, se encuentre debidamente inscrito en
el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio, salvo que éste se encuentre en el supuesto mencionado en el
numeral Séptimo.

d) Original y/o copia certificada de la escritura para la que solicite el beneficio previsto en la presente Resolucidn,
boleta predial, la declaracién o averiguacidn previa, recibos de pago a la notaria respectiva, ya sean provisionales o
definitivos, comprobante de domicilio y acreditar haber solicitado por escrito al Notario suplente o al titular del
Archivo General de Notarias del Distrito Federal la autorizacion definitiva para la expedicion del testimonio para
efectos de inscripcion.

A los acuerdos de procedencia o improcedencia que se deban tomar en relacion a esta Resolucion, le seran aplicables los
términos previstos en la Ley del Notariado para el Distrito Federal y el Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito
Federal, que se aplica supletoriamente a la Ley en cita.

SEPTIMO.- En aquellos casos en los que los antecedentes de propiedad de los instrumentos de que se trate, y sobre los
cuales se solicite el beneficio que otorga esta Resolucion, se hayan realizado ante los ex-titulares de las notarias publicas 26,
79, 81, 189 y 20 y que tampoco hayan sido autorizados definitivamente, inscritos o concluidos por causas no imputables a
los interesados, sino por motivo de las irregularidades en el desempefio de la funcion notarial, deberan solicitar los
beneficios de las medidas dictadas en esta Resolucién para cada instrumento, es decir, deberan solicitar por separado el
beneficio del instrumento que sirvié de antecedente debiendo cubrir los requisitos previstos en los numerales Cuarto y
Sexto.

OCTAVO.- La Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, verificara que los promoventes se encuentren en los
supuestos sefialados en los puntos Primero y Segundo de esta Resolucién a efectos de expedir la constancia respectiva.

Dicha constancia debera adjuntarse en los instrumentos puablicos en los que consten los actos juridicos a que se refiere la
presente Resolucion, para su inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal, misma
que se cancelard una vez realizada la inscripcion correspondiente.

NOVENO.- Los contribuyentes que se acojan a lo previsto en esta Resolucién y que proporcionen documentacion o
informacion falsa o la omitan, con el propoésito de gozar indebidamente de lo dispuesto en la misma, perderan los beneficios
que se les hubieren otorgado en relacién con el adeudo o adeudos de que se trate, sin perjuicio de las responsabilidades
penales a que haya lugar.

DECIMO. Los beneficios que se confieren en la presente Resolucion no otorgan a los contribuyentes el derecho a
devolucion o compensacion alguna.

DECIMO PRIMERO. Queda a salvo el derecho de repeticion o cualquier otra accion que por la via civil o penal se ejerza
para recuperar los recursos entregados a los notarios mencionados en el punto Primero, por concepto de Impuesto sobre
Adgquisicién de Inmuebles y los derechos relativos con la formalizacion de los actos juridicos realizados ante dichos
notarios, quedando obligado el que repita o ejerza la accion a enterar los recursos a la Tesoreria del Distrito Federal de
manera inmediata.

DECIMO SEGUNDO. Cuando se haya controvertido por medio de algln recurso administrativo o ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal o ante el Poder Judicial de la Federacion, la procedencia de la presente
Resolucion o de anteriores, los interesados para obtener los beneficios de la aplicacion a que se refiere esta Resolucion,
deberan desistirse de los medios de defensa que hayan interpuesto, para acreditar lo anterior presentaran ante la Direccion
General Juridica y de Estudios Legislativos, encargada de aplicar la presente Resolucién, copia certificada de la resolucion
que recaiga al escrito de desistimiento emitido por la autoridad que conozca del medio de defensa, en la que se acuerde el
desistimiento de la accidn intentada.
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Asimismo, no procederan dichos beneficios cuando los contribuyentes cuenten con denuncias o querellas presentadas por la
autoridad fiscal a que hace referencia el Titulo Cuarto del Libro Cuarto del Codigo Fiscal del Distrito Federal.

DECIMO TERCERO. La interpretacion de la presente Resolucion para efectos fiscales correspondera a la Secretaria de
Finanzas del Distrito Federal y a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales por lo que hace a las materias administrativa
y notarial.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para su debida observancia y aplicacién.

SEGUNDO.- La presente Resolucidn entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion y concluira su vigencia el
30 de septiembre de 2014.

TERCERO. Para aquellas personas que hayan promovido ante la Direccién General Juridica y de Estudios Legislativos de
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, el beneficio a que se refiere la Resolucion de caracter general por la que se
dictan las medidas administrativas que se indican, para la formalizacion de diversos actos juridicos ante el Registro Publico
de la Propiedad y de Comercio, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del 22 de noviembre de 2012 y hasta la
fecha no hayan obtenido la “constancia” que expida la citada Direccion General, la cual en todo momento verificara que los
prestatarios del servicio notarial se encuentren en los supuestos sefialados en los puntos Primero y Segundo, de la
Resolucion de 2012, le seran aplicables los beneficios de la presente Resolucion, con la finalidad de que se puedan concluir
los tramites ante el Archivo General de Notarias y el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal,
sin necesidad de volver a presentar nueva documentacién ante la Direccion General antes mencionada.

Dado en la residencia oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México Distrito Federal, a los
catorce dias del mes de enero de dos mil catorce.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MIGUEL
ANGEL MANCERA ESPINOSA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE FINANZAS, EDGAR ABRAHAM AMADOR
ZAMORA. - FIRMA.- EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, SIMON NEUMANN
LADENZON.- FIRMA.
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RESOLUCION DE CARACTER GENERAL MEDIANTE LA CUAL SE CONDONA EL 50% DE LOS
DERECHOS POR LAS LICENCIAS TARJETON TIPO “E” A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 44, fraccion | del Codigo Fiscal del Distrito Federal, y con fundamento en los articulos 122, apartado C,
Base Segunda, fraccién I, inciso b) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, fracciones I, VI y XI,
67, fracciones Il, XXIV y XXXI, 87, 90, 94, primer parrafo y 95 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°, 2°, 5°,
7°,12, 14, 15, fracciones VIII, IX y X'y 30, fracciones IV, IX y XXI de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del
Distrito Federal; 9°, fraccién 111y 229, fraccion VI del Cédigo Fiscal del Distrito Federal; y 1°, 2°, 7°, fracciones VIIl y IX,
14, 35, fraccion IX y 93, fraccion 1l del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, y

CONSIDERANDO

Que en términos del articulo 31, fraccion 1V de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es obligacion de
los mexicanos contribuir para los gastos publicos, asi de la Federacidn, como del Distrito Federal o del Estado y Municipio
en que residan, de la manera proporcional y equitativa que dispongan las leyes.

Que es competencia de la Secretaria de Transportes y Vialidad expedir la documentacion para que los vehiculos y sus
conductores circulen conforme a las Leyes y Reglamentos vigentes.

Que en el articulo 229, fraccion VI del Codigo Fiscal del Distrito Federal, se dispone que los conductores de transporte
especializado deben contar con una licencia tarjetén tipo “E” para conducir dicho transporte.

Que la expedicion o renovacién de las licencias tarjetdn tipo “E” es necesaria a los elementos policiales de la Secretaria de
Seguridad Publica que conducen transporte especializado.

Que en el articulo 44, fraccion | del Cédigo Fiscal del Distrito Federal, se faculta al Jefe de Gobierno para emitir
resoluciones de caracter general para condonar o eximir, total o parcialmente, el pago de las contribuciones,
aprovechamientos y sus accesorios, autorizar su pago a plazo, diferido o en parcialidades cuando se haya afectado o trate de
impedir que se afecte la situacion de alguna zona del Distrito Federal, una rama de actividad o su realizacion.

Que tomando en cuenta el gasto presupuestal que la expedicidn o renovacion de las licencias tarjeton tipo “E” representa
para la Secretaria de Seguridad Publica y con el propésito de no afectar el presupuesto asignado a dicha Secretaria, he
tenido a bien expedir la siguiente:

RESOLUCION DE CARACTER GENERAL MEDIANTE LA CUAL SE CONDONA EL 50% DE LOS
DERECHOS POR LAS LICENCIAS TARJETON TIPO “E” A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

PRIMERO.- La presente Resolucion, tiene por objeto condonar a la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del
Distrito Federal, el 50% de los derechos por la expedicidn o renovacion de las licencias tarjetdn tipo “E” para conducir
vehiculos de transporte especializado (patrullas), establecidos en el articulo 229, fraccién VI, del Codigo Fiscal del Distrito
Federal, para los elementos policiales adscritos a esa Secretaria.

SEGUNDO.- La condonacién a que se refiere el punto Primero, se aplicara de forma automatica en los Sistemas de
Tesoreria, donde se emitira un recibo de pago por cada tramite, para entregarlos a la Secretaria de Seguridad Publica, a
efecto de que la misma los proporcione a los elementos policiales cuando realicen el trAmite respectivo ante la Secretaria de
Transportes y Vialidad.

TERCERO.- La Tesoreria del Distrito Federa, la Secretaria de Seguridad Publica y la Secretaria de Transportes y Vialidad,
instrumentaran lo necesario para dar el debido cumplimiento a la presente Resolucién.

CUARTO.- Los heneficios contenidos en esta Resolucion, no otorgan a la Secretaria de Seguridad Pablica de Gobierno del
Distrito Federal el derecho a devolucion o compensacion alguna.



70 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 28 de Febrero de 2014

QUINTO.- La presente Resolucion no sera aplicable a las Dependencias, Entidades, Organos Politicos Administrativos y
Organos Auténomos de la Administracion Publica, segun corresponda, federal, estatal o del Distrito Federal, distintas a la
antes citada.

SEXTO.- La interpretacion de la presente Resolucién para efectos administrativos y fiscales correspondera a la Secretaria
de Finanzas.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Oficial para su debida observancia y aplicacion.

SEGUNDO.- La presente Resolucion surtira sus efectos a partir del dia de su publicacién y hasta el 31 de diciembre de
2014.

Dado en la residencia oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, en la Ciudad de México Distrito Federal, a los
veintinueve dias del mes de enero de dos mil catorce.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE FINANZAS, EDGAR ABRAHAM
AMADOR ZAMORA.- FIRMA.- El SECRETARIO DE TRANSPORTES Y VIALIDAD, RUFINO H. LEON
TOVAR.- FIRMA - El SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, JESUS RODRIGUEZ ALMEIDA.- FIRMA.
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracion Puablica del Distrito Federal; Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal; Dependencias
y Organos Federales; asi como al publico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal sera publicada de
lunes a viernes y los demas dias que se requieran a consideracion de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos. No se efectuaran publicaciones en dias de descanso obligatorio.

SEGUNDO. Las solicitudes de publicacién y/o insercion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal se sujetaran al
siguiente procedimiento:

I. El documento a publicar debera presentarse ante la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, en la
Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios para su revisién, autorizacién y, en su caso,
cotizacién con un minimo de 4 dias habiles de anticipacién a la fecha en que se requiera que aparezca la
publicacion, en el horario de 9:00 a 13:30 horas;

Il. El documento a publicar debera ser acompafiado de la solicitud de insercion dirigida a la Direccion General
Juridica y de Estudios Legislativos, y en su caso, el comprobante de pago expedido por la Tesoreria del Distrito
Federal.

I1l. El documento a publicar se presentara en original legible debidamente fundamentado, rubricado, y firmado
(nombre y cargo) por quien lo emita.

TERCERO. La cancelacién, modificacion o correccion de publicaciones en la Gaceta Oficial del Distrito Federal,
procedera cuando se solicite por escrito a mas tardar, el dia siguiente a aquél en que se hubiera presentado la solicitud,
en el horario de 9:00 a 13:30 horas.

CUARTO. Tratandose de documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias
certificadas como publicaciones se requieran.

QUINTO. La informacion a publicar debera ser grabada en disco flexible 3.5 o Disco Compacto, en procesador de
texto Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. Pagina tamafio carta;
Il. Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;
I1l.  Margenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;
IV. Tipo de letra Times New Roman o CG Times, tamafio 10;
V. Dejar un renglon como espacio entre parrafos (no renglones), sin interlineado;
VI. No incluir ningln elemento en el encabezado o pie de pagina del documento pero si con titulo;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas; y
VIII. Etiquetar el disco con el titulo que llevara el documento.
IX. No utilizar el formato de Revisidn de la maquina ya que con cualquier cambio que se elabore se generaran
globos de texto.
X. La fecha de firma del documento a insertar debera ser anterior a la fecha de publicacién

SEXTO. La ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicién son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad de
los solicitantes.
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CIUDAD DE MEXICO

Decidiendo Juntos

DIRECTORIO

Jefe de pobierno del Distrito Federal
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA

Consgjero Juridico y de Servicios Legales
JOSE RAMON AMIEVA GALVEZ

Directora General Juridica y de Estudios Legislativos
CLAUDIA LUENGAS ESCUDERO

Director de Legislacion y Tramites Inmobiliarios
FLAVIO MARTINEZ ZAVALA

Subdirector de Estudios Legislativos y Publicaciones
EDGAR OSORIO PLAZA

Jefe de la Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios
MARCOS MANUEL CASTRO RUIZ

INSERCIONES
e E T T =T U $1,637.00
YT [T W o] - - 880.50
Un cuarto de Plana........ccccvovveeieieicre e 548.00

Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n, Col. 10 de Mayo,
C.P. 15290, Delegacién Venustiano Carranza.

Consulta en Internet
http://www.consejeria.df.gob.mx
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