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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE FINANZAS

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS TASAS DE RECARGOS VIGENTES EN DICIEMBRE DE
2014

EMILIO BARRIGA DELGADO, Tesorero del Distrito Federal, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 7,
fraccion 11, 39, 42, 45 y 49 del Codigo Fiscal del Distrito Federal, 35, fraccion XXIX, y 72, fracciéon VIII, del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal y 3° de la Ley de Ingresos del Distrito Federal
para el Ejercicio Fiscal vigente, y en virtud de que al aplicar el procedimiento previsto en este Gltimo precepto para el
calculo de las tasas de recargos, los resultados de las fracciones | y Il presentan una tasa inferior a 2% prevista en el
mismo, por este conducto se dan a conocer las tasas de recargos vigentes en diciembre de 2014.

I 0.39 % mensual aplicable a los créditos fiscales, ya sea diferido o en parcialidades y

1. 0.51 % mensual aplicable en los casos de mora.

ATENTAMENTE.

México, D.F., a 14 de noviembre 2014

EL TESORERO

(Firma)

MTRO. EMILIO BARRIGA DELGADO
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DELEGACION MILPA ALTA

ARQ.VICTOR HUGO MONTEROLA RIOS, Jefe Delegacional en Milpa Alta, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 6 apartado A fraccidn Il, 16, 122 base tercera fraccion Il y 3 Gltimo parrafo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 87 tercer parrafo, 104, 105 y 117 fraccion | y XIl, 104, 105 parrafo primero y 117
fracciones | y XI del Estatuto del Gobierno del Distrito Federal;1,2 parrafo tercero, 3 fraccién Ill, 10 fraccién X1l y 39
fracciones XLV y LXXXV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1, 120, 121,122 bis
fraccion XI1 inciso G) y fraccion X1V del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1y 7 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal; 6, 7 fraccion 1l y I1l y 8 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal; 1 y 53 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica del Distrito Federal, asi como los numerales 6, 7, 8 y 9 de los Lineamientos para la Proteccién de
Datos Personales en el Distrito Federal y con base al acuerdo 0795/S0/0407/2012, de fecha cuatro de julio de dos mil doce.

NOTA ACLARATORIA AL ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA Y ADICIONA EL SISTEMA DE
DATOS PERSONALES “PROGRAMA PARA EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE DE
MILPA ALTA PRODERSUMA”, DE LA DELEGACION MILPA ALTA, PUBLICADO EN LA GACETA
OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL NUMERO 1912, DE FECHA 31 DE JULIO DE 2014,

En la pagina ndmero 30, el numeral V. Estructura bésica del sistema:
En el tercer renglén dice:
Datos Patrimoniales: Ingresos, material de casa habitacion.
Debe decir:
Datos Patrimoniales: Ingresos.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese la presente Nota Aclaratoria, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
SEGUNDO.-Se instruye al Enlace en materia de datos personales para que notifique al Instituto de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales de la publicacién del presente Acuerdo dentro de los diez dias hébiles siguientes a
la publicacion del mismo y al responsable del sistema de datos personales para que realice las adecuaciones pertinentes en el
Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales, en un plazo no mayor a los diez dias habiles siguientes a la
publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Dado en el Distrito Federal, en la Ciudad de México, el dia 21 de noviembre de dos mil catorce.
ATENTAMENTE
EL JEFE’DELEGACIONAL EN MILPA A’LTA
ARQ. VICTOR HUGO MONTEROLA RIOS

(Firma)
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DELEGACION TLAHUAC

C. Angelina Méndez Alvarez, Jefa Delegacional en Tlahuac, con fundamento en los Articulos 87 tercer parrafo, 104, 112
y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; Articulo 38 de la Ley Organica de Administracion Publica del Distrito
Federal; Articulo 97 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal asi como los Articulos 120 y 121 del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, doy a conocer el siguiente:

Aviso por el que se dan a conocer los Lineamientos de Operacion de la Actividad Institucional
“Reconocimiento Policiaco” a cargo de la Delegacion Tlahuac para el Ejercicio Fiscal 2014.

Introduccién: La Delegacion Tlahuac pretende estimular a los cuerpos policiacos encargados de la seguridad publica de esta
demarcacion para un desarrollo con mayor eficiencia y eficacia en el desempefio de sus funciones, se torna importante toda
vez que sus servicios y apoyo recaen directamente a favor de la comunidad en general.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL “RECONOCIMIENTO POLICIACO”

La Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal en su Articulo 39 Fraccion LXXXIIl que sefiala:
Corresponde a los Titulares de los Organos Politico-Administrativos de cada demarcacién territorial “Coadyuvar con la
Dependencia de la Administracion Publica del Distrito Federal que resulte competente, en las tareas de seguridad publica y
proteccion civil en la Delegacion”.

l.- Entidad o dependencia responsable del programa
La Delegaciéon Tlahuac, a través de la Direccion de Seguridad Plblica, como unidad responsable de la operacion y
seguimiento la Unidad Departamental de Prevencion del Delito.

11.- Objetivo general

Hacer un reconocimiento a los elementos de policia que se han caracterizado por su valor policial, perseverancia y mérito a
favor de la Prevencion del Delito en Tlahuac.

111.- Metas fisicas

Con esta recompensa se pretende estimular a los cuerpos policiacos encargados de la seguridad publica (Preventivos,
Auxiliares y de Inteligencia) de esta demarcacion, a desarrollar con mayor eficiencia y eficacia el desempefio de sus
funciones, se entregara un reconocimiento a los elementos de policia que han sido destacados por su continuidad al trabajo,
disciplina y labor a favor de la comunidad que mejoren la imagen de los cuerpos de Seguridad Publica en Tlahuac. El
programa esta focalizado en la poblacién en general de la Delegacion Tl&huac, contribuyendo a crear un ambiente de
seguridad y tranquilidad en toda la poligonal de esta Demarcacion.

Se entregaran en un evento masivo 22 aparatos electrodomésticos, 3 bicicletas y 25 despensas.
V.- Programacion presupuestal
En el ejercicio 2014 se cuenta con un presupuesto autorizado de $150,000.00 (ciento cincuenta mil pesos 00/100 M.N.).
V.- Requisitos y procedimiento del acceso
La Direccién de Seguridad Publica enviard con una semana de anticipacion al evento los boletos, a cada una de las
corporaciones policiacas, que desarrollan su actividad en el perimetro de Tlahuac, para que éstas las entreguen a sus
elementos policiacos bajo los siguientes supuestos:
e Trabajar en alguna de las corporaciones policiacas que pertenezcan a Tlahuac (Preventiva, Auxiliar o de
Investigacion)

e  Estar activo
e Contar con identificacion oficial (IFE, Cartilla, etc.)
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VI.- Procedimiento de instrumentacion

La Direccién de Seguridad Publica designara en base a la eficiencia policial, el nimero de boletos que seran distribuidos
entre las diferentes corporaciones policiacas.

La asignacion de los beneficiarios estara determinada por los directivos del sector a su cargo (policia preventiva, auxiliar o
de investigacién), mismo que sera canjeado el dia del evento mediante un sorteo, entre las corporaciones mencionadas.

El beneficiario deberd mostrar ante la Jefatura de la Unidad Departamental de Prevencién del Delito, que pertenece a alguna
de las corporaciones policiacas entregando su boleto que sali6 sorteado con nombre, nimero de placa, corporacion y sector
al que pertenece, mostrar credencial de elector vigente a los organizadores del evento y firmar en el evento el vale
correspondiente al regalo entregado.

VI1.- Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

Cualquier duda, aclaracion y/o queja , debera ser dirigida de manera escrita al Director de Seguridad Publica a través del
Centro de Servicios y Atencion Ciudadana (CESAC) de la Delegacién, ubicado dentro del edificio delegacional, en Av.
Tlahuac esquina Nicolas Bravo, Barrio La Asuncion.

El CESAC enviard a la Direccidn de Seguridad Pudblica la demanda para su revision y evaluacién, dandole respuesta al
interesado en un plazo no mayor a 10 dias después de ingresada la queja.

De igual forma podria acudir a la Contraloria Interna, ubicada en el Campamento No. 1, Ernestina Hevia del Puerto S/N,
Col. Santa Cecilia, Delegacion Tlahuac.

De igual forma podra presentar su queja de inconformidad, con lo previsto en los Articulos 71 y 72 del Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal, a la Contraloria General del Distrito Federal, ubicada en Calle Tlaxcoaque
No. 8, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc.

VIII.- Mecanismos de exigibilidad

En caso de que un interesado interponga reclamacion sobre su derecho a los beneficios de una actividad, se daré respuesta al
interesado en los tiempos que marca la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, una vez que presente su
recurso por escrito.

IX.- Temporalidad y causas de suspensién del beneficio

Este reconocimiento solamente se dara 1 vez al afio, no se otorgara la ayuda cuando exista falsedad en los datos.

X.- Mecanismos de evaluacion y los indicadores

La Direccién de Seguridad Publica evaluara la cantidad de regalos entregados para determinar el grado de cobertura del
programa.

Los indicadores cuantitativos del programa seran el nimero de cuerpos policiacos beneficiados y el porcentaje de cobertura.

XI.- Articulacion con otros programas

Se articula con el Gobierno del Distrito Federal a través de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito Federal y de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, al hacer un reconocimiento a los elementos policiacos de sus
Dependencias.
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TRANSITORIOS

Primero.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Segundo.- Estos lineamientos de operacion entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.
México, D.F., a 13 de noviembre de 2014,

ATENTAMENTE
LA JEFA DELEGACIONAL EN TLAHUAC.

(Firma)

C. ANGELINA MENDEZ ALVAREZ
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Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Dr. José Armando Ahued Ortega, Director General de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 6
fraccion I, 110, 111 fracciones 1 y I, 112 y 114 de la Ley General de Salud, 54 fraccién I, 71 fraccion I, de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Distrito Federal, 25 y 26 de la Ley de Salud del Distrito Federal 2, 6, 7 fracciones 1 y 11, 8,
9, 13, 14 y 18 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, 14 fraccion IX del Estatuto Orgéanico de
los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal y los numerales 3, 4, 5, 6, 7, 15 y 25 de los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, se hace del conocimiento de los habitantes del Distrito Federal, para los
efectos legales correspondientes el contenido del:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“ESPACIO INTERACTIVO EN SALUD PARA JOVENES 'IMPULSO"”

CONSIDERANDOS

I.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 6 que el derecho a la informacion
serd garantizado por el Estado y en consecuencia, para el ejercicio del mismo, la Federacién, los Estados y el Distrito
Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran por el principio de proteccion, respecto a la informacion
relativa a la vida privada de las personas, asi como de sus datos personales, en posesion de los Entes Publicos y con las
excepciones que fijen las leyes.

I1.- A partir de la reforma del articulo 16 de nuestra Carta Magna; publicada en el Diario Oficial de la Federacion, con fecha
01 de junio de 2009, en su parrafo segundo se establece que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que
fije la ley, la cual establecerd los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

I11.- La Ley de Salud del Distrito Federal sefiala que los habitantes de la ciudad de México, independientemente de su edad,
género, condicion econdmica o social, identidad étnica o cualquiera otra, tienen derecho a la proteccién de la salud, por lo
que Gobierno del Distrito Federal, tiene la obligacion de garantizar el ejercicio de este derecho y en materia de salubridad
general, tendra entre otras atribuciones, la prestacion de servicios de orientacién y vigilancia en materia de nutricién,
particularmente en desnutricion, obesidad, sobrepeso y trastornos alimenticios, fomentando, a través de Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal, la creacion de habitos saludables, estilos de vida saludables, la practica de actividad fisica y el
cuidado de la salud.

IV.- Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, siendo un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del
Distrito Federal, sectorizado a la Secretaria de Salud del Distrito Federal, tiene por objeto la prestacién de servicios de salud
publica, de atencion médica de primer nivel y de servicios de salubridad general de ejercicio coordinado en términos de los
instrumentos juridicos aplicables, tendientes a realizar acciones y servicios enfocados, basicamente a preservar la salud
mediante actividades de promocidn, vigilancia epidemiolégica, saneamiento béasico, proteccion especifica, diagnéstico
precoz, tratamiento oportuno y en su caso rehabilitacion de padecimientos que se presentan con frecuencia y cuya
resolucion es factible por medio de atencion ambulatoria, basada en una combinacion de recursos de poca complejidad
técnica, esta obligado al cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y proteccion de datos personales, en
términos de la normatividad aplicable.

V.- La salud de la poblacion residente en el Distrito Federal es prioridad en materia de salud puablica y una de las
atribuciones de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal a través de la Direccién de Promocién de la Salud es
"Disefiar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones de promocién y educacion para la salud dirigidas a la poblacién de
mayor riesgo”, por lo que es en este rubro que la poblacion de menores, adolescentes y jévenes es primordial para este
Organismo y es en este sector en donde se fomenta reconocer e identificar los riesgos que amenazan su salud, el
autocuidado, adoptar una vida saludable y se promueve su acceso a los servicios de salud y programas de los sectores
publico y social como una red de apoyo para su bienestar.
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VI.- La Direccion de Promocion de la Salud tiene como propdsito elevar las condiciones de salud de la poblacién que habita
en la Ciudad de México, a través de la promocion y educacion para la salud familiar y participacion comunitaria, asi como
mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacién del Distrito Federal que carece de seguridad social laboral, por
medio de atencion integral en salud.

VII.- De acuerdo a lo previsto en los articulos 6 y 7 fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 8 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a cada ente publico determinar, mediante acuerdo emitido por el titular o en su caso por el 6rgano competente;
la creacion, modificacion o supresion de sistemas de datos personales conforme a su respectivo ambito de competencia y
que su integracion, tratamiento y tutela estara a su cargo, correspondiéndoles en su caso publicar en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, su creacion, modificacion o supresion, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“ESPACIO INTERACTIVO EN SALUD PARA JOVENES 'IMPULSO"

l. Finalidad y uso previsto.

La finalidad consistira en registrar, procesar y proteger los datos personales de los menores, adolescentes y jovenes a
quienes con base en los datos recabados se les brindaran los respectivos servicios preventivos y de promocién de la salud,
mediante acciones de consejeria, de deteccion temprana de enfermedades, desarrollo de sus capacidades, orientacién sobre
problemas de salud y actividades que les permitan mejorar su calidad de vida, de manera individual, familiar o colectiva
para mantener su salud, un estilo de vida saludable y en caso de ser necesario se les referira al servicio que requieran en
unidades de atencion médica de primer nivel de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Los datos personales seran recabados en formatos fisicos especificos por sala denominados "cédulas de identificacion de
factores de riesgo", con el objetivo de diagnosticar y reforzar las conductas y habitos individuales, asi como los factores del
entorno social y posibles riesgos de salud y son los siguientes:

e "CH-K-T": nombre, edad, somatometria (peso, altura, indice de masa corporal (IMC), indice de cintura), presion
arterial, glicemia capilar, resultados de nivel de agudeza visual, resultados del nivel de agudeza auditiva.

e Cuestionario Audit: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacién, consumo de
estupefacientes y caracteristicas emocionales.

e Factores de Riesgo para adicciones: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacién,
caracteristicas emocionales y consumo de estupefacientes.

e Deteccion de Violencia de Género: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacion,
caracteristicas emocionales.

e ITS's: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacion, deteccién de enfermedades.

e Trastornos de la alimentacion: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacion, estado
nutricional.

e Depresion: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacion, caracteristicas emocionales, estado
fisico o mental de la persona.

e Pro-Boca: nombre, edad, lugar de nacimiento, estado civil, género, ocupacion, estado de salud bucal.

e Otras drogas: nombre, edad, estado civil, género, ocupacién, consumo de estupefacientes.

e Curso de Verano: nombre, edad, género, domicilio, nombre del padre, madre o tutor, teléfono particular, teléfono
celular del padre, madre o tutor, firma del padre, madre o tutor.

e Hoja de comentarios: nombre.

e Formato de intervencién (exclusivamente en los casos de posible riesgo identificados en cada sala): nombre,
domicilio, teléfono particular, Intervencién (Posibles factores de riesgo a la salud).

e Formato de consentimiento (exclusivamente en los casos de ser menores de edad): nombre del menor y padre,
madre o tutor, género, grado, grupo y firma de consentimiento del padre, madre o tutor.

e Canalizacion: nombre, edad, motivo de canalizacion (Posibles factores de riesgo a la salud).

I11. Normatividad aplicable.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
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Ley de General de Salud,

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal

Ley de Salud del Distrito Federal,

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal,
Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal,

Ley de Archivos del Distrito Federal,

Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal,
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal,
Estatuto Organico de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
Manual Administrativo de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

I11. Origen de los datos.

Personas sobre las que se pretende obtener datos de caracter personal o que resultan obligadas a
suministrarlos: Menores, Adolescentes y Jovenes de entre 8 y 25 afios de edad que intervienen en las actividades
desarrolladas en las instalaciones del Espacio Interactivo en Salud para Jévenes "Impulso™. En caso de menores de
edad se debera contar con el consentimiento de la persona que ejerza la patria potestad, o representacién legal de
menor en términos del Cédigo Civil para el Distrito Federal.

Procedencia: Propio interesado y en caso de menores, se deberé contar con el consentimiento de la persona que
ejerza la patria potestad, o representacion legal de menor en términos del Cédigo Civil para el Distrito Federal.

Procedimiento de obtencién de datos: Formato fisico denominado "Cédulas de identificacion de factores de
riesgo™.

V. Estructura basica del sistema de datos personales.

Datos Identificativos: Nombre, edad, género, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, lugar de nacimiento,
estado civil, firma de padre, madre o tutor.

Datos Académicos: Grado escolar y Grupo.

Datos Laborales: Ocupacion.

Datos sobre la Salud: Consumo de estupefacientes, diagnéstico y observaciones (primera revision), estado de
salud bucal, estado nutricional, estado fisico o mental de la persona, resultados de nivel de agudeza visual,
resultados del nivel de agudeza auditiva, somatometria (peso, altura, indice de masa corporal (IMC), indice de
cintura), frecuencia cardiaca, presién arterial, glicemia capilar y deteccion de enfermedades.

Datos Especialmente Protegidos: Caracteristicas emocionales.

Datos Afectivos y/o familiares: Parentesco, nombre de familiares.

Modo de Tratamiento utilizado: Manual.

V. Cesién de Datos: Si aplican destinatarios.

Denominacién: Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales para el Distrito
Federal.

Finalidad genérica de la transmision: Para la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y el procedimiento
para determinar el probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 80 fracciones I, 11l 'y IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal 16 fracciones I, 1, V' y 39 de la Ley de Protecciéon de Datos
Personales para el Distrito Federal.

Denominacién: Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
Finalidad genérica de la transmision: Para la realizacion de auditorias o desarrollo de investigaciones por
presuntas faltas administrativas.
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Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulo 34, fracciones VIII, XI, X1l y XXVI de la Ley Organica de
la Administracién Pablica del Distrito Federal, Articulo 113, fracciones Il, XXIV y XXV del Reglamento Interior
de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

e Denominacion: Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal.
Finalidad genérica de la transmisidn: Para la investigacion de presuntas violaciones a los derechos humanos.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 3,17, fraccion Il y 36 de la Ley de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal.

V1. Unidad Administrativa y cargo del responsable del sistema

a) Unidad Administrativa: Coordinacion de Promocidn a la Salud y Cultura del Envejecimiento.
b) Cargo del Responsable: Coordinador de Promocion a la Salud y Cultura del Envejecimiento.

VII. Unidad Administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion oposicién de datos personales, asi como la revocacidn del consentimiento.

a) Unidad Administrativa: Oficina de Informacion Publica de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

b) Domicilio Oficial: Calle Xocongo # 225, P.B. Colonia Transito, C.P. 06820, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal

c) Direccion de correo electrénico: oip@salud.df.gob.mx

Para toda solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales, el responsable del sistema, emitirg
la resolucidn que corresponda en los términos de las disposiciones aplicables.

VIII. Nivel de Seguridad: Alto.

Transitorios
PRIMERO.- Para los efectos de los articulos 6 y 7 de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal y
numeral 6 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal, publiquese en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal
SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn.

Ciudad de México, Distrito Federal, a 12 de noviembre de 2014.

(Firma)

Dr. José Armando Ahued Ortega
Director General de Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal



mailto:oip@salud.df.gob.mx

1° de Diciembre de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 13

Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Dr. José Armando Ahued Ortega, Director General de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 54
fraccion I, 71, fraccion I, de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Distrito Federal, 1, 2, 5, 6, 7 fracciones | y Il
8, 9, 13,14 y 18 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, 14 fraccion IX del Estatuto Organico
de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal y los numerales 1, 3, 4, 5, 6, 7 y 15 de los Lineamientos para la
Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal, se hace del conocimiento de los habitantes del Distrito Federal para
los efectos legales correspondientes el contenido del:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“EXPEDIENTE DE PERSONAL DEL CENTRO DE SALUD T-I1 EL PIRU”

CONSIDERANDOS

I.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 6, que el derecho a la informacion
sera garantizado por el Estado y en consecuencia, para el ejercicio del mismo, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el &mbito de sus respectivas competencias, se regiran por el principio de proteccion, respecto a la informacion
relativa a la vida privada de las personas, asi como de sus datos personales, en posesion de los Entes Publicos y con las
excepciones que fijen las leyes.

11.- A partir de la reforma del articulo 16 de nuestra Carta Magna; publicada en el Diario Oficial de la Federacion, con fecha
01 de junio de 2009, en su parrafo segundo se establece que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que
fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcién a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

I11.- La Ley de Salud del Distrito Federal sefiala que los habitantes de esta Entidad, independientemente de su edad, género,
condicion econdmica o social, identidad étnica o cualquiera otro, tienen derecho a la proteccion a la salud y que el Gobierno
del Distrito Federal, las dependencias y entidades federales, en el ambito de sus respectivas competencias, tienen la
obligacion de garantizar este derecho.

V.- Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, siendo un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
del Distrito Federal, sectorizado a la Secretaria de Salud del Distrito Federal que tiene por objeto la prestacion de servicios
de salud publica, de atencion médica de primer nivel y de servicios de salubridad general de ejercicio coordinado en los
términos de los instrumentos juridicos aplicables, tendientes a realizar acciones y servicios enfocados, basicamente a
preservar la salud mediante actividades de promocién, vigilancia epidemiolédgica, saneamiento basico y proteccion
especifica, diagnostico precoz, tratamiento oportuno y en su caso rehabilitacion de padecimientos que se presentan con
frecuencia y cuya resolucion es factible por medio de atencién ambulatoria, basada en una combinacién de recursos de poca
complejidad técnica, esta obligado al cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y proteccion de datos
personales, en términos de la normatividad aplicable.

V.- De acuerdo a lo previsto en los articulos 6 y 7 fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 8 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a cada ente publico determinar, mediante acuerdo emitido por el titular o en su caso por el 6rgano competente,
la creacion, modificacion o supresion de sistemas de datos personales, conforme a su respectivo ambito de competencia y
que su integracion, tratamiento y tutela estara a su cargo, correspondiéndoles en su caso, publicar en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, su creacion, modificacion o supresion, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “EXPEDIENTE
DE PERSONAL DEL CENTRO DE SALUD T-1 EL PIRU”

I. Finalidad y uso previsto.



14

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 1° de Diciembre de 2014

Cuya finalidad es registrar, procesar y proteger los datos confidenciales del personal adscrito y/o prestador de servicios
profesionales de la unidad de salud de este Organismo; los cuales podran ser transmitidos de acuerdo con lo previsto por la
Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

I1. Normatividad Aplicable.

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal.

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.

Ley de Archivos del Distrito Federal.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Distrito Federal.

Estatuto Organico de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal.

Circular Uno 2014, “Normatividad en Materia de Administraciéon de Recursos para las Dependencias, Unidades
Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades
de la Administracion Publica del Distrito Federal”.

111. Origen de los datos.

Procedencia: Personal adscrito y/o prestadores de servicios profesionales del Centro de Salud “T-1 El
Pir”, adscrito a la Jurisdiccién Sanitaria Alvaro Obregon.

Procedimiento de obtencion de datos: Fisico, a través de formatos.
Estructura basica del sistema de datos personales.

Datos identificativos: Nombre, domicilio, edad, lugar de nacimiento, teléfono particular, firma, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), fotografia, estado civil, matricula del
servicio militar nacional, nacionalidad.

Datos laborales: Incidencias, nombramiento, solicitud de empleo, capacitacion, referencias personales.

Datos académicos: Cédula profesional, trayectoria educativa, certificados y reconocimientos.

Datos de transito y movimiento migratorio: Informacién migratoria de las personas

Datos sobre salud: Certificados médicos.

Tratamiento: Manual.

Datos de caracter obligatorio y facultativo: Todos los datos recabados son necesarios para integrar el expediente
de personal.

V. Cesién de Datos: Si aplican destinatarios.

Denominacién: Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales para el Distrito
Federal.

Finalidad genérica de la transmision: Para la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y el procedimiento
para determinar el probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 80 fracciones I, 11l 'y IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal 16 fracciones I, 11, V' 'y 39 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal.

Denominacién: Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
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Finalidad genérica de la transmision: Para la realizacion de auditorias o desarrollo de investigaciones por
presuntas faltas administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesién: Articulo 34, fracciones VIII, XI, XIl y XXVI de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Distrito Federal, Articulo 113, fracciones 11, XXIV y XXV del Reglamento Interior
de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

V. Unidad Administrativa y cargo del responsable del sistema
a) Unidad Administrativa: Centro de Salud T-I “El Pira”, adscrito a la Jurisdiccion Sanitaria Alvaro Obregdn.
b) Cargo del Responsable: Soporte Administrativo “A” (Administrador) del Centro de Salud T-1 “El PirG”, adscrito a la

Jurisdiccion Sanitaria Alvaro Obregon.

VI. Unidad Administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion oposicidn de datos personales, asi como la revocacién del consentimiento.

a) Unidad Administrativa: Oficina de Informacion Publica de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
b) Domicilio Oficial: Calle Xocongo # 225, P.B. Colonia Transito, C.P. 06820, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal

c) Direccion de la pagina electrénica: oip@salud.df.gob.mx
VII. Nivel de Seguridad: Alto
VIII. Tiempo de conservacion de los datos.
Permanente, de conformidad a lo establecido en el articulo 35 de la Ley de Archivos del Distrito Federal y los Lineamientos
para la Integracion, manejo y conservacion del Expediente Unico de Personal.

Transitorios

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal para los efectos previstos en los numerales 6 y 10 de los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entra en vigor al siguiente dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Ciudad de México, a 12 de noviembre de 2014.

(Firma)

Dr. José Armando Ahued Ortega
Director General de Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal
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Servicios de Salud Publica del Distrito Federal

Dr. José Armando Ahued Ortega, Director General de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 54
fraccion I, 71, fraccion I, de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal, 1, 2, 5, 6, 7 fracciones | y 1l
8, 9, 13,14 y 18 de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal, 14 fraccion IX del Estatuto Organico
de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal y los numerales 1, 3, 4, 5, 6, 7 y 15 de los Lineamientos para la
Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal, se hace del conocimiento de los habitantes del Distrito Federal para
los efectos legales correspondientes el contenido del:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO
“EXPEDIENTE CLINICO DEL CENTRO DE SALUD T-I “EL PIRU”

CONSIDERANDOS

I.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 6, que el derecho a la informacion
sera garantizado por el Estado y en consecuencia, para el ejercicio del mismo, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el &mbito de sus respectivas competencias, se regiran por el principio de proteccion, respecto a la informacion
relativa a la vida privada de las personas, asi como de sus datos personales, en posesion de los Entes Publicos y con las
excepciones que fijen las leyes.

11.- A partir de la reforma del articulo 16 de nuestra Carta Magna; publicada en el Diario Oficial de la Federacion, con fecha
01 de junio de 2009, en su parrafo segundo se establece que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que
fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcidn a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

I11.- La Ley de Salud del Distrito Federal sefiala que los habitantes de esta Entidad, independientemente de su edad, género,
condicion econdmica o social, identidad étnica o cualquiera otro, tienen derecho a la proteccion a la salud y que el Gobierno
del Distrito Federal, las dependencias y entidades federales, en el &mbito de sus respectivas competencias, tienen la
obligacion de garantizar este derecho.

V.- Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, siendo un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
del Distrito Federal, sectorizado a la Secretaria de Salud del Distrito Federal que tiene por objeto la prestacion de servicios
de salud publica, de atencion médica de primer nivel y de servicios de salubridad general de ejercicio coordinado en los
términos de los instrumentos juridicos aplicables, tendientes a realizar acciones y servicios enfocados, basicamente a
preservar la salud mediante actividades de promocién, vigilancia epidemioldgica, saneamiento basico, proteccion
especifica, diagnostico precoz, tratamiento oportuno y en su caso rehabilitacion de padecimientos que se presentan con
frecuencia y cuya resolucion es factible por medio de atencién ambulatoria, basada en una combinacidn de recursos de poca
complejidad técnica, esta obligado al cumplimiento de las disposiciones en materia de transparencia y proteccion de datos
personales, en términos de la normatividad aplicable.

V.- De acuerdo a lo previsto en los articulos 6 y 7 fracciones | y Il de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el
Distrito Federal y los numerales 6 y 8 de los Lineamientos para la Proteccién de Datos Personales en el Distrito Federal,
corresponde a cada ente publico determinar, mediante acuerdo emitido por el titular o en su caso por el 6rgano competente,
la creacion, modificacion o supresion de sistemas de datos personales, conforme a su respectivo ambito de competencia y
que su integracion, tratamiento y tutela estara a su cargo, correspondiéndoles en su caso, publicar en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, su creacion, modificacion o supresion, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL SISTEMA DE DATOS PERSONALES DENOMINADO “EXPEDIENTE
CLINICO DEL CENTRO DE SALUD T-I “EL PIRU”

I. Finalidad y uso previsto.
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Su finalidad sera registrar, procesar y proteger los datos confidenciales de las personas que cuentan con un expediente
clinico en las unidades médicas de este Organismo, el cual contiene los elementos esenciales para el estudio y solucién de
problemas de salud del paciente; y podran ser transmitidos a 6rganos jurisdiccionales, autdnomos y autoridades competentes
en materia de salud, para el ejercicio de las funciones y atribuciones que la normatividad que regula su actuacion les
confiere, asi como otras cesiones de acuerdo a lo previsto por la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal.

I11. Normatividad Aplicable.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de Salud

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal

Ley de Salud del Distrito Federal

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal.

Ley de Archivos del Distrito Federal

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccién Social en Salud

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de Atencién Médica
Reglamento de la Ley de Salud del Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal
Estatuto Organico de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Norma Oficial Mexicana NOM-004 —-SSA3-2012 “Del Expediente Clinico”.

Norma Oficial Mexicana NOM-024 -SSA3-2012 “Sistemas de Informacion de Registro Electronico para la Salud.
Intercambio de Informacion”.

¢ Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA3-2012 “En materia de Informacion en Salud”

e Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal

I11. Origen de los datos.

» Procedencia: Todos los pacientes y/o familiares que acudan a solicitar los servicios de salud brindados en este Centro de
Salud.

= Procedimiento de obtencion de datos: Fisico, a través de formatos al momento de acudir al Centro de Salud por
primera vez.

 Estructura basica del sistema de datos personales.
« Datos especificamente protegidos (sensibles): Convicciones religiosas, preferencia sexual.
- Datos identificativos: Nombre, domicilio, género, edad y fecha de nacimiento.
« Datos sobre salud.- Expediente clinico.
» Tratamiento: Manual
« Datos de caracter obligatorio y facultativo: Todos los datos recabados son necesarios para brindar una atencion
médica adecuada a los usuarios de los servicios de salud.

V. Cesién de Datos: Si aplican destinatarios.

e Denominacion: Comision Nacional de Arbitraje Médico (CONAMED)

Finalidad genérica de la transmision: En cumplimiento a las obligaciones conferidas a los profesionales de la
salud, estos proporcionaran de forma verbal y/o escrita al paciente, a quien ejerza la patria potestad, su tutela, o
representacion legal, familiares o autoridades competentes; resumen clinico u otras constancias del expediente
clinico. Son autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos, las autoridades judiciales, 6rganos de
procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Numeral 5.6 de la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012,
del Expediente Clinico.
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Denominacién: Procuraduria General de la Republica (PGR)

Finalidad genérica de la transmision: En cumplimiento a las obligaciones conferidas a los profesionales de la
salud, estos proporcionaran de forma verbal y/o escrita al paciente, a quien ejerza la patria potestad, su tutela, o
representacion legal, familiares o autoridades competentes; resumen clinico u otras constancias del expediente
clinico. Son autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos, las autoridades judiciales, 6rganos de
procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Numeral 5.6 de la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012,
del Expediente Clinico.

Denominacion: Secretaria de Salud Federal

Finalidad genérica de la transmision: En cumplimiento a las obligaciones conferidas a los profesionales de la
salud, estos proporcionaran de forma verbal y/o escrita al paciente, a quien ejerza la patria potestad, su tutela, o
representacion legal, familiares o autoridades competentes; resumen clinico u otras constancias del expediente
clinico. Son autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos, las autoridades judiciales, 6rganos de
procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Numeral 5.6 de la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012,
del Expediente Clinico.

Denominacién: Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal (TSJ)

Finalidad genérica de la transmision: En cumplimiento a las obligaciones conferidas a los profesionales de la
salud, estos proporcionaran de forma verbal y/o escrita al paciente, a quien ejerza la patria potestad, su tutela, o
representacion legal, familiares o autoridades competentes; resumen clinico u otras constancias del expediente
clinico. Son autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos, las autoridades judiciales, 6rganos de
procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Numeral 5.6 de la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012,
del Expediente Clinico.

Denominacién: Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal (PGJ)

Finalidad genérica de la transmision: En cumplimiento a las obligaciones conferidas a los profesionales de la
salud, estos proporcionaran de forma verbal y/o escrita al paciente, a quien ejerza la patria potestad, su tutela, o
representacion legal, familiares o autoridades competentes; resumen clinico u otras constancias del expediente
clinico. Son autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos, las autoridades judiciales, 6rganos de
procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesién: Numeral 5.6 de la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012,
del Expediente Clinico.

Denominacién: Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal (Infodf)

Finalidad genérica de la transmision: Para la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y el procedimiento
para determinar el probable incumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal.
Marco juridico que da sustento a la cesidn: Articulos 80 fracciones Il y V de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Distrito Federal y 16 fracciones I, I, V y 39 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal.

Denominacién: Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal

Finalidad genética de la transmisidn: Para la investigacion de presuntas violaciones a los derechos humanos.
Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 3,17, Fraccién 1l y 36 de la Ley de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal.

Denominacién: Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

Finalidad genérica de la transmision: Para la realizacién de auditorias o desarrollo de investigaciones por
presuntas faltas administrativas.

Marco juridico que da sustento a la cesion: Articulos 34, fracciones Il y Il y 74 de la Ley Orgénica para la
Administracion Publica del Distrito Federal.
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V. Unidad Administrativa y cargo del responsable del sistema
a) Unidad Administrativa: Centro de Salud T-I “El Pirt”, adscrito a la Jurisdiccion Sanitaria Alvaro Obregon.

b) Cargo del Responsable: Jefe de Unidad de Atencion Medica “D” del Centro de Salud T-III “Ampliacion
Presidentes”.

VI. Unidad Administrativa ante la cual se presentaran solicitudes para ejercer derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion oposicion de datos personales, asi como la revocacion del consentimiento.

a) Unidad Administrativa: Oficina de Informacién Publica de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

b) Domicilio Oficial: Calle Xocongo # 225, P.B. Colonia Transito, C.P. 06820, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal

c) Direccion de la pagina electrénica: oip@salud.df.gob.mx
VII. Nivel de Seguridad: Alto
VIII. Tiempo de conservacion de los datos.
De acuerdo a lo dispuesto en la NOM-004-SSA3-2012 “Del Expediente Clinico”, en el punto 5.4 se establece que “Lo0s
expedientes clinicos” se conservaran por un periodo minimo de 5 afios, contados a partir de la fecha del ultimo acto médico.

Transitorios

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, para los efectos previstos en los numerales 6 y 10 de los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal

SEGUNDO.- El presente acuerdo entra en vigor al siguiente dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Ciudad de México, a 12 de noviembre de 2014.

(Firma)

Dr. José Armando Ahued Ortega
Director General de Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal
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TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL
La Sala Superior del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, con fundamento en el articulo
25 fraccion VIII de la Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, expide el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL
DISTRITO FEDERAL

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El objeto de este Reglamento es regular la organizacion y el funcionamiento del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal, asi como las atribuciones de sus érganos y unidades administrativas que faciliten la
aplicacion de la Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal y de otros ordenamientos
legales y administrativos aplicables a este Organo Jurisdiccional.

Articulo 2.- Las disposiciones de este Reglamento son de observancia general para los servidores publicos del Tribunal;
corresponde a la Sala Superior, a su Presidente, a la Junta y a las Salas Ordinarias y Auxiliares, cuidar su debido
cumplimiento, en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entenderéa por:

|. Estatuto: El Estatuto del Servicio Civil de Carrera Jurisdiccional del Tribunal,

I1. Junta: La Junta de Gobierno del Tribunal;

I1l. Ley: La Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal;

IV. Ley de Transparencia: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal;

V. Organos de Gobierno: A la Sala Superior, a la Junta y al Presidente;

VI. Presidente: El Presidente del Tribunal, de la Sala Superior y de la Junta;

VII. Reglamento: El presente Reglamento Interior;

VIII. Salas Auxiliares: Las creadas en términos del articulo 2 de la Ley, cuando a juicio de la Sala Superior las necesidades
del servicio lo requieran;

IX. Salas Ordinarias: Las cinco salas reconocidas en el articulo 2 de la Ley, integradas cada una con tres Magistrados
especialmente nombrados para ellas conforme al articulo 3° de la misma;

X. Sala Superior: EI Organo Supremo del Tribunal, integrado con siete Magistrados especialmente nombrados para ella
conforme al articulo 3° de la Ley;

XI. Tribunal: El Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal;

XII. Instituto: El Instituto de Especializacién en Materia Administrativa y Fiscal del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Distrito Federal; y

XII1. Sistema: El Sistema Digital de Juicios del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal (SID1J).
Avrticulo 4.- Los servidores publicos del Tribunal ajustaran su actividad jurisdiccional y administrativa a la Ley, a este

Reglamento, al Estatuto, a los Manuales Administrativos, a los Acuerdos de la Sala Superior y de la Junta, a las
Condiciones Generales de Trabajo y demas disposiciones juridicas aplicables.
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Avrticulo 5.- Corresponde a la Sala Superior, interpretar las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 6.- El horario de labores de los servidores publicos del Tribunal, sera de las nueve a las quince horas. Tratandose
del personal de confianza, ademas de cumplir con el horario precitado, su jornada atendera a las cargas de trabajo.

La Junta o la Sala Superior, considerando las circunstancias planteadas por el solicitante, podra autorizar a los empleados
administrativos un horario diferente.

Avrticulo 7.- Estaran facultados para presentar propuestas que reformen, adicionen o deroguen disposiciones de este
Reglamento:

I. El Presidente;
Il. Los Magistrados; y
I11. El Contralor Interno.

Articulo 8.- Las propuestas para adicionar, reformar o derogar disposiciones del Reglamento se ajustaran al procedimiento
siguiente:

I. Toda propuesta deberd presentarse ante la Junta;

Il. La Junta elaborard el dictamen correspondiente, para lo cual podré solicitar la opinion de los titulares de las areas que
correspondan, quienes remitirdn por escrito su opinion a la Junta en un plazo no mayor a treinta dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al en que hayan recibido la solicitud respectiva;

I1l. En caso de que el dictamen emitido por la Junta sea en sentido positivo, se remitira al Presidente, a fin de que sea
sometido a la consideracion de la Sala Superior para su discusion y en su caso aprobacion.

IV. La Junta notificara al proponente el sentido del dictamen emitido; y

V. En caso de aprobarse las reformas, adiciones o derogaciones, la Sala Superior ordenard su publicacién en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal.

Articulo 9.- Los Magistrados, Secretarios Generales, Secretarios de Estudio y Cuenta, Secretarios de Acuerdos y demas
personal jurisdiccional, asi como los servidores publicos responsables de las areas administrativas que generen, administren,
manejen, archiven o custodien informacién publica seran responsables de la misma y estara a disposicién de las personas,
salvo aquélla que se considere como informacién de acceso restringido en sus modalidades de reservada y confidencial,
segun lo establecido en el articulo 11 de la Ley de Transparencia. Igualmente estan obligados a cumplir con lo establecido
en la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, la Ley de Archivos del Distrito Federal y demas
ordenamientos aplicables.

Asimismo, estan obligados a cumplir con los lineamientos que respecto a estas materias establezca la Sala Superior de este
Tribunal o la autoridad competente.

Articulo 10.- Los Secretarios Generales de Acuerdos, Secretarios de Estudio y Cuenta, Secretarios de Acuerdos de Salas
Ordinarias y Auxiliares y los Actuarios, tienen fe publica respecto de las actuaciones y diligencias en las que intervengan y
practiquen en el ambito de su competencia, debiendo conducirse siempre con estricto apego a la verdad, bajo pena de
incurrir en las responsabilidades que prevengan las leyes aplicables.

Articulo 11.- Los servidores ptblicos del Tribunal estan obligados a respetar la Carta de Derechos y Obligaciones de los
Usuarios de la Justicia, el Codigo de Etica que al efecto emita la Sala Superior y la Ley del Programa de Derechos Humanos
del Distrito Federal.



22 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 1° de Diciembre de 2014

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION E INTEGRACION DEL TRIBUNAL

Articulo 12.- El Tribunal se integrara con los siguientes érganos, unidades administrativas y servidores publicos:
a) Sala Superior;

b) Presidencia;

c) Junta de Gobierno;

d) Salas Ordinarias;

e) Salas Auxiliares;

f) Secretarios Generales de Acuerdos;

g) Secretaria General de Compilacion y Difusién;

h) Secretaria General de Defensoria Juridica;

i) Secretarios de Estudio y Cuenta, Secretarios de Acuerdos de Salas Ordinarias, Salas Auxiliares y los adscritos a otras
areas;

j) Coordinador de Actuarios de la Sala Superior;

k) Actuarios de la Sala Superior, Salas Ordinarias y Salas Auxiliares;

1) Coordinador de Asesores;

m) Defensores Juridicos;

n) Direccion Administrativa;

0) Oficina de Informacidn Publica;

p) Contraloria Interna;

q) Instituto de Especializacion en Materia Administrativa y Fiscal; y

r) Los demas servidores publicos que las necesidades del servicio lo requiera y determine su presupuesto.

Articulo 13.- Los servidores publicos referidos en el articulo 12 del presente Reglamento quedardn adscritos de la siguiente
manera:

I. Al Presidente del Tribunal: los Secretarios Generales de Acuerdos, el Secretario General de Compilacion y Difusion vy el
Secretario General de Defensoria Juridica; asi como el Coordinador de Asesores, la Direccién Administrativa y la Oficina
de Informacion Publica;

I1. A los Magistrados de Sala Superior: los Secretarios de Estudio y Cuenta y personal jurisdiccional que tengan adscritos a
su ponencia;

I1l. A los Magistrados de Sala Ordinaria y Magistrados de Sala Auxiliar: los Secretarios de Acuerdos, los Actuarios y
personal jurisdiccional que tengan adscritos a su ponencia;
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IV. A los Secretarios Generales de Acuerdos: los Secretarios de Acuerdos, los Actuarios adscritos a la misma, y el personal
jurisdiccional asignado a dichas Secretarias.

V. Al Secretario General de Compilacion y Difusion: un Secretario de Estudio y Cuenta, y personal jurisdiccional adscrito a
dicha Secretaria.

VI. Al Secretario General de Defensoria Juridica: los Defensores Juridicos y personal administrativo adscrito a dicha
Secretaria.

CAPITULO IlI
DE LA SALA SUPERIOR

Avrticulo 14.- Conforme a la competencia y atribuciones que le confieren los articulos 24 y 25 y demas relativos de la Ley,
asi como otras disposiciones legales aplicables, corresponde a la Sala Superior:

I. Designar cada cuatro afios en la primera sesion ordinaria anual, de entre sus miembros, al Presidente del Tribunal quien lo
sera también de la Sala Superior y de la Junta;

La sesion en que se elija al Presidente del Tribunal, sera presidida por el Magistrado de la Sala Superior con mayor
antigliedad, segln el orden de su designacion, el cual sera considerado decano de la misma. De no poder precisarse dicho
orden de designacion se considerara el orden alfabético de sus apellidos. Propuestos los candidatos se computaran los votos
y una vez electo, el Presidente rendira la protesta de Ley;

I1. Los Magistrados de la Sala Superior deberan asistir a las sesiones de pleno a que sean convocados; en caso de no hacerlo,
deberan justificar la causa de su ausencia, que seré calificada por la propia Sala;

I11. Conceder licencias a los Magistrados de la Sala Superior, conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley;

IV. Conceder licencias, en términos del articulo 11 de la Ley, a los Secretarios de Estudio y Cuenta, previa anuencia del
Magistrado al que estén adscritos; asi como a los Actuarios y al personal jurisdiccional que se desempefie en la Presidencia
y en las Secretarias Generales;

V. Dictar las medidas necesarias para el despacho pronto, eficaz y expedito de los asuntos de la competencia del Tribunal;
VI. Designar al Contralor Interno conforme a los lineamientos y procedimientos que establezca la propia Sala;
VII. Proponer nuevos Secretarios de Estudio y Cuenta, Secretarios de Acuerdos y Actuarios para la Sala Superior.

VIII. Designar, de entre sus miembros, a los Magistrados Visitadores de las Salas Ordinarias y las Salas Auxiliares, segln el
turno que al efecto lleve la Secretaria General de Acuerdos. El objeto de las visitas sera el constatar el correcto
funcionamiento de las Salas y dar cuenta a la Sala Superior del resultado a fin de que se tomen las medidas que procedan.

IX. Aprobar, a propuesta del Presidente, la designacion de los Secretarios Generales de Acuerdos, del Secretario General de
Compilacion y Difusion y Secretario General de Defensoria Juridica; previa evaluacion de su trayectoria y experiencia
jurisdiccional;

X. Establecer en el mes de enero de cada afio los periodos de vacaciones y los dias inhabiles de labores del Tribunal;
comunicandolo oportunamente al personal y al publico en general mediante publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal y en la pagina de Internet de este Organo Jurisdiccional;

Xl. Instruir al Presidente del Tribunal, para que presente la denuncia de hechos que corresponda ante las autoridades
competentes, en los casos de la presunta comision de hechos delictivos por parte de los servidores publicos del Tribunal, en
los términos de las disposiciones penales aplicables;
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XI1. Conocer e investigar, de las acusaciones o quejas que se presenten en contra del Presidente, Magistrados, Secretarios
Generales, Secretarios de Acuerdos, Actuarios y demas personal jurisdiccional de la Sala Superior, a fin de tomar las
medidas procedentes;

XIII. Reformar, adicionar y derogar el presente Reglamento, atento a lo establecido en el articulo 8 de este mismo
Ordenamiento;

XIV. Adoptar las determinaciones, medidas o acciones que juzgue necesarias para la buena marcha del Tribunal, que no
estén expresamente reservadas al Presidente o a la Junta;

XV. Vigilar el debido cumplimiento de la Ley, del presente Reglamento, y de las demas disposiciones legales que regulen
las facultades y atribuciones del Tribunal,

Para atender esta disposicién, podra requerir la informacion necesaria a cualquier servidor publico jurisdiccional de Sala
Ordinaria o Auxiliar y, de considerarlo necesario, solicitar su comparecencia ante los Magistrados de la Sala Superior;

XVI. Designar, de entre los Magistrados de la Sala Superior, una comisién para elaborar proyectos de tesis de
jurisprudencia a fin de que se sometan a la aprobacién de dicha Sala;

XVII. Fijar las reglas para la distribucion de los asuntos entre las Salas del Tribunal, asi como entre los Magistrados
Instructores y Ponentes, de manera progresiva y en forma aleatoria;

XVIII. Establecer las normas que regularan las sesiones de la Sala Superior;
XIX. Aprobar y nombrar al Director General del Instituto a propuesta del Presidente; y

XX. Fijar el conjunto de principios y reglas para la elaboracién y publicacién de precedentes y tesis de jurisprudencia, a
propuesta de la comision correspondiente.

Articulo 15.- La Sala Superior estara integrada por siete Magistrados: el Presidente del Tribunal, que lo sera también de la
Sala Superior y que no presentara proyectos de resoluciones sobre los recursos de apelacién, instancias y reclamaciones que
se interpongan.

Los restantes seis Magistrados actuaran en ponencias numeradas progresivamente.

Articulo 16.- Las sesiones de la Sala Superior seran ordinarias o extraordinarias y publicas, con excepcion de los casos en
que el orden, la moral o el interés publico exijan que sean privadas.

De toda sesién ordinaria o extraordinaria debera constar registro en audio y levantar el acta correspondiente, elaborada por
una persona autorizada por el Pleno de la propia Sala Superior, a los que tendran acceso los Magistrados de la misma Sala.

CAPITULO IV
DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL

Articulo 17.- Corresponde al Presidente del Tribunal, en el ejercicio de las facultades y atribuciones que le confiere la Ley:
I. Designar por turno al Magistrado Ponente de la Sala Superior en los recursos de apelacion y de reclamacion, asi como en
las quejas administrativas que se interpongan. Dar cuenta de los mismos a la Sala Superior hasta ponerlos en estado de

resolucién. Mismos que al ser notoriamente improcedentes podra desechar, hacer la prevencién que corresponda y admitir;

Il. Dar cuenta a la Sala Superior con las excusas, excitativas de justicia, recusaciones e impedimentos de los Magistrados
del Tribunal, para que acuerde lo procedente;

I1l. Convocar a la Sala Superior a sesiones ordinarias por lo menos una vez a la semana, y a sesiones extraordinarias,
cuando a su criterio lo requieran las necesidades del Tribunal.
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También podra convocar sesion extraordinaria, a solicitud de alguno de los Magistrados de dicha Sala, cuando éste
justifique debidamente su peticion;

IV. Convocar a la Junta a sesiones, cuando a su criterio lo requieran las necesidades del Tribunal. También podra convocar
sesion extraordinaria, a solicitud de alguno de los Magistrados integrante de la Junta, cuando éste justifique debidamente su
peticién;

V. Resolver los conflictos que surjan en o entre las diversas Salas Ordinarias y las Salas Auxiliares del Tribunal,

VI. Convocar a los Magistrados de la Sala Superior, de las Salas Ordinarias y Auxiliares cuando lo considere necesario,
para tratar asuntos de interés general para el Tribunal;

VII. Dictar las 6rdenes relacionadas con el ejercicio del presupuesto del Tribunal; conforme a los acuerdos que la Junta
establezca en relacién a su atribucion dispuesta en el articulo 30 fracciones X y XI de la Ley;

VIII. Realizar los actos administrativos y juridicos que no requieran la intervencién de la Sala Superior y de la Junta, asi
como los que las mismas le encomienden;

IX. Ordenar la publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de la jurisprudencia; los precedentes cuya difusion
considere de importancia la Sala Superior, los publicara en la pagina de Internet del Tribunal;

X. Designar al personal administrativo del Tribunal de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, tomando en cuenta
la opinién del Magistrado al que se vaya a asignar dicho personal;

XI. Conceder o negar licencias al personal administrativo del Tribunal de acuerdo a las disposiciones normativas aplicables,
previa opinion del Magistrado al que esté adscrito;

XII. Rendir a las Salas del Tribunal en la Gltima sesion ordinaria de cada afio un informe por escrito, dando cuenta de la
marcha del Tribunal, de las jurisprudencias y precedentes acordadas por la Sala Superior;

XII1. Expedir los nombramientos e identificaciones para el personal jurisdiccional y administrativo del Tribunal,

XIV.- Delegar al Director Administrativo, previo acuerdo de la Junta, las atribuciones, actos administrativos y/o juridicos
necesarios para el mejor manejo administrativo del Tribunal; y

XV.- Vigilar el debido cumplimiento de la Ley, del presente Reglamento, y de las demas disposiciones legales que regulen
las facultades y atribuciones del Tribunal.

Para atender esta disposicion, podra requerir directamente o a través de los Secretarios Generales de Acuerdos, la
informacion necesaria a cualquier servidor publico jurisdiccional de la Sala Ordinaria, Sala Auxiliar o Sala Superior y, de
considerarlo necesario, solicitar su comparecencia ante los Magistrados de la Sala Superior.

Articulo 18.- La Oficina de Informacion Pablica tendrd las atribuciones dispuestas en la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Distrito Federal y en la Ley de Proteccidn de Datos Personales para el Distrito Federal; asi como
a las que en estas materias establezcan los lineamientos de la Sala Superior o la autoridad competente.

CAPITULO V
DE LAS PONENCIAS DE LA SALA SUPERIOR

Seccion |
DE LOS MAGISTRADOS DE LA SALA SUPERIOR

Articulo 19.- Corresponde a los Magistrados de la Sala Superior, las atribuciones siguientes:

I. Asistir y participar con voz y voto a las sesiones de la Sala Superior;
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Il. Formar parte de las Comisiones que determine la Sala Superior y participar con voz y voto en las decisiones de su
competencia;

I11. Proponer a la Sala Superior la resolucién que legalmente corresponda a los recursos o instancias que le sean turnadas;

IV. Presentar a la Sala Superior o a la Comisidn respectiva, los precedentes que considere importantes para integrar
jurisprudencia;

V. Plantear a la Sala Superior la interrupcion o modificacién de una jurisprudencia;

V1. Responsabilizarse del buen funcionamiento de su ponencia;

VII. Rendir al Presidente del Tribunal, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes, un informe por escrito de las
labores de la ponencia a su cargo del mes inmediato anterior y, dentro de los primeros diez dias habiles del mes de enero, el
Informe de labores correspondiente al afio inmediato anterior.

VIII. Las demas establecidas en la Ley, acuerdos de la Sala Superior y otras disposiciones aplicables;

Seccion 11
DE LOS SECRETARIOS DE ESTUDIO Y CUENTA

Articulo 20.- Corresponde a los Secretarios de Estudio y Cuenta:

I. Recibir los asuntos que el Magistrado de la ponencia de su adscripcion les asigne, debiendo llevar un adecuado control de
los mismos;

I. Formular los anteproyectos de resolucién en los recursos de apelacién, conforme a los razonamientos del Magistrado de
la ponencia de su adscripcion;

I1l. Formular los anteproyectos para cumplimentar las ejecutorias del Poder Judicial Federal que le correspondan al
Magistrado de la ponencia de su adscripcidn en los términos que éste les indique;

IV. Elaborar los anteproyectos de resolucién de las contradicciones de sentencia;

V. Elaborar los anteproyectos de resolucion de los recursos de reclamacion que deben proponer al Magistrado de la
ponencia de su adscripcion;

VI. Formular los anteproyectos de las instancias que deban proponer al Magistrado de la ponencia de su adscripcion;
VII. Cumplir con las 6rdenes y comisiones encomendadas por el Magistrado de la ponencia de su adscripcion;

VIII. En caso de detectar alguna irregularidad en la practica de las notificaciones realizadas por los Actuarios de la Sala
Superior, debera de dar cuenta de ello al Coordinador de Actuarios de la Sala Superior;

IX. Tener en custodia, bajo su més estricta responsabilidad, los expedientes a su cargo; asi como cumplir con el principio de
confidencialidad en los asuntos que se le encomienden;

X. Remitir a la Secretaria General de Acuerdos los expedientes a su cargo que se le requirieran, para el tramite que
corresponda;

XI. Supervisar para su adecuado funcionamiento el archivo de la ponencia a la que estén adscritos;

XII. Auxiliar al Magistrado de la ponencia de su adscripcién en las visitas que efectlen a las Salas Ordinarias y Auxiliares;



1° de Diciembre de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 27

XIIl. Autorizar y dar fe de los acuerdos, autos y demas actuaciones del Magistrado de la ponencia de su adscripcion, asi
como expedir las copias certificadas solo respecto de las actuaciones generadas en los expediente a su cargo que autorice el
titular;

XIV. Desempefiar las demas funciones que la Ley vy el presente Reglamento determinen, asi como las que en el ejercicio de
sus atribuciones, el Magistrado de la ponencia de su adscripcion les indiquen;

XV. Presentar al Magistrado de la ponencia a la que estén adscritos, dentro de los primeros tres dias habiles de cada mes, un
Informe de labores del mes inmediato anterior; y

XVI.- Realizar las capturas y registros que requiera de acuerdo a sus actividades el Sistema y llevar el control de los
expedientes que se les hayan asignado.

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Seccion |
DE LA ESTRUCTURA

Articulo 21.- La Junta es el érgano del Tribunal encargado de la administracién, vigilancia, disciplina y del sistema
profesional de carrera jurisdiccional, quien para el cumplimiento y desempefio de su funcion, de acuerdo a sus atribuciones
dispuestas en el articulo 30 de la Ley, cuenta con autonomia técnica y de gestion. Estara presidida por el Presidente del
Tribunal, conforme al Articulo 26 fraccion 111 de dicha Ley.

Articulo 22.- La Junta ejercera sus funciones con plena autonomia, que comprende la facultad para:

I. Dictar las disposiciones normativas de caracter obligatorio y observancia general que regulen y den eficacia y eficiencia a
sus actividades;

I1. Instrumentar los actos y tramites necesarios para el cumplimiento y resolucion de los asuntos de su competencia; y
I11. Crear la estructura necesaria para el desarrollo y cumplimiento de su funcion.
Para efectos de lo establecido en el primer pérrafo del articulo 21, se entender por:

I. Administracién: la actividad tendiente a la correcta y adecuada planeacion, organizacion, operacion y control de las areas
del Tribunal que correspondan a sus competencias;

Il. Vigilancia: la actividad tendiente a supervisar que los actos y funciones administrativas se realicen por los érganos,
unidades administrativas y servidores publicos del Tribunal, conforme a la normatividad aplicable.

La vigilancia se efectuara por medio de supervisiones, indagaciones y actos materiales ordenados por la Junta, que podran
consistir en visitas, inspecciones, investigaciones directas o de gabinete, rendicién de informes de los involucrados o de
terceros, y cualesquiera otras actuaciones que la Junta determine para el mejor cumplimiento de su funcion.

I11. Disciplina: la actividad tendiente a verificar que los servidores publicos del Tribunal observen las normas, reglas o
lineamientos que la Junta establezca.

Avrticulo 23.- Los integrantes de la Junta podran solicitar la informacién y documentacién relacionada con sus funciones.

Articulo 24.- Los acuerdos que apruebe y emita la Junta son instrumentos normativos de caracter obligatorio y de
observancia general en el Tribunal.
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Los acuerdos referidos podran tener por objeto la expedicion de normas técnicas, reglas de operacién, lineamientos,
criterios, resoluciones, programas, proyectos, instructivos o cualquiera otra especie de ordenamientos, conforme a las
facultades de la Junta.

Articulo 25.- Corresponde a la Junta proponer a la Sala Superior el Programa Operativo Anual del Tribunal y las politicas
administrativas, objetivos y lineas de accién para su desarrollo en el largo, mediano y corto plazo, asi como la ejecucién,
control, evaluacién y vigilancia del mismo.

Articulo 26.- La Junta tendra a su cargo el Servicio Civil de Carrera Jurisdiccional del Tribunal, mediante el cual se
regularan las fases de ingreso, promocion, permanencia y retiro de los servidores publicos jurisdiccionales, en base a los
principios de excelencia, profesionalismo, objetividad, imparcialidad, independencia, honestidad, antigliedad, eficiencia,
capacidad y experiencia, sustentados en el mérito, la igualdad de oportunidades y desarrollo permanente; procurando la
excelencia por medio de la aplicacién de los concursos y evaluaciones periodicas que contemple el Estatuto.

Articulo 27.- La Junta emitira las determinaciones necesarias para optimizar la funcion administrativa que legalmente le
corresponde y, tomara las medidas conducentes para corregir las irregularidades o desviaciones administrativas o
disciplinarias que se hayan detectado.

Avrticulo 28.- Para la integracion y desarrollo del Sistema de Informacion Estadistica sobre el desempefio del Tribunal, la
Junta promovera el uso de tecnologias de informacion y comunicaciones que garanticen la veracidad, oportunidad,
suficiencia y seguridad juridica de los datos respectivos.

Articulo 29.- Para verificar el correcto funcionamiento de las areas administrativas, de Informética, de Oficialia de Partes y
de los archivos, la Junta revisard y evaluara el funcionamiento de dichas éreas.

La evaluacion tendrd primordialmente caracter preventivo, se realizard de manera uniforme e incluira la revision de
expedientes, documentos e informacién necesaria para valorar su adecuado desempefio.

Al final de cada revisién la Junta emitird observaciones y recomendaciones sobre la situacion de esas areas, a fin de corregir
las irregularidades que se hayan detectado.

Seccion 11
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA

Articulo 30.- Las sesiones ordinarias de la Junta seran privadas y se celebraran, con por lo menos tres integrantes, el
segundo jueves de cada mes a las once horas. Para tal fin se debera remitir el orden del dia y material respectivo en su caso,
a los integrantes de la Junta a mas tardar con tres dias de anticipacion a la celebracién de la sesion.

Articulo 31.- Las sesiones de la Junta se desarrollaran y desahogaran de conformidad con el orden del dia aprobado, en
presencia de un Secretario General de Acuerdos. Los asuntos no listados en el orden del dia, que presenten los Magistrados
con caracter urgente o extraordinario, podran ser incluidos para su discusion y aprobacion como asuntos generales. Las
sesiones y resoluciones de la Junta constaran en actas y deberan firmarse por quienes hayan intervenido en ellas, dando fe el
Secretario General de Acuerdos participante.

Articulo 32.- La Junta podré sesionar de manera extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes. Dicha solicitud
debera presentarse con veinticuatro horas de anticipacion al Presidente de dicha Junta, a fin de que emita la convocatoria
correspondiente, salvo que por la importancia del asunto se deba sesionar de inmediato.

Articulo 33.- En las sesiones, el Secretario General de Acuerdos tomard nota de los acuerdos establecidos y de las
observaciones formuladas para la elaboracién del acta correspondiente.

Si el asunto fuere de interés general debera remitirse en algin medio de almacenamiento magnético o digital, a fin de
agilizar su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Avrticulo 34.- De cada sesion se debera levantar acta, la cual contendrd, la siguiente informacion:
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I. La hora de apertura y la terminacién;

I1. Los nombres de los Magistrados de la Junta que participaron en la sesidn.

I11. Una relacion sucinta y clara de los asuntos tratados, en el orden en que se hayan presentado, y la relacién de asuntos que
fueron retirados o aplazados, expresando el resultado de la votacion de los acuerdos tomados, asi como los votos

particulares emitidos.

De toda sesién ordinaria o extraordinaria debera constar registro en audio y levantar el acta correspondiente elaborada por
una persona autorizada por la propia Junta, a la que tendran acceso los Magistrados que la integran.

Avrticulo 35.- Los asuntos presentados podran ser retirados o aplazados para mejor estudio antes o durante su discusion.
Aquéllos que fuesen aplazados quedaran listados para la siguiente sesién en los mismos términos en que fueron presentados;
los asuntos retirados podran ser revisados y en su caso modificados para ser tratados en sesidn posterior.

Articulo 36.- Los integrantes de la Junta deberan excusarse de participar en la discusién y votacion de algin asunto, cuando
hubiere impedimento legal.

Articulo 37.- Cualquier persona podra dirigirse al Presidente de la Junta para tratar asuntos de su competencia, quien los
someterda a consideracion de dicho Organo Colegiado para pronunciarse al respecto e informar a la interesada.

Articulo 38.- La Junta designara de entre los Magistrados que la integran, las comisiones necesarias para la administracion
interna del Tribunal.

Articulo 39.- Cuando alguno de los integrantes de la Junta no asistiere a las sesiones por tres 0 mas ocasiones, sin causa
justificada, o renuncia al cargo, se informara a la Sala Superior para que proceda a su sustitucién conforme al articulo 28 de
la Ley.

CAPITULO VII
DE LAS SALAS ORDINARIAS Y AUXILIARES DEL TRIBUNAL

Seccion |
DE LOS MAGISTRADOS

Articulo 40.- Corresponde a los Presidentes de las Salas Ordinarias y de las Salas Auxiliares:

I. Atender la correspondencia de la Sala, autorizandola con su firma;

I. Rendir los informes previos y justificados cuando los actos reclamados en los juicios de amparo sean imputados a la
Sala, asi como informar del cumplimiento dado a las ejecutorias en dichos juicios; informes que deberan ser rubricados por

el Magistrado Instructor;

I11. Dictar las medidas que exijan el orden, buen funcionamiento y la disciplina de la Sala, exigir que se guarde el respeto y
consideracion debidos e imponer las correspondientes correcciones disciplinarias;

IV. Realizar los actos juridicos o administrativos de la Sala que no requieran la intervencién de los otros dos Magistrados
que la integran;

V. Gestionar el apoyo administrativo necesario para el debido funcionamiento de la Sala;
V1. Dirigir el archivo de la Sala;

VII. Rendir al Presidente del Tribunal dentro de los primeros diez dias habiles del mes de enero, el informe de labores del
afio inmediato anterior;
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VIII. Dirigir y mantener el orden durante el desarrollo de las audiencias; de ser necesario solicitar el apoyo del servicio de
vigilancia; y

IX. Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.
Articulo 41.- Corresponde a los Magistrados de las Salas Ordinarias y de las Salas Auxiliares:

I. Elegir cada dos afios al Magistrado que sera Presidente de su Sala, en la primera sesion ordinaria de la Sala Superior del
Tribunal del afio que corresponda;

I1. Llevar el libro de gobierno en el que registrardn pormenorizadamente el estado procesal de los asuntos radicados en su
ponencia;

I11. Rendir al Presidente del Tribunal dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes, un informe por escrito de las
labores de su ponencia correspondientes al mes inmediato anterior.

Asimismo, remitir al Presidente de la Sala dentro de los primeros siete dias habiles del mes de enero, el informe de labores
del afio inmediato anterior;

IV. Supervisar el debido cumplimiento de la normatividad aplicable y el adecuado funcionamiento de las areas que integran
la ponencia a su cargo;

V. Vigilar que los Secretarios de Acuerdos que tengan adscritos formulen oportunamente los proyectos de acuerdos,
resoluciones y sentencias que les encomienden;

VI. Revisar, cuando menos una vez al mes, el libro de gobierno y el archivo de su ponencia, debiendo dictar las medidas
conducentes para evitar el rezago de los asuntos a su cargo;

VII. Responsabilizarse del buen funcionamiento de su ponencia; dictar las medidas que exijan el orden, buen
funcionamiento y la disciplina, velar porque se guarde respeto y consideracion a las personas; asi como imponer las
correcciones disciplinarias que correspondan con sujecion a los acuerdos, normas y lineamientos establecidos;

VIII. Aprobar los proyectos de resolucién y, en su caso, de cumplimiento de ejecutorias;

IX. Habilitar dias y horas para realizar diligencias;

X. Enviar al Presidente del Tribunal las excusas, excitativas de justicia y recusaciones que se formulen en los expedientes a
su cargo;

XI. Vigilar que sean subsanadas las observaciones formuladas durante la Gltima visita de inspeccion de Sala Superior;
XI11. Remitir a la Secretaria General de Acuerdos, para su resguardo, todos los valores exhibidos en juicio;

XIIl. Levantar las actas al personal administrativo y jurisdiccional cuando se incurra en faltas e irregularidades
administrativas, e informar de las mismas a la Presidencia del Tribunal;

XIV. Contestar oportunamente las solicitudes de acceso a la informacidn publica relacionadas con los asuntos a su cargo, y
XV. Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.

Seccion 11
DE LOS SECRETARIOS DE ACUERDOS

Avrticulo 42.- Corresponde a los Secretarios de Acuerdos de Salas Ordinarias y Auxiliares:
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De manera enunciativa y no limitativa.
I. Recibir las demandas que se turnen a la ponencia de su adscripcion y proponer el acuerdo que proceda;

I. Recibir contestaciones, recursos de reclamacion, quejas, promociones y toda clase de escritos, relacionados con los
asuntos de su respectiva ponencia;

I11. Realizar las capturas y registros que requiera de acuerdo a sus actividades el Sistema y llevar el control de los juicios
que se les hayan asignado, asi como conservar en su poder los respectivos expedientes, cuando no sea necesario remitirlos al
archivo de la Sala para su resguardo;

IV. Elaborar los proyectos de sentencias de los juicios a su cargo; asi como de resolucién de los recursos de reclamacion y
de las quejas;

V. Formular los anteproyectos de los informes previos y justificados que se deban rendir ante los tribunales del fuero
constitucional de conformidad con las instrucciones del Magistrado de la ponencia de su adscripcion; asi como de
cumplimientos de ejecutorias provenientes del Poder Judicial Federal,

V1. Dar cuenta diariamente al Magistrado de la ponencia de su adscripcion, bajo su mas estricta responsabilidad y dentro de
las veinticuatro horas siguientes a su recepcién, de todos los escritos, promociones, oficios y demas documentos
relacionados con los juicios a su cargo;

VII. Autorizar y dar fe de todos los acuerdos, autos, resoluciones, exhortos, actas, diligencias que practiquen, asistan, o dicte
el Magistrado de la ponencia de su adscripcion;

VIII. Elaborar las certificaciones relativas a los términos que marca la Ley;
IX. Desahogar las diligencias de prueba que les ordene el Magistrado de la ponencia de su adscripcién;

X. Expedir las copias certificadas que el Magistrado de la ponencia de su adscripcién autorice a las partes, y Gnicamente
sobre las constancias que obren en autos, sobre las actuaciones generadas en los juicios a su cargo;

XI. Cuidar bajo su més estricta responsabilidad que los expedientes sean cosidos, foliados, sellados y rubricados;

XI11. Remitir al Magistrado titular de la ponencia a la que esté adscrito, todos los valores exhibidos en juicio;

XI11. Permitir a los interesados y autorizados, bajo su mas estricta responsabilidad y previa entrega de identificacién oficial,
la consulta de los expedientes en que sean parte, estando presentes durante el tiempo de la misma, a fin de evitar la pérdida
0 sustraccién de las actuaciones, pruebas o cualesquiera documentos. Con las formalidades sefialadas, se podra permitir la
reproduccion electrénica de actuaciones a través de dispositivos tecnolégicos que porten, dejando constancia de ello en
autos; lo anterior, con excepcion de actuaciones en las que previamente deba mediar notificacion;

XI1V. Remitir al archivo general los expedientes a su cargo, cuando asi proceda;

XV. Ordenar y vigilar que se desahoguen de inmediato las actuaciones de los juicios a su cargo, asi como se despachen los
oficios que se manden librar en las determinaciones que se acuerden;

XVI. Llevar un libro de control en el que se asienten las actuaciones que se turnen al actuario, que contendra la fecha de
entrega, documentos que se anexen, asi como la fecha en que le sean remitidas por el Actuario las constancias de las
diligencias que haya efectuado;

XVII. Controlar los sellos a su cargo;

XVIII. Presentar al Magistrado Ponente, dentro de los primeros dos dias habiles de cada mes, un Informe de labores del mes
inmediato anterior; y
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XIX. Desempefiar las demas funciones que la Ley determine, y las que en el ejercicio de sus atribuciones, el Magistrado de
la ponencia de su adscripcion les indique.

Seccion 11
DE LOS ACTUARIOS

Articulo 43.- Los Actuarios de Salas Ordinarias y Auxiliares tendran las siguientes atribuciones:

I. Concurrir diariamente a la ponencia de su adscripcion, a la hora que el Magistrado les fije, para recibir las instrucciones
que procedan respecto de los asuntos a diligenciar;

I1. Acusar recibo de los documentos o en su caso expedientes en los que se haya acordado la practica de notificaciones
personales o de diligencias que deben efectuarse fuera del Tribunal;

I11. Realizar las notificaciones personales, las inspecciones oculares, y las demas diligencias decretadas por el Magistrado de
la ponencia de su adscripcion en horas y dias habiles, o llevarlos a cabo cuando se les habilite para actuar en dias y horas
inhabiles; remitiendo al Secretario de Acuerdos las constancias y razones respectivas, dentro de las 48 horas siguientes a la
practica de la diligencia de que se trate. No podra retener expediente alguno, Unicamente el Secretario de Acuerdos los
proporcionara para su consulta;

IV. Recabar la firma del Secretario de Acuerdos que corresponda, al remitirle las constancias de las notificaciones
efectuadas;

V. Llevar un libro o registro electronico en el que asienten las diversas notificaciones y diligencias que hayan efectuado;

VI. Razonar bajo su méas estricta responsabilidad las notificaciones y todas las actuaciones y diligencias que hayan
efectuado;

VII. Presentar al Magistrado Ponente, dentro de los primeros dos dias habiles de cada mes, un Informe de labores del mes
inmediato anterior;

VIII. Realizar las capturas y registros que de acuerdo a sus actividades requiera el Sistema; y

IX. Desempefiar las demas funciones que la Ley determing, y las que en el ejercicio de sus atribuciones, el Magistrado de la
ponencia de su adscripcion les indique.

Articulo 44.- Corresponde a los Oficiales Jurisdiccionales de las Salas Ordinarias y Auxiliares:
I. Formular los anteproyectos de acuerdos y resoluciones que les sean encomendados;

I. Realizar los estudios juridicos sobre aspectos legales, doctrinarios o jurisprudenciales necesarios para sustentar los
proyectos de resoluciones a cargo del servidor publico jurisdiccional al que estén adscritos;

I11. Llevar a cabo las demés tareas jurisdiccionales y administrativas que les encomiende el servidor publico al que estén
adscritos; y

IV. Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas aplicables.
CAPITULO VI
DE LA CONTRALORIA INTERNA

Seccion |
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA CONTRALORIA INTERNA
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Articulo 45.- La Contraloria Interna es un 6rgano del Tribunal que tiene a su cargo las funciones y facultades que le
confieren la Ley, el presente Reglamento, asi como los decretos, acuerdos, instrucciones y disposiciones que emita la Sala
Superior y la Junta.

Articulo 46.- Al titular de la Contraloria Interna se le denominara Contralor Interno, quien para el desahogo de los asuntos
de su competencia se auxiliard de las Subcontralorias: De Normatividad y Control y de Auditoria; y, de Quejas,
Responsabilidades e Inconformidades.

Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Contraloria Interna contara con el personal necesario y que permita el
presupuesto de egresos

Avrticulo 47.- El nombramiento del Contralor Interno se efectuara en los términos que establecen los articulos 16 y 25
fraccion 1l de la Ley.

Los subcontralores, deberan cumplir los requisitos previstos en el articulo 16 de la Ley y, su designacion la hara la Sala
Superior a propuesta del Contralor Interno.

Articulo 48.- Para el caso de ausencia del Contralor se estara a los siguientes supuestos:

I. Ausencias temporales: En las menores de 15 dias hébiles, sera suplido, en el orden que se mencionan, por el Subcontralor
de Normatividad y Control y de Auditoria, y por el Subcontralor de Quejas, Responsabilidades e Inconformidades, quienes
se encargaran tnicamente del despacho de los asuntos pendientes, y

I1. Ausencia por licencia o causa de fuerza mayor: Es decir mayor de 15 dias y hasta 180 dias naturales, sera suplido por el
Subcontralor de Normatividad y Control y de Auditoria y tendra a su cargo la Contraloria Interna hasta en tanto se reintegre
a sus labores el Contralor; en ausencia de éste, serd suplido por el Subcontralor de Quejas, Responsabilidades e
Inconformidades hasta que se reintegre el de Normatividad y Control y de Auditoria.

Articulo 49.- En caso de ausencia definitiva del Contralor Interno, cuando medien los supuestos de renuncia, cese 0 muerte,
0 que haya concluido el término de su encargo, ocupara interinamente el puesto de Contralor Interno el Subcontralor de
Normatividad y Control y de Auditoria, hasta en tanto se designe al nuevo titular.

Articulo 50.- La Contraloria Interna planeara sus actividades y conducira las mismas en forma programada para el logro de
los objetivos y metas que establezca la Sala Superior y la Junta.

Seccion 11
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR INTERNO

Articulo 51.- Ademas de las atribuciones que establece la Ley, el Contralor Interno dispone de las siguientes facultades:
I. Establecer los lineamientos y bases generales para la realizacion de auditorias, revisiones de fiscalizacion o evaluaciones
preventivas, para el debido cumplimiento de las atribuciones a su cargo, vigilando e implementando toda accién que ello

requiera;

I1. Proponer a la Sala Superior las normas, politicas, programas, propuestas de acciones y recomendaciones, que dada su
naturaleza asi lo ameriten;

I11. Vigilar el avance y ejecucion de los programas operativos y presupuestales, revisando el ejercicio del gasto del Tribunal
en relacion con el presupuesto de egresos;

IV. Coadyuvar, con la Auditoria Superior de la Ciudad de México en la actividad que despliegue con motivo de sus
funciones, o bien, en el establecimiento de los procedimientos que permitan el cumplimiento de sus atribuciones;

V. Supervisar que las observaciones de la Auditoria Superior de la Ciudad de México, sean atendidas y cumplidas por los
servidores publicos del Tribunal;
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V1. Vigilar el cumplimiento de los 6rganos técnicos y administrativos del Tribunal, en cuanto a las disposiciones en materia
de planeacion, presupuestacion, patrimonio, sistemas de registro y contabilidad, contratacion y remuneraciones de personal,
contratacién de adquisiciones, arrendamientos, servicios, conservacién, uso, destino, afectacidn, enajenacion y baja de
bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos;

VII. Opinar, previo a su expedicién, sobre los proyectos de normas de contabilidad y de control en materia de
programacion, presupuestacion, administracién de recursos humanos, materiales y financieros;

VII1. Opinar sobre los proyectos de reglamentos, acuerdos y circulares de observancia general expedidos por el Tribunal,
relativos a los asuntos de la competencia de la Contraloria Interna;

IX. Llevar el registro patrimonial de los servidores publicos del Tribunal, de los que se encuentren obligados; conforme a
las disposiciones de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

X. Aprobar las normas y criterios sobre los cuales los servidores publicos del Tribunal, deberan de presentar su alta,
modificacion o baja, de su declaracién de situacion patrimonial;

XI. Emitir opinién de los programas para fortalecer los sistemas de desarrollo administrativo de los 6rganos técnicos del
Tribunal;

XII. Elaborar proyectos conjuntos de disposiciones legales y reglamentarias en materia de desarrollo administrativo con los
6rganos técnicos del Tribunal,

XI1I1. Coadyuvar por una cultura institucional, que permita el cambio de los procesos y procedimientos orientados a lograr la
calidad en el servicio;

XIV. Participar y opinar en materia de licitaciones, para la adjudicacién de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, en coordinacién con los 6rganos técnicos y administrativos, y vigilar su cumplimiento;

XV. Vigilar el cumplimiento de las normas, lineamientos y controles para la entrega y recepcion de los asuntos y bienes a
cargo de los servidores publicos del Tribunal,

XVI. Certificar copias simples previo cotejo con los documentos originales que sean exhibidos dentro de los
procedimientos, auditorias y requerimientos realizados por parte del Tribunal y sus unidades;

XVII. Informar a la Sala Superior y a la Junta sobre el resultado de las evaluaciones y revisiones a los 6rganos técnicos y
administrativos del Tribunal, sugiriendo las acciones que corrijan las inconsistencias detectadas;

XVIII. Proponer a la Sala Superior la estructura organica de la Contraloria, asi como los perfiles, titulares y todo el personal
requerido, que permita el cumplimiento de sus atribuciones;

XIX. Proponer a la Sala Superior las modificaciones necesarias a las estructuras organicas de las areas técnicas y
administrativas del Tribunal;

XX. Proponer, en su caso, a la Sala Superior y a la Junta, modificaciones a la organizacion de las subcontralorias; v,

XXI. Las demas que con este caracter se establezcan en las disposiciones juridicas vigentes, reglamentos y convenios que
autorice a quien corresponda.

Articulo 52.- Las actividades de evaluacion y auditoria que realice la Contraloria Interna a los programas y procesos
administrativos y financieros del Tribunal, tendran por objeto:

I. Verificar que las actividades administrativas de las areas del Tribunal se realicen con apego a lo dispuesto en su
reglamentacion, manuales de operacion y demas ordenamientos legales aplicables;
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I1. Analizar el desenvolvimiento funcional de las areas y unidades administrativas del Tribunal;

I11. Verificar el cumplimiento de los ingresos proyectados; asimismo, vigilar que la aplicacion del gasto se realice de
conformidad con los objetivos y metas programadas y el presupuesto de gastos autorizado

Articulo 53.- La evaluacién y auditoria de programas y procesos administrativos y financieros del Tribunal podra ser de dos
tipos:

I.- Ordinario: Cuando las actividades de evaluacion y auditoria se deriven de los programas de trabajo de la Contraloria
Interna.

I1.- Extraordinario: Cuando las actividades de evaluacién y auditoria se deriven de:

a) Una instruccion de la Sala Superior o de la Junta;

b) Una denuncia o queja que presente ante la Contraloria Interna, cualquier ciudadano o grupo de ellos;
c) Una peticidn expresa por parte de las areas que integran el Tribunal; y

d) Una decision del Contralor Interno del Tribunal, cuando sea necesario aclarar presuntas irregularidades administrativas o
financieras, derivadas de evaluaciones o auditorias ordinarias.

Articulo 54.- Son materia de evaluacion y auditoria todos los programas y procesos que conforman el quehacer
administrativo y financiero del Tribunal.

Articulo 55.- Para llevar a cabo las actividades de evaluacién y auditoria, la Contraloria Interna debera apegarse a lo
dispuesto en el manual de procedimientos respectivo y en el siguiente procedimiento:

I.- Notificar al titular del area donde se llevaran a cabo las actividades de evaluacién o auditoria, por lo menos tres dias
antes de su inicio, especificando los aspectos que se abordaran.

I1.- Al terminar los trabajos de evaluacién o auditoria, elaborar acta circunstanciada de los hechos suscitados y los
principales aspectos observados, misma que deberan suscribir los participantes de la Contraloria Interna y los del &rea
involucrada en las actividades mencionadas, y en caso de negativa se asentard tal circunstancia en la propia acta.

I11.- De cada evaluacién o auditoria practicada, la Contraloria Interna notificara por escrito sus resultados, a los titulares de
las areas donde se realizaron, remitiendo copia a la Sala Superior y a la Junta para su conocimiento.

Los oficios de notificacion de resultados contendran, ademas, las recomendaciones y los plazos que otorgue la Contraloria
Interna para que las irregularidades o inconsistencias encontradas sean subsanadas o bien aclaradas por el area
correspondiente.

Articulo 56.- Si de las evaluaciones o auditorias practicadas, se derivaren sefialamientos de irregularidades u omisiones que
lesionen el patrimonio del Tribunal o vulneren el cumplimiento de la legalidad y reglamentacion, por parte de funcionarios
y empleados en el desempefio de sus funciones, la Contraloria Interna deberé actuar conforme a la atribucion dispuesta en el
articulo 34 fraccién VIII de la Ley, y conforme a las disposiciones de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.
Seccion 11
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS SUBCONTRALORIAS

Avrticulo 57.- Los subcontralores tendran las siguientes atribuciones generales:
I. Ejecutar las funciones de la competencia de la subcontraloria bajo su responsabilidad,;

I1. Proponer la organizacion interna de la subcontraloria a su cargo;
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I11. Establecer los mecanismos de coordinacion, programacion, informacion, control, evaluacion y de mejoramiento de la
eficiencia operativa de la subcontraloria a su cargo, de acuerdo con las disposiciones que emita el Contralor Interno;

IV. Acordar con su superior jerarquico el tramite, resolucion y despacho de los asuntos encomendados a la subcontraloria a
su cargo;

V. Vigilar la aplicacién de las disposiciones legales y lineamientos relacionados con el funcionamiento de la subcontraloria
a su cargo;

V1. Opinar en la seleccién, evaluacién, promocién y capacitacion del personal de la subcontraloria a su cargo, de acuerdo
con las politicas vigentes, en materia de administracion y desarrollo de recursos humanos;

VII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones;

VIII. Coadyuvar con el Contralor Interno en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos que correspondan a
su subcontraloria para integrarlo al general de la Contraloria Interna;

IX. Determinar, conforme a sus necesidades reales, los requerimientos de bienes muebles y servicios que sean
indispensables para el desempefio de las funciones de la subcontraloria a su cargo;

X. Vigilar que se haga buen uso del mobiliario y equipo que se asigne a su subcontraloria;

XI1. Desempefiar las representaciones que por acuerdo expreso se le encomienden e informar de las mismas al superior
jerarquico;

XI1. Proponer la celebracién de bases de cooperacion técnica con las demas areas del Tribunal;

XIII. Participar en la definicion, revisién y control de los criterios e indicadores internos de evaluacion, de la subcontral oria
a su cargo;

XIV. Evaluar periédicamente los programas a cargo de la Contraloria Interna;

XV. Brindar orientacion técnica en los asuntos vinculados con sus funciones a otras areas del Tribunal;

XVI. Organizar cursos de capacitacion para mejorar el nivel técnico y profesional del personal de la Contraloria Interna;
XVII. Proveer lo necesario para la debida custodia y proteccion de archivos, ya sea documentalmente o a través de cualquier
medio de almacenamiento electrénico, de papeles de trabajo, de informes y control de documentacién recibida y relativa a

sus funciones, la cual, una vez concluido el procedimiento sera turnada al Archivo General para su custodia final;

XVIII. Coordinarse entre si y con todas las demas areas con la finalidad de obtener mejores resultados en la realizacion de
sus funciones, y

XIX. Las demés que le sefiale la Sala Superior, el Contralor Interno y las que le confieran otras disposiciones legales.
Seccion IV )
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBCONTRALORIAS
NORMATIVIDAD Y CONTROL Y DE AUDITORIA

Avrticulo 58.- Independientemente de las funciones conferidas en la seccidn anterior la Subcontraloria de Normatividad y
Control y de Auditoria tendra las facultades especificas siguientes:

a) De Normatividad y Control
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I. Proponer al Contralor Interno, lineamientos, disposiciones, reglas y normatividad necesarias, orientadas a perfeccionar y
mejorar los procedimientos administrativos y legales de las areas, asi como participar en la elaboracion y verificacion del
cumplimiento y aplicacidn del Programa Operativo Anual de la Contraloria Interna en el &mbito de su competencia;

Il. Realizar las supervisiones de control normativo y de desempefio necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento de
las normas y disposiciones aplicables a las diversas areas y las especificas inherentes al personal de las mismas en todos sus
niveles organicos;

I11. Efectuar la revision, supervision y control normativo en lo que respecta a las disposiciones relacionadas con los sistemas
de registro, contabilidad, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, adquisiciones, arrendamiento,
conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes y demas activos asignados al Tribunal;

IV. Participar en los procesos de entrega y recepciéon de las diversas areas del Tribunal, verificando su apego a la
normatividad correspondiente;

V. Proponer al Contralor Interno la aplicacién de normas o acciones complementarias en materia de control y desempefio;
VI. Evaluar el desempefio del personal adscrito a la Contraloria Interna;
VII. Verificar que las asignaciones presupuestales del Tribunal se apeguen a la normatividad vigente en la materia;

VIII. Difundir entre el personal del Tribunal toda disposicion en materia de normatividad y control que incida en el
desarrollo de sus labores;

IX. Verificar que los procedimientos de contratacion y adquisicion de bienes muebles e inmuebles y servicios que realice el
Tribunal, se apeguen a las disposiciones legales vigentes en la materia; y

X. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales y las que le encomiende el Contralor Interno.
b) De Auditoria

I. Participar en la elaboracion y verificacién del cumplimiento y aplicacion del Programa Operativo Anual de la Contraloria
Interna en el &mbito de su competencia;

Il. Realizar las auditorias y revisiones conforme al programa establecido con el fin de supervisar y vigilar la debida
aplicacion de los recursos contemplados en el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal que corresponda;

I11 Elaborar los informes de los resultados obtenidos de las auditorias y revisiones realizadas;
IV. Elaborar los informes preliminares de los resultados obtenidos de las auditorias financieras y administrativas realizadas;

V. Requerir de los titulares de las areas del Tribunal, las aclaraciones que correspondan a las observaciones que resulten de
las revisiones o verificaciones que la Subcontraloria lleve a cabo conforme al presente Reglamento;

VI. Evaluar el cumplimiento de las politicas y los programas a cargo de las diversas areas del Tribunal, con el objeto de
retroalimentar el proceso de planeacién, programacion y presupuestacion;

VII. Brindar asesoria a las areas del Tribunal, en materia de los procesos administrativos y financieros que realizan, con el
objeto de elevar la eficiencia de los mismos, en el marco de sus objetivos y metas;

VIII. Dar seguimiento y promover la debida atencién de las recomendaciones y observaciones resultantes de las visitas,
inspecciones, auditorias y revisiones realizadas;

IX. Efectuar el proceso de solventacién de observaciones y recomendaciones determinadas a las areas auditadas;
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X. Suplir en sus ausencias al Contralor Interno;

XI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y las que le delegue el titular de la Contraloria Interna,
dentro de la esfera de sus atribuciones.

SUBCONTRALORIA DE QUEJAS, RESPONSABILIDADES E INCONFORMIDADES

Articulo 59.- Independientemente de las funciones conferidas en la seccién anterior, la Subcontraloria de Quejas,
Responsabilidades e Inconformidades tendra las facultades especificas siguientes:

. Participar en la elaboracién y verificacion del cumplimiento y aplicacion del Programa Operativo Anual de la Contraloria
Interna en el ambito de su competencia;

Il. Recibir, tramitar y dar seguimiento a las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores publicos no
jurisdiccionales del Tribunal; asi como dirigir, supervisar y coordinar el Sistema de Quejas y Denuncias que se instaure en
el Tribunal;

I11. Recibir y documentar las quejas y denuncias que se interpongan en contra de los servidores publicos jurisdiccionales del
Tribunal para su envio a la autoridad competente, en términos de este reglamento.

IV. Instaurar, en su caso y por acuerdo del Contralor Interno o quien en el momento ostente las atribuciones legales de pleno
derecho, los procedimientos administrativos disciplinarios y en su caso, proponer al Contralor Interno las sanciones
administrativas aplicables en los términos de ley, a los servidores publicos no jurisdiccionales del Tribunal que incurran en
irregularidades u omisiones en el desempefio de sus funciones, para que el Contralor, en su caso, ordene la aplicacion de
sanciones, recomendaciones o acciones que correspondan al caso de que se trate. Lo anterior en los términos que sefiala la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

V. Instruir y proyectar la resolucién a los recursos o medios de impugnacion presentados en contra de las resoluciones
provenientes de la Contraloria Interna y representar a la misma ante las autoridades jurisdiccionales que correspondan, asi
como, en su caso, coadyuvar con el Ministerio Publico que corresponda;

VI. Suplir las ausencias del Subcontralor de Normatividad y Control y de Auditoria, cuando éste esté en el supuesto del
articulo 48 del Reglamento.

VII. Dar fe y firmar las actuaciones y acuerdos del Contralor Interno.
VIII. Las demas que le sefialen otros ordenamientos legales y las que le encomiende el Contralor Interno.
Seccion V

DE LAS QUEJAS O DENUNCIAS, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO Y DE LOS RECURSOS EN CONTRA DE LAS RESOLUCIONES

Articulo 60.- En la Contraloria Interna a través de la Subcontraloria de Quejas, Responsabilidades e Inconformidades, sera
la unidad especifica a la que el pablico tenga facil acceso, para que cualquier interesado pueda presentar quejas o denuncias
por incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos del Tribunal, con las que se iniciara, en su caso, el
procedimiento administrativo correspondiente. Las quejas o denuncias deberadn contener datos o indicios que permitan
advertir la presunta responsabilidad del servidor publico y ser presentadas por escrito. Lo anterior de acuerdo a las normas y
procedimientos establecidos para que las quejas o denuncias del publico sean atendidas y resueltas con eficiencia.

Avrticulo 61.- En materia de instauracion de los procedimientos administrativos disciplinarios y los recursos legales en
contra de sus resoluciones, la Contraloria Interna se regird y actuara de conformidad a lo establecido en Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.
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CAPITULO IX
DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

Articulo 62.- Se integrara por dos Secretarios Generales de Acuerdos a los que les corresponde las atribuciones siguientes:

I. Auxiliar al Presidente del Tribunal y de su Sala Superior y de la Junta, en el cumplimiento de sus facultades y
atribuciones;

I1. Tramitar los recursos de apelacion, reclamacion, las denuncias por contradiccion de sentencias, quejas y excitativas de
justicia, incidentes y excusas, asi como las demandas de amparo y recursos de revision cuando procedan, en los que se
sefialen como autoridades responsables a la Sala Superior o al Presidente;

I11. Tramitar y diligenciar las consignaciones de pago de conformidad a lo previsto en los articulos 17 del Cédigo Fiscal del
Distrito Federal y 49 de la Ley;

IV. Tramitar y diligenciar, cuando proceda, los exhortos remitidos por otros tribunales del pais o del extranjero y de
cualquier otra autoridad;

V. Acordar con el Presidente los asuntos a tratar en las sesiones de la Sala Superior;
V1. Acordar con el Presidente los asuntos a tratar en las sesiones de la Junta;
VII. Convocar a sesiones de la Sala Superior, cuando lo determine el Presidente;

VIII. Convocar para la eleccién del Presidente del Tribunal, cuando el Presidente en funciones lo determine y en caso de
ausencia le correspondera esa determinacién al Magistrado Decano;

IX. Convocar a sesiones de la Junta, cuando lo determine el Presidente;

X. Dar cuenta de los asuntos a tratar en las sesiones de la Sala Superior y recabar la votacion de los Magistrados sobre los
acuerdos sometidos a su consideracion;

XI. Dar cuenta de los asuntos a tratar en las sesiones de la Junta y recabar la votacion de los Magistrados sobre los acuerdos
sometidos a su consideracion;

XII. Elaborar el acta correspondiente a cada sesion de la Sala Superior o de la Junta; redactar los acuerdos que se hayan
tomado e instrumentar lo necesario para su cumplimiento;

XIII. Dar fe y firmar las actuaciones y acuerdos de la Sala Superior y de la Junta;

XIV. Llevar el turno de los Magistrados a quienes corresponda formular proyectos de resolucién de los asuntos que sean de
la competencia de la Sala Superior; asi como para el returno en caso de que no se apruebe la resolucién propuesta.

Asimismo, deberé llevar el turno de los Magistrados a quienes corresponda formular proyectos de resolucién de los asuntos
que sean de la competencia de la Junta.

XV. Llevar el registro de las sustituciones de los Magistrados del Tribunal;

XVI. Remitir al Magistrado de la Sala Superior que corresponda, los recursos de apelacion, reclamacion, cumplimientos de
ejecutoria e incidentes, asi como las denuncias por contradiccion de sentencias;

XVII. Expedir las certificaciones y las constancias que soliciten las partes, de los asuntos que se estén tramitando en la
Secretaria; asi como cuando lo ordene la Sala Superior o la Junta;
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XVIII. Llevar el turno de los Magistrados de Guardia, que sera de acuerdo al nimero progresivo de las Salas y ponencias a
que estén adscritos;

XIX. Coordinar la prestacién del servicio social de los pasantes propuestos por las instituciones de educacion superior;

XX. Coordinar y vigilar las actividades de la Oficialia de Partes, debiendo comunicar al Presidente las irregularidades que
advierta;

XXI. Vigilar las actividades del Coordinador de Actuaria de la Sala Superior;

XXII. Tramitar y firmar la correspondencia relacionada con su competencia; asi como dar respuesta en tiempo a las
solicitudes de acceso a la informacién publica que correspondan a dicha area;

XXII1. Rendir al Presidente del Tribunal, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes, un informe por escrito de
las labores de la Secretaria del mes inmediato anterior y, dentro de los primeros diez dias habiles del mes de enero, el
informe de labores del afio inmediato anterior;

XXIV. Llevar el registro y certificacion de las firmas de los Magistrados, Secretarios de Acuerdos, Defensores Juridicos y
Actuarios del Tribunal;

XXV. Llevar el registro de los Secretarios de Acuerdos que suplan las ausencias temporales y definitivas de los Magistrados
de las Salas Ordinarias y Auxiliares;

XXVI. Certificar la documentacién de carécter jurisdiccional y administrativa que obre en el Tribunal cuando sea requerida
por otras autoridades o los particulares, cuando proceda; y

XXVII.- Verificar que el personal de su adscripcion realice las capturas y registros que requiera el Sistema de acuerdo a las
actividades de la Secretaria General de Acuerdos; y

XXVIII. Las demas que les confieran otras disposiciones legales aplicables y las que les encomiende la Sala Superior.

Articulo 63.- El Coordinador de Actuaria de la Sala Superior, sera el encargado de supervisar que los Actuarios de Sala
Superior cumplan en tiempo y forma el despacho de los asuntos asignados, estableciendo reglas para el mejor
funcionamiento del area, debiendo rendir un informe mensual dentro de los primeros tres dias de cada mes a la Secretaria
General de Acuerdos al que se encuentre adscrito. En dicho informe se debe reportar la productividad del area y por
Actuario.

Articulo 64.- Corresponde a los Actuarios adscritos a la Secretaria General de Acuerdos, las atribuciones siguientes:
I. Concurrir diariamente a la Secretaria General de Acuerdos, para recibir las instrucciones que procedan respecto de los
asuntos a diligenciar, entregando resultados con la oportunidad que se les indique, absteniéndose de cometer cualquier acto

u omisién que implique deficiencia, abuso o ejercicio indebido del cargo;

Il. Entregar, dentro de las 48 horas siguientes, las cédulas de notificacion que hubieren realizado, para ser debidamente
integradas a su expediente, mismo que no podré retener por mayor tiempo;

I11. Acusar recibo de los expedientes en los que se haya acordado la practica de notificaciones personales o de diligencias
que deben efectuarse fuera del Tribunal;

IV. Practicar las notificaciones personales y demas diligencias que se les encomiende en el tiempo y forma prescritos por la
ley, en horas y dias habiles, o llevarlos a cabo cuando se les habilite para actuar en dias y horas inhabiles; devolviendo en
ambos casos los expedientes a mas tardar al dia siguiente a la préctica de la diligencia de que se trate;

V. Asentar las razones de las notificaciones y las actas de las diligencias que practiquen;
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VI. Notificar a las partes que se presenten en la Secretaria General de Acuerdos, levantando el acta de comparecencia
correspondiente;

VII. Elaborar y fijar las listas de los acuerdos o resoluciones que se notifiquen a las partes por lista autorizada;

VIII. Recabar la firma del encargado de la Actuaria que corresponda, al devolver las constancias de las notificaciones
efectuadas, debidamente razonadas;

IX. Llevar un libro en el que se asienten diariamente las diversas notificaciones y diligencias que hayan efectuado;
X. Realizar las capturas y registros que requiera el Sistema de acuerdo a sus actividades; y

XI. Las demas atribuciones que les sefialen las disposiciones legales.

Articulo 65.- Son atribuciones de la Oficialia de Partes:

I. Registrar en el Sistema las demandas, recursos de apelacién y consignaciones para que éste les asigne el nimero de turno
que les corresponda, el cual sera aleatorio para el caso de demandas y recursos de apelacion;

Il. Remitir las consignaciones a la Secretaria General de Acuerdos para su tramite correspondiente, en términos de los
articulos 26 fraccion XV1y 49 de la Ley;

I11. Distribuir, las demandas interpuestas, a la ponencia que corresponda segln el turno asignado;

IV. Remitir los recursos de apelacién a la ponencia que corresponda segun el nimero de juicio que indiquen las partes, en
términos del articulo 139 de la Ley;

V. Solicitar en caso de escritos iniciales de demanda, una copia de la misma sin anexos, para la Secretaria General de
Compilacion y Difusion del Tribunal;

VI. Registrar en el Sistema las promociones, segin el nimero de juicio que indiquen las partes, para distribuirlas al dia
siguiente a la Sala o ponencia a la que estén dirigidas;

VII. Remitir el mismo dia las promociones para que se pueda llevar a cabo la celebracion de la audiencia fijada para tal
efecto, cuando lo sefialen las partes por escrito en sus promociones o las soliciten los Secretarios de Acuerdos de las Salas;

VIII. Solicitar a los promoventes indiquen en su escrito, las referencias necesarias en el caso de que no coincidan los datos o
no los tenga su escrito, para su correcto registro en el Sistema, asi como el area a la que lo desea dirigir;

IX. Recibir la correspondencia y documentos dirigidos al Tribunal, registrandolos en el libro de correspondencia para
distribuirlos al &rea que corresponda;

X. Despachar la correspondencia oficial de los Magistrados del Tribunal,

XI. Llevar un registro de los juicios instaurados en el Tribunal, asi como de los recursos de apelacién y consignaciones, para
estar en aptitud de proporcionar los informes que soliciten las diferentes areas de este Organo Jurisdiccional,

XI1I. Remitir oportunamente a la Secretaria General de Acuerdos el informe de los recursos de apelacion interpuestos por las
partes;

XI1I1. Rendir al Secretario General de Acuerdos, dentro de los primeros tres dias habiles de cada mes, un informe por escrito
de las labores correspondientes al mes inmediato anterior y, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes de enero, el
informe de labores correspondiente al afio inmediato anterior;
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XIV. En caso de falla del Sistema o falta de energia eléctrica, dentro de los siguientes veinte minutos se procedera a recibir
mediante reloj foliador o en su caso manualmente.

Para hacer constar este hecho, se levantara acta administrativa con dos testigos de asistencia, misma en la que ademas de las
circunstancias que produjeron la interrupcion del sistema, se anotara el Gltimo folio que de manera regular se ocupo; los
folios usados para los ingresos durante la falla; nGmero de promociones que correspondan a demandas, consignaciones,
recursos de apelacidn y demas escritos;

XV. Informar a la Secretaria General de Acuerdos y a la Secretaria General de Compilacion y Difusion, los nimeros de
folios que se tienen que cancelar, cuando exista error en la recepcion de documentos; y

XVI. Recibir promociones durante los dias que determine el calendario oficial, en horario de 9 a 20 horas.

CAPITULO X
DE LA SECRETARIA GENERAL DE COMPILACION Y DIFUSION

Articulo 66.- La Secretaria General de Compilacion y Difusion se integrara con las siguientes Areas: Compilacion y
Difusion.

Contara con un Secretario de Estudio y Cuenta y demas personal administrativo y jurisdiccional que le sea necesario para el
cumplimiento de sus atribuciones.

Avrticulo 67.- Corresponde a la Secretaria General de Compilacion y Difusion:

I. Compilar y difundir la Jurisprudencia del Tribunal, y los precedentes importantes que determine la Sala Superior, a través
de hojas informativas mensuales que seran distribuidas a los Magistrados y al personal jurisdiccional del Tribunal, asi como
elaborar las estadisticas de las actividades propias de la institucion;

Il. Compilar la jurisprudencia y los precedentes de los Tribunales del Poder Judicial Federal y de otros drganos
jurisdiccionales nacionales cuyas competencias sean afines a las del Tribunal, para su consulta y, en su caso, apoyo en el
ejercicio de sus atribuciones y facultades;

I11. Coordinar al personal jurisdiccional y administrativo que la integra para el debido desempefio de sus funciones;
IV. Coordinar las funciones del archivo de concentracion del Tribunal;
V. Registrar y controlar todos los expedientes concluidos que se almacenen en el archivo general del Tribunal;

VI. Realizar las demas funciones que le sean encomendadas por la Sala Superior, la Junta y el Presidente del Tribunal, asi
como desahogar las consultas que le formulen los Magistrados y el resto del personal jurisdiccional;

VII. Proceder a la baja y depuracion de expedientes totalmente concluidos atendiendo a lo establecido en la Ley de
Archivos, en el Catélogo de Disposicion Documental y en el Reglamento de Operacién de los Archivos de la Sala Superior
y General de este Tribunal, cuando asi lo ordene la Junta;

VIII. Integrar, desarrollar y operar un sistema de informacion estadistica sobre el desempefio del Tribunal que contemple el
namero de asuntos atendidos, su materia, la duracion de los procedimientos, el rezago y las resoluciones confirmadas,
revocadas o modificadas; estadisticas que hard del conocimiento de la Sala Superior y de la Junta para los efectos
procedentes;

IX. Realizar consulta directa a los expedientes de las Salas del Tribunal, referente a la informacion que en los sistemas de
compilacion no se encuentre procesada; y

X. Recopilar el informe mensual de los Magistrados de la Sala Superior, de los Presidentes de las Salas Ordinarias y de las
Salas Auxiliares, el que rindan las Secretarias Generales y elaborar el informe mensual general.
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Avrticulo 68.- Corresponde al area de Compilacion:

I. Recabar en forma genérica datos de las labores de cada una de las unidades administrativas y de sus areas
correspondientes, para llevar un sistema adecuado y funcional de la informacion que se requiera en cualquier momento, y
elaborar informes mensuales y anuales que serviran para las estadisticas del Tribunal;

I1. Clasificar, sintetizar y registrar las resoluciones dictadas por la Sala Superior;

I11. Recabar y registrar la informacion publicada en los diarios y revistas nacionales y del Distrito Federal, relacionadas con
el Tribunal;

IV. Recopilar y registrar las disposiciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacion y en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, relacionadas con las facultades y atribuciones del Tribunal;

V. Informar oportunamente a la Comision de Jurisprudencia, del registro de cuando menaos tres juicios en los que tratandose
de casos similares, las sentencias debidamente ejecutoriadas se pronunciaron en el mismo sentido, sin ninguna en contrario
y, en su caso, remitir a la Secretaria General de Acuerdos los expedientes respectivos, con el proyecto de jurisprudencia
correspondiente.

Articulo 69.- Corresponde al area de Difusion:

I. Difundir oportunamente la jurisprudencia y los precedentes del Tribunal entre los Magistrados y el resto del personal
jurisdiccional;

I1. Proporcionar a los colegios, asociaciones, academias de abogados y organizaciones similares, asi como a las instituciones
superiores de educacion y de cultura, la informacién que soliciten sobre las actividades que realiza el Tribunal. Asi también,
brindar el servicio de visitas guiadas a efecto de que conozcan la labor que desarrolla este Tribunal en sus diferentes areas
de trabajo; y

I11. Proporcionar a los interesados para su consulta, la compilacion de jurisprudencia del Tribunal.

CAPITULO XI
DE LA SECRETARIA GENERAL DE DEFENSORIA JURIDICA

Articulo 70.- La Secretaria General de Defensoria Juridica tiene como funcién proporcionar en forma gratuita los servicios
de orientacion y defensa a las personas fisicas de escasos recursos, que asi lo soliciten, en los juicios de la competencia del
Tribunal.

Articulo 71.- La Secretaria General de Defensoria Juridica estard a cargo de un Secretario General, quien sera responsable
de su debido funcionamiento ante la Sala Superior y el Presidente del Tribunal.

El Secretario General de Defensoria Juridica tendré las siguientes atribuciones:

I. Coordinar y supervisar que el personal de su adscripcion, desempefie sus funciones con diligencia, eficacia, honestidad y
disciplina en la orientacion y defensa en forma gratuita a las personas fisicas que asi lo soliciten;

I1.- Rendir al Presidente del Tribunal, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes, un informe por escrito de las
actividades del mes inmediato anterior y, dentro de los primeros diez dias habiles del mes de enero, el informe de labores
del afio inmediato anterior;

I11.- Autorizar el Libro de Control de la recepcion, manejo y devolucion de documentos;

IV.- Determinar los mecanismos de mejora de los servicios de orientacion y defensa;
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V.- Proponer manuales, lineamientos, politicas y otras disposiciones internas, que regulen los procedimientos y funciones de
la Secretaria General de Defensoria Juridica;

VI.- Atender a las personas fisicas interesadas que lo soliciten, una vez que hayan recibido el servicio de orientacién o
defensa de algun juicio;

VII.- Proponer la imparticion de cursos para mejorar las funciones en el servicio que se presta;

VIII.- Atender y diligenciar solicitudes de informacion que formulen Organismos Publicos, Instituciones, el publico en
general y que se relacionen con las funciones de la Secretaria General de Defensoria Juridica y en razon de la competencia
del Tribunal;

IX.- Las demas que con motivo del cargo, le encomiende el Titular de la Presidencia del Tribunal y la Sala Superior.

Articulo 72.- La Defensoria Juridica se integrara con los defensores juridicos y demas personal que sea necesario para
orientar, y en su caso, llevar la defensa oportuna a los solicitantes del servicio.

Articulo 73.- A fin de distribuir en forma equitativa la carga de trabajo de la Defensoria Juridica, se llevara un registro de
las personas que por riguroso turno sean atendidas, y en su caso, orientadas o patrocinadas por cada uno de los Defensores
Juridicos.

En caso de existir impedimento de los sefialados en la Ley, los Defensores Juridicos o los usuarios deberan hacerlo del
conocimiento de la Secretaria General, quien calificard el impedimento y en su caso asignara la orientacién o defensa a otro
Defensor Juridico.

Articulo 74.- Los servicios de orientacion y defensa se prestaran con independencia técnica y operativa, por los defensores.

La Orientacién comprende la asesoria en forma clara sobre la naturaleza y particularidades del problema y cuando el
Tribunal no fuere el competente, se indicara la via o autoridad que tenga facultades para conocer del asunto.

La defensa consiste en la designacién de un defensor juridico que deberd elaborar la demanda y dar seguimiento del
procedimiento contencioso administrativo de los juicios a su cargo dentro del Tribunal.

Articulo 75.- Se daré por terminada la prestacion del servicio de orientacion y defensa en los siguientes casos:

a) Cuando el asunto no sea de competencia del Tribunal o rebase el término procesal para su impugnacion;

b) El usuario manifieste de modo claro y expreso que no tiene interés en que se le siga prestando el servicio;

c) El usuario del servicio incurra en falsedad en los datos proporcionados o que los documentos presentados sean apdcrifos;
d) Cuando el solicitante en juicio, autorice domicilio diverso al sefialado por defensoria juridica, para oir y recibir
po_tificaciones 0 autorice a otras personas para tales efectos o en el caso de que sin asistencia de su defensor promueva en
juicio;

e) Por conducta del usuario inapropiada, irrespetuosa en relacion a los servidores publicos y demas usuarios o personas que
acuden al Tribunal o que altere el orden en sus instalaciones; y

f) Cuando se desprenda que quien acude por el servicio es un gestor o un tercero remunerado.

Avrticulo 76.- No se otorgaré el servicio de defensa, cuando los asuntos versen sobre giros de impacto vecinal o zonal, o que
las irregularidades detectadas impliquen, ademas de sanciones administrativas, la comision de delitos.

Articulo 77.- Los Defensores Juridicos actuaran en los términos del articulo 52 de la Ley, y serdn responsables de la
elaboracion de la demanda y del seguimiento del procedimiento de los juicios a su cargo hasta su total culminacion.
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Los Defensores Juridicos tendran las siguientes funciones:
a) Brindar los servicios de orientacion y defensa con un trato amable, humano y no discriminatorio a los solicitantes.

b) Escuchar los planteamientos de los solicitantes, debiendo orientarlos para la solucion de sus problemas, y cuando el
Tribunal no fuere el competente, les indicaran la via o autoridad que tenga facultades para conocer del asunto.

c) Revisar, de ser competencia del Tribunal, si se cumplen con los requisitos de procedencia establecidos en la Ley.

d) Integrar un expediente de cada asunto turnado.

e) Elaborar la demanda y dar seguimiento del procedimiento de los juicios a su cargo dentro del Tribunal.

) Revisar durante la sustanciacién del procedimiento el contenido de los acuerdos de tramite de los asuntos a su
cargo.

0) Rendir al Secretario General dentro de los primeros tres dias habiles de cada mes, un informe por escrito de las

actividades del mes inmediato anterior.

h) Registrar en el Libro de Control de la recepcién, manejo y devolucién de documentos, autorizado por el Secretario
General de Defensoria Juridica los asuntos que le sean turnados. En ningun caso se devolvera documentos y valores sin
recabar la firma de recibido directamente por el usuario previa identificacion oficial.

i) Realizar los registros correspondientes en el Sistema.
)] Actualizarse juridicamente y participar en los cursos que al efecto se realicen por el Tribunal.
k) Asistir a las reuniones convocadas por su superior jerarquico, y atender con oportunidad las disposiciones que éste

dicte en el ejercicio de sus atribuciones; y
1) Las demés que establezca el Secretario General.

Articulo 78.- La atencion al publico serd todos los dias del afio, con excepcion de los que establece el articulo 70 de la Ley,
y aquellos en los que se suspendan las labores por acuerdo de la Sala Superior. El horario de atencion al pablico sera de las
nueve a las quince horas.

CAPITULO XIlI
DEL SISTEMA

Articulo 79.- El registro y control de las demandas, promociones, acuerdos, sentencias y demas actuaciones jurisdiccionales
que realicen el Pleno, la Presidencia y las Ponencias de la Sala Superior, Salas Ordinarias y Auxiliares, se efectuaran en
forma electrénica, utilizando el Sistema Digital de Juicios, de acuerdo a lo siguiente:

I. El Sistema sera utilizado exclusivamente por los servidores publicos del Tribunal, en la parte que les corresponda
conforme a las actuaciones generadas de acuerdo a sus atribuciones;

Il. La utilizacién de la informacidn registrada y del Sistema mismo, sera de uso restringido y solamente los usuarios
responsables y autorizados lo podran utilizar para los fines institucionales y dentro del marco de las atribuciones que su
cargo y actividad les otorguen;

[1l. El Sistema debera contar con los mecanismos de seguridad necesarios para preservar la confidencialidad de la
informacion registrada y sélo los usuarios responsables y autorizados para su operacion, contaran con claves individuales de
acceso al Sistema;
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IV. El area de informatica asignara claves a los servidores publicos que autorizan su acceso al Sistema, siendo responsable
el usuario autorizado de su uso y confidencialidad, y

V. Los Magistrados de Sala Superior, Salas Ordinarias y Auxiliares supervisaran la correcta y oportuna captura de los datos
al Sistema, correspondientes a las acciones realizadas por los servidores publicos a ellos adscritos, que intervienen en su
operacion.

CAPITULO X111

DE LAS FALTAS Y LICENCIAS DE LOS MAGISTRADOS, SECRETARIOS DE ACUERDOS
Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 80.- Para los efectos de este Reglamento, se entienden por faltas las ausencias que podran ser temporales o
definitivas.

a) Son faltas temporales, las ausencias ocasionadas por causas de fuerza mayor, pero que una vez extinguidas permitan
reintegrarse a las labores.

b) Son faltas definitivas, las ausencias ocasionadas por causas de fuerza mayor que no permitan reintegrarse a las labores.

Articulo 81.- Durante las licencias que excedan de treinta dias, concedidas a los Magistrados de las Salas Ordinarias y de
las Salas Auxiliares, seran suplidos desde el primer dia por alguno de los Secretarios de Acuerdos de la Sala respectiva que
designe la Junta, a propuesta de los propios Magistrados.

Articulo 82.- Las licencias de los Magistrados de las Salas Ordinarias y de las Salas Auxiliares que no excedan de treinta
dias, s6lo podran otorgarse cuando en la Sala de que se trate permanezcan dos Magistrados. Sera habilitado para que funja
como Magistrado, el Secretario de Acuerdos de la Sala respectiva que en su caso designe la Junta a propuesta de quien goza
de la licencia.

Articulo 83.- Para evitar la dilacion en la administracion de justicia, los Magistrados de las Salas Ordinarias y Auxiliares,
propondran a la Junta el nombre de sus Secretarios de Acuerdos que podran suplirlo de inmediato en caso de licencia o falta
temporal; la Junta acordara lo procedente y lo publicara en la pagina de Internet del Tribunal.

Articulo 84.- En las ausencias temporales del Secretario General de Acuerdos del Tribunal, seré suplido por el Secretario de
Acuerdos que designe el Presidente.

Articulo 85.- En las ausencias temporales, los Secretarios de Estudio y Cuenta seran suplidos por el personal jurisdiccional
que designe la Sala Superior.

Articulo 86.- En las ausencias temporales, los Secretarios de Acuerdos de las Salas Ordinarias y Auxiliares seran suplidos
por el personal jurisdiccional que designe la Junta; igual designacion se hard para cubrir el lugar del que supla al
Magistrado.

Articulo 87.- En las ausencias temporales, los Actuarios adscritos a la Secretaria General de Acuerdos seran suplidos por el
servidor publico que designe el Presidente.

Los Actuarios de las Salas Ordinarias y Auxiliares ser&n suplidos por los servidores pablicos que designe la Junta.

Avrticulo 88.- En las ausencias temporales del Secretario General de Compilacion y Difusién, del Secretario General de
Defensoria Juridica o de los Defensores, seran suplidos por los Servidores Publicos que designe el Presidente.

Avrticulo 89.- Las ausencias definitivas de cualesquiera de los servidores publicos a que se refiere este capitulo, se cubriran
en los términos de la Ley.
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CAPITULO XIV
DE LA ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL

Seccion |
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 90.- La conduccién administrativa del Tribunal, estara a cargo del Presidente del Tribunal y de su Junta.

Articulo 91.- La administracion del Tribunal se llevara a cabo con los recursos publicos que las autoridades
correspondientes le asignen; asi mismo esta en posibilidad de recibir ayudas, donaciones y de autogenerar recursos, cuyo
destino sélo pueden ser las actividades vinculadas con la imparticion de justicia en materia administrativa.

Articulo 92.- La administracion del Tribunal, se sujetara a los principios aplicables establecidos en la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, en la Ley, este Reglamento y los demas
ordenamientos aplicables a los Organos Auténomos del Distrito Federal, asi como a las disposiciones de caréacter interno
que emita la Sala Superior o la Junta. En todo aquello que en materia administrativa no se encuentre previsto en los
ordenamientos sefialados, sera resuelto por la Junta.

Articulo 93.- El cumplimiento de las obligaciones en materia administrativa que conlleven una erogacion para el Tribunal,
se encontrara sujeto a la suficiencia presupuestal.

Articulo 94.- Queda expresamente prohibido establecer compromisos de gasto que impliquen méas de un ejercicio fiscal;
salvo autorizacion de la Junta.

Articulo 95.- Para la conduccion administrativa del Tribunal, el Presidente contard con una Direccion Administrativa, que
dependera directamente de él, cuyo titular llevara la administracién de este 6rgano jurisdiccional, de conformidad con las
instrucciones que reciba por parte del Presidente, de la Sala Superior o de la Junta.

Seccion 11
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 96.- La Direccion Administrativa estar4d a cargo de un Director Administrativo que serd designado por el
Presidente y ratificado por la Junta.

Para ocupar el cargo de Director Administrativo o titular de area, deberan cumplirse los siguientes requisitos:
I. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos;
I1. No haber sido suspendido o inhabilitado por mas de tres meses como servidor publico; y

I1l. Contar con titulo profesional expedido legalmente en disciplina vinculada a las funciones del cargo y con préactica
profesional en la rama administrativa del sector pablico de por lo menos, cinco afios al dia de la designacion.

Las ausencias del Director Administrativo serdn cubiertas mediante acuerdo del Presidente, por cualquiera de los titulares de
area, subordinados a dicha Direccion.

Articulo 97.- La Direccion Administrativa, dependera directamente de la Presidencia del Tribunal y sera la encargada de la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales e informaticos y responsable de su patrimonio, asi como
del uso eficiente de sus bienes, y tendra expresamente las atribuciones siguientes:

I. Elaborar anualmente y presentar para su aprobacion a la Junta el proyecto de presupuesto de egresos del Tribunal,
considerando las directrices, normas y criterios técnicos establecidos en la normatividad vigente, para el proceso interno de
programacion, presupuestacion y evaluacion presupuestal;
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I1. Ejercer, conforme lo establezca el Presidente y la Junta, las partidas presupuestales aprobadas, aplicando las politicas,
normas y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales, asi como de la
prestacion de los servicios generales en el Tribunal,

I11. Informar trimestralmente a la Junta, el avance programatico-presupuestal y del ejercicio del gasto del Tribunal;

IV. Establecer y operar los sistemas administrativos, informaticos y contables para el ejercicio y control presupuestal;

V. Planear, formular, ejecutar y controlar el programa anual de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios del
Tribunal, previo acuerdo del comité respectivo y posterior autorizacion de la Junta;

V1. Proponer e instrumentar con aprobacién de la Presidencia, las normas, sistemas y procedimientos para la administracion
de los recursos humanos, materiales y financieros del Tribunal, de acuerdo con sus programas y objetivos, asi como darles
seguimiento y verificar su estricta observancia;

VII. Informar a la Junta, sobre la evaluacién del funcionamiento de las areas administrativas y de informatica;

VIII. Someter a la consideracion de la Presidencia y la Junta, las adecuaciones requeridas a la estructura organica, asi como
la actualizacion de manuales de procedimientos aplicables al Tribunal;

IX. Supervisar que las relaciones laborales se desarrollen de acuerdo con las politicas establecidas, en apego a las leyes
laborales y a las condiciones generales de trabajo vigentes, asi como su cumplimiento;

X. Presidir el Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos (COTECIAD), el Comité de Adquisiciones y el de
Bienes Muebles;

XI. Cumplir con lo establecido por las leyes federales, locales y demas normatividad vigente aplicable;
XI1. Cumplir con las atribuciones, actos administrativos y/o juridicos que le delegue el Presidente; y
XIII. Las demas que le confiera la Presidencia y la Junta.

Seccion 111
DE LAS AREAS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 98.- Para el ejercicio de sus atribuciones, la Direccion Administrativa contard al menos con el apoyo de las
siguientes Areas:

a) Recursos Financieros;

b) Recursos Humanos;

c) Recursos Materiales y Servicios Generales; e
d) Informética.

La denominacién y nivel salarial de éstas, estard en funcion de la disponibilidad presupuestal y de las necesidades de las
respectivas areas.

Avrticulo 99.- Las areas a que se refiere el articulo anterior, contaran con el personal profesional, técnico y administrativo
que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y previo acuerdo de la
Junta.

Articulo 100.- Para el desarrollo de sus funciones, el area de Recursos Financieros, contard con las siguientes unidades de
trabajo:
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a) Control presupuestal

b) Contabilidad

c) Tesoreria

Articulo 101.- El titular del area de Recursos Financieros tendré las siguientes obligaciones:

I. Cumplir con lo dispuesto por la Ley de Ingresos del Distrito Federal, Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito
Federal, la normatividad que establezca el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Distrito Federal para los Organos Auténomos y la normatividad interna que en materia contable, presupuestal
y de tesoreria que emitan los Organos de Gobierno del Tribunal;

Il. Administrar, en los términos que sefiale el Director Administrativo, los recursos financieros bajo los principios de
racionalidad y optimizacioén del gasto publico, para el adecuado funcionamiento del Tribunal,

I1l. Registrar las operaciones que se generan con base en el ejercicio del gasto del Tribunal, asi como la elaboracién de
Estados Financieros, Informe Presupuestal y de Tesoreria;

IV. Presentar al Director Administrativo, en los primeros dias de enero de cada afio, la integracion del proyecto de apertura
presupuestal, con la informacion de las &reas de la Direccion Administrativa, que deberd ser aprobado por el Presidente y la
Junta;

V. Integrar anualmente con base en la informacion proporcionada por las &reas de la Direccion Administrativa, y el techo
financiero autorizado por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, el calendario de ministraciones, que
debera ser autorizado por el titular de la Direccion y el Presidente;

VI. Integrar anualmente con base en la informacidn proporcionada por las areas de la Direccién Administrativa, el proyecto
de calendario del ejercicio presupuestal, que sera autorizado por el Presidente y la Junta;

VII. Integrar los informes trimestrales de avances y resultados, que seran aprobados por la Junta y la Contraloria Interna,
mismos que seran remitidos a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal;

VIII. Integrar el informe de cuenta publica, con la informacién que proporcionen las &reas de la Direccion Administrativa, y
que sera aprobado por la Junta y la Contraloria Interna, para su envio a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito
Federal;

IX. Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto de egresos del Tribunal, con base en las necesidades reales de gasto,
reportadas por las areas de la Direccién Administrativa;

X. Presentar el proyecto de presupuesto de egresos al Director Administrativo para que éste a su vez lo someta a
consideracion del Presidente y por su conducto se ponga a disposicion de la Junta, para su aprobacion y envio a la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal;

XI. Integrar en conjunto con la Secretaria General de Compilacion y Difusion el proyecto definitivo del Programa Operativo
Anual, que contemple el monto y nimero de metas a alcanzar durante cada ejercicio, y que sera aprobado por la Junta;

XII. Elaborar las afectaciones programatico-presupuestales que permitan la optimizacion de los recursos, mismas que seran
aprobadas por el Director Administrativo;

XI1I1. Remitir para su revision y aprobacion al Director Administrativo, los informes que deba rendir a las autoridades del
Gobierno del Distrito Federal,

X1V. Remitir al Director Administrativo, dentro de los primeros ocho dias habiles del mes siguiente, los estados financieros,
los estados presupuestales y el informe de tesoreria;
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XV. Integrar y procesar la informacion que generen las areas que comprenden la Direccion Administrativa, permitiendo
tener la informacién contable-presupuestal en tiempo y forma;

XVI. Integrar anualmente, con base en la informacidn proporcionada por las areas de la Direccidn Administrativa, el
informe del pasivo circulante al cierre del ejercicio, que sera aprobado por la Junta;

XVII. Conciliar las cifras contable - presupuestales, con las areas de la Direccion Administrativa;
XVIII. Revisar y realizar los pagos solicitados y autorizados por las areas y el titular de la Direccion Administrativa;

XIX. Previa elaboracion y aprobacion de la Direccion Administrativa, enviar a la Secretaria General de Acuerdos, para su
publicacion en la Gaceta, lo correspondiente a los ingresos autogenerados; y

XX. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, asi como las que le encomienden el Director Administrativo,
el Presidente, la Sala Superior o la Junta.

Articulo 102.- Para el desarrollo de sus funciones, el area de Recursos Humanos, contara con las siguientes unidades de
trabajo:

a) Néming;

b) Prestaciones; y

c) Desarrollo de personal.

Articulo 103.- El titular del area de Recursos Humanos tendra las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con lo dispuesto por el Apartado B del articulo 123 Constitucional, la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado y su
Reglamento, las Condiciones Generales de Trabajo, asi como la normatividad interna que en materia de recursos humanos
emitan los Organos de Gobierno del Tribunal;

Il. Llevar a cabo la seleccion, contratacién, nombramiento, pago de remuneraciones, prestaciones e incentivos a los
servidores publicos del Tribunal, determinando los descuentos legales aplicables, y las suspensiones de pago que procedan,
previa aprobacidon del Director Administrativo;

I11. Integrar los expedientes laborales del personal, al menos con copia certificada del acta de nacimiento; asi como copia
cotejada con su original de comprobante de estudios, identificacion oficial, comprobante de domicilio, CURP, Registro

Federal de Causantes, de los exdmenes practicados y nombramiento;

IV. Custodiar los expedientes de personal y sélo entregarlos al Director Administrativo, previa firma del resguardo
correspondiente;

V. Aplicar los controles necesarios para el registro de asistencia, del personal que al efecto le indique el Director
Administrativo;

VI. Proponer al Director Administrativo, las adecuaciones necesarias a la estructura organica, para el buen funcionamiento
del Tribunal, quien de estimarlo conveniente lo sometera a consideracion de la Junta;

VII. Proponer al Director Administrativo, los cambios de adscripcion necesarios del personal operativo;

VII1. Proponer al Director Administrativo y ejecutar los programas de capacitacion, en base a la deteccion de necesidades, y
en funcién de la disponibilidad presupuestal;
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IX. Participar en la elaboracion del anteproyecto de programas y presupuesto anual del Tribunal, en lo que corresponde a
servicios personales;

X. Elaborar conjuntamente con las brigadas internas, un programa de proteccion civil para la seguridad del personal del
Tribunal, asi como para la difusion entre los servidores publicos;

XI. Elaborar los comprobantes de servicio, hojas Unicas y demas documentos laborales solicitados por los trabajadores;
XI1. Coadyuvar en la revision de las Condiciones Generales de Trabajo;
XI11. Elaborar proyectos de tabuladores de sueldos del personal del Tribunal;

XIV. Mantener comunicacion con las dependencias, organismos e instituciones y/o empresas relacionadas con el
funcionamiento administrativo del Tribunal, asi como con el Sindicato de Trabajadores; y

XV. Las demas que se deriven de las disposiciones aplicables y las que le encomienden, en el &mbito de sus atribuciones, el
Presidente o el Director Administrativo.

Articulo 104.- Para el desarrollo de sus funciones, el area de Recursos Materiales y Servicios Generales, contard con las
siguientes &reas:

a) Adquisiciones; y

b) Servicios Generales.

Articulo 105.- El titular del area de Recursos Materiales y Servicios Generales tendrd las siguientes obligaciones:

I. Cumplir con las disposiciones del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, el Programa Anual de
Adgquisiciones del Tribunal, asi como la normatividad interna que en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios

emitan los Organos de Gobierno;

I1. Suministrar a las diferentes areas que integran el Tribunal los recursos materiales y servicios generales, garantizando que
la adquisicion de bienes y servicios basicos necesarios se realice de conformidad con la normatividad aplicable;

I11. Validar los sistemas administrativos necesarios para el registro y control de inventarios de los bienes muebles, equipo de
cémputo, parque vehicular e inmuebles con que cuenta el Tribunal;

IV. Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios Generales, de acuerdo a la calendarizacién y al
presupuesto autorizado;

V. Ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Tribunal, aprobado por la Junta,
atendiendo a los montos méximos de actuacion establecidos en el Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal
que corresponda;

VI. Definir las politicas y procedimientos que permitan operar la adquisicién de bienes y servicios del Tribunal; dirigir la
integracion y custodia de la memoria documental de los procesos;

VII. Elaborar las bases de licitacion, convocatorias y programacion de eventos de los distintos procedimientos para la
adquisicion de bienes y contratacion de servicios, conforme a la normatividad establecida;

VI1I1. Dar seguimiento a los acuerdos emitidos por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
del Tribunal;



52 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 1° de Diciembre de 2014

IX. Verificar que la dotacion de bienes y servicios se efectlie conforme a las condiciones pactadas en los contratos
respectivos y establecer los controles necesarios para verificar su cumplimiento y, en caso contrario, aplicar las sanciones
correspondientes a los proveedores de bienes y servicios;

X. Supervisar el suministro de articulos de consumo para oficinas y control de inventarios y almacenes;

XI. Integrar las propuestas que permitan la mejora continua de los procedimientos del area y de la elaboracién del Programa
Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios Generales;

XII. Establecer una adecuada comunicacion con las unidades administrativas, a fin de detectar las necesidades de bienes y
servicios que se requieran para programar el suministro oportuno;

XI11. Supervisar la operacién del almacén a fin de asegurar el resguardo de los bienes adquiridos por el Tribunal;

XIV. Formalizar los pedidos de compra, los contratos de obra y de adquisicién de bienes y servicios requeridos, previo
cumplimiento de las formalidades juridicas y normativas establecidas;

XV. Ejecutar el programa de aseguramiento integral de los bienes muebles, inmuebles, equipos, parque vehicular e
instalaciones; y

XVI. Las demés que deriven de las disposiciones aplicables y las que le confieran, en el &mbito de sus atribuciones, el
Director Administrativo, el Presidente, la Sala Superior o la Junta.

Articulo 106.- Para el desarrollo de sus funciones, el area de Informética, contard con las siguientes areas:
a) Desarrollo de sistemas;

b) Soporte técnico de atencidn a usuarios; y

¢) Administrador de website.

Articulo 107.- El titular del area de Informética tendra las obligaciones y atribuciones siguientes:

I. Difundir en el &mbito de su competencia, para su observancia y cumplimiento, la normatividad y disposiciones en la
materia, asi como dar cumplimiento a la normatividad aplicable;

I1. Elaborar y proponer los procedimientos y lineamientos que deban regir el desarrollo, instrumentacion, mantenimiento y
administracién de tecnologias de la informacion al interior del Tribunal, de acuerdo a la normatividad vigente;

I11. Elaborar e integrar en el anteproyecto del presupuesto la inversion en los programas de computo, conforme a las normas
establecidas y someterlo a consideracién de las instancias correspondientes;

IV. Proponer las politicas y las pautas para el disefio de las redes de cdmputo, asi como el desarrollo de sistemas requeridos
por las éareas del Tribunal, para el cumplimiento de sus funciones, y conjuntamente con el Director Administrativo,
establecer los criterios para la asignacion de equipos, programas de computo y resguardo de los mismos;

V. Instalar el equipo de cdmputo, periféricos, software, consumibles y accesorios, solicitados por las areas usuarias y
proporcionados por el area de Recursos Materiales y Servicios Generales; informando a esta Gltima, para que actualicen sus
inventarios y generen los resguardos respectivos, de manera oportuna;

V1. Elaborar y proponer los lineamientos técnicos para la adquisicion de equipo de cdmputo, telecomunicaciones, redes de
datos y software; asi como los aspectos técnicos para la contratacion y/o renovacion, de servicios electronicos requeridos
por el Tribunal, en coordinacion con el area de Recursos Materiales y Servicios Generales, con el objeto de mantener en
buenas condiciones de operacidn la infraestructura de computo del Tribunal,



1° de Diciembre de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 53

VII. Revisar las bases de los procedimientos de licitacion relacionados con la actividad informatica, asi como participar
técnicamente en dichos procedimientos;

VIII. Participar junto con las areas correspondientes a través de los dictamenes técnicos ante las autoridades competentes
para la autorizacién de adquisicién y actualizacion de los equipos de cémputo, redes de computadoras, telecomunicaciones,
sistemas operativos, herramientas de oficina, software de desarrollo, antivirus, entre otros, requeridos por las diferentes
areas, para realizar sus actividades cotidianas, de acuerdo al Programa Operativo Anual y los que no estén contemplados,
por tratarse de nuevas necesidades;

IX. Proporcionar asesorias, capacitacion y soporte técnico especializado a los usuarios del Tribunal, en el manejo de las
herramientas de oficina, sistemas operativos, antivirus y/o problemas técnicos de operacion de los equipos de computo,
acorde a sus necesidades de operacion y manejo de la informacion de las areas usuarias;

X. Dirigir e implementar el desarrollo de aplicaciones, sistemas de informacién y bancos de datos, requeridos por las areas
usuarias del Tribunal, para coadyuvar al desarrollo de las funciones que tienen asignadas, de acuerdo a los estandares y
plataformas tecnolégicas institucionales;

XI. Proporcionar la informacion, reportes y opiniones técnicas, en el ambito de su competencia, a las areas del Tribunal que
lo soliciten para el cumplimiento oportuno de las funciones que tienen asignadas;

XI11. Administrar técnicamente los sitios de Internet e Intranet del Tribunal y coordinar con las diferentes areas del mismo, la
publicacion de la informacidn de acuerdo a las leyes, reglamentos y normatividad que esta institucion tiene que cumplir y
difundir oportunamente;

XIII. Proporcionar los elementos y herramientas técnicas para que los titulares de area del Tribunal, puedan publicar
directamente o con la asistencia de la propia area de Informatica, en los portales de Internet o Intranet, informacidn en casos
urgentes o que en la premura asi lo amerite;

XIV. Administrar y mantener en éptimas condiciones de operacion, los equipos de cémputo, conmutador, redes de datos,
programas y bases de datos, asi como las instalaciones del centro de coémputo, que brindan los servicios electrénicos de voz
y datos del Tribunal;

XV. Mantener la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion almacenada en los servidores del centro de
cémputo, implementando politicas de respaldo y mecanismos de seguridad fisica y l6gica;

XVI. Establecer los criterios técnicos para la integracion y mantenimiento de bancos y bases de datos, de los sistemas de
informacion juridicos y administrativos requeridos por el Tribunal;

XVII. Proporcionar los servicios de Internet, Intranet y correo electrdnico institucional al personal del Tribunal autorizado,
para el desempefio de sus funciones, aplicando las politicas informaticas vigentes;

XVIII. Promover, dirigir e investigar permanentemente, el uso de nuevas tecnologias en materia de informatica, que
mantengan y garanticen la modernidad tecnoldgica, acorde a los estandares internacionales y aplicables al interior del
Tribunal;

XIX. Validar los dictdmenes, opiniones e informes de caracter técnico, que le sean requeridos por las areas del Tribunal en
el ambito de su competencia; y

XX. Las demas funciones que en el &mbito de su competencia le atribuyan las disposiciones legales aplicables, y las que le
confiera, el Director Administrativo, el Presidente, la Sala Superior o la Junta.

Avrticulo 108.- En materia de la administracion del Tribunal, en todos aquellos casos no previstos por la Ley y el presente
Reglamento, el Presidente y la Junta tienen facultades para resolver lo conducente.
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CAPITULO XV
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL

Articulo 109.- Para los efectos de este Reglamento, son servidores publicos jurisdiccionales del Tribunal, los Magistrados
de la Sala Superior, de las Salas Ordinarias y de las Salas Auxiliares, los Secretarios Generales de Acuerdos, el Secretario
General de Compilacién y Difusidn, el Secretario General de Defensoria Juridica, los Secretarios de Estudio y Cuenta,
Secretarios de Acuerdos y Actuarios.

Avrticulo 110.- El Contralor Interno, el Coordinador de Asesores, el Director Administrativo, los Defensores Juridicos, el
Secretario Particular de la Presidencia, los Oficiales Jurisdiccionales, los Subcontralores, la Encargada de la Oficina de
Informacion Publica y de Oficialia de Partes, los titulares de Area y de Unidades de Trabajo de la Direccion Administrativa,
seran considerados como empleados de confianza en los términos de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 Constitucional.

Articulo 111.- Es responsabilidad de los servidores pablicos del Tribunal el cumplimiento de las obligaciones enumeradas
en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, incurren en responsabilidad los servidores publicos del Tribunal que, sin autorizacion emitida
por autoridad competente, sustraigan de sus instalaciones expedientes de los juicios en tramite o concluidos; o bien, aquellos
servidores publicos que informen a las partes o en general a personas ajenas al Tribunal, el sentido de los proyectos de
sentencia, antes de que éstas se emitan por el 6rgano jurisdiccional competente y se notifiquen formalmente.

La Sala Superior y el Contralor Interno, en sus respectivas atribuciones que la Ley les concede, substanciaran los
procedimientos de responsabilidad de los servidores publicos y al dictar resolucion podran imponer las sanciones previstas
en el articulo 35 de la Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal; en los casos que asi
lo estimen conveniente, se apoyaran en las demas unidades administrativas del Tribunal para recabar informacion y
documentos.

Articulo 112.- La notoria buena conducta que deberan observar los Magistrados del Tribunal, debera expresarse en:

I. Un comportamiento apegado al Codigo de Etica del Tribunal, durante su desempefio profesional;

I1. Una relacidn laboral respetuosa, arménica y transparente hacia sus colaboradores;

I11. Una disposicion permanente para la practica del trabajo colegiado con los Magistrados miembros de su Salg;

IV. Una actitud de respeto al Tribunal y a las determinaciones de sus 6rganos; y

V. Evitar cualquier accién u omisiéon que, clara y evidentemente, afecte la buena conducta que la ley exige a los
Magistrados.

CAPITULO XVI
DE LAS VISITAS A LAS SALAS ORDINARIAS Y AUXILIARES

Avrticulo 113.- La Sala Superior, conforme a las disposiciones de los articulos 25 fraccion IX de la Ley y 14 fraccion VI
de este Reglamento, designard anualmente y de entre los Magistrados integrantes de la misma, visitadores de las Salas
Ordinarias y Auxiliares del Tribunal.

Avrticulo 114.- Cada afio los Magistrados Visitadores deberan ser cambiados de adscripcion, mediante acuerdo de la Sala
Superior.

Avrticulo 115.- Los Magistrados Visitadores practicaran visitas de inspeccion a las Salas Ordinarias y Auxiliares, a fin de
constatar la regularidad registrada en la marcha jurisdiccional y administrativa de las mismas de acuerdo a las disposiciones
de la Ley y demaés que les sean aplicables.
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Las visitas podran ser ordinarias o extraordinarias y se practicaran en dias habiles dentro del horario normal de labores.

Articulo 116.- Las visitas ordinarias se realizaran una vez al afio. El Magistrado Visitador determinara la fecha en que deba
practicarse, misma que tendra la duracién que él juzgue conveniente, a fin de que se percate de la verdadera marcha de la
Sala.

Las visitas extraordinarias se practicaran cuando asi lo determine la Sala Superior, también en dias habiles y dentro del
horario normal de labores; bien sea para realizar alguna investigacion, desahogar una queja que la propia Sala Superior
estime de urgente atencion por la especial gravedad de la cuestion planteada o para lograr un mejor funcionamiento de la
Sala visitada.

Cualquiera de los Magistrados del Tribunal, podra solicitar a la Sala Superior la realizacion de una visita extraordinaria,
expresando por escrito la finalidad de la misma.

Articulo 117.- El Magistrado Visitador comunicara a los Magistrados de la Sala Ordinaria o Auxiliar los dias y horas de su
visita ordinaria, con una anticipacién no menor de cinco dias naturales a la fecha sefialada para su inicio. Con igual
anticipacion se fijara aviso de tal visita ordinaria en los estrados del Tribunal y en un pizarrén que se coloque en la entrada
del propio Tribunal, publicandose en la péagina de Internet de este 6rgano Jurisdiccional, a fin de que los litigantes, el
personal jurisdiccional y administrativo de la Sala que se vaya a visitar, o cualquiera otra persona que crea tener interés en
la inspeccion, puedan exponer sus quejas, observaciones o sugerencias al Magistrado Visitador; de todo lo cual tomard
debida nota para su informe, agregando los anexos y pruebas que en su caso se le presenten.

En esta comunicacion hara saber también el nombre de los Secretarios de Estudio y Cuenta que le apoyaran en la visita.
Articulo 118.- Las visitas de inspeccion se sujetaran a las reglas siguientes:

| Se verificara la asistencia a sus labores del personal jurisdiccional y administrativo, durante el periodo que dure la visita o
en el que el Magistrado Visitador estime prudente. Revisara el libro de gobierno, tarjetas y demas controles que lleve la Sala

visitada en relacion a los juicios que ante ella se tramitan.

Il A su eleccidn, el Magistrado Visitador podra examinar todos los expedientes de la Sala de que se trata o Gnicamente los
que él decida; verificara:

a) Se encuentren en orden, debidamente foliados, sellados y rubricados;

b) Se inicien con la demanda y sus anexos, acuerdo de admision, prevencidn en su caso o desechamiento, contestacion y sus
anexos, acuerdo de contestacion y demas providencias procedentes;

c) Que la audiencia se realice de conformidad con lo dispuesto por los articulos 122 y 123 de la Ley;

d) Que las notificaciones estén debidamente integradas y de que las mismas y demas diligencias se efectuaron en tiempo y
forma;

e) Si se han observado los términos legales aplicables; y

f) Que todas las promociones de las partes, pendientes de glosarse a los autos y de ser acordadas, se agreguen y resuelvan
sin demora como corresponda.

Il Verificard el cumplimiento regular de las normas de orden, vigilancia y disciplina del Tribunal; y la vigencia de
condiciones adecuadas del clima laboral y de las medidas establecidas para propiciar la armonia y la convivencia ordenada
del personal jurisdiccional y administrativo de la Sala.

IV El Magistrado Visitador pedira, cuando asi lo estime pertinente, un informe al Magistrado de que se trate, respecto de los
asuntos que requieran un especial examen; especificamente, de las suspensiones de actos impugnados, cumplimientos de
ejecutorias y sentencias pronunciadas en juicios de amparo.
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V El Magistrado Visitador hara la exhortacién, en su caso, a fin de que se cumpla la Ley y los demas ordenamientos
aplicables, realizando las recomendaciones pertinentes para el mejoramiento del despacho de los asuntos a cargo de la Sala
visitada, haciendo particular énfasis en el respeto a los derechos humanos de quienes acuden a este Tribunal, como es el
derecho a la igualdad y no discriminacion, al trato puntual y respetuoso.

Articulo 119.- El Magistrado Visitador, asistido del Secretario de Acuerdos que él elija de entre los que formen parte de la
Sala inspeccionada, levantara acta circunstanciada de la visita, en la que conste: fecha en que se efectle, periodo que
comprende, nombre y nimero de la ponencia del Magistrado visitado, relacion de asuntos inspeccionados y demas
circunstancias que determinen de manera exacta los puntos examinados, incluyendo los datos de eficiencia y conducta de
los empleados, las recomendaciones y exhortos que el Magistrado Visitador haya hecho y las observaciones que formulen
los Magistrados de la Sala visitada.

Las necesidades y problemas de la Sala visitada, también se haran constar en el acta, a fin de que la Sala Superior determine
lo procedente.

El acta sera firmada por el Magistrado Visitador y por los de la Sala visitada, por el personal jurisdiccional que haya
apoyado en la visita y por el Secretario de Acuerdos elegido para dar fe de su contenido; de existir negativa a firmar por
parte de los Magistrados visitados, se hara constar tal situacién y su causa, sin que esto afecte la validez de la diligencia.

Del acta se haran las copias necesarias y se entregard una a cada uno de los Magistrados de la Sala visitada, otra la
conservard el Magistrado Visitador; el original y tres copias mas de dicha acta, se entregaran al Presidente de la Sala
Superior, cada una de esas copias se agregard al expediente personal de los Magistrados visitados. El Presidente del
Tribunal dara cuenta con el original del acta a la Sala Superior, que posteriormente se archivaré en el expediente que de la
Sala visitada lleve la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal.

Articulo 120.- En todos los casos, el Magistrado Visitador rendira informe por escrito de su visita ordinaria o extraordinaria
al Presidente del Tribunal, a fin de que ponga en conocimiento de la Sala Superior el resultado de la misma.

Articulo 121.- Los litigantes, el personal jurisdiccional y administrativo o cualquiera otra persona que crea tener interés en
la visita, asi como aquéllas a las que se atribuya alguna irregularidad, podran solicitar al Magistrado Visitador que, en acta
separada, se hagan constar sus quejas, sus defensas u observaciones o lo que a su derecho convenga, haciendo una relacion
de las pruebas presentadas sobre el particular que deberdn agregarse al informe con los anexos exhibidos.

Articulo 122.- Con el informe de la visita, la Sala Superior hara la justa evaluacion en el desempefio de la Sala visitada,
mencionando sus omisiones Yy faltas, asi como de sus aciertos; de estos aciertos sefialard aquellos que para el Tribunal sean
de gran utilidad para cumplir su funcion.

Cuando de la visita se aprecien actos o hechos que a criterio de la Sala Superior constituyan probable responsabilidad para
alguno de los miembros del personal de la Sala de que se trate, dicha Sala Superior Ilamara desde luego al afectado, para
que exponga todo cuanto considere pertinente, dandole oportunidad de aportar pruebas en descargo de la falta que se le
atribuya y una vez desahogadas, determinara lo conducente.

CAPITULO XVII
DE LAS LABORES JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVAS
DEL TRIBUNAL, DURANTE LOS PERIODOS VACACIONALES

Articulo 123.- El Tribunal funcionara durante los periodos vacacionales, con personal jurisdiccional y administrativo que se
le considerara “La Guardia”.

Avrticulo 124.- La Guardia estara a cargo de un Magistrado de Sala Ordinaria o Auxiliar, designado por la Junta, siguiendo
el nimero progresivo de ponencias.

Dicho orden progresivo de ponencias no se respetara cuando exista causa de fuerza mayor o impedimento del Magistrado a
quien corresponda cubrir la guardia, caso en el cual se nombrard al Magistrado siguiente en el orden o al que
voluntariamente lo solicite.
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Avrticulo 125.- Las atribuciones del Magistrado que se desempefie durante la guardia seran las de Instructor, para efectos de
admitir, prevenir o desechar las demandas; asi como para acordar sobre las suspensiones solicitadas; limitandose dichas
actuaciones sélo respecto a las demandas que les sean turnadas por la Oficialia de Partes del Tribunal. Estara impedido para
realizar actuaciones en los asuntos propios de la ponencia a su cargo o de cualquier otra ponencia, salvo, que bajo su
criterio, sean de urgente resolucion exclusivamente en materia de suspension.

Tratdndose de oficios o comunicaciones del Poder Judicial de la Federacion, relativos a asuntos que no correspondan a la
guardia, procedera el Magistrado encargado a informar la imposibilidad de dar el tramite correspondiente, en virtud de
encontrarse el Tribunal en periodo vacacional.

Avrticulo 126.- La Oficialia de Partes, a partir de los dos dias habiles anteriores al inicio de la guardia, turnara al Magistrado
designado para cubrirla, exclusivamente y en riguroso orden de entrada, las demandas presentadas durante esos dias en las
que se solicite la suspension del acto impugnado.

Articulo 127.- La Oficialia de Partes con funciones en el periodo vacacional, tendra como atribuciones y obligaciones, las
siguientes:

I. Recibir la correspondencia, promociones y documentos dirigidos al Tribunal;

I1. Foliar y registrar las demandas por nimero progresivo de entrada;

I11. Controlar el recibo de la correspondencia del Tribunal;

IV. Recibir el Diario Oficial de la Federacién y la Gaceta Oficial del Distrito Federal;

V. Turnar al Magistrado encargado de la guardia, las demandas en las que se solicita la suspension del acto impugnado; asi
como las promociones que tengan relacién con estas demandas;

VI. Remitir al Magistrado encargado de la guardia, los oficios 0 comunicaciones provenientes del Poder Judicial de la
Federacion;

VII. Llevar un control sobre los asuntos turnados diariamente, especificando el nimero de expediente que le corresponda a
cada juicio;

VIII. Acatar las indicaciones del Magistrado encargado de la guardia, que tengan relacion con el &rea de Oficialia de Partes,
y

IX. Al término de la guardia, elaborar por escrito un informe de las labores desarrolladas durante la misma, dirigiéndolo al
Magistrado encargado de la guardia.

Articulo 128.- Para el tramite de los asuntos recibidos durante el periodo vacacional, los Magistrados de las Salas
Ordinarias y Auxiliares deberan informar al Magistrado de guardia los horarios y las fechas que se habran de considerar
para la celebracién de audiencias e inspecciones judiciales, tan pronto reciban la comunicacion de la Secretaria General de
Acuerdos, sobre la determinacion de la Junta respecto de la designacion del Magistrado de guardia.

Articulo 129.- La Secretaria General de Acuerdos, previo al periodo vacacional, realizara las acciones necesarias a efecto
de que los tribunales federales, queden debida y oportunamente informados acerca de estos periodos, asi como de las
funciones del Magistrado a cargo de la correspondiente guardia.

Igualmente, la Secretaria General de Acuerdos ordenara se publique el aviso de la guardia en la pagina de Internet de este
Tribunal.

Articulo 130.- El Presidente designara al personal jurisdiccional que vaya a desempefiarse durante la guardia, el que sélo
podra abocarse a los asuntos turnados al Magistrado designado con ese carécter para el periodo vacacional correspondiente.
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El personal jurisdiccional sera designado tomando en cuenta la peticion del Magistrado que cubrira la guardia, cuando se
trate de personal adscrito a la ponencia a su cargo.

El Presidente, por conducto del Secretario General de Acuerdos, notificard al Magistrado de guardia del personal
jurisdiccional asignado para cubrir la misma, con al menos treinta dias de anticipacion.

Articulo 131.- El personal jurisdiccional a que se refiere el articulo anterior estara integrado por un Secretario de Acuerdos
y un Actuario. Adicionalmente se podra incorporar el personal que no tenga derecho a disfrutar el correspondiente periodo
vacacional.

Avrticulo 132.- La Oficialia de Partes en el periodo vacacional, funcionara con el personal que designe el Presidente del
Tribunal y de la Sala Superior, debiendo contar con un Licenciado en Derecho; nombrandose un responsable con el caracter
de encargado.

La actuacion del personal de la Oficialia de Partes, sera supervisada por el Magistrado encargado respecto de los asuntos
relacionados con la guardia; estara bajo sus indicaciones.

Articulo 133.- EI Magistrado Presidente del Tribunal y de la Sala Superior designara al personal administrativo que sirva de
apoyo al personal jurisdiccional de guardia.

Articulo 134.- La Direccién Administrativa del Tribunal proporcionara el material e instrumentos de trabajo que el
Magistrado de la guardia requiera; tomard las medidas conducentes, a efecto de que el personal adscrito a dicha area
administrativa, garantice el suministro de los mismos y los servicios necesarios.

Articulo 135.- Al concluir la guardia, el Magistrado responsable de ella debera rendir un informe a la Sala Superior en el
que consigne el nimero de asuntos recibidos y los siguientes datos:

a) Demandas admitidas, demandas desechadas, prevenciones formuladas, suspensiones concedidas, notificaciones e
inspecciones judiciales practicadas y requerimientos recibidos de autoridades judiciales.

b) Asuntos varios relacionados con el desempefio de la guardia.

c) Relacion del personal que laboré en la guardia y su desempefio en la misma.

Asimismo, dentro de los dos dias hébiles siguientes al en que hubiere concluido la guardia, debera remitir a los Magistrados
de las Salas Ordinarias y Auxiliares, los expedientes relativos a los juicios, asi como las promociones y requerimientos que
recibi6é durante la guardia, que les corresponda substanciar, acompafiados de una relacion de los mismos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir del primero de enero de dos mil quince y los asuntos que se
encuentren en trdmite se resolveran conforme al vigente Reglamento.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del treinta y uno de agosto de dos mil once.

TERCERO.- Hasta en tanto no se actualicen los manuales y procedimientos administrativos, continuaran vigentes los
existentes, siempre y cuando no se contrapongan al contenido y alcance del presente Reglamento.

CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.



1° de Diciembre de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 59

PRESIDENTE
(Firma)
MAG. DRA. YASMIN ESQUIVEL MOSSA

(Firma)
MAG. LIC. VICTORIA EUGENIA QUIROZ DE CARRILLO
(Firma)
MAG. LIC. JOSE RAUL ARMIDA REYES
(Firma)
MAG. LIC. LAURA EMILIA ACEVES GUTIERREZ

(Firma)
MAG. DR. JESUS ANLEN ALEMAN
(Firma)
MAG. LIC. MARIA MARTA ARTEAGA MANRIQUE

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS “A”

(Firma)
LIC. OFELIA PAOLA HERRERA BELTRAN

LA C. LICENCIADA OFELIA PAOLA HERRERA BELTRAN, SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS “A”
DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 61, FRACCION XXVI, DEL REGLAMENTO INTERIOR QUE RIGE A
ESTE TRIBUNAL,

CERTIFICA
--------- QUE EL PRESENTE TEXTO, CONSTANTE DE TREINTA Y SEIS FOJAS UTILES, CORRESPONDE
FIELMENTE AL ACUERDO TOMADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS MAGISTRADOS
INTEGRANES DE LA SALA SUPERIOR, EN LA SESION DE FECHA VEINTIDOS DE OCTUBRE DE DOS
MIL CATORCE. SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION EN MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS
VEINTIDOS DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL CATORCE.

México, D.F., a 22 de Octubre de 2014.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
(Firma)
LIC. OFELIA PAOLA HERRERA BELTRAN
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS “A”




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

SERVICIO DE TRANSPORTES ELECTRICOS DEL DISTRITO FEDERAL

GERENCIA DE RECURSOS MATERIALES
Convocatoria: 06

Lic. Lisset Fleitas Galdo Gerente de Recursos Materiales del Servicio de Transportes Eléctricos del Distrito Federal, en observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 134 y lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccién Il , 32 y 33 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, 8° y 36 de su
Reglamento, asi como en la Circular Uno 2014 y los Lineamientos que deberan observar las Dependencias, Organos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades de la
Administracion Puablica del Distrito Federal, de fecha 14 de febrero de 2007, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Internacional para la adquisicion de
Refaccionamiento Sistematico de Trolebuses, que a continuacion se indica, con la finalidad de conseguir mejores precios y condiciones de entrega por parte de los proveedores, de

conformidad con lo siguiente:

S Fecha limite para Visita Fisica a . Presentacion y apertura de Dictamen y
No. de licitacion Costo de las bases adquirir bases instalaciones Junta de Aclaraciones propuestas fallo
STEDF-LPI-008-14 $4,000.00 03/12/14 No aplica 04/12/14 09/12/14 10/12/14
12:00 hrs. 12:00 hrs. 18:30 hrs.
. Descripcion: Adquisicion de Refaccionamiento Sistematico de Trolebuses. . . .
Partida Clave CABMS (Refacciones Marca Hendrickson) Cantidad Unidad de Medida
1 000000000 Conjunto de Reparacion Integral del Ensamble-Tension de Suspension Trasera de Trolebuses. 80 Juego
2 000000000 Conjunto de Reparacion Integral de Suspension Hidraulico-Neumdtica Trasera de Trolebuses. 80 Juego
3 000000000 Conjunto de Reparacion Integral del Ensamble-Soporte de Suspension Trasera de Trolebuses. 80 Juego
4 000000000 Conjunto de Reparacion Integral del Ensamble de Suspensién Delantera de Trolebuses. 80 Juego

Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en: Avenida Municipio Libre nimero 402, tercer piso, Colonia San Andrés Tetepilco, Delegacion
Iztapalapa, Distrito Federal, C.P. 09440, teléfono: 25-95-00-18, del lunes 01 al miércoles 03 de diciembre del presente afio, en el horario de 9:00 a 12:30 horas. La forma de
pago es: Efectivo, cheque certificado o cheque de caja a nombre del Servicio de Transportes Eléctricos del Distrito Federal, en la Caja General del Servicio de Transportes
Eléctricos del D.F.

Moneda en que deberan cotizarse las propuestas: Peso Mexicano.

Se otorgara un anticipo del 50% del monto del contrato.

Idioma en que deberan presentar las propuestas: Espafiol.

Plazo de entrega de los bienes: Sera el indicado en las bases.

Lugar de entrega de los bienes: En el Almacén General del Servicio de Transportes Eléctricos del D.F.

Los pagos se realizaran dentro de los 20 dias habiles posteriores a la presentacion de las facturas correspondientes debidamente requisitadas.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de la licitacion podran ser negociadas.

Todos los eventos se llevaran a cabo en la Sala de juntas de la Direccion de Administracion y Finanzas, sita en el domicilio de la Convocante.

El servidor publico designado como responsable de la licitacion es: Lic. Lisset Fleitas Galdo, Gerente de Recursos Materiales.

MEXICO, D.F., A 25 DE NOVIEMBRE DE 2014
(Firma)
LIC. LISSET FLEITAS GALDO
GERENTE DE RECURSOS MATERIALES
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SECCION DE AVISOS

DESARROLLADORALO, S.A. DE C.V.
EN LIQUIDACION
AVISO A LOS ACCIONISTAS

En virtud de que se ha concluido el procedimiento establecido en los articulos 241 y 242 fracciones I, 11 y 111 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles y que ha sido practicado el balance final de liquidacién, se hace del conocimiento
de los sefiores accionistas de Desarrolladora Lo, S.A. de C.V., en liquidacion, que de conformidad con lo establecido en los
articulos 243 segundo péarrafo y 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se ha concluido el balance final de
liquidacién de la sociedad, razén por la cual, en cumplimiento de lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 247 del
mencionado ordenamiento legal, se hace la presente publicacién.

Una vez realizadas las tres publicaciones y transcurrido el plazo a que se refiere el segundo parrafo de la fraccion Il
del referido articulo 247, el liquidador citara a Asamblea General de Accionistas, para someter a aprobacién de balance
final.

BALANCE GENERAL FINAL DE LIQUIDACION
Al 31 DE OCTUBRE DE 2014
(Cifras en miles de pesos mexicanos)

Activo Capital Contable

Capital Social $50,000
Pérdida neta del periodo de liquidacién (50,000)
Total $0

Participacion de los socios en el Haber Social:
99% Postensados y Disefios de Escrituras, S.A. de C.V.
1% Inmcara, S.A. de C.V.

(Firma)

Atentamente
México, D.F., a 18 de Noviembre de 2014
Desarrolladora Lo, S.A. de C.V. en liquidacion
El Liquidador
Juan José Hernandez Rosas
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ERROT, S.A. P.l.de C.V.
AMPAMA, S.deR.L.de C.V.
AVISO DE FUSION

En los términos establecidos por el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se publica el acuerdo de
fusion celebrado el dia 20 de noviembre del 2014 y el Gltimo balance de las Sociedades ERROT, S.A. P.I. de C.V. y
AMPAMA, S.de R.L. de C.V.

PACTO DE FUSION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE ERROT, S.A. P.I. de C.V.,, COMO SOCIEDAD
FUSIONANTE Y POR LA OTRA AMPAMA, S. de R.L. de C.V., COMO SOCIEDAD FUSIONADA, AL TENOR DE
LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMERA.- Se fusionan ERROT, S.A. P.l. de C.V., como Sociedad fusionante con AMPAMA, S. de R.L. de C.V., como
Sociedad fusionada, por lo que subsistira la primera y desaparecera la segunda.

SEGUNDA.- La fusion se efectiia tomando como base los Estados Financieros de cada una de las Sociedades, elaborada al
dia 31 de octubre de 2014 y aprobados por las Asambleas Generales de Accionistas de cada una de estas.

TERCERA.- De conformidad con el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, ambas sociedades
inscribirdn en los respectivos Registros Pablicos de Comercio que les correspondan, el presente Pacto de Fusién y las
resoluciones adoptadas por cada una de ellas como parte de esta fusion, asimismo, ambas sociedades publicardn sus
acuerdos de fusion junto con sus respectivos balances en el sistema electrénico establecido por la Secretaria de Economia.
Por lo que respecta a la Sociedad fusionada, esta debera, igualmente, publicar el sistema establecido para la extincién de su
pasivo.

En caso de que el sistema electrénico establecido por la Secretaria de Economia no hubiese entrado en funciones o se
encontrase inoperante, las publicaciones arriba referidas se realizaran en el periddico oficial del domicilio social que
corresponda a cada una de las sociedades parte de esta fusion;

CUARTA.- De conformidad con lo establecido en el articulo 224 del citado ordenamiento, la fusidn tendra efectos ante
terceras personas, tres meses después de las inscripciones a las que se refiere la Clausula que antecede, debiendo retrotraerse
sus efectos a la fecha de celebracién del presente pacto.

QUINTA.- Al efectuarse la fusion, todos los activos de la fusionada pasaran en su valor en libros a la fusionante; Asimismo,
todo el pasivo y capital de la Sociedad fusionada pasara integramente a la Sociedad fusionante, quien los acepta como
propios. La Sociedad fusionante se obliga a respetar integramente los términos y condiciones pactados por la Sociedad
fusionada y a cumplir todas y cada una de las obligaciones asumidas por esta; Consecuentemente, cualquier acreedor de la
Sociedad fusionada, podra obtener la liquidacion de su pasivo y el cumplimiento de sus demas derechos, directamente de la
Sociedad fusionante, cuyo domicilio se encuentra ubicado en Calle Norte 45 nimero 649, colonia Industrial Vallejo,
delegacion Azcapotzalco, México, D.F., C.P. 02300

SEXTA.- Dado que a la fecha tanto la Sociedad fusionante como la fusionada no cuentan con trabajadores a sus servicios,
se establece que la fusidn no representa elementos de sustitucion patronal.

SEPTIMA.- Los Socios de la Sociedad fusionada, deberan presentarse en el domicilio de la Sociedad fusionante con sus
respectivas partes sociales a efecto de ser canceladas.

OCTAVA .- Al surtir efectos la fusion, el capital social de la fusionante no se incrementara tomando en consideracion que la
totalidad de las partes sociales que integran el 100% (cien por ciento) del capital social de la fusionada son propiedad
directa de los accionistas que representan el 100% (cien por ciento) del capital social de la fusionante y en las mismas
proporciones y porcentajes.

NOVENA.- Los miembros del Consejo de Administracion, del Consejo de Vigilancia y Funcionarios de la Sociedad
fusionante continuaran fungiendo como tales. Los cargos de los miembros del Consejo de Gerentes de la Sociedad
fusionada quedaran sin efecto a partir de que sea efectiva la fusion.
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DECIMA.- La Sociedad fusionada, revocara todos y cada uno de los poderes generales y atn los especiales que hubiese
otorgado con anterioridad, comprometiéndose a notificarlo a cada uno de los apoderados.

DECIMA PRIMERA.- Los poderes otorgados por la Sociedad fusionante, continuaran en vigor.

DECIMA SEGUNDA.- Los Estatutos Sociales de la Sociedad fusionante seguiran rigiendo después de que sea efectiva la
fusion.

DECIMA TERCERA.- Cada una de las Sociedades parte de la fusion, autorizaran a los sefiores Pablo Torre Sierra, Javier
Torre Sierra, Juan Carlos Rodriguez Pifiera, Wenceslao Renovales Vallina y José Francisco Gutiérrez Carmona,
indistintamente, para que lleven a cabo todos los tramites para que la fusién acordada tenga efectos de acuerdo a la Ley.

ERROT, S.A. P.l.de C.V.
Balance general al dia 31 de octubre de 2014
Expresado en Miles de Pesos

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE $ 95,957 CIRCULANTE $ 72,934
F1JO 527,275 CAPITAL 550,298
SUMA DEL ACTIVO $ 623,232 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 623,252

AMPAMA, S.de R.L.de C.V.
Balance general al dia 31 de octubre de 2014

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE $ 21,586 CIRCULANTE $ 46
FIJO CAPITAL 21,540
SUMA DEL ACTIVO $ 21,586 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 21,586
(Firma)

José Francisco Gutiérrez Carmona
Delegado Especial de las Asambleas
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THEMA DE MEXICO EQUIPO EDITORIAL, S.A. DE C.V.

Calle Durango 325 Piso 6, Colonia Roma, Del. Cuauhtémoc, D.F. , C.P. 06700

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION
TME0504056M6

CIERRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

DESCRIPCION SALDO FINAL
ACTIVO DISPONIBLE
CAJA 0.00
BANCOS 0.00
TOTAL DE ACTIVO DISPONIBLE 0.00
ACTIVO CIRCULANTE
CLIENTES M.N.
IVA ACREDITABLE 0.00
IVA RETENIDO 0.00
ANTICIPO DE CONTRIBUCIONES 0.00
0.00
TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE
0.00
ACTIVO FIJONETO
0.00
ACTIVO DIFERIDO
PAGOS ANTICIPADOS 0.00
0.00
TOTAL DE ACTIVO DIFERIDO
TOTAL ACTIVO 0.00
PROYECTO DE DISTRIBUCION:
Saldo en Caja y Bancos 0.00
Haber Social 0.00

ACCIONISTA:

DESCRIPCION
PASIVO A CORTO PLAZO
PROVEEDORES
IMPUESTOS POR PAGAR
IVA RETENCIONES

TOTAL DE PASIVO A CORTO
PLAZO

TOTAL DEL PASIVO

CAPITAL CONTABLE
F1JO

DE APORTACIONES
CAPITAL SOCIAL

PERDIDAS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

UTILIDAD DEL EJERCICIO
PERDIDA NETA

TOTAL DE CAPITAL
CONTABLE

TOTAL PASIVO + CAPITAL

No. De Acciones

1° de Diciembre de 2014

SALDO FINAL

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

50,000.00
920,000.00

970,000.00

-1,037,055.00
67,055.00
-970,000.00

0.00

0.00

Distribucién del Haber
Social

SR. SACRAMENTO NIETO OCANA

SRA. MARIA DOLORES MATOS RODRIGUEZ

SR. FRANCISCO CAMPOS FONTANET

20

20

10

$0.00
$0.00

$0.00

En cumplimiento al articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se publica este Balance Final, quedando el mismo, asi como
los papeles y libros de la sociedad a disposicion de los accionistas, quienes gozaran de un plazo de quince dias a partir de la Ultima

publicacion, para presentar sus reclamaciones a la liquidadora.

(Firma)

C.P CAROLINA DEL CASTILLO MARTINEZ

Liquidadora
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CENCA COMERCIALIZADORA, S.A.DE C.V.
(En Liquidacién)
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO
Efectivo 0.00 Acreedores 0.00
SUMA DEL PASIVO 0.00
CAPITAL CONTABLE
Capital social 0.00
SUMA DEL CAPITAL 0.00
SUMA DEL ACTIVO 0.00 SUMA PASIVO Y CAPITAL 0.00

En virtud de que el Balance Final de Liquidacién quedaria en O (cero) no habria distribucion del haber social entre los
accionistas.

En atencidn a lo previsto por el articulo 247 y demas disposiciones aplicables de la Ley General de Sociedades Mercantiles,
se publica por tercera y ultima ocasién el presente Balance Final de Liquidacion al 30 de septiembre de 2014. Se pone a
disposicién de los Accionistas de la sociedad durante los 15 (quince) dias siguientes a esta publicacion, los papeles y libros
de la sociedad en el domicilio de la sociedad ubicado en Ricardo Flores Magén Numero 290, Colonia Santa Maria La
Ribera, Delegacion Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06400, en México, Distrito Federal, para que los accionistas de la sociedad
puedan presentar sus reclamaciones a los liquidadores.

Meéxico D.F. a 20 de Noviembre de 2014
(Firma) (Firma)

Thurston French Hamer Pushee Brian Weiner Landau
Liquidador Liquidador
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PRECISION CONTROL CENTROS DE COMPUTO, S.A. de C.V.

Se publican los presentes acuerdos conjuntamente con el Gltimo balance contable para dar cumplimiento al texto del articulo
223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, en virtud de que Precision Control Centros de Computo, S.A de C.V.,
tiene la calidad de sociedad fusionada.

Acuerdos de fusién

PRIMERO.- Se aprueba en definitiva la fusion de sociedades permaneciendo como fusionante PAULUS, S.A de C.V. y
desapareciendo como fusionada la sociedad PRECISION CONTROL CENTROS DE COMPUTO, S.A. DE C.V.

SEGUNDO.- Serviran como base para la presente fusion los balances contables presentados por las sociedades al 30 de
noviembre del 2014, de los cuales se anexan en copia al expediente que se abra de esta asamblea, debiéndose publicar en el
periddico oficial del domicilio de las participantes.

TERCERO.- Que PAULUS, S.A de C.V. asume a titulo universal el activo y pasivo de la sociedad PRECISION
CONTROL CENTROS DE COMPUTO, S.A. DE C.V., por lo que sera responsable del pago de todas las deudas de ésta
Gltima en la cantidad expresada en el balance contable presentado al mes de noviembre del 2014.

CUARTO.- Que PAULUS, S.A. DE C.V., no asumiré pasivo alguno a cargo de la fusionada que no se encuentre registrado
en el balance contable presentado al mes de noviembre del 2014.

QUINTO.- En virtud de que bajo protesta de decir verdad se manifiesta la inexistencia de acreedores de la fusionada, la
fusion surtird plenos efectos entre las partes a partir del 30 de noviembre del 2014 y frente a terceros, a partir de la fecha de
inscripcion de estos acuerdos en el Registro Publico de la Propiedad, seccién comercio del domicilio de la suscribiente,
previa elaboracion del acta de asamblea general extraordinaria que celebre la sociedad aprobando la fusion.

SEXTO.- Se acepta la responsabilidad personal del representante legal de la fusionada Sefior Ingeniero Angel Alejandro
Pardo y Gutiérrez, para el caso de que surjan nuevos pasivos a cargo de la fusionada que no haya sido registrado en el
balance presentado al mes de noviembre del 2014 o que se realicen con posterioridad a esa fecha por la empresa fusionada,
comprometiéndose a responder con recursos propios del pago de las deudas que se presentaren como consecuencia de esta
obligacion. Como aceptacion del punto en ciernes, el sefior Angel Alejandro Pardo y Gutiérrez al estampar su firma como
representante legal de la fusionada al calce del acta, asume también en lo personal la responsabilidad que derive del
incumplimiento de este acuerdo.

En México, D. F., a los 21 dias de noviembre del 2014

(Firma)

Angel Alejandro Pardo y Gutiérrez
Presidente del Consejo de Administracién
Precision Control Centros de Computo, S.A de C.V.
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PRECISION CONTROL CENTROS DE COMPUTO, SA DE CV

Estado de Posicion Financiera
al 30 de noviembre de 2014

ACTIVO

Activo Circulante

Caja

Bancos

Inversiones en Valores
Clientes

Deudores Diversos
IVA a Favor

IDE a Favor

ISR por Compensar
IETU por Compensar

Activo Fijo

Magquinaria
Equipo de Cémputo

Activo Diferido

Seguros y Fianzas
Gastos Diferidos

Depositos en Garantia
ISR Diferido (D-4)

Total de Activo

(Firma)

2014

0.00
223,623.35
0.00

0.00

0.00
405,608.00
90.00
41,352.00

18,190.01

688,863.36

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

789.00

789.00

689,652.36

L.C. Martin Gerardo Reséndiz Tlapa

Representante Legal

PASIVO

Pasivo a Corto Plazo

Proveedores
Otros Pasivos

Pasivo a Largo Plazo

ISR Diferido (D-4)
Total de Pasivo
CAPITAL CONTABLE
Capital Social
Reserva Legal

Resultado del Ejercicio
Resultado de Ejercicios Anteriores

Total de Capital Contable

Total de Pasivo y Capital Contable

67

2014

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2,561,351.00
175,222.00
388,862.24
-2,435,782.88

689,652.36

689,652.36




IMAGENES Y ALMACENAMIENTO DIGITAL S.A. DE C.V. EN LIQUIDACION
BALACE GENERAL AL 31 DE OCTUBRE DEL 2014.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE:
CAJA
BANCOS
CLIENTES
INVENTARIOS

DEUDORES DIVERSOS

IVA ACREDITABLE

MERCANCIAS EN DEPOSITO FISCAL
ANTICIPO A PROVEEDORES
INVERSIONES EN ACCIONES Y VALORES
ANTICIPOS A ACCIONISTAS POR

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE:

ACTIVO NO CIRCULANTE:

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA
DEPCION. ACUM. DE MOBILIARIO Y EQUIPO
EQUIPO DE COMPUTO

DEPCION. ACUM. EQUIPO DE COMPUTO
EQUIPOS DE TRANSPORTE

DEPCION. ACUM. DE EQUIPO DE TRANSPORTE
GASTOS DIFERIDOS

AMORT. ACUM. GASTOS DIFERIDOS
IMPUESTOS A FAVOR

IMPUESTOS ANTICIPADOS

PAGOS ANTICIPADOS

CREDITO AL SALARIO

DEPOSITOS EN GARANTIA

TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE:

TOTAL DE ACTIVO:

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,760,527.75
0.00
0.00
0.00
0.00
1,760,527.75

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
924,678.35
0.00
0.00
0.00
924,678.35

2,685,206.10

PASIVO Y CAPITAL
PASIVO A CORTO PLAZO:

PROVEEDORES

ACREEDORES DIVERSOS
PROVEEDORES EXTRANJEROS
ANTICIPO DE CLIENTES

IMPUESTOS POR PAGAR

IVA TRASLADADO

CREDITOS BANCARIOS

OTROS CREDITOS

TOTAL DE PASIVO A CORTO PLAZO:

CAPITAL

CAPITAL SOCIAL

RESERVA LEGAL

APORTACIONES P/FUTUROS AUM DE CAPITAL
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

P.F. POR AMORTIZAR ACT. JUNIO 13
AMORTIZACION DE P.F. ACT. JUNIO 13
EXCESO DE DEDUCCIONES JUNIO 2013
DEDUCCIONES EN EXCESO JUNIO 2013
RESULTADO DEL EJERCICIO

TOTAL DE CAPITAL:

TOTAL DE PASIVO Y CAPITAL

(Firma)
CARLOS HORACIO GALLEGOS ALARCON
LIQUIDADOR

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

105,000.00
21,000.00
0.00
-3,869,550.78
0.00

0.00

0.00

0.00
6,428,756.88
2,685,206.10

2,685,206.10
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“CONSTRUCTORA EL TREBOL”, S.A.
AVISO DE TRANSFORMACION

Que en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de “Constructora El Trébol”, S.A., celebrada con fecha 20 de
noviembre del 2013, se acord6 adoptar la modalidad de Sociedad Andnima de Capital Variable, decretando su capital
minimo fijo en la suma de cincuenta mil pesos, moneda nacional, representado por cincuenta mil acciones, con valor
nominal de un peso, moneda nacional, cada uno integramente suscritas y pagadas, y capital maximo variable ilimitado, y
reformd la totalidad de los estatutos sociales.

Se publica el presente aviso en términos de los que establecen los articulos 223, 227 y 228 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles en vigor.

BALANCE GENERAL AL 31 DE JULIO DE 2014

ACTIVO PASIVO

$6,335,378.00 $64,000.00

México, D.F., a 25 de agosto del afio 2014.
(Firma)
Jorge Ramiro de la Mora Hinojosa.
Presidente del Consejo de Administracién

LOGISTICA PRODUCTIVA SC.
Estado de Posicion Financiera al 24 de Noviembre del 2014

ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO A CORTO PLAZO
Bancos 0.00 Proveedores 0.00
Clientes 0.00 Acreedores 0.00
Deudores Diversos 0.00 Acreedores Diversos 0.00
Impuestos a favor 0.00 Impuestos por pagar 0.00
IVA por acreditar 0.00 IVA por pagar 0.00
Total ACTIVO CIRCULANTE 0.00 Total PASIVO A CORTO PLAZO 0.00
ACTIVO FIJO 0 SUMA DEL PASIVO 0.00
Total ACTIVO FIJO 0 CAPITAL
ACTIVO DIFERIDO Capital social fijo 0.00
Impuestos pagados por anticipado 0.00 Resultado del Ejercicio 0.00
Utilidad o Perdida del Ejercicio 0.00
Total ACTIVO DIFERIDO 0.00 SUMA DEL CAPITAL 0.00
SUMA DEL ACTIVO 0.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 0.00
(Firma)

ERIKA MORALES LOPEZ
LIQUIDADOR
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ATLAS CARGO INTERNATIONAL, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE OCTUBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO

CIRCULANTE CIRCULANTE

CAJAY BANCOS 10.00 10.00
SUMA 0.00 SUMA 0.00

CAPITAL CONTABLE

CAPITAL SOCIAL 0.00
RESULTADO DE EJER ANTS  0.00
RESULTADO DEL EJERCICIO  0.00
SUMA 0.00

SUMA EL ACTIVO 0.00 SUMA EL PASIVO Y CAPITAL 0.00

En cumplimiento a lo dispuesto en el Cddigo Civil para efectos sefialados por dicha disposicion legal se lleva a cabo la
publicacion del balance final de liquidacion ATLAS CARGO INTERNATIONAL, S.A. DE C.V. (en Liquidacién) con
cifras al 31 de OCTUBRE de 2014.

Meéxico, D.F. a 25 de noviembre de 2014.
(Firma)
LIQUIDADOR
HILDA MARGARITA REYES SANCHEZ

OPTIMO INTERIORISMO INMOBILIARIO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE OCTUBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO

CIRCULANTE CIRCULANTE

CAJA Y BANCOS 0.00 0.00
SUMA 0.00 SUMA 0.00

CAPITAL CONTABLE

CAPITAL SOCIAL 0.00
RESULTADO DE EJER ANTS  0.00
RESULTADO DEL EJERCICIO  0.00
SUMA 0.00

SUMA EL ACTIVO 0.00 SUMA EL PASIVO Y CAPITAL 0.00

En cumplimiento a lo dispuesto en el Cddigo Civil para efectos sefialados por dicha disposicion legal se lleva a cabo la
publicacion del balance final de liquidacién OPTIMO INTERIORISMO INMOBILIARIO, S.A. DE C.V. (en Liquidacion)
con cifras al 31 de OCTUBRE de 2014.

México, D.F. a 25 de noviembre de 2014.
(Firma)
LIQUIDADOR
EMILIO CARRANZA NAVA
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FUSION, SERVICIOS DE INGENIERIA ACTIVA, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE OCTUBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO

CIRCULANTE CIRCULANTE

CAJAY BANCOS 10.00 10.00
SUMA 0.00 SUMA 0.00

CAPITAL CONTABLE

CAPITAL SOCIAL 0.00
RESULTADO DE EJER ANTS  0.00
RESULTADO DEL EJERCICIO  0.00
SUMA 0.00

SUMA EL ACTIVO 0.00 SUMA EL PASIVO Y CAPITAL 0.00

En cumplimiento a lo dispuesto en el Cddigo Civil para efectos sefialados por dicha disposicion legal se lleva a cabo la
publicacion del balance final de liquidacion FUSION, SERVICIOS DE INGENIERIA, S.A. DE C.V. (en Liquidacién) con
cifras al 31 de OCTUBRE de 2014.

Meéxico, D.F. a 25 de noviembre de 2014.
(Firma)
LIQUIDADOR
JESUS ALBERTO RAMIREZ CABALLERO

KITAN INTERNATIONAL BUSINESS AND CONSULTING GROUP, S.A. DE C.V.
(EN LIQUIDACION)
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE OCTUBRE DE 2014.

ACTIVO

CIRCULANTE $0.00

F1JO $0.00

SUMA ACTIVO $0.00
PASIVO

CUENTAS POR PAGAR $0.00

TOTAL PASIVO $0.00
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 0.00

PERDIDAS ACUMULADAS 0.00

RESULTADO DEL PERIODO 0.00

SUMA CAPITAL CONTABLE $0.00
SUMA PASIVO Y CAPITAL $0.00

México, D.F., a 31 de Octubre de 2014.
Liquidador
C. Alexander Klaus Georgi Hernandez.
(Firma)
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NOZALA, S.A.de C.V.

Aviso de Transformacion
En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 223 en correlacién con el Articulo 228 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se informa que NOZALA, S.A. de C.V: mediante resoluciones unanimes de sus accionistas en Asamblea
General Extraordinaria celebrada el dia 19 de noviembre de 2014, acordé adoptar la modalidad de Sociedad Andnima
Promotora de Inversion y su transformacion en Sociedad Andnima Promotora de Inversion, reformando totalmente los
Estatutos Sociales.

Balance general al dia 31 de octubre de 2014
Expresado en Miles de Pesos

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE $ 188,169 CIRCULANTE $ 2,040
FIJO 23,606 CAPITAL 209,735
SUMA DEL ACTIVO $ 211,775 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 211,775
(Firma)

José Francisco Gutiérrez Carmona
Delegado especial de la Asamblea

GRUPO AZOR MEXICO
Aviso de Transformacion
En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 223 en correlacién con el Articulo 228 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, se informa que GRUPO AZOR MEXICO, S.A. de C.V: mediante resoluciones unanimes de sus accionistas en
Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia 19 de noviembre de 2014, acordd adoptar la modalidad de Sociedad
Anoénima Promotora de Inversion y su transformacion en Sociedad Andénima Promotora de Inversion, reformando
totalmente los Estatutos Sociales.

Balance general al dia 31 de octubre de 2014
Expresado en Miles de Pesos

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE $ 392,004 CIRCULANTE $ 88,852
FIJO 87,548 CAPITAL 390,700
SUMA DEL ACTIVO $ 479,552 SUMA PASIVO Y CAPITAL $ 479,552
(Firma)

José Francisco Gutiérrez Carmona
Delegado especial de la Asamblea
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BALIUS DISTRIBUTION, SA DE CV
BALANCE AL 31 DE AGOSTO DEL 2014 POR LIQUIDACION R.F.C. BD10412208L4

Activo Pasivo
Circulante: Efectivo en caja vy $ 0 Circulante: Proveedores
bancos
Cuentas por cobrar: $ 0 Impuestos por pagar
Total $ O Suma el pasivo Total
Fijo: Activos Fijos $ 0
Depreciacién Acumulada $ 0 Capital Contable
Total $ Capital Social Fijo
Diferido: Pagos Anticipados $ 0 Capital Social Variable
Depdsitos en Garantia $ 0 Suma capital Total
Total $ O
Suma el activo total Total $ O Suma Pasivo y Capital  Total

En base el art. 242 Fraccién V de la Ley General de Sociedades Mercantiles es registrado el presente balance del
Estado que guardan las cifras derivadas de la liquidacion de la Persona Moral arriba mencionada.

México, D.F. a 7 de Octubre Del 2014
Liquidador
(Firma)
C.P. Jorge Martinez Hernandez
R.F.C. MAHJ640415QC0

“STAR GENIUS TV”, S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 31 DE OCTUBRE DE 2014

Activo

Efectivo en caja $0

Pasivo
Capital $0
(Firma)
ALEJANDRO GARATE AYALA

LIQUIDADOR
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MPA AZTECA CORPORATIVO, S.A. DEC.V.
Balance final de liquidacion al 31 de octubre de 2014

ACTIVO PASIVO
Caja y bancos: 0 Pasivo 0
Cuentas por cobrar: 0
Otros activos circulantes: 0 CAPITAL
Total 0 Capital 0
Total pasivo + Capital 0
(Firma)
Rodrigo Tello de Meneses Amparan
Liquidador
KRA F8, S.A. DE C.V.
Balance final de liquidacion al 30 de septiembre de 2014
ACTIVO PASIVO
Caja y bancos: 122,092 Pasivo 0
Contribuciones a Favor: 9,347
CAPITAL
Total 131,438 Capital 50,000
Total pasivo + Capital 138,951
(Firma)

Rodrigo Tello de Meneses Amparan
Liquidador
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ASESORIA , PUBLICIDAD Y COMERCIALIZACION GALEROM S. DER. L.DEC. V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FlJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DANIEL PEREZ MOSCOSO
(Firma)

MACROGRAPHICS S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FIJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DOMINGO CORTES OLGUIN
(Firma)
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RECLUTAMIENTO KOUTMAN S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FlJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DANIEL PEREZ MOSCOSO
(Firma)

ASESORIA COMERCIALIZACION HUSER S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FIJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DOMINGO CORTES OLGUIN
(Firma)
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MERCADEO PUBLICIDAD Y REPRESENTACIONES IDEA S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FlJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DANIEL PEREZ MOSCOSO
(Firma)

SAPLM DE MEXICO S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FIUO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. ROSALINDA BERENICE CARRENO QUINTAL
(Firma)
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ASESORIA CREATIVA EN MARKETING Y PUBLICIDAD ADVISER S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FlJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DANIEL PEREZ MOSCOSO
(Firma)

SERVICIOS COMERCIALES RAGA S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FIJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DOMINGO CORTES OLGUIN
(Firma)




1° de Diciembre de 2014 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 79

SERVICIOS COMERCIALES COUNSELORS S.A. DE C.V.

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

CONCEPTO IMPORTE COMCEPTO IMPORTE
ACTIVO CIRCULANTE $0.00 PASIVO CORTO PLAZO $0.00
ACTIVO FlJO $0.00 TOTAL PASIVO $0.00
ACTIVO DIFERIDO $0.00 CAPITAL SOCIAL $0.00
TOTAL DE ACTIVOS $0.00 TOTAL CAPITAL $0.00

SUMA PASIVO MAS CAPITAL $0.00

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247de Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 30 de Septiembre de 2014

Liquidador: C. DOMINGO CORTES OLGUIN
(Firma)

“SIERRA NEVADA” S.A.DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2014

ACTIVO

CUENTAS POR COBRAR 181,571
TOTAL ACTIVO 181,571
PASIVO

CUENTAS POR PAGAR 59,215
TOTAL PASIVO 59,215
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 50,000
APORTACIONES P/FUTUROS AUM. 2,892,526
PERDIDAS ACUMULADAS -2,659,135
PERDIDA DEL EJERCICIO -161,035
TOTAL CAPITAL CONTABLE 122,352
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 181,571

La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 14 de octubre del 2014
(Firma)
Liquidador.: C. ANGEL GAARCIA CASTILLO
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ACTIVO
CIRCULANTE

Total Circulante

FIJO

Total Fijo

DIFERIDO

Total Diferido

SUMA DEL ACTIVO

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

FARMACEUTICA MEDICA DEL BAJIO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2014

PASIVO
CIRCULANTE

0.00 Total Circulante
FIJO

0.00 Total Fijo
DIFERIDO

0.00 Total Diferido

0.00 SUMA DEL PASIVO
CAPITAL

CAPITAL
Capital Social
Utilidades Retenidas
Perdidas de ejercicios anteriores
Total Capital
Utilidad o (perdida) del Ejercicio
SUMA DEL CAPITAL
SUMA DEL PASIVO Y
CAPITAL

(Firma)

CARLOS SALVADOR JUAREZ ROJAS
LIQUIDADOR

1° de Diciembre de 2014

0.00
0.00

0.00
0.00

41,582.90
76,493.82
-93,053.52
25,023.20
-25,023.20
0.00

0.00

LOGCIN LOGISTICS, S.A.DE C.V.
(EN LIQUIDACION)

BALANCE FINAL AL 31 DE OCTUBRE DEL 2014
(CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS MEXICANOS)

ACTIVO CIRULANTE $0 PASIVO $0

Total Activo

CAPITAL

Utilidades Acumuladas $69,646.00

Perdida del Ejercicio  $-69,646.00
$0 Total Capital $0

En cumplimiento de lo dispuesto por el art. 247 de Ley General de Sociedades Mercantiles, se lleva a cabo la publicacion
del balance final de liquidacién de LOGCIN LOGISTICS, S.A. DE C.V. (En liquidacién). La parte que a cada accionista
le corresponde en el haber social se distribuira en proporcién a la participacién que a cada uno de los accionistas tenga en el

mismo.
(Firma)
JORGE MARIO VAZQUEZ MORALL.

LIQUIDADOR
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“GOMETI” S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 20 DE DICIEMBBRE DEL 2013

81

ACTIVO
CAJA 50,000
TOTAL ACTIVO 50,000
PASIVO
CUENTAS POR PAGAR 0
TOTAL PASIVO 0
CAPITAL
CAPITAL SOCIAL 50,000
TOTAL CAPITAL CONTABLE 50,000
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 50,000
La publicacion se hace en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles
México D.F. a 14 de julio del 2014
(Firma)
Liquidador.: C. LAZARO OSORNIO ESCALONA
SOLUCIONES EN COMUNICACION LD SA DE CV
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION A 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2014.
ACTIVO PASIVO
CAJA Y BANCOS 0.00 PROVEEDORES 0.00
CLIENTES 0.00 ACREEDORES DIVERSOS 0.00
DEUDORES DIVERSOS 0.00 CREDITOS PENDIENTES 0.00
INVENTARIO 0.00
SUMA ACTIVO CIRCULANTE 0.00 SUMA PASIVO CIRCULANTE 0.00
ACTIVO FIJO 0.00 PASIVO FIJO 0.00
EQUIPO DE OFICINA 0.00 PRESTAMOS BANCARIOS 0.00
EQ. DE COMPUTO 0.00
EQ. DE TRANSPORTE 0.00 CAPITAL 0.00
CAPITAL SOCIAL 50,000
SUMA DE ACTIVO FIJO 0.00 RESERVA LEGAL 0.00
UTILIDAD O PERD EJER 0.00
ACTIVO DIFERIDO SUMA CAPITAL 0.00
INVERSIONES EN CAPITAL 50,000
SUMA ACTIVO 50,000 SUMA PASIVO Y CAPITAL 50,000
CONTADOR GENERAL REPRESENTANTE LEGAL
(Firma) (Firma)

LIC. MONICA SANTOYO JIMENEZ LIC. MARTIN CORIA MALDONADO
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SERVICIOS DE CONSULTORIA DE DATOS EN LINEA SA DE CV
RFC: DPL110426K75
Balance General al 31 de Octubre del 2014
Cifras en Pesos y No Auditadas

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO
Activo circulante: Pasivo circulante:
Efectivo y equivalentes 230,635 Acreedores y pasivos acumulados

Total del pasivo circulante
Total del activo circulante 230,635 Total del pasivo
Patrimonio:
Capital Social

Utilidades retenidas

Total del patrimonio

Total del activo 230,635 Total del pasivo + patrimonio

(Firma)

Alberto Bonifaz Rodriguez
Liquidador

50,000
180,635

230,635

230,635
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CONSORCIOPAS, S.DER.L.DEC. V.

AVISO DE LIQUIDACION

83

La asamblea general extraordinaria de accionistas celebrada el 13 DE AGOSTO del 2014, acordd disolver
anticipadamente la sociedad, por lo que, presento el balance final de conformidad con el articulo 247, de la Ley General De

sociedades Mercantiles, y se publica el presente aviso, con cifras al 29 DE Octubre del 2014.

Activo $0.00
Pasivo $0.00
Capital contable $0.00 $0.00
Suma pasivo y capital $0.00
Meéxico, D.F. A 29 de octubre del 2014
(Firma)
Liquidador

CARLOS ANTONIO GONZALEZ MARTINEZ

Inmuebles An Ochentay Cinco Plus, S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
Al 7 de Noviembre de 2014

Activo
Efectivo en Caja $0
Pasivo
Capital $0

(Firma)
Meéxico D.F., a 10 de Noviembre de 2014
PETRA CAROLINA CANSECO HERNANDEZ (Liquidadora)

AZCA BIENES RAICES, S.A. DE C.V.

BALANCE DE LIQUIDACION, (Al 10 de Noviembre de 2014)
Activo

Efectivo en Caja $0
Pasivo

Capital $0
Meéxico D.F., a 11 de Noviembre de 2014

Liquidador

CAROLINA CORTES MORALES
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GRAND POLANCO ORIENTE, S.A. DE C.V.
GP0O0609217Q8
ESTADO DE POSICION FINANCIERA AL 11 DE NOVIEMBRE DE 2014 (EN LIQUIDACION)

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE A CORTO PLAZO
Total CIRCULANTE 0 Total A CORTO PLAZO 0

A LARGO PLAZO

Total A LARGO PLAZO 0
SUMA DEL PASIVO 0
CAPITAL
NO CIRCULANTE CAPITAL SOCIAL 0
RESULTADO DE EJERC ANT 0
Total CIRCULANTE 0 UT O PERDIDA DEL EJERC 0
Total CAPITAL CONTABLE 0
SUMA DEL ACTIVO 0 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 0

** Con motivo de la liquidacion de la empresa, se reembolso la totalidad de las acciones que integraban el Capital
Social de la entidad, dicho reembolso fue proveniente de la Cuenta de Capital de Aportacion (CUCA) y no causa
Impuesto Sobre la Renta de conformidad con las disposiciones vigentes en la Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente a
la fecha de su publicacion.

(Firma)

Magdalena Lelo de Larrea Polanco
Liquidador
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DOG HOUSE STUDIOS, S. A.DE C. V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA
31 DE OCTUBRE DE 2014

85

ACTIVO PASIVO
CAJA'Y BANCOS 40,764 CAPITAL SOCIAL 50,000
IVA 800 RESULTADO DEL EJERCICIO ANT. 8,436
TOTAL ACTIVO 41,564  TOTAL PASIVO + CAPITAL 41,564
LIQUIDADOR
(Firma)
L.C. PEDRO MORENO CARRANCO
DOG HOUSE STUDIOS MEXICO, S.A.DEC. V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA
31 DE OCTUBRE DE 2014
ACTIVO PASIVO
CAPITAL SOCIAL 50,000
APORT. A FUT. AUM. CAPITAL 9,913
RESULTADO DEL EJERCICIO ANT -56,051
RESULTADO DEL EJERCICIO -3,861
TOTAL ACTIVO 0 TOTAL PASIVO + CAPITAL 0
LIQUIDADOR
(Firma)

L.C. PEDRO MORENO CARRANCO
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“006 INVERSIX”, S.A. DE C.V.
AVISO DE REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se comunica que, en la
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de “006 INVERSIX”, S.A. de C.V. celebrada el 1 de Septiembre de 2014,
se resolvid, entre otros, llevar a cabo una reduccion en el capital social, en la cantidad de $12°,000.00 (Doce mil pesos
00/100 Moneda Nacional) mediante el reembolso de dicha cantidad a los accionistas.

El presente aviso sera publicado por tres veces, con intervalos de diez dias, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

México, D.F. a 26 de septiembre de 2014.

(Firma)

Fernando E. Angulo Bernal
Delegado Especial

PERROS EN ACCION, SADE C.V.
AVISO DE DISMINUCION DE CAPITAL

Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de accionistas celebrada a las 12:00 horas del dia 17 de junio de 2013,
se resolvié disminuir el capital social, y determinar como cuota de reembolso para el accionista que solicité su retiro, la
cantidad de $ 2, 298,281.00 (DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO DOSCIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS 00/100 M.NN) por la totalidad de las acciones que posee de la sociedad. La sociedad liquidara el impuesto sobre la
renta que se genere por el pago de la cuota de reembolso al accionista que solicitd el retiro de su aportacion. Para quedar en
la cantidad de $1, 034,978.00 (Un milldn treinta y cuatro mil novecientos setenta y ocho pesos, cero centavos, moneda
nacional).

Se hace esta publicacion en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
México, D.F. 10 de Noviembre de 2014.

(Firma)

LUIS ARMANDO AGUIRRE HERNANDEZ.
SECRETARIO.
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OFI STORE, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se informa que por asamblea
general extraordinaria de accionistas celebrada el 2 de junio de 2014 se acodé reducir la parte variable del capital social en
la cantidad de $5°000,000.00 y se acordd igualmente disminuir la parte fija en la cantidad de $4°500,000.00, mediante la
amortizacion de las acciones correspondientes, tanto de la parte variable como de la parte fija de los accionistas Ricardo
Guerrero Arredondo y Luciano Romero Espinosa. Con lo anterior, el capital social qued6 en $5°500,000.00 que pertenece a
su parte fija, siendo la parte variable ilimitada.

México, D. F.,a3 de nov[embre de 2014.
Administrador Unico

(Firma)

Ricardo Guerrero Arredondo

OMNITUR, S.A.DE C.V.
ESTADO DE POSICION FINANCIERA
AL 31 DE OCTUBRE DE 2014

TOTAL DE ACTIVO 0.00

Capital Social 50,000.00

Resultados de Ejercicios Anteriores - 50,000.00
TOTAL DE CAPITAL CONTABLE 0.00

EN CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 247 FRACCION Il DE LA LEY GENERAL DE
SOCIEDAD MERCANTILES, SE PUBLICA EL BALANCE FINAL DE LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

MEXICO, D.F., A 3 DE NOVIEMBRE DE 2014.
(Firma)

LIQUIDADOR
JESUS NUNEZ GRACIDA
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RECURSO HUMANO PREFERENCIAL, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacién al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lopez

HOBO CONNECTS, S.A. DEC.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccién 1l de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores  $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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ASESORIA EN CREACIONES INTEGRALES, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacién al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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ASESORIAY CONTROL LYT, S A.DEC.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccién 1l de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores  $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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CUSTO, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez

FVH ASESORIA, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores  $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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SULPRINTS, S.A.DE C.V.
Balance Final de Liquidacién al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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UNION DE ASESORES ESTRATEGICOS, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccién 11 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores  $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lépez
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JFLT SERVICIOS FISCALES INTEGRALES, S.A. DE C.V.
Balance Final de Liquidacién al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados ~ $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00
México D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)

Samara Melisa Rodriguez Lopez

LUCERTY, S A.DEC.V.
Balance Final de Liquidacion al 10 de noviembre de 2014

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 Fraccion Il de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se
Publica el Balance Final de Liquidacion

Activo Pasivo
Bancos $0.00 Acreedores Diversos $0.00
Deudores Diversos $0.00 Impuestos por Pagar $0.00
Impuestos Anticipados  $0.00 Pasivo a Corto Plazo $0.00
Activos Circulantes $0.00 Capital
Capital Social
Resultado del Ejercicio $0.00
Resultado de Ejercicios Anteriores ~ $0.00
Suma de Activo $0.00 Suma de Pasivo y Capital $0.00

Meéxico D.F. a 10 de noviembre de 2014
Liquidadora
(Firma)
Samara Melisa Rodriguez Lépez
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CONJUNTO VEREDA VERDE, S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
Al 31 de octubre de 2014

Activo
Efectivo en Caja $0
Pasivo
Capital $0
México D.F., a 3 de Noviembre de 2014
Liquidador

MARICARMEN MONSSERRAT MARTINEZ MENESES

ST ARKI DISENO, S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
Al 30 de octubre de 2014.

Activo
Efectivo en Caja $0
Pasivo
Capital $0
Meéxico D.F., a 31 de Octubre de 2014
Liquidador
MARIA ROA ROSAS (Firma)
Citricos Bienes Raices, S.A. DE C.V.
Balance de Liquidacién
Al 29 de octubre de 2014.
Activo
Efectivo en Caja $0
Pasivo
Capital $0
Meéxico D.F., a 30 de Octubre de 2014
Liquidador

Gloria Erika Guzman Monroy
(Firma)




GRUPO MEDICO THIERS, S.C.

BALANCE GENERAL AL 31 DE OCTUBRE DE 2014 (EN LIQUIDACION)

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE 0.00
ACTIVO NO CIRCULANTE 0.00
SUMA ACTIVO TOTAL 0.00

(Firma)

DR. JORGE SALAZAR GONZALEZ
LIQUIDADOR DE LA SOCIEDAD

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE
ACREEDORES DIVERSOS

IMPUESTOS POR PAGAR

TOTAL PASIVO CIRCULANTE

CAPITAL

CAPITAL SOCIAL

REULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADO DEL MES

SUMA CAPITAL

SUMA PASIVO Y CAPITAL

20,059.00

474.69

2053369

3,650.00
52,570.00

-76,753.69

-20,533.69

0.00
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SERVICIOS INSTITUCIONALES FINTERRA, S.A. DE C.V.
AVISO DE REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL

Atendiendo a lo dispuesto por el Articulo 9 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, Servicios Institucionales Finterra,
S.A. de C.V., transcribe a continuacidn los siguientes acuerdos tomados por unanimidad de los accionistas en las Asambleas
Generales Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de Servicios Institucionales Finterra, S.A. de C.V., de fecha 31 de
octubre de 2014, para todos los efectos legales correspondientes.

“TERCERA. Como parte del proceso de la Fusidn de Servicios Institucionales Finterra, S.A. de C.V., como sociedad
fusionada y que se extingue, con su accionista mayoritario Grupo Finterra, S.A. de C.V., Sociedad Financiera de Objeto
Mudltiple, Entidad No Regulada, como sociedad fusionante y que subsiste, se aprueba reducir el capital social fijo de
Servicios Institucionales Finterra, S.A. de C.V., en la cantidad de $1.00 M.N. (un peso 00/100 moneda nacional), a través de
la amortizacién de una (1) accion de la Clase | del capital social fijo de la Sociedad con valor nominal de $1.00 M.N. (un
peso 00/100 moneda nacional) propiedad del sefior Mark Matthew McCoy Macdonald, a quien se le reembolsaré la cantidad
de $13.49 M.N. (trece pesos 49/100 moneda nacional). En el entendido que dicho reembolso se realizara con fecha posterior
al pago de dividendos decretados en la primera resolucion.

CUARTA. En virtud de que el sistema electronico a que se refiere el Articulo 9 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles aln no ha sido establecido por la Secretaria de Economia, se aprueba que los acuerdos relativos a la reduccién
del capital social fijo de Servicios Institucionales Finterra, S.A. de C.V., se publiquen en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal.”

Protesto lo necesario,

México, D.F., a 4 de noviembre de 2014

Servicios Institucionales Finterra, S.A. de C.V.

(Firma)

José Luis Martinez Orejas
Apoderado Legal
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GAMMAMEDICAL SERVICIOS ADMINISTRATIVO, S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO

CIRCULANTE $50,000.00 A CORTO PLAZO 0

CAJA $50,000.00

ACTIVOS FJOS 0 ALARGOPLAZO 0

OTROS ACTIVOS 0 CAPITAL CONTABLE $50,000.00
CAPITAL SOCIAL $50,000.00

SUMA DEL ACTIVO $50,000.00 SUMA DEL PASIVO MAS $50,000.00
CAPITAL

El presente Balance Final de Liquidacién de GAMMAMEDICAL SERVICIOS ADMINISTRATIVO, S.A. DE C.V. (en
liquidacidn), se publica en cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 247 fraccion 1l de la Ley General de Sociedades
Mercantiles y Segundo Transitorio de la Reforma a dicho ordenamiento publicada el 13 de Junio del 2014 en el Diario
Oficial de la Federacién.

El activo liquido que resulte de la Sociedad, se distribuird entre los accionistas conforme al porcentaje de participacion
accionaria que cada uno tenga.

México, Distrito Federal, a 03 de Noviembre del 2014
(Firma)
Mauricio Rodriguez Ramirez
Liquidador

“CLINICA-OPTICA MUSSET”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE
Rodrigo Ivan Nufiez Gomez, en mi caracter de liquidador de dicha sociedad, y en ejercicio de todos los actos inherentes a
mi cargo en términos del articulo 242 de la “LGSM” y demas disposiciones aplicables, me es bien dar a conocer el Balance
Final de Liquidacion de la “Sociedad”, en términos del parrafo II del articulo 247 de la Ley General de Sociedades
Mercantiles.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION

ACTIVO CIRCULANTE $0

CAJAY BANCOS $0

CAPITAL CONTABLE $0

CAPITAL SOCIAL $0
(Firma)

RODRIGO IVAN NUNEZ GOMEZ
LIQUIDADOR
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"Publicidad Ahuech”, S.A. de C.V., En Liquidacion.

Balance General de Liquidacion al 31 de octubre del 2014.

Activo Capital contable
Caja $50,000.00 Capital Social $50,000.00
Resultado de Ejercicios Anteriores 0
Pérdidas y Ganancias de Liquidacion 0
Total Activo $50,000.00 Total Capital contable $50,000.00

De acuerdo con el preinserto Balance Final de la Liquidacion de "Publicidad Ahuech”, S.A. de C.V., les corresponde por
concepto de devolucion de Capital a los socios, las siguientes cantidades:

Maria Esther Hernandez Garcia 49,500 acciones $49,500.00
Maria de Lourdes Martinez Gonzalez 500 acciones $ 500.00
Totales 50,000 acciones $50,000.00

Este Balance se publica para los efectos del Articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
México, D.F. a 3 de noviembre de 2014.
(Firma)
El Liquidador
Aida Guadalupe Avila Pérez

"Grupo Comercial Med&ano”, S.A. de C.V., En Liquidacion.

Balance General de Liquidacion al 31 de octubre del 2014.

Activo Capital contable
Caja $50,000.00 Capital Social $50,000.00
Resultado de Ejercicios Anteriores 0
Pérdidas y Ganancias de Liquidacion 0
Total Activo $50,000.00 Total Capital contable $50,000.00

De acuerdo con el preinserto Balance Final de la Liquidacion de "Grupo Comercial Med&ano”, S.A. de C.V., les
corresponde por concepto de devolucidn de Capital a los socios, las siguientes cantidades:

Maria Esther Hernandez Garcia 49,500 acciones $49,500.00
Rosa Maria Hernandez Garcia 500 acciones $ 500.00
Totales 50,000 acciones $50,000.00

Este Balance se publica para los efectos del Articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
México, D.F. a 3 de noviembre de 2014.
(Firma)
El Liquidador
Aida Guadalupe Avila Pérez
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EQUINOCCIO IMPULSORA, S.A. DE C.V.

1° de Diciembre de 2014

BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 30 SEPTIEMBRE DE 2014

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE CIRCULANTE
Caja 'y Bancos 6,013,172 Acreedores Diversos 187,153
Impuestos a Favor 38,140
Otros Activos 9,600 6,060,912
DIFERIDO CAPITAL CONTABLE
Pagos Anticipados 181,824  Patrimonio Restringido 50,000
Reserva Legal 74,994
Patrimonio Variable 5,281,250
Resultados Ejercicios Ant. 949,569
Resultado del Periodo -300,230 6,055,583
SUMA TOTAL ACTIVO 6,242,736 SUMA PASIVO Y CAPITAL 6,242,736
(Firma)
Liquidador
Ricardo Jacobo Dzul
BLACK GYM,S.A.DEC. V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014
ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE CAPITAL
CAJAY BANCOS $50,000.00 CAPITAL SOCIAL $ 50,000.00
GONZALO ISRAEL ROMERO FUENTES $ 25,000.00
ISAAC WENCESLAO ROMERO FUENTES $ 25,000.00
RESULTADOS ACUMULADOS $0.00
TOTAL CAPITAL $50,000.00
TOTAL ACTIVOS $50,000.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL $50,000.00

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 247, FRACCION Il DE LA LEY GENERAL DE
SOCIEDADES MERCANTILES SE PUBLICA EL BALANCE FINAL DE LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.

EL LIQUIDADOR
(Firma)
GONZALO ISRAEL ROMERO FUENTES
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EDICTOS

(Al margen superior izquierdo dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.- TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL.- JUZGADO 61° CIVIL.- EXP. NUM. 1504/11.- SECRETARIA “B”)

“Ciudad Judicial y Consolidacion de los juicios Orales. Decidiendo por el Orden y la Paz Social.”
EDICTO

JAVIER ARTURO VILCHIS MORA
ARTURO SEGOVIANO BRISENO,
PROMOCIONES EN PLAZAS. S.A. DE C.V.

En los autos del juicio EJECUTIVO MERCANTIL promovido por CREDITO INTEGRAL, S.A. DE C.V. SOFOM E.N.R.
(CREDIT) en contra de PROMOCIONES EN PLAZAS, S.A. DE C.V. Y OTROS., la C. Juez dict6 cuatro acuerdos que en
su parte conducente a la letra dicen. - -México, Distrito Federal, a veintidés de noviembre del afio dos mil once.- "...Se
tiene por presentado a CREDITO INTEGRAL, S. A. DE C. V. SOFOM E. N. R. (CREDIT), por conducto de sus
endosatarios en procuracion... demandando en la Via EJECUTIVA MERCANTIL de PROMOCIONES EN PLAZAS, S.A.
DE C. V. por conducto de su representante legal, JAVIER ARTURO VILCHIS MORA, ARTURO SEGOVIANO
BRISENO. GUILLERMINA MAGIAS GARCIA E IGNACIO MATUS JIMENEZ, el pago de la cantidad $575,000.00
(QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M. N.), por concepto de suerte principal y demas accesorios
legales, con fundamento en los articulos 151, 170 al 174 y demas relativos y aplicables de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito y los articulos 1391 al 1396 del Cddigo de Comercio, se admite la demanda en la via y forma
propuesta..." México, Distrito Federal, dos de diciembre de dos mil once.- Agréguese a los autos del expediente nimero
1504/2011..., y a efecto de evitar futuras nulidades se precisa el auto de fecha veintid6s de noviembre del afio dos mil once,
en la que se tuvo por admitida la demanda por la cantidad de $575,000.00 (QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS 00/100 M.N.) por concepto de suerte principal debiendo ser por la cantidad de $650,000.00 (SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) por concepto de suerte principal en términos de los documentos exhibidos salvo
dicha precision, subsiste en sus términos el auto de referencia, en tal virtud, dese cumplimiento al auto antes citado. México,
Distrito Federal, a once de septiembre de dos mil trece.- Agréguese a su expediente 1504/11, el escrito de la apoderada
de la parte actora visto lo solicitado y atenta a las constancias de autos, con fundamento en el articulo 1068 fraccion 1V del
Codigo de Comercio, se ordena emplazar por edictos a los codemandados JAVIER ARTURO VILCHIS MORA,
ARTURO SEGOVIANO BRICENO y PROMOCIONES EN PLAZA, S.A. DE C.V. este ultimo por conducto de su
apoderado o representante legal, en términos del auto de veintidés de noviembre de dos mil once, lo que debera
publicarse por TRES veces consecutivas en la Gaceta de Gobierno, asi como en el DIARIO IMAGEN; haciéndoseles saber
a dichos codemandados que se les concede un término de QUINCE DIAS para dar contestacion a la demanda instaurada en
su contra, los que se computaran a partir del dia siguiente de la Gltima publicacion, para tales efectos quedan a su
disposicién en la Secretaria de este juzgado, las copias de traslado correspondientes, con fundamento en el articulo 1070 del
Cdbdigo de Comercio..." México, Distrito Federal, a diecisiete de septiembre de dos mil trece.- Dada nueva cuenta con el
expediente 1504/11, se aclara el auto del once de los comentes mismo que en su parte conducente a la letra dice:
"...BRICENO... "; para decir: ""...BRISENO...""; salvo dicha precision subsiste en sus términos el proveido de referencia.
Notifiquese.- Lo proveyo y firma la C. Juez Sexagésimo Primero de lo Civil, ante la C. Secretaria de Acuerdos que autoriza
y da fe.- Doy fe.-

México, D.F. a 27 de septiembre 2013
LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS "B"
(Firma) 3
LIC. CELIA HERNANDEZ PATINO
(Al margen inferior derecho un sello legible)
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