
  
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo 

Nombre FORTALECIMIENTO NORMATIVO EN IGUALDAD SUSTANTIVA Y DERECHOS HUMANOS 

Coadyuvar en la generación de políticas y normatividad institucional con perspectiva de género. 

PROGRAMA 

CARRERAS Y ACTIVIDADES 

CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO, SOCIOLOGÍA  

• Apoyar en la revisión y análisis del marco normativo de la PAOT para la inclusión de criterios de igualdad 
y derechos humanos. 

• Coadyuvar en la elaboración de protocolos en materia de acoso laboral, así como hostigamiento y acoso 
sexual. 

• Intervenir en la realización y actualización de convenios y documentos internos en materia de igualdad 
sustantiva. 

• Participar en procesos de formación al personal en materia de derechos humanos y género. 
• Auxiliar en la elaboración de materiales informativos en materia de cultura laboral, género y derechos 

humanos. 
 


