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CIUDAD DE MEXICO

PRESENTACION DEL ACUERDO 2018-0.66.-09

Autorizacion para solicitar la elaboracion de los Tabuladores de Sueldo y realizar el
pago del incremento salarial al personal técnico operativo adscrito a la PAOT, con una
retroactividad a partir del 1 de enero de 2018

ANTECEDENTES

La Direccion General de Administracion y Optimizacién del Capital Humano de la
Subsecretaria de Administracion y Capital Humano, con fundamento en el articulo 34 bis 1,
fraccion IV y articulo 92 Octavus del Reglamento Interior de la Administracion Publica del
Distrito Federal, emitio el oficio CIRCULAR/DGAOCH/0009/2018, por medio de la cual hace
del conocimiento de los Directores Generales de Administracion y Homdlogos de los
Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica del Gobierno de la
Ciudad (se anexa), que la elaboracion de los tabuladores de sueldos aplicables para el
ejercicio fiscal 2018, se llevaria a cabo previa solicitud formulada por las areas interesadas,

con un 3% de incremento salarial y con base en la suficiencia presupuestal y autorizacion de
sus Organos de Gobierno.

La Procuraduria cuenta con 58 plazas Técnico Operativas autorizadas mediante el Dictamen
T.0./002/2016 con vigencia a partir del 01 de febrero de 2016 (se anexa), las cuales podrian
ser sujetas del incremento salarial del 3%.

JUSTIFICACION

Esta Procuraduria cuenta con la suficiencia presupuestal para efectuar el pago del
incremento salarial del 3%, a las 58 plazas de personal técnico operativo.

A efecto de explicar el costo sobre el presupuesto autorizado, se indica que la Procuraduria,
cuenta con 172 plazas en total (incluyendo personal técnico operativo), las cuales tienen un
costo anual de $77,539,133.94 y el incremento salarial de las 58 plazas de personal técnico

operativo tendria un costo adicional de $327,621.56; lo que se explica detalladamente por
partida de gasto en cuadro anexo.

En virtud de lo anterior, y a efecto de dar cumplimiento a la Politica Salarial del Gobierno de
la Ciudad de México, en beneficio del personal técnico operativo, se solicita a los Miembros
de este Organo Colegiado, tenga a bien autorizar a esta Procuraduria, efectue la solicitud a
la Direccién General de Administracion y Optimizacion Capital Humano, para la elaboracion
de los Tabuladores de Sueldos y una vez que éstos sean emitidos se realice el pago del
incremento salarial al personal técnico operativo adscrito a la Procuraduria, con una
retroactividad a partir del 1° de enero de 2018.
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En la préxima sesion se presentara al Consejo de Gobierno los Tabuladores de Sueldos
autorizados y se informara el monto del pago retroactivo al 1° de enero de 2018.

FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 70, fraccion | y Il de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal;
articulo 14 fraccion I1X de la Ley Organica de la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento
Territorial de la Ciudad de México y 13 fraccion 1V, de su Reglamento

RESPONSAB

LIC. ORALIA RESER
COORDINADORA ADMINISTRATIVA

Se anexa propuesta de acuerdo



CDMX

CIUDAD DE MEXICO

EXTRA-URGENTE CIRCULARDGAOCH! {0 12018

S

Ciudad de México, a 29 de Enero de 2018

CC. DIRECTORES GENERALES DE ADMINISTRACION Y HOMOLOGOS
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Presentes,

En el ambito de las atribuciones Yy competencias de la Subsecretaria de Administraciéon v Capital
Humano a través de esta Direccién General y en cumplimiento a las disposiciones previstas en
el articulo 34 Bis 1, fraccion IV vy articulo 92 Octavus del Reglamento Interior de la
Administracién Publica del Distrito Federal, se informa que la elaboracion de los Tabuladores de
Sueldos, aplicables para el ejercicio 2018, se llevard a cabo, previa solicitud que al efecto
formule el &rea interesada: en base a la suficiencia presupuestal respectiva y autorizacion de su
Organo de Gobierno, una vez que haya concluido |a revision a sus Condiciones Generales de
Trabajo, o en su caso, concluida la revision al Contrato Colectivo de Trabajo y se hava
convenido con la representacién Sindical legalmente constituida y reconocida, el incremento
salarial para Personal Técnico Operativo de Base y Confianza correspondiente, debiendo ser
congruente con las expectativas inflacionarias y la Politica Salarial del Gobierno de la Ciudad. de

Mexico para el presente ano, gue se determind del 3%, sin incremento salarial alguno para los
Servidores Publicos Superiores, Mandos Medios, Lideres Coordinadores y Enlaces.

)

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

MTRA. BERENICE GUERRERO H%RNANDEZ
DIRECTORA GENERAI@;

C.C.C.E.P.

Lt E:;G:S ABRAHAN AMADOR ZAMORA - S 1251 2
C. MIGUEL ARGLL VASQUEZ REYES. SUBSECRE TARIO DF ADMINIS NG FARA CONOCIMIFNTO
§ :

e

%,

Subsecretaria de Administracién y Capital Humano

Direccion General de Administracion y Optimizacion del Capital Humano
Fray Servando 77, Quinto Piso.

Col. Obrera, Delegacion Cuauhtémoc C P 06800

T 5578 6988 ext 2517
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LIC. MIGUEL ANGEL CANCINO AGUILAR
Director General de la Procuraduria Ambiental y del
Ordenamiento Territorial del DF.

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122, Apartade C, Base Tercera fraccién | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 87 del Estatuto de Gobiemo del Distrito
Federal, 17, 33 fraccion |l de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal: 4°, 7°,
fraccion Xiit numeral 1, 27 fracciones 1i, V, X y X, 98 fracciones VIl y XI del Reglamento Interior de Ia
Administracion Publica del Distritc Federal, adjunto al presente sirvase encontrar el Dictamen
T.0./002/2016, referente a la modificacién de nomenclatura de 58 plazas técnico operativas de

‘confianza, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2016,

3in otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo,
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. JORGE SILVA MORALES. OFICIAL MAYOR DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. cccep_om@df.gob.mx
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DICTAMEN TECNICO T.0./002/2016
MODIFICACION DE NOMENCLATURA DE 58
PLAZAS TECNICO OPERATIVAS DE
(CONFIANZA, PARA LA PROCURADURIA
AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO
TE:.RR ITORIAL DEL D.F.

T FEBRERO 2016
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DICTAMEN TECNICO T.0./002/2016

ENTIDAD: PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL D-F-

DICTAMEN DE CAMBIO DE NOMENCLATURA DE LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL, PARA
LA PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL D.F.

1. MARCO JURIDICO

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 122, Apartado C, Base Tercera fraccion I de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 87 del Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal; 10, 33 fraccion II de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal; 49,
79, fraccion XIII, numeral 1, 27 fracciones I, v, Xy XI, 98 fracciones VII y XI del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal v Numeral Segundo del Acuerdo por el que
se delegan en los Titulares de la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal;
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales; Direccién General de Patrimonio
Inmobiliario; Direccidén General de Administracion; Coordinacion General de Comunicacion Social y
Coordinacion General de Apoyo Administrativo, todos de la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito
Federal, asi como de la Direccién Ejecutiva de Informacion Publica; Direccion Ejecutiva de Apoyo en
Adquisiciones vy Servicios Generales; Direccién Ejecutiva de Apoyo en Recursos Humanos; Direccidn
Ejecutiva de Apoyo en Proteccién Civil del Patrimonio Inmobiliario; Direccidn Ejecutiva de Apoyo
Juridico; y Direccidn Ejecutiva de Apoyo Técnico v Tecnoldgico; todas de la Coordinacion General de
Apoyo Administrativo de la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal, se emite el presente
dictamen que modifica la estructura ocupacional de personal en la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal

II. ANTECEDENTES

La Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial del Distrito Federal, se cred como
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica del Distrito Federal, con la finalidad
de establecer la realizacion entre la distribucién de los usos, destinos y reservas del suelo del
Distrito Federal con los asentamientos humanos, las actividades y derechos de sus habitantes, la
zonificacion y las normas de ordenacion, asi como la reglamentacién en materia de construcciones
de imagen y paisajes urbanos, de equipamiento urbano y ambiental y de anuncios, con el objetivo
de defender ios derechos de los habitantes del Distrito Federal, para disfrutar de un ambiente
adecuado para su desarrollo, salud y bienestar, mediante la promocion y vigilancia del cumplimento
de las disposiciones juridicas en materia ambiental y del ordenamiento territorial

Para la atencion de los asuntos de su competencia, tiene autorizada la Estructura Orgénica
contenida en el Dictamen de Reestructuracion Orgénica 10/2010, emitido por la Contraloria General
del Distrito Federal mediante oficio CG/275/2015, con vigencia a partir del 1° de julio del 2010.
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Di{“’l MEN TECNICO T.0./002/2016
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Y01 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Con base en los Articuios 88 fraccion 1l v 91 de la Ley de Presupuesto v Gasto Eficiente del Distrito
Federal, puhhcadd en la Gaceta Ofidial del Distrito Federal el 31 de diciembre de 2009, y el Titulo
1.~ Administracion de Personal Numerales 1.2.3 y 1.2.4 de la Circular Uno vigente “Normatividad en
Materia de Administracion de Recursos para las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades
_:«uemnm"a;?vas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Descentralizados y Entidades de la
 Administracidn Pablica del Distrito Federal”, relativos a las propuestas de modificacion de puestos,
plazas y niveles salariales, la Lic. Leticia Lopez Aguilar, Coordinadora Administrativa de la
Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial del Distrito Federal, mediante oficio No.
PAOT-05-300/400-0414-2016, solicita a esta Direccion General de Aqmmnstracién y Desarrollo de
Personal, la modificacién de la estructura ocupacional de 58 plazas técnico operativas de confianza,
para lo cual remite:

o

1. Solicituc firmada por el titular de la Direccion General.

2. Justificacion de la propuesta. - -
2. Vigencia de creacion de l1a propuesta.

& M

L. Dencominacidn del puesto, codigo de puesto, universo, tipo de ndmina y nivel salarial de las
pidgas 3 crear.

5. Cédula de descripcion del puesto a crear.
& Memcwia de Calcule por partida presupuestal.

Finaimente manifiesta que solicita la maodificacion de la estructura ocupacional con la que cuenta

actualmente la Procuraduria Ambiental y del Qrdenamiento Territorial del Distrito Federal,

ronsideranrlo el mismo numero de plazas y niveles autorizados mediante los Dictamenes
/009/2003 v T.0./047/2010, lo que no representa ningdn recurso adicional para la misma.

PROPUESTA DE PLAZAS A MODIFICAR CON VIGENCIA A PARTIR DEL
1° FEBRERO DE 2016

Dictaminador T CF 19.0 17

F Supervisor de Sistemas Administrativos “E” CF 18.0 4
Técnico Especializado "E” CF 17.0 21

Asistente Operativo CF 16.0 16

TOTAL PLAZAS 58

RS Fop:

wids Seanwal de Qdmiainivocidn ¢ Degnsee




HCTAMEN TECN

f ( } f’\ /(H}.) ')“»"{"_'

ALY DR IR AR ABMBIENTAT

DMX

CIUDAD DE MEXICO

Y DEL ORODEMAMIENTO TERRITORIAL DELD.E
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PROPUESTA DE PLAZAS A CANCELAR CON VIGENCIA A PARTIR DEL
31 ENERO DE 2016

, | o Abogado x,ahﬁcador

: 'Universo

AN RN Tl

Nwel Plazas

CF 19.0
| Auxiliar Apoderado Legail EF 19.0 2
a Dictaminador CF 19.0 9
Subtotal | 19.0 17
P if*ft;—;rﬁj)fﬁc de Desarrollo de Procesos CF 18.0 1 B

.... é ;;wwsum ist. Administrativos "E” CF 18.0 3

- Subtotal 18.0 4
Administrador Esp. de la Base de Datos - ICF 17.0 1

A Imm Prog. Sist. Espdo. De Compute CF 17.0 1
N Coordinador CF 17.0 2
Coordinador de Técnicos Especializados CF 17.0 2
Pagador General CF 17.0 1

Secretaria de Director General CF 17.0 3

) Técnico Especializado “E” CF _ 17.0 11
Subtotal 17.0 21

Chofer de SPS-36 CF 16.0 1

""" Jefe de Area de Contabilidad CF 16.0 1
Secretaria de Director de Area CF 16.0 8

B Secretaria Ejecutiva "B” CF 16.0 6
Subtotal 16.0 16
GRAN TOTAL PLAZAS| 58

IV. ANALISIS TECNICO

De conformidad con ios Articulos 27 fracciones 1
Reglamento Intedor de la Administracion

7

I, X vy X,

98 fracciones I, VII vy XI del
Plblica del Distrito Federal, se procedio al andlisis de la

;;c:zpuww para la modificacion de la estructura ocupacional de 58 plazas técnico operativas de
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ENTHIAD: PROCURADLURIA AMBIENT A

LY DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL D.F.

confianza, a favor de la Procuraduria Ambiental v def Ordenamiento Territorial del Distrito Federal,
observandd o siguienté:

&) Cumple con lo establecido en los Articulos 88 fraccion 111 y 91 de la Ley de Presupuesto y Gasto
Eficiente del Distrite Federal, publicada el 31 de diciembre de 2009.

b} Se ajusta a las disposiciones previstas en la Circular Uno vigente, “Normatividad en Materia de
Administracion de Recursos para las Dependencias, Unidades Administrativas, Unidades
Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica del Distrito Federal” 1.- Administracién de Personal y los numerales 1.2.3
y 1.2.4, a traves de los cuales se establecen los requisitos para las propuestas de creacidn de
plazas.

¢} Mediante oficio No. PAOT-05-300/400-0414-2016, de fecha 08 de febrero de 2016, manifiesta
gue dicha modificacion no representa ningun gasto extra para la Procuraduria Ambiental y del
Ordenamiento Territorial del Distrito Federal, ya que mantendra el mismo nimero de plazas
autorizadas con los mismos niveles. :

Por io anterior, debido a que la Procuraduria Ambiental v del Ordenamiento Territorial del Distrito
Federal, cumple con los requisitos normativos y técnicos, se considera viable la modificacidn de la
estructura occupacional de 58 plazas técnico operativas de confianza.

Lehu ] 9

[

V. DICTAMEN

Con fundamento en los Articulos 19, 33, fraccion 1T de la Ley Orgénica de la Administracion Publica
del Distrito Federal; 49, 7° fraccidon XII1 numeral 1, 27 fracciones I, Xy XI y 98 fracciones VII y XI
del Reglamento Interior de la- Administracion PUblica del Distrito Federal y Numeral Segundo del
Acuerdo por el que se delegan en los Titulares de la Direccién General de  Administracion y
Desarrolio de Personal; Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales; Direccion
General de Patrimonio Inmobiliario; Direccion General de Administracion; Coordinacién General de
Comunicacion Social y Coordinacion General de Apoyo Administrativo, todos de la Oficialia Mayor del
Gobierno del Distrito Federal, asi como de la Direccién Ejecutiva de Informacion Publica; Direccidn
Ejecutiva de Apoyo en Adquisiciones v Servicios Generales; Direccion Ejecutiva de Apoyo en
Recursos Humanos, Direccion Ejecutiva de Apoyo en Proteccion Civil del Patrimonio Inmobiliario;
Direccion Ejecutiva de Apoyo Juridico; y Direccién Ejecutiva de Apoyo Tecnico y Tecnoldgico; todas

-de la Coordinacion General de Apoyo Administrativo de la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito

Federal, gue facultan a la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal para atender las
ccesidades de la Administracidn  Pdblica Centralizada del  Distrito Federal, a través del
establecimiento, difusion, actualizacidn, modificacion v en su caso, aprobacion de las estructuras
organizacionales y ocupacionales, catdlogos de puestos, tabuladores salariales y procedimientos de

Dhuecion fenasm! de Sdmininivanion ¢ Besa ey
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CACTAMEN TEONICO T.0.402/2016

DAD PROCURADURIA- AMBIENTAL Y DEL- ORDENAMIENTO TERRITORIAL DELDE

N

aplicacion  de  remuneraciones,  incentivos v estimulos;  esta  Direccion General de
Administracion y Desarrolic de Personal, adscrite a ia Oficiaiia Mayor del Gobierno dej
Pstrite Federal dictaminag favorable modificar la estructura ocupacional de la
Procuraduria Ambiental v del Ordenamiento Territorial del D.F., debiéndose modificar la
nomenciatura a 58 plazas técnico operativas de confianza, con vigencia a partir del 1°

de febrero de 2016, en los siguientes términos:

PROPUESTA DE PLAZAS A MODIFICAR CON VIGENCIA A PARTIR DEL
1° FEBRERO DE 2016

Nmel " Plazas

Dictaminador CF | 19.0 17

Supervisor de Sistemas Administrativos CF 18.0 4
Técnico Especializado “E” CE 17.0 21
Asistente Operatvo | CF | 160 16

TOTAL PLAZAS 58

Cualguier modificacion a la estructura de puestos, plazas, nivel, remuneraciones que requiera
reafizar—a—futuro—ta—Procuradurfa—Ambiental-y—det-Ordenamiento—Territorial-del Distrito Federal, ———
- debera solicitarse a esta Direccion General de Administracion vy Desarrolio de Personal.

El presente Dictamen, queda registrado en la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal y serd
enviade a ja Contralorfa General del Gobiermno del Distrito Federal, para que ésta Ultima conforme a
sus atribuciones vy facultades, vigile su estricta aplicacion de conformidad con el Articulo 34,
fracciones I, IX y XII de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal vigente y

dernas disposiciones aplicables.

EL DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

iz

VASQUEZ REYES

£
0

Tirgooitr Senwm! de Adminiatranion v Desaseails
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8 T EEEITCIRIAT OF L% TFIx Subdireccion de Recursos Financieros y Humanos
PAOT
ARNO Partida Denominacion P;ii:z:::? Costopgr;:sal 2 [ncreg;e;:z:sel e Finiquitos Creacion de 23 Plazas Otros Costo Anual Variacién
2018 1131 Sueldos 18,734,751.00 18,565,070.55 169,680.45 18,734,751.00 0.00
2018 1211 |Honorarios 2,171,000.00 2,171,000.00 217100000 0.00l
2018 1231 |Servicio Social 600,000.00 ; 600,000.00 60000000, 0.00]
2018 1321 Prima de vacaciones 750,000.00 650,733.50 2,890.67 96,375.83 750,000.00 0.00
2018 1323 Gratificacion Anual 5,600,000.00 5,205,868.00 23,125.33 371,006.67 . 5,600,000.00 0.00
2018 1341 Compensaciones 2,928,304.00 2,928,304.00 2,928,304.00 0.00
2018 1412 Cuotas-al .LM.S.S. 7,641,866.00 7,602,971.00 38,855.00 7,641,866.00 0.00
2018 1422 Cuotas al INFONAVIT 3,122,791.00 3,099,949.00 22,842.00 3,122,791.00 0.00
2018 1431 Fondo de retiro 1,346,030.00 1,330,894.00 15,136.00 1,346,030.00 0.00
2018 1441 Seguro de vida 2,078,626.00 2,071,965.90 6,660.10 2,078,626.00 0.00
2018 1531 Prestaciones y haberes de retiro 800,000.00 800,000.00 800,000.00 0.00
2018 1541 Vales 609,000.00 609,000.00 609,000.00 0.00
2018 1545 Asignacién para prestaciones 134,160.00 134,160.00 134,160.00 0.00
2018 | 1548 |Prima de antigliedad 2,544,284.00 2,544,284.00 2,544,284.000 0.00
2018 1591 Compensacion sueldos 32,763,656.00 32,728,058.44 35,597.56 32,763,656.00 0.00
2018 1599 Otras prestaciones sociales 2,657,760.00 1,792,080.00 865,680.00 2,657,760.00 0.00
2018 1611 Prestaciones de caracter laboral 9,000,000.00 9,000,000.00 9,000,000.00 0.00
1000 93,482,228.00 73,790,750.39 314,827.11 6,739,970.50 9,000,000.00 3,636,680.00 93,482,228.00 0.00
2018 3981 Impuesto sobre nomina 2,255,381.00 2,248,355.78 7,025.22 2,255,381.00 0.00
2018 3082  |OUros impuestos derivados de una 1,505,797.00 1,500,027.77 5,769.23 1,505,797.00 0.00
relacion laboral
» 3000 : 3,761,178.(7“(-?"“ A p3;748,383.55 1-2,794.45 e bDD A R (;00 | 7R >0.00 3,761,178.00 0.00
97,243,406.00 77,539,133.94 327,621.56 6,739,970.50 9,000,000.00 3,636,680.00 97,243,406.00 0.00
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SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS
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Centrc Gestor: 30PDPR A
775&3 juilcrional: 122361 A 185301 ——

Posicién Presupuestaria: 11311100 A 11311100
Mes Asignaién original Anpliacion Reduceién Hodificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERO 723,210.00 0.00 .00 723,210.00 64%,316.00 73,894.00 73,894.00 0.c0 73,854.00
FEBRERO 2,399,250.00 6.00 .00 2,399,250.00 2,473,144.00 73,894.00- .00 0.00 7;,394_90_
MARZO 1.561,230.00 0.00 .90 1,561,230.00 1,561,230.00 .00 .00 0.00 ©.00
ABRIL 1,561,230.00 0.00 6.00 1,561,230.00 1,561,230.00 0.00 .00 0.00 6.00
MAYO 1,561,230.00 0.00 0.00 1,561,230.00 1,561,230.00 9.90 0.00 6.00 ¢.00
JUNIO 1,561,230.00 0.00 ¢.00 1,561,230.00 1,561,230.00 0.00 0.00 0.00 ¢.00
JULIO 1,561,230.00 0.00 0.00 1,561,230.00 0.00 1,561,230.00 1,561,230.00 0.00 1,561,23¢.00
AGOSTO 1,561,230.00 6.00 0.00 1,561,230.00 6.00 1,561,230.00 3,122,460.00 0.60 1,561,230.00
SEPTIEMERE 1,561,230.00 0.00 .00 1,561,230.00 0.00 1,561,230.00 4,683,690.00 0.00 1,561,236.600
OCTUBRE 1,561,230.00 0.00 0.00 1,561,230.00 0.00 1,561,230.00 §,244,920.00 0.00 1,561,220.60
NOVIEMBRE 1,561,230.00 .60 0.00 1,561,230.00 .00 1,561,230.00 7.806,150.00 0.00 1,561,230.00
DICIEMBRE 1,561,221.00 0.00 0.00 1,561,221.60 0.00 1,561,221.00 $.367,371.00 0.00 1,561,221.00
TOTAL e —18,734,751200 | —0:60 0.00 18,734,751.00 5,367,380.00 & ,367,371.00 . 0.60 9,367,371.00




Centre Gestor:

30FDP2 A

Area Funcional: 122301 A 1853061

Fondo: 111180 A

Posicién Presupuestaria: 12111100 A 12111100
Mes Rsignaién original Ampliacion Reduccién Modificado Ejercide Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 45,353.00 0.60 ¢.00 45,353.00 6.60 45,353.00 45,353.00 9.G0 45,3513 g0
FEBRERO 288,647.00 ©.00 92,567.00- 1%6,080.00 192,686.00 3,284.60 48,747.00 6.00 2,34, 00
MARZO 167,000.00 8.60 ¢.00 167,600.00 176,354.00 3,394.00- 45,353.00 0.00 3,394.00-
ABRIL 167,000.00 $2,567.00 6.00 259,567.060 176,354.00 89,173.00 134,526.00 0.00 85,173.00
MAYO 167,000.00 8.09 6.00 167,000.00 160,211.53 6,788.47 141,314.47 0.00 6,788.47
JUNIO 167,0290.00 6.60 148,000.90- 19,000.00 158,507.33 139,507.33- 1,807.14 0.00 139, 507.33-
JULIO 167,000.00 148,000.00 6.00 315,600.00 0.00 315,600.60 316,807.14 0.00 315,00¢.00
AGOSTO 167,000.00 0.00 0.00 167,060.0C0 6.00 167,600.60 483,807.14 9.00 167,000.00
SEPTIEMERE 167,000.00 6.00 c.00 167,600.60 0.00 167,060.60 650,807.14 0.00 167,006.00
OCTUBRE 167,000.00 8.00 0.00 167,000.00 6.00 167,000.00 817,807.14 6.00 167,006.00
NOVIEMBRE 167,000.00 2.00 6.00 167,000.00 G.00 167,000.00 984,807.14 6.c0 167,000.00
DICIEMBRE 334,000.00 6.09 0.00 334,000.C0 6.00 334,000.60 1,318,807.14 0.¢0 334,000.00
TOTAL 2,171,000.00 246,567.00 240,567.00- 2,171,000.00 852,192.86 1,318,807.14 0.00 1,318,807.14




Centre Gestor:

30PDPA 2

Area Funcional: 122301 A 185301

Fondo; 11118¢ A

Posicién Presupuestaria: 12311100 A 12311100
Mes Asignaién crigimal Ampliacion Reduccisn Hodificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 12,535.00 0.00 6.00 12,535.00 ¢.00 12,535.60 12,535.00 [T 12,535.00
FEBRERO 17,465.00 0.00 13,865.00- 3,600.00 3,606.00 0.00 12,535.00 0.00 c.ao
MARZO 30,000.00 0.c0 6.00 30,000.00 25,200.00 4,800.60 17,335.00 9.co 4,800.00
ABRIL 30,000.00 13,865.00 .00 43,865.00 42,300.00 1,565.00 18,900.00 0.00 1,565.00
MAYO 20,000.90 0.00 2,000.00- 28,000.00 27,906.00 100.00 15,000.00 0.00 100.00
JUNIC 30,000.00 0.60 30,006.00- 0.00 14,400.00 14,400.00- 4,600.00 0.¢o 14,400.00-
JULIO 75,000.00 32,0060.00 0.00 107,000.00 .00 107,000.00 111,600.00 0.00 107,006.00
AGOSTO 75,000.00 .60 0.00 75,600.00 ¢.00 75,060.00 186,600.00 0.6e 75,000.00
SEPTIEMERE 75,000.00 0.60 .00 75,000.00 6.00 75,000.00 261,600.00 0.00 75,000.00
OCTUBRE 75,000.00 0.00 .00 75,000.00 6.00 75,000.00 336,600.00 0.00 75,000.00
NOVIEMERE 75,000.00 0.00 ¢.00 75,000.060 ¢.00 75,060.00 411,600.00 9.68 75,000.60
DICIEMBRE 75,000.00 0.60 6.00 75,600.00 c.00 75,600.00 486,600.00 0.00 75,006.00
TOTAL 600, 000.00 45,865.00 45,865.00- 600,000.00 113,400.00 486,600.00 0.00 486, 600.00




Centrc Gestor:

Area Funcional:

3¢PDPR a
122301 A 185301

Fopdo:

111388

A

Posicién Presupuestaria: 13211300 A 13211100C
Mes Asignaién origimal Ampliacion Reduccién Hodificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERC 28,072.00 0.00 0.00 28,072.00 0.00 28,072.00 28,072.00 0.00 28,072.00
FEBRERO 0.00 0.00 0.00 0.co ¢.00 0.00 28,072.00 0.00 0.00
MARZO 9,000.00 0.90 0.00 ©,000.00 2,898.39 £,101.61 34,173.61 0.00 6,101.61
ABRIL 6.00 9.00 6.00 0.60 1,788.74 1,788.74- 32,384.87 0.00 1,788.74-
MAYC $,000.00 0.00 c.00 3,000.00 2,092.01 5,507.99 39,292.86 9.60 6.207.99
JUNIO 6.00 2.00 0.00° 0.00 3,642.38 3,642.38- “35,650.48 0.00 3, 642.38-
JULIC $,000.00 0.00 6.00 9,600.00 0.00 $,000.00 44,650.48 0.c0 9,000.00
AGOSTO 9.00 0.00 6.00 0.00 6.00 0.00 44,650.48 9.00 ¢.00
SEPTIEMERE 9,060.00 0.00 6.00 $,600.00 0.00 9,0006.00 53,650.48 0.c0 3,006.00
OCTUBRE 685,928.00 6.80 8.00 §85,928.00 6.00 §85,528.00 739,578.48 0.00 685,922.00
NOVIEMBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢.00 6.60 735,578.48 0.c0 ¢.00
DICIEMBRE 0.00 0.60 6.00 9.00 €.00 6.00 735,578.48 0.c0 ¢.00
TOTAL 750,000.00 0.00 6.00 756,000.00 10,421.52 739,578.48 0.60 o 739,578.48




Centrec Gestor:

30PDPR A

Area Funcionpal: 122301 A 185301

m' llliﬁ BEESS = = =r=— = =5 = —

Pcsicién Presupuestaria: 13231160 A 13231100 -
Mes Asignaién original ampliacion Reduccién Modificade - Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERO 212,820.00 ) 0.60 ¢.00 212,620.00 0.00 212,820.00 212,8260.00 0.00 212,820.00
FEBRERO 0.00 a.c0 6.00 008 .60 0.00 212,920.00 6.60 ] ¢.00
MARZO 15,000.00 2.00 10,000.00- 5.000.00 7,033.82 2,033.82- 210,786.18 0.00 2,033.82-
ABRIL 0.00 10,006.00 5,000.00- ,600.60 ,500.73 3,500.73- 207,285.45 6.00 3,500.73-
MAYO 9.00 0.00 6.00 0.00 11,095.76 131,095.76- 196,185.65 0.60 11,085.76-
JUNIO 80,000.00 0.00 €0,000.00- 6.06 26,976.25 20,070.25- 176,119.44 0.co 26,070.25-
JuLIo 0.00 €5,000.60 0.00 85,000.00 0.00 £5,000.00 261,119.44 0.00 85,006.00
2GOSTO 6.00 0.00 9.00 0.00 6.00 6.00 261,119.44 9.00 0.00
SEPTIEMERE 80,000.00 2.60 6.00 86,000.00 ¢.60 80,000.00 341,1315.44 0.00 80,006.00
OCTUBRE 9.00 9.80 0.00 .08 6.00 ¢.80 341,139.44 0.00 6.00
NOVIEMERE 0.00 0.00 6.00 0.00 6.00 8.60 341,119.44 900 0.00
DICIEMBRE 5,212,180.00 0.60 €.00 5,212,180.00 .80 5,212,180.00 5,553,295.44 0.00 5,212,186.00
TOTAL 5,600,000.00 $5,600.00 95,800.00- 5,600,000.00 46,700.56 5,553,299.44 0.60 5,553,295.44




Centrc Gestor: 30PDPA 2

Area Funcional: 122301 A 185301

Feondo: 111180 A

Posicién Presupuestaria: 13411100 A 13411100
Mes Asignaidn criginal Ampliacion Reduccidn HModificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 84,445.00 0.00 0.90 84,445.00 0.00 84,445.60 84,445.00 9.00 84,345 00
FEBRERO 156,954.00 0.00 156,954.00- 0.0 G.00 6.60 84,445.00 0.00 6.0
MARZG 498,400.00 6.00 67,406.00- 431,000.00 5.00 431,000.00 515,445.00 9.c0 431, 006.00
ABRIL 198,400.00 224,354.00 422,400.00- 354.00 6.60 354.00 §15,799.00 0.00 354.00
MAYO 198,400.00 0.00 158,400.00- 0.60 ¢.00 0.00 515,799.00 0.c0 G.00
JURIO 298,400.00 0.00 298,400.00- 0.00 42,916.20 42,916.20- 472,882.80 9.c0 42,816.20-
JULIO 313,168.00 $19,206.00 6.00 1,232,368.00 ¢.00 1,232,368.00 1,705,250.80 0.00 1,232,368.00
AGOSTO 282,008.00 8.00 6.00 282,008.00 6.00 282,008.00 1,987,258.80 0.09 282,008.00
SEPTIEMERE 384,05%.00 9.00 0.00 384,659.00 ¢.00 384,059.00 2,371,317.80 0.00 384,055.00
OCTUBRE 239,075.00 0.00 0.00 239,675.00 6.00 239,075.60 2,610,392.80 0.c0 23%,075.00
NOVIEMBRE 198,400.00 0.60 6.00 198,400.00 c.00 198,460.00 2,808,792.80 g.c0 198,400.00
DICIEMBRE 76,595.00 0.60 ¢.00 76,595.00 ¢.00 76,595.00 2,885,387.80 0.00 76,595.00
TOTAL 2,928,304.00 1,143,554.00 1,143,554.00- 2,928,304.00 42,916.20 2,885,387.80 0.00 2,885,387.80




Centrc Gestor: 30PDP2 2

Area Funcional: 122301 A

Fondo: 111180 z

Posicidn Presupuestaria: 14121100 A 14121100
Mes Asignaién original Ampliacion Reduccidn HModificado Ejercido pisponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERC 297,127.60 297,127.¢0 297,127.00 287,127.00
FEBRERO 397,589.00 287,127.00- ¢.00 287,13127.00-
MARZO 654,716.00 0.G0 0.00 C.00
ABRIL 694,716.00 0.00 6.09 6.00
MAYO 694,716.00 0.00 0.00 ¢.00
JUNIG 694,716.00 6.00 0.00 0.00
JULIO 694,716.0C0 694,716.00 €94,716.900 694,716.00
AGOSTO 694,716.00 694,716.00 1,389,432.00 694,716.00
SEPTIEMERE 694,716.00 694,716.00 2,084,148.00 694,716.00
OCTUBRE 694,716.00 694,716.00 2,778,864.00 694,716.00
NOVIEMBRE 694,716.00 694,716.G0 3,473,580.00 654,716.00
DICIEMBRE N i v 654,706.G0 o 694,706.G0 4,168,286.00 — £94,706.00
TOTAL T, 641, 866.C0 4,168,286.00 4,168,286.00




LSLLLU LesLUL:  Jusoes a

Area Funcional: 122301 A 185301
Fondo:.. 111180 a
I - 0 s v AT e T s et Y3221100

Mes Asignaidn criginal Ampliacion Reduccién Modificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERQ 119,287.00 9.60 6.00 119,287.60 G.00 119,287.00 115,287.00 6.00 118,287.00
FEBRERO 164,604.00 9.00 8.00 164,604.00 283,891.00 119,287.60- 6.00 0.00 118,287 00-
MARZO 293,891.00 6.00 6.00 283,891.00 283,891.00 0.60 6.00 9.00 6.00
ABRIL 283,891.00 0.60 0.00 283,851.60 283,891.00 6.00 0.00 0.00 ¢.00
MAYO 283,891.00 8.00 6.00 283,891.00 283,891.00 6.60 ¢.00 9.00 ¢.60
JUNIO 283,891.00 0.60 6.00 283,891.00 283,891.00 0.60 6.00 0.00 ¢.00
JULIO 283,881.00 6.60 9.00 283,891.60 0.00 283,881.00 283,891.00 0.00 283,891.00
AGOSTO 283,891.00 0.60 0.00 283,891.00 ¢.00 283,891.60 567,782.00 9.00 283,8591.00
SEPTIEMERE 283,891.00 9.00 ¢.00 283,891.60 0.00 283,891.00 851,673.00 6.00 283,891.00
OCTUBRE 283,891.00 ¢.60 6.00 283,891.00 ¢.00 283,891.00 1,135,564.00 6.co 283,891.00
NOVIEMBRE 283,891.00 6.00 6.00 283.891.00 6.00 283,891.60 1,41%5,455.00 9.00 283,891.00
DICIEMERE 283,881.00 0.00 €.00 283,881.060 ¢.00 283,881.00 1,703,336.00 0.00 283,881.00
TOTAL 3,122,791.00 000 - 71227791700 T,419,455.00 I,703,336.00 0.68 1,702,336.00




Centrc Gestor:

20PDP2 a

Area Funcionmal: 122301 A 185301

Fondor -

Tosicion Presupuestaris: 14311100 A 14311100
Mes Asignaién criginal ampliacion Reduccién Hodificade Ejercido Dispenible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide |
ENERG 51,302.00 9.00 6.00 51,302.00 ¢.60 51,302.60 51,362.00 0.60 51,392.00
FEBRERO 71,084.00 0.00 .00 71,064.00 122,366.00 51,202.00- ¢.ag¢ 0.c¢ 51.3@2.00-
MERZO 122,366.00 2.00 G.00 122,366.00 122,366.00 6.60 0.00 9.c0 ¢.00
ABRIL 122,366.00 6.60 ©.00 122,366.00 122,366.00 6.00 6.00 0.00 ¢.00
MAYC 122,366.00 0.06 0.00 122,366.00 122,366.00 0.60 ¢.00 0.c0 ¢.00
JUNIO 122,366.00 6.00 G.90 122,366.00 122,366.00 0.60 6.00 0.co ¢.00
JULIO 122,366.00 9.00 6.00 122,366.00 0.00 122,366.00 122,366.00 0.00 122.366.00
AGUSTO 122,366.00 6.60 6.00 122,366.00 6.060 122,366.60 244,732.00 0.00 122,366.00
SEPTIEMERE 122,366.00 0.60 ¢.00 122,366.00 G.00 122,366.00 367,098.00 0.00 122,366.00
OCTUBRE 122,366.00 0.60 6.00 122,366.00 0.00 122,366.60 489,464.00 0.00 122,366.00
NOVIEMBRE 122,366.00 0.00 6.99 122,366.00 6.00 122,366.60 611,83G.00 0.co 122,366.00
DICIEMBRE 122,370.00 9.60 8.00 122,370.00 0.00 122,376.60 734,200.00 0.00 122,37¢.00
TOTAL 1,346,030.00 6.¢0 0.60 1,346,030.00 £11,830.00 734,206.60 0.00 734,206.00




Centrc Gestor:

30PDPR 2

Area Funcional: 122301 A 185301

Fondo: 11118¢ a

Posicién Presupuestaria: 14411100 A 14411100
Mes Asignaién original Ampliacion Reduccién Modificado Ejercido Dispenible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERC 80,470.00 0.00 ¢.00 80,470.C0 0.00 80,470.00 80,470.00 0.00 86, 47000
FEBRERO 108,496.00 0.00 $0,522.00- 17,874.00 ¢.00 17,574.60 98,444.00 9.00 17,974.90
MARZO 188,966.00 8.60 25,896.00- 163,070.00 5.00 163,070.69 261,514.00 9.00 163, 07¢.00
ABRIL 168,966.00 116,418.00 61,700.00- 243,684.00 241,791.26 1,892.74 263,406.74 0.00 1,892.74
MAYO 188,966.00 8.c0 £6,200.00- 122,766.00 121,679.07 1,086.53 264,493.67 9.00 1,086.93
JUNIO 188,966.00 9.60 181,006.00- 7.966.00 121,465.83 113,499.83- 150,992.84 0.c9 113, 499.83-
JULIO 188,566.00 308,500.00 0.00 497,866.60 6.00 457,866.00 648,959.84 0.00 437,866.00
AGOSTO 188,966.00 6.¢c0 0.00 188,566.00 6.00 188,966.40 837,825.84 0.00 188, 966.00
SEPTIEMERE 188,966.00 9.60 6.00 188,566.00 G.00 188,966.00 1,026,791.84 0.00 182,966.00
OCTUERE 188,966.00 0.00 8.00 188,966.00 6.00 188,565.00 1,215,757.84 6.00 182,966.00
NOVIEMERE 188,966.00 6.¢o 0.00 188,966.00 ¢.00 188,966.00 1,404,723.84 0.co 188, 966.00
DICIEMBRE 188,966.00 6.0 6.00 188,966.00 6.00 189,966.00 1,593,685.84 0.00 188,966.00
TOTAL 2,078,626.00 425,318.00 425,318.00- 2,078,626.00 484,936.16 1,593,689.84 0.00 1,593,685.84




Centrc Gestor: 30PDF2

Area Funcional: 122301 185301
ndo: 31138

Posicién Presupuestaria: A 15311100
Mes Asignaién criginal Ampliacion Reduccidn HModificado Ejercido Dispenible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERQ 16,713.00 9.60 0.00 16,713.60 G.00 16,713.00 16,713.00 0.a0 16,7132.00
FEBRERO 0.00 6.09 6.00 0.00 6.00 0.60 16,713.00 0.00 ¢.00
MARZO 100,000.00 8.00 6.00 100.000.60 20,125.39 79,874.61 $6,587.61 9.00 75,874.61
ABRIL 100,000.00 6.60 83,100.00- 16,300.60 16,803.76 96.24 96,683.85 0.c0 96.24
MAYO 100, 000.00 6.60 85,600.00- 14,400.00 14,332.63 §7.37 96,751.22 0.c0 67.37
JUNIO 100,000.00 9.60 100,000.00- 0.00 54,925.88 54,923.88- 41,821.3% 0.00 54,925.88-
JULIO 100,000.090 268,700.600 6.00 368,700.00 6.00 368,700.00 410,521.34 0.00 368,706.00
AGOSTO 100,000.00 8.¢c0 6.00 100,000.00 6.00 100,600.00 510,521.34 0.00 10C,006.00
SEPTIEMERE 100,600.00 0.60 9.90 100,£00.60 ¢.00 100,000.60 £10,521.34 9.00 100,000.00
OCTUBRE 83,287.00 6.00 6.00 83,287.00 ¢.00 83,287.60 693,808.34 0.00 83,287 .00
NOVIEMBRE 9.00 6.60 6.00 0.00 G.00 0.60 693,808.34 9.00 ¢.00
DICIEMBRE 0.00 6.60 0.00 0.00 0.60 0.60 693,808.34 0.00 6.00—
TOTAL 0000000 68770060 68,706-00= 300,000 00 106, 19166 693,808.34 0.a0 692,808.34

i




Centre Gestor:

30PDPR A

Area Funcional: 122301 A 185301

;c:‘i{c;éni Presupuestaria: 15411118 A 15411118 =
Mes Asignaién criginal Ampliacion Reduccién Hodificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometido
ENERC 24,882.00 6.60 ¢.00 24,882.00 6.00 24,882.00 24,882.00 g.a0 24,882 .00
FEBRERO 0.00 6.60 6.00 0.00 0.00 0.60 24,882.00 0.00 ¢.00
MARZO 0.00 0.0¢ 6.00 0.00 G.00 0.00 24,882.00 0.co 0.00
ABRIL 6.00 0.00 6.00 0.60 6.00 0.60 24,882.00 0.00 6.00
MAYO 6.00 0.00 6.00 0.00 8.00 6.00 24,882.00 9.00 ¢.00
JUNIC 0.00 0.00 ¢.00 0.00 600 8.60 24,882.00 0.cg ¢.00
JULIO 0.00 9.60 6.00 0.00 0.00 6.60 24,882.00 0.00 ¢.00
AGOSTO 0.06 6.00 0.00 0.00 6.00 0.60 24,882.00 0.00 0.00
SEPTIEMERE 0.00 6.60 0.00 0.60 6.00 6.00 24,882.00 0.00 6.00
OCTUBRE 6.00 9.20 6.00 0.00 6.80 0.60 24,882.00 0.c0 g.00
NOVIEMBRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,882.00 0.60 ¢.00
DICIEMBRE 584,118.00 6.60 6.00 584,118.00 6.00 584,118.00 §05,000.00 0.00 584,115.00
~TOTAL €05,000-60 0-C0 €00 60570600 600 €02,000-0C0 0Tce $0%,000.00




Area Funcional: 122301 A 185301
Fondo: 131180 a = == e—
e —tmee AT

E Asignaidn originmal Ampliacion Reduccién Modi £icado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 5,264.00 .00 0.00 5,264.00 4,704.00 560.00 560.00 .00 560,66
FEBRERO 17,886.00 0.00 .00 17,696.08 17,656.00 560.00- .00 0.00 560.00-
MARZO 11,180.00 .00 0.00 11,180.00 11,180.00 0.00 0.00 .00 0.00
ABRIL 11,180.00 6.00 .00 11,180.6¢ 11,180.60 0.00 0.00 0.00 .00
MAYO 11,180.00 0.00 6.00 11,180.00 11,186.00 0.00 .90 0.c0 ¢.00
Junie 11,180.00 0.00 .00 11,180.00 11,180.00 - 0.00 0.00 0.0 ¢.00
JuLio 11,180.00 0.00 .00 11,180.00 0.00 11,180.00 11,180.00 0.00 11,180.00
AGOSTO 11,186.00 0.00 0.00 11,180.06 .00 11,186.60 22,360.90 0.60 11,120.00
SEPTIEMERE 11,180.00 .00 .00 11,180.00 .00 11,180.00 33,540.00 0.q0 11,18¢.00
OCTUBRE 11,180.00 0.00 .00 11,180.08 0.00 11,186.60 44,720.00 0.00 11,180 00
NOVIEMBRE 11,180.00 0.00 0.00 11,180.00 .00 11,180.60 5.900.00 .00 11,180.00
DICIEMBRE 11,180.00 .00 .00 11,180.60 .06 11,180.¢0 67,086.00 0.00 11,180.00
TOTAL 134,160.00 0.00 .00 134,160.00 §7,080.00 67,086.00 0.00 67,080.00




Area Funcional: 122361 A 185301

Fondo: 111180 A

Posici6én Presupuestaria: 15481100 A 15481100
Mes Asignaién criginal Ampliacion Reduccién Hodificade Ejercido Dispenible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 76,424.00 6.00 ¢.00 76,424.00 ¢.00 76,424.00 76,424.00 0.00 76, 424.00
FEBRERO 177,878.00 9.00 177,978.00- a.co ¢.00 0.00 76,424.00 0.00 ¢.00
MERZO 254,402.00 8.60 §2,855.00- 191,543.00 37,866.82 153,676.18 230,106.18 0.c0 153, g76.18
ABRIL 254,402.00 240,837.00 441,800.00- 53,439.¢0 53,261.19 177.81 230,277.95 0.00 177.81
MAYO 254,402.00 8.00 228,500.00- 25,502.60 25,197.97 304.03 230,582.02 0.co 204.03
JUNIO 254,402.00 6.00 94,200.00- 160,202.00 78,246.72 81,955.28 312,537.30 a.co 81, 95523
JULIO 254,402.00 764,800.60 6.00 1,019,302.00 .00 1,018,302.00 1,331,839.30 0.00 1,012,302.00
AGOSTO 254,402.00 6.60 6.00 254,402.00 6.00 254,402.60 1,586,241.30 0.00 254, 402.00
SEPTIEMERE 254,402.00 9.00 6.00 254,402.00 6.00 254,402.00 1,840,643.30 0.00 254,402.00
OCTUBRE 254,402.00 ©.60 8.00 254,402.00 ¢.00 254,402.00 2,095,045.30 0.00 254,402.00
NOVIEMBRE 254,666.00 0.¢0 €.00 254,666.00 c.00 254,666.60 2,345,711.30 0.c0 254,666.00
DICIEMBRE 8.00 6.00 6.00 0.00 ¢.00 0.00 2,345,711.30 0.00 G.00
TOTAL 2,544,284.00 1,005,737.600 1,005,737.00- 2,544,284.00 194,572.70 2,3248,711.30 9.c0




Area Funciopal:

Fondo: 111180

122301 A 185301

A

Posicion Presupuestaria: 15511100

’Tes Asignaidn original ampliacion Reduccisn Hodificado Ejercido Dispenible Disponible periodo Comprometido

ENERG 1,258,317.00 1,258,317.00 1,258,317.00 0.00 0.00 0.¢0

FEBRERO 4,202,291.00 4,202,291.00 4,202,291.00 0.00 ¢.00 0.00

MARZO 2,730,304.00 2,730,304.00 2,730,304.00 0.00 0.00 9.0¢0

ABRIL 2,736,304.00 2,730,304.00 2,736,304.00 0.00 6.00 0.00

unYo 2,730,304.00 2,730,204.00 2,736,304.00 0.60 0.900 9.c0

JoNIG 2,730,304.00 2,730,304.00 2,736,304.00 0.60 6.00 0.¢g ¢.00
JuLIo 2,730,304.00 2,730,304.00 .00 2,730,204.00 2,730,304.00 0.06 2,73¢,304.00
AGOSTO 2,730,304.00 2,730,204.06 .00 2,730,304.00 5,460,608.00 0.60 2,73¢,304.060
SEPTIEMERE 2,730,304.00 2,730,304.00 .08 2,730,304.00 8,196,912.00 0.08 2,736,304.00
OCTUBRE 2,730,304.00 2,730,304.00 ¢.00 2,730,304.00 10,921,216.00 0.00 2,736,204.00
NOVIEMERE 2,730,304.00 2,730,304.00 c.00 2,730,304.00 13,651,520.00 9.co 2,730,304.00
DICIEMBRE 2,730,312.00 2,730,312.00 .00 2,730,312.00 16,281,832.00 006 J730,312.00 |
TOTAL 32,763,656.00 22,763, 656-66 16,381,624700 16,381,832.00 9.00 715,737371,332.00




Area Funcional: 122301 A

Fondo: 11118C A

185301

Aascc

Bosicion Progupuscloria: 18531100

’Tes Asignaién original Ampliacion Reduccién Modificado Ejercido Dispenible Disponible periodo Compremetido Dispcnible/Comprometi;‘
ENERO 93,134.00 0.60 ¢.00 $3,134.00 ¢.00 93,134.60 $3,134.00 0.00 93,134.00
FEBRERO 308,160.00 0.00 6.00 208,160.00 0.00 308, 160.00 401,294.00 0.00 308, 150.00
MARZO 200,647.00 .00 6.00 200,647.00 §01,941.00 401,294.00- 0.90 0.00 401,294,090
ABRIL 200,647.00 0.00 6.00 200,647.60 178,035.06 22,608.00 22,608.00 0.00 22,608.00
MAYO 200,647.00 9.00 .00 200,647.00 223,255.00 22,608.60- .00 0.06 22,608.00-
JUNIO 200,647.00 2.00 ¢.00 200,5647.00 200,647.00 0.00 0.00 0.cq 0.00
JULIO 200,647.00 6.00 .00 200, 647.00 ¢.90 200,647.00 200,647.00 0.00 200,647.00
AGOSTO 200,647.00 0.00 6.00 200, 647.06 6.00 200, 647.00 401,294.00 0.060 200, 647.00
SEPTIEMERE 200,647.00 8.00 ¢.00 200,647.00 ¢.00 200,647.60 601,541.00 [ 200,647.00
OCTUBRE 200,647.00 0.00 0.00 200,647.08 0.00 200,647.00 802,588.00 6.00 200,647.00
NOVIEMERE 200,647.00 0.00 .90 200, 647.00 ¢.00 200, 647.00 1,002,235.00 0.00 200,647.00
DICIEMBRE 450,643.00 0.00 6.00 450, 643.00 0.00 450,643.00 1,453,878.00 0.00 450,643.00
TOTAL b 2,657,760.00 .00 6.00 2,657,760.00 | 1,203,882.00 1,453,878:00 — 000 1,452,872.00

_




Area Funcicnal: 122301 A 185301

Fondo: 111186 A —
- . <~ Lo LITIUT
Mes Asignaién criginal Ampliacion Reduccién Modificado Ejercido Disponible Disponible periodo Comprometido Disponible/Comprometide
ENERG 338,487.00 9.60 ©.00 338,487.00 6.00 338,487.00 338,487.00 0.00 338, 187.00
FEBRERO 0.00 6.60 6.00 0.00 6.00 6.00 338,487.00 0.00 ¢.00
MARZO 0.60 0.60 ¢.00 0.00 G.00 0.60 338,487.00 9.co ¢.00
ABRIL 0.00 0.00 0.00 6.60 0.00 0.¢co 332,487.00 0.00 ¢.00
MAYO 6.00 6.00 6.00 9.600 6.00 6.00 338,487.00 6.00 c.60
JUNIO 1,285,714.00 6.60 1,268,100.00- 17,614.00 ¢.00 17,614.00 356,101.00 - 0.co 17,614.00
JULIO 1,285,714.00 1,268,100.60 6.00 2,553,814.00 6.00 2,553,814.00 2,909,915.0¢ 0.00 2,553,814.00
AGOSTO 1,285,714.00 0.¢0 6.00 1,285,714.00 6.00 1,285,714.60 4,195,625.00 9.00 1,285,714.00
SEPTIEMERE 1,285,714.00 6.60 ¢.09 1,285,714.00 c.00 1,285,714.60 5,481,343.00 0.cg 1,285,714.00
OCTUBRE 1,285,714.00 6.60 6.00 1,285,714.00 6.00 1,285,714.60 6,767,057.00 0.00 1,285,714.00
NOVIEMERE 1,285,714.00 6.00 ¢.09 1,285,714.00 6.00 1,285,714.600 §,052,771.00 0.co 1,285,714.09
DICIEMBRE 547,22%.00 9.¢0 G.00 $47,229.00 G.00 947,229.¢0 9,000,000.09 0.00 947,222.00
TOTAL 9,000,000.00 1,268,1060.00 1,268,100.00- $,000,000.00 6.00 9,000,600.60 9.00 9,000,000.00




